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300 osdéb protestowato przed w Dgbrowie Gérniczej blizej zamknaqc jak najwiecej
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Zamowienia
publiczne tylko dia
firm z uktadami
zbiorowymi

przysztosciwNiemczech
wiekszosé federalnych zamé-
wien publicznych bedzie

trafiata wytqceznie do tych firm, w kt6-
rych sq zawarte i przestrzegane ukiady
zbiorowe pracy. 26 lutego Bundestag
przyjat federalnq ustawe o sprawiedli-
wych ptacach, tzw. Bundestarifstreu-
egesetz, ktéra reguluje te kwestie.
Decyzje Bundestagu zzadowoleniem
przyjety niemieckie zwiqgzki zawodowe.

— To wielki sukces dla pracownikéw
i zwiqgzkéw zawodowych — powiedziata
przewodniczgca niemieckiej konfedera-
cji zwigzkéw zawodowych DGB Yasmin
Fahimi. — Paristwo zobowiqzuje sie w ten
sposoéb do sprawiedliwie negocjowanych
wynagrodzen i warunkéw pracy. Lezy to
réwniez w interesie uczciwych i odpowie-
dzialnych firm, ktére stawiaja na czystq
konkurencje poprzez jokosé, a nie na
dumping ptacowy — podkreslita przewod-
niczgca w komunikacie opublikowanym na
stronie internetowej konfederacii.

W podobnym tonie skomentowata
decyzje Bundestagu Christiane Benner,
pierwsza przewodniczgca IG Metall, naj-
wiekszej centrali zwigzkowej w niemieckim
przemysle. — Pieniqdze podatnikéw w formie
kontraktéw federalnych nie mogq by¢
wykorzystywane do dumpingu ptacowego.
To kwestia sprawiedliwosci wobec pracow-
nikdw, ale takze wobec spoteczeristwa —
powiedziata Christiane Benner.

—To wazny sygnat dla wszystkich praco-
dawcéw i pracownikéw: dumping ptacowy
i zte warunki pracy nie optacajq sie juz w
przypadku ubiegania sie o kontrakty fede-
ralne — skomentowat Frank Wernke, prze-
wodniczqgcey centrali zwigzkowej Ver.di,
zrzeszajqcej przeszto 2 min pracownikéw
instytucji publicznych, handlu i ustug.
—Teraz nalezy podjaé dalsze kroki w celu
wzmochienia ochrony uktadéw zbiorowych
pracy. Rzqd federalny musi w koricu przed-
stawi¢ krajowy plan dziatania wymagany
przez UE na mocy dyrektywy
w sprawie ptacy minimalne;.

Zwigzkowcey zwracajgq uwage, ze ukta-
dami zbiorowymi pracy w Niemczech obje-
tych jest 49 proc. pracownikéw. To znacznie
ponizej celu 80 proc. okreslonego w unijnej
dyrektywie w sprawie ptacy minimaine;j.

Zwiqzkowey chwalgc decyzje Bunde-
stagu, wskazujq jednoczesnie, ze ustawa
ta jest kompromisem i zawiera dos¢ istotne
wyjqtki. Bundestarifstreuegesetz obejmuje
tylko zaméwienia publiczne powyzej
kwoty 50 tys. euro

Inicjatywa wprowadzenia Bundestari-
fstreuegesetz miata spore poparcie spo-
teczne. Az 59 proc. pracownikéw opowiada
sie za udzielaniem zamdwien publicznych
wytgceznie firmom, ktére ptacqg wynagro-
dzenia zgodne z uktadami zbiorowymi.

Wedtug danych DGB, pracownicy
zaktaddw i instytuciji, w ktérych obowiqzujg
uktady zbiorowe pracy, zarabiajq Srednio
o 1 proc. wiecej, niz zatrudnieni w podmio-
tach, w ktérych tych uktaddéw nie ma.

na podstawie komunikatow
DGB, IG Metall i verdi,
oprac.NY

Razem dla Polski i Polakow
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— Musimy obronié nasz kraj przed politykq Zielonego tadu

i jednoznacznie ze wszystkimi Srodowiskami i zwigzkami by¢é pod
Senatem i wyméc na senatorach referendum w tej sprawie

- powiedziat Dominik Kolorz, szef Sigsko-dgbrowskiej ,Solidarnosci”
podczas zorganizowanego w Sali BHP Stoczni Gdanskiej spotkania
zwiqzkow zawodowych, stowarzyszen i organizacji spotecznych.

wydarzeniu zor-
ganizowanym
28 lutego pod
hastem Razem
dla Polski i Pola-
kéw uczestniczyli przedstawiciele
m.in. srodowisk prawniczych,
o$wiatowych, organizacji rolnikéw
oraz zwiazkéw zawodowych. Jak
podkreslit Piotr Duda, przewodni-
czacy NSZZ ,,Solidarnos$¢” otwiera-
jac spotkanie, do Sali BHP nie zostali
zaproszeni politycy. — Wszystkie 16z-
nice, ktére sa miedzy nami wynikaja
z tego, Ze Zyjemy w panstwie demo-
kratycznym i kazdy powinien mieé
swoje zdanie na réznego rodzaju
sprawy. Ale te r6znice zostawiliSmy
na progu wchodzac do tej sali BHP.
Tu w tej sali bedziemy rozmawiac o
tym co nas laczy — méwit Piotr Duda.

W swoim wystapieniu wskazat,
ze inicjatywa budowania oddolnej
wspoétpracy réznych srodowisk
spotecznych wynika m.in. z faktu,
ze instytucje dialogu spotecznego
w naszym kraju w zasadzie prze-
staty funkcjonowaé. — 23 lutego
odbyto sie kolejne posiedzenie
Rady Dialogu Spotecznego, na kt6-

rym nie byl obecny zaden minister
konstytucyjny, a przypomne Zze w
sktad RDS wchodzi 13 ministréow
— podkreslit przewodniczacy.

Piotr Duda zaznaczyt, ze w oce-
nie ,Solidarno$ci”, aby wzmocni¢
glos strony spotecznej, konieczne sg
zmiany w przepisach dotyczacych
referendum ogdlnokrajowego z ini-
cjatywy obywateli. Zapowiedzial,
ze NSZZ ,S” wspdlnie z prezyden-
tem Karolem Nawrockim przy-
gotuje projekt nowelizacji ustawy
o referendum ogdélnokrajowym.
Wstepne uzgodnienia w tej sprawie
miaty zapa$¢ na posiedzeniu Komi-
sji Krajowej zwigzku z udziatem
Karola Nawrockiego, ktére odbyto
sie 12 lutego w Patacu Prezydenckim
w Warszawie.

Do spotkania z prezydentem
Nawrockim w swoim wystapieniu
nawigzat réwniez Dominik Kolorz,
szef §lasko-dabrowskiej ,, Solidarno-
$ci”. Przewodniczacy przypomniat,
ze 12 lutego prezydent potwierdzit,
ze zlozy wniosek o referendum
w sprawie odrzucenia Zielonego
Ladu. - Dzisiaj to jest najwazniejsza
kwestia. Polityka Zielonego Ladu

dotyczy kazdego z nas. To sa wyso-
kie ceny energii. To jest niszczenie
rolnictwa. To jest niszczenie hut-
nictwa i calego przemystu energo-
chtonnego — méwit Dominik Kolorz.

Przewodniczacy $lasko-da-
browskiej , Solidarno$ci” podkre-
§lil, ze odpowiedzialno$¢ za zgode
Polski na coraz bardziej restryk-
cyjna polityke klimatyczna UE
ponosza wszystkie ekipy rza-
dzace w naszym kraju w ostatnich
20 latach. — Tusk méwi, ze winny
jest Kaczynski. Kaczyniski méwi,
ze Tusk itd. a prawda jest taka, ze
kazdy z nich jest za to wspétodpo-
wiedzialny — podkreslit.

Zgodnie z obowiazujacymi prze-
pisami prezydent moze zainicjowaé
rozpisanie ogélnopolskiego refe-
rendum. Wniosek prezydenta w tej
sprawie musi jednak uzyskac zgode
Senatu. Do wystapienia z inicjatywa
referendalng w sprawie odrzucenia
Zielonego Ladu Karol Nawrocki
zobowigzal sie w umowie progra-
mowej podpisanej z NSZZ ,Soli-
darno$¢” przed ubiegtorocznymi
wyborami prezydenckimi.

tukasz Karczmarzyk
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Okoto 200 os6b manifestowato 4 marca w obronie miejsc pracy w Elektrowni Rybnik. - Zostato ztamane
porozumienie spoteczne, ktére miato gwarantowacé dziatanie blokow weglowych w naszej elektrowni co
najmniej do 2030 roku — méwit podczas protestu Ireneusz Oleksik, szef ,,Solidarnosci” w Elektrowni Rybnik.

ecyzje o wczeSniejszym

zamknieciu blokéw

weglowych i zastapieniu

ich blokami gazowo-pa-

rowymi podjat zarzad
spo6tki PGE Gérnictwo Konwencjonalne
i Energetyka, do ktérej nalezy rybnicka
elektrownia. Sprzeciwiaja sie temu od
wielu miesiecy zwiazki zawodowe dzia-
Tajace w Elektrowni Rybnik.

—Zamkniecie elektrowni to nie tylko
utrata miejsc pracy, ale takze powazne
zagrozenie dla catej gospodarki regionu.
To tysiace rodzin, ktére dotknie bezro-
bocie. To spadek dochodéw samorza-
déw. To zagrozenie dla bezpieczeristwa
energetycznego kraju. Apelujemy do
rzadu, do samorzadéw, do wszystkich
odpowiedzialnych za te decyzje. Zatrzy-
majcie to - wzywat podczas manifestacji
Ireneusz Oleksik.

Wskazywat, ze liczba miejsc pracy,
jaka maja da¢ w przysztosci bloki
gazowe, to zaledwie utamek tego,
co daja elektrownie weglowe. - W naszej
elektrowni pracuje obecnie 440 oséb.
W nowej elektrowni gazowej, ktéra jest
budowana i ma by¢ oddana do uzytku
w przysztym roku, beda zatrudnione 52
osoby. To sami widzicie, jaka jest skala.
To jest 10 proc. pracownikéw — wyliczat
przewodniczacy. Dodal, ze w kolejnej

jednostce gazowej, ktéra ma by¢ wkrétce
budowana, prace znajdzie 10-15 ludzi,
bo ten blok jest wysoko zautomaty-
zowany. To oznacza, ze tacznie przy
obstudze obu blokéw gazowych bedzie
zatrudnionych okoto 60-65 oséb, wiec
wczesniejsze obietnice, ze wszyscy pra-
cownicy elektrowni weglowej znajda
prace w elektrowni gazowej, sa niewia-
rygodnie.

Przewodniczacy ,Solidarno$ci”
w Elektrowni Rybnik méwit tez o innym
aspekcie zwigzanym z funkcjonowa-
niem blokéw weglowych, czyli o bez-
pieczenstwie energetycznym. — Mamy
wojne na Ukrainie, mamy konflikt na
Bliskim Wschodzie. Stawianie tylko na
energetyke gazowa stanowi olbrzymie
zagrozenie w dostawach, w dostepnosci,
aprzede wszystkim w cenach tego paliwa
—wskazywat Ireneusz Oleksik. — Tymcza-
sem mamy swoje paliwo w kopalniach tu
w okolicy, w KWK Jankowice, Chwato-
wice, Marcel i w pozostatych na Slasku.
To daje bezpieczeristwo — podkreslat.

Pikiete pracownikéw rybnickiej elek-
trowni wsparli m.in. wiasnie gérnicy
z okolicznych kopalii wegla kamien-
nego. — Elektrownia Rybnik razem
znaszymi kopalniami to sg dosy¢ mocno
potaczone naczynia, a przypomne, Ze to
sg cztery kopalnie w regionie rybnic-

kim, ktére zatrudniaja w sumie okoto
10,5 tys. 0s6b. Wszystkim nam zalezy,
zeby te miejsca pracy ochronic i zeby elek-
trownia nadal z wegla korzystata — powie-
dziat Jacek Stowinski, przewodniczacy ,,S”
w kopalni Chwatowice.

Zwrocit tez uwage na chaotyczne
postepowanie decydentéw w polskiej
energetyce. — Uwazam, Ze obecnie balan-
sujemy na bardzo cienkiej linie. Widzimy,
co sie dzieje na Bliskim Wschodzie i co
sie dzieje tez na Ukrainie. Jedynym pali-
wem, ktére moze nam zagwarantowaé
bezpieczenstwo energetyczne, jest tylko
i wylacznie wegiel — podsumowat prze-
wodniczacy ,Solidarnosci” w kopalni
Chwatowice.

Jak wskazywali przed akcja pro-
testacyjng sami zwigzkowcy, termin
pikiety nie byl wybrany przypadkowo.
Na 4 marca zapowiedziano uroczyste
podpisanie uméw na budowe elektrowni
gazowych w Rybniku i w Gryfinie. Miej-
scem tego wydarzenia byt wtasnie Ryb-
nik. Z tej okazji do Rybnika przyjechat
minister aktywéw panstwowych Woj-
ciecha Balczun. Z komunikatu wyda-
nego przez PGE mozna sie dowiedzie¢,
ze umowe na budowe dwéch elektrowni
gazowych w Rybniku i Gryfinie PGE
podpisata z konsorcjum Polimex Mosto-
stal, Siemens Energy i Siemens Energy

Global. Poinformowano tez, ze tgczna
warto$¢ obu kontraktéw, razem z serwi-
sem, siega ok. 6 mld z1.

O przysztoéci pracownikéw elek-
trowni w Rybniku i w Gryfinie w komu-
nikacie PGE nie byto ani stowa, chyba,
Ze za takie uznac¢ fragment wypowiedzi
szefa MAP o czynniku ludzkim. — Podpi-
sane umowy na budowe dwéch nowych
blokéw gazowych w Rybniku i Gryfinie
to tez przyktad sprawiedliwej transforma-
cji energetycznej, uwzgledniajacej czyn-
nik ludzki i odbudowujacej potencjat
energetyczny tych regiondw, ale takze
wazny element budowania bezpieczen-
stwa energetycznego kraju — powiedziat
cytowany komunikacie PGE szef resortu
aktywéw panstwowych.

Réwnie konkretnie wybrzmiata
wypowiedZ prezesa PGE. — Oba projekty
sa rowniez doskonatym przyktadem
transformacji energetycznej i przecho-
dzenia na nowe technologie, przy jed-
noczesnym wykorzystaniu lokalnego
kapitatu spotecznego, pracowniczego
oraz istniejacej infrastruktury — powie-
dziat Dariusz Lubera, prezes PGE.

W komunikacie poinformowano tez,
ze budowa blokéw gazowych w Rybniku
i Gryfinie ma zakorniczy¢ sie odpowiednio
do 16 stycznia i 27 marca 2030 roku.

Grzegorz Podzorny
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Dosc¢ pustych obietnic. Protest
przed siedzibz; Holdingu KW
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Ponad 300 zwiqgzkowcow z ,Solidarnosci’, Zwigzku Zawodowego Gornikow w Polsce i Sierpnia’80
pikietowato 26 lutego przed siedzibq Holdingu KW w Katowicach. Protestujgcy domagajq sie m.in.
wyptaty zalegtych wynagrodzen i szybkiego wdrozenia dziatan naprawczych w spétkach Holdingu,
ktore znalazty sie w bardzo trudnej sytuacji finansowe;j.

hcemy zaprotestowac prze-

ciwko nieudolnemu zarzga-

dzaniu firmami, ktére s3

skupione w Holdingu KW.

Zarzady doprowadzaja
nasze firmy do skraju upadiosci. Doty-
czy to firmy KOK, firmy GZUG, doty-
czy to firmy Katowicki Wegiel i innych
spotek holdingu - méwit podczas
pikiety Adrian Duras z ,Solidarnosci”
w Katowickim Weglu, szef Miedzyza-
ktadowego Komitetu Protestacyjno-
Strajkowego Holding KW.

Uczestnicy pikiety przyniesli ze
soba transparenty z napisami: , Dos¢
pustych obietnic”, ,Oddajcie pienigdze
pracownikom”, ,,Holding KW upokarza

pracownikéw” i przypominali, Ze jedna
ze spotek Holdingu, Katowicki Wegiel
nie przekazuje ludziom wyptat. Skando-
wali: , Nie poddamy sie pajacom, ktérzy
wyptat nam nie ptaca” oraz ,Zwolnié
wszystkich, ch... wie czemu, byle pozby¢
sie problemu”.

— W Katowickim Weglu ludzie zostali
pozwalniani w listopadzie, w grudniu i
w styczniu, i do dzisiejszego dnia nie
otrzymali wyplaty. ByliSmy mamieni
przez zarzad holdingu, jak i zarzad Kato-
wickiego Wegla r6znymi obietnicami,
ze firma bedzie dziala¢, ze bedzie tam
praca, ale wszystkie te obietnice spet-
zly na niczym przez nieudolne zarza-
dzanie — podkreslit przewodniczacy.

— Co ja mam tym ludziom teraz powie-
dzie¢? IdZcie do lombardu, zastawcie
swdj telewizor, zastawcie obraczki swoje
$lubne, zeby mie¢ co do garnka wlozy¢.
Gdzie jest wtadza? To sg panstwowe
spo6iki — pytat Adrian Duras.

Kolejng firma wchodzaca w sktad
Holdingu KW, ktéra znalazta sie
w powaznych tarapatach finanso-
wych, jest Grupa KOK. Przewodni-
czacy ,Solidarnos$ci” w spétce Ire-
neusz Lier méwit podczas pikiety
o spotkaniu zwiazkowcéw ze spétek Hol-
dingu KW z wiceministrem aktywéw
panstwowych Grzegorz Wrona. — Padty
pewne zapewnienia, padty jakie$ zapo-
wiedzi. Tylko ja sie boje, ze my tego po

prostu nie doczekamy, bo my pieniadze
na wyplaty pozyczamy od prywatne;j,
konkurencyjnej firmy — wskazywat Lier.
Podkreslat, ze celem pikiety jest
naglo$nienie informaciji o ztym zarza-
dzaniu w holdingu. - Po to zorganizo-
wali$my to spotkanie, zeby kto$ w konicu
ustyszal, ze w Holdingu KW dzieje sie
7Zle, ze Holding KW to jest wydmuszka,
to sa tylko stotki panéw prezeséw,
pan prezesek i to sg tylko niepotrzeb-
nie wyrzucone pieniadze — ocenitl.
— Dajcie nam normalnych menadze-
réw, dajcie nam prezeséw, ktérzy beda
chcieli rozmawiaé ze strong spoteczna

— zaapelowat przewodniczacy.
Grzegorz Podzorny
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Poland W D:;broWw Gorniczej
blize¢j ponownego uruchomienia

—To jest bardzo dobra
wiadomosé dla naszych
pracownikow. Liczymy,
ze wielki piec zostanie
uruchomiony jak
najszybciej — mowi
Mirostaw Nowak,
przewodniczqgcy
,Solidarnosci”

w ArcelorMittal Poland
w Dgbrowie Gorniczej.
AMP poinformowat

0 rozpoczeciu prac,
ktore przygotujq wielki
piec nr 3 w dgbrowskiej
hucie do ponownego
uruchomienia po
kilkumiesiecznej
przerwie.

ozpoczeliSmy prace przy
wielkim piecu nr 3, ktére
przygotuja go do ponow-
nego uruchomienia. Ter-
min rozruchu instalacji
uzalezniamy od sytuacji rynkowej, ale
zalezy nam na tym, by juz wiosna popty-
nela z niej pierwsza suréwka. To najlepszy
dowéd na to, ze chcemy odpowiadaé na
zmieniajace sie potrzeby rynku — wyja-
$nia Wojciech Koszuta, prezes i dyrektor
generalny ArcelorMittal Poland w komu-
nikacie opublikowanym przez koncern.
Jak informuje AMP, prace obejmuja
gléwnie obszar gara wielkiego pieca,
uktadu chlodzenia oraz innych elemen-
téw instalacji. Dzialania, ktére maja tacz-
nie kosztowac blisko 60 mln z1, wydtuza
zywotno$¢ wielkiego pieca o ok. 4 lata.
ArcelorMittal Poland zakomunikowat
decyzje o tymczasowym zatrzymaniu
wielkiego pieca nr 3 w Dabowie Goérniczej
w lipcu ubiegtego roku. 7 sierpnia zwigzki
zawodowe dziatajace w dabrowskiej hucie
zawarly z zarzadem spéiki porozumienie,
ktére zabezpieczylo interesy pracowni-
kéw na okres wstrzymania pracy wiel-
kiego pieca. — Nikt nie stracit pracy, ani
wynagrodzenia, co z naszego punktu
widzenia jest najwazniejsze. Pracownicy

wykorzystywali zalegle urlopy, byli kie-
rowani na szkolenia i do wykonywania
innych prac. Udato sie podpisaé dobre
porozumienie, ale obawy pozostaty. Nikt
nie byt w stanie zagwarantowad, ze wielki
piec nr 3 naprawde zostanie ponownie
uruchomiony. Na szcze$cie wszystko jest
na dobrej drodze, Zeby tak sie rzeczywiscie
stato. Jednak zupetnie spokojni bedziemy
dopiero wtedy, gdy piec rozpocznie prace
- moéwi Mirostaw Nowak.

Informujac o zamiarze wstrzymania
pracy wielkiego pieca w Dabrowie Gérni-
czej, ArcelorMittal Poland wskazywat, ze
przyczyna tej decyzji jest bardzo trudna
sytuacja rynkowa, wynikajgca m.in.
z rosnacych kosztéw polityki klimatycz-
nej Unii Europejskiej oraz braku ochrony
europejskiego rynku przed nadmiernym
importem wyrobéw stalowych spoza UE.

Na katastrofalny wptyw polityki Zie-
lonego tadu na hutnictwo i inne branze
przemystu energochtonnego ,,Solidar-
no$¢” wskazuje od lat. W maju ubiegtego
roku hutnicze zwiazki zawodowe zor-
ganizowaty demonstracje w Warszawie,
domagajac sie rozwigzan, ktére pozwo-
lityby wyjsé przemystowi stalowemu
z glebokiego kryzysu. Poprawa sytuacji
hutnictwa byla tez jednym z gtéwnych

postulatéw zgloszonych podczas Mar-
szu Gwiazdzistego najwiekszych central
zwiazkowych, ktéry przeszedt ulicami
Katowic w listopadzie ubiegtego roku.

— Staramy sie rozmawiaé z polity-
kami, gdzie tylko sie da. Jako Krajowa
Sekcja Hutnictwa NSZZ ,,Solidarno$¢”
uczestniczymy w posiedzeniach komisji
sejmowych, spotykamy sie z przedsta-
wicielami rzadu. Wszyscy zapewniajg,
ze rozumieja powage sytuacji i zapo-
wiadajq dzialania dla naszej branzy. Jak
na razie jednak niewiele z tego wynika
—zaznacza przewodniczacy ,,S” w AMP.

Skrajnie negatywne skutki polityki
Zielonego tadu dla przemystu sg juz
dostrzegane nie tylko w krajach Europy
Srodkowo-wschodniej, ale réwniez
w Niemczech czy we Francji. W ostatnich
tygodniach o konieczno$ci zmian w syste-
mie ETS, méwili m.in. kanclerz Friedrich
Merz i prezydent Emmanuel Macron.
— Te glosy z krajéow Europy Zachodniej
daja nadzieje, ze wreszcie nastapi jakie$
otrzezwienie. Jednak ze strony Komisji
Europejskiej nie wida¢ jak na razie zad-
nej refleksji. Droga do rzeczywistej rewizji
Zielonego tadu jest wiec jeszcze bardzo
daleka — podkresla Mirostaw Nowak.

tukasz Karczmarzyk
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zamknac jak najwiecej
szpitalnych oddzialow

6 marca Rada
Regionalnego
Sekretariatu

Ochrony Zdrowia

NSZz .Solidarnosé”

w Katowicach zostata
przeksztatcona w Sztab
Protestacyjny. Jak
wskazujq zwigzkowecy,
dziatania podejmowane
przezresort zdrowia
pogtebiajq chaos

i uderzajg w pacjentow.

ecyzjaregionalnych struk-
tur ochrony zdrowia jest
poklosiem dziatarn Rady
Krajowej Sekcji Stuzby
Zdrowia NSZZ , Solidar-
nosc¢”, ktéra 20 lutego oglosita pogoto-
wie protestacyjne i powotanie Ogélno-
polskiego Komitetu Protestacyjnego.
To oznacza, ze w ochronie zdrowia
wkrétce moze dojs$é do akcji protesta-
cyjnych. Informacje dotyczace dalszych
dziatan zostana przekazane przez zwigz-
kowcéw po spotkaniu Tréjstronnego
Zespotu ds. Ochrony Zdrowia, ktére
zostalo zaplanowane na 16 marca.
Powodem pogotowia protestacyjnego
jest pogtebiajacy sie chaos w placéwkach
medycznych i brak pomystu rzadzacych
na realna poprawe sytuacji. W tym roku
dziura w budzecie Narodowego Fun-
duszu Zdrowia wynosi ok. 23 mld zt.
— Nie ma pieniedzy na leczenie pacjen-
tow, a resort zdrowia zdecydowal, ze
dyrektorzy szpitali, ktérzy zlikwiduja
oddziaty, jeszcze przez dwa lata beda
mogli zatrzymaé $rodki z kontraktu
podpisanego z NFZ. Jest to decyzja nie-
zrozumiata - méwi Halina Cierpial, prze-
wodniczgca Regionalnego Sekretariatu
Ochrony Zdrowia NSZZ ,,Solidarnos¢”.
W jej ocenie, to nic innego, jak zache-
canie dyrektoréw do likwidacji szpital-
nych 16zek. NFZ zaptaci nie za lecze-

nie pacjentéw, ale za ich ,nieleczenie”.
— Ministerstwo Zdrowia dazy do tego,
by w jak najkrétszym czasie, zlikwido-
wac jak najwiecej oddziatéw. Czas ocze-
kiwania na przyjecie do szpitala zostanie
wydtuzony. Coraz czesciej bedziemy
mieli do czynienia z odsylaniem pacjen-
tow ze szpitali do lekarzy pierwszego
kontaktu — méwi przewodniczaca struk-
tur ochrony zdrowia w regionie.

W jej ocenie przyktadem nieprzemy-
$§lanych dziatani resortu zdrowia jest tak ze
trwajaca likwidacja oddzialéw ginekolo-
gicznych i neonatologicznych. W ciggu
dwéch ostatnich lat na terenie catego
kraju zamknietych zostato 37 oddziatéw
ginekologiczno-potozniczych. W woje-
woédztwie §laskim od stycznia ubiegtego
roku zlikwidowano dziewie¢ oddziatéw
zapewniajacych opieke kobietom i nowo-
rodkom. Faktem jest, Ze rodzi sie coraz
mniej dzieci, ale w ocenie zwigzkowcéw,
reorganizacja porodéwek powinna by¢
prowadzona w taki sposéb, by kobiety
mogly czu¢ sie bezpiecznie. A tak nie
jest. Resort zdrowia proponuje tworzenie
przy SOR-ach pokojéw narodzin obstu-
giwanych przez potozne. Co w sytuacji,
gdy w trakcie porodu okaze sie, ze matka
i dziecko potrzebuja pilnej pomocy leka-
rzy specjalistow?

Jak informuje Halina Cierpial, obok
szpitalnych oddziatéw zamykane

ds1:0104

rowia:

sa takze przychodnie specjalistyczne.
Od stycznia 2024 roku tylko w woje-
wodztwie $laskim ustugi przestato Swiad-
czy¢ kilkadziesiat poradni, m.in. reuma-
tologicznych, czy zdrowia psychicznego.
— Pacjent przestaje sie juz liczy¢, staje sie
tylko peselem, a jego leczenie rachun-
kiem kosztéw — méwi przewodniczaca.
Niepokdj budza takze pomysty rza-
dzacych dotyczace zmian w systemie
wynagradzania pracownikéw publicz-
nych placéwek medycznych. Zgodnie
z obowiazujacymi przepisami, pod-
wyzki powinny wej$¢ w zycie w lipcu,
ale resort zdrowia proponuje przesu-
niecie tego terminu na styczen przy-
sztego roku. Kolejna propozycja doty-
czy zmiany wysoko$ci podwyzek. Ptace
w placéwkach medycznych zostalyby
zwaloryzowane o taki sam wskaznik,
co wynagrodzenia w budzetéwce.
W tej chwili podwyzki w ochronie
zdrowia sg powiazane w przecietnym
wynagrodzeniem w gospodarce. Halina
Cierpiat podkredla, ze po wielu latach
zaniedban ustawa podwyzkowa unor-
mowata sytuacje pracownikéw. Zazna-
Cza, ze zmiany proponowane przez
resort zdrowia sg nie do zaakceptowa-
nia. Ministerstwo zdrowia powinno
oszacowac koszty pracy i zabezpieczy¢
Srodki na ten cel.
Agnieszka Konieczny
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Stawomir Bugajski. Zalozyciel
Solidarnosci Walczacej na Slasku
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spotkaniu wezmga udziat: dr Barbara

Kowalczyk, Zona Stawomira Bugaj-

skiego, dr Grzegorz Waligéra, naczel-

nik Oddziatowego Biura Badan Histo-

rycznych we Wroctawiu, wspétautor
publikaciji i licznych artykutéw o Solidarno$ci Walczace;j,
Marek Zelazny, organizator struktur SW w woj. katowic-
kim, bielskim i opolskim oraz Przemystaw Miskiewicz,
szef kolportazu SW w woj. katowickim.

Stawomir Bugajski urodzit sie 15 listopada 1941 roku
w Bedzinie, zmart 6 marca 2003 roku w Katowicach.
Byt doktorem habilitowanym nauk fizycznych, specja-
lista w dziedzinie mechaniki kwantowe;.

Po 13 grudnia 1981 roku wspéttworzyt Konspira-
cyjny Komitet Oporu Uniwersytetu Slaskiego zrze-
szajacy pracownikéw naukowych Wydz. Matematyki,
Fizykii Chemii. Byl pomystodawca i redaktorem naczel-
nym podziemnego ,Biuletynu KKO Uniwersytetu
Slaskiego”. 13 maja 1982 roku po demonstracji przed
rektoratem Uniwersytetu Slaskiego zostat zatrzymany
a nastepnie internowany w Osrodku Odosobnienia

iIemu, zatozycielowi Solidarnosci
WJ“~ gsktrbedzie poswiecone czwarte spotkanie
wramach cykiuptasiatjSolidarnosci” Slgsko-Dgbrowskiej

Bhie odbedzie sie 26 marca 2026 roku
ki Historia Centrum Edukacyjnym IPN

uWMMm awika.
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w Zabrzu-Zaborzu. Po zwolnieniu z internowania
24 czerwca 1982 roku zostat wyrzucony z pracy.
Do 1986 roku byt objety zakazem zatrudnienia w szko-
fach wyzszych. W tym okresie pracowat jako rzemiesl-
nik. W pazdzierniku 1982 roku zatozyt Solidarnos¢
Walczaca Oddziat Katowice. Byt pomystodawca i redak-
torem naczelnym pism ,WolniiSolidarni” i ,,Podziemny
Informator Katowicki”. W 1985 roku zostat pobity pod-
czas akgcji liczenia frekwencji w wyborach do Sejmu PRL.
Kilkanascie razy byt zatrzymywany na 48 godzin.
Stawomir Bugajski zostal poSmiertnie odznaczony
Krzyzem Oficerskim Orderu Odrodzenia Polski (2007)
oraz Krzyzem Wolnosci i Solidarnosci (2015).
Cykl ,,45 lat ,,Solidarno$ci” Slqsko-qurowskiej
— ludzie i struktury” zostat zainaugurowany przez
katowicki oddziat IPN 27 listopada zeszlego roku.
Partnerami cyklu sg $lasko-dabrowska , Solidarnosc¢”,
Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢” Uniwersytetu
Slaskiego oraz Stowarzyszenie Pokolenie.
na podstawie informacji IPN Katowice,
oprac.tK
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Komunikat

© 4806 zt

Minimalne wynagrodzenie
za prace (od1 stycznia 2026 roku)

© 9228,30 zt

Przecietne miesieczne wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagréd z zysku (W IV kwartale 2025 roku)

© 5,46 zt

Dodatek za prace w porze hocne;j
(mo rzec 2026 roku)

©1978,49 zt

Najnizsza emerytura i emerytura
matczyna (od 1marca 2026 roku)

©1978,49 zt

Najnizsza renta z tytutu catkowitej
niezdolnosci do pracy, renta socjalna
i renta rodzinna (od 1 marca 2026 roku)

©1483,87 zt

Najnizsza renta z tytutu
czesciowej hiezdolnosci do pracy
(od 1marca 2026 roku)

© 2374,19 z

Najnizsza renta z tytutu catkowitej
niezdolnosci do pracy w zwigzku
zwypadkiem lub chorobg zawodowqg
i renta rodzinna wypadkowa

(od 1marca 2026 roku)

©1780,64 zt

Renta z tytutu czeSciowej niezdolno$ci
do pracy w zwiqgzku z ypadkiem przy
pracy lub chorobq zawodowq

(od 1marca 2026 roku)

Pielgrzymka
do Lichenia

dniach 24-26 kwietnia odbe-
dzie sie jubileuszowa, 25. Piel-
grzymka Ludzi Pracy do Sank-

tuarium Matki Bozej Lichenskiej Bolesnej
Krélowej Polski. Regionalna Sekcja Emery-
téw i Rencistéw NSZZ ,Solidarnosé” zapro-
sza do udziatu w wydarzeniu cztonkéw
zwiqzku wraz z pocztami sztandarowymi.
Udziat w pielgrzymce nalezy potwier-
dzi¢ telefonicznie do 10 kwietnia, dzwonigc
pod numer 32 353 84 25 wew. 236. |
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paicy Biedronel
.Solidarnos¢”

~ Kilkadziesigt wypetionych deklaracii zwigzkowych w ciggujednego d
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nia — to efekt spotkania

przedstawicieli ,Solidarnosci” z pracownikami jaworznickich Biedronek. W dyskontach tej sieci
w Jaworznie do zwigzku nalezy juz 70 proc. pracownikow.

potkanie zwigzkowcéw
z pracownikami sklepéw zor-
ganizowane zostalo 6 marca.
Wczesniej przedstawiciele
»S” odwiedzili wszystkie
Biedronki w tym mie$cie. - Warunki
pracy w tych sklepach sg trudne. Jednym
z najwiekszych problemoéw jest zalega-
jacy w alejkach towar, co utrudnia dojécie
do stanowisk pracy. Trudno sie dziwic,
Ze na spotkanie z nami przyszto kilka-
dziesiat os6b —méwi Gabriela Kaim, prze-
wodniczaca ,,Solidarno$ci” w Biedronce.
Zaznacza, ze wiekszo$¢ uczestnikéw spo-
tkania stanowili pracownicy z Jaworzna,
ale byty takze osoby zatrudnione w skle-
pach Biedronki w innych miastach.

Reklama

Podczas rozmowy ze zwigzkowcami
pracownicy wskazywali na zbyt mata
liczbe pracownikéw w poszczegdlnych
sklepach i nadmiar obowiazkéw. Ten
sam pracownik obstuguje kase, pomaga
klientom korzystajacym z kas samo-
obstugowych, wyktada towar na pétki
i obstuguje butelkomat znajdujacy sie
na zewnatrz sklepu.

Jak wskazuje przewodniczaca,
w ostatnim czasie problemem staje sie
takze rosnaca liczba upomnien. Pracow-
nicy sg karani za rzeczy, na ktére nie maja
wpltywu, co wynika z nadmiaru obo-
wiazkéw. — Pracownicy maja juz dos¢,
potrzebuja wsparcia i dlatego zapisuja sie
do,,Solidarnosci”. Tylko w trakcie tego spo-

tkania i tuz po nim otrzymali$my kilka-
dziesiat deklaracji. To bardzo wazne, jesli
w danym sklepie mamy cztonkéw zwigzku,
to wiemy, co sie w nim dzieje, mozemy na
biezaco reagowac i pomagac rozwiazywac
problemy - dodaje przewodniczaca.

Po rozmowach z pracownikami,
9 marca, przedstawiciele , Solidarno$ci”
skierowali pismo do Paristwowej Inspek-
cji Pracy z wnioskiem o przeprowadze-
nie kontroli we wszystkich jaworznic-
kich Biedronkach. Zwigzkowcy chca,
by inspektorzy pracy zwrdcili uwage na
przestrzeganie przez pracodawce prze-
piséw BHP. Chodzi gtéwnie o droznosé
drég ewakuacyjnych i zapewnienie pra-
cownikom dojscia do stanowisk pracy.

Podobne spotkania z pracownikami
Biedronek beda organizowane przez
»oolidarno$¢” takze w innych miastach.
— Takie spotkania na neutralnym grun-
cie przynosza efekty. Pracownicy chet-
niej opowiadaja o swoich problemach
— mowi.

»Solidarno$é” dziatajaca w sieci Bie-
dronka prowadzi z pracodawcg spér
zbiorowy, domagajac sie m.in. podwy-
zek wynagrodzen, wprowadzenia mie-
siecznej premii oraz zwiekszenia zatrud-
nienia we wszystkich sklepach. Pierwsze
rozmowy odbyly sie 12 lutego, ale nie
przyniosty rozstrzygnie¢. Kolejne spo-
tkanie zaplanowane zostato na 31 marca.

Agnieszka Konieczny
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