Dabrowa Gornicza, dnia 08.06.2020 r.

s/ 12020
Pan
Mateusz Morawiecki
Premier Rzadu RP
Szanowny Panie Premierze.

Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,Solidarnosc” ArcelorMittal Poland S.A. - Dabrowa
Gornicza jako reprezentant interesow tysigcy pracownikow ArcelorMittal Poland S.A. i Spotek Zaleznych
zwraca sie do Rzadu Rzeczypospolitej Polskiej z apelem o pilng interwencje w obronie naszych miejsc pracy
oraz warunkow ptacowych i socjalnych jej wykonywania.

Informujemy, ze od co najmniej kilkunastu miesiecy trwaja bezwzgledne dziatania Zarzadu
ArcelorMittal Poland S.A. majace na celu jedynie obnizenie kosztow zatrudnienia pracownikow pod
nieustannym szantazem przeprowadzenia zwolnien grupowych pracownikow ArcelorMittal Poland S.A. i
Spétek Zaleznych. Antypracownicze dziatania Zarzadu nasility sie po pojawieniu sie zagrozenia wynikajgcego
z pandemii COVID-19, ktore w instrumentalny sposob wykorzystywane jest do uzyskania jak najwigkszych
oszczednosci na pracownikach oraz jak najwyzszych dotacji ze srodkow publicznych.

Kierujac sie troska o istnienie tysiecy miejsc pracy i ich jakosci w dniu 29.04.2020 roku zawarlismy
»,Porozumienie ArcelorMittal Poland S.A. z siedzibg w Dabrowie Gorniczej i Reprezentatywnych Zaktadowych
Organizacji Zwiazkowych dziatajacych w Spotce”, ktorego podstawowym celem miata by¢ ochrona miejsc
pracy w ArcelorMittal Poland S.A., poprzez miedzy innymi: obnizenie wynagrodzen pracowniczych od 20 % do
40 % w czasie przestoju ekonomicznego oraz uzyskanie dofinansowania wynagrodzen pracowniczych z
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych. Po podpisaniu ww. Porozumienia obserwujemy
wysytanie kazdego dnia na przestoj ekonomiczny tysiecy pracownikow, czesto bez podstaw ekonomicznych i
produkcyjnych. Dlatego uwazamy, ze podejmowane przez pracodawce dziatania maja jedynie na celu
uzyskanie jak najwiekszych oszczednosci na kosztach zatrudnienia pracownikow oraz jak najwigkszych
dotacji z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, a nie ochrone miejsc pracy pracownikow
ArcelorMittal Poland S.A. i Spotek Zaleznych.

W miesigcu maju br. Zarzad ArcelorMittal Poland S.A. podjat kolejne decyzje drastyczne pogorszajace
warunki placy i pracy pracownikéw Spoétki, miedzy innymi jednostronnie zawiesit odprowadzanie sktadek
podstawowych na Pracowniczy Program Emerytalny oraz w dniu 29.05.2020 roku bez zadnego uzasadnienia
wypowiedziat Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy dla pracownikow ArcelorMittal Poland S.A. (ZUZP), a
jednoczesnie przedstawiony projekt nowego ZUZP zaktada obnizenie wynagrodzen pracowniczych o kolejne
30%-40% ich dotychczasowej wielkosci. To nie sg decyzje podejmowane na czas pandemii - ich skutki dla
pracownikow pozostang odczuwalne juz na zawsze.

Wobec powyzszego uwazamy, ze dziatania Zarzadu ArcelorMittal Poland S.A. pozostaja w catkowitej
sprzecznosci z podstawowymi celami Ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczegolnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374, ze zm.), tzw. tarczy antykryzysowej i
powinny spotkac sie ze zdecydowang reakcja odpowiednich organow panstwowych.

Jeszcze raz apelujemy o skuteczng pomoc w ochronie tysiecy miejsc pracy w ArcelorMittal Poland S.A.
i Spotkach Zaleznych oraz prosimy o pisemna odpowiedz na niniejsze wystapienie wraz z informacja o
podjetych dziataniach.
Z powazaniem
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Do wiadomosci:
1. Pani Jadwiga Emilewicz - Wicepremier i Minister Rozwoju,
2. Pan Jarostaw Wieczorek - Wojewoda Slaski.
3. Pan Dominik Kolorz - Przewodniczacy Regionu Slasko - Dabrowskiego NSZZ ,,Solidarnosé”.




