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Przymusowy postéjw FCA Gornicy protestowali wobec Wystartowat program

wywotat powazne problemy tamania praw pracowniczych ,MOj elektryk”. Mozna otrzymacé
w zaktadach kooperujgcych. i zwiqzkowych w JSW. nawet 27 tys. zt.
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Liczha tygodnia:

tyle wnioskow

o dofinansowanie wyprawki szkolnej
sumgq 300 zt wptyneto w ciqgu
pierwszego tygodnia tegorocznej
edycji programu ,Dobry start”, nazy-
wanego potocznie ,,300 plus”.

W tym roku wnioski mozna sktadaé
wytqgcznie online, a obstugq catego pro-
cesu zajmie sie Zaktad Ubezpieczen Spo-
tecznych. Rodzice nie bedg mogli wybraé
formy wyptaty gotéwkowej, pieniqgdze
trafig w formie przelewu na wskazany
przez wnioskodawce rachunek bankowy.
Wczesniej wyptate Srodkdéw z programu
,Dobry start” obstugiwaty gminy, wnioski
mozna byto sktadaé w formie papierowej
i istniata mozliwos¢ otrzymania gotéwki.
— Statystyki pokazujq, ze zmiana w
programie ,Dobry start”, ktérq wprowa-
dziliSmy, jest krokiem w dobrym kie-
runku i odpowiedziq na realne potrzeby
wspébtczesnych rodzicéw — powiedziata
Marlena Malqg, minister rodziny i polityki
spotecznej. Podobnie jak w poprzednich
latach zdecydowana wiekszos$é, bo ok.

71 proc. wnioskujqcych sktada doku-
menty poprzez bankowo$¢ elektroniczng,
Whnioski 0,300 plus” mozna sktadaé

do 30 listopada.

Ruszvyla zhio

ystartowata zbiérka podpiséw pod
obywatelska inicjatywa ustawodaw-
€za w sprawie emerytur stazowych.
Komitet inicjatywy do 6 pazdzier-
nika musi zebrac¢ 100 tys. podpiséw
pod projektem nowelizacji ustawy emerytalnej wpro-
wadzajacym mozliwos¢ przejScia na emeryture po 35
latach pracy sktadkowej dla kobiet i 40 latach pracy
sktadkowej dla mezczyzn.

-7 lipca w ,Naszym Dzienniku” marszatek Sejmu
Elzbieta Witek opublikowata postanowienie z 30 czerwca
0 przyjeciu wniosku o utworzeniu Komitetu Obywatel-
skiego Inicjatywy Ustawodawczej ustawy o zmianie
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i ren-
tach z Funduszu Ubezpieczeni Spotecznych oraz zmianie
niektérych ustaw. To oznacza, Ze 7 lipca formalnie ruszyta
akcje zbiérki podpiséw pod projektem , Emerytura za
staz” — poinformowat Tadeusz Majchrowicz, wiceprze-
wodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnosc¢”.

Jak podkreslat wczedniej szef KK, a zarazem pet-
nomocnik Komitetu Obywatelskiego Inicjatywy Usta-
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wodawczej Piotr Duda, zebranie 100 tys. podpiséw to
absolutne minimum. — Na pewno nas nie satysfakcjo-
nuje 100 tys. podpiséw, bo jest tak duze zainteresowa-
nie ta inicjatywa obywatelskg, ze chcemy ich zebraé
jak najwiecej. Chcemy przez to pokazaé politykom,
w szczegoblnosci Zjednoczonej Prawicy, Ze w nowym
ladzie powinien znaleZ¢ sie projekt dotyczacy eme-
rytur stazowych - méwit przewodniczacy.

— Mamy trzy miesigce na zebranie potrzebnych
podpiséw. Teoretycznie to duzo czasu, ale dwa mie-
siace przypadaja na okres urlopowo-wakacyjny, gdy
wielu ludzi wyjezdza z regionu. Jednak nie mozemy
czeka¢ na wrzesiern. Chcemy ruszy¢ z akcja jak naj-
szybciej i bardzo intensywnie. Juz zaczeliSmy zbierac¢
podpisy wsrdd cztonkéw poszezegdlnych organizacji
zwiazkowych. Biura terenowe Zarzadu Regionu przy-
gotowuja tez punkty zbiérki podpiséw na ulicach naj-
wiekszych miast naszego regionu — powiedziat Piotr
Nowak, wiceprzewodniczacy $lasko-dabrowskiej
,Solidarno$ci”.
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Chodzi o to swlaszcza...

Wideoweryfikacja? A komu to potrzebne?

awno tak wielu Europejczy-

kéw nie cieszyto sie z suk-

cesu Witochdéw. Owszem

pitkarze z Pétwyspu Ape-

ninskiego bywali irytujgcy

na rézne sposoby. A to niegdys upar-
cie stosujqc zabijajgce radosé futbolu
catenaccio, a to padajqc jak zabici na
murawe po kazdym kontakcie z przeciw-
nikiem. Brakowato tylko, zeby im z kqgcika
ust ciekta czerwona farba, a ochraniacz
na goleniach imitowat otwarte ztamanie.
Te kabotyriskie elementy przetrwaty do
dzi$, ale sedziowie nauczyli sie juz je igno-
rowagé, a Immobile jest w tym aktorskim
fachu tak nieudolny i wrecz groteskowy,
ze momentamibywa to nawet zabawne.
Niemniej reprezentacija Italii na tych
dziwnych, covidowych Mistrzostwach
Europy zagrata naprawde swietnq pitke.
Szybkaq, ciekawq, réznorodnaq. To sie po
prostu dobrze ogladato. Ale nie to spra-
wito, ze tak wielu Europejczykdw kibico-
wato w finale mistrzostw Wtochom, a nie
Anglikom. To Brytole sami sobie zgoto-

wali ten los, powszechnq nieched. Przez
przypadek terminarz turnieju, a przede
wszystkim miejsca
rozgrywek utozone
byty pod nich, przez
przypadek w meczu
potfinatowym nurku-
jacy w polu karnym
Sterling byt zdaniem
sedziéw faulowany,
przez przypadek
sedziowie VAR nie
widzieli nurkowa-
nia, a sedzia gtéwny
nawet nie pobiegt
tego sprawdzi¢ na
monitorze, bo chyba
az tak nie chciat sie
wygtupiad. | przez te
wszystkie przypadki
do finatu przeszli
Anglicy, a nie Dun-
czycy. O tym, ze kibole angielscy oslepiali
latarkami bramkarza Duniczykdw, juz nie
wspominam.Powiedzied, ze to byt skandall,

N

Nie wiem, czy to
stato sie specjalnie,
czy przez przypadek,
ale podczas
tych mistrzostw
spektakularnie
usmiercono VAR.
Na oczach wszystkich
europejskich kibicow.

to nic nie powiedzieé. Kibice widzieli, co tam
sie wyprawiato, a nikt nie lubi byé robiony
w bambuko. Fakt, ze byli
oszukiwaniw tak osten-
tacyjnyiordynarny spo-
séb, wzbudzitich stuszny
gniew. W finale, mam
graniczgce z pewnosciq
przekonanie, nie tyle za
Wtochami, ile przeciw
Anglikom, byta wiek-
sz0$¢ Europy.Kibicowat,
zeby Wtosi utarli nosa
Brytolom. Utarliito tro-
che stonowato nastroje.
Ale tylko troche.

W dzisiejszych
czasach, gdy nawet
nie bedqgc na stadio-
nie, kazdy kibic dzieki
kamerom moze zoba-
czy¢, czy sedzia mylisie
w obie strony, czy zasadniczo w jednq
oraz czy jest uczciwym arbitrem, czy
drukarzem, gniew narasta. Wiadomo,

ze to chwilowe. Wkrétce znika. Znowu
ludzie sie pocieszajq, ze ,tym razem
wiekszych przekretéw chyba nie bedzie”.
I mozna zerkngé na klasyczny juz mem
z hosaczem sundajskim moéwigcym, ze
,niby cztowiek wiedziot, ale sie tudzit”. VAR
okrzyknieto lekarstwem na sedziowskie
pomyiki i szczerze méwiqc, po poczqt-
kowych watpliwosciach, tez statem sie
entuzjastq tego narzedzia. W niektérych
ligach sprawdzato sie to lepiej, winnych
gorzej, ale byta to zupetnie nowa jakosé.
Uzycie wideoweryfikacji ucinato domysty
i dyskusje, a w kazdym razie znaczqco
ograniczato. Nie wiem, czy to stato sie
specjalnie, czy przez przypadek, ale
podczas tych mistrzostw spektakularnie
usémiercono VAR. Na oczach wszystkich
europejskich kibicéw. Od teraz juz zawsze
mozna bedzie, w majestacie stanowio-
nego przez UEFA prawa rzec, ze to, co
widziates Ty i tysigce innych kibicéw, to
ztudzenie. Byto tak, jak widziatem to ja
i méj asystent. Koniec. Kropka.

Jeden zDrugq:)
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Nieplanowany postoj
w branzy automotive
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reglonle Wiegkszosc firm motdryzacyjhych znajdujgcych sie w woj. Slaskim kooperujez*tyskqjubry
" lubzfirmami, ktore sq od niejuzdléznione:Postoj w Fiacie moze potrwac nawet doSslerpnlq.

edna z najwiekszych firm moto-
ryzacyjnych wspdtpracujacych
z fabryka Fiata jest sp6tka MA
Polska w Tychach, zatrudnia-
jaca ok. 2 tys. pracownikéw.
— Nie pracuje ok. 90 proc. zalogi. Zajecie
maja tylko te osoby, ktére zajmuja Swiad-
czeniem ustug na zewnatrz — méwi Grze-
gorz Duda, przewodniczacy ,Solidarno-
$ci” w MA Polska.

Jak informuje z kolei Tomasz Sztelak,
przewodniczacy ,,Solidarnosci” w firmie
Adient Seating Poland Bieruniu, w tym
zaktadzie przerwa objeta ok. 1/3 pracow-
nikéw. Spétka dostarcza fotele do Opla
i Fiata. — Cze$¢ 0s6b z linii Fiata zostata
przesunieta do Opla, cze§¢ wykonuje inne
prace np. porzadkowe — méwi Sztelak.

Podwyzki
ptacwCMC
Poland

W ocenie Izableli Bedkowskiej, prze-
wodniczacej Regionalnej Sekcji Przemystu
Motoryzacyjnego NSZZ ,,Solidarno$¢” w
Katowicach, w podobnej sytuaciji jest zde-
cydowana wiekszo$¢ sposréd 27 zaktadow
zrzeszonych w tej sekcji. — Ponad potowa
z tych firm w mniejszym lub wiekszym
stopniu jest uzalezniona od Fiata. Cze$¢
z nich juz musiata wstrzymaé lub ogra-
niczy¢ produkcje, pozostale jeszcze pra-
cuja, ale jesli sytuacja sie nie zmieni, moga
stana¢ w najblizszym czasie — podkresla.
Jak zaznacza, problemy moga mie¢ takze
firmy dostarczajace komponenty produ-
centom czeSci fiatowskich.

Post6j w fabryce Fiata rozpoczat sie
29 czerwca ze wzgledu na brak komponen-
téw potrzebnych do produkcji samocho-

zieki staraniom ,Solidarnosci”
D 0300ztbruttowzrosnqwynagro-
dzeniazasadnicze pracownikéw
CMC Poland. Porozumienie w tej sprawie
przedstawiciele ,.S” podpisali z praco-
dawcq 28 czerwca, a jego zapisy bedq
obowigzywaty od 1wrzesnia.
Jakinformuje Henryk Zwolan, przewod-
niczgcy ,Solidarnosci” w CMC Poland, obok
podwyzki stawek zasadniczych o 40 zt
miesiecznie wzro$nie dodatek brygadowy,
020zt wyzszy bedzie dodatek zmianowy.
Ponadto wzrost stawek zasadniczych spo-
woduje podniesienie premii kwartalnej.
- To dobre porozumienie, zdecydowana

déw. Jak poinformowat Rafat Grzanecki,
rzecznik prasowy spétki FCA Poland
chodzi giéwnie o elektronike, tj. pétprze-
wodniki. Sa to elementy niezbedne, m.in.
w systemach sterowania praca silnika oraz
w systemach bezpieczeristwa.

Przerwa jest planowana do 8 sierp-
nia. Organizacje zwigzkowe uzgodnity z
pracodawca, ze dni od 1 do 9 lipca beda
dla pracownikéw dniami wolnymi, ktére
zostang odpracowane w soboty w sierp-
niu i we wrze$niu. W dniach od 12 do 16
lipca wprowadzone zostanie postojowe,
natomiast 19 lipca rozpocznie sie prze-
rwa wakacyijna, ktéra zostata wydtuzona
o tydzien. Przewodniczaca ,,Solidarnosci”
w fabryce Fiata Wanda Strézyk podkre-
§la, ze ta sytuacja odbije sie na wynagro-

wiekszos¢ pracownikéw jest zadowolona.
Przedstawili§my pracodawcy rozsqgdne
propozycje ptacowe, czyli takie, ktdre
byty mozliwe do zrealizowania. Jestem
zwolennikim kompromisu, a ten mozna
wypracowaé tylko przy stole negocjacyj-
nym — méwi Henryk Zwolan. — Sumujagc
podwyzki ptac zasadniczych, dodatkéw, a
takze podwyzki premii Swiqtecznejiletniej
wynikajace zwczesniejszych porozumien,
wyszto ham, ze pracownicy CMC zyskali
w tym roku Srednio 400 zt miesiecznie
- wylicza przewodniczqcy.
Porozumienia zawarte w CMC Poland
w 2012 roku gwarantujq coroczny wzrost

dzeniach pracownikéw, ktérzy za czas
postoju nie dostang premii wynoszacej
18 proc. stawki zasadniczej.

W tej chwili nikt nie jest w stanie prze-
widzie¢, kiedy problemy z dostawa czesci
skoniczg sie definitywnie, ale wtadze kon-
cernu Stellantis, do ktérego nalezy tyska
fabryka, zapewniaja, ze sa gotowe w kaz-
dej chwili wznowi¢ produkcije.

13 lipca zarzad tyskiej fabryki poin-
formowal pracownikéw o uruchomie-
niu produkcji w dniach: 14, 15 16 lipca.
—Niewykluczone, ze bedziemy takze pra-
cowac jeszcze przez jeden lub dwa dni w
przysztym tygodniu, to zalezy od tego czy
beda czesci. Nie oznacza to jednak korica
postoju — méwi Wanda Strézyk.

Agnieszka Konieczny

premii Swigtecznejiletniejo 200 zt. W tym
rokujestto 2,8 tys.ztbrutto, aw przysztym
3tys.ztbrutto.Systematycznie idzie tezdo
géry nagroda wyptacana zatodze z okazji
branzowego swieta, tzw. ,maty hutnik”.
W maiju 2022 roku wyniesie ona 720zt brutto.
CMC Poland w catym kraju zatrudnia
przeszto 2,5 tys. pracownikdéw, z czego
okoto 2 tys. pracuje w Zawierciu. W sktad
CMC Poland wchodzi huta w Zawierciu,
produkujqca dtugie wyroby stalowe, kilka-
nascie zaktaddw zajmujgcych sie skupem
i recyklingiem ztomu oraz kilka zaktadéw

przetwarzajqcych stal.
Aga
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Trzy pikiety gorniczej ..S”

Kilkuset gérnikévh!'-‘-
pikietowato1 Iipcdj;__a'_
siedzibqg Jastrzebs}
Spotki Weglowej or

biurem europosianki_______{;"

\

Izabeli Kloc wMikotowie i "
biurem poselskim pl"éﬁﬁf&{ o
Mateusza Morawieckiego ¢

w Katowicach. Akcja

byta wyrazem protestu-

wobec tamania praw
pracowniczych i

zwigzkowych w JSW. Gon i
chcieli tezzamanifestowaé », |
swoje hiezadowolenie wobec "

sposobu prowadzenia

polityki kadrowej w spétkach -

Skarbu Panstwa.

rzewodniczacy ,Solidarno-
Sci” w JSW Stawomir Koztow-
ski podkreslal, Ze jednym z
gtéwnych powodéw kon-
fliktu spotecznego w spdice
jest wptywanie parlamentarzystéw PiS na
obsade kierowniczych stanowisk w sp6ice.
— Parlamentarzysci traktuja Jastrzebska
Spotke Weglowa jak swoje prywatne ran-
czo. Oblozyli stanowiska ludzmi, ktérzy
s nieprzygotowani, niewykwalifikowani
i doprowadzajg do tego, ze sp6ika stacza sie
na dno — méwit szef ,,S” w JSW.
Bogustaw Hutek, szef Krajowej Sek-
¢ji Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ
»Solidarno$¢” w czasie pikiety przed biu-
rem poselskim Mateusza Morawieckiego
podkresdlal, ze wynik wyborczy, jaki pre-
mier osiggnat na Slasku, to w duzej mie-
rze zastuga gérnikéw. — Nie zrobit tego
wyniku dzieki Klocowej (europostanka

Zwiqgzkowcy
apelujqgdo
odchodzqcego
prezesa
Tauronu

Izabela Kloc - przyp. red.) czy Gawedzie
(poset Adam Gaweda — przyp. red.), ale
dzieki ludziom, ktérzy dzisiaj tutaj stoja
— moéwit szef gérniczej ,,S”. — Panie pre-
mierze, zadamy od Pana zdecydowanych
dziatani nie tylko w tej sp6ice, ale w innych
spotkach Skarbu Panstwa, gdzie obsa-
dzacie niekompetentnych ludzi — dodat.
Jarostaw Grzesik, przewodniczacy Krajo-
wego Sekretariatu Gornictwa i Energetyki
NSZZ ,,Solidarno$¢” rtéwniez przypominat,
Ze gbérnicy zaglosowali za kandydatura
Mateusza Morawieckiego, bo uwierzyli,
Ze bedzie dbat o gérnictwo. — Panie posle
Morawiecki zdziwi sie Pan, bo ci ludzie,
ktérzy glosowali na Pana w ostatnich
wyborach, dzisiaj przyszli zaprotestowaé
przeciwko waszej polityce i watpie, zeby
wiecej na Pana glosowali. Przegracie
nastepne wybory na Slasku — ostrzegat
szef KSGIE.

wych dziatajgcychw spétce Tau-
ron Ciepto zaapelowali12lipcado
prezesa Grupy Tauron Pawta Strgczyin-
skiego, aby powstrzymat sie od podejmo-
waniadecyzji personalnych dotyczqcych
sktadoéw zarzqdow w poszczegéinych
spétkach Grupy. Na poczqgtku miesigca
Tauron ogtosit, ze Strgczynskirezygnuje
ze swojej funkcjizdniem 21lipca.
Zwiqzkowey zwrécilisie do prezesa,abyw
ostatnich dniach sprawowania swojej funk-
cjiograniczytsie wytgcznie do wypetniania
niezbednych zadarn administracyjnych
zwiqzanychz biezgcym funkcjonowaniem
przedsiebiorstwa, spétki czy grupy spétek,
ktérymi zarzqdza. — Fakt podejmowania
przez Pana Prezesa w ostatnich dniach
petnienia swojej funkcji licznych decyzji

P rzedstawiciele zwigzkéwzawodo-

Pod koniec pikiety zwiazkowcy zanie-
§li do biura poselskiego petycje,w ktorej
przedstawili swoja ocene sytuacji w JSW
S.A. i skrytykowali praktyke wptywania
przez parlamentarzystéw PiS na obsade
zarzadéw spoétek Skarbu Panstwa. Szef
gobrniczej ,,Solidarno$ci” Bogustaw Hutek
przypomniat w petycji, ze 28 maja po wie-
lomiesiecznych trudnych negocjacjach
zostala podpisana umowa spoteczna
dotyczaca transformacji gérnictwa. — Panie
Premierze, oczekujemy na reakcje z Pana
strony i na podjecie decyzji, ktére pozwola
normalnie funkcjonowac JSW S.A., a takze
w przypadku pozostatych spétek gorni-
czych realizowaé w spokoju spotecznym
podpisang umowe w sprawie transforma-
cji goérnictwa i catego regionu — czytamy
w petycji gérniczej ,,S”.
Grzegorz Podzorny,
tukasz Karczmarzyk

personalnych w spétkach Grupy uwazamy
za postepowanie wysoce niewtasciwe i
bedace wyrazem braku szacunku zaréwno
wobec pracownikéw spétek Grupy Tauron,
osoby, ktéry zastqpi Pana na stanowisku
prezesa zarzqdu catej Grupy, jok rdwniez
zarzqddw poszeczegdlnych spdtek wehodzag-
cych w jej sktad — czytamy w wystgpieniu
podpisanym przez lideréw dziatajacych w
Tauron Ciepto trzech organizacji zwigzko-
wych: NSZZ ,Solidarno$é”, Zwigzku Zawo-
dowego Pracownikéw Ruchu Ciqggtego i
Zwiqzku Zawodowego Cieptownikéw.
Liderzy organizacjizwigzkowych w Tau-
ron Ciepto wyrazili opinie, ze personalne
decyzje prezesa podejmowane nha kilka
dniprzed formalnym odej$ciem stanowiq
,kolejny smutny przyktad nieakceptowal-
nego dla pracownikéw Grupy Tauron stylu

ds1:0104

w zarzqgdzie JSW

9lipca RadaNadzorcza JSW odwo-
tata ze sktadu zarzqdu spétki prezes
Barbare Piontek oraz dwdch wicepre-
zesow: Tomasza Dude i Wiodzimierza
Herezniaka. Natomiast wiceprezes
Jarostaw Jedrysek ztozyt rezygnacje
z funkciji z powodoéw osobistych. Do
czasowego wykonywania czynnosci
prezesarada nadzorcza delegowata
swojego cztonka Stanistawa Pruska.
Okres delegowania zostat ustalony
od9lipca do 8 pazdziernika 2021 roku.
Powierzono mu tez czasowe petnie-
nie obowiqzkéw zastepcy prezesads.
technicznychioperacyjnych.Do pracy
w zarzqdzie zostat tez delegowany inny
cztonek rady, Michat Rospedek, ktory
bedzie petnit funkcje wiceprezesa ds.
handlu oraz ds. rozwoju.

Z poprzedniego sktadu w zarzqgdzie
JSW pozostat wiceprezes ds. pracy
i polityki spotecznej Artur Wojtkow.
Teraz bedzie petnit tez czasowo funkcje
wiceprezesa ds. ekonomicznych.

i sposobu zarzqdzania, ktdry stat sie bez-
posrednim powodem wybuchu konfliktu
spotecznego w Tauronie™. — Abstrahujqc
juz od moralnej oceny Pariskiego poste-
powania, te personalne ruchy stawiajq
pod wielkim znakiem zapytania Panskie
kompetencje menadzerskie i powinny
daé do myslenia decydentom, ktdrzy
przyzwalaja na takie dziatania, bo pod-
trzymujq one konflikt spoteczny w Tauro-
nie — czytamy w pismie reprezentantéw
zatogi. — JesteSmy gotowi uzyé wszelkich
dostepnych prawem instrumentéw, ktére
pozwolq przywrécié w firmie dialogi pokdj
spoteczny, przywréci¢ wtasciwe relacje
miedzy zarzqdem Grupy a pracownikami
oparte ha wzajemnym szacunku — pod-
kreslili zwigzkowcy w wystgpieniu.

NY
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Jakie podwyzki
w shuzbie zdrowia?

WSPOLCZYNNIKI PRACY
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Lp. Grupy zawedewe wedlug kwalilikaeji wymagnnych Waphlceynmik
na zajmewanym stanowisku pracy
| A 3
| | Lekarz albo lekarz dentveta, kiory wayskal specjalizacyy drugiego stopnia 1,31
luby tyial specjalisty w okredbonej dziedzinic medyeyny
3 | Lekarz albo lekarz dentysta, kidry uzyskal specjalizacje picrwszego siop- 12
mia w oknedbonej daiedzinie medyoyny
3 | Lekarz albo lekarz dentysia, bez specializacii 1.06
4 | Lekarz stakysta albo lekarz dentystn stazysta 0,81
. Farmaceuta, fizjoterapeuta, diagnosta laborasoryjny albe inny pracownik |06

wykonugacy zawid medyczny inny miz okreslony w lp. 1-4, wymagajacy
wyiszege wykszrabcenia i specjalizacyi

Farmaceuta, fizjoteropeuta, diagnosta laboraseryjny albo inny pracownik]
6 | wvkomgacy rawdd medyceny inny niz okreflony w Ip. 1-5 albo pracow-| 081
nik deiatalnodci podsawowej, inny niz pracownik wykonujgcy zawod)
medyczny, wymagajgey wyiszego wykszrialeenia, bez specjalizacyi

Pielegniarka z tytulem zawodowym magister pielegniarstwa albo poloina,
T |z nyrulem zawodowym magiser polodnicrwa, kubra uryskala oymld spe-| 1,06
:_].."IIKI:,' w dmednnme pli:]cﬂm:ns‘lua lub dzseckonse migice] mtosowanie|
w ochronie zdrowia

Pielggniarka albo pododna, kidra wzyskala tynd specialisty w driedzinie]
pizlegniarstwa lub deiedzinie majace) zasiosowanie w ochronie adrowia)
albo piclegniarks = tytulem zawodowym licencjet albo magister picleg-
miarsiwa albo poloima z tywbem zawodowym licencjst albo magis
polodmictwa

prqcownlkow zqtrudnlonych W
medycznych wptynqwyzszew
~To efekt nowellzacjl ustawy o

081

Pielggniarka albo polodna inna nié okredlona w lp. 7 i 8, ktdra nie posinda
tvtudu specialisty w deiedeinie pielegninsstwa lub desedzinie majace) zo-]
stosowanie w ochronie zdrowia

Fizjoterapeuta albo inny pracownik wykomumey zawed medyczny irmg.-J

10 | niE okreslony w lp. 1-9 allo pracownik dzialalnosci podstawowe, inmy 0,73
niz pracownik wykomgacy zawod medyemny, wymagajacy snedniego wy<
ksztalcenia

Precownik dezialalmesci podstawowej, inny niz pracownik wykonujgcy 0.59 R

inimalne gwaranto-
wane wynagrodzenia
dla poszczegdlnych
grup pracownikéw sa
obliczane jako iloczyn
wspolczynnika pracy i przecietnego
wynagrodzenia brutto w gospodarce
narodowej z poprzedniego roku. W 2020
roku byto to 5167,47 zt brutto. To oznacza,
Ze np. farmaceuta, diagnosta laborato-
ryjny czy fizjoterapeuta posiadajacy wyz-
sze wyksztalcenie i specjalizacje nie moze
mieé podstawy wynagrodzenia nizszej
niz 5478 zt brutto. Dla 0séb z wyzszym
wyksztalceniem, ale bez specjalizacii,
przewidziano podstawe wynagrodze-
nia na poziomie 4186 zt brutto. Z kolei
dla 0séb ze Srednim wyksztalceniem, jest
to 3772 zt brutto. Dla poréwnania - jak
informuje Joanna Lukosek — w zesztym
roku bylo to analogicznie: 5164 zt brutto,
3590 zt brutto i 3147 zt brutto, przy czym
W tej ostatniej grupie obok oséb ze $red-
nim wyksztatceniem znajdowali sie takze
pracownicy po studiach licencjackich.
W ocenie Krzysztofa Powatowskiego,
przewodniczacego ,,Solidarnosci” w Goér-
no$laskim Centrum Rehabilitacji w Rep-
tach, podwyzki to krok w dobrym kie-
runku, ale oczekiwania czesci Srodowiska,
byly nieco wyzsze. — Fizjoterapeutéw jest
za malo, nie mozemy sie skupié na pracy
z jednym pacjentem, tylko biegamy od
chorego do chorego. Podnoszenie wyna-
grodzen w stuzbie zdrowia to troche jak

wyscig z czasem i préba zachecania pra-
cownikéw medycznych, do tego zeby nie
uciekali do innych pracodawcéw lub na
emerytury - méwi szef ,,S” w GCR.

Spore dysproporcje

W zaleznosci od wyksztalcenia ustalone
zostaty takze wynagrodzenia zasadnicze
pielegniarek i potoznych. Joanna Luko-
sek, wiceprzewodniczaca Regionalnego
Sekretariatu Ochrony Zdrowia NSZZ
,Solidarno$¢” w Katowicach zwraca
uwage, ze w efekcie pielegniarki wyko-
nujace taka sama prace, otrzymuja znacz-
nie zréznicowane wynagrodzenia. Ich
zasadnicze wynagrodzenia — podobnie
jak m.in. fizjoterapetéw — wahaja sie od
3772 z1 do 5478 zt. Jak wynika z danych
przekazanych przez resort zdrowia, w
placéwkach objetych zapisami ustawy
»podwyzkowej” istnieje blisko 200 tys.
etatéw pielegniarskich, z czego blisko 160
tys. dotyczy oséb ze srednim wyksztat-
ceniem, czyli znajdujacych sie w grupie,
w ktoérej podstawowe zarobki wynosza
3772 zt brutto. — Stad bierze sie niezado-
wolenie pielegniarek, ktére wykonuja
takie same czynnosci, co ich kolezanki
po studiach, ale ksztatcity sie w poprzed-
nim systemie edukacji i skoniczyty licea
pielegniarskie, a nie studia licencjackie
czy wyzsze. Praktycznie rzecz biorac
warto$¢ ich pracy jest taka sama — méwi
Lukosek. Wiceprzewodniczaca RSOZ
NSZZ ,S” przypomina, ze dysproporcje

rawedd meadyerny, inny niz okredlony w lp, 6i 10

powstaty juz na etapie tworzenia ustawy
»podwyzkowej”, czyli w 2017 roku i caty
czas bardzo trudno je zniwelowac. — Na
te kwestie ,Solidarno$¢” zwraca uwage
od poczatku — dodaje.

Ratownicy podzieleni
— Problem polega na tym, ze idziemy
we wspotczynniki, a nie w zakresy obo-
wiazkéw — méwi Lukasz Fica, szef ,,Soli-
darnosci” w Wojewddzkim Pogotowiu
Ratunkowym w Katowicach i cztonek
prezydium Krajowej Sekcji Pogotowia
Ratunkowego i Ratownictwa Medycz-
nego NSZZ,,S”.— W karetce osoba ze $red-
nim wyksztalceniem posiada takie same
zadania i kompetencje co osoba z tytutem
magistra. Takie dzielenie ludzi mija sie z
celem — podkresla Fica. — Cze$¢ ratowni-
kéw medycznych to osoby ze Srednim
wyksztatceniem, ktére ukonczyty szkoty
policealne, pozostali posiadaja studia
licencjackie. W polskim systemie eduka-
¢ji nie ma mozliwosci skoriczenia studiow
magisterskich na kierunku ratownictwo
medyczne. Pielegniarka z magistrem i
specjalizacja ma ponad 5478 zt brutto,
ratownik ze $rednim wyksztalceniem
3772 zt brutto. To musi doprowadzi¢ do
buntéw w ratownictwie — dodaje.
Zapisy ustawy dotycza pracownikéw
medycznych, czyli takich, ktérzy maja
bezposredni kontakt z pacjentami. W tej
grupie znajduja sie takze salowe i sanita-
riusze, ktérych wynagrodzenie zasadni-

czenie moze by¢ nizsze, niz 3048 zt brutto.
Jak wynika z szacunkéw resortu zdro-
wia, osoby te zyskaty Srednio ok. 700 zt
brutto. — Ci pracownicy od lat zarabiali
najmniej, wreszcie ten problem zostat
dostrzezony — podkresla Joanna Lukosek.

Co z pracownikami
niemedycznymi?
Zwiazkowcy zwracaja uwage, ze wcigz
nie doprecyzowano kwestii pracowni-
kéw niemedycznych. Chodzi o dwie
grupy pracownikéw: administracje i
obstuge oraz personel pomocniczy m.in
konserwatoréw, portieréw, czy kucharki.
— Naszym zadaniem jest bronienie tych
ludzi, wéréd nich mamy wielu cztonkéw
— podkresla Krzysztof Powatowski.

Zgodnie z zapisami ustawy ,pod-
wyzkowej” w porozumieniu ptacowym
podpisanym ze strong spoteczng, badz
w zarzadzeniu wydanym przez dyrek-
tora placéwki powinny sie znalez¢ takze
zasady podwyzszenia wynagrodzen tych
0s6b. Niestety, nie uwzgledniono wspoét-
czynnikéw pracy, wedtug ktérych wyna-
grodzenia pracownikéw niemedycznych
miatyby zosta¢ obliczone. — Wyksztalce-
nie tych pracownikéw, ich przygotowa-
nie do zawodu, np. 0séb zajmujacych
sie kadrami i ptacami, takze powinno
znalez¢ odzwierciedlenie w wysoko$ci
wynagrodzen i podwyzek — zaznacza
Joanna Lukosek.

Agnieszka Konieczny
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samochodow clekiryeznych

12 lipca wystartowat
program ,Mgj
elektryk”. Na zakup
zeroemisyjnego
samochodu mozna
otrzymaé nawet 27 tys.
zt bezzwrotnej dotaciji.
O maksymalnqg kwote
wsparcia mogq ubiegaé
sie rodziny z tréjkq lub
wiekszq liczbq dzieci.

bstuga programu ,Méj
elektryk” zajmuje sie
Narodowy Fundusz
Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej. Na
dofinansowanie zakupu ekologicznych
samochodéw przez osoby fizyczne Fun-
dusz przeznaczyt 100 mln zt.

Kupowane pojazdy musza by¢ w petni
elektryczne, hybrydy nie bedg brane pod
uwage. Osoby fizyczne moga sie stara¢ o
dotacje wynoszaca do 18 750 zt do zakupu
fabrycznie nowych pojazdéw zeroemisyj-
nych kategorii M1, ktérych cena nie prze-
kracza 225 tys zi. Natomiast rodziny wie-
lodzietne moga otrzymac dotacje do 27
tys. z, przy czym posiadaczy Karty Duzej

Rodziny, limit cenowy samochodu nie
dotyczy. — Dofinansowanie dla nabywcéw
indywidualnych bedzie przyznawane na
zasadzie refundacji czeSci poniesionych
kosztéw. Aby ja uzyskaé, wystarczy przed-
stawi¢ fakture zakupu i przejs¢ kilka pro-
stych krokéw w formularzu online — méwi
Artur Lorkowski, wiceprezes Narodowego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospo-
darki Wodnej. Wniosek o dofinansowanie
zakupu zeroemisyjnego samochodu jest
dostepny w formie elektronicznej na stro-
nie internetowej NFOSIGW.

Nabér wnioskéw dla oséb fizycznych
potrwa do 30 wrzes$nia 2025 roku lub
do wyczerpania srodkéw przeznaczo-
nych na ten cel. Jeszcze w tym miesiacu

powinien wystartowac takze program
»MGj elektryk” dla firm. Budzet przewi-
dziany na dotacje dla przedsiebiorcéw
wynosi 400 min zi.

Jeszcze w lipcu ruszy réwniez nabér
bankéw, ktére beda dystrybuowaty
doptaty do leasingu. Docelowo przed-
siebiorcy beda mogli ubiegaé sie o dofi-
nansowanie wiecej niz jednego pojazdu,
a wysoko$¢ dotacji uzalezniona zostanie
od rodzaju samochodu i przewidywa-
nego przebiegu. Na samochéd dostawczy
bedzie mozna otrzymacé nawet 70 tys. zt
dofinansowania.

Wiecej informacji znajduje sie na stronie:
www.nfosigw.gov.pl/mojelektryk.

Agnieszka Konieczny

gmin w programie ,,Czy-

I w érba20najaktywniejszyoh

Bonusy dia
najaktywniejszych
gmin

ste Powietrze” znalazto sie
az16 gminzwojewédztwa Slgskiego
- poinformowat Narodowy Fundusz
Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodne;j.

Ranking pokazujgcy aktywnosé
gminw programie ,Czyste Powietrze”
zostat opublikowany przez NFOSIGW i
Polski Alarm Smogowy. Jest on oparty
o liczbe wnioskéw ztozonych w I kwar-
tale tego roku przez wtascicieli budyn-
kéw jednorodzinnych w poszczegdl-
nych gminach w przeliczeniu na 1000
budynkdéw jednorodzinnych.

Kolumne dofinansowano ze srodkow
Wc}]EwazklEqu Funduszu Ochirony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Karowicach

Pierwsze miejsce zajeta gmina
Bierun, gdzie na 1000 budynkdw jed-
norodzinnych przypadajq 154 ztozone
whnioski. W czotowej dwudziestce zna-
lazty sie takze takie gminy jak: Radlin,
Lubomia, Gaszowice, Godow, Pszéw,
Borondéw, éwierklony, Jejkowice, Mar-
klowice, Gorzyce, Lyski, Rybnik, Zory,
Mszana oraz Suszec.

Ranking ma nha celu motywowanie
gmin do zachecania mieszkaricéw do
wymiany przestarzatych kopciuchéw
nanowoczesne Zrédta ciepta. Jak zapo-
wiada NFOSIGW gminy, ktére okazq sie
najbardziej aktywne w drugim i kolej-
nych kwartatach bedqg mogty liczyé

na dodatkowe wsparcie.Bonusy bedq
przyznawane do 31 marca przysztego
roku.—Na bonusy dla najbardziej aktyw-
nych gminNFOSIGW przeznaczy 16 milio-
néw ztotych —informuje Pawet Mirowski,
wiceprezes NFOSIGW. Warunkiem otrzy-
mania bonusu jest podpisane przez
gmine umowy o wspdtpracy przy pro-
gramie ,Czyste Powietrze”z odpowied-
nim Wojewdédzkim Funduszem Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej.
Celem programu ,Czyste Powie-
trze” jest ograniczenie niskiej emisji.
Jego warto$é oszacowana zostata na
przeszto 100 miliardéw ztotych.
AK

Za tresci zawarte w publikacji dofinansowanej ze srodkow
Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach odpowiedzialnos¢ ponosi Redakcja
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Swiadkowie historii

lipca w Centrum Edukacyjnym IPN
w Katowicach im. Henryka Stawika
odbyta sie uroczysta gala wreczenia
pamiatkowych medali laureatom
tytutu ,,Swiadek Historii”. To wyréz-
nienie przyznawane jest raz w roku instytucjom,
organizacjom i osobom fizycznym szczegdlnie
zastuzonym dla upamietniania historii Narodu
Polskiego oraz wspierajacym pion edukacyjny
IPN w realizacji ustawowej dziatalnosci.

Nagrode juz od dtuzszego czasu byta przy-
znawana w réznych oddziatach Instytutu
Pamieci Narodowej. W 2020 roku Oddziat IPN
w Katowicach zorganizowat pierwsza edycje
konkursu na terenie woj. §lgskiego. W sumie
zgtoszono 18 kandydatéw. Kapituta nagrody
oglosita nazwiska szeSciorga laureatéw w
grudniu 2020 roku, ale z powodu pandemii
koronawirusa termin gali wreczenia tytutéw
,Swiadek Historii” zostal przesuniety. Osta-
tecznie udalo sie ja zorganizowac 5 lipca.

Wsréd wyréznionych znalazt sie m.in. Sta-
nistaw Platek, dziatacz NSZZ , Solidarno$¢”,
przewodniczacy Komitetu Strajkowego w KWK
Wujek w grudniu 1981 roku, ranny podczas
pacyfikacji kopalni, a nastepnie aresztowany.
Cata swoja aktywnos¢ spoteczna poswiecit upa-
mietnianiu tragicznych wydarzen w kopalni
Wujek. Byt oskarzycielem positkowym podczas
ciagnacych sie latami proceséw sprawcow trage-
dii. Jest przewodniczacym Zarzadu Krajowego
Zwiazku Wiezniéw Politycznych Okresu Stanu
Wojennego. Do dzisiaj oprowadza zwiedzaja-
cych po wystawie w Slaskim Centrum Wolnoéci
i Solidarnosci przy kopalni Wujek.

Obok Stanistawa Ptatka uhonorowani
zostali tez Grzegorz GrzeSkowiak, cztonek
zarzadu Ogélnopolskiego Stowarzyszenia

DsUD|AQOY PyIUOWN/|dA0B ud) 0304

Rodzina Policyjna 1939 r., Andrzej Sikora,
pierwszy dyrektor Oddziatu IPN w Katowicach
w latach 2000-2007, Ewelina Kosatka-Passia,
dziennikarka Radia Katowice, autorka repor-
tazy o tematyce historycznej, ks. dr Andrzej
Suchon, proboszcz parafii Niepokalanego
Poczecia NMP w Katowicach, ktéry od dekady
wspolorganizuje wojewddzkie obchody Naro-
dowego Dnia Pamieci Zolnierzy Wykletych.
Po$miertnie tytutem ,Swiadka Historii” kapi-
tula uhonorowata Jana Jurkiewicza, jednego z
lideréw Niezaleznego Zrzeszenia Studentéw na
Uniwersytecie Slgskim w Katowicach w latach
80. Wieloletniego pracownika, a nastepnie
dyrektora Muzeum Goérnictwa Weglowego.

—0Od samego poczatku w Instytucie Pamieci
Narodowej nie chcieliSmy prowadzi¢ naszej
dziatalno$ci samodzielnie. Chcieli$my ja pro-
wadzi¢ we wspdélnocie tworzac wspdlnote
pamieci, ktéra z udziatem panistwa udaje sie
realizowaé¢ — mowil podczas gali wreczenia
nagréd w Katowicach prezes IPN Jarostaw
Szarek, ktéry przewodniczy kapitule ,Swiadka
Historii”. - W tym roku nagrodzono osoby, a
nie instytucje, ale przeciez pafistwa indywi-
dualna aktywno$¢ niemal wypetnia dziatal-
no$¢ niejednej instytucji — podkreslit prezes
Instytutu.

Nagroda ,, Swiadek Historii” zostata ustano-
wiona w 2009 roku. Jest przyznawana obywa-
telom polskim oraz osobom niebedacym oby-
watelami polskimi. Moze by¢ takze przyznana
posSmiertnie. Nagrode przyznaje Kapituta,
ktérej przewodniczacym jest Prezes Insty-
tutu Pamieci Narodowej. ,Swiadek Historii”
uzupelnia ogélnopolska nagrode IPN , Kustosz
Pamieci Narodowej”.

Grzegorz Podzorny

Najpierw byt
Lubelski Lipiec

|dr0Budi 0304

Wytwérni Sprzetu Komunikacyjnego Swidnik.

Czterodniowy strajk zakonczyt sie podpisa-
niem porozumienia dyrekcji z protestujgcq zatogaq.
Jeszcze w czasie trwania strajku w Swidniku protesty
zaczety wybuchaé w innych zaktadach na Lubelsz-
czyznie, m.in.w Fabryce Samochodéw Ciezarowych
w Lublinie, czy w Zaktadach Azotowych w Putawach.
Strajkowali tez kolejarze i pracownicy komunikacji
miejskiej w Lublinie. W sumie w dniach 8-24 lipca 1980
roku strajki i protesty objety ponad 150 zaktaddw pracy
na LubelszczyZnie. Pracownicy domagali sie cofnie-
cia podwyzek cen zywnosci, wzrostu ptac i poprawy
warunkdéw pracy. Lubelski lipiec byt preludium przed
falg strajkéw na Wybrzezu i na Slgsku, ktére dopro-
wadzity do podpisania Porozumien Sierpniowych i
narodzin NSZZ ,Solidarnosé”.

8 lipca mineta 41. rocznica wybuchu strajku w

EWN

x Wyrazy glebokiego wspoélczucia

7 powodu Smierci

MAMY

Mirostawowi Duszykowi

prawnikowi Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ ,Solidarnos¢”
w imieniu
Prezydium
Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ ,Solidarnos¢”

przekazuje
przewodniczacy
Dominik Kolorz

x W trudnych chwilach

po smierci

MAMY

naszego Kolegi

Mirka Duszyka
laczymy sie w bolu z pograzona w zalobie
Rodzing i Bliskimi

kolezanki i koledzy
z Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego
NSZ7Z ,Solidarnos¢”
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© Humor:

Spotyka sie dwéch kolegow.
Pierwszy z nich zagaduije:
— Wyglqgdasz na wypoczetego
i zadowolonego z zycial.
Jestes$ na urlopie?
—Ja nie tylko mgj szef...
L8 8 ¢
Zona do meza:
- Kochanie! Zjesz dzisiaj kanapke
ze swoim ulubionym pasztetem?
— Nie, dzisiaj ziem sam w pokoju.
L8 8 ¢
Rozmawia dwéch kolegdw:
- Rozmowa z kobietq jest jak czytanie
regulaminéw bankowych.
— Dlaczego?

- Bo na koniec, chociaz nic z tego nie
rozumiesz, zgadzasz sie na wszystko.
L8 8 ¢
Ojciec do syna:

— Matka skarzy sie, ze zachowujesz sie
jakbys$ w ogdle nie styszat, co sie do
Ciebie méwi.

— Ale tato...

- Nie ttumacz sie,
tylko mnie tego naucz.

L8 8 ¢
Po wyjeZdzie za granice okazato sie, ze
angielski, ktérego uczyli mnie w szkole,
prawdopodobnie rozumiejq tylko ci,
ktérzy uczyli sie w naszej szkole.
L8 8 ¢
Znakomitego dentyste boli zgb.
Mowi do zony:

—1co jamam teraz zrobié? Do zadnego
z kolegdw lekarzy nie mam zaufania,
a sam jestem za drogi.

L8 8 ¢
Donald Tusk obiecat 400 tys. nowych
miejsc pracy. Minister pracy Wielkiej
Brytanii zaprzecza tym informacjom.

Reklama

Wiesci powiatowe
i ponadpowiatowe:

rezes juz od dluzszego
Pczasu nie wiedzial, co ze

soba zrobi¢, gdzie sie z kims$
poprzepycha¢, positowaé, do pierdla
wsadzi¢ lub inaczej postraszy¢. Gdzie
spojrze¢, same stabiaki, potencjalni
wasale, chtopcy do bicia. Nie byto z
kim przegraé. Nic sie nie dziato. Nuda.
Brak akcji. Jak to w polskim filmie.
I nagle jest. Donek wylonit sie
zza Odry i Nysy Luzyckiej,
i wierzchem na biatym koniu przy-
dreptatl. Dobrze, Ze nie na kocie, bo to
dopiero prezesa by wkurzylo, ale i tak
bedzie na podworku kurz i zawieru-
cha. I nie niewinne ,,Sami swoi”, ale
,Plemienna wojna 2 — Ostatnie star-
cze starcie.”

uz sam tytul wskazuje, ze

to sequel filmu klasy B i ze

z géry mozna wybrzydzaé,
twierdzac ,jedynka” byta lepsza.
Gdyby scenariusz tego obrazu byt
oparty na powiesci, to niektérzy
mogliby wypowiedzie¢ nieSmiertelne:
»ksiazka byla najlepsza”. W kazdym
razie cudéw nie ma sie co spodziewaé
—klasyczna, polityczna nawalanka, ale
kilka scen moze by¢ wartych uwagi.

edna juz widzieliSmy, zerka-
jacna poczatkowe fragmenty
pokazu przedpremierowego.
Chodzi o ten moment, gdy PiS ogla-
sza walke z nepotyzmem. Dawno
sie tak nie ubawiliémy. Nepotyzm i
kumoterstwo to przeciez przypadtosé
kazdej wladzy, i za peerelu, za III RP
i za IV RP. A wladciwie nie tyle przy-

MOGE zmnunmc_ |

|d'wizinzond :0304

DO TEJ WALKI Z NEPOTYZMEM?

padtos¢, ile narzedzie sprawowania
wladzy. Kto by sobie taki orez wytra-
cat z reki?

ongres PiS przyjal co
Kprawda uchwatle zaka-

zujaca rodzinom postéw
i senatoréw dzierzy¢ posady w
spotkach Skarbu Panstwa, ale od
razu wskazat, ze zakaz nie dotyczy
0s6b, ktére zostaty zatrudnione w
tych spétkach ze wzgledu na swoje
kompetencje, doswiadczenie zawo-
dowe i jednocze$nie doszto u nich
do nadzwyczajnej sytuacji zyciowej.
Znacie jaka$ niekompetentng zone
czy syna posta? No. A gdyby kto§
nie zrozumial, to dodamy, ze osoba
odpowiedzialng za weryfikacje, kt6z
jest godzien, a kto nie godzien pobie-

ra¢ wyptate w spétkach SP, bedzie
niejaki Sasinek. Czyli po strachu.

racajac do Donka.
Tu tez po staremu.
Wystarczy tylko po-
wiedziec¢, Ze po powrocie na krajowe
podwoérko polityczne zdazyt juz prze-
prosi¢ za podwyzszenie wieku emery-
talnego, zapowiedzie¢, ze utrzyma 500
plus i wyjawi¢, ze podobny program
przygotowywata premier Ewa Kopacz,
tylko nie zdazyta. W naszej ocenie to
taka prawda, jak opowies¢ bytej pre-
mier o tym, ze ludzie pierwotni rzu-
cali w dinozaury kamieniami. Ale
nie takie rzeczy bystra Ewa z praw-
doméwnym Donkiem opowiadali.
Ot, przypadtosé politykéw.
Podrézny&Gospodzki

Reklama na pojazdach komunikacji miejskiej w przeciwienstwie do
tradycyjnych billboardow przez caty czas pozostaje w ruchu, co

SOSNOWIEC==

znaczaco zwieksza jej zasieg. Jest postrzegana zaréwno przez

pasazerow, pieszych czy tez innych uczestnikow ruchu.

Przedsiebiorstwo Komunikacji Miejskiej Sp. z 0. 0. w Sosnowcu
serdecznie zaprasza Panstwa, do zapoznania sie z naszg nfertq:

- reklama na autobusach
- reklama w ramkach
- reklama plakatowa
- reklama w uchwytach
— reklama na tylnej szybie

Szczegdly na stronie www.pkm.pl
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TYGODNIK SLASKO-DABROWSKI: ISSN 1732-3940; WYDAWCA: Zdrzqd Regionu Slgsko-Dgbrowskiego NSZZ ,Solidarnosé”;
ADRES REDAKCJI: 40-286 Katowice, ul. Floriana 7, tel. 32 253-72-54; REDAGUJE ZESPOL: tukasz Karczmarzyk (redaktor naczelny),
Agnieszka Konieczny, Grzegorz Podzorny (kierownik Biura Komunikacji Spotecznej, rzecznik ZR); SKtAD | tAMANIE: Tomasz Krzak;
REKLAMA: Tomasz Krzak, tel. 32 728-41-04, kom. 693 410 836; DRUK: Polska Press Sp. z 0.0., Oddz. Poligrafia, Drukarnia Soshowiec;
LAYOUT: Michat Dutka, www.michaldutka.com; NUMER ZAMKNIETO:14.07.2021 roku

Tygodnlk

Slqsko Dgbrowski NSZZ

WYDAWCA: Zarzqd Regionu
Slgsko-Dgbrowskiego NSzz ,Solidarnosé”
ul. Floriana 7, 40-286 Katowice
. 32353-84-25
www.solidarnosckatowice.pl
tygodnik@solidarnosckatowice.pl
L. 32253-72-54

BIURA TERENOWE ZR: Bytom, ul. Powstaricéw Warszawskich 34/41 pietro, tel.[fax 32 281-71-65; Czechowice-Dziedzice, ul. Niepodlegtosci 42,
tel./fax 32 215-55-12; Gliwice, ul. Zwyciestwa 3/3p, tel. 32 230-89-30, tel./ fax 32 231-25-27; Jastrzebie Zdrdj, ul. Zielona 16 A, tel./fax 32 473-19-74
i 32 473-23-59; Jaworzno, ul. Grunwaldzka 35, tel./fax 32 615-17-11; Katowice, ul. Floriana 7, tel. 32 728-41-07; Rybnik, ul. Koscielna 7, tel.[fax
32 422-73-25; Sosnowiec, ul. Deblifiska 7, tel. 32 266-47-64; Tarnowskie Géry, ul. Zamkowa 2, tel./fax 32 285-34-68; Tychy, ul. Grota
Roweckiego 44/04, tel./fax 32 227-56-36; Zabrze, ul. Wolnosci 289, tel./fax 32 275-39-02; Zawiercie, ul. Krzywa 3/103, tel. 503 130 752



