w Krajowej Administracji
Skarbowej.
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Z okazji zblizajgcej sie Barbérki
wszystkim gérnikom
oraz pramwniimm gornictwa

sktadam zyczenia bezpiecznej pracy,

godnych zarobkéw i stabilnego zatrudnienia.

Niech $wicta Barbara
otacza Was i Wasze mdz[n}r npiekﬁ.

Szezgsé Boze!

Dominik Kolorz,

przewodniczacy $lasko dabrowskiej Solidamosci
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Z okazji gorniczego swieta — Barborki, sktadamy zyczenia
wszystkim Gornikom i Pracownikom Jastrzebskiej Spotki Weglowej.

Wasze poswiecenie, trud | pokonywanie ucigzliwosci kazdej szychty zastugujg
na najwyzisze uznanie. Mimo nowoczesnych technologii, Wasza praca wciaz wigie sie
z ogromnym ryzykiem, dlatego zyczymy tylko bezpiecznych zjazdow.
Zyczymy tez zdrowia, wszelkiej pomysinosci w pracy zawodowej i Zyciu osobistym
oraz opieki swietej Barbary, patronki gornikéw. Zyczymy, aby trud ponoszony
kazdego dnia, zawsze spotykat sie z duzym uznaniem spofecznym.

Szczesc Boze!

Zarzqd i Rada Nadzorcza
Jastrzebskiej Spotki Weglowef
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Wzrost ptac w MOPS
w Soshowcu

» 27 LISTOPADA SOLIDARNOSC Z MIEJSKIEGO
OSRODKA POMOCY SPOELECZNEJ w Sosnowcu
zawarta z pracodawcg porozumienie w sprawie podwyzek
ptac. Podwyzki realizowane bedg w trzech etapach.

W grudniu pracownicy dostang pierwsza czes¢
podwyzki, po 220 zt brutto. W styczniu 2019 roku ich
ptace wzrosng o kolejne 100 zt brutto. Ostatnig cze$¢
podwyzki rowniez 100 zt brutto otrzymajg w czerwcu.
W efekcie w ciggu nieco ponad pét roku wynagrodzenia
w osrodku wzrosng w sumie o 420 zt brutto.
Przewodniczgca Solidarnodci w sosnowieckim MOPS
Matgorzata Lichwata podkresla, ze na podwyzki pracow-
nicy czekali od 10 lat. — Co prawda bylty w tym czasie
niewielkie regulacje ptacowe, ale trudno je nazwaé
podwyzkami, chodzito o wyréwnanie znacznych dyspro-
porcji w ptacach pracownikéw, ktérzy wykonuja te sama
prace. Teraz w koficu podwyzka obejmie caty personel.
W dodatku to naprawde bedzie odczuwalny wzrost

— podkresla przewodniczaca.

Zgodnie z porozumieniem, kolejne negocjacje ptacowe
odbeda sie pod koniec 2019 roku.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sosnowcu
zatrudnia blisko 370 pracownikdw.

Referendum zawieszone,
sprawa w prokuraturze

» W TYSKIEJ SPOLCE AWECO POLSKA APPLIANCE
22 listopada miato ruszy¢ referendum strajkowe, jednak
decyzja o jego rozpoczeciu zostata zawieszona, bo w ocenie
zwigzkowcbdw pracodawca celowo utrudnia przeprowa-
dzenie gtosowania. Przedstawiciele zwigzku powiadomili
o tym prokurature.
Referendum strajkowe miato rozpocza€ sie o godz. 9.00.
Urny do gtosowania miaty znajdowac sie w zaktado-
wych stotéwkach, aby zapewni¢ wszystkim pracownikom
swobodng mozliwos¢ udziatu w referendum. — O 8.00
rano, a wiec godzine przed terminem rozpoczecia gtoso-
wania otrzymalidmy od pracodawcy pismo, w ktérym
poinformowat, Ze nie wyraza zgody na zorganizowanie
referendum na stotéwkach i wyznaczyt nam pomiesz-
czenie sasiadujace z biurem dyrektora. W tej sytuacji
podjelismy decyzje o wstrzymaniu rozpoczecia referendum
— méwi Grzegorz Zmuda, przewodniczacy miedzyzakta-
dowej Solidarnoci w Nexteer Automotive Poland, ktéra
zakresem dziatalnosci obejmuje spétke Aweco Polska
Appliance. = W naszej ocenie postepowanie pracodawcy to
celowe utrudnianie prowadzenia sporu zbiorowego, ktorego
jednym z elementéw jest referendum strajkowe. Wobec
powyzszego ztozylismy do Prokuratury Rejonowej
w Tychach odpowiednie zawiadomienie i teraz czekamy na
decyzje tego organu — podkresla przewodniczacy.
Aby referendum strajkowe byto wazne, musi w nim wzigé
udziat co najmniej potowa uprawnionych pracownikéw.
Zdaniem zwigzkowcoéw pracodawca zmieniajgc w ostatniej
chwili miejsce gtosowania, prébuje wptynaé na obnizenie
frekwencji. — Nieprzypadkowo tez miejsce gtosowania
zostato wyznaczone obok biura dyrektora, co moze dodat-
kowo zniecheci¢ pracownikéw do udziatu w referendum
- wskazuje Grzegorz Zmuda.
Solidarnos¢ w Aweco domaga sie podwyzek ptac zasad-
niczych wszystkich pracownikéw firmy o 500 zt. Jak
wskazujg zwigzkowcy, zarobki w tyskiej spdtce sg bardzo
niskie. Wynagrodzenia zasadnicze wszystkich pracownikéw
dziatéw produkcyjnych sa réwne ptacy minimalnej
i wynosza 2100 zt brutto.
Oprocz wzrostu ptac Solidarnos¢é domaga sie m.in. zwiek-
szenia dodatku za prace w godzinach nocnych, wprowa-
dzenia jednomiesiecznego okresu rozliczeniowego czasu
pracy, ograniczenia mozliwosci dokonywania zmian w
harmonogramach czasu pracy oraz zmiany zapisow w regu-
laminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Spér zbiorowy w tyskim Aweco Polska Appliance trwa
od zesztego roku. Dotychczasowe negocjacje pomiedzy
Solidarnoscia i zarzagdem firmy oraz mediacje z udziatem
mediatora wyznaczonego przez resort pracy, nie przy-
niosty porozumienia.
Spétka Aweco Polska Appliance zajmuje sie produkcja
komponentéw do samochodéw i sprzetu AGD. Firma
zatrudnia ok. 800 pracownikow.
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W Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego
bedzie rzadzito Pi5

Dzigki podpisaniu porozumienia z radnym
Wolaechem Katuza z Koalicji Obywatelskiej,
Prawo i Sprawiedliwo3¢ uzyskato wigkszosé
w Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego.

W pazdziemikowych wyborach do Sejmiku
Wojewédztwa Slaskiego PiS zdobyto 22
mandaty, Koalicja Obywatelska 20 mandatéw,
Sojusz Lewicy Demokratycznej 2 mandaty,
a Polskie Stronnictwo Ludowe 1 mandat.
Jeszcze 20 listopada reprezentanci KO-SLD-
-PSL byli pewni, ze to oni beda rzadzi¢ w
Sejmiku, posiadajac wiekszo$¢ 23 mandatéw
przeciwko 22 mandatom PiS. Jednak dzien
p9YZniej, 21 listopada okazato sie, ze wladze
przejmie PiS, uzyskujac wigkszos¢ 23 glosow,
dzieki popisaniu porozumienia programowego
z Wojciechem Katuza, bytym radnym Zor
i wiceburmistrzem tego miasta, ktory
mandat radnego Sejmiku Woj. Slqsklego
uzyskal, startujac z list Koalicji Obywatelskiej
i zdobywajac przeszio 25 tys. gloséw.

O podpisaniu porozumienia poinfor-
mowat podczas konferencji prasowej
zorganizowanej tuz przed inauguracyjng
sesja sejmiku szef Kancelarii Prezesa Rady
Ministréw Michat Dworczyk. Katuza na sali
Sejmiku Slaskiego byt witany oklaskami
przez radnych PiS oraz wywodzacych sie
ze Slaska ministréw obecnego rzedu Grze-
gorza Tobiszowskiego i Witolda Banke.
Dotychczasowi koledzy z KO oraz SLD
i PSL witali go z kolei gwizdami, buczeniem
iokrzykami: ,Zdrajca” oraz ,Sprzedawczyk”.

Inauguracyjna sesje sejmiku otworzyt
i poprowadzit przewodniczacy senior, byty
rektor Uniwersytetu Slaskiego prof. Tadeusz
Stawek, ktéry zostat wybrany z list KO. Pierw-
szym merytorycznym punktem obrad byt
wybdr przewodniczacego sejmiku. Zostat
nim Jan Kawulok szef klubu PiS. Nastepnie
sejmik wybrat marszatka wojewddztwa
Slaskiego. Zostat nim 37-letni Jakub Chet-
stowski z PiS. Ma wyksztalcenie ekono-
miczne i menedzerskie. Byt radnym PiS w
Tychcach. W ostatnim czasie byt dyrektorem
ds. aktywow strategicznych Towarzystwa
Finansowego Silesia w Katowicach, spétki

Foto: materiaty prasowe Urzedu Marszatkowskiego Woj. Slaskiego/Tomasz Zak

Skarbu Paristwa nadzorowanej przez resort
energii. W wyborach do sejmiku poparto go
ponad 33,3 tys. wyborcéw. Nowo wybrany
marszatek zapowiedzial, ze pierwszym zada-
niem dla nowego zarzadu wojewddztwa
bedzie budzet regionu na 2019 roku.

Wicemarszatkami zostali Dariusz Starzycki,
dotychczas poset PiS, a wcze$niej m.in.
wiceprezydent Jaworzna oraz Wojciech
Katuza. Cztonkami Zarzadu Woj. Slaskiego
wybrano bytego wiceministra sprawiedli-
wosci w rzadzie PiS Michata Wosia oraz
Izabele Domogate, dotychczas pracujaca w
bytomskim Urzedzie Miejskim specjalistke
od funduszy europejskich.

Inauguracyjna sesje zdominowaty wyda-
rzenia zwiazane z polityczna wolta Wojciecha
Katuzy. Monika Rosa, szefowa Nowoczesnej na
Slasku poinformowata o wyrzuceniu Katuzy
z tej partii, a reprezentant Koalicji Obywatel-

skiej, w sktad ktérej wchodzi N., Borys Budka
z PO zapowiedziat zloZzenie zawiadomienia
do prokuratury o mozliwosci popetnienia
przestepstwa korupcji politycznej. Z kolei
wiceminister energii Grzegorza Tobiszowski
i nowo wybrany wicemarszatek zwotali
konferencje prasowa, podczas ktérej mowili
o okoliczno$ciach zawarcia porozumienia
programowego, ktére odwrdcito uktad sit
w sejmiku. — Dla mnie najwazniejszy jest
Slask i Program dla Slgska. Zawarlismy
takie porozumienie, wspdlnie je ustaliliémy
— pan minister byt inicjatorem tego, stad
tezmoja decyzja. Licze, Ze wyborcy po tym
okresie pieciu lat beda ze mnie dumni, a ci,
ktérych ewentualnie zawiodtem, zmienia
swoje zdanie — powiedzial Wojciech Katuza.
Grzegorz Tobiszowski podkredlil, ze Katuza
pozostanie niezaleznym radnym.
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Zwolnienia
w General Motors

eneral Motors ogtosit zamiar
G zamkniecia kilku fabryk w Ameryce

Pétnocnej i zwolnienia ponad 14 tys.
ludzi - poinformowat portal bankier.pl,
powotujac sie na New York Times.

Swoja decyzje koncern motoryzacyjny
uzasadnil spadkiem sprzedazy samochodéw
oraz zamiarem skupienia si¢ na produkgji aut
elektrycznych. Cze$¢ inwestycji ma zostac
przeniesiona takze na produkcje modeli
autonomicznych.

Ciecia maja dotyczy¢ zaktadu monta-
zowego w Lordstown, fabryk w Michigan
i Maryland oraz w kanadyjskiej prowincji
Ontario. W wyniku tych redukcji do kofica
przysztego roku prace moze stracic 6 tys.
pracownikéw w Stanach Zjednoczonych
i Kanadzie. Oprécz tego o 15 proc. zmniej-
szona zostanie kadra inzynierska, co oznacza
zwolnienie ok. 8 tys. kolejnych oséb.

Réwnoczes$nie potentat motoryzacyjny
zapowiedziat wstrzymanie produkcji takich
modeli jak: Chevrolet Cruze, Cadillac CT6
i Buick LaCrosse.

Jak poinformowat portal forbes.pl, decyzja
GM spotkata sie z ostrg krytyka prezydenta
USA Donalda Trumpa, ktéry zagrozit koncer-
nowi odebraniem subwengji federalnych.

Chca podnies¢
wiek emerytalny

ak wynika z informacji przekazanych
przez portal interia.pl, japonski rzad
premiera Shinzo Abe zamierza rozpoczaé
prace nad podniesieniem wieku emery-
talnego z 65 do 70 lat. Jezeli tak sie stanie,
Kraj Kwitnacej Wisni bedzie paristwem, w
ktérym pracuje sie najdiuzej na swiecie.
Obecnie Japonia starzeje si¢ bardzo
szybko i ma rekordowa liczbe stulatkow.
Kraj ten przezywa najtrudniejsza sytu-
acje na rynku pracy od poczatku lat 70.
Zdaniem analitykéw z Miedzynarodowego
Funduszu Walutowego, brak pracownikéw i
gwaltownie starzejace sie spoleczenistwo to
najwieksze zagrozenie dla gospodarki Japonii.
Jak poinformowat tokijski Narodowy
Instytut Ludnosci i Bezpieczenstwa Socjal-
nego, w 2065 roku osoby powyzej 65. roku
zycia beda stanowi¢ 40 proc. spoleczenstwa,
dzisiaj jest to 28 proc. Z kolei z danych
Swiatowej Organizacji Zdrowia wynika, ze
Japonia jest panstwem o najdtuzszej ocze-
kiwanej dlugosci zycia, ktéra wynosi tam
ponad 84 lata. Dla kobiet jest to przeszio
87 lat, a dla mezczyzn 81 lat. Rbwnocze-
$nie w Japonii rodzi si¢ coraz mniej dzieci,
w 2016 roku na $wiat przyszlo najmniej
noworodkéw od 1899 roku.

Mandat
co 20 sekund

ylko w ciagu dwéch tygodni w
regionie Ligurii lezacym w zachodnich
Wioszech fotoradary zanotowaty 58
tys. wykroczen zwigzanych z przekrocze-
niem predkosci — podat portal wp.pl. Tym
samym na Pétwyspie Apenifiskim piraci
drogowi pobili niechlubny rekord. Srednio
fotoradary rejestrowaty 172 przekroczenia
predkosci na godzine, co oznacza, ze prze-
pisy drogowe byty tamane co 20 sekund. W
miejscu, w ktérym predkos¢ ograniczona
zostata do 50 km/h, rekordzista na liczniku
swojego samochodu miat 135 km/h.
Taka predko$¢ zanotowano w niewielkiej
miejscowosci Acquetico, gdzie do wykro-
czenia drogowego dochodzito Srednio co
trzy minuty. Jest to wioska lezaca w gminie
Pieve di Teco, w poblizu granicy z Francja.
Przez te malerfika miejscowos$¢, w ktorej
mieszka tylko 120 oséb, przewaznie ludzi
starszych, biegnie droga krajowa SS28.
Z tego wzgledu, ze czesto dochodzito tam
do wypadkéw, lokalne wtadze zdecydowaty
sie na zamontowanie fotoradaréw. Jak
zapewniaja, celem instalacji urzadzen byta
walka z piratami drogowymi, a nie chec¢
zwiekszenia wptywéw do budzetu gminy.
OPRAC. AGA
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Zarzad Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ Solidarno$¢ oraz Krajowy Sekretariat Gérnictwa i
Energetyki NSZZ ,,S” wezwaly Ministerstwo Energii do rozpoczecia rozmoéw dotyczacych kompleksowych
rozwigzan pozwalajacych zlagodzi¢ skutki wzrostu cen energii elektrycznej. W ocenie przedstawicieli zwigzku

zapowiedziane przez resort rekompensaty podwyzek rachunkéw za prad nie rozwiazuja problemu.

Trzeba kompleksowych,
a nie doraznych rozwigzan

olskie gospodarstwa
domowe w 2019 roku
czeka skokowa pod-
wyzka cen energii
elektrycznej. Cztery
kontrolowane przez Skarb Pan-
stwa koncerny energetyczne
ztozyly do Urzedu Regulacji
Energetyki wnioski o zgode na
podwyzszenie taryf dla odbior-
coéw indywidualnych. Decyzje
dotyczaca tego, o ile faktycznie
wzrosng rachunki za prad, pre-
zes URE podejmie w potowie
grudnia. Jak wynika z doniesiernt
medialnych, spdtki energetyczne
wnioskuja o podwyzki rzedu
kilkudziesieciu proc.
Odpowiedzia Ministerstwa
Energii na planowane podwyzki
cen ma by¢ wprowadzenie
rekompensat dla wszystkich
gospodarstw domowych. Jako
przyczyne drozejacej energii
resort wskazuje gwaltowny
wzrostu cen uprawnienn do
emisji CO, w ramach unijnego
systemu handlu emisjami EU
ETS, bedacego czescia polityki
klimatyczno-energetycznej Unii
Europejskiej. Ceny uprawniert
emisyjnych wzrosty w wyniku
skrajnie niekorzystnej dla Polski
reformy systemu EU-ETS, ktéra
zaczeta obowiazywac w kwietniu
tegoroku. Oile jeszcze w potowie
ubieglego roku uprawnienie
do emisji 1 tony CO, koszto-
wato 5 euro, to obecnie cena
uprawnien oscyluje w okolicach
20 euro za tone.
28 listopada przedstawiciele
Zarzadu Regionu Slgsko-Da-
browskiego NSZZ Solidarnos¢

3750br/KWh
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oraz Krajowego Sekretariatu
Gornictwa i Energetyki NSZZ
,,S” skierowali do szefa resortu
energii stanowisko, w ktérym
zwrdcili uwage, ze przed takimi
wiasnie skutkami tzw. dyrektywy
ETS Solidarno$¢ przestrzegata
polski rzad w trakcie prac nad
tym aktem prawnym. — Niestety
nasz glos zostat zignorowany,
apolski rzad ponidst kompletng

porazke podczas procesu nego-
cjacyjnego w Brukseli —czytamy
w stanowisku skierowanym do
szefa resortu energii.
Reprezentanci regional-
nych struktur zwiazku wska-
zali réwniez, ze do wzrostu
cen energii, ktéry nastapi w
przysztym roku, przyczynit sie
tez brak wlasciwego nadzoru
wlascicielskiego nad kontrolo-

wanymi przez Skarb Panistwa
sp6tkami energetycznymi.
—Zasadniczym celem dyrektywy
ETS bylo sztuczne podwyz-
szenie cen energii produkowanej
z wegla. Bylo to jasne juz na
poczatku negocjacji nad tym
aktem prawnym. Rzad i podlegte
mu spotki energetyczne miaty
wszelkie mozliwosci prawne
ifinansowe, aby podja¢ w tym

Foto: flickr.com/Krzysztof Lis

zakresie odpowiednie dzia-
fania zapobiegawcze w postaci
skupu uprawnieni emisyjnych
w czasie, gdy ich cena byla
nieporéwnywalnie nizsza od
obecnej. Tych krokéw jednak
nie podjeto, a obecna sytuacja
stanowi skutek tego zaniechania
—napisano w stanowisku.

W ocenie zwigzkowcow
zapowiedziane przez resort

energii rekompensaty wzrostu
cen energii w Zadnej mierze nie
rozwiaza problemu drastycznych
podwyzek rachunkéw za energie
elektryczng, a jedynie odsuna
te podwyzki w czasie. - Trudno
oprzec sie wrazeniu, ze celem
rekompensat jest wylacznie
unikniecie spotecznego nieza-
dowolenia przed przysziorocz-
nymi wyborami do Parlamentu
Europejskiego oraz polskiego
Sejmu i Senatu - czytamy w
dokumencie podpisanym przez
przewodniczacego $lasko-da-
browskiej Solidarnosci Domi-
nika Kolorza oraz szefa KSGiE
Jarostawa Grzesika.

Jak wskazano w stanowisku,
zapowiadane rekompensaty maja
dotyczy¢ wylacznie gospodarstw
domowych. Tymczasem droze-
jaca energia dotyka réwniez
samorzady oraz firmy. — O ile
w przypadku przedsiebiorstw
energochtonnych, dzieki stara-
niom m.in. NSZZ Solidarno$¢
finalizowane sg prace nad
odpowiednim systemem ulg i
rekompensat, to w przypadku
pozostatych firm oraz instytucji
izaktadéw prowadzonych przez
samorzady nie przewidziano
zadnych instrumentéw osto-
nowych. Bez tego typu dziatar
nalezy spodziewac si¢ wzrostu
cen towaréw i ustug oraz spowol-
nienia wzrostu gospodarczego.
Innymi stowy, finalne koszty
drozejacej energii dla przedsie-
biorstw i samorzadéw réwniez
poniosg obywatele — czytamy
w dokumencie.

tUKASZ KARCZMARZYK

Co Polska

Przed COP24 w Katowi-
cach zabrakto wspodlnego
stanowiska rzadu i strony
spotecznej. Nie ma tez precy-
Zyjnego okreslenia celéw, ktore
Polska chce osiaggnaé podczas
szczytu - ocenia Slgsko-
dabrowska Solidarnosé.

28 listopada Zarzad Regionu
Slasko-Dabrowskiego NSZZ
Solidarnos¢ przyjat stanowisko
przed szczytem klimatycznym
Organizacji Narodéw Zjed-
noczonych COP24, ktéry
rozpocznie sie 3 grudnia w
Katowicach. W dokumencie
zaadresowanym do premiera
Mateusza Morawieckiego repre-
zentanci regionalnych struktur
zwigzku przedstawili postulaty,
ktére powinny zostaé podnie-
sione przez polska prezydencje
podczas szczytu.

Pierwszy z nich dotyczy
koniecznosci przeprowadzenia

chce i powinna osiggnac na COP24?

ewaluacji dotychczasowych
dziatari Organizacji Narodéw
Zjednoczonych w zakresie
zmian klimatu. W ocenie
Slasko-dgbrowskiej ,,S” przed
podejmowaniem jakichkolwiek
dalszych decyzji w zakresie
przeciwdzialania zmianom
klimatu konieczne jest przepro-
wadzenie analizy poréwnaw-
czej oczekiwanych i uzyska-
nych skutkéw ekologicznych i
spotecznych dotychczasowych
porozumien klimatycznych, a
takze kosztéw wdrazania poli-
tyki klimatycznej dla kazdego
sygnatariusza porozumien.
—Jednym z zasadniczych celéw
polskiej prezydencji powinno
by¢ réwniez przeforsowanie
koncepcji, zgodnie z ktéra
wszystkie nos$niki energii
beda traktowane jednakowo
w ramach europejskiej i Swia-
towej polityki klimatycznej.

Szczegblnie w zakresie prowa-
dzonych badari naukowych oraz
subwencji i decyzji inwestycyj-
nych skierowanych na poprawe
efektywnosci wykorzystania
tych no$nikéw do produkcji
energii. Zgodnie z ta koncepcja
kazde Panstwo, w trosce
0 swoje bezpieczeristwo i suwe-
renno$¢, w celu zapewnienia
swojej gospodarce taniej energii
cieplnej i elektrycznej, powinno
mie¢ mozliwo$¢ wytwarzania
jej z paliw, ktére posiada na
swoim terytorium - czytamy
w stanowisku.

Kolejnym rozwigzaniem
postulowanym przez $lasko-
-dabrowska Solidarnos¢ jest
przyjecie zasady, wedle ktorej
koszty prowadzonej poli-
tyki klimatycznej w zakresie
importu towaréw i ustug posia-
dajacych tzw. ,$lad weglowy”
powinny by¢ ponoszone przez

importera. Wdrozenie tej regu-
lacji pozwoli znaczaco zniwe-
lowac¢ zjawisko ucieczki emisji
(carbon leakage) z krajow
objetych restrykcyjnymi celami
redukcyjnymi do panstw,
w ktérych podobne regulacje
nie obowiazuja.
Cztonkowie Zarzadu
Regionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarno$¢ wyrazili
zaniepokojenie faktem, iz
w stanowiskach resortéw
energii oraz Srodowiska opubli-
kowanych przed COP24 te
kwestie nie zostaly poruszone.
— W dokumentach tych poja-
wiaja sie za to elementy wpisu-
jace sie w polityke dekarboni-
zacji europejskiej gospodarki.
Taka postawa szczegdlnie na
Gérnym Slasku i w Zaglebiu
Dabrowskim musi budzi¢
gleboki sprzeciw. Wbrew czesto
powtarzanej opinii dekarbo-

nizacja gospodarki dotknie
nie tylko gérnictwo wegla
kamiennego. Oznacza ona
réwniez likwidacje przemystu
hutniczego oraz innych branz
energochtonnych zlokalizo-
wanych w naszym kraju oraz
potezny cios dla sektora matych
i Srednich przedsi¢biorstw
—napisano w dokumencie.
Przedstawiciele wtadz $lasko-
-dgbrowskiej Solidarnosci w
przyjetym stanowisku skryty-
kowali tez promowang przed
szczytem koncepcje ,,sprawie-
dliwej transformacji”, ktéra
ma polegaé na zastepowaniu
przedsiebiorstw zlikwido-
wanych w wyniku polityki
dekarbonizacyjnej zaktadami
zinnych sektoréw gospodarki.
—Jak wynika z analiz przepro-
wadzonych przez Uniwersytet
Ekonomiczny w Katowicach
na zlecenie Polskiej Grupy

GoOrniczej, koszt zastgpienia
miejsc pracy, ktére zapewnia
ta sp6tka, miejscami pracy w
innych branzach przy zacho-
waniu tego samego poziomu
wynagrodzen, wynositby ok.
44 mld euro. Kwota ta bedzie
nieporéwnywalnie wyzsza,
gdy doliczymy miejsca pracy
w innych spétkach weglowych,
sektorze okotogdrniczym,
stalowym oraz pozostalych
branzach energochtonnych.
W zwiazku z powyzszym
nalezy z cala moca podkreslic,
ze sfinansowanie sprawiedliwej
transformacji gospodarczej w
duchu polityki dekarboni-
zacyjnej wielokrotnie prze-
wyzsza mozliwosci Polski i catej
Unii Europejskiej — czytamy
w stanowisku skierowanym
do premiera Mateusza Mora-
wieckiego.

tUKASZ KARCZMARZYK
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Wynagrodzenia pracownikéw Krajowej Administracji Skarbowej (KAS) wzrosna od 1 stycznia przysziego
roku o 655 zI brutto - to najwazniejszy zapis porozumienia podpisanego 21 listopada przez reprezentantow zwiazkow
zawodowych i Mariana Banasia, wiceministra finansow, a zarazem szefa KAS.

Wzrost ptac w administracji skarbowej

o bedzie pierwsza tak
znaczaca podwyzka
od wielu lat, aw zasa-
dzie pierwsza tak
duza w calej historii
skarbowosci. Wynagrodzenia
w administracji skarbowej byty
zamrozone przez 8 lat. Rzad
PO-PSL nawet ich nie walo-
ryzowal o wskaznik inflacji.
W tym czasie wielokrotnie
zmienialy sie przepisy podat-
kowe, w wyniku czego na
pracownikéw nakitadano coraz
wiecej obowiazkéw — mowi
Dominik Lach, szef Zakta-
dowej Organizacji Zwiazkowej
NSZZ Solidarno$¢ Pracownikéw
Administracji Podatkowej
Wojewddztwa Slaskiego, ktéry
jest tez wiceprzewodniczacym
krajowych struktur ,,S” admi-
nistracji skarbowe;.
Przewodniczacy podkresla,
ze réwnoczes$nie zablokowane
zostaly etaty. W miejsca oséb
przechodzacych na emery-
tury i tych, ktére zwolnity sie
same, nie zatrudniano nowych
pracownikéw. W wyjatkowych
sytuacjach dodatkowa osoba
musiata zastapi¢ dwie odcho-
dzace.—Zadan bylo coraz wiecej,
ludzi coraz mniej. Norma stata
sie praca po godzinach, za
ktére pracownicy skarbéwki
nie dostaja wynagrodzenia.
Od dziesieciu lat walczymy
o platne nadgodziny — dodaje
szef Solidarnosci skarbowcéw
w wojewddztwie $laskim.
Krajowa Administracja Skar-
bowa powstata w 2016 roku w
wyniku polaczenia: izb skar-
bowych wraz z podlegtymi
urzedami skarbowymi, izb
celnych wraz z podlegtymi
urzedami i oddziatami celnymi

oraz urzedow kontroli skar-
bowej. Tylko w wojewddztwie
Slaskim w Izbie Administracji
Skarbowej w Katowicach zatrud-
nionych jest przeszto 5,5 tys.
pracownikéw i funkcjona-
riuszy. Zgodnie z zapisami
porozumienia podpisanego
21 listopada podwyzki wejda

w zycie 1 stycznia przysztego
roku, ale maksymalny czas na
ich wyplate wraz z wyréwna-
niami wyznaczony zostal na
koniec IIT kwartatu 2019 roku.

Porozumienie ptacowe z
wiceministrem finanséw podpi-
sali przedstawiciele 10 organi-
zacji zwiazkowych dziatajacych
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w Krajowej Administracji Skar-
bowej, m.in. Sekcji Krajowej
Pracownikéw Skarbowych
NSZZ Solidarnos¢. — Poro-
zumienie zawarte z Szefem
KAS to efekt pracy wszystkich
zwiazkéw zawodowych. Gdyby
nie ich wspélpraca, na pewno
nie udatoby sie wynegocjowaé

tak dobrego porozumienia
—zaznacza Dominik Lach.
Przed podpisaniem doku-
mentu Marian Bana$ zapewnit
przedstawicieli organizacji
zwiazkowych, ze kolejne
podwyzki pracownicy Krajowej
Administracji Skarbowej otrzy-
maja w 2020 roku. Kwestiag

Foto: pixabay.com/CCO

wzrostu plac ma sie zajaé
zespot ds. modernizacji KAS
powolany przez wiceministra
Banasia. — Bedziemy zabiegali
o to, by w sklad tego zespotu
weszli przedstawiciele strony
spotecznej, to dla nas priorytet
—zapowiada przewodniczacy.

AGNIESZKA KONIECZNY

W oswiacie nie

Nauczyciele nie otrzymuja
i nigdy nie otrzymywali 14-tej
pensji. Informacje medialne,
z ktérych mogtoby wynikac,
Ze jest inaczej, mijaja sie
z prawda - méwi Lestaw Ordon,
przewodniczacy Regionalnego
Sekretariatu Nauki i Oswiaty
NSZZ Solidamosc w Katowicach.
Kilka dni temu media poin-
formowaly, ze resort edukacji
planuje zastapienie 14-tej
pensji corocznymi podwyz-
kami wynagrodzen, ktére
zostang uzaleznione od wzrostu
przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce. — To nic innego,
jak wprowadzanie opinii
publicznej w biad. Z tej infor-
macji mozna wnioskowac, ze
oprécz 13-tej pensji nauczy-
ciele dostaja jeszcze czter-
nastke i tak naprawde nie
wiadomo, ile zarabiaja. Takie
insynuacje sa niedopuszczalne
—dodaje przewodniczacy o$wia-
towej Solidarno$ci w regionie
$lasko-dabrowskim.

[ O]

Jak wyjasnia Ordon, poziom
przecietnych nauczycielskich
wynagrodzen jest okreSlany co

ma , czternastek”

roku w rozporzadzeniu wyda-
wanym przez szefa resortu
edukacji. — Jezeli nauczyciel

Foto: pixabay.com/CCO

przez caly rok otrzymuje
nizsze wynagrodzenie, niz
powinien, to gmina musi

wyplaci¢ mu wyréwnanie,
ktore blednie jest nazywane
wilasnie 14-ta pensja. W prak-
tyce takie sytuacje zdarzaja
sie bardzo rzadko, a kwoty
ewentualnych wyréwnan
sa niewielkie — informuje
przewodniczacy oSwiatowej
Solidarnosci w Regionie Slasko-
-Dabrowskim. Przypomina,
ze ponad 10 lat temu, dzieki
staraniom ,S”, do Karty
Nauczyciela wprowadzony
zostat zapis obligujacy gminy
do wyplaty takiego wyréw-
nania. — Ten postulat byt dla
nas bardzo wazny, wczesniej
gminy bardzo czesto zanizaty
nauczycielom wynagrodzenia
itrudno byto wyegzekwowaé
wyréwnania. Po zmianach w
Karcie Nauczyciela problem
zostal rozwigzany — podkresla
Ordon.

Przewodniczacy przyznaje,
ze o$wiatowa Solidarno$¢ od
wielu lat postuluje wprowa-
dzenie zmian do sposobu

naliczania nauczycielskich
pensji i powigzanie ich wtasnie
z przecietnym wynagrodze-
niem w gospodarce. Jednak
w ocenie zwigzku zmiany te
muszg mie¢ charakter cato-
Sciowy. — Zmienianie poje-
dynczych rozwigzan nie ma
sensu. Na takie dziatanie nie

ma naszej zgody — dodaje.
Nauczycielska pensja
sklada sie z ptacy zasadni-
czej oraz z réznego rodzaju
dodatkéw. Stawki ptac zasad-
niczych sa rézne i zaleza od
wyksztatcenia oraz od stopnia
awansu zawodowego. Do tego
dochodza dodatki: stazowy,
za wychowawstwo klasy,
motywacyjny, za nadgodziny,
czy specjalny dodatek dla
nauczycieli pracujacych
w wiejskich szkotach. —System
naliczania tych dodatkéw jest
dos¢ skomplikowany, dlatego
domagamy sie jego uprosz-
czenia — przypomina Ordon.
AK
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Btekitny Wegiel uwalnia do atmosfery 10 razy mniej pytow odpowiedzialnych za smog. Mozna nim palic nawet

w najbardziej przestarzatych piecach. Paliwo opracowane juz kilka lat temu przez Instytut Chemicznej Przerébki Wegla w Zabrzu
we wspbtpracy z firmg Polchar mogtoby stac sie obok termomodernizacji i wymiany instalacji grzewczych waznym punktem rzgdowych
dziatah antysmogowych. Czy Btekitny Wegiel dostanie wreszcie swojg szanse?

Biekitny Wegiel
lekarstwem na smog?

lekitny Wegiel to

nazwa bezdymnego

paliwa opracowanego

w ramach projektu

badawczego przez
Instytut Chemicznej Przerébki
Weglaw Zabrzu we wspétpracy
z firma Polchar. Paliwo to jest
wytwarzane ze zwyklego wegla
energetycznego poprzez jego
obrébke termiczng w tempe-
raturze powyzej 350 stopni
Celsjusza. Technologia jego
produkcji w uproszczeniu
polega na czeSciowym kontro-
lowanym odgazowaniu w
specjalnych przemystowych
uktadach.

Wegiel moze by¢ czysty
Przeprowadzone dotychczas
testy Blekitnego Wegla w pieciu
polskich miastach, potwierdzaja
jego zalety. Podczas badan
wykazano 10-krotnie nizsza
niz w przypadku zwyktego
wegla, emisje pytéw odpowie-
dzialnych za tzw. smog. Do
atmosfery trafia tez az 20 razy
mniej benzo(a)pirenéw, czyli
silnie rakotworczych zwiazkéw.
—Nasze bezdymne paliwo jest
produkowane z surowca pocho-
dzacego z polskich kopaln.
Pozwala ono zdja¢ z polskiego
wegla odium, paliwa wysoce
emisyjnego, ktére nalezatoby
wycofaé zuzycia w energetyce
indywidualnej. Biekitny Wegiel
udowadnia, Ze to nieprawda
—moéwi Przemystaw Drumlak
z firmy Polchar.

Biekitny Wegiel moze
by¢ spalany we wszystkich
rodzajach piecéw weglowych,
nawet najgorszej klasy tzw.
»kopciuchach”, piecach kaflo-
wych czy piecokuchniach.
Dzieki temu umozliwia on
osiagniecie znaczacej poprawy
jakosci powietrza bez zadnych
dodatkowych kosztéw zwia-
zanych z wymiang instalacji
grzewczych. Bezdymne paliwo
fatwo sie rozpala i pozostawia
niewielkie ilodci popiotu. W
trakcie jego spalania z komina
w zasadzie nie wydobywa sie
dym. — Termomodernizacja
budynkéw oraz wymiana
instalacji grzewczych w celu
poprawy jakosci powietrza to
dziatania jak najbardziej stuszne
i pozadane aczkolwiek jest to
proces diugotrwaty. Tymczasem
Btekitny Wegiel pozwala osig-
gnad ten cel w trakcie jednego
sezonu grzewczego — zaznacza
Przemystaw Drumlak.

Potrzebne wsparcie

Bariera dla Btekitnego Wegla jest
jego cena. Paliwo jest drozsze od
zwyczajnego wegla o ok. 20 proc.
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Tymczasem dla zdecydowanej
wiekszosci 0s6b ogrzewajacych
swoje domy weglem, to wladnie
cena jest gféwnym kryterium
przy wyborze paliwa. Pomimo
rosnacej swiadomosci ekolo-
gicznej w spoleczenistwie, trudno
oczekiwad, ze to podejécie predko
ulegnie zmianie. — Dlatego
wiasnie Blekitny Wegiel powi-
nien stad sie czescig rzadowych
dziala antysmogowych —moéwi
Dominik Kolorz, przewodniczacy
Slasko-dabrowskiej Solidarnosci.
— W naszej ocenie z jednej

strony powinien zosta¢ stwo-
rzony system ulg podatkowych
dla gospodarstw domowych,
ktére beda wykorzystywac to
paliwo w celach grzewczych,az
drugiej strony nalezy wprowa-
dzi¢ bezposrednie doptaty do
zakupu Btekitnego Wegla, dla
najbiedniejszych. Im szybciej
te rozwigzania zostana wpro-
wadzone tym lepiej. Przewaga
Blekitnego Wegla jest to, ze jego
zastosowanie niweluje smog
natychmiast. Z kolei na efekty
zmudnego procesu termomo-

dernizacji bedziemy czeka¢
latami—mdwi Dominik Kolorz.
W jego ocenie wsparcie dla
Btekitnego Wegla mogtoby sta¢
sie waznym elementem uzupel-
niajacym rzadowy program
»Czyste Powietrze”.

Obecnie Polchar jest w
stanie wytworzy¢ ok. 50 tys.
ton Btekitnego Wegla rocznie.
Jak podkresla Przemystaw
Drumlak, zwiekszenie skali
produkgji bedzie mozliwe, jesli
na polskim rynku powstanie
zapotrzebowanie na bezdymne

paliwo. Najprostsza droga,
aby tak wladnie sie stalo jest
stworzenie systemu zachet ze
strony parnistwa.

Nie ma alternatywy

W ocenie Dominika Kolorza na
wigczeniu Btekitnego Wegla do
rzadowych programéw dotycza-
cych walki ze smogiem powinno
réwniez zaleze¢ krajowym
producentom wegla. — Nalezy
mie¢ Swiadomos¢, ze w zwiazku
m.in. z przyjmowanymi przez
kolejne wojewddztwa tzw.

Foto: TSD/blekitnywegiel.pl

uchwatami antysmogowymi,
czy tez ogénokrajowymi aktami
prawnymi dotyczacymi norm
jakosci wegla, tradycyjne rynki
zbytu w obszarze ogrzew-
nictwa indywidualnego beda
si¢ kurczy¢. W tym kontek-
Scie wspieranie nowoczesnych
technologii weglowych jest nie
tylko rozwiazaniem stusznym,
ale droga, dla ktérej nie ma
alternatywy — wskazuje prze-
wodniczacy $lasko-dabrowskiej
Solidarnosci.

tUKASZ KARCZMARZYK
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W tym roku modlimy sie przede wszystkim o odnowe moralna naszego narodu. Tak wiele osiagneliSmy,
cieszymy si¢ wolnoscia, a nie umiemy zy¢ we wzajemnej milosci — méwit podczas pielgrzymki gérnikéw na
Jasna Gore bp Andrzej Czaja, ordynariusz opolski.

W przededniu Barborki

|
o

pielgrzymowali na Jasng Gore

onad 5tys. os6bwzieto

udziat w 28. Piel-

grzymce Gornikéw

naJasna Gore zorgani-

zowanej 25 listopada
pod hastem: ,Swieta Barbaro,
prowadz polskich gérnikéw
do Krélowej Polski”.

W uroczystosciach na jasno-
g6rskim wzgdrzu uczestni-
czyli gérnicy wegla kamien-
nego, brunatnego, rud Zelaza,
cynku otowiu i siarki oraz ropy
naftowej, a takze energetycy
i elektronicy. Rzad reprezen-
towat Grzegorz Tobiszowski,
sekretarz stanu w Ministerstwie
Energii. Obecni byli réwniez
wiceprzewodniczacy Solidar-
nosci Bogdan Bi$, szef Krajo-
wego Sekretariatu Gérnictwa i
Energetyki NSZZ Solidarnosci
Jarostaw Grzesik, przewodni-
czacy gorniczej ,S” Bogustaw
Hutek oraz wojewoda $laski
Jarostaw Wieczorek.

Pielgrzymka rozpoczeta
sie przy kosciele §w. Barbary,
patronki gérnikéw. Stamtad
uczestnicy uroczystosci udali
sie do sanktuarium Matki Bozej
Czestochowskiej. Po drodze
delegacje gornikéw ztozyty

kwiaty pod pomnikiem Prymasa

vl

A
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Tysiaclecia ks. kardynata Stefana
Wyszynskiego.

Na jasnogérskim wzgdérzu
uczestnikéw pielgrzymki przy-
witat paulin o. Jan Zinéwko,
ktéry przed wstapieniem do
zakonu pracowat jako gérnik.
— Witam wszystkich zgro-
madzonych pod sztandarem
gérniczym, ktéry zawiera w
sobie czern i zielen. Czern
symbolizuje podziemny mrok,

podziemny Swiat skarbow,
a zielen tesknote gérniczego
serca za Swiatem roSlin, drzew
i stoficem. Wielu sposréd
gbrnikéw ma przypieta szpade,
to symbol rycerskosci, odwagi
i mitosci do tego zawodu
— mowit o. Jan Zinéwko.
Centralnym punktem piel-
grzymki byta msza Swieta,
ktérej przewodniczyt bp.
Andrzej Czaja. W koncele-

brze uczestniczyli takze m.in.
ks. pratat Bernard Czernecki,
kapelan Krajowego Sekretariatu
Goérnikéw i Energetyki NSZZ
Solidarnos¢ oraz ks. pratat Jan
Zak, kapelan gérnikow wegla
brunatnego. W homilii bp
Czaja podkreslil, ze w roku,
w ktérym przypada 100. rocz-
nica odzyskania przez Polske
niepodlegtosci, powinnisSmy
sie modli¢ o moc Ducha Swie-

tego. — Zebysmy nie zmarno-
wali tego, do czego doszliSmy,
aréwnocze$nie zyli w zgodzie,
pokoju i wzajemnej mitosci
—podkreslat ordynariusz opolski.

Kaptan zwrécit uwage na
laicyzacje polskiego spote-
czenstwa. Zwracajac sie do
gbrnikéw, podkredlit, Ze naleza
do tych grup spotecznych, ktére
w spos6b wyjatkowy o Bogu
pamigtaja. — Przychodzicie na

Jasna Gore i gromadzicie sie
w $wiatyniach wokoét Swieta
$w. Barbary. Dziekujecie Bogu,
Bogu zawierzacie swoje zycie,
bo wiecie, jak niebezpieczne sa
warunki waszej codziennej pracy
izetowasze zycie jest zagrozone
co dnia. Braci gérnicza, nar6d
bardzo na was liczy, Ze tak jak
przez wieki przekazywaliScie
wiare swoim dzieciom w Boga,
tak i dalej bedziecie ja przeka-

zywad, bo musimy mie¢ miode
pokolenie, ktére ma miejsce
w sercu dla Boga — dodat bp
Andrzej Czaja.
Organizatorem 28. Piel-
grzymki Gérnikéw na Jasna
Gore byl Krajowy Sekretariat
Gornictwa i Energetyki NSZZ
Solidarno$¢. O muzyczna oprawe
uroczystosci zadbata Gérnicza
Orkiestra Deta ,,Bytom”.
AGNIESZKA KONIECZNY

Ogfoszenie

Pomoz Martynce

Cérka naszego kolegi z Solidarnosci
4-letnia Martynka Kaczmarek z
Rybnika-Chwatowic walczy o zycie
z jednym z najbardziej ztosliwych
i Smiertelnych nowotworéw o nazwie
neuroblastoma.

Po pdtrocznym leczeniu w o$rodkach w
Katowicach, w Krakowie i we Wroctawiu
okazato sie, ze dalsze skuteczne leczenie
w naszym kraju jest niemozliwe. Martynce
swojg pomoc zaoferowata klinika Greisfswald
w Niemczech. Niestety koszt tej nowocze-
snej terapii (chemioterapia potgczona z
immunoterapig) to okoto 1,6 min zt. Dla
rodzicow dziewczynki to kwota astrono-
miczna. Nie sg w stanie sami uzbiera¢ tak
ogromnej sumy, a czasu majg coraz mniej.
Potrzebna jest solidarno$¢ i wsparcie wielu
ludzi. Nawet niewielkie kwoty, ale wptacone
przez odpowiednig duza grupe ludzi dobrej
woli, pozwolg rodzicom Martynki zebraé
wymagang przez klinike sume.

Apelujemy do wszystkich cztonkéw
Slasko-dabrowskiej Solidarnosci, wszystkich

ludzi dobrej woli o wsparcie. | Martynka,
i jej rodzice wierza, ze z Waszg pomoca
dziewczynka bedzie mogta dorastac jak inne
dzieci - bez ciggtego bélu, strachu i szpitali.
Z gory dziekujemy wszystkim ludziom
dobrej woli.

Pomoc Martynce mozna dokonujgc
wptaty na konto:

Fundacja Pomocy Dzieciom i Osobom
Chorym ,Kawatek Nieba”

Santander Bank

311090 2835 0000 0001 2173 1374

Tytutem: ,, 1853 pomoc dla Martynki
Kaczmarek”
Wptaty zagraniczne - foreign payments
to help Martynka:

Fundacja Pomocy Dzieciom i Osobom
Chorym ,Kawatek Nieba”

PL31109028350000000121731374

swift code: WBKPPLPP

Santander Bank

Title: ,,1853 Help for Martynka
Kaczmarek”

Aby przekaza¢ 1% podatku dla Martynki
nalezy w formularzu PIT wpisa¢ KRS
0000382243 oraz w rubryce 'Informacje
uzupetniajace - cel szczegétowy 1%’
wpisa¢: ,,1853 pomoc dla Martynki
Kaczmarek”.

Komunikat

Informacja dotyczaca prenumeraty
Tygodnika Solidarnosc
na rok 2019

Informujemy, iz NSZZ Solidarnosé Region Slasko-
Dabrowski Zarzad Regionu w Katowicach ul. Floriana 7
rezygnuje z kolportazu Tygodnika Solidarnosc¢.
Komisje zainteresowane prenumeratg Tygodnika
Solidarnos¢ od numeru pierwszego w 2019 roku
zobowigzane sg ztozy¢ zamoéwienie w Tysol Sp. z o0.o.
samodzielnie do dnia 31.12.2018 roku.

Dane do zaméwienia:

Tysol Sp. z o.0.

ul. Waty Piastowskie 24
80-855 Gdansk

Tel. 22/882 27 98

503 18 92 65

prenumerata@tygodniksolidarnosc.com
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Andrzej Buczek

CDO24

Centrum Ochrony Prawnej
Infolinia 801 003 138

Kiedy praca kierowcy ciezarowki
moze byC uznana za prace
w warunkach szczegolnych?

a podstawie art. 32
w zwiazku z art. 184
ust. 1 ustawy zdnia 17

grudnia 1998 1. o emeryturach i
rentach zFunduszu Ubezpieczen
Spotecznych, t.j. Dz.U. z 2017
1. poz. 1383 ze zm. w zwiazku
z poz. 2 Dziatu VIII wykazu
A stanowiacego zatacznik do
rozporzadzenia Rady Mini-
stréw z dnia 7 lutego 1983 r. w
sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w
szczeg6lnych warunkach lubw
szczegOlnym charakterze, Dz.U.
Nr8, poz. 43 ze zm.) kierowca
pojazdu ciezarowego ktéry
wykonywat prace w warunkach
szczegllnych moze przejé¢ na
tzw. ,wczeSniejsza emeryture”.
W tym miejscu rodzi sie pytanie
— »jakie warunki musza zostaé
spelnione aby praca ubezpieczo-
nego na stanowisku kierowcy
pojazdu ciezarowego powyzej
3,5 t byly uznane za prace w
warunkach szczegélnych?”.
Poza warunkami okre-
Slonymi w art. 32 i w art.
184 ustawy o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubez-
pieczen Spotecznych ubez-
pieczony musi udowodni¢,
ze wykonywal prace stale i
w pelnym wymiarze czasu
pracy. W tym miejscu wielu
kierowcéw zastanawia sie
zapewne czy mogg ubiegac
sie 0 ,wcze$niejsza emery-
ture”, w sytuacji w ktorej
niejako ,przy okazji” lub
,»,obok” prowadzenia pojazdu
zajmowali sie innymi czynno-
$ciami, np.; zatadunkowymi,
czy spedycyjnymi. W tym
miejscu podnie$¢ nalezy, ze
odpowiedzi na wskazane
wyzej pytanie udzielit nam
Sad Najwyzszy w uchwale
Skiadu Siedmiu Sedziéw Izby
Pracy i Ubezpieczeni Spotecz-
nych i Spraw Publicznych z
31 stycznia 2018r, sygn. III
UZP 8/17, ktory stwierdzit, ze
praca kierowcy - spedytora/
kierowcy —konwojenta samo-
chodu ciezarowego o dopusz-
czalnym ciezarze catkowitym
powyzej 3,5 tony jest praca
w szczegOlnych warunkach.

Zwrécié nalezy uwage, ze
teza uchwaty moze by¢ mylaca
—majac bowiem na wzgledzie
fakt, ze praca w warunkach
szczeg6lnych musi by¢ wyko-
nywania stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy — moze
okazac sie, ze nie kazdy bowiem
kierowca — spedytor lub nie
kazdy kierowca - konwojent
bedzie uznany za osobe, ktéra
wykonywata prace w warun-
kach szczegélnych. Skoro
tak, to jaki kierowca pojazdu
ciezarowego o dopuszczalnym
ciezarze catkowitym powyzej
3,5 tony moze by¢ uznany za
osobe, uprawniong o wcze-
$niejszej emerytury?

Odpowiedzi na tak posta-
wione pytanie znajdziemy
na kartach uzasadnienia
wskazanej wyzej uchwaty.
Tytutem wstepu nalezy jednak
zaznaczy¢, ze uchwata ta
zostala podjeta ze wzgledu
na rézne stanowiska sagdow,
w tym Sadu Najwyzszego
dotyczace tej materii. Majac na
wzgledzie wspomniang wyzej
rozbiezno$¢ Sad Najwyzszy
postanowit wyda¢ uchwate,
ktérej zadaniem jest doko-
nanie ujednolicenia orzeczen
sadéw powszechnych.

Wskazane wyzej zagad-
nienie prawne powstato na tle
wyktadni pozycji 2 w dziale
VIII wykazu A zalacznika do
rozporzgdzenia Rady Mini-
stréw z dnia 7 lutego 1983 r. w
sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych
w szczegllnych warunkach
lub w szczegélnym charak-
terze (Dz.U. Nr 8, poz. 43 ze
zm., dalej jako rozporzadzenie
z dnia 7 lutego 1983 r.) w
zakresie dotyczacym pojecia
»prace kierowcéw samochodu
ciezarowego o dopuszczalnym
ciezarze catkowitym powyzej
3,5 tony”. W uzasadnieniu
wniosku o podjecie uchwaty
Pierwszy Prezes Sadu Najwyz-
szego zwrdécil uwage na dwa
wyroki Sadu Najwyzszego, w
ktérych zajeto w tej kwestii
kraricowo odmienne stano-
wiska. W jednym wyroku

z 28 sierpnia 2014 r., II UK
537/13 uznano, ze czynnosci
konwojowania i tadowania
towaru nie sg czynnoSciami
integralnie zwigzanymi z
praca kierowcy samochodu
ciezarowego, dlatego praca
kierowcy samochodu cigzaro-
wego wykonywana facznie z
takimi czynno$ciami nie jest
praca w warunkach szczegdl-
nych wykonywana w pelnym
wymiarze. Natomiast zgodnie
zwyrokiem z 31 sierpnia 2017
1., IITUK 188/16 do czasu pracy
(w warunkach szczegdlnych)
kierowcy samochodu cieza-
rowego zalicza sie czynnosci
zwiazane z zaladunkiem i
roztadunkiem tego samochodu.

Sad Najwyzszy w swojej
uchwale poddat analizie wiele
orzeczen (wydawanych tak
na korzy$¢ jak nie korzy$é
odwotujacych sie) i uznat, ze
wykonywanie przez kierowce
samochodu ciezarowego czyn-
noscitadowacza, spedytora lub
konwojenta jest dopuszczalne
nauzytek spelnienia przestanek
donabycia prawa do emerytury
w wieku obnizonym tylko gdy
czynnosci te byly wykonywane
ubocznie. Dalej podnidst, ze
aby warunek ten zostat spet-
niony, wymienione czynnosci
powinny by¢ wykonywane
w ramach dobowego czasu
pracy na stanowisku kierowcy
samochodu ciezarowego tylko
w zwiazku z realizowanym
przez tego kierowce prze-
wozem drogowym, a zatem
w odniesieniu do towaréw
przewozonych kierowanym

przezniego pojazdem. Ponadto,
by wymienione czynno$ci
kierowca samochodu cieza-
rowego wykonywat tylko
incydentalnie, sporadycznie,
okazjonalnie na podstawie
konkretnych poleceni praco-
dawcy (wyrok Sadu Najwyz-
szego z 22 kwietnia 2009 r.,
MUK 333/08) albo krétkotrwale,
marginalnie w ciaggu doby
pracowniczej poSwigeconej na
wykonywanie pracy kierowcy
samochodu ciezarowego pole-
gajacej na kierowaniu pojazdem
w ruchu drogowym (wyrok
Sadu Najwyzszego z 2 marca
2017 r., 1UK 112/16).

Sad Najwyzszy w swej
uchwale uznat, Ze wymogu
tego nie spenia praca kierowcy
samochodu ciezarowego, gdy
przemieszczanie pojazdu byto
przerywane czestymi wizytami
w zaopatrywanych sklepach
albo rzadszymi, lecz trwaja-
cymi dluzej.

Podsumowujac niniejszy
artykul podnies¢ nalezy, ze
uchwata ta stanowi swego
rodzaju wytyczne jakimi
musimy sie kierowaé przy
ocenie czy praca kierowcy
pojazdu ciezarowego o dopusz-
czalnym ciezarze catkowitym
powyzej 3,5 t jest praca w
warunkach szczegélnych;
nie w kazdym przypadku
praca taka zostanie uznana
za prace w warunkach szcze-
gblnych — bowiem koricowe
rozstrzygniecie sadu bedzie
zawsze zwigzane z ustaleniem
okolicznosci faktycznych
konkretnej sprawy.

Informujemy, ze powyzsze artykuly nie sq opiniq ani poradq
prawnaq i nie mogq stuzyc jako ekspertyza przed sqdem, urzedem
czy osobq prywatnaq. Prosimy pamietac, Ze ze wzgledu na dtugosé
opracowania artykuty dostarczajq jedynie informacji ogolnych,
ktore w konkretnym przypadku nie mogq zastqpic porady prawnej.

Przypominamy, ze osoby posiadajgce Ochrong Prawngq CDO24
mogq zawsze, na biezqco zasiegngc dodatkowych informacji
w departamencie prawnym CDO24 pod numerem telefonu
801 003 138. Pozostate osoby zainteresowane posiadaniem
ochrony prawnej zapraszamy do zapoznania si¢ z ofertq CDO24.

Wazne wskazniki

» Minimalne wynagrodzenie za prace
(od 1 stycznia 2018 roku): 2.100 zt

» Przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku

(w Il kwartale 2018 roku): 4.821,80 zt
» Najnizsza emerytura
(od 1 marca 2018 roku): 1.029,80 zt

» Najnizsza renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do
pracy i renta rodzinna
(od T marca 2018 roku): 1.029,80 zt

» Najnizsza renta z tytutu czeSciowej niezdolnosci
do pracy (od 1 marca 2018 roku): 772,35 zt

Harmonogram

szkolen zwigzkowych
grudzieh 2018 roku

Szkolenia w siedzibie Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarno$¢ w Katowicach (ul. Floriana 7)

3-5 grudnia

Rachunkowosé dla zwiqzkéw zawodowych

prowadza: Beata Kocerba/Andrzej Kampa, sala 108 (szkolenie
podstawowe dla nowowybranych cztonkéw organizacji zaktadowych)
Zakres tematyczny: podstawy prawne rachunkowsci ZZ, dokumentacja
operacji gopodarczych, dochody wolne od podatku, przychody
statutowe i koszty dziatalnosci ZZ, ewidencja srodkéw pienieznych
i sprawozdawczos¢ finansowa

5 grudnia

Negocjacje 3

prowadzi: Jacek Majewski, sala 108 (szkolenie zalecane dla
uczestnikow szkolenia Negocjacje 1 i Negocjacje 2)

6 grudnia

Negocjacje 3 (brak wolnych miejsc)

prowadzi: Jacek Majewski, sala 108 (szkolenie zalecane dla
uczestnikéw szkolenia Negocjacje 1 i Negocjacje 2)

Dodatkowych informacji udzieli Pafistwu:
Agnieszka Lenartowicz-tysik (Biuro Szkolef), pokéj 223,
tel. 32 353 84 25 w. 223, 555, tel. kom. 609 357 320,

e-mail: zagraniczne@solidarnosckatowice.pl

Z wielkim smutkiem
przyjelismy wiadomos¢
o0 Smierci pana

SILVIO BRIGNONE

prezesa zarzadu spotki
Bitron Poland w Sosnowcu

taczymy sie w bolu
z pograzong w zatobie

Rodzing i Bliskimi

Organizacja Miedzyzaktadowa
NSZZ Solidarnosé Bitron Poland Sp z o.0.
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WIESCI POWIATOWE i ponadpowiatowe

ROZBAWILO nas to

» MYSMY PO RYCHU SWETRU
ptakali wielkimi jak grochy tzami, a
okazuje sie, Ze niepotrzebnie. Autor tylu
przeSmiesznych przejezyczen, postanowit
nie marnowac swojego komediowego
talentu i wrécil na scene polityczna,
aby nas i Was rozbawia¢. Zalozyl nowa
partie. Oglaszajac, ze to zrobit, pomylit
nazwe owego ugrupowania. — Ja teraz
tworze parti¢ Razem, przepraszam, parti¢
Teraz, partie Teraz — platat si¢ Rysiula.
To jednak nie koniec. Kilka dni p6Zniej
prawa reka Rysia w nowej partii Joasia
Scheuring-Wielgus wycieta identyczny
numer w jednym z wywiadéw i pochrza-
nita nazwy partii dokfadnie w ten sam
sposob. Ciezkie jest zycie lider6w opozyciji.

» SWETRU, JAK ZDAZYE NAS
do tego przyzwyczai¢, nie zrazit si¢ wcale
tym, Ze nie pamieta nazwy wiasnej partii
iposzed? za ciosem. Najpierw z sejmowej
moéwnicy wygtlosit ptomienne przemé-
wienie, domagajac sie zdjecia z porzadku
obrad ustawy, ktdrej wcale w tym porzadku
obrad nie bylo, a nastepnie postanowit
wypowiedziec sie na Twitterze na temat
rosyjsko-ukrainskiego konfliktu na Morzu
Azowskim. Z tym, ze tradycyjnie co$ sie
Rysiowi pomylilo i w jego analizie geopo-
litycznej pojawito si¢ nieznane nikomu
wcze$niej Morze Azorskie. Teraz sami
nie wiemy, czy Rysiowi pomi$kowato sie
z Azorami, czy moze miat kiedy$ psa o
imieniu Azor. Jednak szczerze méwiac,
to bez znaczenia. Cieszymy sie Rysiu,
ze znowu jeste$ z nami. Teraz, zaraz i
potem tez.

» TABLOIDY UJAWNILY, ZENOWY
marszatek wojewddztwa podlaskiego z
ramienia PiS w mtodosci byl tancerzem

RUSCYINAIN

AZORSKIM2)

disco polo wystepujacym z zespotem Boys.
Taneczne talenty pana marszatka mozna
podziwia¢ miedzy innymi w teledysku
do hiciora ,Jeste$ Szalona”. W sumie to
ciezko powiedzie¢, czy bycie tancerzem
disco polo w jakims$ stopniu dyskredytuje
pana marszalka jako polityka. Czy tez
to, ze zostat politykiem, jest smutnym
koricem obiecujacej kariery discopolowej.
My sie tego nie podejmujemy, bo nie
znamy sie ani na jednym, ani na drugim.

» MIMO WSZYSTKO DISCO POLO
jest jednak szlachetniejszg forma rozrywki,
niz ta, ktéra kilka dni temu propagowat
na swoim twitterowym koncie niejaki
Jacek Protasiewicz, niegdysiejszy promi-
nentny polityk peto, a obecnie poset

Foto: esmem

Unii Europejskich Demokratéw (tak,
w naszym Sejmie istnieje co$ takiego).
Ot6z pan posel udostepnit na swoim
koncie film dla dorostych i to takich
bardzo dorostych, ktérzy niejedno juz
w zyciu widzieli. Co prawda péZniej
Protasiewicz ttumaczyt sie, ze zgubit
telefon i 6w filmik udostepnit ten, kto
Ow telefon znalazl, ale naszym zdaniem
to thumaczenie $rednio trzyma sie kupy.
Na miejscu politykéw w ogdle nie korzy-
staliby$my z serwiséw spotecznoscio-
wych, bo same szkody z tego wynikaja.
Albo gubig im sie telefony i wpadaja w
rece jakich$ zbereznikéw, albo ponosi
piateczek i potem trzeba przez tydzien
gesto sie thumaczy¢.
GOSPODZKI&PODROZNY

Spotkato sie roz dwoch gérnikow
i tak rozprowiaja:

— Patrz jaki ten Swiat dziwny
- pado ten jeden.

- Jak gérnik jest chory to sztygar
godo, Ze jest pijany, a jak sztygar
s3 pijani, to sie pado, ze sg chorzy.

Mtody pan pyta swa przyszta zone:
- Powiedz mi Aniu, jestes jeszcze
dziewica?

— W zasadzie tak, ale nie fanatyczna!
— Wiesz Maryjko, jo to mom szcze-
Scie. Na catym swiecie chyba
jedyna kobieta, ktdra jest naprawde
wierna mezowi.

— Karliczku, a pokazesz mi jg?
Jeden gémik byt koledze za swiadka
w sadzie. Sedzia go pyta:

- Jest pan Zonaty?

- Nie, panie sedzio, ja tylko tak
gtupio wygladam!

Zona do meza:

— Wiesz Anteczku, moze bysmy
poszli do ogrodu zoologicznego?
- Ale jako co?

- To prawda, Ze jeste$ niezdecy-
dowany?

- Coz, i tak, i nie.

Poniedziatek, szosta rano. Amery-
kanski emeryt bierze butelke bour-
bona i wyrusza na ryby. Francuski
emeryt bierze butelke wina i wyrusza
na mifosne podboje. Polski emeryt
bierze stoiczek moczu i wyrusza
do przychodni zeby zajg¢ miejsce
w kolejce.

Ktdtnia dwoch przedszkolakdw:
- A moj tata ma wieze stereo!

- Moja mama tez ma!

- A moj tata ma kabriolet!

- Moja mama tez ma!

- A mdj tata ma siusiakal!

- A moja mama tez ma!

- Jak to, przeciez twoja mama nie
moze miec siusiaka?

- Ma, w szufladzie!

Policjant widzi kolege, ktéry idzie
z pingwinem.

- Skad wytrzasnates tego ptaka?
- A przyplatat sig, i nie wiem co
z nim zrobic.

- Jak to co? 1dZ z nim do zoo.
Po kilku godzinach znowu widzi
kolege spacerujacego z pingwinem.
- | co? Nie byte$ w zoo?

— Bytem, ale teraz idziemy na lody.
Zotnierz pisze telegram do swojej
dziewczyny:

- Jak bede mégt to przyjade na
sobote.

Dziewczyna mu odpisuje:

- Przyjedz, bedziesz mogt.
Wpada facet do apteki i krzyczy:
- Ludzie! przepuscie mnie bez
kolejki tam cztowiek lezy i czeka!
Przepuscili, podchodzi do okienka:
— Dwie prezerwatywy prosze.

W szkole pani pyta:

- Jasiu dlaczego wczoraj nie byte$
w szkole?

- Musiatem prowadzi¢ krowe
do byka!

- A nie mégt tego zrobi¢ ojciec?
- Nie, to musiat zrobic¢ byk!

LE

Firma DRABAS zajmuje sie przewozem osdb od poczatku 1995 .
PROWADZIMY STALA OBSLUGE LINIOWA NA TRASIE:

astrzeble Zdrd) - 2ory - Katowlce
Wodzistaw 51, - Rybnik - Katowice

Wista - Ustrod - Skoczdw - Pawlowice - Zory - Katowlce
Weodzistaw 1. - Jastrzebie Zdréj - Pawlowice SI. - Zory - Tychy - Krakéw

Nasze autobusy speiniaja normy europejskie (3, 4, 5) | poddawane sg okresowym kontrolom technicznym.

PROWADZIMY ROWNIEZ WYNAJEM AUTOKAROW NA TRASACH KRAJOWYCH | MI EDZYNARODOWYCH.
Posiadamy wszystkie wymagane licencje i zezwolenia. Obstugujemy wycieczki, wyjazdy biznesowe, prywatne (wesela, przysiegi itp.), kolonie oraz wszystkie wyjazdy zbiorowe,
OBSLUGA FIRM W ZAKRESIE PRZEWOZOW PRACOWNICZYCH.

Reklama

SOSNOWIEC—=—

Reklama na pojazdach komunikacji miejskiej w przeciwienstwie do
tradycyjnych billboardéw przez caly czas pozostaje w ruchu, co

- reklama w ramkach
- reklama plakatowa

- reklama w uchwytach
- reklama na tyinej szybie

znaczaco zwieksza jej zasieg. Jest postrzegana zaréwno przez
pasazerow, pieszych czy tez innych uczestnikow ruchu.

Przedsiebiorstwo Komunikacji Miejskiej Sp. z 0. 0. w Sosnowcu
serdecznie zaprasza Panstwa, do zapoznania sie z nasza oferta:
- reklama na autobusach

Szczegoly na stronie www.pkm.pl

Wszystkie sprawy zwigzane ze swiadczeniem ustug reklamowych w Przedsigbiorstwie Komunikacji Miejskiej 5p. z 0. 0. w Sosnowcu prowadzi | koordynuje:
Pelnomocnik Zarzadu ds. Z5Z - Monika Blachlinska, tel. kom. 660 487 151, e-mail: reklama@pkm.pl
Referent ds reklamy - Roksana Lawenda, tel. kom. 664 057 697, e-mail: rlawenda@pkm.pl, telefon stacjonarny 032 263-50-16 wew. 218



