250 zt

o tyle wzrosna ptace
zasadnicze w hucie CMC
Poland dzieki staraniom
zwigzkéw zawodowych.
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Od nowego roku ma zacza¢ obowiazywac system rekompensat i ulg dla przemystu energochlonnego, o ktory
Solidarnos¢ i pracodawcy dopominaja sie od lat. To najwazniejszy efekt spotkania lideréw $lasko-dabrowskiej ,,S”
z minister przedsiebiorczosci i technologii Jadwiga Emilewicz, ktore odbyto sie 5 lipca w Warszawie.

Pierwsze efekty rozmow z rzagdem

potkanie w siedzibie
Ministerstwa Przed-
siebiorczosci i Tech-
nologii zapoczatko-
wato cykl rozméw
pomiedzy zwigzkowcami
a przedstawicielami rzadu
na temat najwazniejszych
probleméw gospodarczych
naszego regionu. Jest to efekt
wystapienia, ktére prezydium
$lasko-dabrowskiej Solidar-
nosci skierowato pod koniec
czerwca do premiera Mateusza
Morawieckiego. Zwiazkowcy
wskazali w nim, Ze pogarsza-
jaca sie sytuacja gospodarcza w
wojewddztwie §laskim wymaga
natychmiastowej interwencji
rzadu. Jednoczes$nie zastrzegli,
ze brak reakcji rzgdzacych
zmusi Region Slasko-Dabrowski
NSZZ Solidarno$¢ do podjecia
odpowiednich dziatari statuto-
wych. —Reakcja pana premiera
na szczescie byta blyskawiczna.
Dobrze sie stato, bo problemy,
ktére opisaliSmy w naszym
stanowisku nie moga czekac.
Powinny zosta¢ rozwiazane jak
najszybciej. Warte podkreslenia
rozmowy z minister Emilewicz
byty bardzo konstruktywne.
W wielu kwestiach zrobi-
liSmy duzy krok naprzéd
— powiedzial po spotkaniu
Dominik Kolorz, szef §lgsko-
dabrowskiej Solidarnoci.

Diugo oczekiwane rozwigzania

Najwazniejsze ustalenie ze
spotkania z minister Emile-
wicz dotyczylo rozwiazan
dla przedsiebiorstw energo-
chtonnych, ktére pozwola
zniwelowac negatywne skutki
coraz bardziej restrykcyjnej
unijnej polityki klimatyczno-
-energetycznej dla przemystu.
Chodzi o system ulg i rekom-
pensat w zakresie kosztow
zwiazanych z zakupem energii
na wzor tych, ktére od dawna
funkcjonuja w zachodnich
krajach UE. Te instrumenty
zostaly precyzyjnie opisane
w uchwatach Wojewd6dzkiej
Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach oraz strony
pracodawcow i pracownikéw
krajowej Rady Dialogu Spotecz-
nego przyjetych juz w 2016
roku. Jednak przez ostatnie
dwa lata te uchwaly zostaty

zrealizowane jedynie w bardzo
niewielkim zakresie. — Teraz
wreszcie ma si¢ to zmienic.
UzyskaliSmy gwarancje od
pani minister, ze system ulg
irekompensat dla przemystu
energochfonnego zacznie funk-
cjonowac w zasadzie w catosci
od 1 stycznia przysztego roku
- zaznacza Dominik Kolorz.
—To bardzo wazna informacja,
bo te rozwiazania to by¢ albo
nie by¢ dla funkcjonujacego w
Polsce przemystu. Innymi stowy,
albo stworzymy naszym przed-
siebiorstwom takie warunki
funkcjonowania, jakie ma
przemyst na Zachodzie, ale
wiele z nich czeka likwidacja
— dodaje przewodniczacy.

Program ma przyspieszy¢

Kolejnym tematem rozmoéw
w Ministerstwie Przedsiebior-
czosci i Technologii byt stan
realizacji przedsiewziec zapisa-
nych w rzagdowym Programie
dla Slaska. W pismie do
premiera Morawieckiego zwiaz-
kowcy zwrdcili uwage, ze o ile
inwestycje infrastrukturalne
zawarte w PdS sg wdrazane
zgodnie z harmonogramami,
to pozostate przedsiewziecia,
szczegblnie zwiazane z branza
energetyczna, w zasadzie nie
ruszyly z miejsca, gtéwnie ze
wzgledu na catkowita bier-
nosc¢ spotek i instytucji podle-
gtych Ministerstwu Energii.
— Slasko-dabrowska Solidar-

nos¢ zainicjowata i wspét-
tworzyta Program dla Slaska.
Dopilnowanie zapisanych
w nim inwestycji to dla nas
sprawa absolutnie priory-
tetowa i tutaj nie ustapimy
ani o krok. Nasze ustalenia z
pania minister daja nadzieje,
ze juz za jakie$ 2-3 miesiace
bedziemy mogli powiedzie¢, ze
wszystkie kluczowe inwestycje
zawarte w Programie dla Slaska
wystartowaty i sg realizowane
—wskazuje Dominik Kolorz.

Motoryzacja i zbrojeniowka

W czerwcowym stanowisku
prezydium Slasko-dabrowskiej
,S” skierowanym do premiera
Mateusza Morawieckiego wska-

zano réwniez inne obszary,
ktére w ocenie zwigzkowcoéw
powinny sta¢ sie przedmiotem
pilnych rozméw rzadu ze strong
spoteczna. Jednym z nich jest
coraz bardziej napieta sytuacja
w przemys$le motoryzacyjnym,
zwigzana z obawami o przyszte
funkcjonowania fabryk Opla
w Gliwicach i Fiata w Tychach.
Kolejna branza, ktéra w ocenie
zwiazkowcéw wymaga pilnej
interwencji rzadzacych to
zlokalizowany w naszym
regionie przemyst zbrojeniowy;
a szczegoOlnie gliwicki zaktad
Bumar-tabedy. Jak wskazali
w stanowisku cztonkowie
prezydium $lasko-dabrowskiej
»5”, cho¢ to przedsiebior-

Foto: pixabay.com/CCO

stwo to ma potencjat, aby sta¢
sie wiodacym producentem
sprzetu wojskowego w Polsce
i Europie, kierownictwo Mini-
sterstwa Obrony Narodowej
do dnia dzisiejszego nie przed-
stawito strategii jego rozwoju.
- Liczymy, ze do rozmoéw
w sprawie Bumaru-Ltabedy
dojdzie juz niebawem. Ten
zaklad potrzebuje przede
wszystkim nowego produktu
i ma w tej kwestii przygo-
towanych kilka koncepcji.
To, czy zostana one wdro-
zone, zalezy w gtéwnej
mierze od dobrej woli Mini-
sterstwa Obrony Narodowej
—wskazuje Dominik Kolorz.

tUKASZ KARCZMARZYK
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LIczBA tygodnia

4848,16 zi

wyniosto w czerwcu przecigtne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw

- poinformowat Gtéwny Urzad Statystyczny.
W poréwnaniu do czerwca ubiegtego roku
przecigtne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw bylo wyzsze o przeszto 7 proc.
To jednak nie oddaje w petni poziomu
wynagrodzen. Swoje badania GUS przeprowadza
w podmiotach gospodarczych, zatrudniajacych
wiecej niz 9 pracownikéw, mniejsze firmy nie
sg brane w nich pod uwage. Dlatego bardziej
adekwatnym wskaznikiem jest mediana
zarobkéw, ktéra w drugiej potowie 2017

roku wynosita 2500 zt na reke. Oznacza to,

Ze potowa pracujgcych Polakéw otrzymywata
wynagrodzenie nizsze od tej kwoty.

KROTKO

Dobre porozumienie
w hucie CMC Poland

» WZROST P£AC ZASADNICZYCH O 250 Zt BRUTTO
oraz podwyzki premii i dodatkéw ptacowych — to najwaz-
niejsze zapisy porozumienia zawartego 5 lipca pomiedzy Soli-
darnoscig i Zwigzkiem Zawodowym Hutnikéw a zarzadem
huty CMC Poland w Zawierciu. tacznie Sredni wzrost
miesiecznych wynagrodzef wyniesie ponad czterysta ztotych.
- Co roku udaje nam sie wynegocjowac z pracodawcg
stabilny wzrost zarobkéw pracownikéw huty, poprzez
zwiekszanie i wyréwnywanie stawek oraz podwyzszanie
widetek ptacowych — méwi Henryk Zwolan, przewodni-
czacy Solidarnosci w CMC Poland w Zawierciu.
Obok gwarantowanej podwyzki stawek o 250 zt dla
kazdego pracownika w porozumieniu ustalono, ze fundusz
przeznaczony na wyréwnywanie stawek, czyli dodatkowa
indywidualng podwyzke uzalezniong od oceny pracy,
wyniesie Srednio 50 zt na zatrudnionego. Jednocze$nie
podniesiono widetki kategorii zaszeregowania na wszyst-
kich poziomach ptacowych.
Uzgodniono réwniez, ze od wrzesnia tego roku z 21 do
24 proc. wzrosnie maksymalna wysokos¢ premii kwar-
talnej, wyptacana w przypadku osiggniecia 120 proc.
kwartalnego planowanego wyniku finansowego CMC
Poland. Natomiast na poziomie 21 proc. premia kwar-
talna wyptacana bedzie juz po osiggnieciu 100 proc.
planowanego wyniku finansowego. Przeliczajac na
gotéwke, oznacza to Srednio zwiekszenie premii o okoto
72 zt miesiecznie. — Jednym stowem osiggajac dobre
wyniki ekonomiczne zyskuje zaréwno zaktad, jak tez jego
zatoga, ktdra te wyniki wypracowata. To proste i spra-
wiedliwe rozwigzanie — podkresla Henryk Zwolan.
Ponadto razem ze stawkami zasadniczymi i premig
kwartalng od wrze$nia podwyzszony zostaje réwniez
dodatek brygadowy o 30 zt miesiecznie oraz dodatek
zmianowy o 14 zt. Natomiast obowigzujgca w oddziale
CMC Poland w Dabrowie Gérniczej premia akordowa
wzro$nie od wrzesnia o 8 proc.
W zawiercianskiej hucie w 2019 roku wzrosnie réwniez
premia letnia i Swigteczna o 150 zt. Z kolei wyptacana
w maju nagroda z okazji Dnia Hutnika podwyZzszona
zostanie do 540 zt.
Huta CMC Poland w Zawierciu produkuje wyroby walco-
wane, gtéwnie ze stali zbrojeniowej. Zaktad zatrudnia
okoto 1900 pracownikéw.

BG

Komunikat

UWAGA

Drodzy Czytelnicy, informujemy, Zze nastepny

numer Tygodnika Slasko-Dabrowskiego
ukaze sie w czwartek 2 sierpnia.
Redakcja TSD

itka to gra prosta. Nie potrzeba do
niej filozofii — powiedziat kiedy$
legendarny Kazimierz Gorski. To
genialne w swojej prostocie stwier-
dzenie zna kazdy, kto cho¢ troche
interesuje sie pitka nozna. Ja interesuje sie
troche wiasnie, albo nawet troche bardziej.
Ale pitka taka, jak widziat ja pan Kazimierz
GoOrski. Tymczasem wspéiczesny futbol
coraz mniej juz ja niestety przypomina.

Kilka dni temu zakonczyt si¢ mundial
w Rosji. W finale reprezentacja Francji
pokonata druzyne narodowa Chorwaciji.
Jednak to druzyna w koszulkach w biato-
-czerwonag szachownice zyskata wiecej
sympatii kibicéw niz Francuzi. Chorwaci
rozegrali w drodze do finatu trzy dogrywki
a mimo to w kazdym meczu byto widag,
ze daja z siebie absolutnie wszystko, ze
walcza o kazda pitke i kazdy metr boiska.
Chorwaci grali w pitke wlasnie taka, o jakiej
mowil pan Kazimierz. Bez rozkapryszonych
gwiazdoréw, bez teatralnych upadkéw,
aby wymusic faul. I taka wtasnie powinna
by¢ pitka nozna. Prosta i honorowa gra, w
ktérej albo sie wygrywa, albo przegrywa.
Powinna ale nie jest.

Kluczowym momentem moskiew-
skiego finatu byt rzut wolny, po ktérym
Francuzi zdobyli pierwsza bramke. Rzut
wolny, ktérego w ogdéle nie powinno by,
co wszyscy widzieli na telewizyjnych
powtodrkach. Wszyscy widzieli, ze Antoine
Griezmann przewrdcit sie zanim w ogole
zostal dotkniety przez chorwackiego
zawodnika. Wszyscy widzieli, Ze zwyczajnie
nabratl sedziego. Tym samym zamiast
zosta¢ jednym z bohateréw mundialu
(na co zresztg zastuzyt gra w catym turnieju)
stat si¢ jednym z najwiekszych oszustow
w historii Mistrzostw Swiata.

Jednak takie zagrywki, nie majace
nic wspélnego z zasadami fair play, od
zawsze byly i beda czescig futbolu. To nie
wymuszony rzut wolny w finale sprawit,
ze po rosyjskim turnieju jako kibic zamiast
poczucia nasycenia pitkarskim $wietem,
czuje raczej niesmak. Rosyjski mundial
pokazal, ze Mistrzostwa Swiata w pitce
noznej juz definitywnie przestaty by¢ po
prostu sportowymi zawodami.

Angielska federacja pitkarska zostata
ukarana przez FIFA grzywng w
wysokosci 70 tys. frankow za to,

Ze pitkarze w meczu z
reprezentacjg Szwecji zatozyli
nieautoryzowane skarpetki.

A oto gars¢ przykladéw na potwierdzenie
tej tezy. Angielska federacja pitkarska zostata
ukarana przez FIFA grzywna w wysokosci
70 tysiecy frankOow szwajcarskich za to,
ze pitkarze w meczu ze Szwecjg zatozyli
nieautoryzowane skarpetki. Okazato sie,
ze Dele Alli, Eric Dier i Raheem Sterling
mieli co prawda na nogach getry z logo
sponsora, ale na nie zatozyli tez inne
skarpetki, ktére zastonity logo dostawcy
sprzetu. Z kolei Chorwacja zostata ukarana
grzywna w tej samej wysokosci za to, ze
Dejan Lovren pit w przerwie popularny

{IE] FILOZOFII

Foto: esmem

napdj energetyczny, ktory jednak nie jest
oficjalnym napojem turnieju.

Szczyt absurdu FIFA osiagneta jednak
zapowiedzig, ze podczas transmisji tele-
wizyjnych z nastepnego Mundialu, nie
bedzie juz przebitek z fadnymi kobietami na
trybunach. Wedtug FIFA zblizenia kamery
pokazujace usmiechniete fanki kibicujace
pitkarzom to przejaw seksizmu.

Na koniecjeszcze jeden cytat z Kazimierza
Gorskiego. Stynny trener powiedziat kiedys,
ze w pitce noznej chodzi o to, aby ,strzeli¢
jedna bramke wiecej od przeciwnika”. Dzisiaj
stowa pana Kazimierza sa juz niestety nieak-
tualne. We wspétczesnym futbolu chodzi
przede wszystkim o to, by zatozy¢ wias-
ciwe skarpety i pi¢ odpowiednie napoje. Za
ztamanie tych $wietych regut grozi dotkliwa
kara. Za jawne oszustwo w finalowym meczu
juz nie. Z kolei kobiety na trybunach wcale
nie s fadne tylko molestowane. Nastepny
mundial dopiero za cztery lata. Na szczescie.

TRZECI Z CZWARTA;)

INNI napisali

Banki dotozg sie
do emerytur

prowadzenie nowego podatku dla
Wsektora bankowego zapowiedziat

premier Hiszpanii Pedro Sanchez
na forum parlamentu. Pozyskane w ten
sposo6b Srodki przeznaczone zostang na
uzupelnienie sktadek na ubezpieczenie
spoleczne oraz wsparcie publicznego systemu
emerytalnego — donosi portal Business
Insider Polska, powotujac sie na agencje AFP.

Pedro Sanchez zaznaczyl, ze finansowanie
emerytur jest obecnie jednym z najwazniej-
szych wyzwan stojacych przed Hiszpania,
zmagajaca sie z problemem starzejacego
sie spoteczenistwa. W ciagu ostatnich 10
lat liczba urodzenn w tym kraju zmniej-
szyla si¢ o co najmniej 25 proc. Premier
Pedro Sanchez, ktéry rzadem kieruje od
1 czerwca, podkreslit réwniez, ze podatek
dla bankéw bedzie stuzyt poprawie jakosci
zycia ludzi starszych.

W ostatnich miesigcach rzadéw poprzed-
niego gabinetu w Hiszpanii doszto do maso-
wych protestéw emerytéw, ktérzy domagali
sie zwiekszenia swoich s$wiadczen. Na koniec
2017 roku diug hiszpariskiego zaktadu ubez-
pieczen spotecznych wyniést blisko 27,4 mld
euro. Wowczas na wyplate emerytur rzad
musiat pozyczy¢ tej instytucji 10 mld euro.

Przez dziesiec¢ lat
udawal, ze pracuje

a kare 9-letniego zakazu pelnienia
Nfunkcji w administracji publicznej
sad w hiszpanskiej w Walencji skazat
53-letniego Carlesa Recio, dyrektora archiwum
w miejscowym ratuszu. Przez ponad 10 lat
Recio nie $wiadczyt pracy, cho¢ pobierat za
nig pensje wynoszaca 50 tys. euro rocznie.
Jak poinformowat portal gazetaprawna. pl,
sad uznal, ze Recio oszukiwat praco-
dawce i unikal wykonywania stuzbowych
obowiazkéw. W ocenie sedziego swoim
postepowaniem narazit on na powazne
straty wizerunek administracji publicznej.
Carles Recio przez ponad dekade poja-
wiat sie w pracy tylko po to, by odbi¢ karte
pracownicza: o 7.30. i 15.30. Jak zeznali
w sadzie urzednicy, raz zdarzylo mu sie
odbija¢ karte w szlafroku i kapciach.
Recio zostat dyscyplinarnie zwolniony z
pracy w 2016 roku. Ratusz wnidst sprawe
do sadu po tym, jak w marcu tego roku
prokuratura generalna w Madrycie odda-
lita skierowany przeciwko niemu pozew z
urzedu. Archiwista ttumaczyl m.in., Zze nie
mogt realizowaé obowigzkéw, bo wladze
miasta nie przydzielity mu komputera. Z
kolei w sadzie utrzymywat, ze wykonywat
poufne zadania poza ratuszem.

Nizsze emerytury
wloskich postow

lipca nizsza izba wloskiego parla-
1 Zmentu przyjeta rozporzadzenie

0 obnizeniu o kilka tysiecy euro
emerytur 1240 bytych deputowanych i
senatoréw. Jak podal portal Bankier.pl,
od 1 stycznia 2019 najwyzsze emerytury
maja zosta obciete z blisko 9 tys. euro
do okoto 4 tys. euro. Najnizsze maja
wynosi¢ 1470 euro.

Redukcja emerytur bytych deputo-
wanych i senatoréw jest sztandarowym
hastem koalicyjnego, antysystemowego
Ruchu Pieciu Gwiazd. W ocenie jego
przedstawicieli decyzja o cieciach w §wiad-
czeniach emerytalnych bytych politykéw,
to ,najpiekniejszy prezent dla Wtochéw”,
a dzien w ktérym zostata podjeta nazwali
yhistorycznym”. Zdaniem lidera Ruchu,
wicepremiera i ministra pracy i polityki
socjalnej Luigi Di Maio, przywrécona
zostala zasada sprawiedliwosci. Po ogto-
szeniu wynikéw glosowania dziatacze i
sympatycy Ruchu $wietowali przed budyn-
kiem Izby Deputowanych. Jak podkre$lali,
przekreSlony zostat przywilej a nie prawo,
a kiedy robi sie co$ dla ludzi, to jest powdd
aby $wietowad.

OPRAC. BEA
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5 lipca Sejm przyjal nowelizacj¢ ustawy o systemie monitorowania i kontrolowania jakosci paliw. Dzi¢ki
staraniom Solidarnosci z ustawy wykreslono zapisy zagrazajace polskiemu gornictwu. Jednak kolejne
zagrozenie dla branzy stanowig niektdre elementy przygotowywanego przez rzad programu ,Czyste Powietrze”.

owelizacjazaklada

wyeliminowanie

ze sprzedazy dla

sektora komu-

nalno-bytowego
najgorszej jakosci paliw powo-
dujacych smog, czyli mutéw
weglowych, flotokoncen-
tratéw i mieszanek zawieraja-
cych mniej niz 85 proc. wegla
kamiennego. Tego typu paliwa
nie beda mogty by¢ sprzeda-
wane do celéw grzewczych
dla gospodarstw domowych
oraz kottowni znajdujacych
sie przy budynkach miesz-
kalnych czy m.in. szkotach
i szpitalach. Nowe przepisy
naloza réwniez na sprzedawcéw
paliw obowiazek wydawania
Swiadectw jako$ci. Wtasci-
cielom sktadéw wegla, ktérzy
beda prébowali obejs¢ nowe
regulacje, groza dotkliwe kary.

W ocenie gérniczej Solidar-
nosci ostateczny ksztatt ustawy
jest akceptowalny dla branzy
gorniczej. — Dzigki dzialaniom
zwigzkéw zawodowychinaszym
uzgodnieniom z przedstawicie-
lami rzadu udato si¢ wyelimi-
nowac z tej nowelizacji zapisy
wprost zagrazajace dalszemu
istnieniu polskiego gérnictwa
—mo&wi Bogustaw Hutek, prze-
wodniczacy Krajowej Sekcji
Goérnictwa Wegla Kamiennego
NSZZ Solidarnoé¢.

Szef gérniczej ,,S” zaznacza
jednak, ze kluczowe znaczenie
dla sektora wydobywczego
bedzie miata nie tyle sama
nowelizacja, ale przygoto-

Odpady

wywane przez resort energii
rozporzadzenie wykonawcze,
ktore szczegStowo okreslinormy
jakosci paliw dopuszczonych
do sprzedazy. — Podczas prac
nad nowelizacja pojawiaty sie
pomysty zapisania w tym rozpo-

rzadzeniu norm, ktére bytyby
nie do spelnienia przez polskie
kopalnie. Udalo nam sie wyne-
gocjowac, Ze te normy zostang
ztagodzone i dostosowane do
realiéw. Teraz pozostaje nam
pilnowag, aby to co uzgodni-

Iowe znikng

liSmy z Ministerstwem Energii,
znalazlo sie w rozporzadzeniu
— podkresla przewodniczacy.

Wprowadzenienowychregu-
lacji dotyczacych jakosci paliw,
ktére uwzgledniaja interesy
gérnictwa, nie oznacza jednak

konca probleméw tej branzy
zwiazanych z dziataniami anty-
smogowymi rzadu. Kolejnym
wyzwaniem dla gérniczych
zwiazkéw zawodowych sa
niektére elementy rzadowego
programu ,,Czyste Powietrze”.

rynku

—Program zawiera m.in. zapis,
zgodnie z ktérym w domach
jednorodzinnych, gdzie istnieje
mozliwo$¢ podpiecia gazu,
bedzie on jedynym dozwolonym
paliwem grzewczym. Ogrze-
wanie takiego domu za pomoca
nawet najnowoczesniejszego i
najbardziej ekologicznego kotta
weglowego ma by¢ zakazane.
Podobnie jak ogrzewanie np.
olejem opatowym. W naszej
ocenie ten kuriozalny pomyst
stanowi nie tylko uderzenie
w goérnictwo. Pozbawienie
obywateli mozliwosci wyboru,
czym chca ogrzewaé wiasne
domy bez jakiegokolwiek
merytorycznego uzasadnienia
stanowi zlamanie podstawowych
swobd6d obywatelskich. Jesli ten
zapis wejdzie w zycie, bedzie
go mozna oceni¢ jako lobbo-
wanie narzecz rosyjskiego gazu
kosztem polskiego gérnictwa
—moéwi Bogustaw Hutek.
Rzadowy program ,Czyste
Powietrze” jest obecnie przed-
miotem konsultacji miedzyre-
sortowych. Gérnicza Solidarno$é
bedzie dazy¢ do wykreslenia
z tego dokumentu kontro-
wersyjnych zapiséw. — Nalezy
zadad pytanie, po co rzadzacy
wlozyli w ostatnich latach tyle
wysitku w ratowanie polskiego
gérnictwa, skoro teraz jednym
bezsensownym ruchem moga
rozlozy¢ te branze nafopatki?
Zrobimy wszystko, zeby do
tego nie dopusci¢ — zapowiada
przewodniczacy KSGWK.
tUKASZ KARCZMARZYK

Wdowy po

Najprawdopodobniej we
wrzesSniu Sejm zajmie sie
projektem ustawy przyzna-
jacej wdowom i sierotom
po gornikach rekompensaty
pienigzne za utracone prawo
do bezptatnego wegla. Chodzi
o ok. 7 tys. osob, ktore zostaly
pominigte w ubiegtorocznej
ustawie o Swiadczeniu rekom-
pensacyjnym. Projekt powstat
m.in. dzigki dziataniom slasko-
-dagbrowskiej Solidarnosci.
Nowy projekt maby¢uzupel-
nieniem ustawy o $wiadczeniu
rekompensacyjnym przyjetej w
pazdzierniku 2017 roku. Przy-
znala ona Swiadczenia pieniezne
wwysokodci 10 tys. ztemerytom
irencistom gérniczym, ktérym
odebrano deputaty weglowe,
a takze wdowom i sierotom
po nich. Nie objela natomiast
wdow i sierot, ktére pobieraja
renty rodzinne nie po emerytach
czy rencistach, ale po zmartych
pracownikach kopalni, w tym
ofiarach wypadkéw gémiczych.
—Pominiecie w tej ustawie wdéw
i sierot po gornikach, ktérzy
nie dozyli emerytury lub renty,
jest zwyczajnie niesprawied-

gornikach dostang rekompensaty

liwe i wzbudzito uzasadniony
sprzeciw — méwi Dominik
Kolorz, szef §lasko-dabrowskiej
Solidarnosci. — Wielokrotnie
wystepowaliSmy w tej sprawie
m.in do Ministerstwa Energii,
czy parlamentarzystéw. Jednak
dopiero nasza niedawna inter-
wengjau pana premiera Mateusza
Morawieckiego doprowadzitado
ZNaczacego przyspieszenia prac
nad tym projektem — dodaje.

[:L: T I
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W poniedziatek 9 lipca
wiceminister energii Grzegorz
Tobiszowski poinformowat,
ze projekt ustawy zyskat juz
»zielone §wiatlo” ze strony
Ministerstwa Finanséw i zostat
skierowany do uzgodnien
miedzyresortowych. Jesli
te uzgodnienia przebiegna
sprawnie, tuz po sejmo-
wych wakacjach projektem
zajmie sie Sejm.

(W

Foto: pxhere,om/CCO

Projekt nowej ustawy doty-
czacy $wiadczenia rekompen-
sacyjnego, ktéry powstal pod
naciskiem NSZZ Solidarnos¢ oraz
Srodowiska wdéw goérniczych,
obejmieréwniezosoby, ktérebyly
uprawnione do $wiadczenia na
mocy poprzedniej ustawy, ale nie
zlozyty w terminie wnioskéw o
rekompensate lubich wnioski nie
zostaly zweryfikowane na czas.

K

11 lipca kolejna tura rozméw
ptacowych prowadzonych
przez Solidarnosc¢ i pozo-
state zwigzki zawodowe
z zarzgdem Grupy Weglo-
koks Energia zakonczyta
sie fiaskiem. Zwigzkowcy
rozwazajq rozpoczecie sporu
zbiorowego.

— My podtrzymaliSmy
swoje postulaty dotyczace
podwyzek, a zarzad powto-
rzyl, ze nie przewiduje w
tym roku zadnego wzrostu
ptac. Jesli kolejna tura nego-
cjacji zaplanowana na sierpien
réwniez nie przyblizy nas do
kompromisu, najprawdopo-
dobniej rozpoczniemy spér
zbiorowy. Rozmowy ptacowe
trwaja juz bardzo dtugo, a
cierpliwo$¢ pracownikow
sie koriczy — méwi Dariusz
Gierek, szef Solidarnos$ci w
Weglokoksie Energia oraz
wiceprzewodniczacy $lasko-
-dabrowskiej ,,S”.

Solidarno$¢ domaga sie
podwyzek w wysokosci 250 zt
brutto dla wszystkich pracow-

Zaostrza sie konflikt
w Weglokoks Energia

nikéw oraz dodatkowych
200 zt dla 20 proc. zatogi.
Z kolei pracodawca stoi na
stanowisku, Ze na jakikolwiek
wzrost wynagrodzen w tym
roku nie ma pieniedzy. -
Zarzad twierdzi, ze podwyzki
sa niemozliwe z uwagi na
wzrost cen wegla oraz upraw-
nient do emisji CO,, ktére
jeste$Smy zmuszeni kupowaé
na aukcjach w zwiazku z
unijng polityka klimatyczno-
-energetyczna. Jednak te dwa
elementy dotknely cala branze
cieptownicza, anie tylko nasza
Grupe. Tymczasem w zasadzie
wewszystkich innych firmach
cieptowniczych w naszym
regionie pracownicy otrzy-
mali w tym roku podwyzki
plac — méwi Gierek.

W skiad Grupy Weglokoks
Energia wchodza trzy spoétki:
WE NSE w Brzeszczach, WE
ZCP w Rudzie Slgskiej i WE
ZUTw Rudzie Slaskiej. Wraz z
centrala WE Grupa zatrudnia
ok. 550 pracownikoéw.

KAR
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Przyjecie nowelizacji ustawy o Pannstwowej Insepekcji Sanitarnej moze doprowadzi¢ do likwidacji kilku
tysiecy miejsc pracy w calym kraju i spowodowac¢ powazne zagrozenie dla zdrowia publicznego
— alarmuje prezydium $lasko-dgbrowskiej Solidarnosci w piSmie skierowanym do ministra zdrowia tukasza Szumowskiego.

Powiatowe sanepidy do likwidacji?

ednym z giéwnych

zalozen projektu przy-

gotowanego przezresort

zdrowia jest likwidacja

Powiatowych Stacji Sani-
tarno-Epidemiologicznych
i wlaczenie ich w struktury
Wojewddzkich Stacji Sanitarno-
-Epidemiologicznych. Jak
czytamy w uzasadnieniu do
projektu, wprowadzenie nowej
struktury organizacyjnej PIS
ma umozliwi¢ w znacznie
wyzszym stopniu niz obecnie
sprawowanie skutecznego,
skoordynowanego nadzoru w
zakresie zdrowia publicznego.
Jednak w ocenie zwigzkowcow
z sanepidéw skutek nowe-
lizacji moze by¢ doktadnie
odwrotny. — W obecnej struk-
turze Paistwowa Inspekcja
Sanitarna dziata bardzo dobrze,
co potwierdza m.in. raport
Najwyzszej 1zby Kontroli z
2015 roku. Wcielenie PSSE w
struktury Wojewddzkich Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznych
bedzie w naszej ocenie stanowi¢
poczatek rzeczywistej, a nie
tylko formalnej likwidacji
tych placéwek oraz zwolnien
zatrudnionych w nich pracow-
nikéw. Tylko w wojewdédztwie
$laskim prace moze stracic¢ ok.
300-400 os6b — méwi Piotr
Kaczmarczyk, przewodniczacy
Regionalnej Sekcji Pracownikéw
Stacji Sanitarno-Epidemiolo-
gicznych NSZZ Solidarnos¢
w Katowicach.

17 lipca prezydium Zarzadu
Regionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnos¢ zwrdcito sie
do ministra zdrowia tukasza
Szumowskiego z wnioskiem o
gleboka rewizje projektu nowe-
lizacji ustawy o Pafistwowej
Inspekgji Sanitarnej. — Jakie-
kolwiek zmiany w funkcjono-
waniu Paristwowej Inspekcji
Sanitarnej, zwlaszcza doty-
czace bezposrednio pracow-
nikéw tej instytucji, powinny
by¢ efektem uzgodnien ze
zwigzkami zawodowymi. W
przeciwnym razie zamiast
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usprawnienia dziatalnosci PIS
ustawa moze doprowadzié
do powstania niepokojow
spotecznych wsréd pracow-
nikéw oraz pogorszenia funk-
cjonowania systemu kontroli
sanitarnej w naszym kraju
— czytamy w wystapieniu
do szefa resortu zdrowia.
Planowana przez Minister-
stwo Zdrowia zmiana struktury

organizacyjnej PIS to nie jedyne
zmartwienie pracownikéw
sanepidéw. Z nieoficjalnych
informacji uzyskanych przez
zwiazkowcéw wynika, ze
nowy minister rolnictwa Jan
Krzysztof Ardanowski zamierza
powrdéci¢ do pomystu swojego
poprzednika i sprébowac
przejaé nadzor nad instytu-
Cjami zajmujacymi sie kontrola

zywnodci, ktére dzisiaj podlegaja
resortowi zdrowia.

Takie zmiany zakladat projekt
ustawy dotyczacy powotania
nowej instytucji pod nazwa
Panistwowa Inspekcja Bezpie-
czenistwa Zywnodci, ktéry
w wyniku protestéw NSZZ
Solidarnos¢ zostat w ubiegtym
roku wycofany z prac parla-
mentarnych. PIBZ miata przeja¢

o

wszystkie zadania Inspekcji
Weterynaryjnej, Panistwowej
Inspekcji Ochrony RoSlin i
Nasiennictwa oraz Inspekcji
Jakosci Handlowej Artykutéw
Rolno-Spozywczych, a takze
cze$¢ zadan Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej i Inspekcji
Handlowej. Jak wskazywata
Solidarnos¢, w takiej sytuacji
produkcja i kontrola zywnosci

Foto: pixabay.com/CCO

znalazlyby sie w gestii jednego
ministerstwa, co stanowitoby
oczywisty konflikt intereséw.
— Tamten grozny projekt na
szczescie trafit do koszta. Teraz
coraz czeéciej styszymy, ze ma
on powrdci¢ w nieco zmienionej
formie. Dotozymy wszelkich
starani, aby do tego nie doszto
—podkresla Piotr Kaczmarczyk.

tUKASZ KARCZMARZYK

Tylko godne ptace zatrzymaja pracownikdéw w firmie

Bez porozumienia zakonczyty
sie rokowania w ramach sporu
zbiorowego w firmie Aweco
Polska Appliance. Dziata-
jaca w spétce Solidarnosé
nie wyklucza rozpoczecia
akcji protestacyjnych, jesli
dalsze negocjacje w udziatem
Zewnetrznego mediatora nie
przyniosg porozumienia.
Protokdét rozbieznosci
w ramach toczacego sie od
zesztego roku sporu zbioro-
wego w tyskiej spéice podpi-
sano 9 lipca. Spér ma podioze
ptacowe, gtéwnym postulatem
Solidarnosci jest podwyzka

wynagrodzen wszystkich
pracownikéw firmy o 500 zt
brutto. — Podwyzek ptac zasad-
niczych w Aweco nie byto od
lat. Jesli wynagrodzenia rosna
to wylacznie dzieki réznego
rodzaju premiom, ktérych
wyplata uzalezniona jest od
wielu czynnikéw. Ten zaktad
dziata w strefie ekonomiczne;.
Pracownicy widzg, ze we wszy-
skich zaktadach dookota ptace
rosng, aich wynagrodzenia stoja
w miejscu. Nasze postulaty sa
jak najbardziej uzasadnione —
moéwi Grzegorz Zmuda, prze-
wodniczacy Miedzyzaktadowej

Organizacji Zwiazkowej w
Nexteer Automotice Poland,
ktéra zasiegiem swojej dzia-
lalnosci obejmuje réwniez
pracownikéw Aweco.

W ocenie SolidarnoSci
podwyzki wynagrodzen
sq jedynym sposobem na
zatrzymanie pracownikéw
w firmie. Jak podkresla
Grzegorz Zmuda, w Aweco
wystepuja coraz wieksze
braki kadrowe. Pracownikéw
brakuje do tego stopnia, ze
zaklad zaczyna mie¢ problemy
z obsada poszczegdélnych
zmian. — Najprostsza i zarazem

najskuteczniejsza metoda
zatrzymania pracownikéw
w firmie jest zapewnienie
im godnych wynagrodzen.
Obecnie mamy w Polsce
rekordowo niskie bezrobocie.
W Tychach stopa bezrobocia
nalezy do najnizszych w
wojewddztwie. Dzisiaj, jesli
pracownik dostaje oferte lepiej
platnej pracy, to korzysta z niej
znacznie chetniej, niz jeszcze
kilka lat temu. Zwtaszcza,
jesli ta oferta pochodzi z
zaktadu oddalonego o kilkaset
metréw, a tak to wtasnie
wyglada obecnie w Kato-

wickiej Specjalnej Strefie
Ekonomicznej — ttumaczy
przewodniczacy.

Kolejne postulaty Soli-
darno$ci dotyczg m.in.
ustanowienia minimalnego
wynagrodzenia w zakladzie
na poziomie 2400 zt oraz
gwarancji otrzymania umowy
o prace na czas nieokre$lony
po przepracowaniu w zakta-
dzie 12 miesiecy. - Jesli praco-
dawca chce zwerbowac z
rynku nowych pracownikéw
iutrzymac dotychczasowych
musi oferowac co$ wiecej niz
ustawowa placa minimalna i

umowa na czas nieokreslony
—wskazuje Grzegorz Zmuda.
Spor zbiorowy w Aweco
trwa od zeszlego roku. Jak
wskazuje Zmuda, dotych-
Czasowe roZmowy nie przy-
niosty najmniejszego nawet
zblizenia stanowisk. —- Odno-
simy wrazZenie, Zze pracodawca
niejako z automatu odrzuca
wszystkie nasze propozycje.
Jesli podczas mediacji postawa
zarzadu sie nie zmieni, niewy-
kluczone, ze bedziemy musieli
przeprowadzi¢ akcje protesta-
cyjne —mowi przewodniczacy.
K
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Z roku na rok rosnie liczba Polakow, ktorzy wyjezdzajg na wakacyjny wypoczynek. Jednak wiekszos¢ z nas moze sobie

pozwoli¢ jedynie na wczasy na terenie kraju.

bdzie 1 za tle spedzamy wakacje?

ak wynika z badan
rynkowych zrokunarok
wzrasta liczba Polakéw,
ktérzy decyduja sie na
spedzenie urlopu poza
domem. Wakacyjny wyjazd
zadeklarowalo az 70 proc.
uczestnikéw ankiety przepro-
wadzonej na zlecenie Diners
Club Polska, instytucji zajmu-
jacej sie rozprowadzaniem kart
platniczych wykorzystywanych
podczas podrézy. To az o 15
punktéw procentowych wiecej,
nizw 2017 roku, kiedy to urlop
planowalo zaledwie 55 proc.
respondentéw. Zdecydowana
wiekszos¢ zamierza odpoczywaé
w kraju, natomiast na wyjazd
zagraniczny wskazato niespelna
30 proc. badanych. Na wakacje
poza granicami kraju najczes-
ciej wyjezdzaja mieszkancy
duzych i $rednich miast. Z kolei
mieszkancy wsi przewaznie
spedzaja urlop w swoim miejscu
zamieszkania, chociaz to takze
zaczyna si¢ zmieniac.

Wiekszos¢ skromnie
Poréwnujac oferty wczaséw
zagranicznych przedstawiane
przez biura podrézy i wyniki
badania wykonanego na
zlecenie Diners Club Polska
mozna doj$é¢ do wniosku,
ze wakacje zdecydowanej
wiekszosci Polakéw beda
raczej skromne. Na praw-
dziwy luksus pozwola sobie
tylko nieliczni. Ponad 40 proc.
zamierzawyda¢ nawypoczynek
jednej osoby kwote od 1 tys. do
2tys. zt, 21 proc. niemoze wydaé
wiecej niz 1 tys. zt, a 12 proc.
nie moze przekroczy¢ 500 zi.
Z drugiej strony rankingu
znaleZli sie najbogatsi Polacy.
Finansami pozwalajacymi na
przeznaczenie na wakacje
jednej osoby od 3 tys. do 4 tys.
zt dysponuje niewiele ponad 16
proc. ankietowanych. Wiecej
niz 4 tys. moze wydaé tylko
6 proc. Polakéw. W tej grupie
znajduja sie osoby, ktérych
miesieczny dochéd wynosi
co najmniej 5 tys. zt.

Wcigz wybieramy morze

Wyniki badania dotycza-
cego preferencji wakacyjnych
Polakéw zostaly przedsta-
wione takze przez IPSOS. Na
wypoczynek w kraju posta-
wila zdecydowana wiek-
szo$¢ ankietowanych przez
te agencje, ok. 60 proc. Mimo
niepewnej pogody i zimnego
Baltyku wsréd kierunkéw
krajowych podrézy najwiek-
szym powodzeniem ciesza sie
miejscowosci nadmorskie. Na
urlop nad polskim morzem
postawito blisko 60 proc. z
tej grupy. Na kolejnych pozy-
cjach znalazlty sie wczasy w

goérach oraz podrézowanie i
odkrywanie nowych miejsc.
Wezasy w miescie chee spedzi¢
tylko co piata osoba.

Zagranice, czyli gdzie?

Hiszpania i nalezace do niej
Wyspy Kanaryjskie to z kolei
ulubiony kierunek tych,
ktérzy moga sobie pozwoli¢
na spedzanie wakacji poza
granicami Polski. Na kolej-
nych pozycjach znalazty
sie Chorwacja, Grecja oraz
Wiochy. W pierwszej dziesiatce
rankingu panstw, w ktérych
spedzamy wakacje, sa takze
Egipt i Tunezja oraz Turcja.

Réwnocze$nie wiekszos¢
(51 proc.) zadeklarowata, ze
woli skorzystac z oferty biura
podrézy, niz na wlasna reke
organizowa¢ wypoczynek.
Wygoda wynkajaca z zata-
twienia przez biuro formalnosci
zwigzanych z wyjazdem oraz
atrakcyjne ceny —to najczestsze
powody tej decyzji.

Musimy oszczedzaé

To, ze z roku na rok coraz
wiecej Polakéw korzysta z
urlopu potwierdzaja takze
badania przeprowadzone
przez CBOS. W zesztym roku

zamiar wyjazdunawypoczynek

zadeklarowato blisko 60 proc.
0s6b ankietowanych przez
te agencje i byl to najlepszy
wynik od 2013 roku.

Wplyw natomazpewnoscia
poprawiajaca si¢ sytuacja mate-
rialna wielu rodzin zwigzana
m.in. ze wzrostem placy mini-
malnej i przecietnego wyna-
grodzenia w sektorze przedsie-
biorstw oraz rzadowy program
»Rodzina 500+”. Jednak to, ze
coraz wiecej 0s6b moze sobie
pozwoli¢ na na urlop, wcale
nie oznacza, ze polskie rodziny
dysponuja juz biezaca gotéwka,
ktérag mogtyby przeznaczy¢
na ten cel. Zeby wyjecha¢

Foto: pixabay.com/CCO

na wakacje wiekszo$¢ musi
oszczedzad, co pokazuja wyniki
ankiety przeprowadzonej
przez Kayak.pl. Wynika z niej,
ze blisko 60 proc. Polakéw
regularnie odklada pieniadze,
aby pézniej przeznaczy¢ je na
wyjazd na urlop. W powyzszym
badaniu wzieli udziat miesz-
kancy 26 panistw europejskich.
Tylko 16 proc. respondentéw
z Polski podkreslito, ze nie
musi robi¢ nic szczegélnego,
zeby pozwoli¢ sobie na waka-
cyjny urlop. To zdecydowanie
mniej, niz wynosi $rednia
unijna (53 proc.).
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Miedziane elementy zawiezione przez przedstawicieli hutniczej Solidarnosci do bazyliki Sw. Brygidy
w Gdansku umozliwia dokonczenie powstajacego tam Bursztynowego Ottarza Ojczyzny.

ecyzje o budowie
Bursztynowego

Ottarza Ojczyzny

podjal w 2000

roku niezyjacy

juz proboszcz gdanskiej bazy-
liki oraz kapelan Solidarnosci
ks. pratat Henryk Jankowski.
Ottarz miat by¢ wotum dziek-
czynnym za odzyskanie przez
Polske niepodlegtosci oraz za
Solidarno$¢ i pontyfikat Jana
Pawta II. Jego projekt zostat
wykonany przez prof. Stani-
stawa Radwanskiego, rektora
Akademii Sztuk Pieknych w
Gdarnisku oraz artyste ztotnika
ibursztynnika Mariusza Drapi-
kowskiego. Prace rozpoczety
sie¢ w 2001 roku. Budowa nie
zostata jeszcze zakoriczona,
mimo Zze oltarz zostal odsto-
niety i poSwiecony 16 grudnia
2017 roku. W uroczystosci
wzigt udziat prezydent Andrzej
Duda oraz Legat Papieski w
Polsce Salvatore Pennacchio.
Oftarz ma ok. 13 metréw
wysokos$ci i powierzchnie
ok. 120 m? Jego centralnym
elementem jest obraz Matki
Boskiej Opiekunki Ludzi
Pracy, namalowany przez
ks. Franciszka Znanieckiego
po maskarze na Wybrzezu w
grudniu 1970 roku. Pod skle-
pieniem bazyliki umieszczony
zostat wykonany z biatego
bursztynu orzel, ktéry wyglada
tak, jakby wlasnie zrywat sie
do lotu. Waznym elementem
dzieta sa figury $w. Jana Pawtall,
Prymasa Tysiaclecia ks. kardy-
nata Stefana Wyszynskiego
oraz $w. Brygidy Szwedzkiej
i $w. Marii Elzbiety Hessel-
blad, uznawanych za patronki
Europy. Po obu stronach ottarza
znajduja sie symbole nawia-
zujace do Eucharystii, ktére
zgodnie z projektem maja zostaé
wzbogacone o galazki wino-

ro$li oraz fodygi i klosy zboza.
W marcu tego roku pojawita
sie jednak obawa, Ze prace nie
zostang zakornczone, poniewaz
brakuje odpowiednich mate-
rialéw, a ich zdobycie jest
niezwykle trudne.

Dlatego o dostarczenie
miedzianych elementéw
poprosit zwiazkowcéw z

Krajowej Sekcji Hutnictwa
NSZZ Solidarno$¢ proboszcz
gdanskiej bazyliki ks. pratat
Ludwik Kowalski. Miata to by¢
taSma miedziana oraz prety i
rurki miedziane o odpowied-
nich $rednicach. - Okazato
sie, ze najprawdopodobniej
jedyny zakiad w Polsce, ktory
jest w stanie wyprodukowac

v

tego typu rurki i prety to
spotka Hutmen z Wroctawia
— méwi Andrzej Karol, prze-
wodniczacy Krajowej Sekcji
Hutnictwa NSZZ Solidar-
noS$¢. Bolestaw Jonkisz, szef
zwigzku w Walcowni Metali
,Dziedzice” w Czechowicach-
-Dziedzicach podkresla, ze
taSma miedziana potrzebna

Zwigzkowcy wsparli bud
wyjatkowego oftarza

Foto: Grzegorz Mehring

do wykoniczenia oltarza nie
jest juz produkowana, ale
mozna j3a jeszcze znalezé w
magazynach nalezacych do tej
firmy. Wiascicielem obydwu
spo6lek jest Impexmetal.
— ZwrdciliSmy sie do praco-
dawcy o nieodptatne przeka-
zanie miedzianych elementéw
i otrzymaliémy odpowiedz

pozytywna. JesteSmy bardzo
wdzieczni, tym bardziej, ze
Srednica rurek i pretéw nieco
odbiegala od standardowej
produkcji Hutmenu i trzeba
bylo przestawi¢ maszyny
—dodaje przewodniczacy KSH.
Na poczatku lipca dele-
gacja Solidarnosci, w sktadzie
ktérej znalezli si¢ Andrzej
Karol, Bolestaw Jonkisz oraz
przewodniczacy o§wiatowej
Solidarno$ci w Czechowi-
cach-Dziedzicach Krzysztof
Szczypka zawiozta do
Gdanska facznie ok. 500 kg
miedzinych elementéw.
AGNIESZKA KONIECZNY

Podziekowanie

Krajowa Sekcja Hutnictwa
NSZZ Solidarnos¢ sktada
serdeczne podziekowania
—Panu Janowi WoZniakowi,
cztonkowi Zarzadu spoiki
Impexmetal,

— Panu Mirostawowi Bucia-
kowi, Prezesowi Zarzadu
Hutmenu we Wroctawiu,
— Panu Mariuszowi Mando-
kowi, Prezesowi Zarzadu
Walcowni Metali ,Dzie-
dzice” w Czechowicach-
-Dziedzicach
zanieodpltatne przekazanie
izorganizowanie transportu
miedzianych elementéw,
ktére zostang wykorzy-
stane do rozbudowania
Bursztynowego Ottarza
Ojczyzny, znajdujacego sie
w kosciele pw. §w. Brygidy
w Gdansku.

Stowa podziekowania za
pomoc naleza sie takze
Wiktorowi Cistowskiemu,
przewodniczacemu Solidar-
nosci w spétce Hutmen.

Serdecznie dziekuje
wszystkim Przyjaciotom z Solidarnosci
za udziat w uroczystosciach pogrzebowych mojej

MAMY

Pragne ztozy¢ wyrazy wdziecznosci
za okazane wsparcie i stowa pocieszenia

Dominik Kolorz z Rodzing

Po Smierci

MAMY

taczymy sie w bolu
z naszym Kolega

Dominikiem Kolorzem
i Jego Rodzing

Komisja Zaktadowa NSZZ Solidamosc¢
KWK Wujek Ruch Slask

Z gtebokim zalem
przyjelismy wiadomos¢ o Smierci

MAMY

Dominika Kolorza
Wyrazy wspétczucia
Rodzinie i Bliskim
w imieniu
kolezanek i kolegow

z Terenowej Sekcji Problemowej NSZZ Solidarnos¢ w Mikotowie

sktada
przewodniczacy Andrzej Szostak
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CDO24

Centrum Ochrony Prawnej
Infolinia 801 003 138

Czy mozna upowazni¢ inng osobe do
wykonywania wladzy rodzicielskiej

ak stanowi art. 92 Kodeksu

rodzinnego i opiekun-

czego (dalej jako: kro),
dziecko pozostaje az do
peinoletnosci pod wiadza
rodzicielska. Wtadza rodzi-
cielska ze swej istoty obejmuje
mozliwos¢ wspdtdecydowania
o losach dziecka. Chodzi tu
o takie okolicznosci istotne
w zyciu dziecka jak religia
(przystapienie do sakra-
mentéw), ksztaltowanie jego
Swiatopogladu, decyzja o
edukacji i wyborze szkoty,
wyjezdzie dziecka za granice,
zmiany miejsca przebywania
dziecka na pobyt staly czy tez
podjecia leczenia, przeprowa-
dzenie zabiegu. W zwiazku z
powyzszym powstaje pytanie,
szczegOlnie aktualne w obliczu
zblizajacego sie okresu urlopo-
wego, czy mozna osobe trzecia,
ktérej wladza rodzicielska
nie przystuguje, upowaznic¢
do tymczasowego wykony-
wania wladzy rodzicielskiej,
a w tym roztoczenia pieczy
nad maloletnim dzieckiem.
Literalnie rzecz ujmujac,
zgodnie z dostownym brzmie-
niem kro, w tym wypadku
koniecznym bytoby wydanie
postanowienia przez wilas-
ciwy sad rodzinny o zawie-
szeniu wtadzy rodziciel-
skiej i jej tymczasowym
powierzeniu innej osobie.
Jednakze czy kazdorazowo
jest to konieczne, gdy chcemy
przykladowo pozwolic¢ jecha¢

naszemu dziecku na wakacje z
inng osoba niz rodzice? Ot6z
w kontek$cie powierzenia
wladzy rodzicielskiej osobie
trzeciej, wypowiedziat sie
Sad Najwyzszy w uchwale
z dnia 13 maja 2015 roku, III
CZP 19/15. Wéwczas to Sad
Najwyzszy rozwazal, czy blan-
kietowe upowaznienie rodzica
udzielone osobie trzeciej na
wyrazenie zgody na specja-
listyczny zabieg medyczny
jest wazne w $wietle prawa.
W przetomowej uchwale
Sad Najwyzszy wskazat,
ze przedstawiciel ustawowy
matoletniego dziecka (rodzic,
opiekun osoby ubezwtasno-
wolnionej) moze udzieli¢
pelnomocnictwa do ztozenia
o$wiadczenia o wyrazeniu
zgody na przeprowadzenie
specjalistycznego badania,
zabiegu. Byta to o tyle prze-
lomowa uchwata, Ze dotych-
czasowy poglad stanowit, ze
przepisy Kodeksu rodzinnego
i opiekunczego nie przewi-
duja mozliwosci udzielenia
petnomocnictwa do wykony-
wania wladzy rodzicielskiej,
ktéra przystuguje tylko i
wylacznie rodzicom. Stary
poglad wskazywal m.in.,
ze wtadza rodzicielska, ze
wzgledu na swéj charakter,
wykazuje jako prawo podmio-
towe szczegdlne cechy. Jej
zasadnicza wtadciwosé
stanowi to, Ze jej atrybuty
sa zarazem obowiazkiem

rodzicéw, podstawowym za$
celem jest funkcja ochronna
wzgledem dziecka. Nalezy
podkresdli¢, ze wladza rodzi-
cielska ma charakter prawa
niezbywalnego i niedzie-
dzicznego — odmienna od
komentowanej uchwata 7
sedziow z dnia 08 marca
2006 roku III CZP 98/05.
Uchwata Sadu Najwyz-
szego z dnia 13 maja 2015
r., stanowczo zliberalizowata
podejscie do pojecia wiadzy
rodzicielskiej. Jezeli zatem
dozwolone jest udzielenie
upowaznienia osoby trzeciej,
ktdrej wladza rodzicielska nie
przystuguje, do wyrazenia
zgody w imieniu rodzica na
operacje dziecka — nic zatem
nie stoi na przeszkodzie
aby w drodze pisemnego
upowaznienia zezwoli¢ na
tymczasowy pobyt dziecka na
wakacjach z osobami obcymi
(przyjaciele, znajomi czy
tez osoby daleko spokrew-
nione). Majac na uwadze
powyzsze warto pamietac,
aby przed wyjazdem naszych
pociech przekaza¢ osobie
pod ktérej opieke oddajemy
nasze dzieci upowaznienie do
wyrazenia zgody w imieniu
rodzicéw, przyktadowo na
podjecie leczenia czy tez
wyrazenie zgody na pobyt
w szpitalu. Wprawdzie w
okresie wakacyjnym nie
trudno o ztamanie czy tez
inny uraz. W praktyce czesto

zdarza sie, ze lekarz czy tez
personel medyczny stoi na
stanowisku, Ze nie podejmie
zadnej czynno$ci w stosunku
do osoby matoletniej, bez
uprzedniej zgody rodzica
czy tez opiekuna prawnego.
Posiadanie przez opiekuna
faktycznego, ktéremu tymcza-
sowo powierzyliSmy opieke
nad dzieckiem, upowaz-
nienia do wyrazenia zgody
w imieniu rodzica, badz
oSwiadczenia o tymcza-
sowym powierzeniu opieki
nad matoletnim dzieckiem,
powinno zapobiec tego typu
sytuacjom w przysztosci.

Informujemy, Ze powyzszy
artykut nie jest opiniq ani poradg
prawnq i nie moze stuzyc jako
ekspertyza przed sqdem, urzedem
czy osobq prywatng. Prosze
pamietac, ze ze wzgledu na
dtugosc¢ opracowania artykut
dostarcza jedynie informacji
ogolnych, ktore w konkretnym

przypadku nie mogq zastqpic

porady prawnej.
Przypominamy, Ze osoby
posiadajqce Ochrong Prawng
CDO24 mogq zawsze, na biezgco
zasiggnqc dodatkowych infor-
macji w departamencie prawnym
CDO24 pod numerem telefonu
801 003 138. Pozostate osoby
zainteresowane posiadaniem
ochrony prawnej zapraszamy
do zapoznania si¢ z ofertq
CDO24 na stronie internetowej
www.cdo24.pl.

Wazne wskazniki

» Minimalne wynagrodzenie za prace
(od 1 stycznia 2018 roku):

» Przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku
(w Il kwartale 2018 roku):

2.100 zt

4.811,42 zt

» Najnizsza emerytura (od 1 marca 2018 roku): 1.029,80 zt
» Najnizsza renta z tytutu catkowitej niezdolnosci

do pracy i renta rodzinna

(od 1 marca 2018 roku): 1.029,80 zt
» Najnizsza renta z tytutu czeSciowej niezdolnosci

do pracy (od 1 marca 2018 roku): 772,35 zt

Wyrazy najgtebszego wspétczucia z powodu $mierci

MAMY

Koledze

Dominikowi Kolorzowi

przewodniczagcemu Zarzadu Regionu Slgsko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnosé

i Jego Rodzinie
przekazuje

MOZ NSZZ Solidarnos¢ Pracownikéw Ochrony Zdrowia w Zawierciu
oraz kolezanki i koledzy z zawiercianskiej Solidarnosci

Wyrazy najgtebszego wspbtczucia
dla

Dominika Kolorza
i Jego Rodziny

z powodu $mierci

MAMY

przekazuje
Komisja Zaktadowa NSZZ Solidarnos¢
Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

Z ogromnym smutkiem pozegnalismy

PROF. JOZEFA KOLONKE

jednego z zatozycieli NSZZ Solidaros¢ w Akademii Ekonomicznej
w Katowicach i pierwszego przewodniczgcego zwigzku na uczelni,
wybitnego specjaliste w zakresie statystyki i ekonometrii.

Wyrazy wspdtczucia
Rodzinie i Bliskim
w imieniu Regionalnej Sekcji Nauki NSZZ Solidarnosé

przekazuje
przewodniczacy Andrzej Staniek

Wyrazy wspétczucia i zalu

z powodu Smierci
PROF. JOZEFA KOLONKI

Rodzinie i Bliskim

sktada
Komisja Zaktadowa NSZZ Solidarnos¢ Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach

Kolezance
Janinie Sypek

wieloletniej cztonkini prezydium
Komisji Zaktadowej NSZZ Solidarnodé
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

przekazujemy
stowa otuchy i wyrazy wspétczucia

z powodu $mierci

MAMY

kolezanki i koledzy
z Solidarnosci z Slaskiego Uniwersytetu Medycznego

TYGODNIK

SLASKO-DABROWSKI NSZZ

Wydawca: Zarzad Regionu Slgsko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnos¢, ul. Floriana 7, 40-286 Katowice

.32 353-84-25

www.solidarnosckatowice.pl
tygodnik@solidarmosckatowice.pl | tel. 32 253-72-54

TYGODNIK SLASKO-DABROWSKI:

ISSN 1732-3940 | WYDAWCA: Zarzad Regionu, Slgsko-Dgbrowskiego NSZZ Solidarnosc¢ |
ADRES REDAKCJI: 40-286 Katowice, ul. Floriana 7, tel. 32 253-72-54 | REDAGUJE ZESPOk: Beata Gajdziszewska (redaktor naczelny),
Grzegorz Podzorny (kierownik Biura Komunikacji Spotecznej i Promocji Zwigzku, rzecznik ZR), tukasz Karczmarzyk, Agnieszka Konieczny |
REDAKTOR TECHNICZNY: Krzysztof Wozniak | SKEAD 1 EAMANIE: Krzysztof Wozniak | REKLAMA: Tomasz Cichon, tel. 32 728-41-13, kom. 661 886 200 |
DRUK: Polska Press Sp. z 0.0., Oddz. Poligrafia, Drukamia Sosnowiec | LAYOUT: STUDIO PRESS, Michat Dutka, wwwi.studiopress.pl | Numer zamknieto: 18.07.2018 roku

BIURA TERENOWE ZR: Bytom, ul. Powstancow Warszawskich 34/4 | pietro, tel./fax 32 281-71-65; Czechowice-Dziedzice, ul. Niepodlegtoici 42,
tel./fax 32 215-55-12; Gliwice, ul. Zwyciestwa 3/3p, tel. 32 230-89-30, tel./ fax 32 231-25-27; Jastrzebie Zdréj, ul. Zielona 16 A, tel./fax 32 473-19-74
i 32 473-23-59; Jaworzno, ul. Grunwaldzka 35, tel./fax 32 615-17-11; Katowice, ul. Floriana 7, tel. 32 728-41-07; Rybnik, ul. Koscielna 7, tel./fax
32 422-73-25; Sosnowiec, ul. Deblinska 7, tel. 32 266-47-64; Tarnowskie Géry, ul. Zamkowa 2, tel./fax 32 285-34-68; Tychy, ul. Grota Roweckiego 44/04,
tel./fax 32 227-56-36; Zabrze, ul. Wolnosci 289, tel./fax 32 275-39-02; Zawiercie, ul. Okdlna 10/37, tel./fax 32 672-37-71



| NA KONIEC

Tygodnik Slasko-Dabrowski NSZZ Solidarno$é |

‘ KATOWICE 19.07-1.08.2018 | Nr 25/2018 www.solidarnosckatowice.pl ‘

Sylwester Janiszewski z teamu Wibatech Merx 7R zwyciezyl w klasyfikacji generalnej
29. Miedzynarodowego Wyscigu Kolarskiego Solidarnosci i Olimpijczykéw. W tym roku
o z6tta koszulke lIdera rywalizowato 100 kolarzy, ktérzy mieli do pokonania ponad 700 km.

Wyscig Solidarnosci i Olimpijczykow

Piknik rodzinny ,,S”
w Tauron Ciepto

Drugie miejsce zajat Maciej Paterski,
roéwniez z Wibatech Merx 7R. Na trzecim
stopniu podium stanat Belg Aron Van
Poucke, reprezentujacy klub Lotto Soudal
U23. Trase o dtugosci 720 km Janiszewski
pokonat w czasie 17 godzin 19 minut i
28 sekund. Paterski byt gorszy tylko o
17 sekund, natomiast Belg odnotowat
niespetna minute straty do zwyciezcy.

Z kolei w Klasyfikacji gorskiej najlepszy
okazat sie Michat Podlaski z Voster
ATS Team, drugie miejsce zajal Imma-
nuel Stark, reprezentujacy P&S Team
Thiiringen, trzecie Maciej Paterski,
wicelider klasyfikacji generalnej.

W tegorocznym turnieju wzieto udziat
100 kolarzy z 19 klub6éw. Zawodnicy
wystartowali 4 lipca z sanockiego rynku.
Rywalizacje zakonczyli 7 lipca w Lodzi.
Trasa wyscigu zostata podzielona na
pie¢ etapéw. Artur Detka, lider grupy
Domin Sport podkre$lit na konferencji
prasowej zorganizowanej 2 lipca w
Lodzi, ze turniej od wielu lat utrzymuje
sie na bardzo wysokim poziomie. — To
jest prestizowy wyscig. Wszyscy zawod-
nicy, zaréwno z Polski, jak i zagranicy
sg doskonale do niego przygotowani,
rywalizacja na pewno nie bedzie tatwa —
podkreslat przed rozpoczeciem wyscigu
Artur Detka.

Najdtuzszy, 4 etap turnieju zakonczyt
sie 6 lipca na jaworznickim rynku. Tego
dnia kolarze wystartowali w Nowym
Saczu i mieli do pokonania blisko 200
km. Trasa etapu wiodla przez Wysokie,
ZamieScie, Kobielnik, Skawine i Libigz.

Jako pierwszy na mete dotart Alfan De
Decker z grupy Lotto Soudal U23, tuz
za nim na jaworznicki rynek wjechat
Jacob Willem Ariesen z Metec-TKH,
trzeci byt Sylwester Janiszewski.
Miedzynarodowy WyScig Kolarski
Solidarnosci i Olimpijczykéw zostat
zainicjowany w 1990 roku. Jego orga-
nizatorem jest Region Ziemia L6dzka
NSZZ Solidarno$¢ oraz Towarzystwo
Olimpijczykow Polskich. WySscig jest
zaliczany do polskiego cyklu wyscigo-
wego ProLiga i kontynentalnego cyklu
wyscigowego UCI Europe Tour. Od 2015
roku posiada kategori¢ UCI 2.2. Wyscig

odbywa sie pod patronatem Polskiego
Komitetu Olimpijskiego. W tym roku
turniej patronatem honorowym objat
Prezydent RP Andrzej Duda.
Imprezie towarzyszy Mini WyS$cig
Solidarnosci skierowany do dzieci do 12
roku zycia. Turniej organizowany jest w
miejscowosciach, w ktérych wyznaczone
zostaty starty i mety Miedzynarodowego
Wyscigu Kolarskiego Solidarnosci i Olim-
pijczykéw. Przedszkolaki, uczniowie szkét
podstawowych i zawodnicy uczniow-
skich klub6éw sportowych startuja w
kilku kategoriach wiekowych.
AGA

Ponad 350 osdb bawito sie na
11 Pikniku Rodzinnym zorga-
nizowanym przez Solidarnos¢
dziatajacag w spétce Tauron
Ciepto. Impreza odbyta sie
przy stadionie GKS Grunwald
w Rudzie Slaskiej 16 czerwca.

Jedna z jej atrakcji bylo
losowanie nagréd, m.in.
voucheréw do SPA oraz
zestawow toreb podréznych.

Foto: TSD

Organizatorzy pamietali tez o
najmtodszych uczestnikach
zabawy, dla ktérych przygo-
towali wiele atrakcji, a takze
podarunki. Wieczér umilit
zesp6t Helikopter z woka-
listka Agnieszka. Uczestnikéw
imprezy na swéj wystep zapro-
sita takze znana $lgska artystka
Bernadeta Kowalska.
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Firma DRABAS zajmuje sie przewozem osdb od poczatku 1995 .
PROWADZIMY STALA OBSLUGE LINIOWA NA TRASIE:

astrzeble Zdrd) - 2ory - Katowlce
odzistaw 5. - Rybnik - Katowice

Wista - Ustrod - Skoczdw - Pawlowice - Zory - Katowlce
Weodzistaw 1. - Jastrzebie Zdréj - Pawtowice $l. - Zory - Tychy - Krakéw

Nasze autobusy speiniajg normy europejskie (3, 4, 5) | poddawane sg okresowym kontrolom technicznym.
PROWADZIMY ROWNIEZ WYNAJEM AUTOKAROW NA TRASACH KRAJOWYCH | MI EDZYNARODOWYCH.
Posiadamy wszystkie wymagane licencje i zezwolenia. Obstugujemy wycieczki, wyjazdy biznesowe, prywatne (wesela, przysiegi itp.), kolonie oraz wszystkie wyjazdy zbiorowe.
OBSLUGA FIRM W ZAKRESIE PRZEWOZOW PRACOWNICZYCH.

Reklama

Reklama na pojazdach komunikacji miejskiej w przeciwienstwie do
tradycyjnych billboardéw przez caly czas pozostaje w ruchu, co
znaczaco zwieksza jej zasieg. Jest postrzegana zaréwno przez
pasazerow, pieszych czy tez innych uczestnikow ruchu.

Przedsiebiorstwo Komunikacji Miejskiej Sp. z 0. 0. w Sosnowcu
serdecznie zaprasza Panstwa, do zapoznania sie z nasza oferta:
- reklama na autobusach
- reklama w ramkach
- reklama plakatowa
- reklama w uchwytach
— reklama na tylnej szybie

SOSNOWIEC—

Wszystkie sprawy zwiazane ze $wiadczeniem ustug reklamowych w Przedsiebiorstwie Komunikacji Miejskiej Sp. z 0. 0. w Sosnowcu prowadzi i koordynuje:
Pelnomocnik Zarzadu ds. Z5Z - Monika Blachlinska, tel. kom. 660 487 151, e-mail: reklama@pkm.pl
Referent ds reklamy - Roksana Lawenda, tel. kom. 664 057 697, e-mail: rlawenda@pkm.pl, telefon stacjonarny 032 263-50-16 wew. 218

Szczegdly na stronie www.pkm.pl



