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W ramach programu ,,Rodzina 500+” do 3,68 mln polskich dzieci trafily ponad 42 mld zl. Po dwdéch latach
obowigzywania programu juz wiadomo, ze nie spowodowat on ani budzetowej katastrofy, ani masowego odptywu
kobiet z rynku pracy.

Rodzinom jest po prostu lzej

marca rzad
podsumowat
dwa lata
funkcjo-
nowania
programu ,,Rodzina 500+” i
zapowiedziat jego kontynu-
acje. — Moge obiecaé, ze w
kolejnych latach, na kolejnych
wiele lat, bedzie to kluczowa,
stata cze$¢ naszego programu,
naszego programu spotecznego
—powiedziat podczas konferencji
prasowej w Warszawie premier
Mateusz Morawiecki.

Oile w wielu przypadkach
mozna zarzuci¢ obecnemu
rzadowi sklonnos¢ do prze-
sadnej propagandy sukcesu,
to w kwestii ,Rodziny 500+”
rzadzacy rzeczywiScie maja
czym sie pochwali¢. Z programu
skorzystato ponad 2,4 min
polskich rodzin. Swiadczenia
otrzymuje 53 proc. dzieci
w Polsce do 18. roku zycia.
W okresie obowiazywania
programu o 13,5 proc. zmalata
liczba rodzin z dzie¢mi korzy-
stajacych z pomocy spoteczne;j.
Odsetek dzieci zyjacych w
skrajnym ubdstwie zmniejszyt
sie az 0 94 proc., a wiec problem
ten zostal niemal catkowicie
zlikwidowany.

Wsparcie dla zwyczajnych rodzin
Ograniczenie skali ubdstwa to
jednak nie jedyny skutek rzado-
wego programul. ,,Rodzina 500+”
przede wszystkim odmienita
zycie zwyczajnych polskich
rodzin, ktére nie borykaja sie
z bieda, ale tez nie nalezg do
najlepiej sytuowanej czesci
spoteczeristwa.— W Zyciu mojej
rodziny ten program zmienit
naprawde wiele. Wczesniej tez
dawaliSmy rade, ale czesto robigc
zakupy, liczytam w gtowie, co
moge kupi¢, zeby starczylo
nam do pierwszego. Miatam
wyrzuty sumienia, ze nie moge
zapewnic dzieciom np. dodat-

kowych lekcji angielskiego, czy
raz na jaki$ czas p6j$¢ z nimi
do kina, ze nie moge im da¢
tego, co dla innych dzieci jest
czymS§ naturalnym. Teraz po
prostu jest nam 1zej — méwi
pani Iwona, mama siedmiolet-
niej Oli i czteroletniej Agatki.

katwiej si¢ zdecydowa¢

Jak wynika z danych Gtéwnego
Urzedu Statystycznego, w 2017
roku urodzito sie o 20 tys.
wiecej dzieci niz rok wczesdniej.
Eksperci wskazuja, ze trendy
demograficzne nalezy bada¢ w
diuzszym okresie i jest jeszcze

za wcze$niej, aby stwierdzic,
ze ,Rodzina 500+” przyczy-
nita si¢ do wzrostu urodzen.
Niezaprzeczalnym faktem jest
jednak, Ze przed wejsciem w
zycie programu przez cztery
kolejne lata (2011-2015) na
Swiat przychodzito coraz
mniej matych Polek i Polakéw.
Nie ulega tez watpliwosci, ze
wielu ludziom program pomogt
w podjeciu decyzji o powigk-
szeniu rodziny. — Chyba nikt
rozsadny nie decyduje sie na
dziecko, zeby dosta¢ 500 zt.
Z mezem oboje pracujemy
i zarabiamy na przecietnym

poziomie, nie narzekamy.
Jednak od powaznych klopotéw
dzielg nas tak naprawde dwie
niesptacone raty kredytu miesz-
kaniowego. Wystarczy, ze jedno
z nas straci prace. Podjecie
decyzji o kolejnym dziecku
nadal nie jest proste, ale ,500+”
na pewno ja utatwia. Daje
poczucie wiekszej stabilizacji, a
to jest najwazniejsze, gdy mysli
sie o powiekszeniu rodziny
— podkresla pani Dorota.
Za kilka miesiecy na $wiat
przyjdzie jej synek. Bedzie
to juz trzecie dziecko pani
Doroty i jej meza.
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Foto: pixabay.com/CCO

Nic zlego sig nie stato

Wbrew katastroficznym
prognozom politykéw opozycji
program ,Rodzina 500+” nie
spowodowat zapasci finanséw
publicznych. W 2017 roku, czyliw
pierwszym petnym roku obowia-
zywania programu (,,Rodzina
500+” funkcjonuje od kwietnia
2016 roku) deficyt budzetowy
byl niemal dwukrotnie mniejszy
niz wroku 2015, gdy programu
jeszcze nie bylo. Co wiecej,
$wiadczenia wychowawcze
z programu ,Rodzina 500+”
przyczynity sie do wzrostu
popytu wewnetrznego, ktéry

jestjednym z gléwnych czyn-
nikéw wplywajacych na wzrost
gospodarczy Jak wynikazdanych
GUS, w ubiegtym roku polska
gospodarka urosta 04,6 proc., a
popyt krajowy o0 4,7 proc.

Nie potwierdzit sie réwniez
zarzut, ze ,,Rodzina 500+” spowo-
duje odptyw mtodych kobiet z
rynku pracy. Na koniec Il kwar-
tatu 2017 roku zatrudnionych
w naszym kraju bylto ponad 7,4
min kobiet, czyli 0 160 tys. wiecej
niz rok wezesniej. — Jesli kto§
twierdzi, ze kobiety beda rezyg-
nowac z pracy, bo dostaty 500
zl, to po prostu je obraza. Kazdy
rodzic chce zapewni¢ swojemu
dziecku jak najlepsze warunki
i zrobi wszystko, Zeby niczego
mu nie brakowato. ,,500+” na
pewno w tym pomaga, ale prze-
ciez nie jest w stanie zastagpic
pracy zarobkowej. Trzeba by¢
kompletnie oderwanym od
rzeczywistoSci, zeby mowic, ze
dasie utrzymaé dziecko za 500 z
—mowi pani Iwona.

Najwigksze osiagniecie
Moznaby jeszcze dtugo wylicza¢
pozytywne skutki programu
»Rodzina 500+”. Jak wynika z
przeprowadzonego w ubiegtym
roku badania Biura Informacji
Gospodarczej InfoMonitor,
niemal co trzeciej rodzinie
pobierajacej Swiadczenie wycho-
wawcze pozwolito ono wyjsé
z dlugéw lub przynajmniej
zmniejszy¢ finansowe zaleglosci.
Zkolei opublikowane w sierpniu
2017 roku badanie CBOS wska-
zuje, ze dzieki programowi w
ubieglym roku na wakacje
wyjechato najwiecej dzieci od
25 lat. Po dwéch latach funk-
cjonowania ,Rodziny 500+”
mozna juz Smialo powiedziec,
Ze program sie sprawdzaijest
on niezaprzeczalnie najwigk-
szym osiagnieciem w polityce
spolecznej po 1989 roku.
tUKASZ KARCZMARZYK
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LIczBA tygodnia

CHODZzI 0 TO zwlaszcza...

1600 zi

tyle miesigcznie miat do wydania w zesztym
roku statystyczny Polak. Jak wynika z danych
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, tzw.
dochéd rozporzadzalny na jedna osobe w
2017 byt o 123 zt wyzszy niz rok wczesniej.
Dochdd rozporzadzalny to suma dochodow
gospodarstwa domowego, podzielona przez
liczbe cztonkéw rodziny. Dochéd ten tworza:

gospodarczej oraz Swiadczenia rentowo-
emerytalne i socjalne. Mimo ze mamy coraz
wiecej pieniedzy do dyspozycji, na wydatki

i oszczednosci mozemy przeznaczyé mniej
Srodkow niz mieszkaiicy bogatych paistw Unii
Europejskiej. Dochéd rozporzadzalny w Polsce
stanowi ok. 70 proc. Sredniej unijnej.

wynagrodzenie za prace, dochody z dziatalnosci

Harmonogram
szkolen zwigzkowych

kwieciefr 2018 roku

Miejsce szkolen: szkolenia stacjonarne w siedzibie
Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnos¢
w Katowicach (ul. Floriana 7) i w biurach terenowych ZR

4-6 kwietnia

Ogélnozwigzkowe i uprawnienia organizacji zwigzkowych
prowadzi Andrzej Kampa, sala 108

(UWAGA! Brak juz wolnych miejsc!)

5 kwietnia

Podstawy rachunkowosci dla zwigzkéw zawodowych
(szkolenie podstawowe dla nowowybranych przewod-
niczqcych i skarbnikéw organizacji zwiqzkowcych)
prowadzi Beata Kocerba, siedziba biura terenowego ZR
w Jastrzebiu-Zdroju

9-11 kwietnia

Rachunkowosé dla zwigzkéw zawodowych (szkolenie
podstawowe dla nowowybranych przewodniczqcych i
skarbnikéw organizacji zwigzkowcych)

prowadza Beata Kocerba i Andrzej Kampa, sala 108

12-13 kwietnia
Negocjacje 1 - techniki i strategie (szkolenie podstawowe)
prowadzi Jacek Majewski, sala 108

18-19 kwietnia

Indywidualne prawo pracy

prowadzi Jadwiga Piechocka, sala 108

Zakres tematyczny: podstawowe zagadnienia, tres¢ stosunku
pracy, nawigzywanie i rozwigzywanie stosunkéw pracy

23 kwietnia
Szkolenie dla cztonkéw komisji rewizyjnych
prowadza Andrzej Kampa i Beata Kocerba, sala 108

25-27 kwietnia

Ogoélnozwigzkowe i uprawnienia organizacji zwigzkowych
prowadza Andrzej Kampa, sala 108

Zakres tematyczny: statut NSZZ Solidarnos¢, ustawa
0 zwigzkach zawodowych elementy ustawy o SIP ustawa
0 rozwigzywaniu sporéw zbiorowych

Dodatkowych informacji udzielg Pafstwu:

Agnieszka Lenartowicz-tysik (Biuro Szkolen), pokéj 223,
tel. 32353 84 25 w. 223, 555, tel. kom. 609 357 320,
e-mail: zagraniczne@solidarnosckatowice.pl

Komunikat

UWAGA

Drodzy Czytelnicy, nastepny numer Tygodnika

Slasko-Dabrowskiego ukaze sie w czwartek
12 kwietnia 2018 roku.

Redakcja TSD

zys wieku Sredniego przychodzi
znienacka. Na poczatku pod$mie-
wamy sie z kumpli, ktérych to
dopadlo, pézniej dostrzegamy
przerazeniem, ze zaczyna Si¢
nam podobac to samo, co tym wyS$mie-
wanym kolegom. Nastepnie krétka walka
pomiedzy zdrowym rozsadkiem a emocjami
wywolanymi przez 6w kryzys i finat, czyli
zakup rzeczy, o ktérej marzyliSmy bedac
milodzi, piekni i gniewni. Rzeczy, ktére w
naszych oczach czynig nas mtodszymi. Przy-
mykamy oko na fakt, Ze to juz co najmniej
¢wieré wieku za p6zno. I gdy juz kupiliSmy,
a co gorsza pokazaliSmy sie z tym towarem
publicznie, to wlasciwie posprzatane. Tylko
z boku stychac¢: ,,0, tego tez dopadto”.
Trudno, sa takie choroby, ktére kazdy w
dziecinstwie musi przejs¢, bo w pézniejszym
wieku przechodzi sie takie schorzenia duzo
gorzej i z ryzykiem powaznych powiktan.
Jednym znajbardziej popularnych objawéw
rzeczonego kryzysu wieku Sredniego jest mitos¢
domotocykli. Ten niezbyt drogi niegdys srodek
transportu i jednak giéwnie indywidualnego
(no chyba, ze grasz esesmana w amerykan-
skim filmie i w przyczepie wieziesz drugiego
takiego albo jestes zwyklym podrywaczem,
ktéry przyczepy nie ma, ale za plecami oferuje
siodeteczko dla pasazerki), stat sie zabawka
dla pan6éw raczej (jak to sie méwi scenicznym
szeptem) ustabilizowanych finansowo. Na
pierwszy rzut oka zabawka max niepraktyczna.
Tylko dwa kota, czyli niestabilne to to. Nateb
(cho¢ zgodnie z przepisami to wlasciwie na
kask) sie leje. Na schorzenia reumatyczne to
to nie pomaga, cho¢ jak rabniesz solidnie, to
problem reumatyzmu mozesz w czesci koriczyn
rozwiazad definitywnie, dzieki koniecznosci
zastosowania zabiegu medycznego na literke
a. Ale sg zalety, a wladciwie jest zaleta owej
miloéci do dwukotowca — czujesz, ze jeste$
ze znacznie mtodszego rocznika, niz ten,
na ktére nagly i ostry napad motocyklowej
szajby by wskazywat. Czujesz — podkreslam.
Bo, jak powinniSmy wszyscy zlekcji polskiego
pamietaé, wedtug jednego z wieszczéw (ktéry
tezwielkim poeta byt) —czucie i wiara silniejsze
sa niz medrca szkietko i oko.

Jezdzac ,Jubilatem” wokét placu,
zdobywatem koszulki lidera i
najlepszego goérala. Jezdzac
,komarkiem”, wyobrazatem sobie, ze
mkne ,wueskg”. Krotko mowiac,
potrafie sobie wyobrazi¢,

ze jest lepiej, niz jest.

Nie wiem, co czul pewien méj znajomy;,
gdy w skérzanych spodniach na motor
wsiadat do tramwaju nr 6. Czy wierzyt, ze
nikt dostrzeze, ze motor musiat zosta¢ w
garazu? Czy tez wrecz przeciwnie — chcial,
zeby wspotpasazerowie dostrzegli, Ze motor
jestnalL4idlatego, jego posiadacz i dosiadacz
chwilowo jest zmuszony do podréZzowania
tramwajem. Nie wiem. Wiem natomiast, ze
na motor go po prostu nie sta¢, ale kupujac
spodnie do jazdy motocyklem, cho¢ czes-
ciowo spelnil swoje marzenia. Mozecie sie

$miac (sam tez sie glupio z tego $miatem,
wiec tym latwiej bedzie mi Was usprawied-
liwi¢), ale siegnijcie pamiecia do czaséw
sprzed kryzysu wieku $redniego. JezdZac
»Jubilatem” wokét placu, zdobywatem w
wyobrazni koszulki: lidera, najaktywniej-
szego kolarza i najlepszego gorala (plac byt
nieréwny). Jezdzac ,komarkiem”, wyobra-
zatem sobie, ze mkne , wueska”. Wsiadajac za
kierownice ,,malucha”, wsiadatem do mojego
pierwszego samochodu. Krétko méwiac,
potrafie sobie wyobrazié, ze jest lepiej, niz
jest. I cokolwiek byscie nie powiedzieli o
zyciu w Szwajcarii, Niemczech, Francji,
Holandii czy Wielkiej Brytfanii, ciesze sie i
jestem dumny, Ze urodzitem sie i mieszkam
w Polsce. Bo nawet, gdy nie jest dobrze, to
tu, ,w tym kraju”, czyli u siebie, potrafie
sobie wyobrazi¢, ze umiem sie cieszy¢ tym,
co mam. Nawet jeli nie mam motoru, ani
spodni na motor. Cho¢ przyznam, na wszelki
wypadek chcialbym mie¢ kask.

JEDEN Z DRUGA;)

Tansze bilety, choC nie d

1 kwietnia zacznie obowigzywac nowa taryfa
na ustugi komunikacyjne w Gornoslasko-
-Zagtebiowskiej Metropolii. Bilety okre-
sowe bedg tansze, ale KZK GOP wycofuje
ze sprzedazy bilety z limitami przejazdow.

Przygotowanie nowej taryfy byto zwigzane
z koniecznoscia ujednolicenia cen biletéw
obowiazujacych we wszystkich miastach
Metropolii. - W nowej taryfie znalazto si¢
wiele rozwigzan dobrych dla pasazeréw.
Tansze beda niektdre bilety miesieczne oraz
90-dniowe — méwi Andrzej Badura, prze-
wodniczacy Regionalnej Sekcji Komunikacji
Miejskiej NSZZ Solidarno$¢ w Katowicach.

Bilety beda wazne we wszystkich srodkach
komunikacji miejskiej, czyli w tramwajach,
autobusach i trolejbusach lub w dwéch z
trzech: w tramwaju i autobusie lub w auto-
busie i trolejbusie. Od 1 kwietnia np. bilet
miesieczny na wszystkie Srodki komunikacji
obowiazujacy na terenie jednego miasta
bedzie kosztowat 93 zi, a nie 122 zi, jak do
tej pory. Natomiast za bilet 90-dniowy na
autobus, tramwaj i trolejbus wazny w dwéch
lub wiecej miastach trzeba bedzie zaptaci¢
344 z1, czyli o 14 zI mniej.

Jestjednak druga stronamedalu. Przewoznik
zrezygnowal z biletéw okresowych z limitem
przejazdéw. Ceny zdecydowanej wiekszosci
takich biletéw i tak byly nizsze od nowych
cen biletéw okresowych. Np. wspominany juz
90-dniowy bilet na wszystkie Srodki komu-
nikacji wazny na terenie dwdch lub wiecej
miast, z limitem 266 przejazdéw, kosztowat
328 z1. To 0 16 zt mniej niz wynosi nowa cena

biletu bez limitu przejazdéw. — Wigkszosé¢
pasazeréw, ktéra kupowata bilety okresowe
z limitem przejazdu, teraz bedzie musiata
zaptaci¢ wiecej — dodaje Andrzej Badura.

Oprécz biletéw okresowych z limitem
przejazdu w ofercie KZK GOP nie bedzie juz
biletéw 48-godzinnych, pieciodniowych i
14-dniowych oraz dwumiesiecznych biletéw
wakacyjnych. Zmiany nie obejma natomiast
jednorazowych biletéw papierowych, biletéw
kupowanych w aplikacji na telefon oraz na
Slaska Karte Ustug Publicznych (SKUP).
Ujednolicone ceny tych biletéw obowiazuja
od poczatku stycznia tego roku.

W dalszym ciggu obowiazywad beda
takze pozostate rozwigzania wprowadzone

a wszystkich

E -
Foto: commons.wikimedia.org/Konrad Krajewski/CC BY-SA 4.0

do taryfy KZK GOP na poczatku tego roku.
Utrzymane zostanie prawo do darmowych
przejazdéw dla dziecii miodziezy do 16-tego
roku zycia oraz mozliwo$¢ podrézowania
na jednym bilecie po calej Metropolii.
To oznacza, ze osoby podrézujace, do
Tych6éw z innych miast Metropolii nie musza
kupowa¢ dwoch réznych biletéw, tak jak
mialo to miejsce jeszcze w zesztym roku.
Nowa taryfa KZK GOP obowiazuje we
wszystkich miastach i gminach wcho-
dzacych w skiad Metropolii Gérno-
Slgsko-Zagtebiowskiej, czyli w sumie na
terenie ponad 40 miejscowosci Slaska i

Zaglebia Dabrowskiego.
AGA
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Rokowania pomiedzy zarzadem PGG a zwiazkami zawodowymi nie doprowadzily
do kompromisu w sprawie podwyzek ptac dla pracownikéw spoélki. To oznacza,
ze spor zbiorowy w Grupie wszedl w faze; mediacji.

Niema porozumlem,qq meaj

ie ma porozumienia
w sprawie podwyzek

plac w Polskiej

Grupie Gorniczej.

26 marca w ramach

procedury sporu zbiorowego
odbyla sie pierwsza runda rokowan
pomiedzy zarzadem sp6iki a strong
spoteczna w obecno$ci ministra
energii Krzysztofa Tchérzew-
skiego i jego zastepcy Grzegorza
Tobiszowskiego. Spotkanie zakon-
czylo si¢ spisaniem protokotu
rozbieznosci. Do kofica marca ma
zosta¢ wskazany mediator, ktory
po zaakceptowaniu przez obie
strony sporu przystapi do pracy.
Mediacje maja ruszy¢ po $wietach.
—Whbrew temu, co sie opowiada,
naszych zadan nie mozna nazwac
wygorowanymi. PrzedstawiliSmy
naprawde wywazona propozycje.
Wedtug naszych wyliczen zwiek-
szenie wydobycia we wszystkich
kopalniach PGG w sumie o 650
tys. ton pozwolitoby spokojnie
sfinansowa¢ proponowana przez
nas podwyzke. To jest realne i
osiagalne, i tak naprawde wymaga
jedynie poprawy sposobu zarza-
dzania niekt6érymi kopalniami w
spolce — ocenia Bogustaw Hutek,
przewodniczacy Solidarnosci w
PGG. Dodaje, ze zarzad spotki w
oficjalnym komunikacie po rozmo-
wach podal nieprawdziwa infor-
macje dotyczaca sumy, jaka trzeba
by przeznaczy¢ na postulowane
podwyzki. — Zarzad wylicza, ze
chodzi 0 429 min zt. To nieprawda.
Méwimy o sumie 380 mln zi.
Nie wiem, dlaczego zarzad podaje
opinii publicznej takie informacje
— dodaje Hutek. Przedstawiciele
zwiazkéw zawodowych zwracajq
tez uwagg, ze 27 marca juz o piatej
rano w kopalniach pojawily sie
ulotki informujace o propozycjach
zarzadu, ktdre oficjalnie przekazano
reprezentantom strony spotecznej
raptem dziesie¢ godzin wczesniej.

To zdaniem zwiazkowcow Swiadczy
o tym, ze zarzad podczas rokowan
wecale nie chciat osiagnac porozu-
mienia, ani nawet nie dazyt do
zblizenia stanowisk i taka postawa
nie wrézy dobrze na przysztosé.
W komunikacie wydanym po
spotkaniu 26 marca zarzad PGG
podkreslal, Ze jest gotéw przezna-
czy¢ na podwyzki plac gérnikéw
maksymalnie 200 mln zt do korica
roku, czyli nieco ponad polowe
sumy, o jaka wystepuja zwiazki
zawodowe. — Takie kwoty wygla-
daja na ogromne, wrecz astro-
nomiczne, ale w gruncie rzeczy
nikomu nic nie méwia. Trzeba
to przeliczy¢ na jednego pracow-
nika —podkresla Bogustaw Hutek.
Strona spoteczna wnioskuje, aby
podwyzka dla gérnika pracujacego

Foto: commonsAwikimediaAorgMarcin Szala/CC BY-SA 3.0

w wyrobisku wyniosta miesi¢cznie
netto 585 zt, 439 zt dla pozostatych
pracujacych pod ziemia, 366 zt
dla pracownikéw przerébki i 292
zt dla pozostatych pracownikéw
powierzchni. Zarzad proponuje
o polowe nizsze kwoty. — Ja tylko
dodam, ze gérnicy w innych sp6t-
kach weglowych zarabiaja nawet
0 1200 zt wiecej, niz ich koledzy
na takim stanowisku wykonujacy
taka sama prace, tyle Ze w kopalni
PGG.Iteraz prosze sobie odpowie-
dzie¢ samemu na zarzuty, jakoby
nasze zadania byly wygérowane
—moéwi Hutek. Zwraca tez uwage,
ze w mediach reprezentanci rzadu
i Ministerstwa Energii chwala sie
wynikami sektora. — Ludzie stysza,
ze jest ,,super” i chca troche tego
»super” odczué, tymczasem tu sie

opowiada, ze nie moga. To budzi
zrozumialy sprzeciw — zaznacza
Pprzewodniczacy Solidarnosci w PGG.
Spér zbiorowy pomiedzy centra-
lami zwiazkowymi a zarzadem PGG
rozpoczat sie 14 marca. Reprezentanci
zwiazkéw zawodowych zwracaja
uwage, ze zarobki w kopalniach PGG
znaczaco odbiegaja od plac w innych
spotkach weglowych. Podkreslaja,
ze z tego powodu firma przestala
by¢ atrakcyjnym pracodawca dla
miodych ludzi i coraz trudniej
bedzie jej znalez¢ fachowcéw.
Z kolei zarzad PGG argumentuje,
ze ze wzgledu na potrzeby inwe-
stycyjne oraz obowiazek sptaty
zadluzenia nie moze zwiekszy¢
zarobkéw w stopniu propono-

wanym przez strone spoteczna.
GRZEGORZ PODZORNY

Laboratorium powinno zosta¢ w szpitalu

Regionalny Sekretariat Ochrony
Zdrowia NSZZ Solidarnos¢ w Kato-
wicach domaga sie wstrzymania
procesu wydzielania ze struktur
czeladzkiego szpitala zakiadu
diagnostyki laboratoryjnej. Zwigz-
kowcy podkreslaja, ze przekazanie
szpitalnego laboratorium firmie
zewnetrznej moze doprowadzic
do pogorszenia jakosci wykony-
wanych badan.

26marca pismo dotyczace wstrzy-
mania przeksztatcen zostato prze-
kazane wojewodzie $laskiemu,
staro$cie powiatu bedziniskiego,
dyrektorowi szpitala oraz przewod-
niczacej Komisji Bezpieczenstwa i
Zdrowia Publicznego w bedziriskim
starostwie. Przedstawiciele RSOZ
argumentuja w nim, ze uchwata
radnych powiatu bedzinskiego
dotyczaca wydzielenia laborato-
rium ze struktur szpitala zostata
przyjeta z naruszeniem prawa.
Glosowanie w tej sprawie odbyto
sie 11 grudnia ubiegltego roku.
—Popeliono btedy proceduralne,

ktére powinny skutkowad uniewaz-
nieniem uchwaty i wstrzymaniem
przekazania laboratorium firmie
zewnetrznej — informuje Halina
Cierpiat, przewodniczaca Regional-
nego Sekretariatu Ochrony Zdrowia
NSZZ Solidarno$¢ w Katowicach.
Zaznacza, ze projekt uchwaty
nie zostal przekazany do zaopi-
niowania stronie zwigzkowej, co
oznacza zlamanie zapiséw ustawy
o zwiazkach zawodowych. Naru-
szone zostaty takze zapisy ustawy o
samorzadzie powiatowym, poniewaz
projekt uchwaty nie zostat przeka-
zany do zaopiniowania Komisji
Bezpieczenstwa i Zdrowia Publicz-
nego w bedzinskim starostwie.
— Dyrekcja szpitala nie zwrdcita
sie takze o opinie do konsultanta
wojewddzkiego w dziedzinie diag-
nostyki laboratoryjnej, co powinno
nastapi¢ przed rozpoczeciem proce-
dury przetargowej —dodaje Halina
Cierpial. Zaznacza, ze uchwata
radnych powiatu bedziriskiego do
tej pory nie zostata opublikowana

w Biuletynie Informacji Publicznej
Slaskiego Urzedu Wojewédzkiego.
Tymczasem 14 marca rozpoczela
sie procedura przetargowa na
przejecie laboratorium przez firme
zewnetrzna. — Z informacji przeka-
zanych przez pracodawce wynika,
ze przejeciem zaktadu diagnostyki
laboratoryjnej zainteresowane s3
trzy podmioty - méwi Ewa Jantos,
Pprzewodniczaca Miedzyzaktadowej
Organizacji Zwiazkowej NSZZ Soli-
darno$¢ Stuzby Zdrowia w Bedzinie,
zrzeszajacej takze pracownikéw
czeladzkiego szpitala.
Laboratorium obstuguje szpital
w Czeladzi, szpital w Bedzinie oraz
wszystkie poradnie przyszpitalne.
Jest to wynik polaczenia obydwu
szpitali, do ktérego doszto kilka
lat temu. Jednym z wynikéw tej
reorganizacji byto takze przenie-
sienie na poczatku ubiegtego roku
laboratorium ze szpitala w Bedzinie
do Czeladzi. Z 25 pracownikéw
zatrudnionych w obydwu zaktadach
diagnostyki laboratoryjnej zostato

13 0s6b. — Czeé¢ pracownikoéw
zostata zwolniona, inni sami odeszli
z pracy. MieliSmy nadzieje, ze do
kolejnych zmian juz nie dojdzie. We
wrze$niu ubieglego roku podczas
spotkania z organizacjami zwigzko-
wymi przedstawiciele pracodawcy
zapewniali, Ze zakupig nowy sprzet
dolaboratorium, aby poprawic jako$¢
badan. Zamiast nowych aparatéw
mamy wydzielanie laboratorium
ze szpitala i strach o miejsca pracy.
Nie wiemy; ilu pracownikéw zostanie
zatrudnionych przez nowego
pracodawce — dodaje Ewa Jantos.
W ocenie zwigzkowcéw prze-
kazanie szpitalnego zaktadu
diagnostyki laboratoryjnej firmie
zewnetrznej nie gwarantuje, ze
badania beda wykonywane dobrze,
a czas oczekiwania na wyniki
ulegnie skréceniu, jak przekonuje
pracodawca. — Obawiamy sie, ze
na wyniki pacjenci beda musieli
czekaé diuzej — podkresla prze-

wodniczgca RSOZ.
AGA

KROTKO

Zamet

» O 4 PROC. WZROSNIE OD KWIETNIA
fundusz ptac w spétce Zamet Budowa Maszyn w
Tarnowskich Gérach. Podwyzki wynagrodzen dla
poszczegdlnych pracownikéw uzaleznione beda

od poziomu ich ptac zasadniczych. Nie moga by¢
jednak nizsze niz 100 zt brutto. 20 marca porozu-
mienie w tej w sprawie zawarli z zarzgdem spotki
reprezentanci zaktadowej Solidarnosci.

Jak informuje jej przewodniczacy Andrzej Batchan,
wzrost wynagrodzen zasadniczych to najwazniejszy,
ale nie jedyny efekt tego porozumienia. Od 1
marca w zaktadzie wprowadzona zostata comie-
sieczna premia absencyjna w wysokosci 150 zt
brutto. — Pracownicy bedg jg dostawac za przepra-
cowany caly miesigc — wyjasnia przewodniczacy.
Od kwietnia z 7 do 10 procent wzro$nie réwniez
comiesieczna premia uznaniowa. — Takze od
kwietnia obowigzywac beda tez dodatki ptacowe
dla pracownikéw przyuczajacych do pracy nowe
osoby. O ich wysoko3ci decydowaé bedzie praco-
dawca — dodaje Batchan.

Strony uzgodnily tez, ze rozmowy na temat ewen-
tualnej kolejnej podwyzki ptac w tym roku odbedg
sie, gdy znane beda juz wyniki firmy za 11l kwartat.
Tarnogorska spétka Zamet Budowa Maszyn
zatrudnia 270 pracownikéw. Produkuje maszyny i
urzadzenia, gtéwnie dla branzy hutniczej oraz prze-
tworstwa stali i metali niezelaznych. Jest rowniez
producentem pras do sokow.

Bombardier

» CO NAJMNIEJ O 3 PROC. WZROSNA PEACE
zasadnicze pracownikéw spétki Bombardier Trans-
portation Polska w Katowicach. 6 marca zaktadowe
organizacje zwigzkowe zawarly z zarzagdem spotki
porozumienie ptacowe na ten rok. Wyzsze wyptaty
wplyng na konta zatogi 1 kwietnia.

Jak informuje przewodniczacy zaktadowej Solidar-
nosci Andrzej Stachura, porozumienie daje mozli-
wo5C przyznania wiekszych podwyzek wyrézniajgcym
sie pracownikom. — O tym, kto zastuzyt na wieksza
podwyzke i w jakiej wysokosci jg dostanie, osta-
tecznie zdecyduje prezes na wnioski dyrektoréw
poszczegdinych zaktadéw — wyjadnia przewodniczacy.
Potrzebe wzrostu ptac w spétce strona zwigzkowa
uzasadniata m.in. aktualng sytuacjg na rynku

pracy. — Wskazywalismy, ze systematyczne podwyzki
ptac sg niezbedne, aby zatrzymac w firmie dodwiad-
czonych fachowcéw. Pracodawca przyjat ten argu-
ment. Zgodzit sie tez z nami, Ze korzystniejsza oferta
ptacowa przyciggnie do spétki nowych specjalistow,
zwhaszcza inzynierdw. Tej kadry szczegdlnie nam
brakuje — moéwi przewodniczacy.

Katowicki Bombardier Transportation Polska
zatrudnia 800 pracownikéw. Spétka produkuje
systemy zabezpieczenia ruchu kolejowego, tram-
wajéw i metra.

Sandvik

» SREDNIO O 3,5 PROC. WZROSNA PEACE
zasadnicze w spdtce Sandvik Polska w Katowi-
cach. Podwyzka to efekt porozumienia pomiedzy
zarzadem spétki a zaktadowa Solidarnoscia.
Strony uzgodnity, ze 0 wysokosci wzrostu ptac dla
poszczegdlnych pracownikéw decydowac beda
oceny ich pracy. Jak informuje Rafat Mikotajczyk,
szef Solidarnosci w spdtce, podwyzka nie moze
by¢ jednak nizsza niz 100 zt brutto. — Osoby z
najwyzszymi ocenami pracy dostang wieksze
podwyzki. Uzgodnilismy, ze maksymalny wzrost
ptac dla danego pracownika moze wynies¢ 7 proc.
— podkresla przewodniczacy.
Do porozumienia ptacowego zwigzkowcy
wprowadzili réwniez zapis o wyptacie jednora-
zowej nagrody dla pracownikéw zaangazowa-
nych w ksztatcenie oséb nowo przyjetych do
pracy. — Bonusy w wysokosci od 200 do 700 zt
brutto pracownicy otrzymali w potowie marca
- wyjasnia Rafat Mikotajczyk.
Na konta pracownikdw wyzsze ptace wptyng na
poczatku maja.
Spétka Sandvik Polska zatrudnia 200 pracownikow.
Produkuje narzedzia do obrébki skrawaniem.

BEA
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Z Edyta Odyjas, przewodniczaca Miedzyzakladowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ Solidarnos¢ Pracownikéw
Sadownictwa rozmawial Lukasz Karczmarzyk.

Moje biuro to auto, telefon i laptop

Zostatas wybrana przewod-
niczaca Solidarnosci pracow-
nikéw sadownictwa na kolejng
kadencje. lle oséb zrzesza
dzisiaj wasza organizacja?

— Ponad 3000 cztonkéw z
blisko 200 sadéw w catym kraju.
A jak wygladat poczatek?

—Jeden sad i 12 os6b.

To byt 2003 rok, a ty miatas
woéwczas 25 lat. Dziewczyna
w tym wieku raczej nie pasuje
do stereotypu dziatacza zwigz-
kowego.

— Poczatki byty trudne,
jednak szybko zaczely przy-
chodzi¢ sukcesy. UzyskaliSmy
wptyw na fundusz socjalny, na
regulaminy, udalo si¢ zatatwic¢
sprawy poszczegSlnych pracow-
nikéw. W 2007 roku, gdy resort
sprawiedliwosci wymyslit, ze
kazdy urzednik sadowy musi
mieé wyzsze wyksztalcenie, jako
jedyny sad w Polsce wywal-
czyliémy dodatkowe urlopy
i dofinansowanie do studiéw
dla pracownikéw.

Do 2012 roku Solidarnos¢
pracownikéow sgdownictwa
dziatata tylko w jednym sadzie.
Pozniej wszystko nabrato
tempa. Co si¢ wtedy wydarzyto?

— Prezes mojego sadu, gdy
po raz kolejny przysztam do
niego z jaka$ sprawa, powie-
dziat: ,,Pani Edyto, z tym to pani
musi juz jecha¢ do Warszawy”.
Miat racje. To, co dato sie zata-
twi¢ na poziomie sadu, juz
zatatwiliSmy. Pozostate prob-
lemy wymagaly rozwigzan
systemowych. Pomy$latam
jednak: ,co ja, mama dwojki
matych dzieci, zdzialam z moim
100-osobowym zwiagzkiem w
ministerstwie?”. Pojechatam
wiec do Warszawy zobaczy¢,
jak pracuja branzowe zwiazki,
ktére dziataja w sadach od 20
lat. Zobaczytam i uznatam, ze
nie tego oczekiwatam. Posta-
nowitam co$ zmienic.
Nietatwo chyba zbudowaé
strukture zwigzkowa, gdy ma
sie pracownikéw rozsianych
po caltym kraju?

— Nie mieliSmy duzo
pieniedzy ze sktadek, ktore
pozwalalyby na jaka$ szeroko
zakrojona akcje promocyjna,
dlatego w lecie 2012 roku, gdy
skonczyl sie rok szkolny wyna-

jeliSmy campera. Wpakowalam
do niego moje dzieci i ruszytam
w Polske, kolega z zarzadu podjat
sie odwiedzenia tych miejsc, do
ktoérych nie moglam dotrzec.
JezdziliSmy od sadu do sadu.
Tak zaczeto sie budowanie tego,
co mamy dzisiaj.

w miejscowosci ,, X" i stajesz
przed zupetnie obcymi ludzmi.
Jak to sie dzieje, ze na koniec
oni przynoszg ci wypetnione
deklaracje zwigzkowe?

— Podczas spotkan rozma-
wiamy z ludZmi o ich proble-
mach, otym, coich bezpoérednio
dotyczy. Zeby kogo$ prze-
konag, trzeba przede wszystkim
znac jego prace, Srodowisko,
w ktérym codziennie funk-
cjonuje. Inaczej do niego nie
trafisz. Co réwnie wazne, bardzo
pilnujemy, aby nie upolitycz-
nia¢ naszych struktur. Idac na
spotkanie zludZmi, nieméwimy

o polityce, nie zamykamy sie
na kogos§, bo glosowat na taka
czy inna partie. Méwimy o tym,
co zwiazek osiagnat i co moze
jeszcze dla nich zrobi¢. Dla
mnie nie jest wazne, kto rzadzi
w kraju w danym momencie.
Przezytam juz ponad 20 mini-
strow i z kazdym trzeba byto
wypracowad relacje. Ja sie
dogadam nawet z diabtem, jesli
w ten sposéb uda sie zatatwic
co$ dla pracownikéw.
Gdy ludzie na spotkaniu w
sadzie pytaja: po co mi zwigzek
zawodowy. Co wtedy méwisz?
—Prawde. Nie obiecujemy nie
wiadomo czego. Nie wciskamy
kitu. Zwiazek zawodowy to takie
ubezpieczenie od klopotéw w
pracy. Gdy kupujesz ubezpie-
czenie na zycie, to nie dlatego,
ze chcesz ztamac noge, czy
wpas¢ pod tramwaj. Ale mimo
to ptacisz sktadki. Tak samo jest
ze zwigzkiem zawodowym.

Nawet jezeli dzisiaj wszystko
w pracy jest w porzadku, jutro
moze by¢ catkiem inaczej.
Moze przyjs¢ nowy minister
czy dyrektor sadu i sytuacja
pracownika moze zmieni¢
sie na gorsze z dnia na dzien.
No dobrze, ale Solidamosc to nie
jest jedyny zwigzek zawodowy
dziatajacy w sadownictwie.
Dlaczego wam si¢ udaje?

— Prowadzimy specjali-
styczne badania dotyczace
warunkéw pracy czy wyna-
grodzen w sadownictwie, ktére
potem bardzo pomagaja nam w
negocjacjach z Ministerstwem
Sprawiedliwosci. U nas kazdy
czlonek zwiazku ma zapew-
niona kompleksowa opieke
prawna. Do tego dochodza
szkolenia, z ktérych jesteSmy
najbardziej dumni. Dzieki nim
nasi koordynatorzy, ktérych
mamy w prawie kazdym sadzie,
sa Swietnie merytorycznie

Foto: TSD

przygotowani. Kiedy ida na
rozmowy z pracodawca, sa dla
niego rzeczywistym partnerem.
Uczymy ludzi, Ze jeZeli zakla-
dasz zwigzek z nienawisci do
pracodawcy, to nic z tego nie
bedzie. Jezeli zapiszesz sie do
zwiazku, bo chcesz co$ zmienic¢
nalepsze, to ci sie uda. Jednak
do tego potrzebna jest wiedza i
umiejetnosci. Dlatego wlasnie
szkolenia s3 niezbedne.
Wspomniatas o koordynato-
rach zwiagzkowych w kazdym
sadzie...

— To ok. 200 oséb. Oni sg
wizytéwka naszego zwiazku w
poszczegdlnych sagdach. Nawet
najlepszy lider i najlepszy
zarzad to za mato przy tak
duzej organizacji zwigzkowe;j.
Przewodniczacy niejest od tego,
zeby méwic: ,,ja wiem najlepiej
ibedzie tak, jak jamoéwie”. Jezeli
jest jaki$ problem, trzeba go
konsultowac z ludZmi, wystu-

chad, jakie maja pomysty. Nawet
jezeli na konicu przewodniczacy
itak bedzie musiat sam podjaé¢
decyzje, to nikt nie zostanie z
poczuciem, Ze jego zdanie nie
zostalo wziete pod uwage. Takie
podejscie pozwala wytawiaé
lokalnych lideréw i budowa¢
wzajemne zaufanie. Ktécimy
sie, spieramy, ale stuchamy
siebie nawzajem.

Zeby to dziatato, potrzebny jest
dobry przeptyw informacgji. A
ten element czesto w zwigzku
szwankuje...

- My bardzo pracujemy
nad wewnetrzna komunikacja
miedzy cztonkami zwigzku na
wielu poziomach. JesteSmy
aktywni na portalach spotecz-
nosciowych, wydajemy wiasng
gazete, mamy rozbudowana
baze teleadresowa. Docieramy
bezposrednio do cztonkéw
zwiazku poprzez e-mail i SMS.
Dbamy o ten przeptyw infor-
macji zaréwno na poziomie
zarzadu organizacji zwiazkowej,
jak i poszczegdlnych sadow
poprzez koordynatoréw.

W ostatniej kadencji udato
wam si¢ zorganizowac 1000
os6b. Co dalej?

— W Polsce sa jeszcze sady;,
w ktérych nas nie ma. Ciezko
pogodzié sie z mysla, ze gdzie$
tam Zle sie dzieje, a my nie
mamy na to wptywu. Caty
czas jednak sie rozwijamy.
Mamy gotowe modele dziatania,
gotowe recepty na konkretne
problemy. To dziata i ludzie
to widza. Czasem wsiadam w
samochdd o 4.00 rano i jade
500 km do jakiego$ sadu, ale
naprawde warto.
Zastac Cie w biurze jest strasznie
ciezko. Na te rozmowe umawia-
liSmy sie z dwutygodniowym
wyprzedzeniem...

—Jesli zamkne sie w biurze,
strace kontakt z ludZmi, a to
bedzie poczatek konca. Tak
naprawde moje biuro to telefon,
samochdd i laptop.
lle kilometréw przejezdzasz
w ciggu miesigca?

— W lutym to bylo ok. 6 tys.
Nasz plan na ten rok, to zatozy¢
Solidarnoé¢ w 100 sadach.
Uda sie?

— A dlaczego mialoby sie
nie udac? [ |

Autopromocja

Chcesz tatwiejszego dostepu do ustug oferowanych

przez NSZZ Solidarnosc?

Zt6z wniosek o nowg
legitymacje cztonkowsk3

Osoby, ktdre 53 zainteresowane uzyskaniem elektronicznej legitymacji
zwigzkowe| powlnny sk
Zwigzkowej w swoim zakfadzie pracy
lub z Tomaszem Cichoniem z Biura Rozwoju Zwigzku
Zarzadu Regionu Slgsko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnoét,
tel. 661 886 200, email: t.cichon@solidarnosckatowice.pl

ntaktowad sie 2 przewodniczacym organizadji
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Procesje z figurami na platformach, tance na ulicach, a nawet wybuch wozu z fajerwerkami - to tylko niektére zwyczaje
zwigzane z obchodami Wielkiego Tygodnia i Swiagt Wielkanocnych w krajach srédziemnomorskich i latynoskich. Czes¢ z nich w Polsce
moze budzi¢ zdziwienie. Potudniowcy lubig swietowaé bardzo spektakularnie.

Wielki Tydzien

iszpanii w
Wielkim Tygo-
dniu ulicami
licznych miej-
scowosci prze-
chodza procesje patnicze. Ich
uczestnicy niosa tzw. pasos,
czyli bardzo duze platformy,
na ktérych ustawione sa figury
Chrystusa i Matki Bozej, a
nawet budowane sg cate sceny
przedstawiajace Meke Pariska.
W procesjach biora udziat osoby
przebrane m.in. za Zolnierzy
rzymskich, pokutnikéw i
rycerzy. Chyba najbardziej
spektakularne widowiska odby-
waja sie w Sewilli i innych
miejscowosciach Andaluzji.
Jedna z najbardziej znanych
wloskich tradyciji jest procesja
organizowana w Wielki Piatek
w miejscowosci Barile. Przygo-
towania do niej trwaja caly rok.
Podczas uroczystosci odgrywana
jest droga krzyzowa. W przed-
stawieniu biorg udziat m.in.
dziewczynki ubrane w biate
szaty, bedace symbolem czystosci
i niewinno$ci oraz cyganka,
ktéra ma symbolizowa¢ zto.
Jako jedna z niewielu postaci
uczestniczacych w procesji
wyrazarado$¢ w obliczu rozgry-

.

wajacej sie tragedii. Jak glosi
tradycja, to wlasnie Cyganka
zakupita gwozdzie potrzebne
do ukrzyzowania Jezusa.

W Niedziele Wielkanocna
we Florencji odbywa sie

1.7

Foto: Foto: commons.wikimedia.org/marrovi/CC BY-SA 3.0

»ocoppio del Carro”, czyli
wybuch wozu. Ulicami miasta
przejezdza wypetniony fajer-
werkami wéz ciagniety przez
woty udekorowane wiosen-
nymi kwiatami. Przejazdowi

towarzysza ludzie przebrani w
Sredniowieczne stroje. Kiedy
wéz dotrze do katedry Santa
Maria del Fiore arcybiskup
Florencji inicjuje wybuch
fajerwerkow, ktéry trwa okoto

20 minut. Udana kanonada
wrézy pomyS$lny rok.

Wielkanoc jest najwaz-
niejszym Swietem w roku w
Meksyku. Obchody zwiazane
z upamietnieniem $mierci
i zmartwychwstania Chry-
stusa trwaja w tym kraju 14
dni. W tym czasie miesz-
karicy Meksyku maja wolne
od pracy i szkoly. Wielkie
Swietowanie rozpoczyna sie
w Niedziele Palmowa. W tym
dniu Meksykanie, podobnie
jak my, biora udziat w proce-
sjach i $wieca palmy. Podczas
Wielkiego Tygodnia ludzie nie
tylko uczestnicza w nabozen-
stwach liturgicznych odpra-
wianych w $wiatyniach, ale
takze bawia si¢ na ulicach,
gdzie organizowane s3 r6znego
rodzaju widowiska. Ogromna
tradycje maja inscenizacje
drogi krzyzowej i ukrzyzo-
wania Jezusa, ktére odbywaja
sie w Wielki Pigtek. Spektakle
organizowane w niektérych
miejscowosciach przyciagaja
turystéw z catego Swiata,
a przygotowania do nich
trwaja wiele miesiecy.

W Meksyku znany jest
zwyczaj $wiecenia pokarmow,

i Wielkanoc potudniowcow

jednak w Wielka Sobote
odbywa sie takze ceremonia
,Palenia Judasza”. Podczas tego
kultywowanego od kilkudzie-
sieciu lat zwyczaju spalane sq
papierowe kukly przedstawia-
jace Judasza, diabta lub inne
postaci uosabiajace zto. W ostat-
nich latach popularne stato sie
takze palenie kukiet politykéw,
ktdrych decyzje nie podobaja
sie Meksykanom. W zesztym
roku palono kukle przypomina-
jaca Donalda Trumpa. Palenie
lub topienie kukty Judasza, to
zwyczaj, ktéry dawniej byt
znany takze w Polsce, a do
dzisiaj przetrwat w kilku miej-
scowosciach, m.in. w Skoczowie
na Slasku Cieszyrfiskim.
Najbardziej hucznie obcho-
dzona jest oczywiscie Niedziela
Wielkanocna —na ulicach miast
organizowane s3 zabawy i tarice,
ktére bardzo czesto trwaja
jeszcze cala noc. Natomiast
Poniedziatek Wielkanocny
rozpoczyna drugi tydzien
Swietowania. Meksykanie
spedzaja go z rodzinami. W
ostatnich latach coraz bardziej
popularne staja sie¢ wyjazdy
m.in. donadmorskich kurortéw.
AGNIESZKA KONIECZNY

Reklama

Z okazji nadchodzacych Swiat Wielkiej Nocy

wszystkim Pracownikom Polskiej Grupy Gorniczej,
a takze firmom wspoétpracujagcym z nami sktadamy
zyczenia zdrowia i rodzinnej atmosfery
przy swiatecznym stole.

Zarzad i Rada Nadzorcza Polska Grupa Gérnicza S.A.

DL -

POLSKA GRUPA
GORNICZA

L1
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Zmartwychwstanie Panskie to najwieksza tajemnica wiary chrzescijanskiej. To fundament nadajacy
sens naszemu Zyciu.

Zrozumie¢ Zmartwychwstanie Chrystusa

a zmartwych-
wstaniu Chrystusa
opiera sie cala
wiara KoSciota.
To wydarzenie
sprzed blisko dwdch tysiecy
lat jest Swiadectwem praw-
dziwosci wszystkich obietnic
Pana Boga wobec ludzkosci.
Poprzez swoja Meke, Smier¢ i
Zmartwychwstanie Chrystus
pozostawil nam niezwykly testa-
ment. Zwyciezyl wszelkie zto,
odpuscit nam grzechy i obiecat
zmartwychwstanie oraz zycie
wieczne. Tym samym nadat sens
naszemu zyciu oraz $mierci.
W zmartwychwstatym
Chrystusie Pan B6g objawil
nam tez w pelni swoja mitos¢
do catej ludzkoSci. — Chry-
stus zwycieza zto i Smierd! (...)
Zwyciezywszy Smier¢, Chrystus
obdarza nieskoriczonym Zyciem
tych, ktérzy go przyjmuja i
wierza w Niego. Jego Smier¢ i
zmartwychwstanie stanowia
zatem fundament wiary KoSciofa
—podkreslat Ojciec Swiety Jan
Pawel Il podczas audiencji gene-
ralnej w oktawie Wielkanocy
14 kwietnia 2004 roku.

Cud zmartwychwstania
Jezus umeczony na Krzyzu
zostal pogrzebany w piatek,
przed zmrokiem. Zmartwych-
wstat trzeciego dnia, w nocy
z soboty na niedziele. Nie
bylo swiadkéw tego wyda-
rzenia. Niemym $wiadectwem
zwyciestwa zycia nad $miercia
byt Jego pusty gréb, opiecze-
towany wielkim kamieniem
i strzezony przez zolnierzy.
Przez 40 nastepnych dni
Chrystus objawiat sie m.in.
swoim uczniom. Poczatkowo
apostolowie watpili w Jego
obecnoé¢. Aby uwierzyli w
cud zmartwychwstania Jezus

m.in. pokazywal im swoje
rany, pozwalat sie dotykac,
spozywal razem z nimi positki.
- ,Wy jesteScie Swiadkami
tego” —mowil. Spotkania ze
zmartwychwstatym Chry-
stusem catkowicie odmienity
zycie apostotéw. Od tamtej
pory odwaznie zaczeli glosié
prawde o tym wydarzeniu. —
Oni jako pierwsi uwierzyli,
ze przez Jego Smier¢ i zmar-
twychwstanie ludzie beda zy¢
wiecznie. Uwierzyli do tego
stopnia, ze $w. Pawet w 1 Liscie
do Koryntian napisat : Jesli
Chrystus nie zmartwychwstat
daremne jest nasze nauczanie.

Prézna jest takze nasza wiara
— mowi ks. Lukasz Stawarz,
kapelan Szpitala Wojewddz-
kiego w Tychach.

Btogostawiona wina

Zmartwychwstanie nie doko-
naloby sie, gdyby cztowiek
nie zgrzeszyl. Wiara w Jezusa
Chrystusa oczyszcza nas z
grzechéw — Pan Jezus odkupit
nas na krzyzu wiasna krwia,
aby$my byli usprawiedliwieni.
Sami nie byliby$Smy w stanie
zanasze grzechy zaplacié. Nie
musiat tego robié. Zrobit to, bo
nas kocha. W przeciwnym razie
bylibySmy w beznadziejnej

sytuacji. TonelibySmy w grze-
chach - ttumaczy ks. Stawarz.

Duchowny wyjasnia tez,
ze po mece Chrystusa Jego
zmartwychwstanie byto dalsza
konsekwencja planu Pana
Boga. - By¢ moze B6g dopuscit
do grzechu, bo wiedziat, ze z
tego zta moze wyprowadzié
jeszcze wieksze dobro niz zto,
ktére sie dokonato. To jest
fenomen i wielko$¢ Boga. Chry-
stus nie tylko oczyszcza nas z
grzechu i méwi, ze wszystko
jest w porzadku, ale tez poprzez
zmartwychwstanie pociaga nas
do nieba. Stajemy sie synami
Bozymi, czyli kim§ najwazniej-

Foto: flickrcom/Kimber Shaw/CC BY-SA 2.0

szym dla Pana Boga. Z tego
powodu nasza wine mozna
nazwac ,btogostawiona wing”
— podkresla ksiadz.

Jedyna sensowna odpowied

Jak naucza ks. Stawarz, zmar-
twychwstanie jest réwniez
motorem do pokonywania
wszelkich przeciwnosci losu
oraz lekéw, a zwlaszcza leku
przed $miercig. — Kazdemu z
nas $mier¢ wydaje sie bardzo
odlegta, a tak naprawde ona
jest na wyciagniecie reki. Na
lek przed nia jedyna sensowna
odpowiedzia jest wlasnie cud
zmartwychwstania. Potrzebna

jest tylko wiara, Zze to wydarzenie
dokona sie réwniez w naszym
zyciu - przekonuje ks. Lukasz
Stawarz. Przyznaje jednak, ze
nawet ludzie wierzacy maja
problem z przyjeciem prawdy,
ze kiedy$ nie tylko umra, ale tez
zmartwychwstana. Wyjasnia,
ze gdyby cztowiek miat w
perspektywie tylko $mier¢, to
tak naprawde jedyna warto$cia
dla niego byloby tylko to, co
spotyka go na ziemi. — Bez
doswiadczenia po Smierci radosci
wiecznego obcowania w niebie
z Bogiem, wszystko co zrobi-
lismy w ziemskim zyciu nie
mialyby racji bytu - podkresla.

Jezusa mozna spotkac wszedzie
Chrystus zmartwychwstalty
nie podlega prawom czasu i
przestrzeni. Mozna Go spotka¢
wszedzie. Jego uprzywile-
jowane miejsce jest m.in. w
Komunii Swietej, w Stowie
Bozym, PiSmie Swietym i we
wspdlnocie Kosciota. — Czesto
nie zdajemy sobie sprawy, ze
mozemy spotkac¢ Go réwniez
w drugim czlowieku. Miejsce
Chrystusa jest zwlaszcza wsréd
ludzi cierpiacych i ubogich. Pan
Jezus moze réwniez przyjs¢ do
kazdego z nas. Mozemy Go
spotka¢ w kazdym miejscu: w
domu lub na ulicy — zaznacza
ksiadz. Dodaje jednak, ze aby
rozpoznad Jezusa, trzeba mieé
oczy szeroko otwarte, tak by
nie przegapic spotkania z Nim.
Potrzeba réwniez mocnej wiary
w zmartwychwstanie i auten-
tycznego zachwycenia sie tym
cudem. —- Wtedy kazde nasze
nawrdécenie, kazde uczynienie
dobra dla Pana Boga, bedzie
réwniez matym zmartwych-
wstaniem w naszym zyciu
—podkreslaks. Lukasz Stawarz.

BEATA GAJDZISZEWSKA

-
»Wesoly nam dzieri dzi{s’"nastaf,
ktorego z nas kazdy zqdat.
Tego dnia Chrystus zmartwychwstat, |
_ Alleluja, Alleluja!” r

\n)}h Swigt Wielkanocnych,
ia i blogostawieristwa Bo?

ey i}inalnego Sekcji
w NSZZ Solidarnosc

Pielgrzymka Solidarnosci do Lichenia

W dniach 21-22 kwietnia
odbedzie sig XIX Ogéinopolska
Pielgrzymka NSZZ Solidar-
nos¢ do Sanktuarium Matki
Bozej i w Licheniu pod hastem:
Maryjo, sktadamy Ci stokrotne
dzieki za 100-lecie odzyskania

niepodlegtosci Polski!".

TR
B

Jak co roku w pielgrzymce
wezma udziat reprezen-
tanci §lagsko-dgbrowskiej
Solidarno$ci. Serdecznie
zapraszamy wszystkich chet-
nych. Szczegdlnie liczymy na
niezawodny udzial pocztéw
sztandarowych.

Wyjazd z Katowic do Lichenia
zaplanowano na pigtek 20
kwietnia na godz. 14.00.
Powr6t w niedziele 22 kwietnia.

Zgloszenia chetnych przyjmuje
iinformacji udziela Bronistaw
Skoczek;, szef Regionalnej Sekcji

0°€ VS-Ad DD/U0iNaU/BI0 B[P} IM'SUOUWIWOD 0304

Emerytéw i Rencistéw NSZZ
Solidarno$¢ w Katowicach.

Kontakt:

tel.32 353 84 25 wew. 236

tel. kom. 506 172 728,

e-mail: bronislaw.skoczek@wp.pl.
KOM
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Tomasz Kosterka

CDO24

Centrum Ochrony Prawnej
Infolinia 801 003 138

Instytucja zachowku

achowek jest instytucja
2 prawa cywilnego, ktéra
ma na celu zabezpie-
czenie intereséw ustawowych
spadkobiercéw. W praktyce
s3 to najczesciej cztonkowie
najblizszej rodziny zmarlego.
Podstawowym trybem
dziedziczenia jest tak zwane
dziedziczenie ustawowe. W
praktyce coraz cz¢sciej zdarza
sie, iz zmarly pozostawia
jednak testament. W takiej
sytuacji na ogét dochodzi
do modyfikacji ustawowych
regul dziedziczenia. Na mocy
testamentu spadkodawca
moze przekazaé swoj caty
majatek na rzecz jednej lub
kilku oséb, co moze prowa-
dzi¢ do ograniczenia udziatu
ustawowego spadkobiercy.
Na podstawie testamentu do
spadku moze zosta¢ powo-
lana osoba, ktéra w ogdle
nie znajduje sie¢ w katalogu
ustawowych spadkobiercéw.
Osoby, ktére dziedziczylyby
po zmartym na podstawie
ustawy i zostaly wykluczone
z kregu spadkobiercéw lub
ktérych udziat ulegt zmniej-
szeniu moga domagac sie od
pozostatych spadkobiercéw
zaplaty z tytulu zachowku.
Druga sytuacja, ktéra powo-
duje powstanie uprawnienia

do dochodzenia zachowku,
jest dokonanie darowizny
(nie dotyczy to drobnych
darowizn zwyczajowo przyje-
tych) przez spadkodawce, co
doprowadza do zmniejszenia
masy spadkowej. W tej sytu-
acji nie bierze sie réwniez
pod uwage darowizn doko-
nanych przed dziesieciu laty
(od daty otwarcia spadku).
Powyzszy termin dotyczy
jednak wylacznie darowizn
dokonanych na rzecz oséb
niebedacych spadkobiercami.
Znalezienie sie w jednej z
wyzej wskazanych grup oséb,
ktére zostaly pokrzywdzone
w wyniku decyzji spadko-
dawcy, implikuje mozliwo$¢
zainicjowania postepowania
sadowego o zaptate zachowku.
Co do zasady zachowek
przystuguje w wysokosci 1/2
udziatu, ktéry przystugiwatby
spadkobiercy dziedzicza-
cemu na podstawie ustawy.
Wryjatkiem jest sytuacja osoby,
ktéra domaga sie zachowku
bedac osoba trwale niezdolng
do pracy lub maloletniego
zstepnego spadkobiercy. Takie
osoby moga domagac sie
zachowku w wysokosci 2/3
udziatu, ktéry przystugiwatby
im, gdyby dziedziczyli na
podstawie ustawy.

Zachowek stanowi zawsze
okre$lona kwote pieniedzy —
stanowigca ekwiwalent za
udzial w majatku spadko-
dawcy. Nie mozna domagac
sie skutecznie zasagdzenia
zachowku w naturze.

Roszczenia uprawnio-
nego z tytutu zachowku oraz
roszczenia spadkobiercéw
0 zmniejszenie zapiséw
zwyktych i poleceni prze-
dawniaja sie z uptywem lat
pieciu od ogloszenia testa-
mentu.

Nalezy zwr6ci¢ uwage,
iz w praktyce ogloszenie
testamentu moze nastapic z
duzym opdznieniem (czasem
nawet kilku lat) w stosunku
do daty $mierci spadkodawcy.

Inaczej uregulowano sytu-
acje dochodzenia roszczenia
przeciwko osobie obowigzanej
do uzupelnienia zachowku
z tytutu otrzymanych od
spadkodawcy zapisu windy-
kacyjnego lub darowizny.
Roszczenie to przedawnia
sie z uptywem lat pieciu od
otwarcia spadku. Zgodnie
z treScia art. 924 Kodeksu
cywilnego otwarcie spadku
nastepuje z datg Smierci spad-
kodawcy.

Zainicjowanie poste-
powania w przedmiocie

zachowku wiaze sie z koniecz-
noscia uiszczenia stosunkowej
oplaty sadowej. Wskazana
oplata wynosi 5 proc. wartosci
przedmiotu sporu lub przed-
miotu zaskarzenia, jednak
nie mniej niz 30 ztotych i nie
wiecej niz 100 000 ztotych.
Nalezy jednak pamietaé, iz
istnieje mozliwo$¢ zwolnienia
przez sad od konieczno$ci
ponoszenia kosztéw sado-
wych w cato$ci lub w czeSci.

Informujemy, ze powyiszy
artykut nie jest opiniq ani poradg
prawngq i nie moze stuzyc jako
ekspertyza przed sqdem, urzedem
czy osobq prywatngq. Prosze
pamietac, Ze ze wzgledu na
dtugosc¢ opracowania artykut
dostarcza jedynie informacji
ogolnych, ktore w konkretnym

przypadku nie mogq zastgpic

porady prawnej.

Przypominamy, Ze osoby
posiadajqce Ochroneg Prawng
CD0O24 mogq zawsze, na biezqco
zasiegnqc dodatkowych infor-
macji w departamencie prawnym
CDO24 pod numerem telefonu
801 003 138. Pozostate osoby
zainteresowane posiadaniem
ochrony prawnej zapraszamy do
zapoznania sig z ofertq CDO24
na stronie internetowej www.
cdo24.pl.

Komunikat

Komunikat dla Komisji Zaktadowych

Komisje nieposiadajgce numeru REGON i NIP oraz
niesktadajace aktualnej ankiety informacyjnej, analizy
sktadek, nie otrzymajg potwierdzenia rejestracji ZOZ
i MOZ. Ponadto przypominamy o ustawowych terminach
sktadania sprawozdan w urzedach skarbowych.

WAZNE: Decydujaca datg jest data podjecia uchwaty
zatwierdzajgcej sprawozdania (bilans, rachunek wynikéw,

informacja dodatkowa).

Jezeli data podjecia uchwaty jest przed 31 marca 2018 roku
- komplet wymaganych dokumentéw (CIT-8,CIT-8/0,

wszystkie sprawozdania i uchwata zatwierdzajaca)
sktada sie do 10 dni od daty uchwaty.

Jezeli data podjecia uchwaty jest po 31 marca 2018 roku,
CIT-8, CIT-8/0, nalezy sktada¢ do 31 marca 2018 roku;
pozostate sprawozdania sktada sie do 10 dni od daty uchwaty,
ale nie pdzniej niz do 30 czerwca 2018 roku.

PIT 4R - do 31 stycznia 2018 roku.

PIT 11 i PIT 8C - rozliczenia z tytutu podatku dochodowego
od oséb fizycznych nalezato ztozy¢ do urzedu skarbowego
do 31 stycznia 2018 roku w formie papierowej, a w formie
elektronicznej przy wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu
elektronicznego do 28 lutego 2018 roku. Takze do 28 lutego
2018 roku nalezato wystac te rozliczenia podatnikom.

Termin sktadania do ZR analizy sktadek za ubiegty rok
uptywa 31 marca biezgcego roku.

Termin sktadania informacji o liczebnosci cztonkéw dwa
razy kazdego roku za | i Il pétrocze danego roku.

Wiecej informacji:
Beata Kocerba — pok. 112, tel. 32 353 84 25 wew. 112.

W serwisie internetowym $lgsko-dabrowskiej Solidarnosci
(www.solidarnosckatowice.pl)
mozna pobra¢ druki bilansu i rachunku wynikéw
oraz druk informacji dodatkowej — zataczniki do CIT-8
oraz inne (zaktadka: Dla zwigzkowcéw/Dokumenty do

pobrania/Druki finansowe).

Odszedt Romuald Bozko

21 marca odszedt Romuald
Bozko, dziatacz jastrzeb-
skiej Solidarnosci, przywodca
strajkow w kopalni Moszcze-
nicaw 1980i 1981 roku oraz
uczestnik protestu zorgani-
zowanego w tej kopalni w
1988 roku.

Prace w Moszczenicy rozpo-
czat w 1972 roku. W 1980
roku zostal przewodniczacym
jednej z komisji oddziatowych
anastepnie calej kopalnianej
Solidarnosci. Po wprowadzeniu
stanu wojennego zorganizowat
strajk okupacyjny w kopalni,
za co zaplacil internowaniem
i dotkliwym pobiciem. Zostat
skazany na 2 lata pozbawienia
wolnoS$ci w zawieszeniu na
5 oraz zwolniony z pracy. Po
tych wydarzeniach zatrudnit
sie przy budowie koSciota
NajSwietszej Maryi Panny
Matki Kosciota w Jastrzebiu-
-Zdroju. Od 1983 roku dziatat
w podziemnych strukturach
zdelegalizowanej Solidarnosci.
Petnit takze funkcje redaktora
naczelnego czasopisma , 05¢”.

W 1988 roku dotaczyt do
gornikéw strajkujacych w
kopalni. Dwa lata péZniej
zostal przywrécony do pracy
w kopalni Moszczenica i

ponownie objat funkcje prze-
wodniczacego zakladowej
Solidarnosci. Petnit ja do 1995
roku, a w kolejnej kadencji
zostat cztonkiem komisji zakta-
dowej. W 2007 roku otrzymat
Krzyz Oficerski Orderu Odro-
dzenia Polski.

—Romka poznatem w 1988
roku podczas strajku w kopalni.
Byl zdecydowany, ale potrafit
zachowac spokéj —wspomina
Andrzej Ciok, wieloletni prze-
wodniczgacy Solidarnosci w
kopalni Jastrzebie, p6Zniej
Jas-Mos. — Jako przewodni-
czacy zwiagzku jak lew walczyt
o pracownikéw i zaklad. Do
rozmoéw z pracodawcy byt
zawsze bardzo dobrze przy-
gotowany, potrafil znalez¢
odpowiedZz na kazdy argument
z jego strony. Nigdy sie nie
cofat, byl bezkompromisowy i
konsekwentny w swoich dziata-
niach. Zjego twarzy nigdy nie
mozna bylo wyczytag, czy sie
czego$ obawia. Nalezat do ludzi
powsciagliwych w okazywaniu
emocji, ale byl cztowiekiem
bardzo wrazliwym, kazdemu
staral sie poméc. Bedzie nam
go bardzo brakowato — dodaje
Andrzej Ciok.

AGA

Wyrazy gtebokiego wspdtczucia
z powodu $mierci

ROMUALDA BOZKO

dziatacza jastrzebskiej Solidarnosci
z kopalni Moszczenica

Rodzinie i Bliskim
sktada

Zarzad Regionu Slgsko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnos¢

Koledze
Mariuszowi Kozietowi

wyrazy gtebokiego zalu i wspétczucia
z powodu $mierci

ZONY

sktadaja

kolezanki i koledzy
z Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ Solidarnos¢
przy Alchemii S.A. — Zaktad Huta Batory w Chorzowie
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Damian Jonak - kolejne starcie
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CZESTOCHOWA

-
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NIGHT

- Y10 ZEMSTY

Biletpl

Nasz kolega ze Slasko-dgbrowskiej Solidarnosci Damian
Jonak (39-0-1, 21 KO) po dluzszej nieobecnosci powraca
na ring. 21 kwietnia wystapi w Czestochowie na gali z
cyklu Polsat Boxing Night reklamowanej pod hastem
~Noc zemsty”.

To bedzie prawdziwie solidarno$ciowa gala, gdyz w
pojedynku wieczoru wystapi przyjaciel $lasko-dabrowskiej
Solidarnosci, byly mistrza §wiata wag pélciezkiej i junior
ciezkiej Tomasz Adamek (52-5, 30 KO). Podczas czesto-
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chowskiej gali w ringu zaprezentujg sie takze: Mateusz
Masternak (40-4, 27 KO), Adam Balski (11-0, 8 KO), Robert
Parzeczewski (18-1, 11 KO) i Ewa Brodnicka (14-0, 2 KO).
Czlonkowie zwiazku i komisje zaktadowe zaintereso-
wane wej$cidéwkami na gale proszone sa o kontakt z pania
Katarzyna Sroka, tel. 607 429 680
Poczatek gali o godz. 18.00, Hala Sportowa Czesto-
chowa, ul. Zuzlowa 4.
PNY

Koncert Nazareth

7 kwietnia w Domu Muzyki i Tafica w Zabrzu (ul. gen. de
Gaulle’a 17) odbedzie sie koncert legendarnej grupy hardro-
ckowej Nazareth. Poczatek o godz. 18.00.

Organizatorzy przygotowali specjalng oferte dla czionkéw NSZZ
Solidarno$é. Cena biletu na koncert wynosi 100 zt. Cztonkowie
Solidarnosci moga kupic bilety z upustem za 70 zl.

ZamoOwienia na bilety nalezy przesyla¢ na adres e-mail:
mixlesniowski@gmail.com.
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Radosnego, wiosennego nastroju,
sserdecznych spotkan w gronie rodzmy
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Zdrowych, pogodnych Swigt Wielkanocnych,
pelnych wiary, nadziei i milosci.
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