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tyle lat mija od
meczenskiej Smierci
kapelana Solidarnosci
ks. Jerzego Popietuszki.
WIECE) » STRONA 6

TYGODNIK

SLASKO-DABROWSKI NSZZ

Andrzej Sznajder: Czesto powtarzam,
ze nie ma tematéw nudnych, sg
tylko zle opowiedziane. swow:s

Nr
2014
KATOWICE
16-22.10.2014

Zarzad Regionu
$lasko-Dabrowskiego

NSZZ Solidarnos¢

Tygodnik bezptatny

ISSN 1732-3940
www.solidarnosckatowice.pl

Edyta Odyjas: Rozporzadzenie ministra i
zapowiedz dalszego odkrecania tej szkodliwej
reformy, to sukces nas wszystkich. swonas

Dzialanie na rzecz rozwoju przemysiu w Polsce to jedno z kluczowych zadan dla NSZZ Solidarnos$¢ w
najblizszych latach. To przekonanie znalazlo swoje odzwierciedlenie w dwéch waznych dokumentach przejetych
przez Krajowy Zjazd Delegatéw zwiazku w Bielsku-Biatej.

PODSTAWA TO PRZEMYSt

undamentem rozwoju

polskiej gospodarki

powinien by¢ prze-

myst. Dobrze funk-

cjonujacy, rozwijajacy
sie, odgrywa kluczowa role
w zapewnieniu dobrobytu
pracownikom i ich rodzi-
nom, a zarazem pozostaje
decydujacym czynnikiem w
tworzeniu miejsc pracy, jest
elementem stabilizujacym fi-
nanse i gospodarke panstwa.
Stanowi on o niezaleznosci i
suwerennosci gospodarczej
Polski — glosi program NSZZ
Solidarno$¢ przyjety podczas
KZD w Bielsku-Biatej.

— O tym, jak wazny jest
przemyst, ze to klucz do go-
spodarczego rozwoju i dobro-
bytu, powtarzamy od lat.  na
szczes$cie coraz mniej ludzi
wierzy w szkodliwy mit, gto-
$Z3Cy, ze tzw. nowoczesna go-
spodarka powinna by¢ oparta
na ustugach. Polacy na wiasnej
skorze, bole$nie przekonali
sie, co oznacza rezygnacja z
przemystu. To prosta droga
do biedy, bezrobocia, stagna-
Cji. Zeby wreszcie zaczac sie
rozwija¢, Polska potrzebuje
reindustrializacji. Ciesze sie,
ze to przekonanie znalazto
wyraz w uchwale programo-
wej zwiazku — méwi Dominik
Kolorz, przewodniczacy $lasko
-dabrowskiej Solidarnosci i
cztonek zespotu ds. polityki
przemystowej Komisji Krajo-
wej NSZZ Solidarnos¢

Krajowy Zjazd Delegatéw
obok wskazania priorytetowe-
go znaczenia dziatan na rzecz
rozwoju przemystu w progra-
mie zwigzku na kadencje 2014-
2018, przyjat réwniez specjalna
uchwate w sprawie rozwoju
przemystu. W uzasadnieniu
tego dokumentu przygotowa-
nym przez cztonkéw zespotu
ds. polityki przemystowej KK
szczegOtowo wskazano obszary
ikierunki dziataii zwigzku na
rzecz reindustrializacji polskiej
gospodarki.

Przemyst i rynek pracy

Pierwszy z obszaréw doty-
czy obrony miejsc pracy w
przemysle, promocji polskich
zaktadéw produkcyjnych i

Foto: wikipedia.org/Jan Michatowski

Polska potrzebuje reindustrializacji, zeby nasz kraj wreszcie mogt zacza¢ sie rozwijac

wzmocnienia spotecznej kon-
troli nad miedzynarodowymi
koncernami funkcjonujacymi
w Polsce. — W czasie tzw. trans-
formacji przekonaliSmy sie, ze
gdy znikaja miejsca pracy w
przemysle, to najczesciej zni-
kaja bezpowrotnie, a w Slad za
tym tracimy tez miejsca pracy
w otoczeniu. Obrona miejsc
pracy w przemyS$le powinna
by¢ priorytetem panstwa —
ocenia Dominik Kolorz. W
uchwale podkreslono, ze na-
lezy promowac polskie zakta-
dy produkcyjne, podkreslajac
kompetencje ich pracownikéw
i samych zaktadéw. — Budo-
wanie atrakcyjnosci inwesty-
cyjnej na taniej sile roboczej
to $lepa uliczka. Dla pracow-
nikOéw oznacza wegetacje i
brak stabilizacji. Inwestor ba-
Zujacy na taniej sile roboczej,
zawsze moze przenie$c sie do

innego kraju, gdzie znajdzie
jeszcze taniszych pracownikéw.
Sita polskich pracownikéw
sq kwalifikacje, kompeten-
cje i solidnoé¢. I to powinno
by¢ nasza oferta, a nie goto-
wos¢ do pracy za miske ryzu
— ocenia Kolorz.

Polskie przedsighiorstwa

W dokumencie KZD wyraz-
nie podkreslono, ze gléwnym
wyzwaniem stojacym przed
Polska jest odbudowanie pol-
skiego przemystu, a nie tylko
odbudowanie przemystu w
Polsce. — Chyba nikt rozsad-
ny nie wierzy w bajke, jakoby
kapital nie miat narodowosci.
Przekonali si¢ o tym chociaz-
by pracownicy tyskiej fabryki
Fiata, kiedy to wloski wiasciciel
postanowit przenies¢ produkcje
pandy do Wioch. Oczywiscie
odbudowa polskiego przemystu

w oparciu o polski kapitat to
bedzie dtugi proces, ale jest to
mozliwe przy jednoczesnym
sktonieniu kapitatu zagranicz-
nego obecnego w Polsce do
poszanowania praw polskich
pracownikéw, do stosowania
europejskich standardéw —do-
daje przewodniczacy.

W uzasadnieniu uchwaty
wskazano tez na koniecznos¢
szczegblnej pieczy panstwa
nad przedsigbiorstwami stra-
tegicznymi dla rozwoju kraju
ijego bezpieczenstwa, w tym
podmiotami z sektora paliwo-
wo-energetycznego.

Obcigzenie podatkowe

Jak podkreslaja eksperci zwigz-
kowi, jednym z warunkéw
poprawy konkurencyjnosci
polskiego przemystu i catego
sektora przedsiebiorstw jest
zmniejszenie obcigzen podatko-

wych, zar6wno bezposrednich,
jak i posrednich. Kluczowym
elementem kosztéw funkcjono-
wania sektora przemystowego
w Polsce jest koszt energii,
ktéry mozna ograniczy¢ np.
poprzez zmniejszenie akcyzy.
Zespot ds. polityki przemysto-
wej Komisji Krajowej NSZZ
Solidarno$¢ proponuje, aby w
perspektywie 3 lat zmniejszy¢
akcyze na energie o 50 proc.,
co, zdaniem cztonkéw zespotu,
nie tylko poprawi konkuren-
cyjnosé przemystu, ale pozwoli
rowniez na inwestycje i two-
rzenie nowych miejsc pracy,
a takze zapobiegnie uciecze
sektora energochtonnego poza
granice Polski.

Zwiazkowi eksperci propo-
nuja tez obniZenie podstawowej
stawki podatku VAT, bedacego
jednym z istotnych czynni-
kéw wptywajacych na poziom

Polacy bolesnie
przekonali sig, co
oznacza rezygnacja
z przemystu.

To prosta droga do biedy,
bezrobocia i stagnagji.

popytu wewnetrznego.
Ich zdaniem konieczne jest
obnizenie podstawowej stawki
podatku VAT juz od roku 2015, a
w perspektywie 5-letniej nalezy
rozwazy¢ obnizenie podstawo-
wej stawki VAT do poziomu
18 proc., przy jednoczesnym
systematycznym obnizaniu
podatku dochodowego od
0s6b fizycznych PIT.

Czlonkowie zespotu propo-
nuja takze rozwazenie zmiany
systemu podatku dochodo-
wego od 0s6b prawnych CIT,
argumentujac, ze w obecnym
ksztalcie jest niefunkcjonal-
ny i niesprawiedliwy, bo po-
zwala, szczegdlnie przedsie-
biorstwom zarejestrowanym
poza granicami naszego kraju,
uchyla¢ sie od placenia tego
podatku. NSZZ Solidarno$¢
postuluje wprowadzenie po-
datku obrotowego dla sieci
wielkopowierzchniowych
hiper-isupermarketéw, ktére
unikaja ptacenia podatkéw
w Polsce.

Nauka i przemyst
— Rozwdj polskiego przemy-
stu nie bedzie mozliwy bez
wspdtpracy z sektorem nauko-
wo-badawczym i bez sanacji
polskiego system szkolnictwa
od szkét zawodowych poczaw-
szy, a na szkotach wyzszych,
ksztatcacych specjalistow dla
przedsiebiorstw przemysto-
wych skonczywszy. Ten wazny
aspekt tez podkredlilismy w
uzasadnieniu uchwaty, zazna-
czajac koniecznos¢ istotnego
zwiekszenia nakladéw budze-
tu panistwa na nauke, rozw6j i
badania oraz stworzenia przez
panstwo dogodnych warun-
kéw wspoétpracy pomiedzy
sektorem przedsiebiorstw,
a sektorem nauki - méwi
Dominik Kolorz.

GRZEGORZ PODZORNY
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LIczBA tygodnia

CHODZI O TO zwlaszcza...

6,50

tyle funtéw za godzine wynosi od 1
pazdziernika ptaca minimalna w Wielkiej
Brytanii. Minimalna stawka godzinowa
wzrosta o 19 penséw. W przeliczeniu na
zlotowki minimalna stawka godzinowa na
wyspach brytyjskich to ponad 34 zt. Oznacza
to, ze najnizej uposazony pracownik zarabia
tam ok. 5,5 tys. zt. W Wielkiej Brytanii
przepisami o ptacy minimalnej objete sa
osoby zatrudnione zaréwno w peinym, jak i
niepetnym wymiarze godzin, a takze pracujace
dorywczo i sezonowo oraz zatrudniane

przez agencje pracy tymczasowej. Najnizsze
wynagrodzenie nalezy si¢ rowniez stazystom,
chyba ze odbywaja staz z urzedu pracy. W tym
roku rzagdzacy w Wielkiej Brytanii podniesli
réwniez kwote wolng od podatku do 10 tys.
funtéw (ok. 53 tys zi), dzieki czemu 3 min
najgorzej sytuowanych Brytyjczykéw w ogoéle
nie zaptaci podatku dochodowego. W Polsce
kwota wolna od podatku to 3091 zt, a ptaca
minimalna to 1680 zt brutto.

KROTKO

Manifestacja pracownikow
Poczty Polskiej

18 PAZDZIERNIKA O GODZ. 13.00 przed Ministerstwem Ad-
ministracji i Cyfryzacji w Warszawie przy ul. Krolewskiej odbedzie sie
ogdlnopolska manifestacja pracownikéw Poczty Polskiej.
W potowie lipca zarzad firmy wypowiedziat obowigzujacy od 2011
roku Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy. Od 2015 roku pracodawca
chce wprowadzi¢ nowy regulamin wynagradzania, z ktérego jednak
miataby zosta¢ wytgczona kadra menedzerska. Jak alarmuje Solidar-
nos¢ w Poczcie Polskiej, w wyniku zmian pracownicy mogg straci¢
nawet kilkadziesiat proc. dotychczasowych wynagrodzen.
W ocenie pocztowej ,S" préba obnizenia wynagrodzeh pracowni-
kow jest szczegdlnie bulwersujaca, jezeli zestawi sie wysokos¢ pen-
sji szeregowego pracownika Poczty z poborami cztonkéw zarzadu
spdtki. Jeszcze do niedawna zarzad PP byt objety ustawa kominowg
regulujaca wysokos¢ wynagrodzefi m.in menadzeréw panstwowych
przedsiebiorstw i jednoosobowych spdtek skarbu panstwa. W lutym
ubiegtego roku éwczesny minister administracji i cyfryzacji Michat
Boni podjat decyzje o wprowadzeniu kontraktéw menadzerskich dla
cztonkdw zarzadu PP. Wysoko3¢ ich obecnych pobordw jest informacja
poufna. Nieoficjalnie méwi sie, Ze po zmianach wzrosty one o kilkaset
proc. Dla poréwnania podstawa wynagrodzenia listonosza wynosi
1800 zt brutto pod warunkiem, Ze jest zatrudniony na petnym etacie.
Zwiazkowcy wskazuja, Ze od momentu podpisania obecnie obowia-
zujacego ZUZP w wyniku ustepstw zwigzkéw zawodowych firma za-
oszczedzita na kosztach pracowniczych ok. 250 min zt rocznie. Mimo
to zarzad po trzech turach zwolnien grupowych i likwidacji znacznej
czesci placowek pocztowych wprowadzit jednostronnie, bez akceptacji
strony spotecznej, kolejne trzy tury programu dobrowolnych odejsc.
W wyniku cie¢ zatrudnienie w Poczcie Polskiej skurczyto sie ze
102 tys. pracownikéw w 2010 roku do 78 tys. etatow. W tym
samym czasie wedtug szacunkéw pocztowej ,S” zatrudnienie w
administracji warszawskiej centrali firmy wzrosto o ponad 70 proc.
NA PODST. KOMUNIKATU DZIAtU INFORMACJI KK
OPRAC. KAR

wyszedlem na balkon, aby zapali¢

papierosa i popatrze¢ na Swietuja-
cych rodakéw. Zderzytem sie z niepoko-
jaca cisza, przez chwilg tylko przerwang
stukotem pustawego tramwaju. Zadnych
podniesionych gtoséw omawiajacych nie-
celne podanie z 76 minuty, zadnych grup
kibicow z gazowanymi i niegazowanymi
pocieszycielami w dloniach. Nic. Cisza.
Jakbym w Niemczech na balkon wyszedt,
a nie w Polsce. I nagle zza wegla bloku
wytoczyl sie pewien cztowiek. Bardzo do-
$wiadczony kibic jak mniemam, gdyz z
charakterystyczna, podchmielona dykcja
zaintonowatl: ,Polacy, nic sie nie stalo”.
Przez chwile rozgladat si¢ i nastuchiwat,
czy dotaczy jak zwykle reszta pomeczo-
wego choéru. Odpowiedziata mu cisza.
Ponowit pierwszy wers hymnu polskiego
kibica. I znowu bez echa.

Biato-czerwoni wyszli na podmeczo-
nych kibicow i zaskoczyli ich. Zatatwili na
cacy. Nikt nie miat przygotowanej takty-
ki na wypadek zwyciestwa z Niemcami.
I przypuszczam, ze ten kibic-solista po
prostu przesadzit z pocieszaczami, nieco
przysnal, a koficowy gwizdek kazal mu
stana¢ na bacznos¢ i wyruszy¢ w miasto
odprawi¢ tradycyjny pomeczowy rytuat.
Cho¢ moze niesprawiedliwie oceniam
czlowieka? Moze 6w osamotniony kibic
intonujac hymn porazkowy, chciat z tej
nieszczesnej piesni zakpic? A moze 6w
samotny zapiewajto chciat przypomnie¢,
ze w historii polskiego futbolu jest bez liku
jednorazowych wygranych z najwiek-
szymi bez dalszego ciagu i ze wszystko
wkrétce wréci do normy? Odpowiedzi
nie oczekuje. Réwnie dobrze mégtbym
pytac, co robit w meczu z Niemcami lewy
obrorica biato-czerwonych. Odpowiedz,
ze ,notowat straty”, uznaje za niesatys-
fakcjonujaca.

Obrona Czestochowy i podnoszace
na duchu bramki po kontrach. Gra nie-
przesadnie wyrafinowana, ale za to wola
walki, po§wiecenie, znakomity bramkarz
i oczywiscie duzo szczescia. Tak najczes-
ciej wygladaty polskie reprezentacje pit-
karskie, ktére odnosilty sukcesy. Tak to
pamietam z dziecinstwa. I tak wygladata
reprezentacja naszego kraju w meczu z

Po wygranej Polakéw z Niemcami
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Nic si¢ nie stato!

Niemcy, nic sie nie stato!

Biato-czerwoni wyszli

na podmeczonych kibicow
i zaskoczyli ich.

Nikt nie miat przygotowane;
taktyki na wypadek
zwyciestwa z Niemcami.

Niemcami. W meczu, ktéry zobaczylem z
moim 8-letnim synem. Po raz pierwszy od
czasu, gdy Swiadomie oglada mecze biato
-czerwonych, byt zdziwiony pozytywnie.
Cieszyt sie, ale w sposéb umiarkowany.
Juz niejeden mecz naszych widziat i krét-
kie, ale mocno odczuwalne do$wiadcze-
nie zyciowe podpowiadato mu, zeby sie
przygotowac na tradycyjne rozczarowanie.
Miat poduszke i kocyk, by bezpiecznie
przed koficowym gwizdkiem zasna¢, nie
ogladajac kolejnej porazki. To smutne, ale
rozumiem go doskonale, polscy pitkarze
nozni od dziecka przyzwyczajaja nas do
mysli, ze zwyciestwo, ktére widzieliSmy;,
tomogt byc tylko sen. A gdy przegrywaja,

to my na szczescie juz §pimy albo do snu
sie uktadamy przy kotysance ,,Polacy, nic
sie nie stato”.
I tu mégibym wywdéd zakoncezy¢, bo
z pointy jestem zadowolony, ale trzy
dni po historycznym zwyciestwie nad
Niemcami, wpadl naszym kamyczek
do ogrédka, a wlasciwe dwa kamycz-
ki. OgladaliSmy mecz z mtodym. Gdy
Szkoci wrzucili drugi kamyczek, mtody
z przyzwyczajenia uzyt kocykaipodusz-
ki. W koricu dat sie jednak przekona¢, ze
mimo wszystko warto jeszcze chwilunie
poczekaé, bo a nuz, a moze zdarzy sie
0§, co polscy kibice nazywaja cudem, a
w zwyklym Swiecie jest zwykla reakcja
trenera na wydarzenia na boisku. I padt
gol wyréwnujacy. Zwycieski juz nie padt,
ale moze i dobrze. Kazde polskie dziecko
musi, wbrew wiasnemu przekonaniu
oraz logice, przyja¢ do wiadomosci, ze
w historii polskiej pitki noznej oprécz
zwyciestw i porazek sa jeszcze tzw. re-
misy zwycieskie. Zwycieskie dlatego, ze
nie sa porazkami. Dobranoc.
JEDEN Z DRUGA;)

INNI napisali

PO chce wydluzy¢
tydzien pracy

odczas gdy na $wiecie firmy raczej
chyla sie ku pomystowi skracania

tygodnia pracy do czterech, a nawet
trzech dni (przyktadem jest Google czy
Virgin), bardzo mozliwe, ze Polacy beda
pracowac zamiast pieciu, sze$¢ dni w ty-
godniu - czytamy na pulshr.pl.

Obawy dotyczace wydtuzenia ty-
godnia pracy z pieciu do sze$ciu dni
sa zwiazane z zaproponowang przez
grupe postéw PO nowelizacja Kodek-
su pracy. Politycy partii rzadzacej chca,
by za prace w sobote pracownik mogt
otrzymywac dodatkowe wynagrodze-
nie. Obecnie zgodnie z obowiazujagcym
prawem pracy w takiej sytuacji nalezy
mu sie dzien wolny.

PO przekonuje, ze chodzi o wyjatkowe
sytuacje, np. gdy pracownik indywidualnie
wnioskuje o wyplate wynagrodzenia lub
pracodawca nie ma mozliwosci udziele-
nia dnia wolnego, poniewaz sobota byta
ostatnim dniem okresu rozliczeniowego.
Jednak jak pisze pulshr.pl nalezy si¢ oba-
wiaé, ze zmiana przepiséw w praktyce
doprowadzi do powrotu szeSciodniowe-

go tygodnia pracy. — Pracodawcy beda
woleli wyptacac pieniadze, niz udziela¢
dnia wolnego — ocenia portal.

Projekt zmian w Kodeksie pracy
umozliwiajacy pracodawcom wyptaca-
nie wynagrodzenia za prace w wolna
sobote, zostat juz skierowany do prac
parlamentarnych.

Noblista sprzeciwia sie
umowom Smieciowym
L aureatem tegorocznej nagrody Nobla

w dziedzinie nauk ekonomicznych

jest pochodzacy z Francji prof. Jean
Tirole. Bank Szwecji uhonorowat go za
prace dotyczace oligopoli, monopoli i re-
gulacji rynkowych, zwlaszcza w branzach
zdominowanych przez kilka poteznych
firm. Jednak francuskie media, cieszac
sie z sukcesu Jean Tirole’a, przypomina-
ja jego pomysly na naprawe gospodar-
ki. — Szczegdlnie ciekawy jest ogltoszony
przez niego kilka lat temu postulat, aby
firmy zwalniajace pracownikéw musiaty
zaptaci¢ specjalny podatek — przypomnia-
Ta Gazeta Wyborcza. Tirole przedstawit
swoj pomyst w 2003 roku w specjalnym
raporcie przygotowanym na zlecenie

francuskiej Rady Analiz Ekonomicznych
oraz w wywiadzie, ktérego udzielit , Libe-
ration”. Udowadniat wéwczas, Ze system
zabezpieczen socjalnych zacheca przed-
siebiorcéw do masowych zwolnien, co
chetnie robia, by uzyskac lepsze wyniki
finansowe. — Jednocze$nie firma nie po-
nosi zadnych kosztéw spolecznych, jaki-
mi sa zasitki, ktére musi wyptaca¢ pan-
stwo — powiedziat prof. Tirole. I dodat, ze
kazda firma, ptacac podatek od kazdego
zwolnionego pracownika, zastanowi sie
dwa razy, czy powinna przeprowadzic¢
redukcje zatrudnienia.

Noblista jest takze przeciwnikiem tym-
czasowych umow o prace. —Jego zdaniem
jest to furtka dla firm, zeby szybko za-
trudnia¢ pracownikéw bez zadnych do-
datkowych benefitéw i potem zwalnia¢
bez konsekwencji. Rozwigzaniem tego
problemu bytoby wediug ekonomisty
stworzenie jednego rodzaju umowy o
prace, ktéra faczytaby w sobie cechy obu
form zatrudnienia, stalej i czasowej. W jej
ramach ochrona pracownika, a co za tym
idzie — koszt jego zwolnienia — bedzie rosta
w miare, jak bedzie rosto jego doswiad-
czenie zawodowe i staz pracy — napisata
Gazeta Wyborcza.

OPRAC. AGA
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9 pazdziernika Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ Solidarnos¢ w Bielsku Bialej wybral 56 czionkéw Komisji
Krajowej. Tego samego dnia na wniosek przewodniczgcego Piotra Dudy wybrano cztonkéw Prezydium KK.

Nowe wtadze krajowe zwigzku

;—/»L'/\k ~ \?

BIELSKO-BIALA, B-9 X 2014
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Przedstawiciele naszego regionu w Komisji Krajowe;

Krajowy Zjazd Dele-
gatow NSZZ Solidarnos¢
wybrat cztonkéw Komisji
Krajowej na kadencje 2014-
2018. KK w tej kadencji
liczy 104 osoby. 56 zostato
wybranych w gtosowaniu
przez delegatéw Krajowego
Zjazdu, pozostali to prze-
wodniczacy regionalnych
zarzadéw zwiazku i szefo-
wie sekretariatéw branzo-
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Nowe Prezydium KK

wych. Wyb6r na stanowisko
przewodniczacego w tych
strukturach oznacza auto-
matycznie wejscie w sklad
Komisji Krajowe;.
Sposrod delegatow
na KZD z Regionu Sla-
sko-Dabrowskiego obok
przewodniczacego Piotra
Dudy do skitadu KK wy-
brani zostali: Bogdan Bi$,
Piotr Czypionka, Jerzy

Goinski, Henryk Gry-
mel, Jarostaw Grzesik,
Stawomir Kozlowski,
Justyna Latos, Henryk
Nakonieczny i Waldemar
Sopata. Cztonkiem Komi-
sji Krajowej jest rowniez
Dominik Kolorz, prze-
wodniczacy $lasko-da-
browskiej Solidarnoséci. W
Komisji bedzie tez zasiadal
jeszcze jeden przedstawiciel

$lasko-dabrowskiej Soli-
darnosci - Alfred Bujara,
ktéry pelni funkcje szefa
Sekretariatu Krajowego
Bankoéw, Handlu i Ubez-
pieczen NSZZ ,S”.

W Krajowej Komisji
Rewizyjnej w kadencji
2014-2018 nasz region
reprezentowad bedzie
Halina Cierpial.

POD

9 pazdziernika na pierwszym
po wyborach posiedzeniu Komisji
Krajowej, na wniosek przewodni-
czacego wybrano skiad prezydium
KK nanowa kadencje. Nastapila
jedna zmiana. Jerzego Wielgusa,
przewodniczacego Krajowego
Sekretariatu Stuzb Publicznych
zastapil Bogdan Kubiak, szef
Krajowego Sekretariatu Trans-
portowcow. Obok pelny skiad
Prezydium KK:

Piotr Duda - przewodniczacy
Bogdan Bis$ — pierwszy zastepca

przewodniczacego
Tadeusz Majchrowicz - zastepca
przewodniczacego,
Bogdan Kubiak - zastepca
przewodniczacego,

Jerzy Jaworski - zastepca
przewodniczacego i skarbnik,
Ewa Zydorek - sekretarz,
Henryk Nakonieczny — cztonek
prezydium.

Program zwigzku na cztery lata

Ochrona miejsc pracy i statego
zatrudnienia, wzrost wynagro-
dzefi i poprawa bezpieczeiistwa
pracy, dziatania na rzecz two-
rzenia nowych miejsc pracy i
rozwoju przemystu to najwaz-
niejsze zadania dla NSZZ Soli-
darnosc wskazane w uchwale
programowej zwiazku na lata
2014 - 2018.

W uchwale programowej
przyjetej 9 pazdziernika przez
Krajowy Zjazd Delegatéw zwiaz-
ku wsréd priorytetow wymie-
niono m.in. dziatania na rzecz
ograniczeniaumoéw Smieciowych,
wzrostu placy minimalnej, przy-

wrécenia wieku emerytalnego
uwzgledniajacego polskie realia,
obnizenia podatkéw i rozwoju
przemystu.

—Tylkobezpiecznaiwtasciwie
wynagradzana praca moze sta¢
sie podstawa realnej gospodarki
idtugofalowego rozwoju nasze-
go kraju gwarantujacego takze
systematyczny wzrost Srodkéw
na ochrone zdrowia, edukacje,
aw przysztosci —odpowiednie
zabezpieczenie emerytalne
- czytamy w w dokumencie
przyjetym przez KZD.

W uchwale duzy nacisk po-
ozono tez na problem bezro-

bocia, szczegdlnie wirdd ludzi
miodychioséb, ktére ukonczyty
501at. — Do Kodeksu pracy na-
lezy wpisaé rozdziaty dotycza-
ce statusu 0s6b bezrobotnych,
ich prawo do szkolenia oraz
zabezpieczenia w przypadku
bezrobocia. Podobnie nalezy
uczyni¢ z najbardziej zagrozo-
na grupa ryzyka czyli pracow-
nikami tymczasowymi — glosi
uchwata programowa.

W dokumencie zwrécono
réwniez uwage na poglebiajacy
sie kryzys dialogu spotecznego
w Polsce. — Lekcewazenie usta-
lert Komisji Tréjstronnej ds.

Spoteczno-Gospodarczych,
famanie porozumien zawar-
tych z partnerami spolecznymi,
brak skutecznych negocjacji,
szczegdlnie na szczeblu pona-
dzakladowym, czy wreszcie
ataki na zwigzki zawodowe —to
przyklady, ktére musza budzi¢
nasz sprzeciw i oburzenie. Do-
magamy sie powotania Rzecz-
nika Dialogu Spotecznego oraz
wprowadzenia nowej jakoSci
dialogu spotecznego na pozio-
mie krajowym, regionalnym i
branzowym. Oczekujemy na
wprowadzenie w zycie nowej
ustawy ksztattujacej tréjstronny

dialog w Polsce. Czynnikiem
wzmacniajacym partnerstwo i
dialog powinno by¢wprowadze-
nie rozwigzan zachecajacych do
negocjacji ponadzaktadowych
ukiadéw zbiorowych pracy oraz
promowanie porozumien auto-
nomicznych pomiedzy partne-
rami spotecznymi — czytamy
w uchwale

NSZZ Solidarnos¢ wezwat
rzad do realizacji konstytucyjnej
zasady spotecznej gospodarki
rynkowej. — Do dzi§ Rzeczpo-
spolita Polska, wbrew zapisom
konstytucji, nie jest dobrem
wspolnym wszystkich oby-

wateli, a dobrem wybranych i
uprzywilejowanych. Spoteczna
gospodarka rynkowa jest ustro-
jem, w ktérym przez aktywizacje
zawodowa i gospodarcza spote-
czefistwa zapewnia si¢ wzrost
gospodarczy oraz odpowiedni
rozwoj spoteczny, wsparty ra-
cjonalnymi zabezpieczeniami
socjalnymi. Réwnos¢ praw i
wolnosci obywatelskich musi
sie realizowac takze poprzez po-
wszechny udziat obywateli we
wiasnoéciidochodach zrozwoju
gospodarczego — podkreslono
w uchwale programowe;.
GRZEGORZ PODZORNY
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Apel w sprawie
deputatow

» ZWIAZKI ZAWODOWE dziatajace w
Kompanii Weglowej zaapelowaty do zarza-
du spétki o odstgpienie od decyzji doty-
czacej pozbawienia prawa do bezptatnego
wegla emerytéw i rencistow gdmiczych.
W zamian zwigzkowcy postuluja, aby w
2015 roku deputat byt realizowany wy-
tacznie w naturze.

W pidmie wystanym do zarzadu Kompanii
Weglowej 13 pazdziernika przedstawiciele
goémiczych central zwigzkowych wskazali, iz
toczg sie rozmowy dotyczace przejecia tego
rodzaju zobowigzan spétek weglowych przez
Skarb Pafstwa. — Taka propozycja zostata
ztozona przez zwigzki zawodowe, a strona
rzagdowa nie odrzucita tego pomystu. Jednak
w sytuacji, gdy zarzad Kompanii Weglowej
pozbawi emerytéw bezptatnego wegla, rzad
moze uznac, ze problem zostat rozwigzany

i nie ma o czym dalej dyskutowaé — mowi
Jarostaw Grzesik, przewodniczacy gémiczej
Solidarmnosci i szef zwigzku w Kompanii We-
glowe;j.

Zwiazkowcy zaproponowali réwniez, aby
bezptatny wegiel w przysztym roku byt wy-
dawany osobom uprawnionym wytgcznie
w naturze. — Skoro na kopalnianych zwato-
wiskach zalega wegiel, ktérego zarzad nie
potrafi sprzedag, to jego cze¢ moze zo-
sta¢ przeznaczona na realizacje zobowig-
zan spotki wobec jej bytych pracownikéw.
W ten sposéb zyskamy czas na dokoncze-
nie negocjacji z rzagdem, a emeryci nie
nie stracg swoich uprawnien — podkresla
Jarostaw Grzesik.

Uchwate dotyczaca pozbawienia gérniczych
emerytow i rencistow prawa do bezptatne-
go wegla zarzad Kompanii Weglowej podjat
pod koniec wrzesnia. Jej zapisy zaczng obo-
wigzywac od 1 stycznia 2015 roku.

Referendum
w KK Zabrze

» 15 PAZDZIERNIKA w Grupie JSW
Koks S.A. dla pracownikéw dawnego Kom-
binatu Koksochemicznego Zabrze przepro-
wadzone zostato referendum dotyczace
wigczenia do pensji zasadniczej dodatku
kwartalnego wynikajgcego z Karty Hut-
nika. - To jest propozycja przedstawiona
przez zarzad spdtki. My chcemy, by ludzie
sami zdecydowali, czy godza sie na nig,
czy nie — moéwi Irena Przybysz, przewodni-
czaca Solidarnosci w spotce.
Uprawnionych do gtosowania byto ok.
860 pracownikéw dawnego KK Zabrze,
ktory wchodzi w sktad utworzonej 1 stycz-
nia tego roku Grupy JSW Koks. W sktad
grupy wchodzi tez Koksownia Przyjazi w
Dabrowie Goérniczej. W maju 2013 roku
organizacje zwigzkowe dziatajgce w Kok-
sowni Przyjazn w Dabrowie Gérniczej pod-
pisaty porozumienie ptacowe z pracodaw-
€3, na mocy ktérego do pensji zasadnicze]
wiaczona zostata nagroda z okazji Dnia
Hutnika oraz rekompensata za zlikwido-
wany dodatek kwartalny. Wynagrodze-
nia zasadnicze pracownikéw Koksowni
Przyjazi wzrosty wowczas o kwote od
300 do 450 zt brutto. Zdaniem przewod-
niczacej jedna z najwazniejszych przesta-
nek wtgczenia do pensji pracownikéw KK
dodatku kwartalnego z Karty Hutnika sa
préby wypracowania Ponadzaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy dla wszystkich
koksowni wchodzacych w sktad Grupy
JSW Koks. — Gdy regulacje ptacowe w po-
szczeg6lnych spétkach beda do siebie po-
dobne, to fatwiej bedzie opracowac takie
porozumienie — dodaje Irena Przybysz.
Wyniki referendum podamy w kolejnym
wydaniu TSD.

OPRAC. AGA, tK

Zbyt niskie naklady na edukacje, klopoty 6-latkéw czy brak waloryzacji plac
nauczycieli to tylko cz¢s¢ problemow polskiej o$wiaty, o ktorych mowili zwiazkowcy z
SolidarnoSci podczas konferencji prasowych w przededniu Swieta Edukacji Narodowej.

Giownym problemem brak pieniedzy

zad przekonuje, ze
w polskiej oswiacie
jest dobrze, a wy-
nagrodzenia na-
czycieli sa wystar-
czajace, ale jest to ktamstwo.
Faktyczny stan finanséow
o$wiatowych pokazuja ba-
dania instytucji miedzy-
narodowych, m.in. OECD.
Wynika z nich, Ze $rednio
panstwa OECD wydaja w
ciggu roku na jednego ucznia
9300 dolaréw. U nas jest to
6300 dolar6w — méwil pod-
czas konferencji prasowej w
Katowicach przewodniczacy
Regionalnego Sekretariatu
Nauki i O$wiaty NSZZ Soli-
darno$¢ Lestaw Ordon.

Zaznaczyl, ze wydatki
panistwa na o$wiate z roku
na rok maleja. W 2015 roku
wyniosg one zaledwie 2,54
proc. PKB. Zwrdcit tez uwage
naréznice w zarobkach pol-
skich nauczycieli i peda-
gogoéw z panstw UE. — Na
kazdym poziomie edukacji
polscy pedagodzy sa w gru-
pie najgorzej zarabiajacych
—powiedziat Lestaw Ordon.
Zdaniem zwiazkowcow real-
na warto$¢ nauczycielskich
pensji obnizyla sie do pozio-
mu z 2007 roku.

Ordon podkreslat, ze
mitem sa informacje o tym,
ze polski nauczyciel pracuje
mniej od nauczycieli w in-
nych krajach UE i ma dtuz-
sze wakacje. — Jak wynika z
badan przeprowadzonych

Srednio panstwa OECD wydaja rocznie na jedneg

przez Instytut Badan Edu-
kacyjnych, polski nauczyciel
pracuje ponad 45 godzin
tygodniowo. To wiecej, niz
przewiduje Kodeks pracy —
podkreslit Lestaw Ordon.
Polska znajduje sie powyzej
unijnej Sredniej i Sredniej
panstw OECD, jesli chodzi
o liczbe dni nauki w ciagu
roku. Dla Polski sa to 184 dni,
Srednia w UE wynosi 180, a
$rednia w OECD 183.

Wskazywat, ze powaznym
problemem jest luka pokole-
niowa w polskich szkotach.
Z jednej strony ze wzgledu
m.in. na niz demograficzny
zwolnionych zostato ok. 30
tys. nauczycieli, z drugiej ci,
ktérzy zostali, beda musieli
pracowac do 67. roku zycia.
To sprawia, ze mtodzi peda-
godzy nie sa zatrudniani.

Przewodniczacy o$wiato-
wej Solidarnosci podsumo-
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0 ucznia 9300 dolaréw. U nas jest to 6300 dolarow

wal takze pierwszy miesiac
obowiazkowej nauki szes-
ciolatkéw. Jego zdaniem
informacje przekazywane
przez MEN o tym, Ze szkoty
zostaty odpowiednio przygo-
towane na to zadanie, nie do
korica sa prawdziwe. Wbrew
zapowiedziom nie zostali
zatrudnieni nauczyciele
wspomagajacy, a zaplecze
socjalne dla sze$ciolatkéw
nie jest wlasciwe. Brakuje

Ponad potowa
nauczycieli, ktérzy
uczestniczyli w
ankiecie na temat
form protestu,
opowiedziata sie
za jednodniowym
strajkiem
ostrzegawczym.

np. osobnych Swietlic dla
mniejszych dzieci, maluchy
maja tez problemy z korzy-
staniem z toalet. — Podczas
przerw obawiaja sie starszych
uczniéw, a podczas lekcji nie
moga samodzielnie wyjs¢
z klasy — ttumaczyt Ordon.
Oswiatowa Solidarno$¢ przy-
gotowuje sie do rozpoczecia
serii akcji protestacyjnych.
Ponad potowa nauczyciel,
ktérzy we wrze$niu wypet-
nili ankiete dotyczaca form
protestu, opowiedziata sie za
jednodniowym strajkiem
ostrzegawczym. Do akcji
strajkowej moze dojs¢ na
wiosne przyszlego roku,
natomiast jeszcze w paz-
dzierniku i w listopadzie
nauczyciele zorganizuja
pikiety przed urzedami wo-
jewodzkimi w calym kraju.
Kulminacja jesiennych akeji
protestacyjnych ma by¢
ogolnopolska demonstracja
w Warszawie.

AGNIESZKA KONIECZNY

Whiosek o ogloszenie upadtosci huty

Brakiem porozumienia za-
konczyty sie dotychczaso-
we rozmowy zwigzkowcow
z Huty Buczek - Produ-
cent Walcow w Sosnowcu
z pracodawcg na temat
wyptaty zalegtych wy-
nagrodzen i wznowienia
produkcji. Zarzad firmy
ztozyl do sadu wniosek
o ogtoszenie upadtosci.
Sad zajmie sie wnioskiem
23 pazdziernika

Zdaniem przewodni-
czacego MOZ Solidarnos¢
Buczek Michata Karlika
sytuacja huty jest drama-
tyczna. Nadzieje na urato-
wanie zaktadu powoli gasna.
Coraz mniejsze wydaja sie
takze szanse na znalezienie
inwestora.

Pracownicy sosnowieckiej
huty wciaz czekaja nawyna-
grodzenia za lipiec, sierpient
iwrzesien oraz na cze$¢ wy-
platy za czerwiec. Pod koniec
wrze$nia dostali jedynie po
ok. tysiac zI. Pieniadze po-
chodzity ze sprzedazy ztomu
nalezacego do huty.

Zinformadji, jakie dotarty
do zwiazkowcéw wynika,
ze zarzad firmy ztozyt do
sadu wniosek o ogloszenie
upadiodci. 23 pazdziernika
Wydziat Gospodarczy Sadu

Okregowego w Katowicach
zdecyduje, czy bedzie to
upadlo$¢ uktadowa, czy
likwidacyjna. — Czekamy
na wyrok, jesli sad ogto-
si upadto$¢ likwidacyjna,
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woéweczas pracownicy beda
mogli liczy¢ na wyptate
przynajmniej czeSci za-
legtych wynagrodzen z
Funduszu Gwarantowa-
nych Swiadczen Pracow-

niczych - dodaje Michat
Karlik. Przypomina, ze
pracodawca nie przelewat
takze skfadek na Zaktadowy
Fundusz Swiadczen Socjal-
nych oraz na ubezpieczenie.
Zaleglosci wzgledem ubez-
pieczyciela siegaja ponad
24 tys. zt. W tej sprawie
zwiazkowcy zawiadomili
prokurature o mozliwosci
popelnienia przestepstwa
przez zarzad firmy.
Zdaniem zwigzkowcéw
po raz pierwszy w historii
Huty Buczek doszto do
takiej sytuacji, ze zaklad
ma zlecenia, ale nie moze
ich zrealizowad, bo nie ma
pieniedzy. - Zamdéwienia
i zapytania sptywaja od
kontrahentéw caly czas.
JesteSmy jedynym produ-
centem walcéw zeliwnych
w Polsce. Trudno uwierzyg¢,
ze dochodzi do sytuacji, w
ktdrej nasi zleceniodawcy
bedg musieli szukaé dostaw-
c6w na innych rynkach —
mowi Michat Karlik.
AGA
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23-24 pazdziernika w Brukseli przywodcy panstw UE zdecydujg o przysztosci tzw. drugiego pakietu klimatyczno-
energetycznego. Przyjecie tego dokumentu oznacza¢ bedzie katastrofe dla polskiej gospodarki.

Weto to jedyne rozwigzanie

rugi pakiet kli-
matyczno-ener-
getyczny trzeba
zawetowaé w ca-
Todci. Obawiamy
sie jednak, ze polska delega-
cja w Brukseli takiego weta
nie postawi. Im blizej szczytu,
tym mniej zdecydowane sa
wypowiedzi politykéw koalicji
rzadzacej w tej sprawie i tym
rzadziej z ich ust pada stowo
weto. Istnieje spore ryzyko, ze
premier Kopacz zgodzi si¢ na
rujnujace nasz kraj cele reduk-
cyjne w zamian za drobne, nic
nie znaczace ustepstwa. Potem
wrdci do kraju i ogltosi wielki
sukces. Dokfadnie tak zrobit
jej poprzednik Donald Tusk w
przypadku pierwszego pakietu
klimatyczno-energetycznego.
Tez oglosit sukces Polski w tej
sprawie, a w rzeczywistosci,
jak sie péZzniej okazato, Polska
poniosta porazke. Pakiet przy-
nidst potezne szkody polskiej
gospodarce — méwi Dominik
Kolorz, przewodniczacy $lasko-
dabrowskiej Solidarnosci.

Zahojcze skutki

Centralne punkty drugiego pa-
kietu klimatyczno-energetyczne-
go to propozycja redukcji emisji
CO, 0 40 proc. do roku 2030
oraz zwiekszenie udziatu energii
z odnawialnych Zrédet w mik-
sie energetycznym do 27 proc.
Wdrozenie tak restrykcyjnych
celéw redukcyjnych przynio-
stoby spustoszenie w polskim

Foto: wikipedia.org/Kolanin

Zaostrzenie dotychczasowej polityki klimatycznej UE dla naszego kraju oznacza trzykrotny wzrost hurtowych
cen energii, ub6stwo energetyczne dla setek tysiecy polskich rodzin oraz utrate nawet miliona miejsc pracy

przemysle energochtonnym i
w energetyce niemal w catosci
opartej na weglu, oznaczatoby
takze koniecznos¢ likwidacji
polskiego goérnictwa. Konty-
nuacja i zaostrzenie dotych-
czasowej polityki klimatycznej
UE dla naszego kraju to takze
trzykrotny wzrost hurtowych
cen energii, ubdstwo energe-
tyczne dla setek tysiecy pol-
skich rodzin oraz utrata nawet
miliona miejsc pracy i trwate

obnizenie konkurencyjnosci
polskiej gospodarki.

Zmiana narracji

W ostatnich tygodniach nega-
tywnie o pakiecie wypowiadato
sie wielu prominentnych poli-
tykéw koalicji rzadzacej z pre-
mier Ewa Kopaczi prezydentem
Bronistawem Komorowskim na
czele. Jak wskazuje Zbigniew
Gidzinski, ekspert Komisji
Krajowej NSZZ Solidarno$¢ ds.

polityki klimatycznej, to nowa
jako$¢ w stosunku do tego, co
dziato si¢ jeszcze kilkanascie
miesi¢cy temu. — Zrozumienie
dla tej kwestii rosnie nawet w
kregach rzadowych. Co wiecej,
glos w sprawie polityki klima-
tycznej coraz czesciej zabieraja
takze przedstawiciele przemy-
stu, ktérzy wiedza, ze podpi-
sanie tego pakietu przyniesie
im straty - méwi Zbigniew
Gidzinski.

Zgoda na restrykcyjne
cele redukcyjne
przyniostoby
spustoszenie w polskim
przemysle i energetyce.
Oznaczataby takze
likwidacje polskiego
gornictwa.

Podkresla jednocze$nie, ze
zmiana narracji w sprawie dru-
giego pakietu klimatyczno-ener-
getycznego wcale nie oznacza
gwarancji twardej postawy
polskiej delegacji na szczycie
Rady Europejskiej w Brukseli.
—Pazdziernikowe posiedzenie
bedzie juz trzecim spotkaniem
przywodcdw panstw cztonkow-
skich w tej sprawie. Podczas
dwoch poprzednich przyjeto
konkluzje zmierzajace raczej
w kierunku kontynuacji do-
tychczasowej polityki. Pod tymi
konkluzjami podpisat sie Do-
nald Tusk. Trudno spodziewac
sie, ze premier Kopacz wykona
tu jaka$ zdecydowana wolte —
zaznacza Gidzinski.

Tylko twarde weto

Jednak jak od dawna podkresla
Solidarnoé¢, tylko catkowite
odrzucenie drugiego pakietu
byloby rozwigzaniem satys-
fakcjonujacym dla naszego
kraju. Jakiekolwiek systemy
ostonowe, derogacje czy okre-

Sy przejsciowe nie sa w stanie
zrekompensowac ogromnych
kosztéw, jakie poniesie nasza
gospodarka i spoteczeristwo w
przypadku przyjecia rozwigzan
proponowanych przez Komi-
sje Europejska. — W przypadku
pierwszego pakietu klimatyczno
-energetycznego system oston
zupelnie nie zadziatal. Polska
poniosta niewspSimiernie wyz-
sze koszty niz zaktadano. Teraz
bez jakiejkolwiek weryfika-
cji dotychczasowych dziatan
proponuje sie ich kontynu-
acje i zaostrzenie — thumaczy
ekspert KK.

Weto wobec drugiego pakietu
klimatyczno-energetycznegona
poziomie Rady Europejskiej to
by¢ moze ostatnia realna szansa
na trwate zablokowanie szkod-
liwych dla Polski rozwigzan.
W Radzie decyzje musza by¢
podejmowane jednoglosnie.
Wystarczy sprzeciw jednego
panistwa, aby pakiet, przynaj-
mniej narazie, trafit do kosza. Z
kolei jezeli propozycje Komisji
Europejskiej zostana przeforso-
wane przez Rade, Polska znaj-
dzie sie w zasadzie na straconej
pozycji. W kolejnych etapach
procedowania w Parlamencie
Europejskim do wdrozenia
pakietu wystarczy wiekszos¢
gloséw. Zbudowanie korzyst-
nej dla Polski wiekszosci w tej
sprawie przy obecnym ukla-
dzie sit w PE jest mato praw-
dopodobne.

tUKASZ KARCZMARZYK

Niepotrzebny chaos, niepotrzebne koszty

Minister Sprawiedliwosci Ce-
zary Grabarczyk podpisat roz-
porzadzenie przywracajace 41
sposrod 79 sadéw rejonowych
zlikwidowanych z poczatkiem
2013 roku przez 6wczesnego
szefa resortu Jarostawa Gowina.
Nowy minister zapowiedziat
takze, ze w 2016 roku przy-
wrdcone zostang kolejne 34
sgdy. Tym samym organizacja
polskiego sagdownictwa bedzie
niemal identyczna jak przed
tzw. reforma Gowina.
—Podpisanie przez nowego
szefa resortu rozporzadzenia
przywracajacego cze$¢ zlikwi-
dowanych sadéw rejonowych
izapowiedz dalszego odkreca-
nia tej szkodliwej reformy, to
sukces nas wszystkich. Szkoda
tylko, ze za btedna decyzje 6w-
czesnego szefa resortu zaptaca
obywatele. Koszt jednej i drugiej
reorganizacji to setki tysiecy
ztotych, ktére tak naprawde
zostaly wyrzucone w btoto. Po
raz drugi trzeba bedzie wyko-
na¢ nowe szyldy i pieczatki, a
pracownicy zatrudnieni w tych
placéwkach ponownie beda
musieli zmienia¢ sygnatury

spraw — méwi Edyta Odyijas,
przewodniczaca Miedzyzakta-
dowej Organizacji Zwigzkowej
NSZZ Solidarno$¢ Pracowni-
kéw Sadownictwa.

To wiasnie sadownicza So-
lidarnoé¢ rozpoczeta walke o
sady rejonowe. Juz w lutym
2012 roku zwiazkowcy zorga-
nizowali pikiete przed Sadem
Rejonowym w Siemianowi-
cach Slaskich, ktory znalazl
sie na licie placéwek prze-
znaczonych do likwidacji.
Zwiazkowcy argumentowali
woéweczas, ze reforma dopro-
wadzi do likwidacji ok. po-
lowy sadéw rejonowych w
Polsce, orzecznictwo zostanie
spowolnione, a mieszkan-
cy mniejszych miejscowosci
beda musieli pokonaé nawet
100 km w jedna strone, by
dotrze¢ do wlasciwego sadu.
— O tych wszystkich prob-
lemach moéwiliSmy podczas
kazdego spotkania z przed-
stawicielami Ministerstwa
Sprawiedliwosci, jeszcze przed
wejsciem nowelizacji ustawy
o sadach powszechnych w
zycie i po tym fakcie, ale nikt

Podpisanie przez ministra rozporzgdzenia przywracajgcego czes¢ zlikwidowanych sadéw rejonowych to
sukces sadowniczej Solidarnosci

nie chcial nas stuchaé. Teraz
okazuje sie, ze mieliémy racje
— dodaje Odyjas.
Przewodniczaca sadowni-
czej Solidarnosci podkresla, ze
potwierdzily sie takze obawy
zwiazkowcOw zwiagzane ze
zwolnieniami. - Co prawda
Jarostaw Gowin obiecywat,

ze w zwiazku z reorganizacija
nikt nie straci pracy, ale sa tacy
pracownicy, ktérzy musieli
zwolni¢ si¢ sami. Ludzie nie
byli w stanie dojezdza¢ do
pracy ok. 60 km lub wiecej w
jedna strone. Przy zarobkach
nie wyzszych niz 1700 zt na
reke za przejazdy musieliby

zaplaci¢ ok. 500 zI miesiecznie
—dodaje Edyta Odyjas.

W walke przeciwko likwi-
dacji sadow rejonowych wia-
czyly sie niemal wszystkie
ugrupowania opozycyjne oraz
stowarzyszenia obywatelskie,
m.in. ruch ,Bronmy sadow”.
— Wspélnie wysylaliSmy do

asL 0104

burmistrzéw, prezydentow
miast i parlamentarzystow
informacje o planowanej re-
formie i jej skutkach — moéwi.
Jednym z elementéw akgji byta
ogolnopolska demonstracjaw
Warszawie, w ktérej wzieto
udzial ponad 3,5 tys. ludzi. —
To byla pierwsza manifestacja
pracownikéw wymiaru spra-
wiedliwodci, jaka kiedykolwiek
zostala zorganizowana — za-
znacza Edyta Odyijas.
Rozporzadzenie podpisane
przez Cezarego Grabarczyka
ma jeszcze jeden wymiar —
polityczny. Trudno bowiem
nie odnie$¢ wrazenia, Ze jest
zwiazane ze zblizajacymi sie
wyborami samorzadowymi.
Przypominamy;, ze juz w marcu
tego roku prezydent Bronistaw
Komorowski podpisat nowe-
lizacje ustawy pozwalajaca na
przywrécenie zlikwidowanych
sadéw. Na rozporzadzenie do
niej obywatele musieli czekac az
siedem miesiecy. Na taki krok
nie zdecydowat sie poprzednik
Cezarego Grabarczyka Marek
Biernacki.
AGNIESZKA KONIECZNY
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19 pazdziernika w 30. rocznice meczenskiej Smierci blogoslawionego ksiedza Jerzego Popieluszki Polacy
oddadza hold kapelanowi Solidarnosci. Gtéwne uroczystosci odbeda sie w kosciele pw. sw. Stanistawa Kostki w
Warszawie i na tamie we Wtoctawku, gdzie oprawcy wrzucili ciato ks. Jerzego do Wisty.

Mija 30 lat od meczenskiej Smierci ks. Jerzego

e Wtoctaw-
kurocznicowe
obchodytrwac
bedgod 17do
18 pazdzierni-
ka. Zainaugurowane zostana w
bazylice katedralnej koncer-
tem ,Swiatlo prawdy” Michata
Lorenca. Premiera trzyczescio-
wego utworu wokalno-instru-
mentalnego w wykonaniu Or-
Kiestry Filharmonii Pomorskiej
upamietniaé bedzie zaréwno bt.
ks. Jerzego Popietuszke, jak i
jego zmarlg przed rokiem matke
Marianne Popietuszko.

18 pazdziemika ulicami miasta
przejdzie procesja z relikwiami
ks. Jerzego do ottarza polowego
utworzonego przy Sanktuarium
Meczenistwa bt. ks. Jerzego Po-
pietuszki, wzniesionego nie-
opodal wloclawskiej tamy. Po
koncelebrowanej mszy $wietej,
ktérej przewodniczy¢ bedzie or-
dynariusz diecezji wloctawskiej
bp. Wiestaw Mering, relikwie
przeniesione zostana do §wia-
tyni. Tam hotd ztoza im obecne
na uroczystosciach delegacje i
poczty sztandarowe.

19 pazdziernika, w dniu
meczenskiej Smierci ks. Jerzego
Popietuszki, w koSciele pw. §w.
Stanistawa Kostki w Warszawie
na Zoliborzu wierni beda sie
modli¢ ojegorychta kanonizacje.
W Zoliborskiej parafii ks. Jerzy
wypelnial postuge kaptanska,
na jej terenie znajduje sie tez
jego gréb. Obchody rozpoczna

sie 0 godz. 18.00 uroczysta msza
Swieta pod przewodnictwem bp.
Rafata Markowskiego. Po nabo-
zenstwie przedstawiony zosta-
nie okoliczno$ciowy program
artystyczny z udziatem artystow
scen warszawskich.

Swij liczny udziat w rocznico-
wych obchodach w Warszawie i
Wioctawku zapowiadaja zwiaz-
kowcy z Solidarnosci z calego
kraju. W wielu miastach Polski
organizuja tez lokalne uroczy-
stosci upamigtniajgce Smier¢
ich kapelana. Slasko-dabrowska
Solidarnos¢ tradycyjnie oddata
hotd ks. Jerzemu 8 pazdzierni-
ka w Bytomiu, w 30. rocznice
przyjazdu kaptana do tego mia-
sta. W uroczystosciach wziety
udziat zwiazkowe delegacje z
catego regionu wraz z pocztami
sztandarowymi. Pomszy Swietej
w kosciele pw. Podwyzszenia
Krzyza Swietego, odprawionej
przez ordynariusza diecezji gli-
wickiej bp. Jana Kopca, zwiaz-
kowcy ztozyli kwiaty i zapalili
znicze pod pomnikiem bt. ks.
Jerzego Popietuszki.

W sierpniu 1980 roku ks.
Jerzy Popietuszko zostat dusz-
pasterzem ludzi pracy. W stanie
wojennym celebrowat nabozei-
stwa za Ojczyzne. We wrzeSniu
1982 roku zorganizowat piel-
grzymke robotnikéw z Huty
Warszawa do Czestochowy. Ta
idea przerodzita si¢ w tradycje
corocznego ogoélnopolskiego
pielgrzymowania Ludzi Pracy

Foto: Andrzej Iwanski

na Jasna Gore. Pielgrzymka
organizowana jest zawsze w
trzecia niedziele wrze$nia.

Ks. Jerzy publicznie kry-
tykowal naduzycia wtadzy
komunistycznej. Zgodnie z
gloszona przez siebie zasada
»zto dobrem zwyciezaj” prze-
strzegat wiernych przed nie-
nawiscia do funkcjonariuszy
systemu. Kaplan byt wielokrot-
nie zastraszany i szykanowany
przez aparat panstwowy. 19
pazdziernika 1984 roku zostat
uprowadzony przez oficeréw
Stuzby Bezpieczenstwa z IV
Departamentu MSW, zwal-
czajacego Kosciot katolicki i

zamodowany. Oprawcy wrzu-
cili ciato ksiedza do Wisty przy
tamie koto Wtoctawka.

O zamordowanie ksiedza
oskarzeni zostali Grzegorz Pio-
trowski, Leszek Pekala i Wal-
demar Chmielewski. Oprawcy
skazani zostali na 25, 151 14
lat wiezienia. Oskarzony o
pomoc w zbrodni putkownik
Adam Pietruszka dostat 25 lat
wiezienia. Proces przed sadem
w Toruniu nie ujawnit jednak
ani wszystkich okolicznosci
mordu, ani jego inspiratoréw.
Dzi$§ wszyscy oskarzeni sa juz
na wolnosci.

BEATA GAJDZISZEWSKA

Beatyfikacja i kanonizacja

W lutym 1997 roku rozpoczat sie proces beatyfikacyjny ksiedza
Jerzego Popietuszki. Juz w 2001 roku zakonczono jego diecezjalny
etap, w ktérym przestuchano 44 swiadkéw. Rok péZniej Kongrega-
cja ds. Kanonizacyjnych wydata dekret o waznosci akt procesu. Na
poczatku 2009 roku na prosbe polskich biskupéw papiez Benedykt
XVI nadat sprawie priorytet, co oznaczato ominiecie 10-letniej
kolejki do beatyfikacji. 19 grudnia 2009 roku papiez podpisat
dekret o meczenstwie ks. Jerzego. Btogostawionym ogtoszono go
6 czerwca 2010 roku podczas mszy $w. na Placu Pitsudskiego w
Warszawie. W imieniu papieza kaptana beatyfikowat abp Angelo
Amato, prefekt Kongregacji ds. Kanonizacyjnych.

20 wrzednia 2014 roku w diecezji Créteil we Francji rozpoczat
sie proces kanonizacji bt. ks. Jerzego. Autentyczno$¢ uzdrowienia
za jego wstawiennictwem Frangois Audelana badac¢ bedzie trybu-
nat kanonizacyjny ztozony z teologéw i lekarzy—ekspertow. Jesli sie
okaze, ze cud byt autentyczny w rozumieniu prawno-kanonicznym,
to podjete zostang kolejne kroki kanonizacyjne.

W lutym 1982 roku, tuz po
Pana 17. urodzinach, zostat
Pan najmiodszym internowa-
nym w Polsce. Wtedy pewnie
nie przysztoby Panu na mysl,
ze po latach bedzie kierowaé
instytucja, ktéra Sciga komu-
nistyczne zbrodnie.

—Wtedy to bylaby moja ostat-
nia mysl. Wiedziatem tylko, Zze
bede musiat zweryfikowac kilka
zyciowych planéw m.in. ukon-
czenie liceum i studiéw. A poza
tym byt zwyczajny strach.
Jakie przestepstwa przeciw-
ko PRL-owi Pan popetnit, ze
komunisci zdecydowali o za-
mknieciu w wigzieniu ucznia
Il klasy liceum?

—Nie postawiono mi zadnych
zarzutéw, ale prébowano do-
wies¢, ze nalezatem do nielegal-
nej organizacji Ruch Mlodziezy
Niepodlegtej i kolportowatem
ulotki podziemnej Solidarnosci.
Podczas przestuchan doniczego
sie nie przyznawatem, bo wtedy
na pewno zostalbym skazany.

Faktycznie od konca stycznia
do koncalutego 1982 roku m.in.
kolportowalismy ulotki. Sprawa
sie wydala i esbecy zatrzymali
nas w liceum im. Jana Smolenia
w Bytomiu. Na blisko miesiac
zostalem internowany.
Jak Pan byt traktowany?
—W areszcie sledczym przy
ul. Lompy w Katowicach oraz
w wiezieniu w Zabrzu Zabo-
rzu nie do$wiadczytem Zzadnej
krzywdy. Przez wspdStwieZnidw,
réwniez kryminalnych, bylem
traktowany zyczliwie. Z kolei
internowani w Zaborzu wrecz
sie mng zaopiekowali. Wspomi-
nam zwlaszcza pana Michata
Lutego, dziatacza Solidarnosci
i pdzniejszego wiceprezyden-
ta Katowic. Powiedziat: jeste$
uczniem, tu s nauczyciele,
wiec bedziesz miat lekcje. Przy-
pominal mi tez, zebym na
spacer wychodzit w kurtce
z tarczg szkolna na rekawie,
zeby wszyscy widzieli, kogo
zamkneli.

W internowaniu zyskat Pan
nowa Swiadomosé?

—Na pewno przys$pieszone
dojrzewanie i pozbycie sie ztu-
dzen, co do natury systemu
komunistycznego. Wczesniej
spieratem sie z kolegami o to,
czy Solidarno$¢ ma racje, czy
nie. Bytem skionny dystan-
sowac sie od jej niektérych
pomystéw. Po internowaniu
nie miatem juz tych watpli-
wosci.

Po wyjsciu na wolno$é wrocit
Pan do szkoty?

— Wrécitem. Nauczyciele
poszli mi na reke, mogtem
zalicza¢ zalegly materiat. Po
maturze chciatem studiowac
na Uniwersytecie Slaskim. Od
ktérego$ z nauczycieli ustysza-
fem: daremny trud. Przemysla-
lem to i w efekcie zawiozltem
papiery na Wydziat Nauk Hu-
manistycznych na KUL. Tam
skonczylem historie i spotka-
lem autsajderéw, z podobna
przeszloscia, jak ja.

W jaki sposob 13 lat temu
trafit Pan do Oddziatu IPN w
Katowicach?

— Wczesniej bylem nauczy-

cielem w liceum w Tarnowskich
Gorach. Potem tworzytem Wy-
dziat Edukacji w tamtejszym
starostwie. Jedna z moich kole-
zanek, dr Kornelia Banas, kilka
miesiecy wcze$niej przeszta do
pracy w IPN. Po jakim§ czasie
zatelefonowata z pytaniem, czy
moze bytbym zainteresowany
ciekawa praca dla historyka w
IPN. Decyzja nie byla fatwa,
ale pokusa wielka, wiec jej
ulegtem.
Bedac szefem Referatu Edu-
kacji Historycznej w IPN dat
sie Pan pozna¢ jako Swietny
nauczyciel, wyktadajacy hi-
stori¢ w niekonwencjonalny
sposéb. W takim wydaniu
uczniowie efektywniej ja przy-
swajajg?

— Czesto powtarzam, ze nie
ma tematéw nudnych, sa tylko
Zle opowiedziane. Stad wtas-

nie bierze sie otwartos¢ catego
IPN na réznorodne, innowa-
cyjne formy edukacji. Wielu
ludzi wciaz jeszcze kojarzy te
instytucje tylko z teczkami i
archiwum. Tymczasem my
wydajemy ksiazki, organizu-
jemy wystawy, od lat eduku-
jemy uczniéw, m.in. podczas
debat oksfordzkich, rajdéw
turystyczno-historycznych,
gier miejskich i terenowych
czy lekgji historii w miejscach
historycznych wydarzen.

0d 6 pazdziernika kieruje Pan
tg dobrze sobie znang insty-
tucja, Swietnie zna swoich
podwtadnych. To dla Pana
pewnie dos¢ komfortowa sy-
tuacja.

— RzeczywiScie znam me-
chanizmy dziatalno$ci IPN i
zadania, ktére przed nim stoja.
A przede wszystkim przyszio
mi kierowaé bardzo dobrym
zespotem pracownikéw. Zich
doswiadczen i pomocy korzy-
statem przez 13 lat.

Z Andrzejem Sznajderem, nowym dyrektorem Oddzialu IPN w Katowicach
rozmawia Beata Gajdziszewska

PN to instytucja otwarta

Czy to wiasnie dlatego po obje-
ciu swojej funkcji zapowiedziat
Pan, ze w katowickim IPN nie
bedzie rewolucji?

— Brak rewolucji rozumiem
jako otwarto$¢ na kolejne inspi-
racje. Dotyczy to takze wspot-
pracy z naszymi partnerami —
szkotami, instytucjami kultury
i samorzadami.
0Od lat takim partnerem jest
NSZZ Solidarnosé. Jak Pan
postrzega dalsze wspélne
dziatania?

— Razem zrealizowaliSmy
tak wiele przedsiewzie¢, Ze nie
sposobich policzy¢. O wyjatko-
wosci Solidarnosci stanowi jej
historia, wciaz przez nas bada-
na. To jeden zbardzo waznych
obszaréw naszej dziatalnosci.
M.in. licze na to, ze wiedze o
tej historii wspdlnie bedziemy
przekazywaé mtodym ludziom,
a takze zwigzkowcom. Bo obok
biezacej dziatalno$ci oni musza
mie¢ $wiadomos¢ swoich korzeni.
Z nich powinni czerpa¢. W
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Umowne skrocenie
okresu wypowiedzenia

Stan faktyczny:
Pracodawca wypowie-
dziat pracownikowi
umowe z zachowaniem
trzymiesigecznego okresu
wypowiedzenia. Pra-
cownik znalazt dla siebie
zatrudnienie u innego
pracodawcy i chcial-
by rozwiazac¢ stosunek
przed uptywem okresu
wypowiedzenia.

Rozwigzanie casusu:
Okres wypowiedzenia
zaczyna biec od mo-
mentu zlozenia sku-
tecznie stosownego
oSwiadczenia woli,
konczy sie jednak w
terminach ustawowo
oznaczonych (ostatni
dzieri miesigca, sobota),
musi bowiem wynosic¢
wielokrotnos¢ tygodnia
lub miesiaca.
Zgodnie z art.36 § 6
Kodeksu pracy ,strony
stosunku moga po doko-
naniu wypowiedzenia
uUmowy O prace przez
jedna z nich ustali¢
wczeSniejszy termin
rozwigzania umowy;
ustalenie takie nie zmie-
nia trybu rozwiaza-
nia umowy o prace”.
Przywolany przepis
wskazuje, ze okres wy-
powiedzenia moze by¢
skrécony za zgoda obu
stron. Jednak skrécenie
to moze by¢ dokonane
jedynie po ztozeniu wy-

powiedzenia umowy
O prace przez pracow-
nika lub pracodawce.
Nie mozna natomiast
np. w umowie o prace,
a wiec niejako z gory,
skutecznie zamieScic
zapisu skracajacego
okres wypowiedzenia,
gdyz bylby on - jako
postanowienie mniej
korzystne dla pracow-
nika —niewazny z mocy
art. 18 § 2 Kp.

Dla zastosowania art.
36 § 6 Kp. nie ma zna-
czenia rodzaj wypowie-
dzianej umowy o prace
ani dtugos¢ okresu wy-
powiedzenia. Nie jest
réwniez istotne, ktéra
ze stron wystapita z
ofertg skrécenia okre-
su wypowiedzenia, ani
jakie sa przyczyny jej
ztozenia. Nie ma tez
prawnych wymogoéw
odnos$nie tresci lub ko-
niecznoSci zachowania
formy pisemnej porozu-
mienia stron dotycza-
cego skrécenia okresu
wypowiedzenia, cho¢
dla celé6w dowodowych
zasadnym jest zacho-
wanie takiej formy. Do
zawarcia takiego poro-
zumienia moze dojs¢
ustnie lub nawet w spo-
sOb dorozumiany, cho¢
bardziej korzystne jest
zachowanie formy pi-
semnej i jednoznaczne
ustalenie szczegdidw,

zwlaszcza do kiedy ma
biec skrécony okres
wypowiedzenia.

W razie zastosowa-
nia przez pracodaw-
ce skréconego okre-
su wypowiedzenia na
podstawie art. 36.1 Kp.
tj. w przypadku jezeli
wypowiedzenie pra-
cownikowi umowy o
prace zawartej na czas
nieokre$lony nastepuje
z powodu ogtoszenia
upadlosci lub likwidacji
pracodawcy albo z in-
nych przyczyn niedoty-
czacych pracownikéw,
istnieje tez mozliwos¢
dalszego umownego
skrocenia tego wypo-
wiedzenia na podsta-
wie przepisu art. 36 § 6
Kp. Wéwczas ustalenie
wczeSniejszego terminu
rozwiazania umowy mo-
globy dotyczy¢ jedynie
przedziatu czasu obejmu-
jacego skrécony okres
wypowiedzenia. Jesli
wiec pracodawca jed-
nostronnie skraca okres
wypowiedzenia z trzech
miesiecy do miesiaca, to
strony zgodnie mogaq
jeszcze skrocid ten okres
do np. 7 dni. W takim
przypadku pracownik
zachowuje prawo do
odszkodowania w wy-
sokosci wynagrodzenia
za okres, o ktéry praco-
daweca skrécit mu okres
wypowiedzenia, nie ma

natomiast prawa do re-
kompensaty utraconego
wynagrodzenia za czas
yutraconej” z wlasnej
woli cze$ci skréconego
okresu wypowiedze-
nia. W razie umownego
skrécenia wypowiedze-
nia pracownik nie ma
bowiem prawa do zad-
nego odszkodowania z
powodu wczesniejszego
rozwigzania si¢ stosun-
ku pracy.

Uwaza sie, ze tak
samo jak strony stosun-
ku pracy moga po doko-
naniu wypowiedzenia
skrécic jego okres, moga
go tez przedtuzyc.

Skrécenie w ten spo-
s6b okresu wypowie-
dzenia nie pozbawia
pracownika roszczen z
art. 45 § 1 Kp. (uchwata
sktadu siedmiu sedziow
SN z dnia 24 lutego
1994 roku, I PZP 57/93).
Natomiast w wyroku
z dnia 9 lutego 2000
roku I PKN 498/99 Sad
Najwyzszy przyjal, ze
zgoda pracownika na
przedtuzenie okresu
wypowiedzenia umowy
O prace nie jest tozsama
ze zgoda na cofnigcie
wadliwego wypowie-
dzenia i rozwigzanie
umowy o prace w dro-
dze porozumienia stron,
a tym samym nie zmie-
nia trybu rozwiazania
UmMoOWY O prace.

Wazne wskazniki

» Minimalne wynagrodzenie za prace

(od 1 stycznia 2014 r): 1.680,00 zt
» Przecietne miesieczne wynagrodzenie

(w Il kwartale 2014 r.): 3.941,49 zi
» Najnizsza emerytura (od 1 marca 2014 ). 844,45 zt

» Renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy
i renta rodzinna (od 1 marca 2014 r.): 844,45 zi

» Renta z tytutu czeSciowej niezdolnosci do pracy
(od 1 marca 2014 r): 648,13 zi

» renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub choroba zawodowa
i renta rodzinna wypadkowa
(od 1 marca 2014 r.): 1013,34 zi

» renta z tytutu czeSciowej niezdolnosci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowa
(od 1 marca 2014 r.): 777,76 zt

Ogoszenie

Vademecum
Zwiazkowe

Helena Rajczuk

PRAWA
ZWIAZKOWEGO

w prukiyznlsouniu

Opole 2014

W Biurze Administracyjnym Zarzadu Regionu Slasko-
Dabrowskiego NSZZ Solidarno$¢ w Katowicach przy
ul. Floriana 7 (pok. 99) tel. 32 353 84 25 wew. 199 mozna
zakupi¢ ksiazke ,Vademecum prawa zwigzkowego
w praktycznym stosowaniu” autorstwa Heleny Rajczuk.
Cena ksiazki to 18 zl.
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WIESCI POWIATOWE i ponadpowiatowe

» ZAWSZE UWAZALISMY,
ZE NASZA GEOWA Bronek
wyprzedza swoje czasy i teraz
nasze podejrzenia wreszcie
sie potwierdzily. Pamietacie,
jak po zwyciestwie polskich
siatkarzy na zakodowanych
Mistrzostwach Swiata gajo-
wy podziekowat pitkarzom?
Wszyscy sie pod$miechi-
wali, a, Bronek wiedzial, co
moéwi. On po prostu swoim
wzrokiem meza stanu juz
widziat, ze za pare tygodni
spuscimy tomot Niemcom w
pite kopana. Szkoda tylko, ze
przed meczem ze Szkotami
z wyprzedzeniem naszych
kopaczy nie opieprzyt.

» OKAZUJE SIE, ZE BRO-
NEKNIE TYLKO przewiduje
wyniki sportowe, ale rtéwniez
zwyprzedzeniem wie, co kto
ma zamiar do niego napisac.
Dzigki tej umiejetnosci udato
mu sie znacznie usprawnic
proces korespondencji w Pa-
facu Prezydenckim. Po pro-
stu sam pisze do siebie listy
zainnych, zeby méc od razu
samemu sobie odpisac. Tak
przynajmniej byto w przy-
padku listu krewnych ofiar
katastrofy smoleniskiej w
sprawie budowy w Warszawie
pomnika poswieconego temu
wydarzeniu. Jak ujawnit portal
wPolityce.pl, list 6w zaadre-
sowany do Bronka powstat w
prezydenckiej kancelarii, do
czego owa kancelaria zreszta
sama pozniej si¢ przyznata.
Po otrzymaniu listu, ktéry
sam sobie napisal, gajowy z
pompa oglosit, jak to pochylit
sie nad apelem catym swoim
majestatem i udzielit zyczli-
wej odpowiedzi. Dzieki panu
prezydentowi wpadliSmy na
genialny pomyst. Na nastep-
nym kolegium redakcyjnym
zglosimy wniosek utworzenia
w TSD rubryki , Listy do re-
dakcji”. Zupelnym zbiegiem
okolicznosci we wszystkich
nadestanych listach czytel-
nicy beda przescigac sie w
pochwatach dla Wiesci oraz
apelowac o przyznanie nam
zastuzonej podwyzki. Skoro
glowie panistwa nie wstyd, to
co dopiero nam, dwém skrom-
niutkim pismakom.

» W TZW. WIODACYCH
MEDIACH ,afera listowa”
w Patacu Prezydenckim prze-

szla w zasadzie bez wiekszego
echa. W oczach pan redakto-
rek i panéw redaktoréw duzo
bardziej kompromitujaca
wpadka byto np. to, ze Kacza-
fi przez przypadek cmoknat
jakiego$ tam chtopa w reke
zamiast mu te reke udcisnad.
Ale nie ma co sie dziwié. Jak
wykazali w raporcie czton-
kowie Parlamentarnego Ze-
spotu ds. Obrony Wolnosci
Stowa, media te dostaja od
rzadzacych krocie w postaci
platnych ogloszeni. Dla przy-
kfadu w latach 2008-2013 TVN
dostat od KPRM i Ministerstw
zlecenia na 22 mln zt, Polsat
na prawie 10 baniek, a Gazeta
Wyborcza 6,8 mln z1. Za taka
g6re szmalu nam tez nie by-
loby wszystko jedno.

» W UBIEGEYM TYGO-
DNIU WYDARZYZTA SIE
jednak wtopa tak komicz-
na, ze nawet najlepiej opta-
cane niezalezne media nie
mogly jej przemilczeé. Chodzi
oczywiscie o stynna wizyte
Premierewki w Niemczech i
jej jeszcze stynniejszy spacer
po berliniskim lotnisku. Jak
pewnie wszyscy widzieliScie
w TV lub na krazacym po sieci
filmiku czerwony dywan nie
byt dla Ewki wystarczajaca
wskazowka, ktéredy mais¢i

Dziakuje siatkarzom!

biduli wszystko sie pokrecito.
Co chwile mylita droge, bita
poktony przed ogrodzeniem,
a na konicu pewnie wrdcita-
by z powrotem do samolotu,
gdyby Angela szarpnieciem
za ramie nie przywrdcita jej
na wiasciwy tor. Nie wiemy,
jakie byty powody klopotéow
premier Ewki z orientacjg w
terenie i koordynacja wzro-
kowo ruchowa. Jedni utrzy-
muja, ze tuz przed wylotem
do Berlina Ewka miata spot-
kanie ze skarbnikiem peto
Lukaszem Pawetkiem i jej
dziwne zachowanie to objaw
powszechnej wéréd naszych
elit choroby filipiniskiej. Inni
twierdza, ze to byla jedna z
pierwszych wizyt zagranicz-
nych pani premieri z czasem
bedzie lepiej. Naszym zdaniem
lepiej nie ryzykowad. Skoro
Premierewka juz musi sie
spotykac z glowami innych
panstw, to niech zaprasza je
do siebie. U nas i lotniska
mniejsze, zgubic sie trudniej,
a w razie czego, zawsze znaj-
dzie sie kto$, kogo mozna po
polsku o droge zapytad.

» NA KONIEC Z PRZY-
JEMNOSCIA PODAJEMY
wies¢ o wybraficu narodu
z naszego wojewddztwa. Z
przyjemnoscia, bo od tadnych

|dAi01emAI0Wap 0104

paru tygodni zaden z nich
nie przejawial najmniejszych
oznak aktywnosci i kto$ zto-
Sliwy méglby pomysle¢, ze
biora pieniadze za nic. Wies¢,
ktéra zaraz przytoczymy,
nie dotyczy jednak kryzysu
w gornictwie czy zabdjczej
dla naszego regionu unijnej
polityki klimatycznej. Takie
btahostki parlamentarzy-
stow z wojewddztwa $la-
skiego nie interesuja. Maja
duzo wazniejsze sprawy na
glowie. Taki np. wielce sza-
nowny pan poset Piotr van
der Coghen zastynat ostatnio
aktywnoscia polegajaca na
wrzucaniu na swojego fejsa
zdje¢ gotych bab. To jednak
nie wszystko. Gdy wokét
sprawy zrobit si¢ szum i do
pana Piotra zaczeli wydzwa-
nia¢ dziennikarze, posel peto
odpart, ze : ,Takie zdjecie
(golej baby - przyp. G&P)
jest bardzo dobrym preteks-
tem do tego, aby rozmawiac
o wychowaniu seksualnym
w szkotach”. Panie Piotrze,
jak za rok nie wybiora Pana
na kolejna kadencje, prosze
wali¢ do nas jak w dym. Ro-
bot¢ u nas ma Pan gwaran-
towana. My sto lat bySmy
myséleli i takiej pointy bySmy
nie wymyslili.
GOSPODZKI&PODROZNY

ROZBAWIXO nas to

Na witrynie sklepu:

Szanowni kliencil W zwigzku
z duza liczbg pytan o RABAT,
uprzejmie informujemy, ze jest
to stolica Maroka.

- Dlaczego na $wiecie jest wiecej
ludzi niz matp?

- Bo tatwiej jest wlez¢ na d...,
niz na drzewo.

Dresiarz po kt6tni ze swoja dziew-
czyng blondynkga, méwi do niej:
Wez sie od...ol". A ona po chwili
wraca w szpilkach i sukience.

Biegnie myszka po lesie i spotyka
tosia. Podbiega do niego od tytu,
patrzy i szepcze:

- Niesamowite!

Podbiega z przodu, patrzy i
szepcze:

- Niepojete!

Znowu obiega tosia, patrzy od
tytu i szepcze:

- Niesamowite!

| ponownie biegiem dookota tosia.
Patrzy od przodu i szepcze:

- Niepojete!

| tak kilka razy. to$ zdziwiony
pyta myszke:

- 0 co Ci chodzi myszko?

- Patrze na Ciebie tosiu i nijak
nie moge zrozumie¢: z takimi
jajcami, a takie rogi?!

Facet kupit fajny, duzy telewizor
i przyniést go do domu. Zona
patrzy, a na pudle sporo jakichs
znaczkéw informacyjnych.

- Kochanie, co oznacza ten kieli-
szek na opakowaniu?

- To znaczy, ze zakup trzeba opic!
Co robi honorowy programista?
Wiesza sie razem z programem.

Blondynka i brunetka idg na
basen. Brunetka skacze, a za
nig blondynka, po czym od
razu wychodzi i idzie do szatni.
Brunetka pyta: — Co robisz?

A blondynka:

- lde sie przebra¢, bo jestem
cata mokra.

PéZna noc. Pijany maz wraca do
domu, cata geba w szmince i pu-
drze, na progu zona go pyta:

- Co to ma znaczy¢?!

- Kochanie, nie uwierzysz, pobi-
tem sie z klaunem...

Autopromocja
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ZORGANIZOWANI
MAJA LEPIEJ!

Chcesz zatozyc zwigzek?
Skontaktuj si¢ z nami

Tomasz Krzak - tel. 693 410 836
Mirostaw Grzywa - tel. 504 259 646
Tomasz Cichon ~-tel. 661 886 200

e-mail: rozwoj@solidarnosckatowice.pl

Komunikat

Oferta szkoleniowa
2014

Aktualna oferta stacjonarnych szkolen
organizowanych przez Zarzad Regionu
Slasko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnosé
w Il pétroczu 2014 roku.

PAZDZIERNIK

20-21 pazdziernika: Podstawy prawa pracy (sala 108)
22-23 pazdzierika: Zagadnienia statutowo-organizacyjne
dla skarbnikéw i komisji rewizyjnych (sala 108)

27-28 pazdziernika: Rachunkowos$¢ i podatki podstawowej
jednostki organizacyjnej (sala 108)

27-28 pazdziernika: Rokowania zbiorowe (sala 235)
29-30 pazdziernika: Podstawy prawa pracy (sala 108)

LISTOPAD

3-4 listopada: Podstawy prawa pracy (sala 108)

6-7 listopada: Ogoélnozwigzkowe (sala 108)

13-14 listopada: Ogélnozwigzkowe (sala 108)

17-18 listopada: Rachunkowos¢ i podatki podstawowe]
jednostki organizacyjnej (sala 108)

17-18 listopada: Rokowania zbiorowe (sala 235)

20-21 listopada: Podstawy prawa pracy (sala 108)

24-25 listopada: Podstawy prawa pracy (sala 108)

27-28 listopada: Zagadnienia statutowo-organizacyjne dla
skarbnikéw i komisji rewizyjnych (sala 108)

Wszystkie szkolenia odbywaja sie w siedzibie ZR w Katowicach.
Szkolenia rozpoczynaja sie o godzinie 8:30 (jedynie szkolenie
SIP o godzinie 9:00). Za szkolenia stacjonarne nie pobieramy
optat.



