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Dominik Kolorz: Kompania znalazla
sie w tak ztej sytuacji, bo nie potrafi
sprzedawac swojego produktu, czyli

zetknalem si¢ po raz pierwszy. smow 4

wegla. A rynek na wegiel jest. smous

Przesylki znalezione w krzakach, wydanie aktu oskarzenia niewlaSciwej osobie, odroczone rozprawy
— do sadowniczej Solidarnosci docierajg informacje o problemach z dostarczaniem korespondencji sadowej i prokuratorskiej
przez nowego operatora, jakim jest Polska Grupa Pocztowa.

To kompromitacja panstwa

olska Grupa Poczto-

wa odpowiedzialna

jest za dostarczanie

sadowej korespon-

dencji od 1 stycznia.
Jesienia PGP wygrata przetarg
ogloszony przez Centrum
Zakupow dla Sadownictwa.
Poczta Polska, czyli dotych-
czasowy operator, zglosita
oferte o ok. 84 mln drozszg i
odpadta. Dwuletni kontrakt,
jaki otrzymata PGP, wart jest
ok. 500 mln zt. W tym czasie
operator ma dostarczy¢ ponad
100 mlIn przesytek. Poniewaz
nie posiada zbyt wielu wlasnych
punktéw, by zrealizowac zlece-
nie Ministerstwa Sprawiedliwo-
§ci, wspotpracuje z Inpostem i
Ruchem. W efekcie przesytki z
sadéw i prokuratur zamiast do
skrzynek pocztowych Polakéw
trafiaja do kioskéw, sklepéw
osiedlowych, agencji finanso-
wych i punktéw obstugi klien-
ta. — Ludzie maja problemy z
odebraniem tej koresponden-
cji. Skarza sie, ze nie potrafia
odnaleZ¢ wlasciwego punktu.
Z tego powodu dochodzi juz
do odraczania rozpraw sado-
wych - méwi Edyta Odyijas,
przewodniczaca Solidarnosci
pracownikéw sadownictwa.
Podkresla, ze problem dostrze-
gaja takze sedziowie i proku-
ratorzy. — Sedziowie prébuja
sie zabezpiecza¢. Prosza na
wezwaniu, by adresat telefo-
nicznie poinformowat sad o
odebraniu przesytki. Zdarzaja
sie tez takie sytuacje, ze urzed-
nicy sadowi szukaja numeréw
telefonéw, dzwonig do oséb, do
ktérych wysytane zostaty we-

Przesytki z sagdow i
prokuratur zamiast do
skrzynek pocztowych
Polakéw trafiajg do
kioskow, sklepow
osiedlowych, agencji
finansowych i
punktow obstugi
klienta.

zwania i pytaja je, czy przyjda
na rozprawe — dodaje.

Coraz wigcej absurdow

Lista absurdéw, do jakich do-
chodzi przy dostarczaniu kore-
spondencjiz sadéw i prokuratur,
jest coraz dtuzsza. Pracownicy
punktéw, z ktérymi wspotpra-
cuje PGP, nie maja obowiazku
sprawdzenia dowodu tozsamosci
osoby odbierajacej przesytke. Z
tego powodu dochodzi do po-
mylek. Kilka dni temu media
informowaty o wydaniu aktu
oskarzenia niewlasciwej oso-
bie. - GtosSnym echem odbita
sie tez informacja o mezczyz-
nie, ktéry w krzakach znalazt
przesytki sadowe i zawiadomit
o tym dziennikarzy — przypo-
mina Edyta Odyjas.

Polska Grupa Pocztowa za-
pewniala, ze przesylki bedzie
mozna odebra¢ w kazdej gmi-
nie. Tymczasem np. mieszkanicy
wioski Kobylnicaz wojewddztwa
pomorskiego korespondencje z
sagdu moga odebrac w sklepie w
Stawsku oddalonym od Kobyl-
nicy o ok. 40 km lub w lezacej
10 km od Poznania wiosce o tej

exiuow /|de1padpyim :0104

Wezwanie do sadu w warzywniaku? To kompromitacja wymiaru sprawiedliwosci i instytucji panstwa

samej nazwie. Dodatkowo nie-
ktdre punkty odbioru przesyltek
budza powazne watpliwosci. —
Nowy operator informuje na
swojej stronie internetowej,
ze w Stubicach poczte mozna
odebra¢ w dwdch kioskach, a
mieszkancy tego miasta napi-
sali do nas, ze jeden z nich jest
od kilku lat zamkniety — méwi
przewodniczaca sadowniczej
Solidarnosci.

Bez odpowiedzialnosci za paczki
Okazuje sie tez, ze PGP nie
ponosi odpowiedzialnosci za
paczki wysylane przez sady.
W takich przesytkach moga
znajdowac sie np. akta spraw
czy dowody rzeczowe, ktére
moga trafi¢ do niepowolanych
0s6b. - To jest kompromitacja
wymiaru sprawiedliwosci.
OszczednoSci poczynione
kosztem bezpieczenistwa kore-

spondencdji, a przede wszystkim
danych osobowych Polakéw,
trudno zrozumie¢ — dodaje
Odyjas.

W najblizszych dniach kon-
trole wykonywania ustug przez
Polska Grupe Pocztowa prze-
prowadzi Urzad Komunikacji
Elektronicznej. Sprawa zain-
teresowatla sie tez Najwyzsza
Izba Kontroli, ktéra spraw-
dzenie ustug $wiadczonych

przez PGP zapowiedziata na
ostatni kwartat. 28 stycznia
Sledztwo w sprawie przetargu
na dostarczanie koresponden-
cji sadowej i prokuratorskiej
wszczeta krakowska Prokura-
tura Okregowa.

Lek przed zwolnieniami
Pracownicy Poczty Polskiej o
przegranym przez pracodaw-
ce przetargu dowiedzieli sie z
mediéw. — Nie potrafiliSmy w
to uwierzy¢. Sad zawsze byt
klientem bardzo wymagaja-
cym. TrzesliSmy sie nad kazda
przesyltka. Teraz te listy sa mnie
wazne, niz wczesniej? — pyta
Danuta Dyszy z SolidarnoSci
Poczty Polskiej. Podkresla,
ze poczta posiada nie tylko
odpowiednie warunki do
przechowywania tak waznej
korespondencji, ale takze sy-
stem $ledzenia przesylek. —Je-
steSmy w stanie ustali¢, gdzie
list czy paczka w danej chwili
sie znajduja — dodaje.
Przypomina, ze od 2011
roku w Poczcie Polskiej trwa
restrukturyzacja zatrudnienia.
Pracodawca zapowiedziat wéw-
czas, ze w ciagu 4 lat z pracy
odejdzie ok. 10 tys. oséb. Pra-
cownicy korzystaja z pakietu
dobrowolnych odejs¢é. Do tej
pory nie bylo zwolnien gru-
powych. —Jeszcze nie wiemy,
w jaki sposéb ta sytuacja od-
bije sie na pracownikach i
czy dojdzie do dodatkowych
zwolnien. Nikt jeszcze z nami
na ten temat nie rozmawial.
Ludzie sa petni obaw— méwi
Danuta Dyszy.
AGNIESZKA KONIECZNY

BYk SOBIE POLSKI PRZEMYSt

Niezniszczalne produkty Huty Silesia

W czasie wojny produko-
wano tam panzerfausty.
Pézniej pigknie zdobione
garnki, ktére do dzisiaj ma
w swojej kuchni niejedna
gospodyni. tacznie w latach
1946-1991 Hute Silesia opuscito
460 min sztuk naczyh emalio-

wanych. W rybnickim zaktadzie
produkowano tez m.in. grzejniki
ptytowe, wojskowe hetmy i menaz-
ki, wirdwki do bielizny, elektrycz-
ne prodize, a nawet domowe
urzadzenia do produkgji lodéw. W
1962 roku hute opuscita pierwsza
partia lodowek. W sumie zrobiono

ich prawie 2,5 min. Wszystkie
taczyta jedna cecha — byty piekiel-
nie solidne. W szczytowym okresie
Silesia zatrudniata ponad 5,5 tys.
pracownikéw. Gdyby przetrwata,
w zeszlym roku obchodzitaby 260-
lecie istnienia. Niestety historia
potoczyta sie inaczej. » STRONA 5

GORNICTWO

Czy uda sie wznowiC negocjacje?

24 stycznia przedstawicie-
le zwigzkow zawodowych
dziatajacych w Kompanii
Weglowej przekazali zarza-
dowi spotki projekt porozu-
mienia w sprawie programu
restrukturyzacji KW. Choc¢
proces konsultacji w tej sprawie

zakonczyt sie 16 stycznia po ze-
rwaniu rozméw przez ZZ Kadra,
zwigzkowcy liczg, Ze uda sie
wznowi¢ negocjacje.

23 stycznia zarzad Kompa-

nii Weglowej przyjat w drodze
uchwaty program restrukturyza-
cji spétki na lata 2014 - 2020,

mimo braku porozumienia w
tej sprawie ze strong spotecz-
na. Dokument zostat przekaza-
ny Radzie Nadzorczej spétki do
akceptacji. Rada ma zajac sie
programem na nastepnym po-
siedzeniu, ktére zaplanowano
na 31 stycznia. » STRONA 3
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LIczBA tygodnia

40 mid

tyle na koniec ubiegtego roku wyniosty
przeterminowane dtugi Polakéw - wynika

z danych Biura Informacji Gospodarczej
InfoMonitor. 35 proc. tej kwoty stanowity
zobowigzania mieszkancow Slaska i
Mazowsza. W tych regionach odnotowano
tez najwigkszy wzrost tzw. ztych dtugéw,
oraz najwyzszg kwote sredniego zadtuzenia
przypadajaca na jednego mieszkaica.

W 2013 roku suma przeterminowanych
naleznosci spadta tylko w czterech
wojewéddztwach. Byty to: kujawsko-
pomorskie, lubuskie, Swigtokrzyskie i
wielkopolskie. Z kolei liczba dtuznikéw
zmalata jedynie w tych ostatnich regionach.

WIESCI z kraju

Obrady KK w Szczecinie

» SPRAWOZDAWCZO-WYBORCZY Krajowy Zjazd Delegatow
NSZZ Solidarnos¢ odbedzie sie w dniach 8-9 pazdziernika 2014
roku w Bielsku-Biatej — zdecydowali cztonkowie Komisji Krajo-
wej. Miejscem zjazdu bedzie hala sportowa Bielsko-Bialskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji.

Podczas obrad odbywajacych sie 28 i 29 stycznia w Szczecinie
Komisja Krajowa przyjefa tez stanowiska zwigzane z protestami
spotecznymi w woj. zachodniopomorskim, w przedsiebiorstwie
Lasy Pafstwowe i w sieci sklepéw Lidl.

KK wsparta postulaty zachodniopomorskiej Solidarnosci doty-
czace opracowania i wdrozenia Specjalnego Programu Gospo-
darczego dla wojewddztwa zachodniopomorskiego, rewitalizacji
przemystu stoczniowego, zachowania podmiotowosci ZCH Police,
Zespotu Elektrowni Dolna Odra i PKP Cargo S.A. Zachodniopo-
morskiego Zaktadu w Szczecinie, Zachodniopomorskiego Zakta-
du Przewozéw Regionalnych oraz Szczecifiskiej Stoczni Remonto-
wej ,Gryfia”. Poparta tez protest cztonkéw Solidarnosci Rolnikéw
Indywidualnych, okupujacych od kilkunastu dni siedzibe Agencji
Nieruchomosci Rolnych w Szczecinie.

Cztonkowie wtadz zwigzku uchwalili tez stanowisko w sprawie no-
welizacji ustawy o Lasach Panstwowych, ktéra naktada dodatkowe
obcigZenia podatkowe na to przedsiebiorstwo. Zdaniem Solidar-
nosci moze to doprowadzi¢ do utraty tysiecy miejsc pracy w lesni-
ctwie, dlatego KK domaga sie odrzucenia nowelizacji.

KK zajeta tez stanowisko w sprawie tamania podstawowych praw
pracowniczych i zwigzkowych w sieci Lidl Polska. W styczniu 2013
roku pracownicy tej sieci zatozyli organizacje NSZZ Solidarnosc.
Niestety nie udato sie im doprowadzi¢ do dialogu z pracodawca.
W grudniu 2013 roku przewodniczaca oraz wiceprzewodniczacy
organizacji zaktadowej otrzymali wypowiedzenia z pracy.

Komisja Krajowa zapowiedziata dtugofalowa akcje protestacyjna
w tej sieci dyskontéw i zaapelowata do wszystkich cztonkéw Soli-
darnosci, aby w lutym nie robili zakupdéw w Lidlu. Oprécz bojkotu
sklepow zwigzek zapowiedziat tez ztozenie skargi na dziatania za-
rzadu Lidl Polska do instytucji miedzynarodowych, m.in. do Mie-
dzynarodowej Organizacji Pracy.

Polacy chcg osktadkowania uméw

» WIEKSZOSC POLAKOW JEST ZA ZMIANAMI PRZEPISOW o
umowach-zleceniach i o dzieto, ktére rozwaza rzad. 61 proc. po-
piera odprowadzanie od nich sktadek, nawet jesli z tego powodu
dostaliby mniej na reke — wynika z sondazu Homo Homini dla
dziennika Rzeczpospolita.
Przeciwko takiemu rozwigzaniu jest 31 proc. badanych, za$ 8
proc. nie ma zdania w tej sprawie. Za osktadkowaniem uméw
najczesciej opowiadaja sie osoby miedzy 25. a 34. rokiem Zycia
(75 proc.). Najrzadziej za$ ankietowani w wieku do 24 lat (co
drugi). — Wida¢, ze szczegélnie mtodzi ludzie, nawet kosztem
swojego nizszego wynagrodzenia, chcg miec ptacone sktadki na
fundusz emerytalno-rentowy — komentuje przewodniczacy Soli-
darnosci Piotr Duda.
Trzeba podkresli¢, ze Solidarnos¢ nie chce catkowitej likwidacji takich
form zatrudnienia jak umowa zlecenie czy umowy o dzieto. Prote-
stuje przeciwko ich naduzywaniu przez nieuczciwych pracodawcow.
Panistwowa Inspekcja Pracy kontrolujgc prawidtowosc form zatrudnia-
nia pracownikéw, potwierdzita zarzuty o ogromnej skali naduzy¢ w
tym obszarze. Ocenita, ze 40 proc. kontrolowanych uméw zlecen i 60
proc. uméw o dzieto powinno by¢é umowami o prace.

NA PODST. KOMUNIKATOW DIKK, NY
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CZTERY pytania

Danuta Rutkowska, rzecznik prasowy
Gtéwnego Inspektora Pracy

Bezpieczenstwo pracy zima i obowigzki pracodawcy

Czy przepisy okreslaja minimalng tem-
perature, w jakiej moze by¢ wykony-
wana praca?

—Przy lekkiej pracy fizycznej, np. w biu-
rach, temperatura nie powinna by¢ nizsza
niz 18 stopni Celsjusza. Pozostali pracownicy
zatrudnieni np. w halach produkcyjnych,
powinni mie¢ zapewniong temperature
nie nizsza niz 14 stopni Celsjusza. Wazne
jest takze zapewnienie pracownikom po-
sitkéw regeneracyjnych, cieptych napojow
i odziezy. Stanowiska, na ktérych maja by¢
one wydawane, ustala pracodawca w po-
rozumieniu ze zwigzkami zawodowymi,
badz z przedstawicielami pracownikéw.
Odpowiednie zapisy powinny si¢ znalez¢
w regulaminie pracy.

Kiedy pracownicy powinni miec zapewnio-
ne positki regeneracyjne, ciepte napoje oraz
odziez ochronng?

—Przy temperaturze powietrza nizszej
niz 10 stopni Celsjusza w okresie zimowym
(od 1 listopada do 31 marca). Obowiazek
zapewnienia positkéw regeneracyjnych
dotyczy pracownikéw, ktérzy na otwartej
przestrzeni w okresie zimowym wykonu-
ja prace zwigzane z wysitkiem fizycznym,
powodujacym w ciagu zmiany roboczej
efektywny wydatek energetyczny or-
ganizmu powyzej 1500 kcal (6280 kJ) u

W halach produkcyjnych,
temperatura nie moze
byc¢ nizsza niz 14 °C

mezczyzn i powyzej 1000 kcal (4187 kJ)
u kobiet. Pracownicy wykonujacy prace
na wolnej przestrzeni powinni miec takze
dostep do pomieszczenia, w ktérym moga
sie ogrzac i zmieni¢ odziez. Temperatura
w takim pomieszczeniu nie powinna by¢
nizsza niz 16 stopni Celsjusza.

Jakich przepisow musi przestrzegac
pracodawca, kierujac pracownikéw do
odsniezania dachow?

- Do pracy na wysokosci mozna skie-
rowac pracownika posiadajacego aktualne
orzeczenie lekarskie, potwierdzajace brak
przeciwwskazan do pracy na wysokosci.
Pracownik skierowany do od$niezania po-
winien przejs¢ ogélne szkolenie BHP oraz
instruktaz stanowiskowy i zosta¢ poinformo-
wany o ryzyku zawodowym zwiazanym z
wykonywaniem tej pracy. Pracodawca wi-
nien zapewnic¢, a pracownik stosowa¢ wlas-
ciwe $rodki ochrony indywidualnej przed
upadkiem z wysokosci. S to szelki z linka
bezpieczeristwa i amortyzatorem lub urza-

dzeniem samohamownym, kask oraz obuwie
zabezpieczajace przed poslizgnieciem. Osoba
odpowiedzialna za od$niezanie ma obowia-
zek tak zorganizowac¢ prace, aby uchroni¢
pracownikéw nie tylko przed upadkiem z
dachu z powodu zbytniego zblizenia sie do
jego krawedzi, ale réwniez zabezpieczy¢ na
wypadek, gdyby dach sie zalamat.
Na co nalezy zwraca¢ szczegdlng uwage
podczas prac budowlanych zima?
—Oproécz bezwzglednego przestrzegania
przepiséw w zakresie stosowania srodkéw
ochrony zbiorowej i indywidualnej, takze
przed upadkiem z wysokosci, trzeba pa-
mieta¢ o zagrozeniach, jakie stwarza dla
pracownikéw, ale tez oséb postronnych,
spadajacy z wysokosci $nieg czy sople lodu.
Bardzo wazne jest zabezpieczenie miejsca
przed rozpoczeciem prac. Warto tez przy-
pomnie¢, ze montaz, eksploatacjaidemon-
taz rusztowan czy ruchomych podestéw
roboczych sa zabronione podczas gestej
mgty, opadéw deszczu, $niegu i gotoledzi
oraz przy wietrze o predkosci powyzej 10
m/s. Zabronione jest prowadzenie robét
rozbiérkowych, jezeli zachodzi mozliwos¢
przewrécenia czesci konstrukeji obiektu
przez wiatr. Gdy predkos¢ wiatru przekracza
10 m/s, roboty nalezy wstrzymac.
AK

CHODZI O TO zwlaszcza...

eneralnie rzecz ujmujac, starzenie
Gto nic przyjemnego. Dlaczego tak

jest, ttumaczy¢ chyba nie musze. A
jezeli musze, to wybacz drogi Czytelniku,
ale jeste$ szczeniak i nie ma sensu ci wy-
ja$nia¢, bo i tak nie zrozumiesz. Najgorszy
jest moment, kiedy cztowiek zdaje sobie
sprawe z tego, ze wlasnie sie zaczelo i teraz
bedzie juz tylko z gérki. Po czym poznad,
kiedy to nastepuje? Symptomy sa prze-
rézne. Wymienie tylko kilka. Jezeli uzytes
kiedykolwiek sformutowania ,za moich
czas6w”, jezeli jadac tramwajem, nie ro-
zumiesz, 0 czym rozmawiajg géwniarze
z tornistrami na plecach to znaczy, ze juz
niedtugo wlosy przestang ci rosnac na gto-
wie, a zaczng w uszach. Natomiast te na
glowie wypadna lub posiwieja.

Granice miedzy koricem dojrzewania, a
poczatkiem starzenia mozna zidentyfiko-
wac réwniez w inny, bardzo prosty sposéb.
Lezy ona tam, gdzie czlowiek przestaje
chcie¢ by¢ starszy i zaczyna marzy¢ o tym,
aby odja¢ sobie kilka zim oraz pozostatych
por roku przy okazji tez. I tak pét biedy;,
jesli zaczates sie starze¢ w miare normal-
nych czasach. Tzn. skoficzyles szkote,
znalazle$ robote, wyprowadzite$ sie od
rodzicéw. Z trudem, bo z trudem, ale w
konicu zaczate$ zy¢ na wlasny rachunek.
Kiedys$ oczywistos¢, dzisiaj coraz rzadszy
luksus. Nie chodzi juz nawet o glodowe
zarobki, bezwarto$ciowe dyplomy wyz-
szych uczelni czy umowy $mieciowe. To
oczywista oczywistos¢, jak powiedziatby
klasyk. Fantazja pracodawcéw w Polsce
zabrneta juz znacznie dalej.

Dyrektor Sadu Apelacyjnego w Szcze-
cinie ogtosit , przetarg” na pracownikéw
biurowych. Kryterium bardzo proste: kto
zaproponuje najnizsza stawke wynagro-
dzenia, ten dostanie robote. Zgtosito sie
40 chetnych. Wiecej przyktadéw? Prosze

STUDENCIYKTORZY/DENERWU
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Gdy chodzitem do szkoty, nie
mogtem doczekac sie az bede
duzy. Dzisiaj na mysl o
dorostosci, umieratbym
ze strachu.

uprzejmie. Dyrektor Sadu Okregowego
w Opolu ogtosit konkurs na stanowisko
pelniacego obowiazki stazysty. Z kolei
kierownictwo Zarzadu Drég i Transportu
Miejskiego w Szczecinie wymyslito, Ze aby
moc ubiegac sie o posade kasjera sprzeda-
jacego bilety na autobus, trzeba podpisac¢
weksel na 130 tys. zl, mie¢ zgode wsp6i-
malzonka i dwdch Zyrantéw.

DISESIA

!

Jaki tego efekt? Kilka dni temu pe-
wien 24-latek z Biategostoku wystawit
samego siebie na aukcje w internecie. W
ogloszeniu napisat, ze wcze$niej rozestat
setki maili, wystatl pracodawcom dzie-
siatki CV, bez Zadnego skutku. Wszedzie
styszal, ze nie ma do$wiadczenia, ze jest
y,martwy okres” i nowych pracownikéw
nikt nie potrzebuje. Na konicu chtopak
pisze, ze podejmie kazda prace, bo jezeli
szybko jej nie znajdzie, bedzie musiat wy-
jechad za granice, a chce zostac u siebie,
w swoim mie$cie, w swoim kraju. Cena
wywotawcza 1 zt.

Gdy chodzitem do szkoty, nie moglem
doczekac si¢ az bede duzy. Dzisiaj na mysl
o dorostosci, umieratbym ze strachu.

TRZECI Z CZWARTA:)
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Z Dominikiem Kolorzem, przewodniczacym Slasko-dabrowskiej Solidarnosci rozmawia Grzegorz Podzorny

TRUDNE MIESIACE, TRUDNY ROK

Poczatek roku nie napawa opty-
mizmem. Najwigkszy pracodaw-
ca w regionie, czyli Kompania
Weglowa, jest w poteznych ta-
rapatach. To budzi uzasadniony
niepokéj wiréd kilkudziesieciu
tysiecy pracownikéw spétki.
Problemy Kompanii odbijaja
sie tez na sektorze okotogor-
niczym. To rowniez wyzwanie
dla zwigzku...

—Poraz pierwszy od poczatku
istnienia Kompanii Weglowej
znalezliSmy sie w takiej sytu-
acji, ze nie zakladamy sobie, iz
w tym roku bedziemy nego-
cjowac podwyzki czy premie.
Musimy walczy¢ o utrzymanie
dotychczasowych uprawnient
pracowniczych i zminimalizo-
wanie spolecznych skutkow
trudnej sytuacji finansowej
spoiki. I prawdopodobnie w
niektérych grupach pracowni-
czych pewne minimalne ofiary
beda musiaty by¢ poniesione.
Trzeba mie¢ jednak $wiado-
moSs¢, ze przygotowany przez
zarzad Kompanii program re-
strukturyzacji to dziatanie do-
razne. PrzySwieca mu jeden
cel: przetrwac do konca 2014
roku. Tymczasem powinno sie
przygotowac i uzgodnic dtu-
gofalowy projekt — program
funkcjonowania sp6tki do 2020
roku. Nie wszyscy w Kompanii
zdaja sobie sprawe z tego, ze
ta 16dz jest dziurawa i szybko
nabiera wody, obierajac kurs
na dno. Nawet jesli dojdzie do
jakiegokolwiek porozumienia
ze strona zwiazkowa na temat
sporzadzonego przez zarzad
programu, to bedzie to tablet-
ka, ktéra pomaga chwilowo
ztagodzi¢ objawy choroby, a
nie wyleczy¢ przyczyny.

A co w takim razie jest lekar-
stwem?

—Lekarstwem jest poprawa
sprzedazy, ale tu nie chodzi o
jedno lekarstwo, tylko o diuzsza
terapie. Na poczatek musimy
zrobi¢ wszystko, Zeby zaangazo-
wacéw problem funkcjonowania

Kompania znalazta sie
w tak ztej sytuacji,

bo nie potrafi
sprzedawac swojego
produktu.

Kompanii Weglowej wlascicie-
la, czyli Ministra Gospodarki.
Potrzebne sg tu szybkie decyzje
wlascicielskie w sprawie prze-
suniecia terminu splaty zobo-
wigzan publiczno-prawnych
spotkiiw sprawie zarzadzania
Kompania. Apeluje do wiascicie-
la, aby przyspieszyt procedure
konkursowa w zarzadzie KW.
Firmie potrzebny jest zarzad,
ktory wezmie faktyczna odpo-
wiedzialno$¢ za swoje decyzje,
anie taki, ktéry funkcjonuje na
zasadzie tymczasowosci, tak jak
obserwujemy to teraz.
Akwestia zobowigzan publiczno
-prawnych?

—Sa mozliwosci dokonania
przesunie¢ pewnych zobowia-

zan, ktére Kompania przejeta
po dawnych spétkach weglo-
wych, aktére sa bardzo duzym
obcigzeniem, bo dotycza sptaty
ponad 300 mln zt nalezno$ci
podatkowych po tych spét-
kach. Skarb Paristwa powinien
pochyli¢ sie nad problemem i
przesunac sptate zobowigzan
z lat 2014-2015 na lata 2016-
2017. To pozwolitby Kompanii
nabraé troche oddechu.

To pomoze przetrwac okres
ztej koniunktury?

— To pomoze przetrwac
zla sytuacje, bo nie uwazam,
ze mamy do czynienia ze zlq
koniunktura. Kompania zna-
lazla sie w tak zlej sytuacji, bo
nie potrafi, i wiele ostatnich
zarzadéw nie potrafilo tego
robi¢, czyli wykonywacé swej
podstawowej dziatalnosci. Nie
potrafi sprzedawaé swojego
produktu. Rynek na wegiel
jest, skoro importuje sie go do
Polski az 10 mIn ton rocznie.
Trzeba tylko ten rynek umie¢
zdoby¢ swoim produktem.

Rynek na wegiel jest,
skoro importuje sie
go do Polski az 10
min ton rocznie.
Trzeba tylko ten rynek
umie¢ zdobyc.

Dzigki Solidarnosci wrécit w
ostatnim czasie do publicznej
dyskusji temat reindustrializacji
polskiej gospodarki. Zwigzek
postuluje powrét paistwa do
prowadzenia polityki przemy-
stowej. Czy w $lad za tym po-
stulatem pojawigq si¢ konkretne
projekty?

—W zesztym roku powotany
zostal przy Komisji Krajowej
NSZZ Solidarnos¢ zespot ds.
polityki przemystowej. Biore
udziat w pracach tego zespotu.
W tej chwili dobiegaja kornica
prace nad pakietem propozycji
rozwiazan dla polskiego prze-
mystu. Dotyczg one m.in. sze-
rokiego wachlarza zagadnien

asL 10104

To powinna by¢ kadencja
gtebokiej wewnetrznej
reformy Solidarnosci.
Podstawowa kwestia
to zmiana statutu.

zwigzanych z polityka prze-
mystowa panistwa — od kwe-
stii zwigzanych z panistwowa
wlasnoscia i nadzorem wias-
cicielskim w poszczegdlnych
sektorach i przedsiebiorstwach
po rozwiazania z zakresu po-
lityki fiskalnej. Na szczegoty
trzeba jeszcze troche poczekac.
Zostana przedstawione w ra-
mach uchwaly programowej
zwiazku na nowa kadencje.
Doswiadczenia ostatnich mie-
siecy pokazuja, ze Solidar-
nos¢, wciggajac do wspétpra-
cy przedsigbiorcow, potrafi
realnie wptywaé na polityke
przemystowa panstwa. Dzigki
temu wspétdziataniu udato sie
doprowadzi¢ m. in. do zmiany
przepisow w sprawie VAT na
wyroby stalowe, zkorzyscia dla
przedsiebiorcow i pracownikéw
sektora stalowego...

—To bytimpuls do dziatan
na rzecz rozszerzenia tego
typu wspotpracy z przed-
siebiorcami z innych branz i
sektoréw. MySle, ze moge juz
wspomnie¢ o tym, ze wkrétce
$lasko-dabrowska Solidarno$¢
podpisze dokument o wspol-
pracy z reprezentacja sektora
matych i $rednich przedsie-
biorstw. Taka wspélpraca jest
potrzebna zaréwno pracow-
nikom zatrudnionym w tych
sektorach, jak i zwiazkowi.
Zwiazek nie moze sie ogra-
nicza¢ tylko do duzych firm.
Powinien tez funkcjonowaé w
mniejszych przedsiebiorstwach
i wspotpracowac z dobrymi
pracodawcami z tego sektora.
Mozemy wspdlnie dziata¢ na
rzecz wprowadzenia ustawo-
wych rozwigzan, korzystnych

dla pracownikéw i przedsie-
biorcéw z matych oraz $red-
nich firm. To takze element
dziatan zwiazku na rzecz od-
zyskiwania przez obywateli
wplywu na wiadze.

2014 rok jest rokiem wybor-
czym w zwiazku, a to ozna-
cza, ze zbliza sie czas podsu-
mowania mijajacej kadencji,
czas ocen i czas nakreslania
kierunkéw dziatai na kolejne
cztery lata..

— Na szczegétowe oceny i
wyznaczanie zadan przyjdzie
jeszcze czas. Ale juz dzi$ nalezy
powiedzie¢, ze rozpoczyna-
jaca sie w tym roku kadencja
powinna by¢ kadencja gte-
bokiej reformy wewnetrznej
Solidarnosci. Bez tej glebokiej
reformy czeka nas w najlep-
szym razie stagnacja, a reali-
stycznie patrzac, postepujaca
marginalizacja.

Zwigzek nie moze
ograniczac sie tylko
do duzych firm.
Powinien tez
funkcjonowac

w mniejszych
przedsiebiorstwach.

0d czego powinna si¢ zaczaé
ta gteboka reforma?

- Podstawowa kwestia to
zmiana statutu. Zeby zre-
formowa¢ zwigzek, trzeba
zreformowac jego struktury.
Trzeba dostosowad ramy i
sposo6b dziatania do czaséw i
warunkoéw, w ktérych zyjemy,
bo $wiat nam ucieka. Mamy
juz przeciez za sobg pierwsza
dekade XXI wieku, tymczasem
statut NSZZ Solidarno$¢, w
oparciu o ktéry funkcjonuje
nasz zwiazek, byt wzorowany
na statucie Polskiej Zjednoczo-
nej Partii Robotniczej. Sztan-
dar tej partii wyprowadzono
¢wieré wieku temu.

Czy uda

24 stycznia przedstawiciele
wszystkich zwigzkéw zawodo-
wych dziatajacych w Kompanii
Weglowej przekazali zarzagdowi
spotki projekt porozumienia w
sprawie programu restruktury-
zacji KW. Choé proces konsultacji
w tej sprawie zakonczyt sie 16
stycznia po zerwaniu rozméw
przez ZZ Kadra, zwigzkowcy
liczg, ze uda si¢ wznowic ne-
gocjacje.

W czwartek 23 stycznia za-
rzad Kompanii Weglowej przy-
jat w drodze uchwaty program
restrukturyzacji spotki na lata
2014 - 2020 mimo braku poro-
zumienia w tej sprawie ze stro-
na spoteczna. Dokument zostat
przekazany Radzie Nadzorczej

sie¢ wznowiC negocjacje w Kompanii?

spotki do akceptacji. Rada ma
zajac si¢ programem na nastep-
nym posiedzeniu, ktére zapla-
nowano na 31 stycznia. Tego
samego dnia cztonkowie Rady
spotkaja sie z przedstawicielami
zwiazkéw zawodowych, aby
wystucha¢ ich opinii na temat
tego dokumentu.
Wznowienie negocjacji do-
tyczacych zapiséw programu
miedzy zarzagdem KW i strong
spoteczna bedzie bardzo trud-
ne. — Konieczna moze sie oka-
za¢ zaréwno zgoda zarzadu, jak
i Rady Nadzorczej Kompanii
Weglowej. Jednak myfSle, ze
wszystkim stronom zalezy na
rozwiazaniu tego konfliktu. Dla-
tego wierzymy, ze uda sie nam

jeszcze raz spotkac z zarzadem
i podpisa¢ porozumienie satys-
fakcjonujace obie strony —mdéwi
Jarostaw Grzesik, szef gérniczej
Solidarnosci.

Zwiazkowy projekt porozu-
mienia w sprawie programu re-
strukturyzacji powstat 23 stycznia
podczas obrad Miedzyzwiazko-
wego Komitetu Protestacyjno-
Strajkowego. Pod dokumentem
podpisali sie przedstawiciele
wszystkich dziatajacych w spdtce
central zwigzkowych. —Ten pro-
jekt porozumienia zawiera nasze
propozycje rozwiazaniaspornych
kwestii oraz zapisy, ktére udato
nam sie wstepnie uzgodnic z
zarzadem spotki, zanim zwigzek
zawodowy Kadra zerwat rozmo-

wy. Koledzy z Kadry na szcze$cie
zmienili zdanie. Pozostaje mie¢
nadzieje, ze nie stato sie to za
pozno — zaznacza Grzesik.

Projekt porozumienia przy-
gotowany przez zwigzkowcow
zaklada m.in. rezygnacje zarza-
du z zamiaru przeprowadzenia
masowych zwolnient wsréd
pracownikéw administracji
spoiki, w zamian za zawiesze-
nie wyplaty ,czternastki” dla
tej grupy zawodowej na 3 lata.
Na ten okres osoby zatrudnione
w administracji miatyby otrzy-
mac gwarancje zatrudnienia.
Natomiast gwarancje dla po-
zostatych pracownikéw spoétki
mialyby zosta¢ wydtuzone do
2020 roku.

Kolejny zapis dotyczy wyco-
fania si¢ z planéw taczenia ko-
paln. Zamiast tego pracownicy
mogliby by¢ po uzgodnieniu ze
zwiazkami zawodowymi prze-
noszeni pomiedzy kopalniami,
jednak wylacznie miedzy tymi,
ktére wedtug pierwotnych za-
fozenh mialy ulec potaczeniu. —
Laczenie kopali oznacza cicha
likwidacje czesci z nich. Pracow-
nicy powoli beda przechodzi¢
z jednego ruchu do drugiego,
a potem po kolei bedzie sie
zamykac zaktady przerébcze
i cala pozostata infrastruktu-
re. PrzerabialiSmy to juz w
przesztosci. Program w wersji
przyjetej przez zarzad oznacza
zamykanie kopald, likwidacje

miejsc pracy i powolne zwija-
nie spotki. To jest zty program
dla Kompanii Weglowej i jej
pracownikéw — podkresla szef
gorniczej ,S”.

Wedtug programu restruktu-
ryzacji przyjetego przez zarzad
Kompanii Weglowej zwolnienia
grupowe maja objac 884 pracow-
nikéw administracji. Kopalnie
nalezace do sp6tki maja by¢
taczone miedzy sobg za wyjat-
kiem KWK Bolestaw Smialy i
KWK Ziemowit. Te kopalnie
nadal maja funkcjonowac jako
samodzielne zaktady. Z kolei
KWK Knuréw-Szczygtowice
ma zostac sprzedana Jastrzeb-
skiej Spéice Weglowe;j.

tUKASZ KARCZMARZYK



| SPRAWY ZWIAZKU

Tygodnik Slasko-Dabrowski NSZZ Solidarnos¢ |

‘ KATOWICE 30.01-5.02.2014 | Nr 4/2014

www.solidarnosckatowice.pl ‘

KROTKO

Czternastka w ratach?

» ZWIAZKI ZAWODOWE dziatajace w
Katowickim Holdingu Weglowym odrzucity
propozycje zarzadu spétki dotyczacg wyptaty
tzw. czternastej pensji w ratach. Zdaniem
zwigzkowcow takie rozwigzanie stanowitoby
zlamanie Holdingowej Umowy Zbiorowej.

- Czternastka” jest elementem wynagrodze-
nia wynikajacym z HUZ, bedacej uktadem
zbiorowym pracy. Tam tez uregulowano
zasady jej wypfacania: do konca stycznia i w
catosdi, co konczy dyskusje — moéwi Piotr
Bienek, wiceszef Solidarnosci w KHW.
Zwigzkowcy wskazujg, ze wyptata tzw. czter-
nastej pensji w ratach naruszataby zapis
Holdingowej Umowy Zbiorowej, zgodnie z
ktérym zobowigzania finansowe wobec pra-
cownikdéw majg pierwszefstwo nad innymi
zobowigzaniami finansowymi zakfadéw
wchodzacych w skfad Katowickiego Holdingu
Weglowego. — Przedstawiciele Zwigzkéw Za-
wodowych Zadajg przestrzegania przepisow
prawa pracy jakim jest HUZ. Jednoczednie
Zakfadowe Organizacje Zwigzkowe wyrazaja
wole dalszych rozméw i negocjacji w sprawie
sposobu wyptaty Dodatkowej Nagrody Rocz-
nej, tzw. 14-tej pensji za 2013 rok — czytamy
w stanowisku podpisanym przez lideréw hol-
dingowych central zwigzkowych.

Nagroda w Plastic

» PO 400 Zk BRUTTO w formie jednora-
zowej nagrody otrzymaja wraz z wyptatg za
styczen pracownicy spétki Plastic Omnium
Auto Exteriors w Kleszczowie, ktorzy w
ubiegtym roku nie korzystali ze zwolnien
chorobowych. Zwigzkowcom z Solidarnosci
udato sie przekona¢ pracodawce, ze za brak
absencji chorobowych pracownikom firmy
nalezy sie finansowa gratyfikacja. Rozmo-
wy na ten temat trwaty od grudnia 2013
roku. Jak szacujg zwigzkowcy, blisko potowa
zatogi nie korzystata w ubiegtym roku ze
zwolnien lekarskich.

- Argumentowalidmy, Ze nalezy doce-
niac¢ ludzi, ktérzy przepracowali w ciggu
roku wszystkie dnidwki robocze. Jestesmy
przekonani, ze jednorazowa nagroda z
tego tytutu nie tylko ich dowarto3ciuje,
ale bedzie tez procentowac nizszg absen-
cjg chorobowg wsrdd zatogi w kolejnych
latach — méwi Krzysztof Mastowski, szef
Solidarnosci w spotce.

W Plastic Omnium Auto Exteriors zatrud-
nionych jest 360 pracownikéw. Srednia
ptaca wynosi od 1,7 tys. zt do 2,1 tys. zt
brutto. Whascicielem zaktadu produkujace-
go m.in. zderzaki samochodowe jest fran-
cuska spdtka Plastic Omnium.

SIP w Tauron Ciepto

» SYLWESTER RYGOL zostat wybrany
zaktadowym Spotecznym Inspektorem Pracy
w spdtce Tauron Ciepto. Wybory zakoficzone
27 stycznia trwaty od poczatku roku.
- W dawnym PEC Katowice, dzisiaj wcho-
dzacym w sktad Tauron Ciepto pracuje od
38 lat. Mysle, Ze to wtasnie moje dtugolet-
nie doswiadczenie sprawito, ze ludzie mi
zaufali i wybrali na stanowisko zaktadowe-
go SIP. W ubiegtej kadencji petnitem funk-
cje oddziatowego Spotecznego Inspektora
Pracy. Caty czas staram sie doksztatcac i
poszerzat wiedze z zakresu prawa pracy i
BHP — méwi Sylwester Rygol.
W sktad Tauron Ciepto S.A. wchodzg zaktady
cieptownicze z Katowic, Dabrowy Gorniczej,
Tychéw, Kamiennej Gory i Bielska-Biatej.
Spétka zatrudnia ok. 2 tys. pracownikow.
- Nasza firma dziata na bardzo rozlegtym
terenie. To nie tylko zaktady wytwarzania,
ale takze usuwanie awarii, przeglady sieci
ciepfowniczej itd., czyli praca na zewnatrz w
r6znych miejscach i warunkach atmosferycz-
nych. W tym przypadku dopilnowanie zasad
BHP jest szczegdlnie istotne — podkresla
zaktadowy SIP w Tauron Ciepto S.A.

tK, BEA

28 stycznia jaworzniccy radni przeglosowali poprawki do budzetu na 2014 rok.
Znajda sie w nim pienigdze na wyptaty dla pracownikéw Urzedu Miasta, Miejskiego Zarzadu
Nieruchomosci Komunalnych oraz Osrodka Profilaktyki Uzaleznient od Alkoholu.

Sukces pracownikow
jaworznickiego samorzadu

0 ogromny suk-

ces pracownikéw

tych instytucji,

ktérzy zrzeszy-

li si¢ w Solidar-
nosci, by broni¢ swoich
miejsc pracy — komentuje
Waldemar Sopata, przewod-
niczacy Terenowej Sekcji
Problemowej NSZZ ,S”
Miasta Jaworzna.

Tuz przed glosowaniem
radni ugrupowan Platforma
Obywatelska, Wspdlnie dla
Jaworzna oraz Skutecznie
dla Jaworzna zrezygnowali
z czgSci poprawek do bu-
dzetu, ktére zgtosili kilka
dni wczedniej. Odstapi-
li m.in. od przesuniecia
Srodkéw z funduszu ptac
w UM, MZNK i O$rodku
Profilaktyki Uzaleznient od
Alkoholu na inwestycje.
Na wynagrodzeniach pra-
cownikéw tych instytucji
zamierzali zaoszczedzié
ponad 4 mln zi. - Gdyby
radni nie wycofali sie z po-
prawek do budzetu, prace
w tych placéwkach moglo-
by straci¢ ponad 200 oséb
—dodaje Andrzej Dudzik z
jaworznickiej Solidarnosci.
Z Urzedu Miasta musiatoby
odejs$¢ 130 pracownikow z
426 zatrudnionych, czyli bli-
sko jedna trzecia zatogi. W
MZNK, gdzie zatrudnionych
jest 130 oséb, zwolnienia

Gdyby radni nie
wycofali sie z
poprawek do budzetu,
prace w placowkach
samorzgdowych
mogtoby stracic
ponad 200 osob.

objetyby ok. 80 pracowni-
kéw. Natomiast OSrodek
Profilaktyki Uzaleznien
od Alkoholu praktycznie
przestatby istniec.
Zaniepokojeni pomy-
stami radnych pracownicy
tych placowek postanowili
sie broni¢ i w ubieglym ty-
godniu zatozyli zaktadowe
komisje Solidarnosci. Tylko
w ciagu jednego dnia do
organizacji zwiazkowej za-
pisato sie w nich ponad 200
0s6b. — Pracownicy tych in-
stytucji zwrdcili sie do nas z
prosba o pomoc w zalozeniu
zwiazku, ktdéra oczywiscie
otrzymali. Z takq sytuacja,
by w jednym momencie
powstaly trzy nowe, i w do-
datku tak licznie organizacje
zwiazkowe, zetknatem sie
po raz pierwszy — dodaje
Waldemar Sopata. — Zdaje-
my sobie sprawe z tego, ze
bedac w zwiazku jesteSmy
silni. W pojedynke nie da-
liby$my sobie rady —- méwi

Foto: TSD
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Zaniepokojeni pomystami radnych pracownicy placowek samorzadowych z Jaworzna postanowili sie
bronic i w ubiegtym tygodniu zatozyli zaktadowe komisje Solidarnosci

Halina Jamroz, przewodni-
czaca Tymczasowej Komisji
Zaktadowej NSZZ Solidar-
no$¢ w jaworznickim Urze-
dzie Miejskim.

Zdaniem pracownikéw
zwolnienia w tej skali wiaza-
lyby sie z paralizem miasta
oraz z ogromnymi karami,

jakie UM musiatby zaptaci¢
za niedotrzymane umowy i
przetargi. Mieszkancy mu-
sieliby czeka¢ w diugich
kolejkach np. na wydanie
dowodu osobistego czy ob-
stuge geodezyjna.

Radni, ktérzy zgtosili
poprawki, zapowiadali, ze

chca w ten sposéb pozyskac
$rodki na inwestycje lokalne.
Waldemar Sopata podkre$la,
ze byla to gra na emocjach
zwyktych ludzi. — Nie wolno
tak postepowad, to radni sa
dla mieszkancow, a nie od-
wrotnie — podkresla.
AGNIESZKA KONIECZNY

Protest w Lasach Panstwowych

0d potowy stycznia przeciw-
ko wprowadzeniu w zycie
niekorzystnej nowelizacji
ustawy o lasach panstwo-
wych protestuje Solidarnosé
z Las6éw Paistwowych.

Nowela m.in. naktada
na branze lesng obowiazek
przekazania do budzetu
panstwa jednorazowego
podatku w wysokosci 1,6
mld z} oraz 2 proc. swoich
przychoddéw rocznie, czyli
od 100 do 150 mln zt. Do
tej pory Lasy Panstwowe
zobowiazane byty odpro-
wadza¢ ponad 1 mld zt
podatku rocznie.

— Z trudem mozemy
odda¢ panistwu co najwy-
zej 1 mld zI daniny, ale na
biezaco nie posiadamy tych
Srodkéw. ObliczyliSmy, ze
kazde przekroczenie tej
kwoty bedzie skutkowato
ograniczeniem naszych
zadan gospodarczych i in-
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Zdaniem zwigzkowcow realizacja polityki rzgdu wobec Lasow
Panistwowych doprowadzi przedsigbiorstwo do bankructwa

westycji — méwi Zbigniew
Kuszlewicz, przewodniczacy
Krajowego Sekretariatu Za-
sobéw Naturalnych, Ochro-

ny Srodowiska i Lesnictwa
NSZZ Solidarnos¢.

W ocenie zwigzkowcow
realizacja polityki rzadu

wobec Laséw Panstwowych
doprowadzi przedsiebior-
stwo do bankructwa i zde-
stabilizuje gospodarke lesna.
Ostrzegaja, ze w 2016 roku,
gdy wejdzie w Zycie wolny
obrét ziemia, ogromne po-
wierzchnie polskich laséw
moga stac sie wlasnoscia
obcokrajowcow.

Ale najwieksze zastrze-
zenia zwigzkowcéw budzi
rzadowa decyzja o przeka-
zaniu 1,3 mld zt ze Srodkéw
pozyskanych od Laséw
Panstwowych na budowe
iremonty drég lokalnych.
—Dlanasjest jasne, Ze kosz-
tem laséw rzadzacy chca
przeprowadzi¢ w niekto-
rych gminach kampanie
wyborcza swojej partii.
Licza, ze przekazanie tych
pieniedzy na budowe i re-
monty lokalnej infrastruk-
tury drogowej poprawi jej
wizerunek. Szkoda, Ze za-

bierajac pieniadze Lasom
Panstwowym, rzad zapo-
mniat, ze od wielu lat nasze
przedsiebiorstwo wraz z sa-
morzadami wspétfinansuje
naprawe tej infrastruktury,
a dodatkowo przeznacza
potezne srodki na remonty
drég lesnych — méwi Zbi-
gniew Kuszlewicz.
Zwiazkowcy zamierzaja
zabiegac o pilne spotkanie
z prezydentem RP. Beda
go przekonywa¢, by nie
podpisywat tej nowelizacji.
Licza tez na powodzenie
rozpoczetej przez PiS akcji
zbierania podpiséw pod
ogoélnokrajowym referen-
dum w sprawie utrzymania
obecnych ram prawnych
Laséw Paristwowych i rene-
gocjacji traktatu akcesyjnego
w zakresie wolnego obrotu
ziemia dla obcokrajowcéw
w Polsce.
BEA
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BYt SOBIE polski przemyst

Pieknie zdobione garnki z Huty Silesia do dzisiaj ma w swojej kuchni niejedna gospodyni. W PRL lodéwki z rybnickiego
zaktadu byty przedmiotem pozgdania milionéw Polakéw. W latach Swietnosci huta zatrudniata ponad 5,5 tys. pracownikéw.

dyby Huta Si-
lesia przetrwata,
w zeszlym roku
obchodzitaby 260-
lecie istnienia. W
XVIII wieku na terenie dzi-
siejszego Rybnika Paruszow-
ca zbudowano pierwszy piec
do wytapiania zelaza z rudy
limonitu. Wéwczas w okolicy
funkcjonowato kilkanascie
kuZnic zajmujacych sie pro-
dukcja i obrébka zelaza. Juz
200 lat wczesniej odkryto na
tym terenie ztoza rudy, a po-
tezne lasy rosnace nieopodal
dostarczaly drewna i wegla
drzewnego, niezbednego wéw-
czas do wytopu Zelaza.
Przemyst hutniczy na ziemi
rybnickiej podupadt w drugiej
potowie XIX w., gdy zloza rud
zaczely sie konczyé. Osta-
tecznie przetrwaty tylko trzy
zaktady. Jednym z nich byt
Osrodek Hutniczy Paruszo-
wiec. Zaktad systematycznie
modernizowano. W 1898 roku
rozbudowano walcownie,
ktéra z niewielkimi ulepsze-
niami przetrwata do 1970 roku.
W tamtym okresie wybudo-
wano tez ttocznie, warsztaty
blacharskie i mechaniczne oraz
trawiarnie. Powstala emaliar-
nia z 24 piecami muflowymi,
piec do wytapiania szkliwa
emaliarskiego i bocznica ko-
lejowa.

0d panzerfaustow do garnkow
Powybuchu Il wojny $wiatowej
Niemcy przestawili produkcje
huty na potrzeby armii. W
Rybniku produkowano m.in.
tuski do pociskéw artyleryj-
skich, hetmy oraz granatniki
Panzerfaust. W 1945 roku huta
przez 1,5 miesigca znajdowata
sie niemal na samej linii frontu.
Mimo ogromnych zniszczeri
produkcje wznowiono kilka
tygodni po zakoniczeniu dzia-
tann wojennych. Nastepnie
huta zostata znacjonalizowana
i podporzadkowana Central-
nemu Zarzadowi Przemystu
Metalowego.

Zaraz po wojnie rybnicki
zaktad zatrudniat niespetna
2200 oséb, dekade pdzniej
pracownikéw bylo juz 2 razy
wiecej. Jednak prawdziwy
rozkwit zaktadu to lata 60-te i
70-te. W szczytowym okresie
huta dawata prace nawet 5,5
tys. ludzi. Cata Polska poznata
woéwczas naczynia i garnki fir-
mowane pieczatka Huty Silesia
Rybnik z charakterystycznym

Huta Silesia styneta z
naczyn emaliowanych.
Znaczna ich czes¢

byta eksportowana do
Europy Zachodnie;.
Komplety kawowe
zamawiata w Rybniku
brytyjska krolowa.

koziotkiem niosacym na grzbie-
cie imbryczek. — Do korca nie
wiadomo, skad wziat sie ten
koziotek. Jedna z wersji glosi,
Ze tuz po wojnie, kiedy pano-
wala straszna bieda, jeden z
pracownikéw huty odpowie-
dzialny za aprowizacje jezdzit
w gory, gdzie kupowat kozy,
aby pracownicy huty mieli
co je$¢ — méwi z uSmiechem
pan Jerzy Natkaniec, wielo-
letni pracownik Huty Silesia,
wspétautor dwdch ksiazek o
historii tego zaktadu.

Na poczatku lat 60-tych
huta zaczeta wytwarzaé ema-
liowane naczynia zdobione
technika sitodruku. Projek-
towaniem wzoréw zajmo-
wali sie plastycy przemysto-
wi, absolwenci ASP Krystian
Burdai Alojzy Sliwka. Popyt
na kolorowe rondelki, bryt-
fanki i garnki byt tak duzy, ze
wkrétce rozpoczeto produk-
cje na trzy zmiany. Lacznie w
latach 1946-1991 Hute Silesia
opuscito 460 mln sztuk na-
czyn emaliowanych. Znaczna
cze$¢ trafita na eksport m.in
do krajéw skandynawskich,
Holandii, Francji, czy Kana-
dy. Kilkadziesigt kompletéw
kawowych ,Mocca” zamowi-
Ia nawet brytyjska krélowa
Elzbieta II. — To byta emalio-
wana blacha, ale wygladata
jak najlepszej jakosci, prze-
pieknie zdobiona ceramika.
Dzisiaj juz nikt nie produku-
je takich rzeczy — podkresla
Jerzy Natkaniec.

Zdarzaly sie tez zamoéwie-
nia z bardziej egzotycznych
krajow, takich jak Brazylia,
Wybrzeze Kosci Stoniowej
czy Togo. — Na poczatku lat
70-tych klient z Ghany zto-
zyl zamowienie m.in. na 5
tys. sztuk nocnikéw. Bardzo
nas zdziwilo, po co tyle noc-
nikéw potrzebnych w Gha-
nie? Okazato sie, Ze byty to
wedtug odbiorcéw doskonate
naczynia do zbierania kawy
— wspomina pan Franciszek

7

Lodowki to byt obok em

Sycha w ksiazce ,Moja Huta
Silesia” napisanej wspdlnie z
Jerzym Natkaricem.

Niezniszczalne lodowki

Huta Silesia to jednak nie
tylko emaliowane naczynia.
Produkcja zaktadu byla nie-
zwykle zdywersyfikowana.
W rybnickich halach produk-
cyjnych powstawaty konwie
mleczarskie, beczki na paliwo,
grzejniki ptytowe, czajniki z
gwizdkiem, wiréwki do bie-
lizny, elektryczne prodize, a
nawet domowe urzadzenia do
produkcjilodéw. W 1962 roku
hute opuscita pierwsza partia
lodéwek. To byt obok emalio-
wanych naczyn najwiekszy hit
rybnickiej huty. Na poczatku
agregaty do chlodziarek spro-

i

aliowanych naczyn najwigkszy hit rybnickiej huty

wadzano z Bydgoskiej Fabryki
Urzadzen Chtodniczych, ado
izolacji termicznej wykorzy-
stywano styropian budowla-
ny i wate szklana. Lodéwki
montowano metoda niemal
chatupnicza. PéZniej wpro-
wadzono produkcje gniaz-
dowa, a nastepnie taSmowa.
Styropian zastapita izolacja
poliuretanowa, a w miejsce
krajowych agregatow pojawily
sie lepszej jakoS$ci urzadzenia
czeskiej Calexpo i jugostowian-
skiego Gorenje.

Lacznie Silesia w calej swo-
jej historii wyprodukowata
niemal 2,5 mIn chtodziarek.
Wszystkie faczyla jedna cecha
—byly piekielnie solidne. - M6j
znajomy jeszcze do niedaw-
na mial w piwnicy dzialajaca

Niezniszczalne produkty
rybnickiej Huty Silesia
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lodéwke naszej produkcji i
to jeden z pierwszych mode-
li jeszcze z lat 60-tych. Pod
wzgledem technologicznym
lodéwki Silesii $Smiato mogty
konkurowa¢ z produktami
zachodnich firm. Inaczej byto
pod wzgledem wygladu. Za-
chodnie byly efektowniejsze,
uzywano do ich wykonczenia
lepszych materiatéw. Nas nie
byto na to sta¢ — méwi Jerzy
Natkaniec.

Hetmy i menazki

Zupelnie osobnym segmentem
dziatalnosci rybnickiej fabry-
ki byta produkcja wojskowa.
Zaktad w przesziosci wytwa-
rzajacy panzerfausty, a jeszcze
wcze$niej, w czasie wojen na-
poleonskich kule kartaczowe

dla pruskiej armii, tym razem
skupit sie na sprzecie obronnym
ipomocniczym. W Silesii pro-
dukowano obudowy do $wiec
dymnych, menazki, termosy
wojskowe oraz hetmy. — Trze-
ba je byto robic ze specjalnego
stopu, trudnego do obrébki.
Kazda partie nalezato przete-
stowac. W tym celu na terenie
zaktadu powstata strzelnica.
Raz dostaliSmy zamodwienie
od egipskiej armii na 200 tys.
helméw, podczas gdy mie-
siecznie produkowali$my géra
10-15 tys. Caty zaklad stanat
na glowie, ale wykonaliSmy
zlecenie — wspomina Jerzy
Natkaniec.

Zabrakto zywicielki
Podobnie jak w przypadku
wielu innych zakladéw prze-
mystowych, §wietnie prospe-
rujacych w latach 60-tych i
70-tych, kfopoty Huty Silesia
rozpoczely sie wraz z wpro-
wadzeniem stanu wojenne-
go. Transformacja ustrojowa i
marazm poczatku lat 90-tych
dobily zaklad, ktdry ostatecznie
zostal zlikwidowany w 1998
roku. Czes¢ budynkdéw naleza-
cych do huty sprzedano innym
podmiotom gospodarczym,
pozostate zostaly wyburzone
lub pozostawione same sobie.
Upadek huty byt ogromnym
ciosem dla catej okolicy. — Kie-
dys Paruszowiec nie odbiegat
poziomem zamoznosci od
innych czesci miasta. Dzisiaj
starsi mieszkancy utrzymuja
sie ze skromnych emerytur,
a mtodsi majq problemy ze
znalezieniem pracy lub wy-
jechali. Zabraklo zywicielki
— moéwi Jerzy Natkaniec.
tUKASZ KARCZMARZYK

Artykut o Hucie Silesia to
kolejny z cyklu tekstéw o
tych polskich zaktadach
przemystowych, ktére kie-
dys dawaty tysigce miejsc
pracy, a dzis juz ich nie ma,
badz skurczyly sie do rozmiaréw
manufaktury, a takze o nowa-
torskich polskich produktach
sprzed lat. W ten sposéb chcemy
nie tylko powspominac, ale tez
promowac pomyst reindustriali-
zacji polskiej gospodarki.
Jesli chcecie, abysmy w tym
cyklu napisali réwniez o Wa-
szym zaktadzie pracy i jego
produktach, zadzwoncie do
nas lub napiszcie.
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26 stycznia na Slasku odbyly sie oficjalne obchody 69. rocznicy Tragedii Gérnoslaskiej. Tym mianem
okreslane sa sowieckie akty terroru dokonane w latach 1945-48 ubieglego wieku na terenie naszego regionu.
To tysiace wywozek na Sybir, egzekucje, gwatty, mordy i grabieze.

a tragedia rozgry-
wata sie zwtaszcza
na terenach, ktore
w okresie miedzy-
wojennym nalezaty
do Niemiec. Sowieci trakto-
wali je jak ziemie zdobyczne,
a zamieszkujaca tam ludno$¢
jak tup wojenny, z ktérym
mozna robi¢ wszystko. W
ZSRR brakowato rak do pracy.
Dlatego czerwonoarmisci z
pomoca milicji i UB silg za-
trzymywali gérnikéw i wy-
wozili ich do przymusowej
pracy na Syberie i do kopaln
Donbasu. Czesto po skon-
czonej szychcie zabierano
ich wprost z cechowni lub z
ulicznych tapanek. Bydlecy-
mi wagonami wywozono na
Wschéd - méwi dr Andrzej
Drogon, dyrektor Oddziatu
Instytutu Pamieci Narodowej
w Katowicach.
Z danych IPN wynika, ze
w latach 1945-48 na przymu-
sowe roboty do ZSRR wywie-
zionych zostalo nawet 90 tys.
Slazakéw, ale szacuje sie, ze
ta liczba moze by¢ znacznie
wyzsza . — Dzi§ bardzo trudno
jest dotrzec¢ do pelnej doku-
mentacji na ten temat. Nie
wiemy tez nic o dalszych
losach gérnikéw. Trudno

Z danych IPN wynika,
ze w latach 1945-48
ha przymusowe
roboty do ZSRR
wywiezionych
zostato nawet 90
tys. Slazakow.

powiedzie¢, czy zgineli, ilu
sposréd tych, ktérzy przezyli
katorzniczg prace przeszto
okres asymilacji i wtopito sie
w miejscowa ludnos¢. Wiado-
mo tylko, ze wiekszos$¢ z nich
do Polski nigdy nie wrécita
— informuje dr Drogon.

Wpciaz nieoszacowana po-
zostaje tez liczba innych,
haniebnych zbrodni Sowie-
téw dokonanych w latach
40-tych na G6érnym Slasku.
Bo czerwonoarmiSci nie do-
kumentowali represji, gwat-
téw, mordéw i grabiezy na
tutejszej ludnosci.

—Tych represji mogto by¢
tysigce. Nie mozemy o nich
zapomnie¢. Stad nasz apel
do ludzi, ktérzy przezyli
te straszne czasy, by nam o
nich opowiedzieli. Wymow-
nym symbolem tych zbrodni
jest smier¢ kaptana z Ledzin

Rocznica Tragedii Gomoslgskiej

Pawta Kontnego, ktéry 1
lutego 1945 roku stanat w
obronie dwdéch kobiet, gdy
czerwonoarmisci chcieli je
zgwalci¢. Postrzelili ksiedza,
a potem dobili. Ciato zako-
pali najednym z podwoérek.
Gdy opuscili Ledziny, miej-
scowa ludnos¢ ekshumowa-
a kaptana i wyprawila mu
godny pogrzeb. Dzi$ ksiadz
Kontny jest kandydatem na
oltarze — opowiada Andrzej
Drogon.

Przez cate lata wokot Tra-
gedii Gérnoslaskiej pano-
wata cisza, potegujaca bdl i
poczucie niesprawiedliwosci
wsréd mieszkancéw Slaska.
Dopiero w 2011 roku radni
Sejmiku Slaskiego podjeli
decyzje o oficjalnym usta-
nowieniu w ostatnig nie-
dziele stycznia Dnia Pamieci
o Tragedii Goérnoslaskiej. W
jej rocznice w koS$ciotach w
calym regionie odprawiane
sa msze w intencji ofiar so-
wieckich represji i ich rodzin.
Plona znicze w miejscach
mordéw dokonanych przez
Armie Czerwona. Pod tablica-
mi upamietniajgcymi ofiary
komunistycznych zbrodni
skladane sgq kwiaty.

Wiekszos¢ Slgzakow wywiezionych bydlecymi wagonami na Wschéd nigdy nie wrécita do Polski

BEATA GAJDZISZEWSKA

Pomnik ma zosta¢ przeniesiony

Pod hastem ,Prezydent
Uszok przyjacielem sowie-
ckich okupantéw” przed-
stawiciele Stowarzyszenia
Pokolenie i Stowarzyszenia
Porozumienie Katowickie
1980 zorganizowali pod
katowickim magistratem
akcje informacyjna doty-
cz3acq niewykonania przez
prezydenta miasta uchwa-
ty w sprawie usunigcia z
Placu Wolnosci pomnika
wdziecznosci Armii Czer-
wonej.

Podjeta przed 13 laty
uchwatla radnych Kato-
wic zobowigzywata Za-
rzad Miasta do podjecia
dzialan zmierzajacych do
przeniesienia pomnika na
miejski cmentarz zolnie-
rzy radzieckich przy ul.
Kosciuszki. — To skandal,
ze pomnik wciaz stoi na
Placu Wolnosci ku chwale
sowieckiej Armii Czerwonej.
Armii, ktéra rzekomo ,wy-
zwolila” Katowice. Prawda
historyczna jest taka, ze So-
wieci przegonili okupanta
niemieckiego i przyniesli na
swoich bagnetach nowa,
komunistyczna okupa-
cje, absolutnie niechciana

-
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13 lat temu radni Katowic podjeli uchwate o przeniesieniu

przez nardd polski. Przez
zaniechanie prezydenta
Uszoka ten pomnik do dzi$
stawi czasy braku wolno-
Sci i niepodlegtosci, czasy
komunistycznej dyktatury
opartej na sowieckiej domi-

nacji nad Polska. My wciaz
domagamy sie, by zniknat
z przestrzeni Katowic, a od
13 lat nic sie w tej sprawie
nie dzieje — mowil Andrzej
Rozptochowski, solidarnos-
ciowy dziatacz i prezes Sto-

pomnika. Do dzis nie zostata wykonana

warzyszenia Porozumienie
Katowickie.
Organizatorzy akcji roz-
dawali mieszkaricom mia-
sta ulotki, w ktérych m.in.
informowali, ze jeszcze w
listopadzie ubiegtego roku

wraz z przedstawicielami
§lasko-dabrowskiej Soli-
darnodci i Stowarzyszenia
Represjonowanych w Sta-
nie Wojennym wystosowali
list do prezydenta Katowic
z apelem o usuniecie pomni-
ka. W liScie zaproponowali
tez, by na Placu WolnoSci
stangt pomnik Jana Pawtla
ITi Ronalda Reagana.

— Odpowiedz otrzyma-
liSmy dopiero po dwéch
miesigcach, w dodatku jej
nadawca byl wiceprezydent
miasta. Poinformowat, ze
w zwigzku z przebudowa
SrédmiesScia decyzja zwia-
zana ze zmiana lokalizacji
pomnika zostanie podjeta
w péZniejszym terminie.
My jesteSmy przekonani,
ze przebudowa miasta to
najlepsza okazja do pozby-
cia sie tego reliktu zbrodni,
represji i hanby — méwit
Przemystaw Miskiewicz,
prezes Stowarzyszenia Po-
kolenie.

Akcja informacyjna
zorganizowana zostata 27
stycznia, w rocznice wkro-
czenia do Katowic Armii
Czerwonej.
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Nagroda na pokaz

Przeciwko ustanowieniu przez wtadze
RP ,,Nagrody Solidarnosci” w wysokosci
miliona euro protestujg dziatacze opo-
zycji antykomunistycznej. Jej wreczenie
przewidziane jest na 4 czerwca przy
okazji obchodéw 25. rocznicy pierw-
szych, czesciowo demokratycznych
wyboréw w Polsce.

- Naszym zdaniem pomyst ustanowie-
nia tzw. ,Nagrody Solidarnosci” o ogromnej
wartosci to szyderstwo rzucone w twarz
wszystkim anonimowym bohaterom tam-
tych lat, z ktérych wielu klepie dzi$ biede.
Oni oczekujg skromnego, ale godnego za-
dosc¢uczynienia. W sytuacji, gdy w Polsce
nie ma statusu weterana opozycji, nie ma
panstwowej ustawy, ktéra obejmowataby
godng opieka i uprawnieniami dawnych
opozycjonistow, ustanawianie tak hojnej
nagrody dla jednej tylko osoby jest niemo-
ralne — komentuje Andrzej Rozptochowski,
solidarnosciowy dziatacz z lat 80.

W opinii dziataczy opozycji antyko-
munistycznej powinnoscig panstwa jest
uhonorowanie wszystkich bohaterow walki
o0 wolng Polske, a pdZniej dopiero ustana-
wianie spektakularmych nagréd na pokaz.
W ich ocenie kandydatami do Nagrody
Solidarnosci beda wytacznie ludzie powia-
zani z ekipg rzadzaca, a nie zapomniani
weterani opozycji antykomunistycznej. -
Autorom projektu ,Nagrody Solidarmosci”
proponujemy, aby lepiej ustanowili ,Nagro-
de Okragtego Stotu” o wartosci 30 srebrni-
kow, ktérg wreczaliby w rocznice obrad w
Magdalence — dodaje Rozptochowski.

BEA
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Monika Weingartner,
CDO24

Centrum Ochrony Prawnej
Infolinia 801 003 138

Moj brat zgingt w wyniku
samochodowego 4 lata
temu. Miedzy mojg szwagierkq
a mnq nawiqgzalo si¢ uczucie
i chcielibySmy zalegalizowaé
nasz zwiqzek, ale rodzina jest
przeciwna, gdyz przekonuje
mnie, ze nie moge oZenic sig¢
z osobq z rodziny. Prosze o
pomoc. (Adrian T.)

W systemie prawa polskiego
jasno okreslone sa przeszkody
zawarcia malzenistwa. Odpo-
wiedZ na Pana pytanie nalezy
rozpoczaé od definicji pokre-
wienstwa i powinowactwa oraz
jaki wptyw beda one mialy na
mozliwo$¢ waznego zawarcia
malzenstwa. W jezyku potocz-
Nym zazwyczaj nie rozroznia sie
poszczegdlnych oséb zrodziny
na krewnych i powinowatych,
rodzina to rodzina, jednak w je-
zyku prawniczym odpowiednie
oznaczenie grona osob bedzie
odgrywac znaczaca role, gdyz
to wiasnie z nimi prawo bedzie
wiazato odpowiednie skutki
prawne.

Pokrewieristwo bedzie opie-
ralo sie na wiezach biologicz-
nych, czyli stosunkach, w kt6-
rych jedna osoba pochodzi
od drugiej czy tez pochodza
od wspolnego przodka, nato-
miast powinowactwo na wie-
zach prawnych, czyli relacjach
prawnych miedzy matzonkiem,
a krewnymi drugiego mat-
zonka. Zatem przyktadowo
do krewnych zaliczani beda
rodzice, dzieci, dziadkowie,
wnukowie, czy rodzenstwo,
a do powinowatych tesciowe,
synowa, ziec, pasierb czy szwa-

gier lub szwagierka. Zaréwno
w ramach pokrewieristwa jak
i powinowactwa wyrdznia sie
linie i stopnie.

Powinowactwo obok po-
krewieristwa zaliczane jest do
bardzo trwatych stosunkow
cywilnoprawnych, dlatego na-
lezy zwrdci¢ uwage, Ze pomimo
ustania matzenistwa wskutek
Smierci matzonka, uznania
go za zmarlego lub orzeczenia
rozwodu, to relacje powinowa-
ctwabeda trwatly nadal. Zatem
przyktadowo jezeli po $mierci
meza synowa ponownie wyjdzie
zamaz toitak pozostanie ona
synowa dla tesciéw zmartego
meza, natomiast teSciowie z
nowego zwiazku matzeriskiego
beda jej nowymi powinowaty-
mi. Jednakze relacje powino-
wactwa ustang w przypadku
uniewaznienia matzenstwa,
gdyz wtedy bedziemy mieli
do czynienia z taka sytuacja,
jak gdyby takie matzenistwo
nigdy nie zostato zawarte.

W jezyku potocznym na-
zewnictwo niektérych czton-
kéw rodziny odbiega od legal-
nych okredlert powinowatych.
Pamieta¢ jednak nalezy, ze
stosunek powinowactwa nie
bedzie zachodzil po pierwsze
pomiedzy jednym z matzon-
kéw a osobag, ktéra pozostaje
w zwigzku matzeriskim z krew-
nym drugiego z matzonkéw,
po drugie pomiedzy jednym
z malzonkéw a powinowaty-
mi drugiego z matzonkéw. Nie
bedzie takze powstawat pomie-
dzy powinowatymi jednego z
matzonkéw a powinowatymi

drugiego z matzonkéw, czy tez
krewnymi jednego z matzon-
kéw a krewnymi drugiego z
matzonkdéw.

Bardzo istotne jest, ze prze-
pisy prawa tacza z powinowa-
ctwem okreslone konsekwencje
prawne, ktére nie sa jednak tak
silne jak w przypadku pokre-
wienstwa. Tematyka przewi-
dzianych skutkéw prawnych
dla powinowactwa jest bardzo
szeroka, ale mozna wskazad, ze
do najistotniejszych przykla-
dow konsekwencji prawnych
naleze¢ bedzie przeszkoda mat-
zenska, przynaleznos¢ pasierba
do rodziny, mozliwo$¢ nadania
pasierbowi nazwiska ojczyma,
czy obowiazek alimentacyjny
miedzy macochg lub ojczymem
a pasierbem.

Przepisy przewiduja, ze
powinowaci w linii prostej nie
moga zawrzec ze soba malzen-
stwa, jednak z waznych po-
woddéw sgd moze zezwoli¢ na
zawarcie malzenfistwa miedzy
takimi powinowatymi. Zakaz
zawierania malzeristw miedzy
powinowatymi spowodowany
jest gléwnie wzgledami natu-
ry moralnej i obyczajowej, nie
beda tutaj natomiast zachodzity
wzgledy typowo biologiczne,
jak to ma miejsce w przypad-
ku pokrewieristwa. W polskim
systemie bedzie zatem mowa o
przeszkodzie powinowactwa
w waskim zakresie, ktéra od-
nosi sie tylko do linii prostej
(przyktadowo miedzy ojczy-
mem/macocha a pasierbica/
pasierbem lub miedzy teSciem/
teSciowa a synowa/zieciem),

y moge ozenic sie ze szwagierka?

jednak matzenistwo miedzy
powinowatymi w linii prostej
bedzie mozliwe do zawarcia je-
zeli sad z waznych powodow
zezwoli na zawarcie takiego
malzenstwa.

Prosze zwroci¢ uwage, ze
przepisy nie wskazuja przeszko-
dy dla zawarcia matzenistwa z
powinowatymi w linii bocznej
(przyktadowo rodzenstwem
malzonka- obojetnie czy cho-
dzi o rodzenistwo rodzone czy
przyrodnie). Zatem nie bedzie
tutaj legalnych przeszkéd na
zawarcie malzenstwa owdo-
wiatej kobiety z bratem zmar-
fego wspdtmatzonka. W takim
przypadku mozliwe bedzie
zawarcie zwigzku matzenstwa,
bez koniecznosci uzyskiwania
sadowego zezwolenia.

Przypominamy, ze osoby
posiadajace Ochrone Prawna
CDO24 moga zawsze, na bie-
zaco zasiegna¢ dodatkowych
informacji na temat swoich
relacji rodzinnych w departa-
mencie prawnym CDO24 pod
numerem telefonu 801 00 31
38, ktéry dziata codziennie od
poniedziatku do piatku w go-
dzinach od 8.00 do 16.30. Po-
zostate osoby zainteresowane
posiadaniem ochrony prawnej
zapraszamy do zapoznania si¢ z
oferta CDO24 na stronie inter-
netowej www.cdo24.pl.

Masz pytanie do prawnika?
Napisz do nas: gazeta@cdo24.
pl. Odpowiedzi na najciekaw-
sze i najczesciej pojawiajqce
si¢ Patistwa pytania, bedzie-
my zamieszczali w naszych
artykutach.

Komunikat

Rocznicowa msza Swieta
za Czestawa Kiszkalewicza

31 stycznia o godz. 16.00 w kosciele NajSwig¢t-
szego Serca Pana Jezusa przy ul. Misjonarzy Ob-
latéw w Katowicach odprawiona zostanie msza
Swieta w czwartq rocznice Smierci Czestawa
Kiszkalewicza, wieloletniego przewodniczacego So-
lidarno$ci w katowickim Przedsiebiorstwie Energetyki
Cieplnej, cztonka Rady Regionalnej Sekcji Cieptowni-
ctwa NSZZ Solidarnos¢.

Do udziatu w nabozenistwie zapraszamy zwiazkow-
céw wraz z pocztami sztandarowymi.

Wszystkim Przyjaciotom
ze $lasko-dabrowskiej Solidarnosci,
ktérzy dzielg nasz bél i smutek
po odejsciu
naszej najukochanszej corki
sktadamy serdeczne podziekowania.
Dziekujemy Wam
za liczny udziat we mszy zatobnej

i ceremonii pogrzebowe;j.

Andrzej Karol z Rodzing

Wyrazy gtebokiego wspétczucia
z powodu $mierci
MEZA
Kolezance Beacie Olszok

z Solidarnosci w Miejskim Zarzgdzie Nieruchomosci
w Jastrzebiu-Zdroju

sktadajag
kolezanki i koledzy z Komisji Zaktadowej
oraz pracownicy MZN

Wyrazy serdecznego wspétczucia

Wybory na kadencje 2014-2018

Komisja Krajowa NSZZ Solidarnos¢ uchwalita kalendarz
wyborczy na kadencje 2014 — 2018. Zgodnie z tym kalendarzem
wybory wtadz organizacji zaktadowych, miedzyzaktadowych,
zaktadowych organizacjach koordynacyjnych odbywaja sie w terminie
od 1 listopada 2013 roku do 31 marca 2014 roku. W tym
terminie wybierani sg rowniez delegaci na Walne Zebranie
Delegatéow Regionu, rowniez w okregach taczonych
(tzw. elektorskich).

Termin i miejsce zebrania wyborczego nalezy zgtasza¢ do
Regionalnej Komisji Wyborcze]j najpdzniej 14 dni przed zebraniem.
Réwniez najpdzniej 14 dni przed zebraniem cztonkowie lub
delegaci na zaktadowe/miedzyzaktadowe zebranie powinni by¢
poinformowani o terminie i miejscu zebrania. Informacja powinna
by¢ przekazana w sposéb przyjety w danej organizacji zaktadowej/
miedzyzaktadowe;j.

z powodu $mierci
L]
MEZA
Kolezance

Beacie Olszok

Whadze regionalnych sekgji i sekretariatow branzowych beda wybierane
w terminie od 1 do 30 kwietnia 2014 roku. Natomiast wtadze regionéw
beda wybierane w okresie od 1 kwietnia do 30 czerwca 2014 roku.

UWAGA! Wszystkie dokumenty, druki i formularze potrzebne
do przeprowadzenia wyboréw sg dostepne do pobrania z
www.solidarnosckatowice.pl z zaktadki Dokumenty i druki
wyborcze.

Regionalna Komisja Wyborcza zwraca sie z apelem o nieodkfadanie
zebran wyborczych na ostatnie miesigce, gdyz moze spowodowac to
niemozno3¢ obstugi zebrania przez RKW.

Wybory nalezy zgtaszac w Biurach Terenowych ZR
oraz u Jerzego Pottoraka

tel./fax 32 206 85 20;

e-mail: ewidencja@solidarnosckatowice.pl

w imieniu
kolezanek i kolegow z Biura Terenowego
Zarzadu Regionu Slgsko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnos¢ w Jastrzebiu-Zdroju

sktada
Kierownik Biura Danuta Jemioto.
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WIESCI POWIATOWE i ponadpowiatowe

» DLA NAS WIESCIA TYGO-
DNIA JEST DONIESIENIE
Z NIEMIEC w sprawie wy-
buchu w oborze miejscowosci
Rasdorf w Hesji. Sprawczy-
niami eksplozji byty krowy,
ktéry w przeno$ni i dostownie
wypierdziaty obore w powie-
trze. To nie jest sztubacki zart,
tylko tzw. fakt autentyczny,
potwierdzony w komunika-
cie niemieckiej policji. Krowy
trawiac pasze, emituja tylna
czeScia ciala (ach ta popraw-
nos¢ polityczna) metan. Grupa
zgromadzonych w oborze 90
krasul doprowadzita do tak
wysokiego stezenia metanu, ze
nastapila eksplozja. Nie wiado-
mo, co zainicjowato wybuch.
Gospodzki twierdzi, ze iskre
wywotaty dzwonki zawieszone
na krowich szyjach. Podrézny
stoi na stanowisku, ze wystar-
czyto uderzenie kopytkiem o
o beton, i tak powstata iskra.
Niemiecka policja méwi o
drobnym wyladowaniu elek-
trostatycznym, takim jakie
powstaje np. wtedy, gdy byk
grzebykiem poprawia sobie
grzywke.

» ZASTANAWIALISMY SIE,
CO ZROBIEBY POLSKI
RZAD, gdyby w Polsce doszto
do takiego wybuchu. Na pewno
zostalby powotany specjalny
rzadowy zesp6t ds. zapobiega-
nia skutkom pierdzenia kréw.
Zapowiedziano by tez pakiet
specustaw i wprowadzenie
obowiazku posiadania przez
kazda krowe metanomierza,
a minister rolnictwa oglosit-
by zmasowane kontrole we
wszystkich oborach w kraju.
Oczywiscie skoniczytoby sie
na tzw. kampanii informacyj-
nej pod hastem ,,Stop krowim
bakom”, na ktérej zarobityby
zaprzyjaznione media i zaprzy-
jazniona agencja reklamowa.
Niewykluczone, ze poleco-
no by réwniez prokuraturze
wszczecie Sledztwa przeciwko
zorganizowanej grupie ,,cCOw-
bomberéw” szykujacych samo-
béjczy zamach na najwieksza
obore w kraju.

» DOSTALISCIE JUZ WY-
PELATY? STARCZY DO
PIERWSZEGO? Wiemy,

Foto: demotywatory.pl

Kto tam?

Wyptiata.

- O, zapraszam, prosze sie

rozgoscic.

- Nie, nie, ja tylko na chwile.

DEMOTYWATORY.PL

Z miesiaca na miesiac

wiemy. To nie jest Smieszne.
Ale nie wszyscy sa takimi smu-
tasami jak Wy. Wyobrazcie
sobie, jak szeroko uSmiechaja
sie szczesliwi zdobywcy ,,trzy-
nastek” w urzedach. Jak podat
Fakt, wiceprezydent stolicy
naszego pieknego i bogatego
kraju otrzyma , trzynastke” w
wysokosci blisko 21 tys. zt. W
naszym powiecie wygrane sa
nieco nizsze. Prezydenci miast
uznali, ze nazwa ,trzynasta
pensja” wziela sie od sumy 13
tys. i mniej wiecej taka kwote
otrzymaja wlodarze Chorzowa,
Dabrowy Gorniczej, Gliwic,
Sosnowca czy Tychow. — Za
co? — zapytacie. Odpowiedz
jest prosta. Po prostu nie sa
przesadni. Nie wierza, ze trzy-
nastka przynosi pecha.

» EMERYTOM TEZNALEZY
SIE ODROBINA USMIE-
CHU. Onet.pl podal, ile wy-
nosza emerytury paru znanych

ciggle tak samo

postéw i senatorow. Wedtug
portalu Stefan Niesiotowski co
miesiac otrzymuje od ZUS-u 5
tys. zt, Kazimierz Kutz 5100,
Iwona Sledziriska-Katarasiriska
5400 z1, a Andrzej Gatazewski
5800 z1. Wysokie emerytury
razem z uposazeniami posel-
skimi i senatorskimi sprawiaja,
ze parlamentarzys$ci emeryci
zarabiaja po ¢wieré miliona zt
rocznie. Z trudem starcza na
szczaw i na mirabelki.

» NIE MOZEMY NIE WSPO-
MNIEC O BAJZLU Z PRZE-
SYEKAMI pocztowymi. Z
calego kraju dochodza do nas
tragikomiczne informacje o
miejscach, z ktérych mozna
odbiera¢ przesytki sadowe.
Miesny, rybny, warzywniak,
wedkarski, a nawet sex shop.
Z tego mozna urzadzi¢ fajna
zabawe towarzyska na najbar-
dziej zabawna forme odbioru
przesyiki. W miesnym: ,Pro-

sze pot kilo schabu z koScia i
dwadziescia deko wezwania
do sadu na czternastego. Pro-
sze pokroi¢”. W warzywnym:
,Czy sa $wieze zawiadomienia
o rozprawie? Tak, rano z giel-
dy przywioztam. To poprosze
kilogram”.

» PODROZNY WSPOMINA,
ZE GDY BYLE DZIECKIEM
to listonosze chodzili w mun-
durach z orzetkiem na czapce.
Gdy listonosz przychodzit z
listami i innymi przesytkami
to dawat mu czapke do przy-
mierzenia, a Podrézny zakla-
dat i wyobrazat sobie, Ze gdy
bedzie duzy to tez bedzie w
takiej czapce i w takim mun-
durze roznosit listy. Poczta
Polska byla wtedy powaz-
nym urzedem paistwowym.
Rany, jaki ten Podrézny jest
stary. Pewnie jeszcze pamieta
telegramy.
PODROZNY&GOSPODZKI

ROZBAWILO nas to

Co to jest:

— 100 os6b, z tego 98 mysli o
piciu, a dwoje o seksie?

- Wesele.

- 100 ludzi, z tego 100 mysli
0 piciu?

~ Ztote wesele.

— 100 0s6b z czego 100 mysli
0 seksie?

- Impreza firmowa.

- Tato, to jest Ewelina. Bedzie z
nami mieszkac.

- lle czasu?

- Godzine, maks péttora

Ojciec przyjezdza do syna na studia
odwiedzi¢ go w akademiku i zrobi¢
mu zarazem niespodzianke. Znajduje

wiec jego pokoj, puka i pyta:

- Czy tu mieszka Janek Nowak?
A gtos ze srodka pokoju mu od-
powiada:

- Taaa, wez go pot6z pod drzwia-
mi!

lle potrzeba goryli, Zeby zmienic¢
zarowke?

Jednego. | od cholery zaréwek.
lle potrzeba kobiet, zeby zmienic
zarowke?

Zmieni¢ na co?

llu prawdziwych mezczyzn potrze-
ba, zeby zmieni¢ zarowke?
Zadnego, prawdziwy mezczyzna
ciemnosci sie nie boi.

Ilu psychiatréw potrzeba, by zmie-
ni¢ zarowke? )

Tylko jednego, ale Zaréwka musi
chcie¢ sie zmienic.

Ilu potrzeba mafiozéw, zeby zmie-
ni¢ zarowke?

Trzech. Jeden zmienia, drugi pilnuje,
a trzeci likwiduje swiadkow.

llu potrzeba wedkarzy, zeby zmienic
zarbwke? Pieciu, ale zebys widziat,
jaka to byta zaréwka! Taaaaaka!
Nas pieciu ledwo jg uniosto!

Ilu potrzeba Niemcow, zeby zmie-
ni¢ zarbwke?

Zadnego. To robota dla gastar-
beitera.

Ilu potrzeba pesymistéw, zeby
zmieni¢ zarowke?
Zadnego. To strata czasu. Nowa i tak
na pewno nie bedzie dziatac.

* k%
Ilu potrzeba optymistéw, zeby
zmienic zarowke?
Zadnego. Stara za chwile zacznie
dziatac.

* % %
Ilu potrzeba pracownikéw Micro-
softu, zeby zmieni¢ zaréwke?
Spalita sie? Pewnie uzywates nie-
standardowej oprawki.

* %k
llu potrzeba cyrkowcow, zeby zmie-
ni¢ zarbwke?
Czterech. Jeden zmienia, a trzech
krzyczy: tadaaaaaaaam!

Autopromodja

ZORGANIZOWANI
MAIJA LEPIE)!

Chcesz zatozyc¢ zwigzek?
Skontaktuj sie z nami

— tel. 693 410 836
Mirostaw Grzywa - tel. 504 259 646

Tomasz Krzak

Tomasz Cichon - tel. 661 886 200
Bozena Poloczek —tel. 32 728 41 07

e-mail: rozwoj@solidarnosckatowice.pl

Autoreklama

FundacjanaRzecz

Zdrowia DzieciiMtodziezy
Regionu Slgsko-Dgbrowskiego
uim.Grzegorza Kolosy

Podaryj dzieciom
prawdziwe wakacje!

Przekaz 1% po atkt
KRS 0000111954

Dzieki Twojemu wsparciu najbardziej potrzebujace
dzieci z Regionu spedzg niezapomniane wakacje
na wyjazdach kolonijnych.

tel./fax 32 253 91 41
ul. Floriana 7, 40-286 Katowice
biuro@fundacja-kolosy.org.pl
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