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Zbigniew Kuzmiuk: Kurek z kredytami
zostat drastycznie przykrecony, mimo

ze zagraniczne banki wcigz notuja

ponizej swoich mozliwosci. swonas

w Polsce gigantyczne zyski. smows

Reprezentanci najwiekszych central zwiazkowych w naszym regionie: NSZZ Solidarnos¢, OPZZ, Forum
Zwiazkow Zawodowych i WZZ Sierpien 80 powolali 23 pazdziernika Miedzyzwiazkowy Komitet
Protestacyjno-Strajkowy. W listopadzie ruszajg referenda strajkowe w poszczegdlnych zaktadach i branzach.

Albo rzad zmieni polityke,

albo trzeba zmienic rzad

elem komitetu jest

ochrona mieszkan-

cOw wojewoddz-

twa Slaskiego przed

skutkami kryzysu
gospodarczego i utrata miejsc
pracy, ochrona przedsigbiorstw
dziatajacych w tym regionie
i stanowczy sprzeciw wobec
drastycznie rosnacych kosz-
tow utrzymania oraz fama-
nia praw pracowniczych w
Polsce — czytamy w stanowi-
sku MKPS.

Postulaty akji
Zasadnicze postulaty wymie-
nione w stanowisku komitetu
pokrywaja sie z postulatami
wymienionymi w uchwale
Walnego Zebrania Delegatow
Regionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarno$¢, upowaz-
niajacej Zarzad Regionu do
rozpoczecia przygotowan do
generalnej akcji strajkowej w
regionie. Dotyczga one m.in.
stworzenie ostonowego sy-
stemu regulacji finansowych
oraz ulg podatkowych dla
przedsiebiorstw utrzymuja-
cych zatrudnienie w okresie
niezawinionego przestoju
produkcyjnego, wprowa-
dzenia systemu rekompensat
dla przedsigbiorstw objetych
skutkami pakietu klimatyczno
-energetycznego, ograniczenia
stosowania umoéw Smiecio-
wych, likwidacji NFZ oraz
utrzymania rozwiazan eme-
rytalnych, przystugujacych
pracownikom zatrudnionym
w warunkach szczegélnych i
szczegbélnym charakterze.
Przedstawiciele Miedzy-
zwigzkowego Komitetu Prote-
stacyjno-Strajkowego zazna-
czaja w dokumencie, ze lista
postulatow nie jest zamknieta.
. Otwarta jest rowniez lista
cztonkéw Komitetu. Moga
do niego przystapic¢ wszystkie
organizacje, ktore zgadzaja sie
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Od Iewe] Dariusz Trzcionka (FZZ), Dominik Kolorz (NSZZ Solndarnosc) Henryk Moskwa (OPZZ), Bogustaw Zigtek (Sierpien 80)

z postulatami akcji.— Pracow-
nicy kazdej branzy, kazdej
instytucji i przedstawiciele
kazdej grupy spotecznej, kt6-
rzy sa lub beda poszkodowani
w zwiazku z brakiem odpo-
wiednich dziatani rzagdu w ob-
liczu kryzysu, moga liczy¢ na
wsparcie MKPS — czytamy w
stanowisku Komitetu.

Przewodniczacy $lasko
-dabrowskiej Solidarnosci
Dominik Kolorz podkre-
§lit, ze planowana akcja ma
charakter solidarnosciowy.
— Bedziemy dziala¢ w mys$l
zasady: Jeden za wszystkich,
wszyscy z jednego. Ciesze
sie, ze w naszym regionie
centrale zwigzkowe potrafia
wznies¢ sie ponad politycz-
ne sympatie, czy antypatie
i dziata¢ wspdlnie dla dobra
wspodlnego. To ewenement w
skali kraju - ocenit.

Najblizsze plany

30 pazdziernika odbedzie sie ko-
lejne spotkania MKPS, podczas
ktdrego zostanie opracowany
szczeg6towy harmonogram
referendéw, w ktérych pra-
cownicy beda odpowiadaé na
pytanie dotyczace przystapie-
nie do strajku generalnego w
naszym regionie. — Referenda
rusza w drugiej dekadzie listo-
pada. Chcemy je zakonczy¢
na przetomie stycznia i lute-
go — zapowiedziat Dominik
Kolorz. — Potem w zalezno$ci
od przebiegu rozmdéw pomie-
dzy przedstawicielami komi-
tetu a reprezentantami rzadu
bedziemy podejmowac dalsze
decyzje. Chce podkresli¢, ze my
nie robimy akgji strajkowej dla
akgji strajkowej. Jezeli w ciagu
najblizszych trzech-czterech
miesiecy dojdzie do porozu-
mienia ze strona rzadowa i

przyniesie to efekt w postaci
zmiany polityki spoteczno-
gospodarczej ,to oczywiscie
strajku nie bedzie. Ale jesli nadal
bedziemy mie¢ do czynienia z
taka ciuciubabka jak do tej pory,
to wszystko wskazuje na to,
ze na poczatku lutego dojdzie
do generalnej akcji strajkowej
na Slasku — dodat szef $lasko-
dabrowskiej ,,S”.

Koniec spychania do naroznika

Czlonkowie MKPS zaznaczyl,
ze w zwiazku z zasiegiem i z
rozmiarami akcji organizacje
zwigzkowe czeka teraz zmudna
praca zwiazana z wypetnie-
niem wszystkich koniecznych
procedur umozliwiajacych or-
ganizacje solidarnos$ciowego
strajku we wszystkich bran-
zach. - Mamy $wiadomos¢,
ze akcja nie bedzie fatwa do
przeprowadzenia, ale uwa-

zamy, ze warto i ze trzeba.
Nie mozemy si¢ dalej dawac
spychac do naroznika. Slgsk,
ktéry nie tak dawno byt re-
gionem stabilnej pracy, dzisiaj

staje sie regionem szczegdlnie
zagrozonym utrata miejsc pracy,
i to nie tylko w przemysle.
Pamietajmy, ze prace stracito
juz okolo tysiaca nauczycie-
li - méwil Henryk Moskwa,
szef Slaskiego OPZZ. Dariusz
Trzcionka, lider $lgskich struk-
tur Forum Zwigzkéw Zawodo-
wych podkreslat, ze kryzys juz
jest mocno odczuwalny, i przez
przedsiebiorcéw, i pracowni-
kéw. — Nie mozemy dopuscic¢
do likwidacji kolejnych miejsc
pracy. Ludzie musza mie¢ prace
imusza odpowiednio zarabiac.
Nie moze by¢ tak, ze mimo
ciezkiej pracy nie starcza im
od wyplaty do wyplaty. Nie-
dawno styszatem taka opinie,
ze skoro jest kryzys, to nalezy
zrezygnowac z drugiego dania
i jes¢ tylko zupe. To s chore
pomysty. Zadamy realnych
rozwigzan realnych probleméw
spolecznych i gospodarczych
- mowit Trzcionka. - Naszym
celem jest doprowadzenie do
zmiany polityki spoteczno-go-
spodarczej rzadu, a jesli to sie
nie uda, to do zmiany rzadu -
podsumowat Bogustaw Zietek,
szef WZZ Sierpieni 80.
GRZEGORZ PODZORNY

Postulaty strajku:

— Stworzenie os’ronoweﬂo systemu regulacji finansowych

oraz ulg podatkowyc

dla przedsiebiorstw utrzymuja-

cych zatrudnienie w okresie niezawinionego przestoju

produkcyjnego.

— Wprowadzenie systemu rekompensat dla przedsie-
biorstw objetych skutkami pakietu klimatyczno-

energetycznego.

— Uchwalenie przez Sejm RP ustaw ograniczajacych
stosowanie tzw. uméw Smieciowych.

— Likwidacja NFZ i stworzenie systemu opieki zdrowot-
nej opartego na zatozeniach, na podstawie ktérych
dziatata dawna Slaska Kasa Chorych.

— Zaniechanie likwidacji rozwigzan emerytalnych przy-
stugujacych pracownikom zatrudnionym w warunkach
szczeg6lnych i szczegblnym charakterze.
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LIczBA tygodnia

1987

tyle zt brutto wg wyliczen Giownego Urze-
du Statystycznego wynosita Srednia ptaca w
mikroprzedsigbiorstwach w 2011 roku. Jak
podaje Dziennik Gazeta Prawna, nawet jezeli
zatozymy, ze pensje pracownikéw matych
firm wzrosty od ubieglego roku o 3,7 proc.
(tyle wynosi oficjalny Sredni wzrost wyna-
grodzen w przedsiebiorstwach), ich przeciet-
ne wynagrodzenie to nadal niecate 2 tys.

zt brutto. W mikroprzedsiebiorstwach, czyli
firmach zatrudniajacych do 9 oséb, pracuje
ponad 3 min Polakdw, czyli co czwarty pra-
cujacy obywatel naszego kraju. Najmniej w
ubiegtym roku zarabiali pracownicy matych
pralni i zaktadow fryzjerskich, gdzie srednie
wynagrodzenie wynosito zaledwie 1569 zt.
Zaledwie 15 zt wiecej mozna byto zarobi¢ w
przedsiebiorstwach zajmujacych si¢ hotelar-
stwem i gastronomia.

wWIEScI z gospodarki

» CZTEROOSOBOWA RODZINA WYDAJE na utrzyma-

nie mieszkania juz 890 zt miesiecznie wynika z analizy firmy
Home Broker. Wydatki na utrzymanie mieszkania stanowig
najszybciej rosngcg pozycje w domowych budzetach polskich
rodzin. We wrzesniu catkowite koszty zwigzane z mieszkaniem i
jego wyposazeniem wzrosty o 4,9 proc. rok do roku. Za energie
we wrzesniu biezgcego roku musieliSmy zaptaci¢ o 6,6 proc.
wiecej, niz rok wczesniej. Z poréwnania cen poszczegdlnych
nosnikéw energii z sierpnia 2012 roku do tego samego mie-
sigca w roku ubiegtym wynika, ze najbardziej podrozat gaz, bo
az 09,5 proc. 0 5,9 proc. wiecej musieliSmy réwniez zaptacic
za prad, a opat i energia cieplna zdrozaty 0 5,7 proc. Koszty
zwigzane z optatami za czynsz na rzecz spétdzielni i wspélnot
mieszkaniowych wzrosty w ciggu roku o 2,4 proc.

» OPEATY ZA MIESZKANIE SA CORAZ WYZSZE, a na do-
datek na wtasne ,M” mato kogo stac. Jak podaje Rzeczpospo-
lita przecietny Polak na zakup 70 metrowego mieszkania musi
wydaé rownowartos¢ swoich dochodéw brutto z 8-9 lat. Dla
poréwnania w Niemczech na zakup takiego lokum wystarczy
wydac trzykrotno$¢ rocznej pensji. Polska jest krajem o jednym z
najnizszych zasobdw mieszkaniowych w Europie. Srednia liczba
0s6b zamieszkujgcych jedno mieszkanie w naszym kraju wynosi
2,9. Przyktadowo w Szwecji, Niemczech, Estonii jest to 2,1, a na
Wegrzech 2,3.

» WE WRZESNIU W URZEDACH PRACY byto zarejestro-
wanych T mln 979 tys. bezrobotnych podaje GUS. Cho¢ stopa
bezrobocia zatrzymata sie na poziomie sprzed miesigca i wy-
niosta 12,4 proc, liczba bezrobotnych wzrosta w poréwnaniu z
sierpniem o prawie 15 tys. 0s6b. Wzrosta rowniez liczba nowo
zarejestrowanych bezrobotnych i to az o 48 tys. Ponad 84 proc.
zarejestrowanych bezrobotnych w Polsce nie posiada prawa do
zasitku.

Na koniec wrzesnia 534 zaktady pracy deklarowaty, ze zwolnig
w najblizszym czasie 36,5 tys. pracownikoéw. Z kolei liczba ofert
pracy zgtoszonych w tym miesigcu zmalata o 8 tys.

» ROSNACE BEZROBOCIE POWODUJE, Ze polscy pra-
cownicy s3 w stanie zgodzi¢ sie na bardzo wiele, byle tylko
zachowac swoje miejsca pracy. Jak wynika z badan firmy Go-
Work, co trzecia osoba dla wymarzonej pracy zgodzitaby sie
na dostepnos¢, zardwno pod telefonem, jak i mailem niemal
przez catg dobe. 22 proc. respondentéw deklaruje gotowos¢
do zostawania w pracy po godzinach lub zabierania zlecen
do domu. 15 proc. badanych dla pracy bez problemu zrezyg-
nowataby z wakacji a nawet przetozyta plany zwigzane z zato-
zeniem rodziny.

» WYSOKIE BEZROBOCIE WPEYWA ROWNIEZ na wyhamo-
wanie konsumpcji, a to wtasnie dzieki popytowi wewnetrznemu
zdotalismy w poprzednich latach utrzyma¢ wzrost gospodarczy.
Jak podaje GUS, sprzedaz detaliczna we wrze$niu wzrosta zale-
dwie o0 3,1 proc rok do roku. Wrzesien to kolejny miesigc hamo-
wania dynamiki konsumpgji.

OPRAC. tK
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TRZY pytania

Wioletta Sznapka, kierownik Fundacji Zdrowia Dzieci i Mtodziezy
Regionu Slgsko-Dgbrowskiego im. Grzegorza Kolosy

Fundacja ma juz dwadziescia lat

Jubileusz Fundacji jest Swietng okazja do
wspomnien. Jakie byly jej poczatki?

— Aznie chce si¢ wierzy¢, ze dziatamy
juz od 20 lat. O jej utworzeniu zdecydo-
wal w 1992 roku Zarzad Regionu Slasko
-Dabrowskiego NSZZ Solidarnos¢, ktére-
mu przewodniczyt Grzegorz Kolosa. Rok
pOZniej, po tragicznej Smierci przewodni-
czacego, fundacja zostata nazwana jego
imieniem. W zatozeniu jej dziatalno$¢
miatla by¢ kontynuacja bezplatnych akcji
kolonijnych zapoczatkowanych przez
zwiazkowcow. Wtedy pieniadze na wy-
jazdy dzieci Solidarnos¢ pozyskiwata od
zakladéw pracy. W latach 90. organizo-
waliSmy bezptatnie kolonie az dla 7 tys.
dzieci. Przyjezdzali przedstawiciele komisji
zakladowych ikazdy zamawiat ponad sto
miejsc kolonijnych. Trzeba doda¢, ze w
tych czasach nie dysponowaliSmy jaki-
mikolwiek folderami naszych oSrodkéw.
Niestety likwidacja wielu przedsiebiorstw
w regionie byla powodem spadku liczby
kolonistéw i stopniowego wprowadzania

W ciggu 20 lat na
kolonie z Fundacjg
wyjechato 75 tys. dzieci.

opfat za kolonie. Teraz organizujemy wy-
jazdy dla 3 tys. dzieci rocznie. A kolonie
indywidualnie zamawiajq rodzice.

Ale wcigz, gdy Fundacja oglasza zapisy
na kolonie, pod jej drzwiami ustawiajg
si¢ bardzo dtugie kolejki...

—Przyznaje, ze nasze kolonie cieszg sie
ogromnym powodzeniem i rzeczywiscie
o wyjezdzie dziecka przesadza kolejnosé
zgloszen. Kolonistom zapewniamy bardzo
dobre warunki. Opiekuje si¢ nimi odpo-
wiedzialna i wykwalifikowana kadra. Wy-
jazdy z fundacja sa tez bardzo atrakcyjne
cenowo, dzieki pozyskiwanym przez
nas dotacjom. Ale mamy bardzo duzo
klientéw, ktérych dzieci nie kwalifikuja
sie do dofinansowania, a oni powierzaja

nam swoje pociechy w przekonaniu, ze
na koloniach z nami beda bezpieczne,
wréca do doméw zdrowe i zadowolone.
Cieszy, ze na wakacje z fundacja od lat
jezdzi wielu ,,weteranéw”. Czesto nasi
podopieczni zaraz po powrocie z koloni
pomiedzy soba umawiaja sie na kolejne
wyjazdy z nami. Czesto tez pozostaja w
ciaglym kontakcie z kolonijnymi wy-
chowawcami.

Kilka lat temu fundacja zarejestrowana
zostata jako organizacjg pozytku pub-
licznego. Ludzie chetnie dzielg sie 1 pro-
centem od swoich podatkéw?

—To sa gléwnie cztonkowie Solidarno-
4ci, ale takze wspotpracownicy fundacji,
kontrahenci kolonijni, a przede wszyst-
kim nasi klienci. Ale my zdecydowaliSmy,
ze pieniedzy z podatkéw nie bedziemy
przeznacza¢ na duze kampanie reklamo-
we, promujace fundacje jako instytucje
pozytku publicznego. Chcemy przezna-
czac je tylko dla dzieci.

BG

CHODZI 0 TO zwlaszcza...

ompleks nizszo$ci wobec tzw. zagra-
B nicy, ale tylko tej bogatszej i zawis¢
obec wlasnych rodakéw. Te dwie
emocje zdaja sie kierowa¢ poczynaniami
wiekszosci Polakéw. Na szczescie nie zawsze,
ale niestety najczesciej. I politycy nauczyli
sie to wykorzystywac w sposéb bezwzgled-
ny. Od lat trwa nieustajacy festiwal leczenia
kompleksu nizszo4ci tak, aby$Smy nigdy nie
wyzdrowieli i systematyczne podsycanie
wzajemnej zawidci. Sa chwile, kiedy wia-
dze nad postepowaniem polskiej zbioro-
wosci przejmuja inne emocje. Tak bylo,
gdy odchodzit bt. Jan Pawet II. Tak byto
po 10 kwietnia 2010 roku. Tak zdarza si¢ w
przypadku tragicznych katastrof czy klesk
zywiotowych. Wtedy pojawia sie poczucie
wspdlnoty, poczucie solidarnosci. Ale pre-
dzej czy pdzniej wszystko wraca na utarte
Sciezki. Politycy, ktorzy przescigali sie w
demonstrowaniu zalu, z ulga wracaja do
dobrze sobie znanej gry. Monotonnej me-
lodii na dwa klawisze. Kompleksy i zawis¢.
Zawis¢ i kompleksy. Piec lat temu politycy
lepiej ubrani wygrali z tymi w nieco wymie-
tolonych garniturach, chociaz wiekszos¢
Polakéw w garniturach chodzi od wielkie-
go dzwonu i czesto tez wymietolonych.
Politycy przedstawiajacy sie jako kumple
»prawdziwych Europejczykéw” wygrali z
tymi, ktérzy na ,,prawdziwych Europejczy-
kéw” patrza sceptycznie. Wiekszo$¢ Pola-
kéw tez jest sceptyczna, ale chciataby miec
»prawdziwych Europejczykéw” za kumpli.
Nielogiczne? Paradoks? I co z tego.

Co prawda zwyciezcéw i przegranych
r6znity tez tzw. programy. Ale po pierw-
sze nikt tych dokumentéw nie czyta, a po
drugie, nawet gdyby przeczytat, to i tak
by nie uwierzyl. Jeszcze si¢ nie zdarzyto
w ostatnim dwudziestoleciu, zeby jakas
partia realizowata swéj program wybor-
czy. To wie kazde dziecko. Zreszta sami
kandydaci na postéw partyjnych progra-
moéw wyborczych nie czytaja, a nawet
jesli zapoznaja sie z ta lekturg, to i tak w
wiekszosci albo niewiele rozumiejg, albo
cynicznie si¢ uSmiechaja.

Foto:demotypolityczne.pl
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Robig z Toba co chca, bo milczysz

Nikt tych dokumentow nie czyta,
a nawet gdyby przeczytat,
to i tak by nie uwierzyt.

Zmierzajac jednak do sedna. Co prawda
ostatnio grana kompleksie nizszo$ci obré-
cila sie przeciwko rzadzacym po wpadce
z polem ryzowym w koszyku narodo-
wym. I przez jaki$ czas bedzie bolato w
sondazach. Wciaz jednak mozna fedro-
wacé poklady wzajemnej zawisciina tym
koniku wladza moze jecha¢, az pamiec
o polu ryzowym przygasnie. Pojedzie z
nadzieja, a wrecz pewnoscia, ktéra wy-
razit niegdys$ polityk zupelnie innej opcji
stowami, ze ,,ciemny lud to kupi”. Zaraz
beda trabic, ze znéw ten Slask czegos sie
domaga, znowu protestuje i strajkuje,
kiedy trzeba zaciska¢ pasa i dba¢ o dobro
wspdlne, ze oni sa bogaci na tym Slasku, Ze

Reflied

maija przywileje, a inni maja gorzej, i tym
podobne gnioty ze zgranego repertuaru. A
kto tym tragbom uwierzy, sam sobie bedzie
winien. Poczucie wspdélnoty i solidarnosci
potrzebne jest, zanim dojdzie do katastro-
fy. Potrzebne jest, aby katastrofie zapobiec.
Generalny strajk ostrzegawczy, w czasie
ktérego wspdlnie i solidarnie zaprotestuja
zar6wno ci, co zarabiaja minimalna, jak i
ci, co zarabiaja Srednia krajowa czy nawet
dwie Srednie, powinien uswiadomi¢ pol-
skim politykom trzy kluczowe sprawy.
Po pierwsze, do ludzi, niezaleznie od tego
czy sa obywatelami Niemiec, Francji lub
Polski, nalezy sie odnosi¢ z szacunkiem.
Po drugie, polska wiadza do polskich oby-
wateli powinna si¢ odnosi¢ z szacunkiem
szczegllnym. Po trzecie, niezaleznie od
tego czy nosimy garnitury, czy tez nie,
wszyscy jedziemy na tym samym wozku.
Polskim, czyli naszym woézku.

JEDEN Z DRUGA:)
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W piatek 19 pazdziernika we wszystkich kopalniach Jastrzebskiej Spotki Weglowej wstrzymano prace.
Strajk prowadzony na wszystkich zmianach wydobywczych trwal do soboty. Protestujacy domagali sie
zaprzestania famania prawa pracy w spoice i podwyzek plac.

STRAJK CALtODOBOWY

trajk w jastrzebskich

kopalniach rozpoczat

sie 0 godzinie 6.00. Na

poczatku kazdej zmiany

Zwiazkowcy organizowa-
limaséwki informacyjne, podczas
ktérych relacjonowali przebieg
zakonczonych fiaskiem nego-
cjacjiz zarzadem i odpowiadali
na pytania. — Nie musieliSmy
specjalnie thumaczy¢ powodow
protestu. Pracownicy sa dosko-
nale poinformowani i bardzo
dobrze wiedza, dlaczego doszto
do tego strajku —mdéwi Roman
Brudziniski, wiceprzewodniczacy
Solidarnosci w JSWidodaje, ze
w maséwkach w kilku kopal-
niach spétki uczestniczyt jeden
z cztonkéw zarzadu JSW Artur
Wojtkéw. —To cztonek zarzadu
wybrany przez pracownikow.
Podczas maséwek podkreslal,
ze zgadza si¢ z naszymi postu-
latami i je popiera.

W trakcie protestu w JSW
pod ziemie zjechaty wylacz-
nie osoby odpowiedzialne za
utrzymanie bezpieczenstwa
ruchu kopalni. — Strajkujacy
byli bardzo zdeterminowani.
W pewnym momencie pojawit
sie nawet problem, bo nikt nie
chciat zjecha¢ pod ziemie, aby
pomoc zabezpieczy¢ jeden z

Decyzje dotyczace
kolejnych akgji
strajkowych

zapadna po posiedzeniu
Rady Nadzorczej JSW.

kombajnéw wydobywczych.
Ludzie méwili, Ze nie chca by¢
uznanymi za lamistrajkow,
ale w koncu udato nam sie
przekonac grupe gérnikéw, ze
te prace trzeba wykonac, aby
w poniedziatek méc ruszy¢
z normalnym fedrowaniem.
Bylo to niezbedne ze wzgledu
nautrzymanie bezpieczeristwa
ruchu kopalni - méwi Roman
Brudzinski. — My, w przeciwien-
stwie do zarzadzajacych spot-
ka, jestesmy bardzo zwiazani z
naszymi kopalniami, z naszymi
miejscami pracy — dodaje.
Spér w Jastrzebskiej Spotce
Weglowej trwa od wielu miesie-
cy. Strona spoteczna domaga sie
wzrostu wynagrodzen oraz wy-
cofania nowych niekorzystnych
wzoréw uméw o prace pozba-
wiajacych mlodych gérnikéw
m.in uprawnien wynikajacych
z tzw. Karty Gérnika. Zdaniem
strony zwiazkowej umowy te sa
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Podczas strajku pod ziemie zjechaty wytgcznie osoby odpowiedzialne za utrzymanie bezpieczefstwa ruchu kopalni

sprzeczne z prawem, w szczegol-
nosci z zapisami Porozumienia
Zbiorowego zawartego przed
ubieglorocznym debiutem gieldo-
wym JSW. Porozumienie zawarte
zostalo w ramach Wojewddzkiej
Komisji Dialogu Spotecznego w

obecnosci przedstawicieli rzadu
i wojewody $laskiego. Zarzuty
zwiazkowcéw potwierdzity
kontrole Paristwowej Inspek-
¢ji Pracy.

Jeszcze w czasie trwania straj-
ku pracownicy JSW bioracy w

nim udziat napisali list otwarty
do mediéw. Gornicy podkreslili
w nim, ze to wtasnie famanie
prawa, ktérego ich zdaniem
dopuszcza sie zarzad JSW, byto
gtéwnym powodem zorganizo-
wania akgji strajkowej, nie za$

postulaty ptacowe, co sugerowata
znaczna cze$¢ doniesief praso-
wych. —Jezelinasze panistwo jest
panstwem demokratycznym,
to nie mozna tolerowa¢ w nim
famania prawa pracy. Dzisiejszy
strajk pracownikéw Jastrzeb-
skiej Spotki Weglowej S.A. jest
gléwnie protestem przeciwko
takim praktykom i jest takze
ostrzezeniem pracownikéw in-
nych firm, ktére w najblizszym
czasie 1zad RP chce wysprzedac
wraz z pracownikami— czytamy
w liScie otwartym.

Jak informuje Roman Bru-
dzinski decyzje dotyczace ko-
lejnych akcji strajkowych w
Jastrzebskiej Spétce Weglowej
zapadna po posiedzeniu rady
nadzorczej spotki z udziatem
przedstawicieli zwiazkéw za-
wodowych, ktdére najpraw-
dopodobniej odbedzie sie 24
pazdziernika. — Liczymy, ze
rada nadzorcza wyciagnie od-
powiednie wnioski z postepo-
wania prezesa Zagorowskiego.
Jezeli tak sie nie stanie, be-
dziemy zmuszeni ponownie
zastrajkowac, bo nie mozemy
zgodzic¢ sie na tamanie prawa
w naszej spotce — zaznacza wi-
ceszef ,S” w JSW.

tUKASZ KARCZMARZYK

Wreszcie otrzymali wyplaty

17 pazdziernika Pracownicy
Slaskiego Zaktadu Przewozéw
Regionalnych otrzymali druga
transze zalegtych wynagrodzein
za wrzesieii. Mimo to zwigz-
kowcy nie przerywaja sporu
zbiorowego, obawiajac sie, ze
problemy, ktérych doswiadczy-
li, powtoérzg sie w listopadzie,
kiedy beda czekali na wyptaty
za pazdziernik.

10 pazdziernika zakladowe
organizacje zwiazkowe poinfor-
mowaly, ze pracownicy sp6tki
nie otrzymali wynagrodzen.
Nastepnego dnia zwiazkowcy
wszczeli spér zbiorowy z pra-
codawcg i skierowali skarge do
PIP. Pierwsze rozmowy w ra-
mach procedury sporu zbioro-
wego przeprowadzone zostaly
15 pazdziernika, ale zakorniczyty
sie fiaskiem. W tym samym dniu
Rada Krajowa Zwiazku Zawodo-
wego Maszynistéw Kolejowych
w Polsce zdecydowata o rozpo-
czeciu pogotowia strajkowego
w catej spotce.

Brak wynagrodzen i chaos
informacyjny doprowadzity do
wybuchu spontanicznego prote-
stu. Juz 12 pazdziernika ponad
40 maszynistéw nie przyszto do
pracy, przedktadajac zwolnienia
lekarskie. Z tego wzgledu czes¢
potaczen w regionie zostata
odwotana.

Slaski Zaktad Przewoz6w Re-
gionalnych bedzie istniat tylko
do konca roku. Po 1 stycznia
2013 roku wszystkie regionalne
pofaczenia kolejowe bedzie ob-
stugiwata spolka Kole]e Slaskie.
W SZPR pracuje jeszcze 1,4 tys.
0s0b, ale wszyscy otrzymali juz
wypowiedzenia. Wielu z nich
po nowym roku zostanie bez
pracy. Zdaniem Mariusza Samka,
przewodniczgcego Solidarnosci
wSZPR, najwieksze szansenaza-
trudnienie w Kolejach Slaskich
beda mieli kierownicy pocia-
géw, maszynisci i kasjerki. W
najtrudniejszej sytuacji znajda
sie pracownicy techniczni i ad-
ministracyjni.

AGA

22 pazdziernika pod-

czas obrad Wojewodzkiej
Komisji Dialogu Spotecz-
nego zapadta decyzja o
wznowieniu prac specjal-
nego zespotu kolejowego
WKDS. Pierwsze posiedzenie
zespotu, ktory ma sie zaja¢ dra-
matyczng sytuacjg pracowni-
kéw Slaskiego Zaktadu Przewo-
z6w Regionalnych, odbedzie
sie 30 pazdziemika. Do listo-
pada powinny zosta¢ wypraco-
wane rozwigzania dla zwalnia-
nych pracownikom SZPR

Ogolnopolski protest kolejarzy w Warszawie

Okoto 3 tys. pracownikéw
kolei z catej Polski pikieto-
wato 18 pazdziernika przed
siedzibg PKP w Warszawie.
Uczestnicy protestu domagali
si¢ utrzymania dotychczaso-
wych uprawnieii do Swiadczei
przejazdowych.

Powodem protestu byto
podpisanie bez udziatu zwiaz-
kéw zawodowych porozumie-
nia pozbawiajacego znacznej
czedci ulgowych swiadczen
przejazdowych kolejarzy, eme-
rytéw i rencistéw kolejowych
oraz czlonkéw ich rodzin z
Przewozoéw Regionalnych
oraz spétek tworzonych przez
urzedy marszatkowskie. Po-
rozumienie podpisane przez
zarzad PKP i Zwigzek Praco-
dawcéw Kolejowych zacznie
obowigzywac od 1 stycznia
2013 roku.

—Na poczatku roku Zwiazek
Pracodawcéw Kolejowych wy-
powiedziat Ponadzakltadowy
Uktad Zbiorowy Pracy, ktéry
regulowat zasady uprawnien
przejazdowych. W ten spo-
sOb zostaliSmy odsunieci od
wspoldecydowania o zakresie
realizacji tych §wiadczenr. W
naszym przekonaniu wypo-
wiedzenie ukladu bylo $wia-
domym dziataniem ZPK i
mialo na celu pozbawienie

Foto: TSD

Do Warszawy przyjechato okoto 500 zwigzkowcdw z naszego regionu

kolejarzy uprawnieni do ulg
przejazdowych — wyjadnia
Stanistaw Kokot, rzecznik
prasowy kolejarskiej Soli-
darnodci.

W trakcie pikiety Stani-
staw Kokot przypominat, ze
uprawnienia przejazdowe
dla kolejarzy obowiazuja od
poczatku funkcjonowania
kolei w Polsce. — To jeden z
elementéw naszych pens;ji.
Odebranie nam ulg przejaz-
dowych oznaczaé bedzie ich
obnizenie o blisko potowe.
Poszkodowani sa tez emery-
ci. Co z tego, ze nowe poro-

zumienie gwarantuje im 80
proc. ulgi. Do tej pory, zgod-
nie z zapisami poprzedniego
porozumienia z 2009 roku, te
ulgi optacali im pracodaw-
cy. Teraz sami beda musieli
finansowacé koszty ich wy-
kupu od spétek kolejowych
objetych porozumieniem —
mowit Kokot.

W petycji, ktéra od prote-
stujacych odebrat Krzysztof
Maminski prezes ZPK, zwigz-
kowcy zazadali utrzymania
dotychczasowych upraw-
nien przejazdowych dla pra-
cownikow kolei, emerytéw

i rencistéw oraz cztonkéw
ich rodzin na zasadach za-
wartych w porozumieniu 21
wrze$nia 2009 r. Na realizacje
tego postulatu dali zarzadowi
PKP czas do 25 pazdziernika.
—Niespelnienie powyzszego
spowoduje wysuniecie zagdan
placowych, ktére beda miaty
charakter rekompensaty za
utrate zakresu $wiadczen
przejazdowych — napisano
w petycji.

Podczas protestu zwiaz-
kowcy zwrdcili sie réwniez
do wszystkich do klubéw
parlamentarnych z wnio-
skiem o podjecie inicjatywy
ustawodawczej, polegajacej na
wprowadzeniu do ustawy o
komercjalizacji, restruktury-
zacjiiprywatyzacji Polskich
Kolei Panistwowych zapisu
regulujacego problem §wiad-
czen przejazdowych.

Do Warszawy przyjecha-
o okoto 500 zwigzkowcoéw
z kolejarskiej Solidarnosci
z Regionu Slagsko-Dabrow-
skiego. Obok Sekcji Krajowej
Kolejarzy NSZZ Solidarnos¢
organizatorami pikiety byty:
Konfederacja Kolejowych
Zwiazkéw Zawodowych i
Federacja Zwiazkéw Zawo-
dowych PKP.
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W zwiazku z rozpoczeciem przygotowan do przeprowadzenie generalnej akcji strajkowej w wojewédztwie Slaskim, inaugurujemy cykl artyku-
Iow i wywiadéw opisujacych sytuacje pracownikéw poszczegélnych branz i sytuacje przedstawicieli poszczegolnych grup spotecznych w naszym
regionie. W tym numerze prezentujemy Pafistwu wywiady z liderami naszego zwiazku w zakladach branzy hutniczej i motoryzacy]ne] W nastep-
nych wydaniach TSD przedstawimy problemy kolejnych zakladéw i branz spowodowane coraz trudniejsza sytuacja gospodarcza na Slasku oraz
to, w jaki sposob kryzys odbija si¢ na pracownikach. Opiszemy réwniez szczegély zwiazkowych propozycji dotyczacych m.in. systemu oston dla
przedsiebiorstw zagrozonych skutkami spowolnienia gospodarczego i unijnego pakietu klimatyczno-energetycznego, a takze postulowane przez

Solidarnos¢ dzialania majace na celu poprawe kondycji stuzby zdrowia i systemu emerytalnego.

Z Wanda Strozyk, przewodniczaca Solidarnosci w Fiat Auto Poland w Tychach rozmawia Beata Gajdziszewska.

Najgorsze s3 ciggte zwolnienia

Wedtug oficjalnych infor-
macji w tym roku produk-
cja w Fiacie spadta nawet
do 40 proc. Co dla zatogi
oznacza pogorszenie kon-
dycji firmy?

— Do wrze$nia zeszlego
roku dzienna produkcja wy-
nosita ponad 2300 samocho-
doéw, pdézniej spadia do okoto
1800 pojazddéw. Z naszej
wiedzy wynika, Ze obecnie
utrzymuje si¢ na podobnym
poziomie. W tym roku dwu-
krotnie wprowadzono platne
dni postojowe. Kolejny pla-
nowany jest od 24 pazdzier-
nika do 2 listopada. Ale dla
nas najwie¢kszym problem
sa realizowane od dwéch lat
zwolnienia pracownikéw. W
tym czasie z Fiata odeszto
okolo 1,5 tys. oséb. Ci ktérzy
stracili prace w zesztym roku
nie dostali zadnych odpraw.
Dopiero od czerwca tego roku
w Fiacie obowigzuja odprawy
kodeksowe. W tamtym roku
ludziom wreczano wypowie-
dzenia z powodu ,nieprzy-
datnoSci do pracy”, teraz

pracodawca redukuje zato-
ge, uzasadniajac to spadkiem
sprzedazy samochodéw. Aby
uniknac¢ zwolnienl grupowych,

redukuje w kazdym miesigcu
do 30 miejsc pracy. A naszym
zdaniem sprzedaz jest na takim
samym poziomie jak np. we

wrzes$niu zeszlego roku, tylko
pracownikéw ubywa.

Co sprawito, ze Fiat wycofat
sie ze zwolnien z powodu

asl o104

nieprzydatnosci do pracy?
A przy okazji, jakie kryteria
o nich decydowaty?

— Mégt to by¢ wiek, bo

zwalniano przewaznie osoby
z dtugoletnim stazem. Za
namowa Solidarnosci ci pra-
cownicy skierowali pozwy
do sadu. WygraliSmy wszyst-
kie sprawy i skutecznie
zablokowaliSmy te zwol-
nienia. Ale teraz tez starsi
pracownicy traca prace z
przyczyn ekonomicznych
i wrecz méwi im sie, ze sa
nieprzydatni.
Moze pracodawca zamierza
podmieni¢ starych pracow-
nikéw na mtodszych, bar-
dziej efektywnych?

— Tak podejrzewamy.
Wprawdzie wiréd zwal-
nianych sa tez mlodzi lu-
dzie, ale przewazaja ci starsi.
Moim zdaniem pracodawca
wykorzystuje nowa ustawe
emerytalng, nakazujaca prace
do 67 roku zycia. Nie ma
zamiaru zatrudnia¢ ich do
emerytury, bo wie, Ze nie
dadza rady pracowac.

Wobec tych zwolniein zwigzki
zawodowe z Fiata sg bezrad-
ne? W firmie nie funkcjonuje
dialog spoteczny?

— W tak trudnej sytuacji

potrzebna jest solidarno$¢
wszystkich zwiazkéw. A ich
nie interesuja zwolnienia, nie
przystapity tez do negocjacji
porozumienia socjalnego.
Przyjety wrecz ulegta postawe
wobec pracodawcy. W Fiacie
nie ma ani dostatecznego
dostepu do informacji, ani
dialogu spotecznego. Dlatego
samodzielnie wystapiliémy o
negocjacje tego porozumienia
oraz o podwyzke ptac. Mo-
nitowaliSmy tez do zarzadu
w Turynie o uruchomienie
programu dobrowolnych
odejs¢. Na nasze pisma do tej
pory brak odpowiedzi.
W tej sytuacji zatoga Fiata
tym bardziej powinna wzig¢
udziat w solidarnosciowym
strajku generalnym.

—Tak, ale najpierw musimy
przekonaé przestraszonych
pracownikéw, ze warto i trze-
ba podjac¢ ten wysilek.

Z Jerzym Goinskim, przewodniczacym Solidarnosci w Arcelor Mittal Poland rozmawia Beata Gajdziszewska.

Przenosiny produkcji to bylby dramat

Podczas ostatniego WZD Soli-
damosci z AMP prezes koncemu
mowit o ogromnych mozliwos-
ciach produkcyjnych dgbrow-
skiego przedsiebiorstwa. Czy
obecny kryzys ma wplyw na
ich wykorzystanie?

—Nasze moce produkcyjne

wykorzystywane sa co najwy-
zej w 60 proc. Wyraznie widac
spadek produkcji stalowej.
Obawiamy sie, Ze podobnie jak
podczas pierwszej fali kryzysu
w 2008 roku cze$¢ europejskich
firm funkcjonujacych w kon-
cernie ArcelorMittal bedzie
chciata kosztem naszych linii
technologicznych zwiekszy¢
swoje moce produkcyjne. Na
szczeScie w dagbrowskim AMP
jak na razie nie dochodzi do
sytuacji, ze pracownikom pod
pretekstem kryzysu odbiera
sie ich uprawnienia.
Czy Solidarnosci z AMP zda-
rzato si¢ hamowa¢ praco-
dawce przed takimi rozwia-
zaniami?

— Bardzo czesto. Zwtasz-
cza w kryzysie musimy by¢

straznikiem i do tej pory to
nam sie udaje. Bez zwigzkow
pracodawcy maksymalnie
wykorzystaliby zatogi w tym
niekorzystnym ekonomicznie
okresie. U nas wida¢ to na
kazdym kroku, zwlaszcza w
sposobie podziatu zyskow.

W ostatnim czasie prace
w AMP stracito wielu ludzi.
W ich miejsce zatrudnia sie
nowych pracownikéow?

—Nieito jest nasz najwiek-
szy problem. W tym i zesztym
roku w catej grupie AMP zo-
stato zwolnionych grupowo
blisko 2 tysiace pracownikéw.
Obecnie nie przewiduje sie
dalszej redukcji etatow, ale
AMP nie pozyskuje nowych
pracownikéw na stanowiska
produkcyjne. Nie mamy tez
zadnych programoéw przy-
gotowujacych ich do pracy.
Wiem, ze w kryzysie wielu
pracodawcow rezygnuje z
polityki zatrudnieniowej, ale
nasza rola jest ciagte wskazy-
wanie niedoboréw w zatrud-
nieniu.

Przewiduje sig, ze dla zakta-
déw energochtonnych wejscie
w zycie w 2013 roku unijnego

pakietu klimatycznego moze
byé przystowiowym ,,gwoz-
dziem do trumny".

— To dla wszystkich tych
przedsiebiorstw i ich zatég
powdd do ogromnych obaw.

asL :0104

Jesli drastycznie wzrosna koszty
energii, to mozemy stopniowo
traci¢ rynek. AM moze podjaé
decyzje o przeniesieniu pro-
dukcji do krajéw, w ktérych sa
nizsze koszty wytwarzania. To
bylby prawdziwy dramat.
Cztery wypadki Smiertelne w
AMP tylko w tym roku ozna-
czaja brak dbatosci w firmie
o bhp?

—Zauwazamy znaczng po-
prawe warunkow pracy, ale
naszym zdaniem na niskie
bezpieczenistwo pracy w fir-
mie maja wpltyw obowiazujace
pracownikéw nieprzyjazne
im programy, opracowywane
przezrézne stuzby w koncernie.
Pracownik w stresie zapomina
o wlasnym bezpieczenistwie.
Glowe zaprzatnieta ma naka-
zami i zakazami zawartymi w
tych programach. Skupia sie
wylacznie na tym, czy nie jest
przez kogo$ namierzany, czy
kto$ nie chce go ukara¢. Za-
zadaliSmy od pracodawcy, by
te programy staty sie bardziej
przyjazne dla zatogi.
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Zdaniem wielu ekonomistow juz niebawem zagraniczne banki zaczng si¢ masowo pozbywac swoich aktywow w Polsce.
Czy kryzys finansowy w strefie euro jest szansg na repolonizacje sektora bankowego?

Repolonizacja bankow

wyniku trwa-

jacej od dwu-

dziestu lat

prywatyza-

¢ji polskiego
sektora bankowego blisko 70
proc. bankéw dziatajacych w
Polsce znajduje sie w rekach
zachodnich wiascicieli. Dla
poréwnania w Wielkiej Bry-
tanii jest to jedynie 30 proc.,
aw Niemczech 10 proc. Taka
sytuacja stanowi powazne
zagrozenie, nie tylko dla sek-
tora bankowego, ale dla catej
gospodarki.

Po pierwsze, nadzér nad
bankami bedacymi wlasnos-
cig zagranicznych instytucji
finansowych, jest znacznie
trudniejszy, niz w przypadku
bankéw polskich. — Sytuacja
jeszcze bardziej skomplikuje sie
w wyniku utworzenia systemu
europejskiego nadzoru ban-
kowego obejmujacego swoim
dzialaniem strefe euro, czyli
kraje, w ktérych znajduja sie
centrale bankéw dzialajacych
w naszym kraju. Polska nie
nalezy do eurolandu, wiec nie
bedzie w ogdle uczestniczy¢ w
tym nadzorze — méwi dr Zbi-
gniew Kuzmiuk, wykladowca
Politechniki Radomskiej, poset
Prawa i Sprawiedliwosci.

Po drugie, gdy centrale
bankoéw dziatajacych w Polsce
znajduja sie zagranica, tam tez
zapadaja najwazniejsze decyzje.
Ktopoty banku-matki, moga
np. prowadzi¢ do ograniczenia
akgji kredytowej lub zwolnien
grupowych w sprawnie dzia-

Tajacym polskim banku-cérce.
— Wystarczy popatrze¢ na ofi-
cjalne dane, zeby zauwazy¢, ze
kurek z kredytami, zaréwno
dla gospodarstw domowych,
jak i dla biznesu, juz teraz zo-
stal drastycznie przykrecony,
pomimo Ze zagraniczne banki
weciaz notuja w Polsce gigan-
tyczne zyski. Te instytucje
nie sg zainteresowane nawet
krétkoterminowymi kredytami
dla przedsigbiorcéw, a o diu-
goterminowych inwestycjach
w ogo0le nie moze by¢ mowy
— podkresla Kuzmiuk.
Kolejne zagrozenie zwigzane
jest zryzykiem transferowania
kapitalu z polskich bankéw-
cérek, w konsekwencji coraz
gorszej sytuacji finansowej za-
granicznych bankéw-matek.
Zdaniem Janusza Szewczaka,
gléwnego ekonomisty SKOK,
zachodnie centrale juz dzi-
siaj wyprowadzaja ze swoich
polskich oddziatéw od 20 do
nawet 30 mld z1 w skali roku.
— Banki strefy euro, zwlasz-
cza te z poludnia Europy, do
ktérych nalezy wiekszos¢
polskiego sektora bankowe-
g0, przezywaja gigantyczny
kryzys zadluzeniowy, ktéry
raczej na pewno jeszcze sie
pogtebi. Drenowanie polskich
bankéw-corek w tej sytuacji
jest zjawiskiem coraz bardziej
powszechnym. Odbywa sie to
pod postacig wyplaty dywi-
dend, zwrotu lokat, rebrandin-
gu czy r6znego rodzaju umow
konsultingowych. Latwos¢, z
jaka ten kapitat jest wysysany

oddziatéw od 20 do nawet 30 mld zt w skali roku

z Polski, Swiadczy tylko o tym,
jak znakomite warunki stwo-
rzono zachodnim instytucjom
finansowym w naszym kraju
- méwi Szewczak.

W opinii znacznej czeSci
ekonomistéw pogarszajaca sie
sytuacja bankéw z zachodu
Europy juz niedtugo zmusi je
do sprzedazy swoich aktywow
w Polsce, co z kolei stanowi
szanse na repolonizacje pol-
skiego sektora bankowego. -
O potrzebie repolonizacji czy

yudomowienia” dziatajacych
w Polsce bankéw, zaczyna
juz mowic nawet prezes NBP
Marek Belka, czyli przedstawi-
ciel srodowiska, ktére jeszcze
do nie dawna opowiadato sie
za czymS$ zupelnie przeciw-
nym, czyli za wyprzedaza
resztek naszych instytucji
finansowych. Repolonizacja
polskiego sektora bankowego
jest procesem bardzo potrzeb-
nym, oile nie koniecznym dla
rozwoju polskiej gospodarki,

" TaUlaUl 10104

trzeba to jednak przeprowadzi¢
bardzo ostroznie — zaznacza
Zbigniew KuZmiuk

—Przy prébie wykupu dzia-
lajacych w Polsce oddziatow
zagranicznych bankéw istnieje
ogromne ryzyko zakupu za
ogromne pieniadze banko-
wych ,wydmuszek”, czyli
instytucji wydrenowanych
z kapitatu, w ktérych zosta-
ly jedynie weksle i faktury
do zaptacenia. W ostatnim
dwudziestoleciu wyprzeda-

liSmy tanio i glupio nasze
banki na czym straciliSmy
wedtug moich szacunkéw ok.
200 mld zt. Oby nie bylo tak,
ze teraz odkupimy je drogo,
za to z masg dtugéw i ztych
kredytéw. Duzo prostszym i
tanszym rozwigzaniem by-
loby wsparcie panstwa lub
choéby nieutrudnianie dzia-
falnosci tym polskim insty-
tucjom finansowym, ktére
juz funkcjonuja na rynku -
ttumaczy Janusz Szewczak.
Proces repolonizacji polskie-
go sektora bankowego jest
ryzykowny i bardzo trudny
do przeprowadzenia. Jednak
gdyby udato si¢ ponownie
yudomowi¢” chociaz czes¢
bankéw sprywatyzowanych
w latach 90-tych minionego
stulecia, korzysci bytyby jedno-
znaczne. Przede wszystkim w
znacznym stopniu zmalatyby
zagrozenia opisane powyzej.
Zmniejszytaby sie skala wy-
prowadzania kapitatu z Pol-
ski, a zrepolonizowane banki
bytyby bardziej odporne na
zawirowania w strefie euro. —
Dla gospodarki wiekszy udziat
rodzimego kapitatu w sektorze
bankowym oznacza bardziej
stabilne finansowanie, bez kt6-
rego trudno méwic o rozwoju.
ZyskalibySmy réwniez instru-
menty stymulowania proceséw
gospodarczych. Poszerzenie
obszaru polskiej bankowosci
jest naszej gospodarce potrzeb-
ne jak powietrze — podkresla
Zbigniew Kuzmiuk.

tUKASZ KARCZMARZYK

Stabnie produkcja p

Dane GUS za wrzesieh nie po-
zostawiajq ztudzen. Polska go-
spodarka wciaz stabnie. Spadki
odnotowano w 27 sposrod 34
badanych branz m.in. w pro-
dukcji mebli, komputerow,
wyrobow elektronicznych,
optycznych i w produkcji bu-
dowlano-montazowej.
WS3réd branz spadkowych
znalazla sie motoryzacja. We
wrze$niu produkcja pojazdéw
samochodowych zmniejszyta
sie o ponad 12 proc. Ogra-
niczajace produkcje fabryki
ciaggna w doét producentéow
komponentéw. - We wrze$niu
i w pazdzierniku zamdwienia
spadly o 45 proc. Sytuacja jest
podobna do tej z 2008 roku,
kiedy rozpoczat sie kryzys —
moéwi Waldemar Piela, prze-
wodniczacy Solidarnosci w
gliwickiej sp6ice Plastic Om-
nium. Firma zajmuje si¢ pro-
dukcja plastikowych elemen-
téw m.in. dla Fiata, Opla, Audi,

Forda, BMW i Volkswagena.
Szef zaktadowej Solidarno$ci
podkresla, ze ludzie najbar-
dziej obawiaja si¢ zwolnien.
Pod koniec sierpnia w spétce
zatrudnionych byto ponad 500
pracownikéw etatowych i 80
0s6b z agencji pracy tymcza-
sowej. — Jeszcze trudno po-
wiedzie¢, czy i ewentualnie
ile 0s6b straci prace, ale na
pewno ograniczenia odczuja
pracownicy zatrudnieni za
posrednictwem agencji pracy
tymczasowej —mowi Piela. Na
szcze$cie koncern Plastic Om-
nium posiada w Gliwicach dwa
zaklady. — WynegocjowalisSmy
z pracodawca, Ze pracownicy
beda przenoszeni z jednego
zakladu do drugiego, ktdry
jeszcze ma zamodwienia i po-
trzebuje ludzi z do§wiadcze-
niem — podkresla szef zakta-
dowej ,,S”. Przypomina, ze w
2011 roku, po ponad 2 latach
upadtosci spétka wyszta na

IZemys

We wrzesniu produkcja samochodéw zmniejszyta sie o ponad 12 proc.

prosta, odzyskata ptynnos¢
finansowa i pozyskata inwe-
stora strategicznego. — Mamy
nadzieje, ze mimo chwilowych
trudnosci, zaktad sobie pora-
dziisytuacja sprzed lat sie nie
powtdrzy — dodaje.

—Zauwazamy spadek pro-
dukcji, ktéry na pewno be-
dzie sie utrzymywat do korica
roku — méwi Sebastian Pajak,
przewodniczacy Solidarnosci
w firmie Valeo w Chrzanowie.
Fabryka produkuje lampy i

OWd

reflektory do réznych marek
samochodéw. Zatrudnia 1200
pracownikéw i 300 oséb z
agencji pracy tymczasowej.
Zdaniem Sebastiana Pajaka
spadek produkcji ma charak-
ter sezonowy i do korica roku
nie wptynie na ograniczenie
zatrudnienia. — Na razie nie
obawiamy si¢ gwattownych
zwolnien i postojow, ale nie
wiadomo jaki bedzie 2013 rok.
Bierzemy pod uwagg, ze moze
by¢ trudny — podkreéla.

Z danych GUS wynika, ze
duzy spadek produkcji, bo
0 5,6 proc. odnotowato tez
przetworstwo przemysto-
we. Wsréd branz, ktére ten
sektor obejmuje znajduje
sie m.in. produkcja drewna i
wyrobow z drewna, tworzyw
sztucznych, wyrobéw gumo-
wych, metali oraz koksu. Irena
Przybysz, przewodniczaca
Solidarnosci w Kombinacie
Koksochemicznym Zabrze

podkresla, ze w ostatnich
dniach produkcja koksu w tej
firmie zmniejszyta si¢ o ok.
20 proc. — Spadek produkcji
jeszcze nie przekiada sie na
grozbe zwolnien, ale na pewno
wplynie na mniejszy zysk.
Trudniej bedzie prowadzié¢
negocjacje ptacowe — moéwi
Przybysz.

Zenon Fiuk, przewodnicza-
cy Solidarnosci w Koksowni
Przyjazn w Dabrowie Gérni-
czej przypomina, ze zaktad
borykat si¢ z problemami ze
zbytem juz w pierwszymiw
drugim kwartale. - W trzecim
kwartale nastapita nieznacz-
na poprawa, ale prognozy
dla branzy, podobnie jak dla
hutnictwa sa pesymistyczne.
Koksownia produkuje poni-
zej swoich mozliwosci, do
ktérych w tym roku nawet
sie nie zblizyla — dodaje szef
zaktadowej ,,S”.

AGA
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Gornicze centrale zwiazkowe z Rumunii, Bulgarii i Wegier zadeklarowaly przystapienie do Europejskiej
Inicjatywy Obywatelskiej ,,Zawieszenie pakietu klimatyczno-energetycznego UE”. Tym samym koalicja
skupia juz przedstawicieli 10 panstw wspdlnoty: zwigzkowcow, pracodawcéw i politykow.

Rosnie poparcie dla inicjatywy

wlaczeniu sie w

akcje zbierania

podpiséw pod

Europejska Ini-

cjatywa Obywa-
telska zwigzkowcy z Rumunii,
Butgarii i Wegier poinformo-
wali 22 pazdziernika podczas
konferencji zorganizowanej w
siedzibie $lasko-dabrowskiej
Solidarnosci przez Sekretariat
Gornictwa i Energetyki. W
spotkaniu uczestniczyli przed-
stawiciele polskich zwigzkéw
zawodowych z branz energo-
chtonnych i pracodawcy, ktérzy
réwniez zglosili swdj akces do
tego przedsiewziecia.

—Popieramy projekt zawie-
szenia pakietu klimatyczno
-energetycznego i zrobimy
wszystko, bySmy tego wspélnie
dokonali. Zdajemy sobie sprawe,
ze elektrownie weglowe musza
wprowadzi¢ nowoczesne me-
tody spalania, ale do tego czasu
wszelkie optaty za emisje CO,
powinny zosta¢ zawieszone —
mowit Laszlé Csaté z wegier-
skiego Zwiazku Zawodowego
Gornikow.

Zwiazkowcy z Rumunii,
Butgarii i Wegier podkreslali,
ze sprzeciwiaja si¢ rzadowym
planom likwidacji gérnictwa
w ich krajach. - W Butgarii
30 proc. energii produkuje sie
przy uzyciu wegla. Gornictwo
zatrudnia okoto 100 tys. pra-
cownikéw. Dlatego podjeliSmy

zdecydowanga walke z rzadem
o zachowanie kopal1i i miejsc
pracy — poinformowat Damy-
an Kolev Kosev, reprezentant
Federacji Niezaleznych Gor-
niczych Zwiazkéw Zawodo-
wych w Bulgarii.

Poset Ludwik Dorn, przed-
stawiciel Komitetu Obywatel-
skiego Europejskiej Inicjatywy
Obywatelskiej, wyja$niat, ze
po zebraniu wymaganego
przez Komisje Europejska 1
mln podpiséw, nie mozna
oczekiwaé automatycznego
zawieszenia pakietu. — Ale
zwiekszymy szanse na jego
skuteczne rozluznienie, ktore
de facto bedzie jego zawie-
szeniem. Likwidacja zapisow
pakietu, cho¢by tylko w po-
lowie, i tak bedzie korzystna
dla pracownikoéw, zakladéw
i odbiorcéw energii — mowit
poset Dorn. Namawiat tez
zwigzkowcow z Batkanéw do
pozyskiwania dla niej przy-
chylnosci rzadéw ich krajéw,
parlamentarzystéw i innych
zwiazkéw zawodowych.

Szet SGIiE Kazimierz Grajca-
rek wskazat, ze UE importuje
ponad 100 mln ton wegla. —
Jesli mamy swoje Zrédta ener-
gii, dlaczego sprowadzamy je
spoza Unii. W wielu krajach
gérnictwo dogorywa, ale jesli
bedziemy trzymac sie razem,
to jest szansa na uratowanie
naszych débr narodowych,

Moj DOM,
moj PRAD
Europejska Inicjatywa Obywatelska

W 2013 roku ceny pradu w Polsce wzrosng o 30 proc.
W 2013 ceny ciepta wzrosng o 22 proc.
W kolejnych latach ceny energii wzrosng o 60 proc.

W latach 2013-2020 500 tys. miejsc pracy
Z Polski zostanie przeniesionych na Wschod.

Mozesz temu zapobiec, wystarczy Twéj podpis
popierajgcy Europejskg Inicjatywe Obywatelskg
.Zawieszenie Pakietu Klimatyczno-Energetycznego Unii Europejskiej”

PODPISZ SIE. TAK TO SIE ROBI W EUROPIE.

Wspétorganizatorem akgcji jest

branzy i miejsc pracy — mowit
Grajcarek.

O szeroka informacje do
opinii publicznej dotyczaca
zagrozen, ktore niesie za soba
pakiet klimatyczny zaapelowat
do politykéw i pracodawcéw
szef gérniczej Solidarnosci Ja-
rostaw Grzesik. — Nasze spote-
czenstwo, na ktérego podpisy
liczymy, musi zrozumie¢, ze
pakiet to nie synonim czystej
wody, bfekitnego nieba, zielo-
nego lasu, jak usiluje nam sie
to propagandowa wmawiac.
Pakiet to w rzeczywisto$ci droga
energia i bezrobocie—podkreslat
Jarostaw Grzesik.

8 sierpnia Europejska Inicja-
tywa Obywatelska zarejestrowa-
na zostala przez Komisje Euro-
pejska. Obok nowo przyjetych
czlonkéw w jej sktad wchodza
reprezentanci: Austrii, Czech,
Danii, Grecji, Litwy, Wielkiej
Brytanii i Polski. Deklaracje po-
parcia inicjatywy ztozyli praco-
dawcy hutnictwaigdérnictwa. W
pazdzierniku ruszyta w Polsce
zbidérka podpiséw pod deklara-
cja poparcia inicjatywy. Narazie
podpisy sa zbierane na formula-
rzach papierowych. Zgodnie z
zapowiedziami Ludwika Dorna,
w polowie listopada ma zosta¢
uruchomiona strona internetowa,
za posrednictwem ktdrej mozna
bedzie poprzed inicjatywe droga
elektorniczna.

BEATA GAJDZISZEWSKA
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Nagroda dla NAT

NAGRODA HONOROWA
Slgskiego Oddziatu
Polskiej Izby Turystyki

KOMPAS

za rok 2012

Nadwislanskiej
Agencji Turystycznej Sp. z o.o.

Katowice, 19.10.2012 r.

Prezes

Grzegog Chmielewski

Nadwislanska Agencja Tury-
styczna zostata wyrdézniona
przez Slaski Oddziat Polskiej
Izby Turystyki za,,Szlak Space-
rowy Petlg Cierikowska".

honorowanagrode
»2Kompas” dla os6b i instytucji
za zastugi dla rozwoju branzy
turystycznej regionu slaskiego.
Podczas wojewddzkich obcho-
dow ,,Swiatowego Dnia Tury-
styki”, ktére 19 paZdziernika
2012 roku w Istebnej, nagrode z
rak prezesa Slaskiego Oddziatu
PIT Grzegorz Chmielewskiego
odebrat Piotr Wilchelm, prezes
zarzadu NAT.

Szlak spacerowy Petla Cier-
kowska, wytyczony zostat w
obrebie kolei linowej ,Cierkéw”
w Wisle Malince oraz skoczni
narciarskiej im. Adama Maty-
sza. Pasmo Cieritkowa stanowi
granice Biatej Wiselki i doliny
Malinka. Szlak grzbietem cien-
kowskim ma ok.1300 metréw,
a cata trasa to w sumie 2,5 km.
Jest towspaniaty pomyst na mite
i aktywne spedzenie wolnego
czasu z cala rodzina. Duzym po-
wodzeniem cieszy si¢ tez wsrod
mtodziezy szkolnej jako pomyst
na ,,szkolng wycieczke”.

Autoreklama

SolDar et
Kontakt: 601 41 36 58
Wykonujemy:

— kompleksowe ustugi remontowe, wykonczeniowe
stanow surowych doméw i mieszkan, biur, magazynow, itp.

— ocieplanie budynkow — tynki zewnetrzne

= prace murarskie, tynkarskie, gladzie, malowanie

— montaz okien, drzwi, parapetow

— uktadanie glazury, terakoty, gresu, paneli podtogowych i desek
podiogowych

— instalacje wodne, kanalizacyjne i c.o.,
montaz kottow weglowych i gazowych

— instalacje elektryczne

— montaz i zabudowa kominkow

— meble na wymiar, zabudowa

Msza za Wiadka

5 listopada o godz. 13.00 w kosciele pw. Matki Boskiej Nieustajacej Pomocy w Zarkach
odprawiona zostanie msza Swigta w pigta rocznice Smierci Wtadystawa Moleckiego, wi-
ceprzewodniczacego Slasko-dabrowskiej Solidarnosci oraz cztonka Komisji Krajowej.

Witadek zwigzat sie z Solidarnoscia, pracujac w Hucie Katowice. Jak sam przyznawat,
zaraz po rodzinie, zwigzek byt dla niego najwazniejszy. Byt wspanialym, wrazliwym i
cieptym czlowiekiem. Potrafit by¢ przyjacielem, zaréwno w sprawach zwiazkowych,
jak i osobistych. Odszed! po nieuleczalnej chorobie. Dla $lasko-dabrowskiej Solidar-
nosci jego Smierc pozostanie ogromna strata.
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Monika Weingaertner, CDO24

Czy straz miejska moze ukarac¢ kierowce mandatem?

I6wnaidea powota-

nia strazy miejskiej

bylachedstworzenia

jednostki odpowie-

dzialnej za pilnowa-
nie porzadku w miastach, jednak
coraz cze$ciej mozna spotkac sie
zsytuacja, w ktorej straz miejska
wykonuje zadania w stosunku
do kierowcow, ale czy stusznie?
A moze tylko policja ma takie
prawa?

‘W 2011 roku straznicy miejscy
uzyskali dodatkowe uprawnienia,
namocy ktérych moga zatrzymac
kierowce do kontroli, ale tylko
wtedy, gdy ten nie zastosuje sie
do znaku zakazu ruchu lub jesli
przekroczenie predkosci przez
kierowce zostalo zarejestrowane
za pomoca wideorejestratoréw
zamontowanych w oznako-
wanych samochodach strazy

miejskiej. Podczas kontroli dro-
gowej moga réwniez sprawdzi¢
czy kierowca posiada przy sobie
prawojazdy, dowdd rejestracyjny
lubwaznos¢ ubezpieczenia OC.
Straznicy miejscy moga takze uka-
raé kierowce za zle parkowanie,
gdzie oprécz mandatu mozna
spodziewac sie czasami blokady
kota lub nawet odholowania sa-
mochodu na parking strzezony:.
Straz miejska moze takze unie-
mozliwi¢ dalsza jazde pijanemu
kierowcy pod warunkiem, Zze na
miejsce wezwana zostanie policja.
Ponadto funkcjonariusz strazy
miejskiej moze ukara¢ kierow-
ce za przekroczenie predkosci
zarejestrowane przez fotoradar
lub wideorejestrator. Lokali-
zacje fotoradaru, czyli miejsce,
w ktérym bedzie dokonywata
pomiaru predkosci, straz miej-

ska musi skonsultowaé z policja
oraz oznaczy¢ je specjalnym
znakiem ,,automatyczna kon-
trola pojazdéw”. Wazne jest, ze
w przypadku tzw. fotoradaréw
stacjonarnych kierowcamozeby¢
ukarany za wykroczenia wieksze
niz 10km/h od obowiazujacego
ograniczenia. Natomiast w przy-
padku radaréw ,,recznych” lub
wideorejestrator6w réwniez za
wykroczenia mniejsze.

Nalezy pamietad, ze funkcjo-
nariusz strazy miejskiej moze za-
trzymacikontrolowac kierowce,
jedynie jezeli posiada specjalne
upowaznienie wydane przez
Komendanta Powiatowego lub
Miejskiego Policji, jest w mun-
durze oraz gdy dziala na obsza-
rze gminy, ktéra reprezentuje.
Natomiast jezeli kierowca jest
pijany moze uniemozliwi¢ dal-

sza jazde nawet nie posiadajac
takiego upowaznienia.

Nie powinnosi¢ zapominac, ze
straz miejska oprocz kierowcow
moze kara¢ mandatem réwniez
zainne wykroczenia. Wysokos¢
mandatu moze siega¢ nawet do
500z, przy czym o jego wysokosci
decydowacbeda funkcjonariusze
strazy miejskiej znajdujacy si¢ na
miejscu zdarzenia. Jako przykla-
dowe wykroczenia moznaby tu
wskazaé: zaklécanie ciszy noc-
nej, picie alkoholu w miejscach
publicznych, czy brak dowodu
osobistego , unikanie obowigz-
kuwymiany dowodu na nowy;,
czy inne.

Masz jakies pytania prawne
do CDO24? Napisz do nas: gaze-
ta@cdo24.pl, moze Twdj problem
poruszony zostanie w nastepnym
artykule !

<

Wazne wskazniki

Minimalne wynagrodzenie za prace

(od 1 stycznia 2012 r): 1.500,00 zt

<

Przecietne miesieczne wynagrodzenie
(w 11 kwartale 2012 r): 3.496,82 zt

<

Najnizsza emerytura (od 1 marca 2012 r): 799,18 zt

<

Emerytury - kwota bazowa (od 1 marca 2012 r): 2.974,69 zt

<

Kwoty przychodow emerytow, ktérzy nie ukonczyli 60 lat
(kobiety) i 65 lat (mezczyzni) oraz rencistow: (Od 1 wrzes-
nia do 30 listopada 2012 r):
- przychdd niezmniejszajgcy Swiadczenia (rownowartosc
70% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w Il kwartale
2012 r): do 2.447,80 zt
- przychdd zmniejszajacy Swiadczenia (od 70% do 130%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w Il kwartale 2012 r):
powyzej 2.447,80 zt do 4.545,90 zi
- przychdd zawieszajgcy wyptate Swiadczenia (powyzej
130% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w Il kwarta-
le 2012 r): powyzej 4.545,90 zt

<

Urlop macierzynski:
Pracownicy przystuguje urlop macierzynski w wymiarze:
w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym

porodzie, 20 tygodni
- w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym
porodzie, 31 tygodni

- w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym

porodzie, 33 tygodni
- w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym
porodzie, 35 tygodni

- w przypadku urodzenia pieciorga i wiecej dzieci
przy jednym porodzie 37 tygodni

Andrzej Szmuc
Kierownik Regionalny Votum S.A.

VoTumM sA

Co si¢ nalezy po tragicznie zmartym cztonku rodziny
(wypadek w pracy, komunikacyjny, inny)

Pomimo ciaglego udosko-
nalania technik zwiekszajacych
bezpieczeristwo gwarantowane
pracownikom w trakcie §wiad-
czenia przez nich czynnoéci na
rzecz pracodawcy wypadki ze
skutkiem $miertelnym nadal nie
nalezg dorzadkosci. Czesto zdarza
sie, ze w wypadku ginie jedyny
zywiciel rodziny pozostawiajac
zone oraz dzieci, ktére zmuszo-
ne sa przystosowac sie donowej
sytuacji zyciowej. Zetkniecie sie
ZNOowa rzeczywistoscia w czesci
pomagaja ztagodzi¢ Swiadcze-
nia finansowane przez ZUS:
jednorazowe odszkodowanie
oraz renty dla uprawnionych.
Najczesciej nie sa one jednak w
stanie zapewnic¢ poziomu zycia
rodziny, jaki istniat przed tragicz-
nym wydarzeniem.

Rodzinie zmarlego pracow-
nika przystuguja poza powyzej
wskazanymi réwniez cywilne
roszczenia w stosunku do pra-
codawcy, wzglednie jego ubez-

pieczyciela, gdy miat on zawartg

umowe ubezpieczenia OC. Ka-

talog mozliwych do uzyskania

Swiadczen jest nastepujacy:

— zado$¢uczynienie zadoznana
kizywde wynikajaca ze Smierci
osoby bliskiej —jest to rodzaj
odszkodowania za szkode
niemajatkowa zwiazang z
bdlem i cierpieniem wynika-
jacym ze Smierci najblizszego,
a prawo do niego przystu-
guje najblizszym cztonkom
rodziny zmarlego, a zatem
tym wszystkim, ktérych ze
zmartym taczyta silna wiez
emocjonalna (malzonek,
dzieci, rodzice, rodzenstwo,
czesto réwniez dziadkowie i
wnuki, ale tez inni cztonkowie
rodziny w przypadku, gdy
byli silnie zzyci ze zmartym;
prawo do $wiadczenia przy-
stuguje réwniez dtugoletnie-
mu partnerowi zmartego, gdy
trwajacy zwiazek w praktyce
byt , malzenstwem” jedynie

bez urzedowego potwierdze-
nia tego faktu);

— stosowne odszkodowanie za
zZnaczne pogorszenie sytu-
acji zyciowej — Swiadczenie
to ma na celu umozliwienie
dostosowania sie rodzinie
do zmienionych warunkéw
zycia, nalezy si¢ ono osobom
przynaleznym dotegosamego
kregubliskich cow przypadku
zado$¢uczynienia zakrzywde,
jednakze niezbedne jest dodat-
kowo wykazanie znacznego
pogorszenia sytuadji zyciowej
uprawnionego;

- zwrot kosztow zwigzanych
z pochéwkiem i organizacja
stypy;

— uzupelniajace renty ponad
te, ktére sa ptacone przez ZUS
w przypadku, gdy uprawnio-
nym jest osoba wobec ktérej
zmarty miat prawny obowia-
zek jej utzymywania lub stale
i dobrowolnie dostarczat jej
Srodkéw utrzymania.

dla stu tysiecy klientow.

Zapewniamy kompleksowa pomoc
w uzyskaniu odszkodowania

Jeste$my najwieksza w Europie Srodkowo-
Wschodniej kancelarig odszkodowawcza.
Istota naszej dziatalnodci jest pomoc
poszkodowanym w uzyskiwaniu odszkodowan,
w szczegdlnosci w postepowaniach dotyczacych
roszczen za szkody osobowe objete systemem
ubezpieczer obowigzkowych. Pozostajacy do
dyspozycji klientéw doradcy odszkodowawczy
zapewniaja profesjonalng obstuge prawng zaréwno
w postepowaniach polubownych, jaki na drodze
sagdowej. Od klientéw nie pobieramy optat
wstepnych — nasze wynagrodzenie uzaleznione
jest od efektow naszych dziatan. Najpierw Twoje
odszkodowanie, potem nasze honorarium.

Dzi$ VOTUM S.A. to spotka notowana na
warszawskiej Gietdzie Papieréw Wartosciowych, a
efektywnos¢ naszych dziatan potwierdza ponad
750 milionéw ztotych odszkodowan uzyskanych

Miates wypadek? Skorzystaj z ustug ekspertow!

Andrzej Szmuc, kierownik Regionalny Votum S.A.
tel.: 606 236 583; e-mail: andrzej.szmuc@votum-sa.pl

NASI KLIENCI

+ uczestnicy wypadkéw komunikacyjnych —
kierowcy, rowerzysci, pasazerowie, piesi,

+ uczestnicy wypadkéw komunikacji
zbiorowej,

« 0soby, ktére utracity w wypadkach najblizszych
cztonkéw rodziny,

+ uczestnicy wypadkéw w kraju i za granica,

+ osoby poszkodowane w wypadkach w
gospodarstwie rolnym,

» osobyposzkodowanewwypadkachprzypracy-
w tym réwniez gornicy pracujacy m.in. w
Kompanii Weglowej, Jastrzebskiej Spétce
Weglowej oraz Katowickim Holdingu
Weglowym.

bezptatna infolinia:

800 217 417
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WIESCI POWIATOWE i ponadpowiatowe

»W TYM TYGODNIU WY-
PADAXOBY ZACZAC tak jak
wszyscy, czyli od jakiego$ dow-
cipasa o stadionie narodowym.
Premier Donald Tusk, jak toma
W zwyczaju ostro sie wkurzyl,
i powiedzial, Ze dla odpowie-
dzialnych za ,,afere dachowg”,
litosci nie bedzie. My jednak
okazemy litoé¢ Wam drodzy
czytelnicy, i nie bedziemy juz
meczy¢ tego tematu. Sprawe
otwartego dachu uwazamy za
zamknieta.

»TYMBARDZIEJ, ZEMAMY
WEASNA AFERE PEKAR-
SKA w naszym $§laskim po-
wiecie. W sobote 20 stycznia
kibole Widzewa £.6dz zdemo-
lowali nowiusienikki dworzec
w Katowicach. PKP wycenifa
straty na 150 tys. zt. Minister
Nowak zapowiedzial, ze spStka
bedzie sie¢ domagata od wan-
dali odszkodowania. Problem
jednak w tym, Ze na ultra no-
woczesnym dworcu zadna z 38
kamer monitoringu nie zare-
jestrowata kibolskiej demolki.
Kiedy$ wstydziliémy sie za brak
stadionéw i dworcéw. Stadio-
noéw przybyto, dworcéw coraz
wiecej, a wstyd taki sam.

» ALE CO TAM JAKIES STA-
DIONY CZY DWORCE, skoro
wreszcie mamy w polityce
prawdziwy romansi to narza-
dowym szczeblu. Sejm pono¢
az huczy od plotek na temat
rzekomego uczucia taczacego
ministra Jarostawa Gowina z
ministrg Joanna Mucha — tak
przynajmniej twierdza tabloi-
dy. Gdy na Wiejskiej zabrakto
pewnej postanki co to lubi seks
jak koni owies, w damsko-me-

ToUIa1Ul 10704

Gdyby minister finansow zyt w Sredniowieczu, to zasadzatby sie z maczuga na goscincu, aby tupié¢
podrézujacych. Mamy jednak XXI wiek i rzagdowy tupiezca nie musi machac¢ maczugg. Ma fotoradary

skim wymiarze wielkiej polityki
zapanowala straszna posucha,
czego jako zdeklarowani mitos-
nicy telenowel przebole¢ nie
mozemy. W tym przypadku je-
steSmy jednak sceptyczni. Jako$
minister Gowin niespecjalnie
przypomina nam Leoncia z
»Niewolnicy Isaury”, ani nawet
Ryska z ,Klanu”.

» NA SZCZESCIE MAMY
INNY TASIEMIEC, i to na
wszystkich stacjach radiowych
i telewizyjnych jednocze$nie.
Chodzi mianowicie o rajd pre-
miera po mediach w zwigzku z
tzw. drugim expose. Wspomi-
naliémy juz o tym w zesztym
tygodniu, ale jedna rzecz nam
umkneta. W programie u To-
masza Lisa Donaldihno byt
Taskaw stwierdzi¢: , Nie jestem
geniuszem, ale uwazam, ze je-
stem dobrym premierem, ktéry

narazie nie doczekat sie realnej
konkurencji”. Jak to? Przeciez
w ostatnich tygodniach po-
jawilo sie co najmniej trzech
nowych premieréw. Kurcze,
albo z Donalda taki pyszatek i
zarozumialec, albo kto$ nas tu
robi w balona.

» DONALDINHO JESZCZE
NIE SKONCZYZ zdjec do se-
rialu o expose, a juz na ekrany
weszlanowa produkgcjana temat
bohaterskiej batalii 0 300 mld
euro dla Polski z unijnej kasy
z szefem rzadu w roli gtéwnej.
Tylko w ostatnim odcinku Do-
nald zdazyt ochrzani¢ premiera
wielkiej Brytanii Davida Came-
rona, zagrozi¢ polskim wetem
izwyzwac unijnych politykéw
od hipokrytéw. Chociaz w
scenariuszu happy end zostat
pewnie zapisany juz dawno,
to co$ czujemy, ze czeka nas

jeszcze niejeden brawurowy
zwrot akeji przed finatem. Bo
co to by byt za serial, gdyby
wszyscy od poczatku wiedzieli
jak sie skoniczy?

»WBRUKSELIRADZANAD
BUDZETEM UNIJNYM, aw
projekcie polskiego budzetuna
przyszty rok minister ma same
niespodzianki. Jacek Vicek za-
fozyl m.in. wzrost wptywoéw
z mandatéw, grzywien i optat
o prawie 25 proc. Czy to znaczy,
Ze pan minister wie, ze w przy-
sztym roku bedziemy czesciej
Tamac przepisy? Nie do korica.
W mediach pojawita si¢ infor-
macja, ze MSW szykuje nam po
prostupodwyzki cen mandatéw
za wykroczenia drogowe i to
od razu o 100 proc. Tak wiec
kierowco, jesli ci Ojczyzna mita,
ratuj budzet i gaz do dechy!
GOSPODZKI&PODROZNY

ROZBAWIEO nas to

Kiedy Graham Bell wynalazt
telefon, miat juz trzy nieode-
brane potaczenia od Chucka
Norrisa.

Chuck Norris wstrzymat Stofice i
kopnat Ziemie, a pdZniej poinfor-
mowat o tym Kopernika.

lle pompek potrafi zrobi¢ Chuck
Norris? Wszystkie!

To Chuck Norris nauczyt prad
kopac.

Chuck Norris nie nosi zegarka. To on
decyduje, ktéra jest godzina.

Chuck Norris wie, gdzie sie po-
dziaty tamte prywatki.

Kiedy Chuck méwi ,popros”, pies
mowi ,prosze”.

Chuck Norris na pie¢ strzatéw
trafia osiem.

Chuck ma na swojej posiadtosci
trzy pitbulle i dwa dobermany,
a na bramie i tak jest tablicz-
ka z napisem: Uwaga! Chuck
Norris!

Wenus z Milo kiedys miata rece.
A potem spotkata Chucka.

Autoreklama
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MAJA LEPIEJ!

Zanim w naszej firmie powstat
zwigzek, nie mieliSmy zadnego
wptywu na sprawy wazne dla
pracownikéow. O wszelkich
zmianach bylismy informowani
po fakcie. Teraz mamy wptyw na
warunki pracy i ptacy. Pracodawca
prowadzi znami dialogi, konsultuje
planowane zmiany. W naszej firmie
pracuje wielu mtodych ludzi, ktorzy
z poczqtku byli sceptyczni wobec
naszej organizagji. Jednak, kiedy
zobaczyli wszystkie pozytywne
rzeczy, ktérych udato nam sie
dokonacé, przekonali sie, ze warto
sie organizowaé — méwi Dawid
Rusinowski, przewodniczacy
Solidarnosci w DHL

www.solidarnosckatowice.pl

e-mail:rozwoj@solidarnosckatowice.pl

Tomasz Krzak

- tel. 693 410 836

Mirostaw Grzywa - tel. 504 259 646
Bozena Poloczek - tel. 32 728 41 07
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