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ztotych przeznaczyli
premier i ministrowie
na nagrody dla swoich
urzednikow.
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Arkadiusz Malatynski: Warto byloby

skonfrontowac wielko$¢ produkgji

z liczba pracownikow i zastanowic sie

zarzadowi ostatnig szanse. smow3

nad zasadnoscig postoju. swovas

28 wrzesnia w Warszawie zostanie zainaugurowana w Polsce Europejska Inicjatywa
Obywatelska ,,Zawieszenie pakietu klimatyczno-energetycznego Unii Europejskiej”.
Do akgji obok Polski przystapily Austria, Czechy, Dania, Grecja, Litwa, Rumunia i Wielka Brytania.

Nie chcemy przeptacac za prad

uz za trzy miesiace,

1 stycznia 2013 roku,

wejda w zycie postano-

wienia unijnego pakietu

klimatyczno-energety-
czego, ktére nakazuja produ-
centom energii zakup upraw-
nien do emisji dwutlenku
wegla. — Wejscie w zycie tych
postanowien oznaczaé bedzie
poczatek powaznych proble-
mow polskiej gospodarki. To
bedzie tez ogromne obciaze-
nie dla budzetéw domowych
Polakéw. Ale to nie jest tak, ze
klamka juz zapadta ostatecz-
nie. Mozemy doprowadzi¢ do
zawieszenia obowigzywania
pakietu korzystajac z Euro-
pejskiej Inicjatywy Obywa-
telskiej — méwi Dominik Ko-
lorz, szef $lasko-dgbrowskiej
Solidarnosci.

Czym jest EIO

EIO to nowy instrument, ktéry
umozliwia grupie obywateli
Unii Europejskiej wezwanie
Komisji Europejskiej do zapro-
ponowania zmiany przepiséw
lub wprowadzenia nowych roz-
wigzan legislacyjnych. Inicjaty-
we obywatelskq musi poprzec¢
co najmniej milion obywateli
UE pochodzacych z przynaj-
mniej 7 sposréd 27 panstw
cztonkowskich. Pomyst, aby
w celu uchronienia polskiej
gospodarki i mieszkancow
Polski przed skutkami pakietu,
skorzysta¢ z mozliwosci, jakie
daje Europejska Inicjatywa
Obywatelska wysunat Ludwik
Dorn, inicjatywe wsparli przed-
stawiciele NSZZ Solidarnos¢.
Do akgdji przylaczyli sie repre-
zentanci innych polskich cen-
tral zwiazkowych i organizacji
pracodawcéw. Tworza oni tzw.
Polski Komitet akgji.

Moj DOM,
mMoOj PRAD

Europejska Inicjatywa Obywatelska

W sktad Komitetu Oby-
watelskiego (ogélnoeuropej-
skiego) obok przedstawicieli
Polski weszli reprezentanci
6 krajéw UE: Austrii, Czech,
Danii, Grecji, Litwy i Wielkiej

Brytanii. Sw¢j akces do Komi-
tetu Obywatelskiego rozwazaja
reprezentanci kolejnych panfistw
tzw. nowej Unii.

8 sierpnia 2012 roku Euro-
pejska Inicjatywa Obywatelska

»Zawieszenie Pakietu Klimatycz-
no-Energetycznego Unii Euro-
pejskiej” zostala zarejestrowana
przez Komisje Europejska. Od
tego momentu Komitet Oby-
watelski tej inicjatywy ma 12

miesiecy, aby zebra¢ wymagana
liczbe podpiséw.

Zbiérka podpisow
Podpisy beda zbierane zaréw-
no tradycyjnie, jak réwniez
droga elektroniczng w calej
Europie.

W Polsce akcje zbierania
podpiséw w zaktadach pracy
i na ulicach miast prowadzi¢
beda przedstawiciele organiza-
¢ji zwiazkowych wchodzacych
w sklad Polskiego Komitetu
EIO, a wiec NSZZ Solidarnos¢,
atakze OPZZiFZZ.Napoczat-
ku paZzdziernika wystartuje tez
strona internetowa, za poSred-
nictwem ktérej mozna bedzie
zlozy¢ podpis pod deklaracja.
—Licze na skutecznos¢ struktur
zwiazku, szczeg6lnie w naszym
regionie, gdzie skutki wejscia w
zycie pakietu beda szczegdlnie
odczuwane, nie tylko w postaci
bolesnego wzrostu rachunkéw
za prad i cieplo, ale tez likwida-
¢ji tysiecy miejsc pracy —mowi
szef $lasko-dabrowskiej Soli-
darnoSci.

Akcja promocyjna
Wraz z rozpoczeciem zbidrki
podpiséw ruszy tez akcja pro-
mocyjno-edukacyjna. — Chce-
my uswiadomi¢ Polakom, jakie
potencjalne zagrozenia kryja
sie pod tak z pozoru abstrak-
cyjnymi nazwami jak pakiet
klimatyczno-energetyczny czy
uprawnienia do emisji— wyjas-
nia Dominik Kolorz. — Juz samo
hasto widniejace nalogo naszej
akcji powinno da¢ ludziom do
mySlenia. Tu nie chodzi o jakie$
abstrakcyjne problemy; ale jak
najbardziej realne —o domowe
budzety i o miejsca pracy —do-
daje przewodniczacy.
GRZEGORZ PODZORNY

Skutki pakietu w Polsce

W 2013 roku ceny prgdu wzrosng o 30 proc.

W 2013 roku ceny ciepta wzrosng o 22 proc.

W kolejnych latach te ceny wzrosng o 60 proc.

Mozemy straci¢ nawet 500 tys. miejsc pracy.

Kto zyska, kto straci

Jednym z gtéwnych bene-
ficjentow wdrozenia tego
zabdjczego dla polskiej
gospodarki pakietu bedzie
wielki biznes.

W forsowaniu rozwigzan pakie-
tu w obecnym ksztatcie, chodzi
0 zyski z handlu i spekulacji
uprawnieniami do emisji CO,,

a takze o promocje gazu ziem-
nego, co oznacza zwiekszenie
wptywu Gazpromu na energe-
tyke UE. Chodzi tez o promo-
cje oraz masowe zwiekszenie
sprzedazy ztozonych i odpo-
wiednio drogich technologii:
elektrowni wiatrowych, paneli
fotowoltaicznych, biopaliw 11

generacji, urzadzen i materia-
tow dla energetyki jadrowej, a
takze wymuszenia stosowania
drogich produktéw o nizszym
zuzyciu energii typu Swietlowki
energooszczedne. Sprzedawca-
mi maja by¢ panstwa starej UE,
a kupcami kraje nowej UE, w
tym oczywiscie Polska.

Reklama

eRy (][4 PROFIT

Kredyt do 150.000 zt.
- na dowolny cel
- na konsolidacje

- na splate komornika

Rybnik
ul. Kosciuszki 64
tel. 32 75599 20

Ryduttowy
ul. Ofiar Terroru 9
tel. 32 457 5578

www.skok-profit.pl

IXWZD
Zapadng wazne
decyzje

Problemy spoieczno-gospo-
darcze na Slasku i w Zagtebiu
oraz plan dziatan NSZZ Soli-
darnosé dotyczqcych ochrony
mlejsc pracy w regionie - to
najwazniejsze tematy Walnego
Zebrania Delegatow Regionu Slasko
-Dgbrowskiego NSZZ Solidamo3c,
ktére odbedzie sie 27 wrzesnia w
Katowicach. Delegaci przygotowali
kilka propozycji dotyczacych akdji
protestacyjnych na skale regio-
nalna. Ich zdaniem spowolnienie
gospodarcze jest coraz bardziej
widoczne, ale rzad nie podejmuje
zadnych dziatan zmierzajgcych do
poprawy sytuacji. » STRONA 3

PUBLICYSTYKA

Niedozywione
dzieci

Zdaniem Jana Szczesmew-
skiego, prezesa $laskiego
Banku Zywnosci od 30 do
70 proc. uczniéw szkét
podstawowych i gimnazjéw
dotknietych jest problemem
niedozywienia. — Te statystyki
inaczej wygladajg na wsi, inaczej
w miescie, ale juz sam fakt, ze
co trzecie polskie dziecko moze
by¢ niedozywione, swiadczy o
skali tego zjawiska — méwi Jan
Szcze$niewski. Wedtug Polskiej
Akcji Humanitarnej az 20 proc.
dzieci w Polsce jest zagrozonych
ubdstwem, ale z wielu powodéw
nie wszystkie sg objete programa-
mi dozywiania. » STRONA 5
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LIczBA tygodnia

42 proc.

ostatniej pensji — emerytury w takiej wyso-
kosci otrzymaja osoby wchodzace obecnie na
rynek pracy - wynika z analiz firmy dorad-
czej Expander. Oznacza to, ze podwyzszenie

i zréwnanie wieku emerytalnego wcale nie
poprawi sytuacji przysztych Swiadczeniobior-
céw. Analitycy Expandera wyliczyli progno-
zowang wysokos¢ Swiadczein emerytalnych
osob w wieku od 25 do 40 lat. | tak na emery-
ture wyzszg niz 50 proc. ostatniego wynagro-
dzenia moga liczy¢ tylko ci najstarsi. Obecny
40 latek zarabiajacy 2 tys. zt netto otrzyma
1120 zt emerytury, co stanowi 56 proc. jego
ostatniej pensji. W pozostatych badanych
grupach wiekowych wysokos¢ przewidywa-
nych $wiadczen jest znacznie nizsza.

W najgorszej sytuacji sa najmtodsi pracownicy.
Dzisiejszy 25 latek, rowniez dostajacy wyna-
grodzenie w wysokosci 2 tys. zt ,,na reke”, na
emeryturze moze liczyé na zaledwie 840 zt.

wiEescl z gospodarki

» STOPA BEZROBOCIA W SIERPNIU wyniosta 12,4 proc.
wobec 12,3 proc. w lipcu. Jak poinformowat GUS, pod ko-
niec sierpnia w urzedach pracy zarejestrowanych byto 1 min
964,7 tys. oséb. W tej grupie ponad potowe stanowity kobie-
ty. Zdecydowana wiekszos$¢ bezrobotnych, blisko milion 650
tysiecy nie posiada nawet prawa do zasitku. Ponad 40 proc.
bezrobotnych pozbawionych prawa do zasitku to mieszkancy
wsi. W poréwnaniu z sierpniem ubiegtego roku bezrobocie
zwiekszyto sie we wszystkich wojewodztwach i jeszcze be-
dzie wzrastac. 488 tys. firm zapowiedziato, ze w najblizszym
czasie przeprowadzi zwolnienia. W ich wyniku zatrudnienie
moze straci¢ prawie 40 tys. oséb.

» ZMNIEJSZA SIE LICZBA WOLNYCH MIEJSC PRACY -
wynika z badania GUS dotyczacego popytu na prace. — Licz-
ba nowo utworzonych miejsc pracy w Il kwartale 2012 roku
w stosunku do analogicznego okresu ubiegtego roku zmalata
0 18,4 proc. - poinformowat GUS. W poréwnaniu z poczat-
kiem roku liczba nowo utworzonych miejsc pracy zmniejszyta
sie 0 23,8 proc.

W II kwartale 2012 roku zlikwidowanych zostato 83,7 tys.
miejsc pracy. Jak wynika z szacunkéw GUS na koniec Il kwar-
tatu liczba wolnych miejsc pracy wynosita 51,8 tys., gtéwnie
w sektorze prywatnym i w duzych przedsiebiorstwach.

» CZASOWO POZA GRANICAMI KRAJU przebywa ponad 2
min Polakéw. Trzy czwarte dtuzej niz rok. Z danych GUS wynika,
ze od momentu przystapienia Polski do Unii Europejskiej licz-
ba Polakéw przebywajacych czasowo zagranicag zwiekszyta sie
dwukrotnie. Wiekszo$¢ wyjezdza w celach zarobkowych. W ciggu
ostatniego roku wzrosta liczba Polakéw przebywajacych w Wiel-
kiej Brytanii i w Niemczech, ale zmalata liczba polskich imigran-
téw mieszkajgcych w Irlandii i w Hiszpanii.

» 0 5,2 PROC. SPADLY W SIERPNIU NOWE ZAMOWIENIA
w przemysle, po wzrodcie o 2,5 proc. w lipcu. W ujeciu miesiecz-
nym zaméwienia spadty o 7,3 proc. Wskaznik nowych zam6é-
wien w przemysle stuzy do oceny przysztej produkgji.

» OD POCZATKU ROKU DO POLSKI sprowadzono
444,224 uzywane samochody. W sierpniu byto to 60.515
pojazdéw, a w lipcu 60.359. W poréwnaniu do sierpnia
ubiegtego roku liczba samochodéw sprowadzonych z zagrani-
cy wzrosta o ponad 3 tys.

» Z CORAZ WIEKSZYM PESYMIZMEM oceniamy gospodar-
za sytuacje w kraju — wynika z badan CBOS. Do 19 proc. (0 3
punkty) spadfa liczba respondentéw przekonanych, ze sytuacja
w naszym kraju zmierza w dobrym kierunku. Przeciwnego zda-
nia byto az 64 proc. ankietowanych. 44 proc. respondentéw ne-
gatywnie ocenito sytuacje gospodarcza, czyli o 2 punkty wiecej
niz w ubiegtym miesigcu. O tym, ze sytuacja jeszcze sie pogor-
szy przekonany byt co drugi badany. Tylko co 6smy respondent
zadeklarowat, Ze liczy na poprawe sytuacji gospodarczej w ciggu
najblizszych dwunastu miesiecy.
OPRAC. AGA

www.solidarnosckatowice.pl |

TRZY pytania

Prof. Edward Malec, przewodniczacy Krajowej Sekcji Nauki
NSZZ Solidarnosé

Na uczelniach brakuje spokoju i pieniedzy

Jaka forme beda mialy akcje protestacyjne
podczas inauguracji nowego roku akade-
mickiego, o ktérych KSN NSZZ Solidarnos¢
zdecydowata na ostatnim WzD?

—Beda to akcje informacyjne, a nie pro-
testacyjne. Nasze ulotki beda zawieraly
bardzo krytyczne opinie wobec dziatani
resortu szkolnictwa wyzszego. Zawrze-
my w nich cala prawde o jego fatalnym
funkcjonowaniu finansowym i meryto-
rycznym. Cztery lata temu, kiedy mini-
ster Kudrycka obejmowata swéj urzad,
Uniwersytet Jagielloniski byt najlepsza
polska uczelnia, plasujaca sie w §wiato-
wym rankingu na 300 pozycji. Teraz w
tym samym rankingu najlepsza polska
szkola wyzsza jest Uniwersytet Warszaw-
ski z 398 pozycja. Okazuje sie, ze lepsze
od naszych sa nawet uczelnie z Kolum-
bii, Argentyny, Indonezji czy Filipin. Ten
ranking bardzo Zle $wiadczy o jakoSci
pracy pani minister. To bankructwo pew-
nej liberalnej ideologii, ktérej elementy
mozemy obserwowac w niekonczacej sie
rywalizacji uczelni o réznego rodzaju
granty. Juz Maria Curie — Skfodowska,

Skala redukcji etatow

na polskich uczelniach
moze objqc¢ nawet 5-6
tys. miejsc pracy.

przekonujac rzad do toZenia na nauke
argumentowala, Ze ludziom, ktérzy zaj-
muja sie dzialalnoscia naukowa potrzeba
troche pieniedzy i duzo spokoju. Mam
wrazenie, ze ten przekaz nie dotarl do
minister Kudryckiej.
Bo naukowcom brakuje obu tych rzeczy?
— Trudno o spokéj, gdy ewentualna
skala redukcji etatéw na polskich uczel-
niach moze objaé nawet 5-6 tys. miejsc
pracy. Nie mamy tez pieniedzy. Nasze
pensije sa takie same jak siedem lat temu.
Wciaz spadaja w stosunku do $redniej
krajowej. Mamy niepotwierdzona in-
formacje, ze rzad planuje przeznaczy¢
rezerwe celowa na podwyzki ptac dla
pracownikéw szkét wyzszych, ale na

pewno nie cata. Wedtug naszych wyliczer
finansowanie szkolnictwa wyzszego w
przysztym roku bedzie nizsze o okoto 300
mln z1, a zatem bardzo mozliwe, Ze jesli
uczelnie rzeczywiscie otrzymaja Srodki z
rezerwy na podwyzki, to rektorzy beda
przeznaczaé je na uzupelnienie brakow
w budzetach szkoét. Zwigzki zawodowe
nie beda mogly nic zrobi¢, bo kierujacy
uczelniami moga postawi¢ warunek: albo
mniejsze podwyzki i brak zwolnien, albo
wieksze podwyzki i zwolnienia.
Z czego wynikaja opory srodowiska aka-
demickiego do organizowania bardziej
zdecydowanych protestow?

—Rzeczywiscie nasze srodowisko jest
bierne. By¢ moze dlatego, ze pie¢ lat
temu w wiekszoSci dato rzadowi kre-
dyt zaufania. Teraz swoim wyborem
jest rozczarowane. Sadze, ze protest na
uczelniach jest mozliwy pod warunkiem
spontanicznego rozwoju wydarzen. Ale
przypominam, ze pracownicy wyzszych
uczelni praktycznie pozbawieni s prawa
do strajku.

BG

CHODZI O TO zwlaszcza...

esient musiata przyjs¢. Co roku przy-

chodzi, nieuchronnie jak komornik

do zadtuzonego. Mocno pozétkty
lidcie na naszej zielonej wyspie, a farba
z trawnikéw malowanych przed Euro
dawno juz zeszta. W tym jesiennym
nastroju chciatoby sie zapytaé premiera:
Jak zy¢?, ale troche strach, bo facet do
szczetu stracilt poczucie humoru.

Po ciezkim poéttorarocznym Sledz-
twie 35 kibicéw z Biategostoku zostato
skazanych na grzywny za skandowanie
»Donald matole, Twdj rzad obala kibole”.
Przy innych kibicowskich przy$piewkach
trudno to hasto uznac za co$ innego niz
uprzejme wyrazenie przez mito$nikéw
pitki noznej dojmujacego poczucia nie-
zadowolenia z faktu zamkniecia waz-
nego dla nich obiektu sportowego. Ale
niezawisly sad uznat inaczej. Ciekawe,
co by sie stato, gdyby kibice operowali
w ramach swojego zwyklego repertuaru,
wykrzykujac: 7 ,,Donald! Co?.....” lubwy-
$piewujac ,Donald, fobuzie...” Autorowi
Antykomora.pl tez sad przysolil. Co$ mi sie
wydaje, ze teraz czas na autoréw ,,Donald
ma Tole, Tola ma Donalda”. Nie bedzie
nikt podkpiwat z Bardzo Waznych Ludzi.
Nie po to brali na swe barki brzemie od-
powiedzialnosci za pafistwo, zeby im ktos
jakie$ pod$miechujki serwowat.

Nerwowos¢ rzadzacych bedzie nara-
sta¢. Jedni powiedza, ze to dlatego, ze
grunt im sie pali pod nogami, inni, Ze to
raczej czapka gore. Jak zwat, tak zwatl.
Wiadomo, o co chodzi. Coraz mniej ludzi
daje sobie wmawia¢, ze paréwka jest
krakowska podsuszana. A gdy obywatel
odzyskuje smak, to znaczy, ze odzyska
tez wkrétce wzrok i stuch.

Jesienny czas dobrze wplywa na
zmysty. Te zwiastujace upadek zmia-
ny kolory lidci, ten zapach butwiejacej
$ciotki, ten chiéd poranno-wieczorny.
A i kasztanem mozna w teb oberwad,
co podobno ma zbawienny wplyw na

—

Ach, ta jesien. Zaduma,
podwyzki, melancholia, expose
i te wiewiorki uwijajace sie,
aby podpieprzyc z ogrodu
ostatnie orzeszki.

zahipnotyzowanych propaganda. Ale
sq tacy, ktérych zmysty budzi tylko i
wylacznie uderzenie po kieszeni. Co
prawda wielu uodpornito sie na to, ze
panstwo i wielki biznes regularnie i coraz
czesciej penetruje im kieszen. Juz nie
odczuwaja, gdy co chwile zabierajg im
to piatke, to dyche, to stowe, sprzedajac
w zamian marzenia. Ale kiedy marzenie
o0 lepszej ptacy zastepuje marzenie, zeby
nie by¢ wywalonym z roboty, to ludziom
wracaja zmysty.

U Tuwima (cho¢ co niektérzy powie-
dza, ze u Niemena, ale to tez jest niezla

= |
-
-
.

L]

Joulalul 10104

odpowiedz) jesiet mimozami sie zaczy-
na. Poezja Zycia na zielonej wyspie jest
przyziemna. Tu jesiel zaczyna si¢ pod-
wyzkami. Pare dni temu jedna z gazet
opublikowata informacje, ze 79 proc.
lekarzy przepisuje pacjentom recepty
platne zamiast refundowanych. Jedno-
czesnie NFZ znéw wraca z pomystem
wprowadzenia oplat za wizyty u lekarza.
To na co, do jasnej cholery, ida sktadki
zdrowotne z naszej wyplaty? Inna gaze-
ta zapowiada 10-procentowe podwyzki
wedlin, mleka i seréw. Wedlug prognoz
analitykéw, w pazdzierniku benzyna
znoéw bedzie kosztowac 6 zt za litr. A tu
jeszcze rzad przygotowuje kolejny VAT
na dupe podatnika. VAT na kawe i her-
bate ma wzrosnac z 8 do 23 proc.

Ach, ta jesien. Zaduma, podwyzki,
melancholia, expose i te wiewidrki uwi-
jajace si¢, aby podpieprzy¢ z ogrodu
ostatnie orzeszki.

JEDEN Z DRUGA:)
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Przewodniczacy Slasko-dabrowskiej Solidarnosci i szef gorniczej Solidarnosci prote-
stuja przeciwko probom zlamania porozumienia gwarantujacego, ze Skarb Pafiistwa
zachowa wiekszos¢ akcji Jastrzebskiej Spotki Weglowej. Wystali list do ministra skarbu
Mikotaja Budzanowskiego, w ktérym ostrzegaja przed skutkami ztamania umowy.

Solidarnosc ostrzega
ministra skarbu

rzed debiutem giet-
dowym JSW za-
warte zostalo po-
rozumienie, ktére
moéwi, ze zgodnie
z postanowieniami Strategii
dziatalnosci gérnictwa wegla
kamiennego w Polsce w latach
2007-2015, upublicznienie
zostanie przeprowadzone w
sposob gwarantujacy utrzy-
manie przez Skarb Panstwa
wiekszosciowego pakietu akgji
spoiki, czyli 50 proc.+1 akcja.
Jednocze$nie w porozumieniu
znalaz! si¢ zapis méwiacy o
tym, ze po upublicznieniu
akcji spotki postanowienia
strategii beda w pelni prze-
strzegane. Odpowiedni zapis
w tej sprawie znalazl sie tezw
statucie spdtki — przypomina
Dominik Kolorz, szef §lasko-
dabrowskiej ,,S”.
—Pierwszym krokiem do
zlamania tego porozumienia
bylto umieszczenie Jastrzeb-
skiej Spotki Weglowej S.A.w
,Planie Prywatyzacji na lata
2012-2013”. Teraz pojawiaja
sie kolejne informacje o tym,
ze1zad w ramach uzgodnieri
miedzyresortowych chce
doprowadzi¢ do stworzenia
warunkéw, ktére umozliwiag
sprzedaz kolejnych akcji [SW
i w konsekwencji pozbycie
sie wiekszoSciowego pakie-

Pierwszym krokiem do
zlamania porozumienia
byto umieszczenie
JSW S.A. w ,,Planie
Prywatyzacji na
lata 2012-2013".

tu akcji gwarantowanego w
porozumieniu i zapisanego
w strategii dla gérnictwa —
moéwi Jarostaw Grzesik, szef
gorniczej ,,S”.

— Chcemy z cala stanow-
czoscig podkredli¢, ze wszelkie
kroki zmierzajace do ztamania
tej gwarancji spotkaja sie nie
tylko ze zdecydowana reakcja
sygnatariuszy porozumienia
zramienia strony spotecznej
JSW, ale réwniez przedstawi-
cieli struktur zwigzkowych
NSZZ Solidarnos¢, ktorzy
wspierali strone spoteczng
JSW S.A. podczas negocjaciji
przed debiutem gietdowym
spotki — napisali w liscie do
ministra Dominik Kolorz i
Jarostaw Grzesik.

Zaznaczyli, ze pracowni-
cy Kompanii Weglowej S.A.
oraz Katowickiego Holdingu
Weglowego S.A. uwaznie ob-
serwuja sytuacje w JSW S.A.
—Ztamanie umoéw i gwarancji
danych stronie spotecznej JSW

Foto: TSD

Trzeba zadac sobie pytanie, ile wart jest uscisk dtoni ministra po podpisaniu porozumienia

S.A. doprowadzi do catkowitej
utraty wiarygodnosci strony
rzadowej jako uczciwego part-
nera dialogu spotecznego. W
konsekwencji doprowadzi
to do sytuacji, w ktorej ja-
kiekolwiek préby upublicz-
nienia akcji badz sprzedazy
tych spétek spotkaja sie z
czynnym sprzeciwem strony
spolecznej. Swiadomos¢ po-
litycznych, ekonomicznych
ispotecznych skutkéw tego
sprzeciwu powinna sklo-
ni¢ resort Skarbu Panstwa

do zrewidowania swojego
postepowania i konsultacji
planéw wobec wszystkich
spolek weglowych ze stro-
na spoleczna — podkreslili
przewodniczacy w liscie do
ministra.

W miniony poniedziatek
wicepremier, minister gospo-
darki Waldemar Pawlak po-
wiedzial, Ze zmiany strategii
dla gérnictwa, ktére umozli-
wialby sprzedaz przez Skarb
Paristwa ponad 50 proc. akeji
goérniczych spétek bytyby

przedwczesne. Zastrzegt, Ze
przygotowanie takich roz-
wigzan wymagatoby naj-
pierw dialogu z partnerami
spotecznymi.
Zdystansowat sie tym
samym od stéw swojego
zastepcy Tomasza Tomczy-
kiewicza, ktéry w ubiegty
piatek poinformowal, Ze resort
gospodarki w porozumieniu
zministerstwem skarbu przy-
gotowat juz projekt stosow-
nych zmian w strategii
POD

Fiasko negocjacji

Fiaskiem zakonczyla si¢ kolejna
runda negocjacji pomiedzy za-
rzadem Kompanii Weglowej a
dziatajacymiw spotce zwigzkami
zawodowymi w sprawie wzrostu
wskaznika wynagrodzen. Jesli
podczas planowanego na przy-
do pozytywnych rozstrzygnieé
w tej sprawie, to zwigzkowcy
zapowiadajg rozpoczecie sporu
zbiorowego.

— W negocjacjach na temat
wzrostuwskaznika wynagrodzeri
kierownictwo sp6tki twierdzi,
Ze nie przewiduje zadnych ru-
chéw placowych i zastania sie
kryzysem. Zamiast podwyzek
zamierza wprowadzi¢ program
antykryzysowy. Dzi§ daliSmy
zarzadowi ostatnia szanse. Po-
stawiliSmy warunek, ze w ciagu
tygodnia chcemy spotkac sie z
kierujaca sp6tka Joannag Strzelec
-Lobodzifiska. Jezeli podczas
tego spotkania nie dojdziemy

do porozumienia, to rozpocznie-
my spor zbiorowy — informuje
Stanistaw Klysz, wiceprzewod-

Ocena sytuacji spoteczno
-gospodarczej na Slasku
i w Zagtebiu oraz plan

jaca sie sytuacja przed-
siebiorstw energochton-
nych to bardzo wyrazny

niczacy Solidarnosci w Kompani dziatain NSZZ Solidarnos¢  sygnat, ze nasza gospo-
Weglowej. dotyczacych ochrony darka weszla w okres

Zwiazkowcy przypominaja, miejsc pracy w regionie spowolnienia. To, jak
Ze W porozumieniu zawartym i ztagodzenia skutkéw gitebokie beda skutki tego
16 lutego tego roku pomiedzy spowolnienia gospodar- spowolnieniaijak dtugo
zarzadem spolki a strong zwiaz- czego beda gtéwnymi ten kryzys bedzie trwat

kowa, pracodawca zobowigzat
sie, ze w drugiej potowie roku,
po przeanalizowaniu wynikéw
finansowych firmy; strony przy-
stapia do kolejnych negocjacji
ptacowych. — W tamtym poro-
zumieniu wskaznik inflacji zostat
okreslony na poziomie 2,8 proc.,
aobecnie przewidywana inflacja
siega juz blisko 4 proc. Dlatego
zadamy korekty porozumienia
placowego zlutego do poziomu
faktycznejinflacjiorazdodatkowo
1 proc. wzrostu wynagrodzen —
wyija$nia Jarostaw Grzesik, szef

gbrniczej Solidarnosci.

BEA

lidarnosci.

tematami zblizajace-
go si¢ Walnego Zebra-
nia Delegatéw Regionu
Slasko-Dgbrowskiego
NSZZ Solidarnos¢. 27
wrzes$nia ponad 200
delegatéw WZD bedzie
obradowaé w siedzibie
$lasko-dabrowskiej So-

- Pogarszajaca si¢ sy-
tuacja gospodarstw do-
mowych, spowodowa-
na rosnacymi kosztami
utrzymania, zwolnienia
w kolejnych sektorach
gospodarki, pogarsza-

w duzej mierze zalezy od
dziatan panstwa - mowi
Dominik Kolorz, szef
$lasko-dabrowskiej Soli-
darnosci. - Nasz zwiazek
juz od dtuzszego czasu
postuluje wprowadzenie
réznego rodzaju rozwia-
zan, ktére maja ochronic
polski przemyst i miejsca
pracy przed skutkami
kryzysu. Jednak rzad
te postulaty ignoruje.
Dziata tak, jakby zupel-
nie nie widziat, co dzieje
sie z polska gospodarka
ibudzetami domowymi

W czwartek zapadng wazne decyzje

Polakéw. My domaga-
my sie od rzadzacych
realnych dziatan. Nie
mozna juz dtuzej cze-
kac liczac, ze sytuacja
sama si¢ poprawi. Po-
trzebny jest silniejszy
nacisk spoteczny na
rzadzacych. Delegaci
maja kilka propozycji
dotyczacych akcji pro-
testacyjnych na skale
regionalng — dodaje szef
$lasko-dabrowskiej So-
lidarnoSci.

Podczas WZD dele-
gaci beda tez omawiaé
m.in. kwestie form po-
parcia zainicjowanej
przez Pawla Kukiza akcji
zbierania podpiséw w
sprawie wprowadzenia
w Polsce jednomanda-
towych okregéw wy-
borczych.

POD

KROTKO

Gimplast

» W SOSNOWIECKIE]J spotce Gim-
plast udato sie dzieki staraniom Soli-
darnosci przywroci¢ Zaktadowy Fun-
dusz Swiadczeh Socjalnych.

- Gdyby w spétce nie dziatat zwigzek
zawodowy, na pewno nie dosztoby do
przywrécenia tego funduszu. Nasze
plany na paZzdziernik to utworzenie
kasy zapomogowo-pozyczkowej i wybo-
ry Spotecznego Inspektora Pracy, ktory
bedzie miat realny wptyw na warunki
BHP w zaktadzie. Jednak nasz gtéwny
cel to dbanie o coraz lepsze warunki
pracy i poziom ptac pracownikom -
mowi Izabela Bedkowska, przewodni-
czagca MOZ NSZZ Solidarnos¢ Bitron,
ktéra w lutym 2012 roku objeta zasie-
giem swojego dziatania pracownikéw
spotki Gimplast. )
Srodki z Zaktadowego Funduszu Swiad-
czen Socjalnych moga by¢ przeznaczo-
ne m.in. na dofinansowanie wczaséw
pracowniczych, paczki $wigteczne oraz
finansowe i rzeczowe zapomogi dla pra-
cownikow.

ZC Silesia

» ROZPOCZETE PRZEZ CZESKI kon-
cern Energeticky a primyslovy holding
a.s.j. procedury kupna czechowickiego
Zaktadu Cieptowniczego nr 5 ,Silesia”
od Nadwislanskiej Spétki Energetycz-
nej w Brzeszczach sg powodem powaz-
nych obaw zwigzkowcéw z Solidarnosci
o0 przyszte gwarancje pracy i ptacy dla
pracownikéw spétki.

- Z przysztym pracodawca chcemy wy-
negocjowac jak najkorzystniejszy pa-
kiet spoteczny, bo zaproponowane przez
Czechow przejecie zatogi na zasadzie
art. 23" Kodeksu pracy daje zatrudnio-
nym tylko 12-miesieczng ochrone ukta-
du zbiorowego pracy — méwi Dariusz
Gierek, przewodniczacy Regionalnej
Sekcji Cieptownictwa i NSZZ Solidar-
nosc.

Zwigzkowcy wskazuja, ze czeski kon-
cern chce mie¢ wytgcznosé na wszyst-
kie podmioty znajdujace sie na terenie
kopalni. — Dlatego zwrécit sie do NSE
z ofertg kupna ZC ,Silesia” wraz z cata
zatoga i uktadem zbiorowym pracy. W
rozmowach Czesi wysuneli argument,
ze jesli nie bedzie zgody NSE na sprze-
daz firmy, to Przedsiebiorstwo Gornicze
Silesia w najblizszej przysztosci urucho-
mi wtasne zrédto ciepta oraz sieci cie-
ptownicze — méwi Dariusz Gierek.

GOPS Zbrostawice

» DO KONCA WRZESNIA pracownicy
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zbrostawicach otrzymajag nagrody
Srednio po 2 tys. zt brutto. Porozumie-
nie w tej sprawie podpisane zostato
pomiedzy dyrekcja placowki a zwigz-
kowcami z Solidarnosci ze Starostwa
Powiatowego w Tarnowskich Gérach.
- Pracownicy osrodka sg oczywiscie bar-
dzo zadowoleni. Po raz pierwszy otrzy-
maja tak wysokie nagrody. W zesztym
roku nie dostali zadnych premii — méwi
Elzbieta Susek, przewodniczaca Solidar-
nosci w tarnogérskim starostwie.
Pienigdze na podwyzki dla pracowni-
kéw pochodza z oszczednosci w planie
finansowym placoéwki, wynikajgcych
m.in. z urlopéw macierzynskich i zwol-
nien lekarskich.
- O wyptaceniu zatodze nagréd z ewen-
tualnych oszczednosci zdecydowalismy
wspoélnie z dyrektorem osrodka jesz-
cze w grudniu, kiedy zasiegiem swoje-
go dziatania objelismy nowo powstata
komisje zaktadowg w OSP - informuje
Elzbieta Susek.

BEA, AK



| SPRAWY REGIONU

Tygodnik Slasko-Dabrowski NSZZ Solidarnos¢ |

‘ KATOWICE 26.09.2012 | Nr 38/2012

www.solidarnosckatowice.pl ‘

KROTKO

Piknik urodzinowy
w Rybniku

» BLISKO 200 ZWIAZKOWCOW
oswiatowej Solidarnosci w Rybniku
wzieto udziat w zwigzkowym pikniku,
zorganizowanym w miejscowym Osrodku
pod Zaglami.

- Dla naszych cztonkéw i ich rodzin
przygotowalismy wiele atrakcji, m.in.
zabawy dla dzieci i catych druzyn, w
tym quiz o Rybniku. Ale powodem
najwiekszych emocji wiréd uczestnikow
pikniku byta loteria fantowa, w ktérej
rozlosowano az 100 nagréd. Gtéwna
nagrodg byta dwuosobowa wycieczka do
wybranej stolicy europejskiej — mowi
Hanna Grzelec, przewodniczaca
oswiatowej Solidarnosci w Rybniku.
Podczas pikniku zwigzkowcy mieli

tez okazje obejrze¢ wystep kabaretu
LPrzybyli” z gimnazjum nr 1 im. A.
Mickiewicza oraz poptyna¢ w rejsie
zorganizowanym przez VI Druzyne
Harcerska z Rybnika.

Piknik urodzinowy
w Zawierciu

» W ATMOSFERZE ZABAWY 32.
urodziny Solidarnosci swietowato
wspolnie w zawiercianskiej karczmie
,Czarci Mtyn” dziewie¢ organizacji
zwigzkowych z Zawiercia, Poreby oraz
Siewierza. Uczestnicy pikniku rywa-
lizowali m.in. w konkursie wiedzy o
Solidarnosci i w licznych zawodach
sprawnosciowych.

- W najbardziej prestizowym konkursie
przeciagania liny zwyciezyly dziewczyny
z zawiercianskiej Solidarno3ci Stuzby
Zdrowia, najliczniej reprezentowane;j
podczas pikniku. Ale ich finatowi
rywale, jak na dzentelmendéw przystato,
zgodzili sie na wiekszg liczebnosé
ekipy pielegniarek. Wygrang beczka
piwa dziewczyny podzielity sie ze
wszystkimi uczestnikami pikniku -
moéwi Matgorzata Benc, kierownik Biura
Terenowego w Zawierciu.

OPRAC. BG

25 wrzesnia kilkudziesieciu zwiazkowcow z Solidarnosci protestowato przed
Urzedem Skarbowym w Sosnowcu, zadajac przywrocenia do pracy zwolnionej
dyscyplinarnie Grazyny Welon, przewodniczacej zwiazku w sosnowieckim urzedzie.

O jeden krok za daleko

Foto: TSD

rzed Urzedem Skar-

bowym zwiazkow-

cy ustawili kukte

naczelnika sosno-

wieckiej ,,skarbéw-
ki” Jerzego Kroka z pod-
pisem , O jeden Krok za
daleko”.

— Instytucje rzadowe sa
od tego, zeby bezwzglednie
przestrzegac prawa. Ten urzad
prawa nie przestrzega, bo jak
inaczej nazwac dziatania na-
czelnika Kroka, ktéry Swiado-
mie zwalnia z pracy dzialaczke
Solidarnosci. Moze chodzi o
to, ze jak mamy Solidarno$¢
w urzedach skarbowych, to
mozemy wiele odkry¢é—maowit
podczas pikiety Dominik Ko-
lorz, szef §lasko-dabrowskiej
Solidarnosci.

J6zefa Warchala, prze-
wodniczaca Regionalnej
Sekcji Pracownikéw Urze-
déw Skarbowych NSZZ
Solidarnos¢ poinformowata,
ze naczelnik juz od dwéch
lat szukat sposobéw, by po-
zby¢ sie z urzedu Grazyny
Welon. - Ona nie ulegata
naciskom i presjom, wiec
zwolnit ja dyscyplinarnie.
Ale zeby zwolni¢ nalezy
najpierw, zgodnie z proce-
durami o stuzbie cywilnej,
przeprowadzi¢ postepowa-
nie wyjasniajace, a pdzniej
dyscyplinarne. Naczelnik

0 JEDEN
KROK
A DALEKO

Zwigzkowcy na pikiete przyniesli kukte naczelnika sosnowieckiej ,, skarbéwki” Jerzego Kroka

tego nie zrobil, bo wczes-
niej juz trzy razy z bardzo
btahych powodéw wytoczyt
wobec przewodniczacej po-
stepowanie dyscyplinarne i
trzy razy przegral - mowita
J6zefa Warchala.

W petycji do naczelni-
ka zwiazkowcy zazadali

natychmiastowego przy-
wroécenia Grazyny Welon
do pracy, argumentujac,
ze zdecydowana wiek-
sz0$¢ zarzutéw ma charak-
ter oceny jej dziatalnosci
zwiazkowej.

— Zwolnienie dyscy-
plinarne Grazyny Welon,

pracownika o nieposzlako-
wanej opinii, jest niczym
innym, jak odbieraniem
prawa do swobodnego wy-
razania pogladéw —napisali
zwiazkowcy w petycji.
Podczas przekazywania
petycji w urzedzie doszto
do krétkiego spotkania

delegacji zwiazkowej z
naczelnikiem.

4 wrze$nia Grazyna
Welon otrzymata rozwia-
zanie umowy o prace bez
wypowiedzenia. Oficjal-
nym powodem jej dyscy-
plinarnego zwolnienia
byto , wielokrotne, ciezkie

naruszenie obowigzkéw
pracowniczych oraz obo-
wiazkoéw cztonka korpusu
stuzby cywilnej, skutku-
jace utratg zaufania”. Od
decyzji pracodawcy Gra-
zyna Welon odwotala sie
juz do sadu pracy.

BEATA GAJDZISZEWSKA

Postojowe w Facie

21 wrzesSnia w tyskiej fabryce
Fiata rozpoczeta si¢ kolejna w tym
roku przerwa w pracy. Postojowe
potrwa do koifica miesigca. Postdj
byt zapowiedziany przez dyrekcje
fabryki na poczatku roku, ale zda-
niem zwigzkowcéw, ze wzgledu na
trwajace od czerwca zwolnienia,
produkcja powinna zosta¢ roztozo-
na na wszystkie dni robocze.

—Kazdego miesigca z pracy od-
chodzi ok. 34 0s6b. Przed przerwa
pracownicy mieli bardzo duzo
pracy i trudno im byto wykona¢
narzucone normy. Skarzyli sie,
ze musza wykonywac zbyt wiele
operacji — mowi Wanda Strézyk,
przewodniczaca Solidarnosci w
Fiat Auto Poland. — Przy tym po-
ziomie zamoéwien i zmniejszajacej
sie liczbie pracownikéw produkcja
powinna by¢ prowadzona normal-
nie — dodaje.

— Warto bytoby skonfronto-
wa¢é wielko$¢ produkciji z liczba

zatrudnionych pracownikow i
zastanowi¢ sie nad zasadnoS$cia
tego postoju — méwi Arkadiusz
Malatynski, przewodniczacy Re-
gionalnej Sekcji Przemystu Mo-
toryzacyjnego NSZZ Solidarnos¢.
Jego zdaniem wprowadzajac tego
typu rozwigzania, pracodaw-
cy probuja wykorzystywac kry-
zys oraz atmosfere strachu i wy-
wieraja presje na pracownikéw.
— W rzeczywistoSci pracownicy
pracuja wiecej, przykltadem moze
by¢ wiasnie fabryka Fiata, w kto-
rej wielko$¢ produkcji nie spada,
a co miesigc zwalniane sag kolejne
osoby — dodaje.

Za dni postojowe pracownicy
spoiki otrzymuja 82 proc. wynagro-
dzenia. Moze si¢ jednak okazac, ze
wrze$niowa przerwa w pracy nie
bedzie ostatnia w tyskiej fabryce.
Kolejne postoje planowane sg na
pazdziernik, listopad i grudzien.

AGA

taczenie w Tauronie

Potaczenie organizacji zwigz-
kowych z wszystkich zakta-
dow nalezacych do spétki oraz
przygotowania do negocja-
¢ji jednolitego Zaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy byty
gtéwnymi punktami Walnego
Zebrania Delegatéw Solidar-
nosci w Tauron Ciepto.

— Podczas WZD nastapito
oficjalne polaczenie organiza-
¢ji zwiazkowych Solidarnosci z
wszystkich zaktadéw wchodza-
cych w skfad Tauron Ciepto po
przejeciu przez spétke EC Tychy
oraz EC Nowa. Odbyly sie réw-
niez wybory uzupetniajace sktad
komisji zakladowej o przedstawi-
cieli nowych zaktadéw — méwi
Justyna Latos przewodniczaca
Solidarno$ci w Tauron Ciepto
a zarazem wiceprzewodniczaca
§lasko-dabrowskiej ,,S”.

Spoétka Tauron Cieplo przejeta
elektrocieptownie z Tychéwiz

Dabrowy Gérniczej na przeto-
mie kwietnia i maja tego roku.
W najblizszych miesigcach
zwiazkowcy rozpoczna nego-
cjacje dotyczace ujednolicenia
zakladowego uktadu zbioro-
wego pracy. — Zapisy uktadéw
zbiorowych w EC Tychy i EC
Nowa sg diametralnie rézne
od ukladu obowiazujacego w
»starych” zaktadach spoéiki,
ktore sg firmami zajmujacymi
sie wylacznie dystrybucja ciepta
— ttumaczy Justyna Latos.
Tauron Ciepto jest drugim
pod wzgledem wielko$ci przed-
siebiorstwem cieptowniczym
w Polsce. Grupa Tauron, do
ktorej nalezy spoéika, jest jed-
nym z najwiekszych podmio-
tow gospodarczych w Polsce i
najwiekszym dystrybutorem
energii elektrycznej w naszym
kraju.
K
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Niedozywienie wsrod
dzieci to realny problem

iadomo, ze
glodne dzieci
sa, tylko nie
zawsze wiado-
mo gdzie—po-
wiedziata niedawno w jednym
z programéw telewizyjnych
szefowa Polskiej Akcji Huma-
nitarnej Janina Ochojska. Juz
samo oszacowanie liczby niedo-
zywionych dzieci nasuwa pewne
trudnosci. — Nikt nie prowadzi
dokladnych badan. Panistwo
nie zajmuje si¢ precyzyjnie tym
problemem i nie ma sposobu,
zeby go rozwiaza¢. Chodzi nie
tylko o to, zeby karmic¢ dzieci,
ale zeby znalez¢ przyczyny tego
zjawiskaiz nimi walczy¢ —moéwi
Jan Szcze$niewski, prezes Sla-
skiego Banku ZywnoSci.
Jego zdaniem problemem
niedozywienia dotknietych
jest od 30 do 70 proc. uczniéw
szko6t podstawowych i gimna-
zjow. — Te statystyki inaczej
wygladaja na wsi, inaczej w
miescie, ale juz sam fakt, Zze co
trzecie polskie dziecko moze
by¢ niedozywione, Swiadczy
o skali tego zjawiska — dodaje
Szczes$niewski. Jak twierdzi
Magdalena Szymczak z Polskiej
Akcji Humanitarnej, ponad 20
proc. dzieci w Polsce zagro-
zonych jest ubdstwem. — To
problem, ktéry rzeczywiscie
istnieje i to problem bardzo
powazny. Dziecko niedozy-
wione rozwija sie tylko do

Wystarczy ze
rodzina przekroczy
prog dochodowy

o 1 zt na osobe

i juz osrodek pomocy
spotecznej nie moze
objac jej programem
dozywiania.

niewielkiego poziomu swoich
realnych mozliwosci. Nigdy nie
bedzie tak sprawne intelektu-
alnie i fizycznie, jakby mogto
by¢. Nigdy tez nie zrealizuje
swoich marzen, bo nie bedzie
mialo do tego siti determinacji
—dodaje SzczeSniewski.

O tym, jak wiele dzieci w
wieku szkolnym potrzebuje
wsparcia, wie Krzysztof Siu-
dzinski, dyrektor oSrodka $w.
Jacka dzialajacego przy Caritas
Archidiecezji Katowickiej. Tylko
w tej diecezji funkcjonuje ponad
100 $wietlic Srodowiskowych
iopiekuniczych zwigzanych z
parafiami lub prowadzonych
bezposrednio przez Caritas.
Z kazdej korzysta ponad 30
uczniow. — Dzieci, ktére do
nas przychodza, kazdego dnia
moga zje$¢ ciepty positek, cze-
sto jest to dwudaniowy obiad
i podwieczorek lub kolacja —
moéwi Krzysztof Siudzinski.
W Katowicach istnieja cztery

Foto: internet

Co dwudziesty uczeh zagrozony ubdstwem nie jest objety zadnym programem dozywiania

takie placéwki, otaczaja opieka
ponad 130 dzieciakéw.
Zdaniem Magdaleny Szym-
czak najbardziej przykre jest to,
ze ok. 4 proc. uczniéw szkot
podstawowych i gimnazjéow
zagrozonych ubdstwem nie jest
objetych zadnym programem
dozywiania. Przyczyny tego
zaniedbania sa zlozone, cze-
sto wina lezy po stronie rodzi-
céw, ktdrzy nie zwrdcili sie do

osrodkéw pomocy spotecznej
z wnioskami o dofinansowa-
nie szkolnych positkéw. - W
grupie uczniéw dozywianych
przez Polska Akcje Humanitar-
na znajduja sie dzieci z rodzin
patologicznych z terenéw po-
pegerowskich, gdzie stopien
patologii jest bardzo duzy —
dodaje Szymczak. Podkredla, ze
szkoty réwniez moga sktada¢
wnioski do osrodkéw pomocy

spolecznej o dozywianie dzieci,
alerzadko korzystaja z tej moz-
liwosci. — Szkoty nie robia tego z
niewiedzy lub sadza, Ze potrzebna
jest zgoda rodzicow — wyjadnia
Szymczak. O dodatkowe $rodki
nadozywianie dzieci moga ubie-
gac sie takze gminy. Zeby jednak
mogly skorzysta¢ zrzadowego
programu ,,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania”, musza
wylozy¢ przynajmniej 40 proc.

Srodkéw wilasnych. —Jesli gmina
jest biedna, to tych pieniedzy
nie ma — podkresla Szymczak.
Zdaniem Jana SzczeSniewskie-
go czesto problem tkwi w zbyt
niskich progach dochodowych
uprawniajacych do pomocy
instytucjonalnej. Wystarczy
ze rodzina przekroczy préog
dochodowy o 1 zt na osobe i
juz o$rodek pomocy spotecznej
nie moze objac jej programem
dozywiania.

To jednak nie wszystko.
Kolejna barierg do pokonania
jest brak aktywnosci szkét i biu-
rokracja, szczegdlnie ucigzliwa
podczas wspdtpracy z organi-
zacjami pozarzagdowymi. — Na
Slasku zarejestrowanych jest
ok. 2 tys. szkét podstawowych
i gimnazjéw, a nasza oferta za-
interesowanych jest tylko 100
placéwek, czyli 5 proc.— méwi
Szcze$niewski. Ta oferta to 15
Swiezych produktéw do bezptat-
nego przekazania m.in. mleko,
dzem, masto i ptatki. - W tym
roku zagospodarowali$my 200
ton zywnosci, ale jak zajdzie
taka potrzeba moze by¢ jeszcze
wiecej, chodzi tylko o to, zeby
szkoty chciaty sie do nas zgta-
sza¢—podkresla prezes Slaskiego
Banku Zywnodci. Akcja organi-
zowana przez te instytucje nosi
nazwe ,Napelniamy talerzyk”
i jest prowadzona wspolnie ze
Slaskim Kuratorium OS$wiaty.

AGNIESZKA KONIECZNY

Sosnowiec 0szczedza na matych dzieciach?

Solidarnos¢ z Domu Matego
Dziecka w Sosnowcu sprzeciwia
sie redukgji zatrudnienia w pla-
coéwce. Zdaniem zwigzkowcow
oszczedzanie na najmniejszych
dzieciach i ich opiekunkach jest
niesprawiedliwe i nieetyczne.
W placéwce przebywa ponad
trzydziesci matych dzieci oraz
piec matoletnich matek.
Jolanta Szota, przewodni-
czaca zaktadowej Solidarnosci
podkresla, Ze w ciagu ostatnich
lat koszty dziatalnosci osrodka
znacznie wzrosty. Najpierw
zreorganizowano wszystkie
centra opiekuncze w mieScie
powotujac w kazdym osobnego
dyrektora, nastepnie w grupie
wychowawcéw zatrudnio-
no kilka nowych oséb. Teraz
dyrekcja domu dziecka chce
oszczedzac na pozostatych
grupach zawodowych. — Kilka
dni temu dziewie¢ opiekunek
otrzymalo informacje o za-
miarze obnizenia im wymiaru
etatu do 75 proc. Prace moze

straci¢ dietetyczka obstuguja-
ca kuchnie mleczng, jedna z
pan zatrudnionych w pralni
oraz pokojowa —méwi Jolanta
Szota. Dodaje, ze konsekwen-
cje oszczednosci najdotkliwiej
odczuja podopieczni, ktérym
trudno bedzie zapewni¢ pra-
widtowa opieke. — Wszystkie
opiekunki ukonczyty Srednia
szkote medyczna, posiadaja
kwalifikacje do pracy z matymi
dzie¢mi oraz ogromne do$wiad-
czenie zawodowe — podkredla.
Jej zdaniem, redukcje etatéw
moga zagrozi¢ funkcjonowa-
niu domu dziecka. — Ograni-
czenie wymiaru etatéw w gru-
pie opiekunek zdezorganizuje
prace ze wzgledu na skrécenie
dobowej normy czasu pracy —
dodaje Szota.

Matgorzata Ocheduszko-
Ludwik, naczelnik Wydziatu
Polityki Spotecznej w sosno-
wieckim magistracie nie zgadza
sie z zarzutem zwigzkowcéw
dotyczacym dezorganizacji
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Wzrost liczby pracownikow sosnowieckiego magistratu w latach 2008-2011

pracy oérodka. Podkresla, ze
redukcje etatow nie moga za-
grozi¢ bezpieczenistwu dzieci,
ale przyznaje, ze oszczednosci
sa zwiazane z planem budzetu
na przyszly rok i zmniejszaja-
cymi sie wpltywami do kasy
miasta. — Wszystkie jednostki

w miescie muszg troszeczke
zacisnac pasa. To dotyczy row-
niez centréw opiekunczych —
moéwi Matgorzata Ochedusz-
ko-Ludwik. Przyznaje tez, ze
wszyscy dyrektorzy domoéw
dziecka otrzymali juz infor-
macje dotyczace wielkoSci

Srodkéw, ktére bedq mieli do
dyspozycji w przysztym roku
i musza zastanowic sie, gdzie
szukac oszczednosci.
Zwiazkowcy podkreslaja,
ze oszczednoSci wladz mia-
sta zbiegly sie z reorganizacja
placéwki wynikajaca z usta-
wy z 9 czerwca 2011 roku o
wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej. Zgodnie z
ustawa w osrodku docelowo
przebywac bedzie trzydziestu
podopiecznych, wéréd nich
matoletnie matki z dzie¢mi.
Tyle tylko, ze na spetnienie
tych wymagan placéwka ma
kilka lat. - W o$rodku jeszcze
nie ma starszych dzieci, a pani
dyrektor planujac oszczednosci
w ogole nie wziela pod uwage
grupy wychowawcéw, mimo
ze posiadaja umowy na czas
okre$lony. Opiekunki zostaty
potraktowane niesprawiedli-
wie, tym bardziej ze kilka pan
podnosi kwalifikacje i juz za
kilka miesiecy bedzie mogto

Swiadczy¢ prace na stanowi-
sku wychowawcy - dodaje
Jolanta Szota.
Oszczedno$ciami wiadz
miasta oburzeni sa opozy-
cyjni radni. — Najlatwiej jest
oszczedza¢ na najmniej za-
rabiajacych pracownikach i
na dzieciach. Dlaczego pan
prezydent nie zastanowi sie,
gdzie tak naprawde powinien
szukaé pieniedzy — méwi Ali-
cja Skarbifiska-Poznanska,
radna miasta Sosnowca oraz
przewodniczaca Solidarnosci
w sosnowieckiej stuzbie zdro-
wia. Przyznaje, ze wplywy
maleja, ale wydatki zwigzane
z utrzymaniem budynkéw
i pracownikéw magistratu
rosna. Jej zdaniem trudno zro-
zumied polityke kadrowa urze-
du, do ktérego z roku na rok
przyjmowane sg nowe osoby.
W ostatnim czasie na potrzeby
magistratu wyremontowano
kolejny budynek.
AGA
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Czy wyniki pierwszej tury byly
dla Pana zaskoczeniem?

Te wyniki pokazaty madrosé
mieszkancow Bytomia. To my
zainicjowalismy referendum,
ktére doprowadzito do odwo-
fania dotychczasowej ekipy
rzagdzacej miastem. Naturalng
konsekwencja byto zatozenie
przez nas komitetu wyborcze-
go. Bardzo sie cieszymy, ze
nasza propozycja programowa
i personalna uzyskata takie
duze poparcie. Serdecznie
za to bytomianom dziekujemy.
Liczymy rowniez, ze wszystkie
partie polityczne i organizacje,
ktore wsparty referendum, bedg
konsekwentne i poprg nasze
starania na rzecz prawdziwej
zmiany Bytomia.

Co bedzie oznaczato dla By-
tomia zwyciestwo Damiana
Bartyli w Il turze?

Nie ma co udawac, ze Bytom
jest miastem rozwijajagcym
sie i petnym perspektyw, ale
to nie oznacza, ze nie moze
stac sie takim miastem. Bytom
potrzebuje zmian w wielu ob-
szarach, przede wszystkim w
kwestiach gospodarczych, w
oswiacie i w stuzbie zdrowia, w
kulturze i sporcie. Jesli bedzie
to wymagac¢ podjecia odwaz-
nych decyzji, to jestem gotow
je podjac¢. Odwazne decyzje,
jesli przynoszg pozytywne

efekty, sg akceptowane i pozy-
tywnie oceniane przez opinie
publiczna.

Z kim wejdziecie w koali-
cje?

Nie zamierzamy tworzy¢
koalicji w typowym rozumie-
niu, ale raczej porozumienie
programowe. Chcemy zapew-
ni¢ Bytomiowi stabilng wtadze,
bez charakterystycznych dla
typowych koalicji targéw po-
litycznych i personalnych.
Warunkiem wspoétpracy jest
realizacja naszego progra-
mu. Juz przeprowadziliSmy
odpowiednie rozmowy i moge
powiedzieé, ze na pewno be-
dziemy mieli w Radzie Migjskiej
zdecydowang wiekszos¢. Na
pewno naszymi partnerami nie
beda: Platforma Obywatelska
i stowarzyszenie ,Bytom Przy-
jazne Miasto”, ktore rzadzity
naszym miastem przez ostat-
nie dwa lata.

Najpierw oswiata. Czy opo-
wiada sie pan za odtworze-
niem ,,Elektronika”?

L+Elektronik” to jedna z wizyté-
wek naszego miasta. Uwazam,
ze trzeba pilnie podja¢ dzia-
tania formalno-prawne, dzieki
ktérym zostanie reaktywowana
dziatalnos¢ tej zastuzonej dla
miasta placowki.

A teraz stuzba zdrowia. Co
z zadtuzonym Szpitalem

Odwazne decyzje, pozytywne efekty

Rozmowa z Damianem Bartyla, kandydatem na prezydenta Bytomia.

Specjalistycznym nr 1 na
ul. Zeromskiego? Macie
pomyst, jak ratowac te pla-
cowke?

Najpierw trzeba przepro-
wadzi¢ audyt, aby poznac¢
rzeczywistg sytuacje finan-
sowq szpitala. Nastepnie
trzeba opracowac program
naprawczy. Jestem przekona-
ny, ze uda nam sie opracowac
i wdrozy¢ mechanizmy, ktére
pozwolg wyprowadzi¢ szpital

na prostg i podniesc¢ jakosc
ustug medycznych.
Wymienit Pan sport jako
jedna z dziedzin wymaga-
Jjacych zmian. Tymczasem
Pana przeciwnicy utrzy-
muja, ze zajmuje sie Pan
gtéwnie wspieraniem Polo-
nii Bytom kosztem innych
dziedzin.

Przeciwnicy opowiadajg
rézne rzeczy, ktoére nie majq
nic wspolnego z faktami. Ja

mam petng $wiadomos¢ tego,
jakie sg priorytety dla Bytomia,
jakie sg najwieksze bolgczki
naszego miasta i od czego
trzeba zacza¢. Ale doceniam
i bede doceniat znaczenie,
jakie ma dla mieszkancow
miasta i dla jego rozwoju
sport. | nie wyobrazam sobie,
zeby miasto nie wspomaga-
to tej czesto niedocenianej,
ale bardzo waznej dziedzi-
ny zycia.

A co zrobicie z ,,podatkiem
deszczowym”?

Podkreslilismy to w na-
szym programie. Wprowa-
dzony przez poprzednie
wtadze podatek deszczowy
jest nie do zaakceptowania.
Uchwaty wprowadzajace
optate za odprowadzenie
wod opadowych i roztopo-
wych zostata zaskarzona do
Sadu Administracyjnego, ale
pragne zapewnic, ze nawet
jesli w wyniku orzeczenia
sadu uchwaty te pozostang
w obrocie prawnym, to jako
prezydent miasta podejme
odpowiednig, korzystng dla
mieszkancow, inicjatywe w
tym zakresie.

Dlaczego bytomianie maja
postawié¢ na Damiana Bar-
tyle?

Bo jest skuteczny i kom-
petentny. Jego atutem jest
fakt, iz nie jest zwigzany z
zadng partig, a to oznacza,
ze bedzie rzadzit w imieniu
i w interesie bytomian, a nie
okreslonej opcji polityczne;j.
Bo kocha swoje rodzinne
miasto i zrobi wszystko, aby
mieszkancy Bytomia, nawet
ci jeszcze nieprzekonani, juz
za dwa lata mogli powiedziec,
ze Bartyla wraz ze swojg
ekipg zrobit kawat naprawde
dobrej roboty.

Budzet bez perspektyw

Przysztoroczny budzet pan-
stwa nie daje perspektyw na
stabilizacje i rozwéj. Prezy-
dium Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarno$¢” negatywnie
ocenia projekt budzetu pan-
stwa na 2013 rok.

Zwiazkowcy skrytykowali
nadmierny optymizm pro-
gnoz dotyczacych gléwnych
wskaznikéw gospodarczych,
spadek inwestycji publicz-
nych, zmniejszenie Srodkéw
na pomoc spoteczna, o$wia-
te, szkolnictwo wyzsze czy
ochrone zdrowia oraz zakon-
czenie programu , Rodzina
na swoim”.

— Wzrost konsumpcji na
poziomie 2 proc. jest zbyt
optymistyczny. Przy progno-
zowanym wysokim pozio-
mie bezrobocia, zamrozeniu
plac w sferze budzetowej, a
takze niskim wzroscie ptac
w sektorze przedsiebiorstw
osiagniecie takiego poziomu
spozycia indywidualnego jest
niemozliwe - méwi Henryk
Nakonieczny, czlonek pre-
zydium Komisji Krajowej
NSZZ Solidarnos¢.

Podobne zastrzeZenia budzi
prognozowany poziom in-
flacji. - Juz od kilku lat rzad
opiera wyliczenia budzetowe

oto: DIKK

Zdaniem zwigzku juz od kilku lat rzad opiera wyliczenia budzetowe

na btednych zatozeniach

na btednych zatozeniach,
co jest powodem realnego
zmniejszania poziomu wy-
datkéw i ograniczania moz-
liwosci rozwojowych kraju
— ttumaczy Nakonieczny.
Zwiazkowcy wyrazaja
rowniez watpliwosci zwia-
zane z przewidywanym na
13 proc. przysztorocznym
poziomem bezrobocia. Ich
zdaniem tak optymistycznej
prognozie przeczy ogranicza-
nie zatrudnienia w przed-

siebiorstwach, wysytanie
pracownikéw na urlopy
przymusowe czy zapowiedzi
zwolnien pracownikéw.
Solidarnos¢ krytycznie
ocenia tez propozycje zwia-
zane z podziatem srodkéw
z Funduszu Pracy. Projekt
wydatkéw Funduszu nie
przyczyni sie ani do za-
powiadanej modernizacji
publicznych stuzb zatrud-
nienia, ani do zwiekszenia
skuteczno$ci aktywizacji

bezrobotnych. Co wigcej z
Funduszu Pracy, kolejny raz
finansowane beda szkolenia
doksztatcajace dla lekarzy
i pielegniarek, co jest nie-
zgodne z ustawg o promocji
zatrudnienia.

Zwiazkowcy w swojej
opinii wskazuja, iz przewi-
dziane w ustawie budzetowej
$rodki na pomoc spoteczng
nie pokryja potrzeb wynika-
jacych ze wzrostu wysokosci
$wiadczen oraz zwiekszajacej
sie liczby uprawnionych do
nich oséb i rodzin oraz catko-
witym brakiem §rodkéw na
wsparcie rodzin zagrozonych
ubdéstwem energetycznym
w zwiazku z wzrostem cen
energii i gazu.

Niepokdj NSZZ Solidar-
no$¢ budzi takze niewystar-
czajacy wzrost czesci subwen-
cji oSwiatowej dla jednostek
samorzadu terytorialnego.
Niedoszacowanie srodkéw
na o$wiate z budzetu pan-
stwa zmusi samorzady do
pokrycia brakéw z wiasnych
dochodéw kosztem innych
zadan. W przypadku szkol-
nictwa wyzszego zwiazkow-
cy przewiduja nawet realny
spadek naktadow.

DZIAt INFORMAC]I KK

Fundusz Pracy

Zamrazanie cze$ci Srodkéw
Funduszu Pracy przez mini-
stra finansow przynosi wiecej
strat niz korzysci. 21 wrzesnia
partnerzy spoteczni przedsta-
wili na forum Zespotu Komisji
Trojstronnej ds. gospodarki i
rynku pracy nowy sposéb za-
rzadzania tymi pieniedzmi.
— Obecnie to minister fi-
nanséw decyduje o urucho-
mieniu §rodkéw z Funduszu
Pracy. Robi to niechetnie,
zeby nie powiekszac¢ deficy-
tu — mowi Jarostaw Lange,
cztonek zespotu ds. polityki
gospodarczej i rynku pracy
Komisji Tréjstronne;j.
Sytuacja jest paradoksalna,
bo przybywa bezrobotnych a
pieniedzy na szkolenia, kursy
czy staze jest coraz mniej. —
Minister finanséw traktuje
te srodki jako pozycje w bu-
dzecie, nie liczac sie z potrze-
bami, jakie wynikaja z coraz
trudniejszej sytuacji na rynku
pracy — dodaje Lange.
Zgodnie z propozycjami
przygotowanymi przez part-
nerow spotecznych nadzoér
nad Funduszem przejetaby
o$Smioosobowa Rada przy
ministrze pracy. W jej skiad
weszliby przedstawiciele re-
prezentatywnych zwigzkéw

zawodowych i pracodawcow
oraz przedstawiciel resortu
pracy.

Rada zajelaby sie m.in. przy-
gotowaniem rekomendacji
rocznego planu finansowania
aktywnych form przeciwdzia-
fania bezrobociu, wydatkéw na
rzecz stuzb zatrudnienia, opi-
niowaniem i zatwierdzaniem
rocznego planu finansowego
przygotowanego przez ministra
pracy. Do kompetencji Rady
nalezataby réwniez decyzjaw
sprawie uruchomienia rezerwy
dodatkowej Funduszu.

Do zadan Rady nalezatoby
tez analizowanie i ocena pro-
wadzonej w Polsce polityki
rynku pracy oraz wykorzystania
i skutecznodci instrumentow
rynku pracy finansowanych ze
Srodkéw Funduszu. Przygoto-
wany w Komisji Tréjstronnej
projekt podkresla réwniez
znaczenie efektywnosci wy-
datkéw z Funduszu Pracy. Ich
oceny Rada dokonywataby
na podstawie raportéw zle-
canych niezaleznej instytucji
badawczej. Wnioski ptynace
z tych badan bylyby podsta-
wa przy ustalaniu struktury
wydatkéw Funduszu Pracy
na nastepny rok.

DIKK, AND
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Wspolny rachunek bankowy

achunki bankowe

moga by¢ prowa-

dzone dla jednej

osoby fizycznej lub

prawnej, ale takze
dla kilku oséb.

Oznacza to, ze wtasciciela-
mi jednego rachunku moze
by¢ kilka oséb bez wzgledu
na to, czy sa one rodzing
albo czy sa matzenstwem.
Generalnie nie ma limitu
ilosciowego, jesli chodzi o
wilascicieli rachunku banko-
wego. Niemniej w praktyce
najczesciej wlascicieli moze
by¢ trzech, co wynika z kart
wzoréw podpiséw, ktérymi
dysponuje bank.

Jedli rachunek jest wias-
nodcig kilku oséb, to osoby
te moga samodzielnie wpta-
ca¢ i wyptacaé $rodki. Co

wiecej kazda z tych os6b
moze samodzielnie zamkna¢
rachunek. Moze si¢ jednak
tak zdarzy¢, ze powyzsze za-
sady zostana inaczej uregu-
lowane w umowie. Umowa
taka bedzie wazna.
Umowa rachunku banko-
wego jest zawierana na piSmie

i powinna zawierac:

1) strony umowy,

2) rodzaj otwieranego ra-
chunku,

3) walute rachunku,

4) czas trwania umowy,

5) o ile strony zastrzegaja
oprocentowanie Srodkéw
pienieznych zgromadzo-
nych na rachunku —wyso-
kos¢ tego oprocentowania
i przestanki dopuszczal-
nosci jego zmiany przez
bank, a takze terminy

wyplaty, postawienia do
dyspozycji lub kapitaliza-
¢ji naleznych odsetek,

6) wysoko$¢ prowizjiioptat
za czynnosci zwiazane z
wykonywaniem umowy
oraz przestankii tryb ich
zmiany przez bank,

7) formy i zakres rozliczen
pienieznych dokonywa-
nych na polecenie po-
siadacza rachunku oraz
terminy ich realizacji,

8) przestankiitryb dokony-
wania zmian umowy,

9) przestankii tryb rozwia-
zania umowy rachunku
bankowego,

10)zakres odpowiedzialno-
$ci banku za terminowe
i prawidlowe przepro-
wadzenie rozliczen pie-
nieznych oraz wysokos¢

odszkodowania za prze-

kroczenie terminu realiza-

¢ji dyspozycji posiadacza
rachunku.

W razie zawarcia rachunku
wspolnego, najczesciej zo-
stang wydane dwie karty z
kodami do autoryzacji prze-
lewow, dwie karty debetowe
itp. Przy rachunkach tego
rodzaju mozna wprowadzi¢
rézne ograniczenia, np. li-
mity wyptacanych Srodkéw.
Wspdlne rachunki sa bardzo
wygodne dla os6b prowa-
dzacych wspélny budzet.
Jednak rachunek taki moze
takze okazac sie putapka
dla os6b, ktére popadna w
konflikt.

Forum Pokrzywdzonych
Przez Paristwo
tel. (+48) 781 729 460

NSZZ

Obudz sie Polsko

Wolnos¢ dla medidow i zgromadzen, pod-
wyzszenie placy minimalnej oraz wycofanie
sie z ustawy wydluzajacej wiek emerytal-
ny i ograniczenie patologii na rynku pracy
— to hasta ogdélnopolskiego Marszu ,,Obudz sie
Polsko”, ktéry odbedzie sie 29 wrzeSnia w War-
szawie. W protescie wezmie udzial wiele organi-
zacji spotecznych. Wsréd nich, decyzja Komisji
Krajowej, réwniez NSZZ Solidarnos¢.

Przyjazd do Warszawy planowany jest na
godz. 11.00. Cztonkowie Solidarnosci beda gro-
madzic¢ si¢ w trzech miejscach. Dla zwigzkow-
cOw z Regionu Slasko-Dabrowskiego miejscem
zbiorki jest pomnik Armii Krajowej znajdujacy
sie przy ulicy Matejki.

Program marszu:

godz. 11.00 — zbiérka w wyznaczonych miejscach
i przejscie na Plac Trzech Krzyzy

godz. 12.00 - Plac Trzech Krzyzy. Patriotyczny
program stowno-muzyczny oraz
msza Sw. w intencji Ojczyzny

godz. 14.00 — przemarsz na Plac Zamkowy. Kon-
cert patriotyczny i wystapienia

godz 18.00 — planowane zakonczenie Marszu
,Obudz sie Polsko”.

zaprasza ha:
Ogolnopolski Marsz Protestacyjny

,0budz sie Polsko"!

Warszawa 29 wrzesnia
Plac Trzech Krzyzy - godz.12°

Wazne wskazniki

» Minimalne wynagrodzenie za prace
(od 1 stycznia 2012 r):

» Przecietne miesieczne wynagrodzenie
(w Il kwartale 2012 r):

» Zasitek dla bezrobotnych (od 1 czerwca 2012 r.):
w okresie pierwszych trzech miesiecy

1.500,00 zt

3.496,82 zt

posiadania prawa do zasitku: 794,20 zt

w okresie kolejnych miesiecy

posiadania prawa do zasitku: 623,60 zi
» Najnizsza emerytura (od 1 marca 2012 r): 799,18 zt

» Emerytury — kwota bazowa (od 1 marca 2012 r): 2.974,69 zt

» Urlop macierzynski:
Pracownicy przystuguje urlop macierzynski w wymiarze:
w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym
porodzie, 20 tygodni
- w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym
porodzie, 31 tygodni
- w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym
porodzie, 33 tygodni
- w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym
porodzie, 35 tygodni
- w przypadku urodzenia pigciorga i wiecej dzieci
przy jednym porodzie 37 tygodni

Ogfoszenie

Marsze w obronie
wolnych mediow na terenie
wojewddztwa slaskiego

7 pazdziernika (niedziela)

Sosnowiec, godz. 15:00, msza $w. w Katedrze
Sosnowieckiej p.w. Wniebowziecia NajSwietszej
Marii Panny, po mszy $w. marsz ulicami Sosnowca.

7 pazdziernika (niedziela)

Cieszyn, godz. 15:00, msza $w. w Sanktuarium
Matki Bozej Cieszynskiej przy parafii Sw. Marii
Magdaleny, po mszy $w. marsz ulicami Cieszyna.

Wyrazy najgtebszego wspétczucia
Rodzinie i Bliskim
z powodu tragicznej Smierci przy pracy
naszego Kolegi
KRZYSZTOFA OBRZUTA
cztonka Solidamosci z Kopalni Wujek Ruch Slagsk w Rudzie Slgskie]
w imieniu
kolezanek i kolegébw z Komisji Zaktadowej zwigzku
sktada

przewodniczacy Piotr Bienek
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WIESCI POWIATOWE i ponadpowiatowe

Foto: memegenerator.net

» ZA OKNEM Z1OTA JE-
SIEN, A W POLSKIM PO-
WIECIE ZEOTA SERIA
WYMIARU SPRAWIEDLI-
WOSCI. Trudno sie dziwié¢
ministrowi Gowinowi, ze ma
juz dosy¢ tej prawniczej sitwy.
W ostatnich tygodniach leci
strzat za strzalem i wszystkie
w stope. A to prokuratura nie
przymknie w pore aferzysty
z Amber Gold, a to sedzio-
wie uniewinnia ,Stowika”,
,Parasola”, ,,Bola” i innych
smutnych panéw z Pruszko-
wa, a to skaza autora bloga
antykomor.pl. Niedlugo w
naszym panstewku prawka
Temida bedzie nie tylko $lepa,
ale i kulawa.

ZORGANIZOWANI
MAJA LEPIEJ!

» WYROK ZA ,,ANTYKO-
MORA” SKRYTYKOWAZXA
OBWE na co stanowczo za-
reagowat minister Radostaw
Sikorski. — Niektére rzeczy
nie moga cieszy¢ si¢ immu-
nitetem tylko dlatego, ze sa
w sieci — powiedziat szef MSZ
w ,Kropce nad i”. Ma pan
racje, panie ministrze, my tez
brzydzimy si¢ chamstwem
panoszacym sie w sieci. Trze-
ba raz na zawsze dorznac te
internetowa watahe.

Powstanie organizacji zwigzkowej
to korzysc nie tylko dla
pracownikéw, ale réwniez dla
samej firmy. Zwiqgzek stanowi
pomost pomiedzy pracodawcq
a pracownikami. Zwigzkowcy
poprzez informacje zebrane od
pracownikéw mogq doradzaé
przetoZzonym w sprawach
istotnych dla przedsiebiorstwa
ijego pracownikéw - méwi Joanna
Fajerska, przewodniczaca Solidamosci

0GE BYﬁ I(IIHSlllEM W

» O TYM, ZE Z INTERNE- w Miejskiej Bibliotece Publiczne;
TOWYM PROSTACTWEM memegenerator.net w Rudzie Slgskiej.
WALCZYCTRZEBA, awojne

najlepiej prowadzi¢ na terenie
przeciwnika, wie doskonale
prezydent stolicy zwana tez
Bufetowa. W 201112012 roku
na promocje miasta za pomoca
facebooka wtadze Warszawy

koéw blisko 20 min zt. Co wie-
cej, cho¢ Donek i Jacek-Vicek
od dawna zapowiadaja, ze
trzeba oszczedzac bo kryzys,

DOPROSIC ZAPEATY ZA
PRACE, ktéra wykonali
wiele miesiecy temu. Bli-
sko 80 podwykonawcom,

» PARTIA RZADZACA
JUZ NIE RAZ UDOWOD-
NIEA, ze nawet w kryzy-
sowych czasach o swoich

wydaty grubo ponad p6t mi-  bo Grecja, bo recesja itd. w  kt6rzy budowali Stadion dbad potrafi. Tak np. nowym www_solidamosckatowice_p]
liona zt. Po wejSciuna strone  projekcie przysztorocznego Narodowy, do dzisiaj nie konsulem RP w Helsinkach
gtéwna tego popularnego por-  budzetu juz teraz zaklepano zaptacono faktur na kwote zostat niegdysiejszy poset

talu spotecznosciowego wita
nas napis ,,To jest (i zawsze be-
dzie) darmowe!” Okazuje sie
jednak, ze dla prawdziwych
fachowcéw od gospodarowa-
nia publicznymi pieniedzmi
to zadna przeszkoda.

» MOZNA MARNOWAC

milion zt na premie dla kie-
rownictwa Kancelarii Prezesa
Rady Ministrow. Wiedzie-
liSmy, ze urzednicy Donal-
da to fachowcy najwyzszej
proby i ze skapienie grosza
na nagrody dla nich to po
prostu zbrodnia. Ale, zeby
z rocznym wyprzedzeniem

90 mln zi. Sa jednak tacy,
ktérzy o wyplate naleznych
pieniedzy martwi¢ sie nie
musza. Takich probleméw
nie ma np. Piotr Kalbarczyk
warszawski radny Peto i za-
razem prezes Aluglass-Rea-
lizacja. Wedtug , Dziennika
Gazety Prawnej” otrzymat

partii jedynie stusznej, nie-
jaki Michal Marcinkiewicz,
ktéry w szerszych kregach
zastynatl wylacznie tym, Ze
przed ostatnimi wyborami
zostal skreslony z list Peto
za machloje przy wtasnej
kampanii wyborczej. Z chlo-
pina trzeba co$ byto jednak

e-mail:rozwoj@solidarnosckatowice.pl

Tomasz Krzak

- tel. 693 410 836

Mirostaw Grzywa - tel. 504 259 646
Bozena Poloczek - tel. 32 728 41 07

ZEPODATNIKOW  szykowac duza barike napre-  on juz niemal calg nalezng  poczaé, bo to dziatacz wierny Region 5 x
NOWOCZESNIE JAKPANI  mie za prace, ktérej jeszcze sume, czyli ponad 40 mln i zastuzony. A ze w naszym Slasko-Dabrowski
HGW, mozna tradycyjniejak  nie wykonali, to chyba juz zt. Proponujemy wszystkim polskim powiecie wszyst- NSZZ Solidarnosé
rzad. Tylko przez pierwszych  drobna przesada. budowlaicom oszukanym kie panstwowe posadki juz 40-286 Katowice,
6 miesiecy tego roku premier na Euro, aby zapisali sie do dawno obsadzone, pozostat ul. Floriana 7
ijego ministrowie wydalina » TYM BARDZIEJ, ZENIE- Peto, wtedy kasa na pewno tylko eksport. : REGION SLASKO-DABROWSKI
nagrody dla swoich urzedni- KTORZY NIE MOGA SIE sie¢ znajdzie. GOSPODZKI&PODROZNY

Reklama

KOMPANIJNY
OSRODEK
SZKOLENIA

Najblizszy kurs juz 8 pazdziernika!




