1,5 tys.

tyle litréw krwi
oddali w ciagu

37 lat honorowi
krwiodawcy z klubu
przy ArcelorMittal
Poland.
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Henryk Grymel: Pani prezes po
Y raz kole]ny udowodnita, ze nie chce
. rozmawiac z pracownikami.
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Piotr Bukartyk: Wystep w Jastrzebiu
i zakwalifikowanie sie na Rawe Blues,
to dla nas powody do dumy.

STRONA 5

Podczas, gdy prezes Zagorowski przy kazdej okazji opowiada w mediach, ze gérnicy w JSW zarabiaja
po 7 tys. z1, nowi pracownicy dostaja niecale 2 tys. na reke. Taka arogancja predzej czy pozniej odbije si¢
czkawka - komentuje coraz bardziej napieta sytuacje w spétce Dominik Kolorz, szef Slasko-dabrowskiej Solidarnosci.

e wtorek 7
sierpnia we
wszystkich
kopalniach
JSW zostaty
przeprowadzone maséwki in-
formacyjne zwigzane z fiaskiem
negocjacji Miedzyzwiazkowego
Komitetu Protestacyjno-Straj-
kowego z zarzadem spoéiki.
Spotkania na kopalnianych
cechowniach rozpoczely sie
ok. 6.00 rano przed zjazdem
pierwszej zmiany. Kolejne w
wiekszosci kopali odbyly sie w
potudnie o godz. 18.00i o p6t-
nocy. Zwiazkowcy informowali
pracownikéw o przyczynach
niepowodzenia negocjacji z
zarzadem zakonczonych pod
koniec lipca oraz rozmawiali o
opublikowanych w ubiegltym
tygodniu propozycjach pra-
codawcy, dotyczacych wzro-
stu ptac w spétce. — Ludzie
sg coraz bardziej zbulwerso-
wani i zniecierpliwieni tym,
ze zarzad tak nisko ceni ich
ciezka prace, a jednoczes$nie
caly czas powtarza brednie
o niebotycznych zarobkach
gornikéw — méwi Stawomir
Koztowski, przewodniczacy
Solidarnos$ci w JSW.
— Nowo przyjety goérnik
w JSW za swoja ciezka prace
pod ziemiag w niebezpiecznych

Wychodzi na to, ze
w JSW, aby dostac
umowe o prace
zgodng z prawem,
trzeba i$¢ do sadu

- mowi Jarostaw Grzesik.

warunkach dostaje na reke
niecate 1983 zt - méwi Domi-
nik Kolorz, pokazujac pasek z
wynagrodzeniem pracownika
kopalni Borynia-Zofiwka z
czerwca tego roku. — Jezeli
jednak pan prezes Zagérowski
tylko w tym roku zafundowat
sobie 400 proc. podwyzki,
to nie dziwie sig, ze Srednie
zarobki w spdice wynosza
przeszto 7 tys. zi.

Spér ptacowy w Jastrzeb-
skiej Spotce Weglowej trwa od
kilku miesiecy. Zwiazkowcy po-
czatkowo domagali si¢ 7 proc.
podwyzki ptac zasadniczych.
W trakcie lipcowych negocjacji
zadania te zostaty obnizone do
4,3 proc. z wyréwnaniem od
lutego tego roku. W odpowiedzi
zarzad zaproponowal wzrost
ptac 02,8 proc. od sierpnia oraz
wyplate jednorazowej kwoty
w wysokosci 1,2 proc. stawek
ptac zasadniczych we wrze$niu
tego roku. — Nasza propozycja

Foto: JSW SA
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Zaostrza sie konflikt w JSW
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Nowo przyjety gornik w Jastrzebskiej Spotce Weglowej dostaje na reke niecate 1983 zt

byta rozwigzaniem kompro-
misowym, ktére pozwolitoby
zachowac realng warto$¢ wy-
nagrodzen pracownikéw na
dotychczasowym poziomie. 2,8
proc. postulowane przez zarzad
nie pokrywa nawet poziomu
inflacji, a wigc realne zarobki
gbrnikéw, przy znakomitej sy-
tuacji spotki, w rzeczywistosci

uleglyby obnizeniu - thumaczy
Kozlowski.

Lipcowe negocjacje nie przy-
niosty réwniez porozumienia
w kwestii umoéw o prace dla
nowo przyjmowanych pra-
cownikow, ktére pozbawiaja
ich m.in. uprawnieft wynika-
jacych z tzw. , Karty Gérnika”,
takich jak nagroda barbérkowa

czy czternasta pensja. Nowe
umowy, zdaniem zwiazkow-
cdw, sa sprzeczne z prawem,
co potwierdzita kontrola Pan-
stwowej Inspekgcji Pracy. — Za-
rzad JSW powtarza, ze dyskry-
minowani pracownicy moga
kierowac pozwy do sadu pracy,
a pracodawca podporzadkuje
sie wyrokowi wymiaru spra-

wiedliwosci. To sytuacja zu-
petnie kuriozalna. Wychodzi
na to, ze pracownik musi i§¢
do sadu, aby dosta¢ umowe o
prace zgodna z prawem — za-
znacza Jarostaw Grzesik, prze-
wodniczacy Sekcji Krajowej
Gornictwa Wegla Kamiennego
NSZZ Solidarnosc.

6 lipca w zaktadach JSW
zorganizowany zostal dwu-
godzinny strajk ostrzegawczy.
Wobec niepowodzenia negocja-
cji zwiazkowcy nie wykluczaja
kolejnych akji protestacyjnych,
jednak date oraz forme ewen-
tualnych protestéw poznamy
dopiero po orzeczeniu Sadu
Apelacyjnego w Katowicach.
Chodzi o wniosek zarzadu sp6t-
ki o zabezpieczenie roszczen
JSW w wypadku organizacji
kolejnych akcji protestacyj-
nych. Wczesniej wniosek w tej
sprawie odrzucit Sad Okregowy
w Gliwicach. - Mozliwo$¢ or-
ganizacjilegalnego strajku jest
jednym z podstawowych praw
pracownikéw, wynikajacych z
ustawy o rozwigzywaniu spo-
réw zbiorowych. Nie wiem, czy
pan prezes Zagérowski prébu-
je zyskac na czasie, czy uwaza,
ze rOwniez te przepisy go nie
obowiazuja — méwi Dominik
Kolorz.

tUKASZ KARCZMARZYK

Reklama
I
¥

Wysmienita zabawa i niezapomniane przygody
rodem z Dzikiego Zachodu - oto co czeka
na wszystkich odwiedzajgcych

Miasteczko Twin

pigs w Zorach.

WWWWW.’!

To jedyny taki obiekt na
potudniu Polski, gdzie mozemy
przeniesc¢ sie do swiata szeryfow,
pojedynkéw rewolwerowcow i poszukiwaczy ziota.
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LIczBA tygodnia

godzin w tygodniu - tyle $rednio Polacy prze-
Znaczajq na prace zarobkowa - wynika z sonda-
zu Centrum Badania Opinii Spotecznej (CBOS).
41 proc. ankietowanych deklaruje, ze przezna-
cza na prace zawodowg 40 godzin tygodnio-
wo, 24 proc. wskazuje na przedziat od 41 do

50 godzin, a 12 proc. powyzej 60 godzin. Tylko
3 proc. Polakéw poswigca na prace zawodowq
mniej niz 20 godzin w tygodniu, a 8 proc. od

20 do 39 godzin. Prawie taki sam odsetek - 9
proc. deklaruje, Ze pracuje od 51 do 60 godzin.
Srednio na prace Polacy przeznaczaja 46 godzin
w tygodniu. Sredni dojazd do pracy wynosi 5
godzin tygodniowo. Najdtuzej, bo Srednio 8 go-
dzin tracg na dojazdy do pracy osoby podrézu-
jace srodkami komunikacji miejskiej.

WIESCI z gospodarki

» Z RAPORTU OPUBLIKOWANEGO przez Ministerstwo Pracy i
Polityki Socjalnej, wynika ze w lipcu sytuacja na rynku pracy byta gor-
sza niz przed rokiem. Pod koniec ubiegtego miesigca liczba bezrobot-
nych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wyniosta 12,3
proc. To zaledwie 0 0,1 pkt. proc. mniej niz w poprzednim miesigcu

i wiecej niz w lipcu 2011 roku. Woéwczas stopa bezrobocia osiggneta
11,8 proc. W lipcu w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych
byto 1 947,9 tys. oséb. W poréwnaniu do korica czerwca 2012 roku
liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyta sie 0 16,5 tys. 0séb
(0,8 %). Wedtug MPiPS spadek odnotowany w lipcu 2012 roku byt
nieco stabszy, niz odnotowany w tym samym czasie w 2011 roku,
kiedy to liczba bezrobotnych spadta o 20,1 tys. osdb (1,1%).

» 41 PROC. POLAKOW W WIEKU OD 25 DO 34 LAT WCigz
mieszka z rodzicami — poinformowat Eurostat (urzad statystycz-
ny Unii Europejskiej). To oznacza, ze ponad 2,5 mln mtodych
ludzi zwleka z decyzjg o wyprowadzce z rodzinnego domu.
W3réd przyczyn pozostawania z rodzicami najczesciej wymienia-
ja zbyt niskie zarobki, uniemozliwiajgce rozpoczecie samodziel-
nego zycia oraz brak pieniedzy na zakup wtasnego mieszkania.
Dla poréwnania, z rodzicami mieszka 12 proc. mtodych Francu-
z6w. W Danii odsetek ten wynosi zaledwie 1,3 proc.

» ZUS, FISKUS | KOMORNICY NIESKUTECZNIE prowadza
egzekucje niezaptaconych naleznosci sktadkowych — alarmuje
Dziennik Gazeta Prawna. Opieszato3¢ w $cigganiu zalegtych skfa-
dek dotyczy gtéwnie firm. Okazuje sie, ze urzedy skarbowe odzy-
skuja zaledwie 16,1 proc. niezaptaconych sktadek. — To ozna-
cza, ze ponad 20 mlIn zt nigdy nie zasili Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (FUS), bo nie zostanie odzyskane w postepowaniu
egzekucyjnym przez jeden z wymienionych podmiotéw. Gdyby te
pienigdze zasility FUS, na wyptate biezacych rent i emerytur bra-
kowatoby o potowe mniej niz obecnie — napisat DGP.

» CENY MIESZKAN WCIAZ SPADAJA. Jak prognozuja anality-
cy z firmy Open Finance i Home Broker w 11 potowie roku sytuacja
na rynku mieszkaniowym moze sie ustabilizowaé. Z raportu przy-
gotowanego przez te firme wynika, ze w lipcu indeks cen transak-
cyjnych mieszkan spadt o 1,85 proc. Taka dynamika spadku cen
na rynku mieszkaniowym utrzymuje sie juz od szesciu miesiecy.

» W LIPCU UPAD£O 70 FIRM. To o 2,9 proc. wiecej upadto-
8ci, niz w czerwcu tego roku i o 1,4 proc. wiecej, niz rok temu —
poinformowata Korporacja Ubezpieczen Kredytéw Eksportowych
(KUKE). Jak informowalismy w ubiegtym tygodniu, od poczatku
roku upadtod¢ ogtosito juz 400 firm, az jedna czwarta z nich
prowadzita dziatalno$¢ w branzy budowlane;.

» 0 7,09 PROC. MDM | O 18,85 PROC. RDR spadata w
lipcu w Polsce produkcja samochodéw osobowych i dostawczych
- podat w komunikacie Instytut Badan Rynku Motoryzacyjnego
Samar. W sumie w ubieglym miesigcu z taSm produkcyjnych zje-
chato 53.538 nowych samochodéw.

» WIEKSZOSC POLAKOW OBAWIA SIE wprowadzenia
wspdlnej waluty — wynika z badan przeprowadzonych przez
Eurobarometr. Przeciwko wprowadzeniu euro opowiedziato sie
54 proc. ankietowanych, a za byto 44 proc. respondent6w.
Badania trwaty od jesieni 2011 do wiosny 2012 roku.

OPRAC. AGA
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TRZY pytania

Natalia Pukszta, psycholog sportu

Trzeba mysle¢ o mtodych zawodnikach

Jak ocenia Pani wystep polskiej repre-
zentacji olimpijskiej?

Nikt nie czarowal, ze bedzie wysyp

medali. Wszyscy méwili, ze maksymal-
nie mozemy liczy¢ na osiem i na razie tyle
mamy. Tareprezentacja wystepuje na miare
swoich mozliwosci. Do Londynu pojecha-
1o kilka oséb, bedacych debiutantami. A
na igrzyskach medale zdobywaja przede
wszystkim ci sportowcy, ktérzy posiadaja
juz pewne doswiadczenie olimpijskie. Oni
lepiej radza sobie ze stresem i moga skupi¢
sie nawystepie. Taka zawodniczka jest Sylwia
Bogacka, ktéra w Igrzyskach Olimpijskich
wystartowata juz po raz trzeci.
Dla nas kibicow najwazniejsza jest postawa
zawodnikéw i nastawienie na zwycigstwo.
Ideatem mégtby byé Tomasz Majewski,
ktéry przed igrzyskami zapowiedziat,
ze jedzie po zloto. Dla tego sportowca
srebrny medal bytby porazka...

Nie wiem, czy dla Tomasza Majewskiego
porazka byloby zdobycie srebrnego me-
dalu, ale wiara w zwyciestwo jest bardzo
potrzebna. Bez niej trenowanie i udziat w
igrzyskach nie maja sensu. Jezeli zawodnik
mowi, Ze jego celem jest jedynie wyjazd na

Wiara w zwyciestwo jest
bardzo potrzebna. Bez
niej trenowanie i wyjazd
na Igrzyska Olimpijskie
nie majq sensu.

igrzyska, to réwnie dobrze mégiby kupié
sobie bilet na samolot i polecie¢ na wiasna
reke. To jest oczywiste, Ze sportowiec musi
miec jaki$ cel, ktéry go bedzie motywowal.
Taka motywacja moze by¢ wiara w to, ze
kazdy przeciwnik jest do pokonania. Cza-
sem dla sportowcéw bariera jest polska
mentalnos¢, u nas nie wypada méwi¢ o
tym, Ze jest sie najlepszym. Ten stereotyp
przetamuje wiasnie Tomasz Majewski. Ina-
czej jest w Stanach Zjednoczonych, gdzie
juz mate dzieci podkreslaja, ze marzg o
zdobyciu medalu olimpijskiego.

Co nalezy zmieni¢ na etapie przygoto-
wan do kolejnych 10, zebySmy sie mogli
cieszy¢ z wiekszych sukceséw naszych
sportowcow?

Nie bede odkrywcza jezeli powiem, ze
system szkolen. Trzeba mysle¢ o kolejnych
igrzyskach, ale nie o tych, ktére odbeda sie
za cztery lataw Rio de Janeiro, tylko o tych
za osiem lat. To jest kwestia podejscia do
bardzo miodych sportowcéw, do dzieci,
ktore dzisiaj maja po osiem lat. W ciagu
czterech lat bardzo trudno jest przygoto-
wac zawodnika do startu w Igrzyskach
Olimpijskich. To jest proces dlugotrwaty,
wymagajacy czasu, pieniedzy i zaanga-
zowania. Przygotowania do zdobycia jak
najwiekszej liczby medali podczas olim-
piady w Pekinie, Chificzycy rozpoczeli
juz osiem lat wczeSniej. Na igrzyska do
Aten — jak sami moéwili — pojechali tylko
po to, Zeby przekonac sie, czy szkolenia,
jakie rozpoczeli przynosza efekty. Tak
wyglada system szkolerh w Stanach Zjed-
noczonych, Australii i Wielkiej Brytanii.
Tymczasem w polskim sporcie jest tak, ze
od czasu do czasu pojawia sie jakas peretka,
na ktéra skierowane sa wszystkie kamery
oraz cale zainteresowanie i nie myslimy
o tym, co bedzie na olimpiadzie za cztery,
czy osiem lat.

AK

CHODZI O TO zwlaszcza...

goralskiej teorii poznania sa trzy praw-

dy: $wieta prawda, tyZ prawdai géwno
prawda. Tuz przed rozpoczeciem Igrzysk
Olimpijskich w Londynie na giéwnej
stronie jednego z najwiekszych portali in-
ternetowych mozna bylo przeczytad tekst
wyrézniony ogromnym nagtéwkiem o
tresci: ,,Czy uda nam sie przetamac klatwe
Pekinu i Sydney”.Autorom artykutu cho-
dzito o to, ze Polscy sportowcy na dwéch
ostatnich olimpiadach zdobyli zaledwie
10 medali. Jak wiadomo tym razem ocze-
kiwania byly duzo wieksze, a apetyty po
oszatamiajagcym sukcesie polskich pitkarzy
na Euro 2012 zaostrzone. Poza tym rozgry-
wane w stolicy Anglii igrzyska sa pierwsza
tego typu impreza pod rzadami wybitnej
ekspertki od sportéw wszelakich ministry
doktory Joanny Muchy.

To po prostu musiato si¢ uda¢. Musia-
1o, ale jak dotad sie nie udaje i juz raczej
nie uda. Kolejni nasi faworyci odpadaja w
przedbiegach, amedalowi pewniacy rzadko
ocieraja sie o pierwsza dziesigtke. Co na to
ministra doktora? W jednym z wywiadéw
serie porazek Polakéw skwitowala krétko:
»zabraklo szczescia”. To nic, Ze nasz zloty
medalista w podnoszeniu ciezaréw Adrian
Zielinski skarzy sie, ze w klubie musi ¢wi-
czy¢ oponami wypelnionymi cementem, bo
innego sprzetu nie ma. To nic, ze wiekszo$¢
naszych sportowcéw o warunkach przygo-
towan do igrzysk, jakie mieli ich koledzy z
innych krajéw, moze tylko pomarzy¢. Pani
minister nie ma sobie nic do zarzucenia.

Co to ma wspdlnego z goéralska ma-
drodcig o trzech prawdach? Ano to, Ze po
kilku dniach igrzysk i serii kompromitacji
naszych atletéw na tym samym portalu,
ktory wezedniej pisat o klgtwie 10 medali,
pojawit sie réwnie ogromy nagléwek o
tredci: ,Czy uda nam si¢ powtérzy¢ suk-
ces z Pekinu” Tak oto w kilka dni klatwa
zamienita sie w sukces i cel do osiagniecia.

Jak mawial ks. J6zef Tischner wedtug

W naszym fajnym kraju
rzagdzonym przez fajnych ludzi
nawet sportowej kleski
nie mozna nazwac wprost
porazka.

Wiadomo przeciez, ze w naszym fajnym
kraju rzadzonym przez fajnych ludzi
nawet tak mato istotnej w gruncie rzeczy
sprawy, jak sportowa kleska nie mozna
nazwac wprost porazka. Porazki mogtyby
zaburzy¢ w narodzie poczucie fajnosci, a
to nikomu do szczescia nie jest przeciez
potrzebne.

Korzystajac z olimpijskiego amoku, ktéry
przyszedl w sukurs rzadzacym zaraz po
amoku zwigzanym z Euro 2012, minister
finanséw cichaczem zamierza zabra¢ z Fun-

W07 [ 0ZUOPUO] 0304

duszu Rezerwy Demograficznej prawie 3
mld zt. To juz trzeci w ostatnich latach skok
ekipy Donka i Jacka Wicka na Fundusz, w
zalozeniu bedacy finansowa rezerwa na
czasy prawdziwego kryzysu demograficz-
nego, ktory bez skutecznej polityki proro-
dzinnej niechybnie nas czeka.

Zapewnienia rzadu, Ze dla naprawy sy-
stemu ubezpieczen wystarczy zabraé nam
pieniadze z OFE i podnie$¢ wiek emerytalny,
okazaty sie by¢ trzecig z géralskich prawd,
bo pieniedzy jak brakowalo, tak brakuje.

Za to pierwsza, czyli Swieta prawda
jest, ze za kilkanascie lat, kiedy pieniadze
zFunduszu Rezerwy Demograficznej beda
nam naprawde potrzebne, bedziemy mieli
powazny problem. Niestety te prawde wio-
dace media, jak jeden maz przemilczaly.
Po co psu¢ ludziom nastréj. Sa wakacje,
olimpiada. Jest fajnie.

TRZECI Z CZWARTA:)



| Zarzad Regionu Slasko-Dabrowskiego

SPRAWY ZWIAZKU |

‘ www.solidarnosckatowice.pl

Nr 31/2012 | KATOWICE 08.08.2012 ‘

Protest przed siedziba Przewozéw Regionalnych w Warszawie mial burzliwy przebieg. Kolejarze ze Slaska
pokazali, ze sa zdeterminowani, zeby walczy¢ o swoje miejsca pracy.

KOLEJARZE ZE SLASKA
PIKIETOWALI W WARSZAWIE

ierwszego sierpnia

przed gmachem PR

pikietowato kilkaset

0s6b. Protestujacy do-

magali si¢ wycofania
decyzji o likwidacji Slaskiego
Zaktadu Przewozow Regio-
nalnych i zwolnien 1,8 tys.
pracownikéw spotki. Najwaz-
niejszym postulatem kolejarzy
jest rozpoczecie rozmow na
temat przekazania pracow-
nikéw SZPR wraz z taborem
spotce Koleje Slaskie.

Pikieta miata sie rozpoczac¢ o
godz. 11.30 jednak kilkanascie
minut wczesniej brama przed
siedziba PR zostata zamknieta
na klucz. — Pani prezes udo-
wodnita, ze nie chce rozma-
wiac ze zwigzkami zawodo-
wymi. Zamknela brame i nie
wpuscita nas na teren spotki,
ktéra nie jest przeciez jej wlas-
noscia — relacjonuje Henryk
Grymel, przewodniczacy Sek-
cji Krajowej Kolejarzy NSZZ
Solidarnosc¢.

—Zarzad Przewozéw Regio-
nalnych nie pozwolit swoim
pracownikom wejs$¢ na teren
spo6tki, mimo Ze pikieta byta
wcze$niej zgltoszona i legalna.
Wszyscy musieli staé za pto-
tem. No c6z, przyktad idzie z
gory, zwigzkowcow réwniez
nie wpuszczono do Sejmu
podczas glosowania zmian w

W wyniku likwidacji Slaskiego Zaktadu Przewozéw Regionalnych prace straci ok. 1800 oséb

systemie emerytalnym —doda-
je Dominik Kolorz, przewod-
niczacy Slasko-Dabrowskiej
Solidarnosci.

Ostatecznie protestujacym
udato sie wejs¢ na plac przed
gmachem PR, ale dopiero po

godzinie wyszla do nich wice-
prezes Przewozéw Regional-
nych Danuta Bodzek, ktéra
odebrata petycje skierowa-
na do prezes PR Malgorzaty
Kuczewskiej-Laski. — Pani pre-
zes nawet nie miata odwagi,

zeby porozmawiaé ze swoimi
pracownikami, ktérzy zostali
zwolnieni z pracy — komentuje
Mariusz Samek.

W trakcie demonstracji
zwiazkowcy podkreslali, ze
wladze sp6tki nie chca roz-

Zdaniem zwigzkowcow
prezes PR nie zrobita
kompletnie nic,

aby uratowac miejsca
pracy kolejarzy ze
Slaskiego zaktadu
spotki.

mawiac na temat przekazania
pracownikéw Kolejom Slaskim,
mimo Ze czasu pozostalo juz
niewiele. — Do tej pory pani
prezes nie zrobita kompletnie
nic, aby uratowad miejsca pracy
naszych pracownikéw —méwi
Mariusz Samek, przewodnicza-
cy Solidarnosci w SZPR.
Likwidacja Slaskiego Za-
ktadu Przewozéw Regional-
nych oznacza réwniez utrate
zatrudnienia dla pracownikéw
zakladow zaplecza techniczne-
gonalezacych do SZPR, ktére
z powodzeniem mogtyby
funkcjonowaé po przejeciu
catosci przewozoéw pasazer-
skich na Slasku przez nowego
przewoznika. — Sekcje zaple-
cza technicznego moglyby
pracowad, jak dotychczas,
$wiadczac ustugi dla Kolei Sla-
skich i Zaktadéw Przewozéw
Regionalnych z sasiednich
wojewddztw. Jezeli nasz za-
ktad zostanie zlikwidowany,

ci ludzie trafig na bruk — wy-
jasnia Samek.

Slaski Zaktad Przewozéw
Regionalnych ma funkcjono-
wac tylko do korica grudnia. Po
decyzji Zarzadu Wojewd6dztwa
Slaskiego méwiacej o tym, ze
ponowym roku catos¢ przewo-
zOw pasazerskich w regionie
beda obstugiwac Koleje Slaskie,
wladze PR podjety decyzje o
likwidacji $laskiego oddziatu
spotki. Wszyscy pracownicy
zakladu, czyli ok. 1,8 tys. oséb
juz otrzymato wypowiedzenia
z pracy. —Jezeli do 14 sierpnia
nie dojdzie do podpisania po-
rozumienia miedzy Zarzadem
Wojewddztwa i wladzami PR,
podejmiemy bardziej zdecy-
dowane dzialania, wlacznie ze
strajkiem — podkresla Henryk
Grymel.

Podczas pikiety zwiazkowcy
zapowiedzieli, ze jezeli zarzad
PR w dalszym ciagu z taka
ignorancja bedzie traktowat
pracownikéw spétki, organi-
zacje zwiazkowe doprowadza
do jego odwotania, np. w dro-
dze referendum. Zapewniali
tez, ze odwiedza wszystkich
Slaskich parlamentarzystéw,
ktérzy powinni zainteresowaé
sie sytuacja 1,8 tys. pracowni-
kow Slaskiego Zakladu Prze-
wozow Regionalnych.

AGNIESZKA KONIECZNY, £K

Kolejne zwolnienia w AMP

Przedsigbiorstwo Ustug Kole-
jowych Kolprem w Dabrowie
Gorniczej to nastepna spoétka
nalezaca do ArcelorMittal Poland,
w ktérej trwa restrukturyzacja
zatrudnienia. Do koiica roku
zwolnionych zostanie ok. 70
pracownikéw, wezesniej umowy
rozwigzano z 33 osobami.
Odchodzacy pracownicy beda
mogli skorzysta¢ z programu
skierowanego do oséb, ktérym
do nabycia uprawnieri emery-
talnych pozostato mniej niz 48
miesiecy lub z PRUP—Procedury
Rozwigzywania Umdw o Prace.
Obydwa programy zaczety obo-
wigzywac 1 sierpnia.
Zwiazkowcy z Solidarnosci
przyznaja, ze warunki odejsé jakie
zaproponowat pracodawcasa do$¢
korzystne dla pracownikéw; jed-
nak same zwolnienia sa nieuza-
sadnione. — Nie mozna méwi¢ o
przyczynachlezacych po stronie
zakladu pracy skoro firma ma
powazne braki kadrowe. Zjednej
strony zwalnia pracownikéw, a

z drugiej przyjmuje nowych, z
reguly za posrednictwem firm
zewnetrznych — argumentuje
Lech Majchrzak z Solidarnosci
AMP w Dabrowie Gérniczej.

Jegozdaniem whasciciel prowa-
dzi polityke kadrowa polegajaca
na zastepowaniu pracownikéw
stalych, zatrudnionych na czas
nieokreslony osobami z firm
zewnetrznych, ktérym zleca
podwykonawstwo. — Wiasciciel
dazy do tego, zeby pracownikéw
statych bylo jak najmniej. Taka
sytuacja ma miejsce zaréwno
w hucie, jak i we wszystkich
spétkach wchodzacych w skiad
AMP. W Dabrowie G6rniczej na
kluczowych wydziatach produk-
cyjnych takich, jak wielkie piece,
stalownia czy walcownie liczba
pracownikéw zatrudnionych w
firmach bedacych podwykonaw-
cami przekracza nawet 30 proc.
— dodaje Majchrzak.

Jak podkreSlaja zwiazkowcy,
korzystajac zustug firm zewnetrz-
nych pracodawca omija zapisy

ustawy o pracy tymczasowej,
ktéram.in. zabrania zatrudniania
pracownikéw tymczasowych
przy pracach niebezpiecznych.
—To ma wplyw na pogorszenie
bezpieczefistwa pracyijestjedna
z przyczyn wypadkow — prze-
konuje Lech Majchrzak.

Na poczatku roku w Grupie
ArcelorMittal w Polsce zatrud-
nionych byto okoto 17300 pra-
cownikéw, z czego 12300 oséb
pracowalo w ArcelorMittal Po-
land S.A.,a pozostali w spétkach
zaleznych.

W oddziale w Dabrowie
Gorniczej i w spétkach zloka-
lizowanych na terenie Dabro-
wy Gorniczej (dawna — Huta
Katowice) zatrudnionych jest
ok. 5 tysiecy osob. Na poczat-
ku roku zarzad ArcelorMittal
Poland S.A. poinformowat o
zamiarze rozwigzania umoéw
o prace z 1453 osobami. Do tej
pory zwolnionych zostato ok.
900 pracownikéw.

AGA

Konflikt w Nitroergu

Kierownictwo spétki Ni-
troerg, nalezacej do Grupy
KGHM Polska Miedz S.A.,
planuje zmiany struktury
produkcji w swoich zakta-
dach w Bieruniu i Krupskim
Mtynie, ktére zdaniem za-
ktadowej Solidarnosci moga
doprowadzi¢ do redukcji
zatrudnienia. - Jezeli za-
rzad nie zacznie z nami
rozmawiagé, rozpoczniemy
spor zbiorowy - mowi Piotr
Nowak, przewodniczacy
zwigzku w firmie.

Spotka Nitroerg specja-
lizuje sie w produkcji ma-
teriatéw wybuchowych
oraz zapalnikéw do celé6w
przemystowych. Do tej
pory oba te produkty byty
wytwarzane, zar6wno w
Krupskim Mtynie, jak i w
Bieruniu - Jaki$ czas temu
zarzad poinformowal nas,
ze planuje koncentracje
produkcji tych wyrobéw w
poszczegdlnych zaktadach.

Proces powoli nabiera tempa,
a pracodawca nie zamierza
chyba konsultowac tej kwe-
stii ze strona spoleczna, cho¢
wczesniej zapewniano nas,
ze takie konsultacje beda
miaty miejsce — podkresla
szef ,,S” w Nitroergu.
Zwiazkowcy obawiaja
sie, ze zapowiadane zmia-
ny oznaczaja negatywne
konsekwencje dla pracow-
nikéw. Cho¢, jak podkresla
Nowak, zaktadowa Solidar-
nos¢ kilkakrotnie zwracata
sie do zarzadu o udzielanie
informacji na temat szcze-
g6téw planowanej reorgani-
zacji, dotychczasowe pisma
i pro$by pozostaja bez od-
powiedzi. — Pracodawca co
prawda spotyka sie z nami,
ale zamiast konkretow prze-
kazuje jedynie lakoniczne
informacje. My przeciez
nie méwimy: ,nie bo nie”,
ale zeby powiedzie¢ cokol-
wiek musimy mie¢ dostep

do dokumentéw — méwi
Piotr Nowak.
Reorganizacja struktury
produkgji, to nie jedyne za-
grozenie dla pracownikéw
zaktadow w Krupskim Mty-
nie i Bieruniu. Kierownictwo
spotki zapowiedziato réwniez
przekazanie zewnetrznym
podmiotom czesci prac do-
tychczas wykonywanych
przez zatoge Nitroergu. —
Chodzi tutaj o zarzadza-
nie no$nikami energii oraz
zakladowaq pralnie. To jest
kilkanascie miejsc pracy.
Nie mozemy godzi¢ si¢ na
to, aby tak istotne sprawy
rozgrywaly sie za plecami
pracownikéw. Jezeli zarzad
nie usigdzie z nami do stotu
inie zacznie merytorycznie
rozmawiaé, nie pozostanie
nam nic innego, jak roz-
poczaé procedure sporu
zbiorowego - zapowiada
przewodniczacy.
K
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°
Zwigzkowcy z SEJ

° P °
majg swoj biuletyn
» W LIPCU DO PRACOWNIKOW Spotki
Energetycznej Jastrzebie” w Jastrzebiu Zdroju
trafit trzeci numer zwigzkowego biuletynu, wy-
dawanego przez zaktadowa Solidamos¢. Dwu-
stronicowy, czamo-biaty biuletyn, ukazuje sie
od stycznia w nakfadzie 400 egzemplarzy.
- Taka sama ilos¢ pracownikéw zatrudnia
nasza firma. Chcemy, by gazetka dotarta
do kazdego z nich. Czytajg go wszyscy, nie
tylko cztonkowie zwigzku. To Swiadczy, ze
pracownicy interesuja sie problemami zakta-
du = méwi Mariusz Kapron, przewodniczacy
zakfadowej Solidarmosci.
Na poczatku stycznia Mariusz Kaprof i se-
kretarz zwiazku w SEJ Grzegorz Szurmanski,
zostali oddelegowani przez jastrzebskie Biuro
Terenowe $lgsko-dgbrowskiej Solidamosci na
zorganizowane przez Komisje Krajowg szko-
lenie z podstaw sktadania druku i pisania
artykutow. Jeszcze w tym samym miesigcu
w SEJ ukazat sie pierwszy numer zwigzkowe-
go biuletynu. — Aktualnie zespdt redakcyj-
ny liczy 5 oséb. Postanowilismy, ze kazdy z
czterech zaktadow spdtki bedzie miat w nim
swoich reprezentantéw, bo chcemy przeka-
zywac zatodze rzetelne informacje na temat
sytuacji w zaktadzie — informuje Grzegorz
Szurmanski.
Kierownictwo SEJ zainteresowane byto, skad
wziat sie pomyst na biuletyn. — Odpowiada-
li8my, Ze my w zwigzku wciaz sie ksztatcimy,
zdobywamy nowe umiejetnosci. Wiemy, ze
musimy sie jeszcze duzo uczy¢, ale ,pierwsze
koty za ptoty” mamy juz za soba. Dzieki infor-
macjom w biuletynie na temat dziatalnosci
zwigzku w zaktadzie, zyskalismy tez kilku no-
wych cztonkéw — informuje Mariusz Kapron.

IX Rajd Rowerowy
kopalni Zofibwka

» W DNIACH 17-19 SIERPNIA w J6zefo-
wie na Roztoczu Lubelskim odbedzie sie IX
Rajd Rowerowy, ktdrego organizatorem jest
Solidarnos¢ z jastrzebskiej kopalni Zofiéwka.
Przed wyjazdem do Jézefowa rowerzysci
zloza kwiaty pod Pomnikiem Porozumienia
Jastrzebskiego. Tam tez nastapi honorowy
start zawodnikow.
Uczestnicy imprezy bedg mieli zapewnio-
ne zakwaterowanie i wyzywienie w osrodku
wypoczynkowym w J6zefowie. Organizatorzy
przygotowali tez dla nich regulaminy rajdu,
mapki trasy oraz okolicznosciowe pamigtki.
Zdfoszenia do udziatu w rajdzie przyjmuje do
15 sierpnia przewodniczacy Kota Emerytow
i Rencistow przy kopalni Zofidwka Henryk
Klawikowski. Tel. 32 756 50 15.

BEA

1 sierpnia rozpoczal si¢ Miesiac Honorowego Krwiodawstwa NSZZ Solidarnos¢.
W wakacje wzrasta liczba wypadkow, ro$nie zapotrzebowanie na krew, a liczba
krwiodawcow maleje.

Ratujemy ludzkie zycie

kcje honorowego

krwiodawstwa

w Solidarno$ci

prowadzone s3

od 2006 roku.
W ten sposéb zwiazkowcy
wypelniaja przestanie bto-
gostawionego Jana Pawta I1
zawarty w stowach: ,Czto-
wiek jest wielki nie przez
to, co posiada, lecz przez
to, kim jest; nie przez to,
co ma, lecz przez to, czym
dzieli si¢ z innymi”.

- To wspaniaty pomnik
Ojca Swietego i praktyczna
realizacja Jego nauki—napi-
sal przewodniczacy Komisji
Krajowej Piotr Duda w apelu
do cztonkéw i sympatykéw
NSZZ Solidarnoé¢ o hono-
rowe oddawanie krwi.

Wakacje to ciezki okres

Latem zapasy bankéw krwi
sa dramatycznie niskie, a jej
wydawanie czesto ograni-
czane jest do przypadkow
bezposredniego zagrozenia
zycia. — Wakacje to szcze-
goblnie ciezki okres. Wzrasta
liczba wypadkéw, rosnie
zapotrzebowanie na krew, a
krwiodawcéw w tym czasie
jest niewielu. Codziennie
do oddania krwi powinno
zglosic¢ si¢ okoto 400-500
0s6b. Wtedy nie narzekali-
by$my na jej brak. W lecie
najbardziej potrzebne sa
rzadkie minusowe grupy
krwi, ktére niejednokrot-
nie musimy sprowadzac z
sasiednich centréw krwio-
dawstwa—mdwi Aleksandra
Dylong, kierownik Dziatu
Organizacyjnego Regionalne-
go Centrum Krwiodawstwa
i Krwiolecznictwa w Kato-
wicach. Kazdego roku krew
przetaczanajest ponad 2 min
pacjentéw. Dr Robert Wilk,
lekarz z oddziatu ortopedycz-
nego Szpitala Klinicznego w
Katowicach-Ochojcu infor-

muje, ze przeprowadzenie
jednej powaznej operacji
wymaga zabezpieczenia, co
najmniej dwdéch jednostek
koncentratu krwinek czer-
wonych. —Jedna jednostke
wytwarza sie z jednego litra
krwi pelnej. To bardzo duzo
zZwazywszy, ze potrzebne s3
czyjes$ checi, by ten litr krwi
ofiarowad. Gdy brak jest od-
powiedniej grupy, to nalezy
wstrzymac zabieg. Bo jesli nie
ma zabezpieczenia w krew,
to po operacji moze wystapi¢
wysokie ryzyko powikfan —
wyja$nia dr Wilk.

Krwiodawcéw nigdy za wielu
Pracownicy RCKiK w Ka-
towicach sa przekonani, ze
Swietnym sposobem na po-
zyskiwanie krwi jest propa-
gowanie idei honorowego
krwiodawstwa m.in. przez
samorzady oraz w mediach.
— To bardzo cenna pomoc.

Gornicy z Sobieskiego sg Swiadomi, ze oni tez moga kiedys potrzebowat krwi

Ludzie uSwiadamiajq sobie,
ze czekamy na krew. Wtedy
tezzglasza si¢ donas zdecydo-
wanie wiecej dawcéw. Przez
caty czas nieoceniong pomoc
niosa nam kluby honorowych
dawcéw krwi—mdéwi Aleksan-
dra Dylong. Co roku w Polsce
nawet 500 tys. os6b oddaje
krew. Honorowi krwiodawcy
czynig to kilkakrotnie. Nie-
zawodni w oddawaniu krwi
sa m.in. gérnicy z Zaktadu
Gorniczego Sobieski w Ja-
worznie. Dzielg sie nig od
4 lat, ale dopiero w marcu
z inicjatywy zakladowej
Solidarnosci, w kopalni
rozpoczat dziatalnos¢ Klub
Honorowych Krwiodawcéw.
Teraz zbiérki krwi gérnicy
organizuja cyklicznie, co
dwa miesigce. - Ich rezultaty
przerastajg nasze oczekiwa-
nia. Tylko podczas lipcowej
akcji udato nam sie zebrac
34,650 1 krwi. To ogromny
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sukces wszystkich naszych
krwiodawcéw. Do udziatu
w zbidrkach krwi gérnikéw
nie trzeba zachecac. Zkazda
akcja pozyskujemy nowych
cztonkéw. Sg $wiadomi, ze
pracuja w ciaglym zagroze-
niu, Ze oni kiedy$ réwniez
moga tej krwi potrzebowac
—moéwi Dariusz Piechowicz,
prezes klubu i zwigzkowiec
z Solidarnosci z ZG Sobie-
ski. Kazdego roku szes¢
zbidrek krwi organizuje tez
Klub Honorowych Dawcéw
Krwi im. dr Adama Bilika
przy Arcelor Mittal Poland
w Dabrowie Gérniczej. W
ciagu 37-letniej dziatalnosci
cztonkowie klubu oddali 7,5
tys. litréw. — JesteSmy bardzo
systematyczni. Prowadzimy
tez akcje uswiadamiajace,
dzieki ktérym pozyskujem-
nowych cztonkéw. Mamy
Swiadomosé, ze krwiodaw-
céw nigdy za wielu — méwi

Adam Okon, prezes da-
browskiego klubu, ktérego
dziatalno$¢ wspieraja gléw-
nie zaktadowe organizacje
zwigzkowe oraz kierowni-
ctwo huty. — To dzieki ich
pomocy finansowej osoby
oddajace krew otrzymuja
m.in. prowiant i czekolady
- informuje Okon.

Gdzie mozna oddac krew?
W regionalnych centrach
krwiodawstwa i krwiolecz-
nictwa. Jednorazowo — 450
ml. MeZczyZni nie czesciej,
niz co 8 tygodni, a kobiety
co 12 tygodni. Krew moga
oddawac¢ zdrowe osoby w
wieku od 18 do 65 lat, wazace
min. 50kg. Wczedniej nalezy
zjed¢ lekki positek i zadbac o
odpowiednie nawodnienie.
Krwiodawcy zobowiazani
sa do wylegitymowania sie
dokumentem tozsamoS$ci
ze zdjeciem. Dzient odda-
wania krwi jest wolny od
nauki lub pracy. - Oddanie
krwi trwa od 5 do 10 minut.
Weczedniej nalezy wypetni¢
ankiete, odda¢ probki krwi
do badania i udzieli¢ leka-
rzowi krétkiego wywiadu
medycznego. Oddanie krwi,
to tez okazja do wykona-
nia sobie podstawowych
badan wirusologicznych —
moéwi Aleksandra Dylong.
Dr Robert Wilk podkresla,
ze do tego by zosta¢ hono-
rowym krwiodawca, wystar-
cza zdrowie i dobre checi.
— Krew jest niezastgpiona.
Gdy jej brakuje, to nie po-
moga umiejetnosci lekarzy
i nowoczesny sprzet. Bez
niej byliby$my bezradni,
zwlaszcza przy powaznych
urazach skutkujacych duza
utrata krwi. Tu nie wystarcza
krwiozastepcze ptyny. One
uzupetniaja ilo$¢ krwi, a nie
jej jakosé — méwi dr Wilk.
BEATA GAJDZISZEWSKA
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Z Piotrem Bukartykiem, menadzerem i perkusista zespotu The Blues Experience, rozmawia Beata Gajdziszewska.

W Jastrzebiu spelni sie nasze marzenie

Blues to tesknota za wol-
noscia?

— Blues ma czarne korze-
nie i ta muzyka afroamery-
kaniskich niewolnikéw naro-
dzita sie m.in. z tesknoty za
wolnosciag. Bo wolnos¢ jest
wszystkim. Nalezy ja wciaz
pielegnowac i przypominac,
jakajest wazna. Uwazam, ze
wolno$¢ powinna by¢ dana
ludziom raz na zawsze.
Zespo6t The Blues Experience
pojawit sie na rynku muzycz-
nym w 2009 roku, gdy soli-
darnosciowy zryw 1980 roku
byt juz odlegta historia. Pa-
migtasz tamten Sierpien?

—Miatem wtedy 12 lat, ale
doskonale pamigtam podpi-
sanie Porozumien Gdanskich.
To byt bardzo ciepty dzien.
Wraz z mama i jej znajomy-
mi ogladatem telewizyjna
relacje ze stoczni. Pamietam
wystapienie Lecha Walesy i
jego stynny, wielki dtugopis,
ktérym podpisywat porozu-
mienia. Pamigtam tez ogrom-
ne ci$nienie, towarzyszace
tamtym wydarzeniom. Potem
byta wielka ulga.
Przestaniem waszego zespotu
jest granie bluesa , ku ucie-
sze wtasnej i gawiedzi”. Czy
brzmiatoby ono podobnie,
gdyby przyszto Wam tworzy¢
na poczatku lat 80.?

— Sadze, ze wtedy nasze
przestanie bytoby identycz-
ne. Dla nas najwazniejsze
jest, by cieszy¢ si¢ tym, co
robimy i zeby wraz z nami
cieszyli sie ludzie. Podobnie
byto, gdy w latach 80. gratem
jeszcze w szkolnych zespo-
fach. Pamie¢tam, jak jechali-
Smy autobusem na koncert

Zesp6t The Blues Experience jest laureatem ogolnopolskiego Kozz All Music Festival w Kedzierzynie-Kozlu

do Jastrzebia. Potem dwie go-
dziny brneliSmy w $niegu do
Jastrzebia-Bzia ze wszystkimi
gratami na plecach. Wtedy nie
mieliSmy pojecia o graniu, to
byla kompletna amatorka, ale
grajac czuliSmy sie wolni. A
najproSciej grato sie utwo-
ry punkowe i rockowe, bo
wszyscy je znali. W tamtych
czasach wolnoscia byt tez fe-
stiwal rockowy w Jarocinie.
Pojechatem tam w 1984 roku.
Mamie powiedziatem, Ze jade
do babci. O tym, Ze bytem
w Jarocinie dowiedziata sie
w grudniu ubieglego roku.
Pomimo uptywu tylu lat byt
lekki foch.

Czy The Blues Experience po-
wstat na bazie zespotéw, w
ktorych wczesniej grates? Jak
zadebiutowaliscie?

— W domu kultury w Ryb-
niku, gdzie odbywaly sie nasze
proby, grali znami r6zni ludzie.
Ale w konicu wykrystalizowat
sie sktad zespotu. GraliSmy bez
napinania sie. W konicu udato
nam sie zrobi¢ kilka wlasnych
utworéw, ktére wystaliémy na
eliminacje do pierwszej edycji
ogdnopolskiego Kozz All Music
Festiwal w Kedzierzynie KoZlu.
Tam zdobyliSmy gléwna nagro-
de imozliwos¢ realizacji nagrari
w studiu. My, kompletni ama-
torzy, ale z ogromnym sercem

do grania i ciekawa wokalist-
ka, wygralismy zbardzo duza,
profesjonalng konkurencja.
We wrzesniu 2011 roku ukazat
sie nasz debiutancki album pt.
Hold On Time. Udato nam sie
dotrze¢ do redaktora Andrzeja
Matysika z katowickiego Radia
eM. On w swojej cyklicznej
audycji ,,Godzina blues eM
pisana” zaprezentowat nasz
utwoér. W czerwceu, ku naszemu
zaskoczeniu, mieliSmy debiut
w radiowej Tréjce, w audycji
Piotra Barona ,,3 wymiary gi-
tary”. Kolezanka przystata mi
krétkiego sms: wiacz Tréjke!
Poczulem sie tak, jakbym Pana
Boga ztapat za nogi.

UPHpal] feyIN 0304

Wspomniates o interesujacej
wokalistce...

—Ania jest twarza, glosem
zespolu i autorka bardzo oso-
bistych tekstéw. Ma charak-
terystyczna, rozpoznawalna
niska barwe glosu. Na scenie
czasem chowa swoje dtugie
wlosy pod kapeluszem. Mimo
ze jest bardzo kobieca, zda-
rza sie, ze wéréd publicznosci
pojawiaja sie watpliwosci: to
jest baba, czy facet? Z daleka
rzeczywiscie mozna si¢ po-
myli¢. Ania jest najmlodsza
w zespole, ma dopiero 25 lat,
a Srednia wieku w naszej gru-
pie to 43,5.

Wasze muzyczne plany?

—Zakwalifikowali$my sie na

Rawe Blues i to jest ogromny
powdd do dumy. Ale wielkim
wydarzeniem bedzie dla nas
koncert 8 wrzesnia w Jastrze-
biu z okazji 32 urodzin Slasko
-Dabrowskiej Solidarnosci. To
bedzie dla nas wielki zaszczyt,
ze wzgledu na charakter i pre-
stiz tej imprezy. Traktujemy ja
wyjatkowo, tak ze wzgledu na
rocznice podpisania Porozu-
mienia Jastrzebskiego, jak i na
doborowe towarzystwo, ktére
wystapi podczas koncertu. To
wlasnie w Jastrzebiu Zdroju
oraz na Rawie Blues speini
si¢ nasze najwieksze marze-
nie. Zagramy przed zespotem
Dzem. Dla nas to ikona bluesa,
przed ktéra nalezy sie pochy-
la¢. Na Rawie Robert Cray i Irek
Dudek, jako gwiazdy. Czego
wiecej trzeba?
Mito bytoby, gdyby po Waszym
koncercie, ktorys z bluesma-
néw z Dzemu poklepat Cig po
ramieniu i powiedziat: Stary,
fajnie gracie?

—Wtedy mozna byloby juz
umrzed i nic wiecej. Ale nie
jest to nasze oczekiwanie. Jesli
spodobamy si¢ zawodowcom
z tak wysokiej p6iki, to bedzie
super.

Czy to, co do tej pory udato sie
Wam osiggnaé, bytoby mozli-
we w czasach komuny?

—Zdecydowanie nie. Wtedy
nie byto nawet forum do zaist-
nienia. Dwa programy w tele-
wizjii cztery programy radio-
we. Brak dostepu do dobrego
sprzetu. Ciezko bytoby zrobi¢
co$ fajnego, a potem to sprze-
daé. Teraz mamy wiele studiéw
nagran, w ktérych kazdy moze
nagra¢ piosenke.

Urodziny Slasko-dab

3 i 8 wrzesnia w Jastrzebiu
Zdroju odbed3 sie regionalne
obchody rocznicy podpisania
Porozumienia Jastrzebskiego,
czyli urodziny $lgsko-dabrow-
skiej Solidarnosci.

Tegoroczne obchody beda
mialy wyjatkowy charakter.
Najpierw 3 wrzes$nia, czyli do-
kfadnie w rocznice podpisania
Porozumienia Jastrzebskiego, pod
pomnikiem upamietniajacym
to wydarzenie, na placu przy
kopalni Zofi6wka odprawiona
zostanie msza polowa.

Koncelebrze bedzie prze-
wodniczyt metropolita gérno-
$laski abp. Wiktor Skworc. - To
bedzie pierwsza msza polowa
w historii obchodéw organizo-
wanych w Jastrzebiu Zdroju.
Takie msze odprawiane byty
podczas strajkéw w sierpniu
1980 roku — podkresla Domi-
nik Kolorz.

Nastepnie, w sobote 8 wrzes-
nia na Stadionie Miejskim w
Jastrzebiu Zdroju odbedzie

sie koncert urodzinowy. W
jego trakcie na scenie poja-
wi sie The Blues Experience
i Kabaret Mtodych Pandéw, a
gwiazda wieczoru bedzie ze-
spot Dzem.
Wiceprzewodniczaca $lasko-
dabrowskiej Solidarnosci Justy-
na Latos podkre$la, ze wzorem
ubieglego roku impreza bedzie
miata charakter festynu rodzin-
nego, wesotego i pelnego dobrej
zabawy. — Taka formuta zostata
w ubiegtym roku bardzo dobrze
przyjeta przez wszystkich, wiec
chcielibysmy ja kontynuowac
—mowi. —Te obchody sa skiero-
wane do zwyktych ludzi, ktérzy
beda sie cieszy¢ z tego, co udato
nam si¢ osiagnac 3 wrzesnia 1980
roku. Wszyscy, ktérzy czuja sie
zwiazani z Solidarnoscia, moga
przyj$¢—dodaje Dominik Kolorz.
Przewodniczacy podkresla, ze
repertuar zostal dobrany w taki
sposob, by nikt sie nie nudzit.
— Wybieralismy zespoty pod
katem dobrej muzyki. Trudno
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Na urodzinowym koncercie wystapig The Blues Experience, Kabaret Mtodych Panéw i Dzem

powiedzie¢, zeby zesp6t Dzem
Spiewat protest songi, ale od
lat wykonuje utwory o zyciu,
trafiajace do serc ludzi mto-
dychistarszych, przyciagajace

wszystkich od szesciolatkéw do
sze$¢dziesieciolatkéw. Kabaretu
Mitodych Panéw tez specjalnie
nie trzeba nikomu przedsta-
wia¢ — zauwaza Dominik Ko-

lorz. Justyna Latos zapewnia,
ze podobnie jak w ubieglym
roku organizatorzy przygotowali
mnéstwo dodatkowych atrakeji
i ciekawych konkurséw.

asL :0104

rowskiej Solidarnosci

To jednak nie wszystko,
podczas imprezy bedzie moz-
liwo$¢ porozmawiania z pra-
cownikami z dzialu rozwoju
Slasko-dabrowskiej Solidarno-
§ci. Organizatorzy zwiazkowi
podpowiedza w jaki sposéb
mozna zalozy¢ zwiazek za-
wodowy i dlaczego warto to
zrobi¢ oraz przekazg materia-
ly na ten temat. Przy specjal-
nych stolikach promocyjnych
beda tez dostepni zwiazkowi
prawnicy, stuzacy poradami
z zakresu prawa pracy.

Komisje zaktadowe, ktére
chca kupié karnety z bona-
mi gastronomicznymi i ku-
ponem konkursowym dla
swoich cztonkéw, proszone
sg o kontakt z biurem admi-
nistracyjnym Zarzadu Re-
gionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnosg¢, tel. 32 353
84 25 wew. 1991 103, email:
administracja@solidarno-
sckatowice.pl.

AGA
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WIESCI POWIATOWE i ponadpowiatowe

»WTYMTYGODNIU WIE-
SCI NIE ZACZNIEMY od
naszego $laskiego, ani nawet
od polskiego powiatu. Na po-
czatek mamy dla was drodzy
czytelnicy informacje mie-
dzyplanetarng. A wszystko
za sprawa ministra spraw
zagranicznych Radostawa
Sikorskiego. Minister 6w
zainspirowany wystaniem
przez Amerykanéw sondy
kosmicznej na Marsa, w jed-
nej z telewizji calodobowych
rzekt: ,Ja osobiScie uwazam,
ze sta¢ nas na wystrzelenie
polskiego satelity. To jest
wydatek rzedu kilkuset mi-
lionéw ztotych”. Od dawna
podejrzewaliSmy, Ze nasi poli-
tycy kompletnie oderwali sie
od rzeczywistodci. SadziliSmy
jednak, ze orbituja gdzie$ w
okolicach stratosfery.

» WKOSMOS ODLECIAL
ROWNIEZ PIERWSZY
MYSLIWY 11, IV i wszyst-
kich innych RP Bronistaw
Komorowski, ktéry w jed-
nym z wywiadéw zapowie-
dziat budowe naszej wlasnej
nadwislaniskiej tarczy antyra-
kietowej. Naszym zdaniem
Komor bardziej przypomina
Chewbacce, niz Luka Skywal-
kera. No ale ¢z, parafrazujac
stowa samego Bronka mozna
powiedzieé¢ —jaki prezydent,
takie Gwiezdne Wojny.

» DOBRA WRACAMY NA
ZIEMIE, ALE ZA TO ZO-
STAJEMY przy amerykan-
skim rozmachu. Goszczacy
zwizyta nad Wista kandydat
republikanéw na prezydenta
USA Mitt Romney spotkat sie
ze specjalistag od palowania
zwigzkowcow Lechem Watesa.
Po spotkaniu najstynniejszego
Mitta w Stanach z najstawniej-
szymi mitomanem w Polsce
ten drugi —jak zawsze precy-
zyjnie merytorycznie, trafiajac
w samo sedno powiedziat w
radiu TOK FM: Widzac, co sie
dzieje, ja go zaprositem, nie
wiedzac, ze mi sig to uda. Nie
bedac do korica zadowolony
z polityki Obamy, szukam
mozliwosci poznania, co nam
moze grozi¢ podczas zmiany
prezydenta w USA. Bedziemy
wiedzieli, na co sie ustawid.
Bedziemy mieli obraz, jak w
USA bedzie zmiana lidera. Zeby
Polska wiedziala wcze$niej. Z
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0d dawna podejrzewaliSmy, Ze nasi politycy kompletnie oderwali sie od rzeczywistosci. SadziliSmy

jednak, ze orbitujg gdzies w okolicach stratosfery

wypowiedzi bylego prezydenta
tradycyjnie nie rozumiemy ani
stowa. Wiemy za to jedno, po
spotkaniu z Walesa, ttumacz
Mitta Romneya powinien do-
sta¢ podwyzke.

» WPIATEK ODBYLEO SIE
OSTATNIE PRZED WAKA-
CJAMI POSEOW POSIE-
DZENIE SEJMU, a wiec sezon
ogorkowy wkroczyt w swoja
szczytowa faze. Naprawde nie
wiemy czym zapelnilibySmy
nasza rubryke, gdyby nie serial
pod roboczym tytutem; ,Ne-
potyzm w polskiej polityce”.
Nie obawiajcie sie jednak. Nie
bedziemy zanudza¢ Was kolej-
na wyliczanka, gdzie pracuja
dzieci, wnuki, szwagrowie,
teSciowe, wujkowie i ciotki
politykoéw rzadzacej koalicji.
O wiele ciekawsze jest to, jak
tzw. wiodgce media komen-
tuja kariere syna premiera w
gdaniskim porcie lotniczym
im. nomen omen Lecha Wa-
Tesy. Otéz okazuje sig, ze o
ile praca Daniela Kalemby w
Agencji Rynku Rolnego jest
obrzydliwym przyktadem
nepotyzmu i syn nowego
ministra rolnictwa powinien
sie nie tylko zwolni¢ z roboty,
ale réwniez pozostawad za
kare na bezrobociu przez co
najmniej pie¢ lat, o tyle za-

trudnienie Tuska juniora na
lotnisku z jego nazwiskiem
nie ma absolutnie nic wspol-
nego. Wiadomo przeciez, ze
absolwenci socjologiiiinnych
humanistycznych kierunkéw
sa na rynku pracy wprost
rozchwytywani, a wiekszo$¢
pracuje w Mc Donaldzie tylko
dlatego, ze lubi frytki i czer-
wone kamizelki.

»NIE WIEMY JAKWY, ALE
MY CZYTAJAC O POD-
EYCH OSKARZENIACH
pod adresem mlodego i sta-
rego Tuska palimy z nerwéw
i oburzenia papierosa za pa-
pierosem. I cho¢ wiemy, Ze to
niezdrowe, ze powoduje raka
i inne niesympatyczne cho-
roby po prostu wobec takiej
niegodziwosci nie potrafimy
sie powstrzymac. Na szczescie
rzadzacy w swojej nieskon-
czonej madrosci postanowili
zadbac o nasze ptuca za nas.
Posel Jacek Zalek z Peto po-
informowat, iz przygotowuje
zmiany w prawie, w wyniku
ktérych puszczenie dymka
bedzie zabronione nie tylko
naulicach, ale rtéwniez w pry-
watnych mieszkaniach. ,W
Polsce w zasadzie nie istnieje
zadna kultura palenia i, nie-
stety, panoszy sie chamstwo
iterror palaczy, ktérzy gdzie-
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kolwiek sie pojawia, zasmra-
dzaja powietrze” — powiedziat
poset w jednym z wywiadéw.
Jak dobrze, Ze mamy jeszcze
w kraju Swiatlych ludzi, kt6-
rzy wiedza, co jest dla nas
dobre. Do tej pory nie zda-
waliSmy sobie nawet sprawy
jak sami siebie po chamsku
terroryzujemy we wilasnych,
kupionych za wlasny kredyt
mieszkaniach.

» ZEBY NIE BYEO TAK,
ZE CZEPIAMY SIE WY-
EACZNIE RZADZACYCH,
na koniec stéwko o opozyciji.
Jak donosi Rzeczpospolita li-
derzy Solidarnej Polski Sp. z
0.0. zlecili wykonanie specjal-
nej analizy dotyczacej tego, z
czym ludziom kojarzy si¢ ich
formacja. Z badan wyszto, ze
oile PO jak wiadomo kojarzy
sie z wszystkim co dobre, a
PiS z wszystkim co zle, to
partia Zbyszka, Kury i Muta
nie kojarzy si¢ kompletnie z
niczym, a 70 proc. narodu nie
wie nawet o jej istnieniu. Na-
prawde nie wiemy, dlaczego
tak sie dzieje. Naszym zdaniem
nie ma drugiego tak sympa-
tycznego ugrupowania, co to
i zawsze co$§ madrego powie
i jak trzeba do jednej windy
sie zmieSci.
GOSPODZKI&PODROZNY

ROZBAWILO nas to

— Prosze pani, tu sie nie wolno
kapac — moéwi policjant, wycho-
dzac zza krzakéw do stojacej nad
brzegiem nagiej dziewczyny.

- To nie mogt pan powiedzie¢,
gdy sie rozbieratam?

- Rozbiera¢ sie wolno...
Policjant zatrzymuje dresiarza, ja-
dacego samochodem i pyta:

- Nazwisko

- Malinowski — odpowiada dre-
siarz.

— Adresik

- Oryginalny! Adidasa!

Podczas szkolenia policjantow pre-
legent pyta jednego z nich:

- Jesli ma pan po lewej rece
zachéd, po prawej rece wschéd,
a z przodu — pétnoc, to co ma
pan z tytu?

- Powiedziatbym - odpowiada
policjant — Ale sie wstydze...

Podchodzi chfopak do policjanta,
a ten go zagaduje:

— Podoba Ci sie chtopcze mundur
policyjny?

- Jasne...

- A podoba Ci sie czapka?

— Jest suuuper — A chcesz zostac
w przysztosci policjantem?

- Prosze pana, ale ja sie do-
brze ucze.

Policjant patrolujac ulice, spo-
tyka swojego kolege, ktéry
idzie trzymajac za skrzydto
pingwina.

- Skad ty wytrzasnates tego
ptaka?

- A przyplatat sie i nie wiem
€O z nim zrobi¢.

- Jak to co? ZaprowadZ go
do ZOO.

Po kilku godzinach policjant
znowu widzi swego kolege spa-
cerujgcego z pingwinem.

-1 co, nie byte$ z nim w ZOO?
- Bytem, teraz idziemy do
kina.

Policjant zamknat sie w komorce
i przez kilka dni rozbierat swéj
nowo kupiony samochéd na
czesci. Zona pyta:

- Po co to robisz?

- Poprzedni wtasciciel powie-
dziat mi, ze wtozyt w niego 20
tysiecy!

Autoreklama
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CZY CHCESZ MIEC WPLYW
NA WYNAGRODZENIE

| WARUNKI W JAKICH
PRACUJESZ?

Po dwéch miesigcach dziatalnosci
nasza komisja koordynacyjna
liczy juz kilkaset osob. Nasza
sita tkwi w liczbie cztonkéw i
przygotowaniu merytorycznym,
ktore wykorzystujemy w trudnych
negocjacjach z pracodawcami.
Wierzymy, ze mozemy wywalczyé
os dla ludzi - mowi Sylwia Delikat,
przewodniczaca Miedzyzaktadowej
Komisji Koordynacyjnej Pracownikow
Samorzadowych NSZZ Solidarnos¢.

Zrzeszajqc sie mamy wpfyw na
warunki w jakich pracujemy, np.
poprzez tworzenie zaktadowych
uktadéw zbiorowych pracy.
Pojedynczy pracownik zostaje
sam ze swoimi problemami.
Zrzeszony moze liczy¢ na wsparcie
ze strony Zarzqdu Regionu i pomoc
] prawnikéw - przekoruje
Tomasz Nawrot, przewodniczacy
Ponadzaktadowej Organizacji Zwiazkowej
NSZZ Solidarnos¢ przy Totalizatorze
Sportowym oddziat Katowice.

JESLI NIE CHCESZ
CZUC SIE BEZSILNIE,
ZAPISZ SIE DO

NSZZ SOLIDARNOSC

o NIE OBAWIAJ SIE
. RAZEM MOZEMY
R WIECEJ!

20 RGAN IOWAN I
MAJA LEPIEJ!

iy

www.solidarnosckatowice.pl

e-mail:rozwoj@solidarnosckatowice.pl

Tomasz Krzak - tel. 693 410 836
Mirostaw Grzywa - tel. 504 259 646
Bozena Poloczek — tel. 32 728 41 07
Region —\\
Slasko-Dabrowski

NSZZ Solidarnosc¢

40-286 Katowice,
ul. Floriana 7

REGION SLASKO-DABROWSKI
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Piotr Kisiel, prawnik Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego

Powstrzymanie sie
od wykonywania pracy

Stan faktyczny:

Pracownik odmoéwit wy-
konywania pracy z uwagi
na nie zapewnienie mu ze
strony pracodawcy odpo-
wiedniego stroju ochron-
nego. Teraz zapytuje, czy
mogt tak uczynic i czy nie
poniesie z tego powodu
konsekwencji.

Rozwigzanie casusu:

W art. 210 Kodeksu pracy
wprowadzono w wyrazny
sposOb prawo pracownika
do powstrzymania sie od
wykonywania pracy oraz
prawo oddalenia sie z miej-
sca pracy.

Zgodnie z przywolanym
przepisem pracownik ma
prawo powstrzymac sie od
wykonywama pracy gdy:

warunki pracy nie odpo-

wiadaja przepisom bezpie-
czenistwaihigieny pracy
istwarzaja bezposrednie

zagrozenie dla zdrowia i

zycia pracownika lub,

- wykonywana praca grozi
niebezpieczefistwem dla

zdrowia i zycia innych
0s6b,

- wykonywana praca wyma-
ga szczegollnej sprawnosci
psychofizycznej, a jego
stan psychofizyczny nie
zapewnia bezpiecznego
wykonywania pracy i stwa-
rza zagrozenie dla innych
0s6b (wykaz takich prac
okresla rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 28 maja
1996 r. w sprawie rodza-
jow prac wymagajacych
szczegllnej sprawnosci
psychofizycznej (Dz. U.
Nr 62 poz. 287).

Sad Najwyzszy podkreslit

W swoim orzecznictwie, ze

pracownik moze powstrzy-

ma¢ sie od wykonywania
pracy tylko w przypadku
lacznego wystapienia prze-
stanek okresSlonych w art.
210 § 1 Kodeksu pracy, tzn.
gdy warunki pracy nie od-
powiadaja przepisom bez-
pieczenistwa i higieny pracy
oraz stwarzajq bezposrednie
zagrozenie dla zdrowia lub

zycia pracownika (wyrok
Sadu Najwyzszego — Izba
Pracy, Ubezpieczeni Spotecz-
nych i Spraw Publicznych
z dnia 11 maja 2006r. I PK
191/2005).

W przypadku bezpod-
stawnego powstrzymania
sie od wykonywania pracy
pracodawca ma prawo zasto-
sowania wobec pracownika
sankcji przewidzianych Ko-
deksem pracy tj. kar porzad-
kowych, a nawet rozwigzania
umowy o prace. Nalezy w
tym miejscu zaznaczyé¢, ze
btedna ocena pracownika
co do wystepowania stanu
bezposredniego zagrozenia
dla zycia lub zdrowia, nie
przesadza jednoznacznie o
jego odpowiedzialnosci za
bezprawne uchylanie sig
od wykonywania pracy, bo-
wiem nalezy jeszcze wziaé
pod uwage jego wineg.

W przypadku gdy sam
fakt powstrzymania sie od
wykonania pracy nie usuwa
zagrozenia dla zdrowia lub
zycia, pracownik moze od-

dali¢ sie z zagrozonego miej-
sca, przy czym o fakcie tym
pracownik ma obowiazek
powiadomienia przetozone-
go. Oddalenie sie z miejsca
$wiadczenia pracy nie jest
réwnoznaczne z opusz-
czeniem pracy (udaniem
sie do domu). Pracownik
nadal pozostaje w dyspo-
zycji pracodawcy i moze sie
oddali¢ jedynie do miejsca,
w ktérym zagrozenie juz
nie wystepuje albo przy-
najmniej nie ma charakteru
bezposredniego.

Prawo powstrzymania
sie od $wiadczenia pracy i
oddalenia sie z miejsca za-
grozenia wykazuje pewne
podobienistwa do unormo-
wania przestoju. Inaczej
jednakze, niz w wypadku
przestoju zostal uregulowa-
ny problem wynagrodzenia
za czas powstrzymania sie
od pracy lub oddalenia sie
z miejsca zagrozenia. Pra-
cownik za ten czas zacho-
wuje bowiem pelne wyna-
grodzenie.

Zaproszenie do ,Miasteczka Twinpigs”

Prezydium Zarzadu Regionu
Slasko-Dabrowskiego NSZZ
Solidarnos¢ wynegocjowato
ponad 30-proc. znizke dla
cztonkéw NSZZ Solidarnos¢,
ktérzy chcieliby wraz z rodzi-
nami skorzystac z atrakcji We-
sternowego Parku Rozrywki
»Miasteczko Twinpigs"”.

To nowoczesny park roz-
rywki stylizowany na wester-
nowe miasteczko, w ktérym
moga sie Swietnie bawic za-
réwno dzieci, jak dorosli.
Ranczo, Sheriff’s Academy,
Kula Parowa, kino 5D, jazdana
mechanicznym byku, strzelni-
ca, rzucanie lassem, strzelanie
ztuku, dojenie kréw, pokazy
napadéw na bank czy poje-
dynkéw rewolwerowcéw
to tylko niektére z atrakcji,
jakie oferuje ,Miasteczko
Twinpigs” (cala oferte mozna
zobaczy¢ na www.twinpigs.

Dla cztonkéw NSZZ Soli-
darnosc¢iich rodzin wszyst-
kie te atrakcje sa w cenie
specjalnego biletu. Bilety
sg wazne do konca 2012
roku, bo miasteczko jest
catorocznym, a nie tylko
wakacyjnym parkiem roz-
rywki.

Komisje zaktadowe, ktére
chca zakupié takie znizkowe
bilety dla swoich cztonkéw,
proszone sa o kontakt z
biurem administracyjnym
Zarzadu Regionu Slasko-
Dabrowskiego NSZZ Soli-
darnos$¢ w Katowicach przy
ul. Floriana 7, tel. 32 353 24
85 wew.199. Osoby odpo-
wiedzialne za dystrybucje
to: Janina Suwata (tel. kom.
503 130 950) oraz Agniesz-
ka Ordon (tel. kom. 503 130
855), e-mail: administracja@
solidarnosckatowice.pl.

eu/atrakcje). RED
Wazne wskazniki

» Minimalne wynagrodzenie za prace

(od 1 stycznia 2012 r): 1.500,00 zt
» Przecietne miesieczne wynagrodzenie

(w I kwartale 2012 r.): 3.646,09 zi
» Zasitek dla bezrobotnych (od 1 czerwca 2011 r):

w okresie pierwszych trzech miesiecy

posiadania prawa do zasitku: 761,40 zt

w okresie kolejnych miesiecy

posiadania prawa do zasitku: 597,90 zt
» Najnizsza emerytura (od 1 marca 2012 r): 799,18 zt
» Emerytury - kwota bazowa (od 1 marca 2012 r): 2.974,69 zt

Reklama

Tarnowskle Gory, ul. Obwodmca 8 WWW. parkwodny.com pl, tel 32/393 39-31
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nnnnnn SLASKO DABROWSKI Urzad Miasta Jastrzgbie-Zdréj Jastrzebic-Zdro

Organizatorzy:
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8 wrzeéni; 2012 &3
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Wystqplq: Kabaret Mtoq

Ych Pangy,
The Blues Exper; ’
D => EXperience, p; .
Odatkowe 5 keje: koncert gérnl',zem - 2

Wiecej l'nformac'

: ji na
Www.sohdarnosckatowice.pl

Sponsorzy:
Patroni DZIENNIK IEE&!SQE y . “ASIR
@ MER-TRANS xgmrs z GS medialni TYGODNIK ‘ v. ﬁm \__JAS %
Bﬂﬂk P ocz towy Transport — Turystyka é&'&ﬁﬁ!m POy Gérnlczy l(fb Lgeznpi,iue'\yﬁ koncertu: nasze Pl s "(._J‘O ez SopA l:m JastrzebieOnline.pl



