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Perspektywy dla branzy hutniczej sa coraz gorsze. Od nowego roku wzrosng koszty produkgji stali. Zwiazkowcy z Arcelor-
Mittal Poland obawiajq sie spadku zamowien i alarmuja, Ze juz najblizsze miesiace moga by¢ bardzo trudne.

NIEPEWNE PERSPEKTYWY

POLSKIEGO HUTNICTWA

ocieraja do nas

informacje o

ograniczeniu

produkciji, ale

konkretne de-
cyzje jeszcze nie zapadly.
Nie wiemy, czy wszystkie
urzadzenia zostana utrzy-
mane w ruchu. Najbardziej
zagrozona jest taSma spie-
kalnicza w krakowskim od-
dziale firmy — méwi Jerzy
Goinski, przewodniczacy
Solidarnosci w ArcelorMittal
Poland. Podkresla, ze juz w
tej chwili czes¢ linii pracuje
z mniejszym obtozeniem, a
to moze oznacza¢ koniecz-
no$¢ wprowadzenia prze-
stojow, a nawet kolejnych
zwolnien.

Zagrozeniem dla hutni-
ctwa sa restrykcyjne limity
emisji dwutlenku wegla na-
rzucone przez Unie Europej-
ska. Hutnictwo odpowiada
za ok. 4 proc. emisji CO,
iw dalszym ciggu bedzie mu-
sialo je ogranicza¢. Zdaniem
analitykéw z tego powodu od
1 stycznia 2012 roku koszty
produkcji stali wzrosna o
ok. 10 euro na tonie. Wzrost

Unijne restrykcje
moga spowodowac
wyprowadzenie
produkcji
hutniczej z Polski.

kosztéw produkcji stali
0 35-40 zt na tonie bedzie
tez zwigzany z planowanym
wprowadzeniem od nowego
roku akcyzy na produkty
energetyczne.

— Eksperci przestrzegaja,
Ze unijne restrykcje moga
spowodowa¢ wyprowadzenie
produkcji hutniczej z Polski.
Zeby zachowac konkurencyj-
noé¢, polskie hutnictwo w dal-
szym ciggu musi inwestowac
w nowoczesne technologie
— dodaje Goiniski.

Jeszcze pod koniec lipca
mozna byto powiedzie¢, ze
po bardzo trudnym okresie
kryzysu hutnictwo przezy-
wa czas lekkiego, ale state-
go wzrostu. Wyniki branzy
zaczely sie poprawiad, ale
jeszcze odbiegaty od tych
sprzed kryzysu w 2009 roku.

Foto: Jacek Zommer

ArcelorMittal Poland, wbrew zapowiedziom zarzadu spétki, nie odzyskat utraconego rynku wewnetrznego

Jak poinformowata Hutnicza
Izba Przemystowo-Handlowa
w Katowicach, w 2010 roku

na $wiecie wyprodukowany
zostat 1 mld 414 mIn ton su-
rowej stali, czyli o 15 proc.

wiecej niz rok weze$niej. W
tym okresie produkcja stali
w Polsce wzrosta o 12 proc.

Na poprawe sytuacji wypty-
neto ozywienie na rynku
budowlanym, motoryzacyj-
nym, maszynowym i AGD.
Zuzycie stali wzrosto o 20
proc., ale wzrést tez import
wyrobdéw stalowych.

- Z tego powodu moce
wytworcze polskiego hut-
nictwa byty wykorzystane
zaledwie w 60 proc. Srednia
w Unii Europejskiej to ok.
70 proc. — dodaje Goinski.
Jego zdaniem ArcelorMit-
tal Poland, wbrew wczes-
niejszym zapowiedziom
zarzadu spoiki, nie odzy-
skat utraconego rynku we-
wnetrznego, co odbito sie
wzrostem importu. — Umyka
nam rynek krajowy. To bar-
dzo zty sygnat. Cze$¢ winy
ponosi tez rzad, ktéry nie
wprowadzit Zadnych ogra-
niczen w imporcie. Niemcy
czy Francuzi przygladaja sie
firmom funkcjonujacym na
ich terenie, analizujg ich
dziatania i chronia wlasny
rynek - méwi przewodni-
czacy Solidarnosci w Arce-
lorMittal Poland.
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NAT. GORY RADOSCI. MORZE WRAZEN.

WYJATKOWE JESIENNE OFERTY W PROMOCYJNYCH CENACH!

- Kotobrzeg Sanatorium ,,GORNIK”

22,10-19.11.2011 / 700 zt / 7 dni FB (pobyt z zabiegami)
— Ustron Hotel *** ,ZIEMOWIT”
27.11-03.12.2011 / 600 zt / 6 dni FB (pobyt z zabawa Andrzejkowa i zabiegami)

N — Szczyrk OW ,,SIEMION” « 50 zt /| doba / BB
NADWISLANSKA — Ustron Hotel *** ,ZIEMOWIT” - 80 zt /| doba / BB
AGENCJA — Wista Pensjonat *** ,0GRODZISKO” « 55 zi / doba / BB
TURYSTYCZNA Wczasy z transportem
Sp. z 0.0 — Krynica Zdréj DWL ,Jagiellonka”

19.11-03.12.2011 / 810 zt / 7 dni FB (zabiegi, wieczorek taneczny w cenie)

tel. 32 326 23 50-52 26.11-03.12.2011 / 810 zt / 7 dni FB (zabiegi, zabawa Andrzejkowa w cenie) ZAPLANUJ NIEZAPOMNIANY
Sieé osrodkéw ~ Sarbinowo OW ,,JAWOR” POBYT SWIATECZNY
wypoczynkowych 27.12-03.01.2012 / 980 zt / 7 dni HB (Bal Sylwestrowy i pakiet SPA w cenie) | SYLWESTROWY

W OSRODKACH NAT-U!

Kupujac on-line otrzymasz
dodatkowo 6% znizki

i hoteli w Polsce

(“ GRUPA KAPITALOWA
KOMPANII WEGLOWEJ S.A.

FB - $niadanie, obiad, kolacja; HB — $niadanie, obiadokolacja; BB — sniadanie

Sprawdz wiecej ofert na Www.nat.pl, zadzwon: 32 326 23 50-51
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LIczBA tygodnia

9 proc.

o tyle zmniejszyt si¢ w tym roku strumier pie-
nigdzy wysytanych do Polski przez emigran-
téw. Najbardziej, bo az o blisko 38 proc.

w poréwnaniu do ubiegtego roku, skurczyta
sie kwota przekazana przez rodakow z Irlan-
dii, ktora wyniosta zaledwie 238 min euro -
podat NBP. o 22,8 proc. mniej pieniedzy prze-
stali nad Wiste rowniez Polacy przebywajacy
w Anglii. Od chwili naszego wstapienia do UE
Polacy pracujacy za granica przestali do kraju
az 118 mid zi. Ta gigantyczna kwota w znacz-
nym stopniu wspiera cata gospodarke i bu-
dzety rodzin emigrantéw. Eksperci s zgodhni,
ze gdy coraz wigksza liczba rodakéw zacznie
sie na state osiedla¢ za granica przekazy pie-
nigzne do Polski bed3 sie kurczyé. Wg szacun-
koéw Centrum Stosunkow Miedzynarodowych
co hajmniej potowa emigrantéw, czyli ponad
milion os6b nie zamierza wracaé do Polski.

WIEScI z gospodarki

» TEGOROCZNYMI LAUREATAMI NAGRODY NOBLA w
dziedzinie ekonomii zostali Amerykanie Thomas Sargent i
Christopher Sims. Uznanie komitetu zyskaty ich analizy doty-
czace zaleznosci pomiedzy wskaznikami makroekonomicznymi
a polityka gospodarcza. Chociaz pracowali osobno, wyniki ich
badan sg zbiezne i uzupetniajg sie. Thomas Sargent i Chri-
stopher Sims stworzyli modele pozwalajgce szacowa¢ skutki
dziatan politycznych na gospodarke oraz wyptywy wskaznikéw
makroekonomicznych na decyzje polityczne. Opracowane przez
nich metody pozwolg na powigzanie zmian makroekonomicz-
nych ze zmianami polityki gospodarczej.

» NIE TRZEBA BY£O BYC NOBLISTA, zeby przewidziec inny
ruch. Dwa dni po wyborach Grupa Lotos podwyzszyta cene hur-
towg benzyn bezotowiowych 95 i 98 o 28 zt na tysiac litrow,
oleju napedowego o 28 zt, za$ oleju napedowego do celéw opa-
towych o 12 zt na tysigc litréw. Lotos zaznaczyt rdwnoczednie, ze
decyzja o wysokosci i terminie zmian cen na stacjach paliwo-
wych zalezy od ich wtascicieli i jest niezalezna. Niezaleznos¢
wiascicieli objawia sie tym, Ze gdy ceny hurtowe rosng, momen-
talnie rosng ceny detaliczne. Gdy w hurcie spada, to w detalu
jeszcze dtugo pozostaje bez zmian.

WE WRZESNIU LICZBA NOWO ZAREJESTROWANYCH sa-
mochodéw osobowych byta o blisko 10 proc. nizsza niz w zesztym
roku. Jak wynika z danych Polskiego Zwigzku Przemystu Motory-
zacyjnego jest to najgorszy wynik w tym roku. Najwieksze spadki
odnotowany fabryki Fiata i Toyoty oraz importerzy Skody i Forda.
We wrzedniu w Polsce zarejestrowanych zostato blisko 21,2 tys. no-
wych samochodéw osobowych, od poczatku roku 202,6 tys.

W analogicznym okresie do roku poprzedniego sprzedaz spadta o
6 proc. Zdaniem ekspertow najbardziej zaskakujaca byta druga
potowa wrzesnia, kiedy zazwyczaj sprzedaz nowych samochodéw
wzrasta. Mogtoby sie wydawac, Ze Polacy wszystko wydali na za-
kupy w outletach odziezowych i na nowe samochody juz nie star-
czyto, ale to btedny trop. Na odziez tez nie chcg wydawac.

» JAK POINFORMOWAL DZIENNIK GAZETA PRAWNA od
poczatku roku 0 9,1 proc. spadta sprzedaz ubran. Sklepy bankrutu-
ja, pozostate przeceniajg produkty nawet o 50 proc. W pierwszym
pdtroczu tego roku z rynku znikneto 13 tys. sklepdw z odzieza.

To 0 12 proc. wiecej niz w ubieglym. Sieci sklepdw tlumacza spadki
gtéwnie pogarszajaca sie sytuacjg gospodarcza. Ale wptyw na ob-
nizenie obrotéw miata takze ciepta jesien, ktdra spowodowata, ze
klienci mniej interesowali sie kolekcjami jesieft — zima. W efekcie
sieci handlowe musialy zmieni¢ strategie sprzedazy. Pierwszym kro-
kiem jest zwiekszenie sezonowych upustéw. Zamiast nowego samo-
chodu, kupimy sobie nowe buty. Butéw nie trzeba tankowac.

» | JESZCZE COS Z ,, WEOSKIEGO BUTA”. Centrala Zwigzko-
wa FIOM zaapelowata, aby we wszystkich fabryka Fiata na terenie
Wtoch przeprowadzi¢ oSmiogodzinny strajk ostrzegawczy. Data pro-
testu zapowiedziana zostata na 21 pazdziemika. FIOM zamierza tez
zorganizowa¢ manifestacje w Rzymie.
Zwigzkowcy protestujg przeciwko ograniczaniu dotychczasowych
przywilejéw pracowniczych we wtoskich fabrykach. Od zesztego
roku zarzad koncermu zawiera z pracownikami umowy, na podsta-
wie ktérych, w zamian za utrzymanie miejsc pracy, zgadzaja sie na
ograniczenia socjalne i prace na warunkach zblizonych do warun-
kéw pracy w polskich zaktadach Fiata. W stowie zblizone znajduje
sie jednak dos¢ przepastna réznica.

OPRAC. AK, POD
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TRZY pytania

Dominik Kolorz, przewodniczacy Zarzagdu Regionu
Slgsko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnos¢

Dla Solidarnosci nic to nie zmienia

Znamy juz wynik wyborow do Sejmu
i do Senatu. Co te wyniki oznaczaja
dla NSZZ Solidarnos¢.

— Ten wynik niczego nie zmienia.
Zostanie taka koalicja, ktéra byta.
Zostana problemy, ktére byty. Ja bar-
dzo sceptycznie podchodze do starej
-nowej koalicji, do starego-nowego
rzadu. Wydaje mi sie, Ze jezeli co§ w
postepowaniu tego rzadu wobec So-
lidarnosci, wobec zwiazkéw zawodo-
wych, wobec spraw pracowniczych
sie zmieni, to niestety raczej na gor-
sze. Pozycja PSL jest duzo gorsza niz
w poprzednim rozdaniu. W kazdej
chwili Platforma Obywatelska moze
wymienic¢ tego koalicjanta na inna
partie. I obawiam sie, ze politycy PSL
w obronie tego, co jeszcze im zosta-
fo, ,odpuszcza” sprawy pracownicze
i spoteczne.

15 mln Polakéw nie gtosowato?
Dlaczego?

— Na to pytanie pada wiele od-
powiedzi. Méwi sie o zniecheceniu
polityka, o braku wiary w mozliwos$¢
zmiany. M6wi sie, Ze to wyraz nieza-
dowolenia z poziomu przedstawicieli
tzw. elit politycznych. Méwi sie tez
o braku wyboru, mimo do$¢ sporej
liczby ugrupowan. Ale chyba zadna

Rzgdzqcy bedq musieli
sami wypic piwo, ktore
sobie nawarzyli.

z tych odpowiedzi nie jest w stanie
odda¢ w petni przyczyn tego zjawiska.
Wydawato sie, ze mozliwos¢, iz w wy-
borach do Senatu, gdzie w okregach
jednomandatowych mozna byto wska-
zad jedna, konkretna osobe, zacheci
ludzi do glosowania. Nie zachecita,
a w dodatku wiekszo$¢ wyborcow,
wbrew idei okregéw jednomanda-
towych, zamiast na ludzi, glosowata
na szyldy partyjne. Ludzie meryto-
rycznie dobrze przygotowani, tacy
jak prof. Jan Wojtyta czy prof. Marek
Szczepanski, nie uzyskali takiego po-
ziomu poparcia, na jakie zastuguja i
nie weszli do Senatu. Zatrwazajacy
jest wynik Ruchu Palikota. Rozu-
miem, ze mlodzi ludzie gltosujac na
to ugrupowanie, chcieli da¢ wyraz
checi zmiany obecnego uktadu sit,
ale przeciez Palikot to produkt tego
ukladu, kameleon, a wejécie jego
Ruchu do Sejmu to jeszcze wieksze
wzmocnienie PO.

Solidarnos¢ w parlamencie miata i be-
dzie mie¢ swoich cztonkéw i przyjaciot
zwiazku. Czy oni maja szanse skutecz-
nie wspierac interesy pracownicze i
zwigzkowe?

— Pewna grupe postéw popieranych
Pprzezzwiazek mamy wtawach sejmowych.
Jestbyly przewodniczacy zwigzku Janusz
Sniadek, jest Stanistaw Szwed, dostato sie
do Sejmu kilku kandydatéw popieranych
przez Slasko-Dabrowska Solidarnos¢.
Ale sa w opozydji. Jesli chodzi o sprawy
zwiazkowe, przepisy prawne, Kodeks pracy
czy ustawe o zwiazkach zawodowych to
obawiam sie, Ze w parlamencie, ktéry de
facto stat sie w ostatnich latach rzagdowa
maszynka do glosowania, pojawia sie
rozwiazania jeszcze gorsze niz te, z ktory-
mi mamy do czynienia obecnie. Koalicja
rzadowa w ostatnich czterech latach nie
byta skora do dialogu spotecznego, lecz
wrecz przeciwnie, podejmowata dzialania
antyzwiazkowe. W tej kadencji tez nie
spodziewam sie przelomu. Teoretycznie
kolejna fala kryzysu moze sktoni¢ rzad do
deklaracji o potrzebie dialogu. Problem
w tym, ze my tych pustych deklaracji
juz nastuchali$my sie bez liku. Rzadza-
cy beda musieli sami wypi¢ piwo, ktére
sobie nawarzyli.

POD

INNI napisali

Antynoble 2011
rozdane

adanie skutkéw wstrzymywania
Bmoczu, proba zrozumienia, dlaczego

ludzie wzdychaja oraz rozwigzanie
problemu Zle zaparkowanych samocho-
déw poprzez przejechanie ich wozem
pancernym —to niektére wirdd osiagnie¢
wyréznionych Antynoblem 2011.

Jak coroku, takze iw 2011 wyréznienie
trafito do twércdw badan i przedsiewzied,
ktore najpierw sklaniaja do Smiechu, a
p9dzniej do zastanowienia. W dziedzinie
fizjologii doceniono Anne Wilkinson z
brytyjskiego University of Lincoln i jej ze-
spot—za zebranie naukowych dowodéw
nabrak zarazliwego ziewania wsréd z6twi
lesnych — informuje Reuters.

Peter Snyder, profesor neurologii z
Brown University w Providence (USA) i

jego zespot zostali docenieni z medycy-
ny za badanie skutkéw wstrzymywania
moczu. W zwigzanym z ich pracg ekspe-
rymencie ochotnicy rozwiazywali testy
i popijali wodg, a naukowcy mierzyli
wplyw coraz petniejszych pecherzy na
mozliwos¢ skupienia sie i pamiec. Okaza-
fo sig, ze uwaga i koncentrowanie si¢ na
pracy cierpi, jesli pecherz intensywnie o
sobie przypomina.

Wyrézniono tez (w dziedzinie psy-
chologii) prébe zrozumienia, dlaczego
ludzie na co dzieri wzdychaja. Temat
ten podjat Karl Halvor Teigen z Uniwer-
sytetu w Oslo.

Badacze ktérzy odkryli, Ze niektére ro-
dzaje zukéw prébuja kopulowac zbutelka-
mi po pewnych rodzajach australijskiego
piwa (Daryll GwynneiDavid Rentz), zostali
docenieni w dziedzinie biologii.

Uwagi kapituly Antynobli nie uszia
praca grupy japoniskich chemikéw;, ktérzy

sprawdzali, jakie stezenie wasabi (bardzo
ostrego chrzanu stosowanego w kuchni
orientalnej) w powietrzumoze obudzi¢ludzi,
i opracowali alarm ,,przeciw-wasabi”.

Préby ustalenia, dlaczego dyskoboli
dopadaja zawroty glowy, a zawodnikéw
rzucajacch miotem - nie, przyniosly ich
autorom wyréznienie w dziedzinie fizy-
ki. Z kolei autor rozwigzania problemu
nielegalnie parkowanych samochodéw
przez zgniecenie ich wozem pancernym,
mer Wilna — Arturas Zuokas, zapracowat
na nagrode ,pokojowa”.

W dziedzinie bezpieczeristwa publicz-
nego doceniono Johna Sendersa z Uniwer-
sytetu Toronto—autora eksperymentow, w
ktérych sprawdzano skutki rozpraszania
kierowcy jadacego autostrada. Czynnikiem
rozpraszajacym w eksperymencie byla
opadajace co chwile na twarz kierowcy
okrycie glowy.

» www.dziennik.pl, 30 wrzesnia 2011

Z okazji Dnia Pracownika Ratownictwa
Medycznego pragne przekazac wszystkim
pracownikom tej branzy najserdeczniejsze
2yczenia. Praca, ktorq codziennie wykonujecie
jest wyjgtkowa, bo ratujecie dar najcenniejszy,
ludzkie zycie i zdrowie. Zycze Wam,
aby Wasza wiedza i umiejetnosci byty
doceniane, abyscie cieszyli si¢ szacunkiem
wsréd pacjentéow. Zycze Wam sukceséw
zawodowych i osobistych.

Dominik Kolorz
przewodniczqcy
Zarzqdu Regionu Slgsko-Dgbrowskiego
NSZZ Solidarnos¢

Jednym z najbardziej cennych darow,
jaki mozna przekaza¢ mtodemu pokoleniu,
jest wiedza. Z okazji Dnia Edukacji
Narodowej wszystkim nauczycielom,
wychowawcom, pedagogom i pracownikom
oswiaty pragne ztozy¢ najserdeczniejsze
Zyczenia pomyslnosci w Zyciu zawodowym i
osobistym. Niech Wasza praca i poswigcenie
bedq docenione przez wychowankow
i ich rodzicow.

Dominik Kolorz
przewodniczqgcy
Zarzqdu Regionu Slgsko-Dgbrowskiego
NSZZ Solidarnosc
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Zdaniem zwiazkowcoéw najwiekszym zagrozeniem dla szkolnictwa jest delegowanie coraz wiekszej liczby uprawnien na
samorzady, ktore czesto patrza na edukacje i uczniow przez pryzmat pieniadza, a nie inwestycji w przysziosc¢.

Nauczycielom potrzebna jest stabilizacja

orszy niz w in-

nych krajach eu-

ropejskich dostep

do wychowania

przedszkolnego,
rosnacy podzial na lepsze i
gorsze gimnazja oraz staby
system awansu zawodowego
nauczycieli—to tylko niektére
wnioski ptynace z ostatnich
badan przeprowadzonych
przez Instytut Badan Eduka-
cyjnych (IBE).

Mimo ze 97 proc. polskich
nauczycieli legitymuje sie
wyzszym wyksztatceniem, co
stanowi jeden z najlepszych
wskaznikéw w Unii Europej-
skiej, juz sam system doskona-
lenia i awansu zawodowego
tej grupy zawodowej zostat
uznany przez IBE za staby.
— Polscy nauczyciele bardzo
intensywnie doskonala sie za-
wodowo, ale dominujg mniej
efektywne formy doskonalenia
nauczycieli, ktére w dodatku
sa stabo skoordynowane na
poziomie szkoty — czytamy
W raporcie przygotowanym
przez instytut.

Wyzwaniem jest tez
duzo gorszy niz w
wiekszosci panstw
UE dostep do
przedszkoli.

Wyzwaniem jest tez gor-
szy niz w wiekszosci panstw
europejskich dostep do wy-
chowania przedszkolnego.
Do przedszkola uczeszczaja w
duzo wiekszym stopniu dzieci
mieszkajgce w miastach, posia-
dajace lepiej wyksztatconych
rodzicéw, przez co przedszkola
bardziej r6znicuja, niz wyréw-
nuja szanse edukacyjne.

Za niepokojace instytut
uznat rosngcy w duzych mia-
stach podzial gimnazjéw na
lepsze i gorsze. — Utrzymuje
sie tez wyrazny podziat na
uczniéw liceéw ogdlnoksztat-
cacych, technikéw i zasad-
niczych szkét zawodowych.
WyDb6r ksztatcenia zawodo-
wego wcigz jest silnie uwa-
runkowany pochodzeniem

Z okazji Dnia Edukacji Narodowej
wszystkim pracownikom oswiaty
sktadam Zyczenia stabilizacji w pracy,
spetnienia zawodowego oraz wielu sukcesow
osigganych przez Waszych podopiecznych.

Lestaw Ordon
przewodniczqcy Regionalnego Sekretariatu
Nauki i Oswiaty NSZZ Solidarnos¢é

Foto: internet

spotecznym uczniéw, nie
za$ Swiadomym wyborem
zawodu — czytamy na stronie
internetowej IBE.
Przewodniczacy Regio-
nalnego Sekretariatu Nauki
i O$wiaty NSZZ Solidarno$¢
Lestaw Ordon nie jest za-
skoczony wynikami badan.
Podkresla, ze te wszystkie
problemy Solidarno$¢ caty
czas porusza. — System szkol-
nictwa jest reformowany od
12 lat, praktycznie bez prze-
rwy. Rewolucyjna zmiana byto

wprowadzenie gimnazjow
i skrécenie nauki w liceach
itechnikach, ale podreczniki
iprogramy szkolne caty czas
podlegaja modyfikacji—méwi
Lestaw Ordon. Jego zdaniem
te ciagte zmiany nie stuza
stabilizacji pracy nauczycieli.
Nie poprawig jej tez zmiany
zapowiadane w Karcie Na-
uczycielaiustawie o systemie
o$wiaty. Podkresla, ze w tej
chwili zagrozeniem dla o$wia-
ty jest przekazywanie upraw-
nieft w tym zakresie gminom,

IBE za niepokojgcy uznat rosngcy w duzych miastach podziat gimnazjow na lepsze i gorsze

ktore nie zawsze chcg trakto-
wac edukacje, jak inwestycje
w przysztos¢, tylko patrza na
szkoty iuczniéw przez pryzmat
pieniadza. Z tego powodu
jest bardzo trudno reaktywo-
wac szkolnictwo zawodowe.
—Utrzymanie szkoty zawodo-
wej i technikum jest znacznie
drozsze od utrzymania szkoty
ogolnoksztatcacej. Moze warto
zastanowic sie nad opracowa-
niem panstwowego programu
wspierajacego rozwoj szkol-
nictwa zawodowego —mowi

przewodniczacy Regionalnego
Sekretariatu Nauki i Oswiaty
NSZZ Solidarnos¢.

Mimo tak wielu probleméw,
ktore wracaja wraz z kazdym
pierwszym dzwonkiem no-
wego roku szkolnego, warto
zaznaczy¢, ze polski system
o$wiaty nie najgorzej wypada
w badaniach prowadzonych
przez zagraniczne instytuty.

Program Miedzynarodowej
Oceny Umiejetnosci Uczniéw
(PISA) ogtoszony przez OECD
pokazal, Ze nasi uczniowie
lepiej radza sobie z przyswa-
janiem wiedzy, niz dzieci
imtodziez w innych krajach
europejskich. W czytaniu
ze zrozumieniem i naukach
przyrodniczych uczniowie
polskich szkétuzyskuja wyniki
znacznie wyzsze od $redniej,
aw matematyce nie odbiegaja
od przecietnej.

Program zostat rozpoczety
w 2000 roku i jest uwazany
za jedno z najwazniejszych
badan dotyczacych rozwoju
edukacji na Swiecie. Analizy
sa prowadzone w trzyletnich
cyklach. W ostatnim badaniu
wzielo udzial 65 najbardziej
rozwinietych panstw, tworza-
cych okoto 90 proc. $wiatowej
gospodarki. Jego wyniki zostaly
ogloszone na poczatku roku w
Warszawie. Zdaniem Lestawa
Ordonawplywnatewynikima
m.in. podejscie do nauczania
uczniéw w szkotach podsta-
wowych oraz w gimnazjach
iduzy nacisk na przyswajanie
wiedzy ogdlnej.

AGNIESZKA KONIECZNY

W ZUS-ie pracownicy glosu nie majq

Prezes Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych polecit
dyrektorom oddziatow ZUS
usung¢ flagi Solidarnosci,
ktére zostaty wywieszone
w zwigzku z toczacym sie
sporem zbiorowym. Zwigz-
kowcy rozwazajq ztozenie do
prokuratury skargi na praco-
dawce. 12 pazdziernika przed
siedzibg ZUS w Warszawie
odbedzie sie ogélnopolska
manifestacja.

Od potowy wrze$niaw ZUS
trwa spor zbiorowy, ktérego
jednak nie uznaje pracodaw-
ca.—Prezes stwierdzit, ze nasze
postulaty nie spelniaja warun-
kéw okreslonych w ustawie o
sporach zbiorowych, wbrew
opinii naszych prawnikéw.
Zarzad nie chce przystapi¢ do
rokowan, ani tez podpisac pro-
tokotu rozbieznosci. W zwigzku
ztym 4 pazdziernika podjeli-
$my decyzje o oflagowaniu
budynkéw ZUS-u w catym
kraju — méwi Damian Ekste-
rowicz, wiceprzewodniczacy
Sekcji Krajowej Ubezpieczen
NSZZ Solidarnos¢.

Zwiazkowe flagi nie wi-
sialy jednak na budynkach
panistwowego ubezpieczycie-
la zbyt dtugo. 6 pazdziernika
prezes wydat dyrektorom

Foto: internet

Patace ZUS siegaja nieba, a pensje pracownikéw, o wysokosci rent
i emerytéw nie wspominajac, pozostaja na parterze

poszczegdlnych oddziatéow
polecenie ich usuniecia.
— W catym kraju zaczeliSmy
wywieszaé flagi od wtorkuinie
bylo z tego powodu wiekszych
probleméw. PéZniej jednak pan
prezes zaczal wydzwania¢ do
poszczegdlnych dyrektoréw,

a nastepnie wystat maila do
wszystkich oddziatéw za po-
Srednictwem dyrektora admi-
nistracyjnego, ze wywieszanie
flag jest zabronione —relacjo-
nuje Eksterowicz.

Zdaniem zwigzkowcow
postepowanie prezesa jest

bezprawne. — Decyzje o wy-
wieszeniu flag konsultowa-
liSmy z prawnikami Slasko-
Dabrowskiej Solidarnosci.
Mimo to usunieto flagi. Rozwa-
zamy zlozenie doniesienia do
prokuratury w sprawie utrud-
niania dziatalnosci zwiazkowej
przez pracodawce —zapowiada
wiceszef SKU.

Na 12 pazdziernika przed
gmachem centrali ubezpie-
czyciela zaplanowano pikie-
te. Zwigzkowcy domagaja sie
m.in. realizacji porozumie-
nia ptacowego z 2008 roku
oraz podwyzki wynagrodzen.
— Srednia placa w zaktadzie
poza kadra kierownicza wy-
nosi 2300 zt brutto, a wyna-
grodzenie najnizej uposazo-
nych pracownikéw to juz
tylko 1500 zt brutto. Jezeli
w ZUS przeprowadzana jest
jakakolwiek rekrutacja to
pierwszym warunkiem, jaki
stawia sie kandydatom, jest
wyzsze wyksztatcenie. Caly
czas musimy sie doszkalac i
poszerzaé wiedze. Nasze wyna-
grodzenia zupehie nie koreluja
z wymaganiami, ktére sie
nam stawia i iloscig obowigz-
kéw, ktére musimy wypeiac¢
—wyjasnia Eksterowicz.

tK

Przyjazni pracodawcy

Cztery firmy z naszego re-
gionu zostaty laureatami
ogolnopolskiej Akcji Cer-
tyfikacyjnej ,,Pracodawca
Przyjazny Pracownikom"'.
To Huhtamaki Foodservice
Polska w Czeladzi, Isuzu
Motors Polska w Tychach,
Przedsigbiorstwo Energe-
tyki Cieplnej w Bytomiu i
Slaski Ogréd Zoologiczny
w Chorzowie. Zdobywcy
certyfikatow to firmy prze-
strzegajace prawa pracy i
realizujgce w praktyce idee
dialogu spotecznego.
Organizatorem konkursu
jest NSZZ Solidarnos¢, a ho-
norowy patronat nad akcja
objat prezydent Rzeczypo-
spolitej Polskiej Bronistaw
Komorowski. — Celem akcji
jest promowanie dobrych
praktyk w zaktadach pracy
w Polsce. — Wierzymy, ze
propagowanie takich przy-
klad6éw dobrze stuzy pracow-
nikom, przedsigbiorstwom
i pokazuje wiasciwy kieru-
nek rozwoju catego kraju —
podkresla przewodniczacy
Solidarnosci Piotr Duda.
Zgloszen do konkursu
dokonywaly zakladowe
organizacja NSZZ Solidar-
no$¢. Swoja kandydature,

przy poparciu organizacji
zwigzkowej, mégt tez zgto-
si¢ zarzad przedsiebiorstwa.
Wszystkie zgloszenia zostaty
rozpatrzone przez Komisje
Certyfikacyjna, w ktorej
sktad weszli przedstawicie-
le zwigzku, Rady Ochrony
Pracy przy Sejmie RP oraz
prezydenta Bronistawa
Komorowskiego.

Wyrdéznienia przyznano
dwunastu firmom sposréd
kilkudziesieciu zgtoszonych
do konkursu. 18 pazdzier-
nika w Warszawie odbedzie
sie uroczysto$¢ wreczenia
certyfikatéw wyréznionym
pracodawcom.

To byta juz czwarta
edycja akcji ,,Pracodawca
Przyjazny Pracownikom”.
Do poprzednich trzech zgto-
szono 95 firm, certyfikaty
otrzymato 45 . Przedsig-
biorca ma prawo postugi-
wania sie takim certyfika-
tem przez trzy lata. W tym
czasie nie moze ponownie
wystartowaé w konkursie.
Moze tez straci¢ certyfikat
w przypadku, gdy w jego
firmie famane beda prawa
pracownicze i zasady dia-
logu spotecznego.

DIKK, NY
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Obligacje ratunkiem
dla KHW?

» W PLANACH POGRAZONEGO finan-
sowo Katowickiego Holdingu Weglowego,
ktérego 100-procentowym wiascicielem jest
Skarb Panstwa, jest uruchomienie pierwszej
transzy obligacji spétki o wartosci 300 min
z}. Na razie rzad zaakceptowat przygoto-
wanie programu emisji obligacji KHW, ale
brakuje jeszcze zgody na ich uruchomienie.
Zwigzkowcy z KHW bardzo sceptycznie pod-
chodza do tego przedsiewziecia. — Wciaz
nie wiemy, co bedzie stanowito zabezpiecze-
nie obligacji. Prezes spdtki zapewnia, ze na
pewno nie beda to koncesje na wydoby-
cie. Obawiamy sie, ze jesli zabezpieczeniem
obligacji miatyby by¢ akcje holdingu, to w
przypadku, gdy KHW nie posiadatby $rod-
kéw na terminowy wykup obligacji, moze
dojs¢ do obejscia po cichu procesdéw pry-
watyzacyjnych i tzw. prywatyzacji ,tylnymi
drzwiami”. Zastaw akgji spowoduje natych-
miastowe przejecie spdtki — przewiduje Piotr
Bienek, przewodniczacy Solidamosci w ko-
palni Slask i wiceszef gomiczej Solidamosci.
Zwigzkowcy maja jednak nadzieje, ze

nie dojdzie do realizacji tego czamego
scenariusza. Ich zdaniem rzad musi mie¢
Swiadomos¢, ze gbmictwo jest ogromnie
wazng gwarancja stabilnosci energetycznej

i wiekszosciowe pakiety spotek weglowych
powinny pozostac w rekach Skarbu Panistwa.
taczna wartos¢ obligacji, ktdre zamierza
uruchomi¢ KHW wyniesie 1 mld zt.

W Fortum Bytom
wywalczyli podwyzki

» 152 Zk BRUTTO PODWYZKI do pacy
zasadniczej wywalczyli dla pracownikéw
Fortum Bytom zwigzkowcy z zaktadowej
Solidamosci. Podwyzki zostang wypfacone
zatodze z wyrbwnaniem od kwietnia.

— W pazdziemiku pracownicy otrzymaja
wyréwnanie w postaci premii, natomiast od
pazdziemika podwyzka zostanie wliczona w
sktad ich ptacy zasadniczej. W obecnej bar-
dzo rozchwianej sytuacji rynkowej to byto
wszystko, co moglismy wywalczy¢

— informuje Grzegorz Brewko, przewodnicza-
cy Solidamosci w Fortum Bytom.

Brewko przyznaje, ze zarzad Fortum w
rozmowach ptacowych jest niezwykle trud-
nym partnerem. Strony osiggnety kompro-
mis dopiero na poczatku pazdziemika, po
ponad czteromiesiecznych negocjacjach.
We wrzedniu podobne porozumienie z For-
tum podpisali zwigzkowcy z Solidamosci

z zabrzanskiego zaktadu spétki, ktorzy po
wielomiesiecznych negocjacjach wywalczyli
podwyzki do ptacy zasadniczej Srednio po
125 7t brutto oraz jednorazowe premie w
wysokosci 750 zt brutto dla kazdego pra-
cownika.

Podwyzki spoznione
0 7 miesiecy

» OD 1 PAZDZIERNIKA wynagrodzenia
zatogi Przedsiebiorstwa Wodociggéw i Kana-
lizacji w Rybniku wzrosty o 100 zt brutto. To
efekt porozumienia, dotyczacego waloryzadji
ptac, ktdre zostato podpisane w marcu, ale
Solidamos$¢ musiata walczy€ o jego realiza-
Cje przez kilka miesiecy. — Zarzad spdtki nie
dos¢, e nie cheiat zrealizowa¢ porozumienia,
to jeszcze dokonat bezprawnych zmian w
regulaminie wyboréw do rady nadzorczej,
na podstawie ktérych zostatem z nich wy-
eliminowany. Poprosilismy o wsparcie szefa
Slasko-Dagbrowskiej Solidamosci. Wynajelismy
tez kancelarie adwokacka, ktéra przygo-
towata pozew przeciwko PWiK w sprawie
bezprawnych zmian w regulaminie. Dopiero
te dziatania spowodowaly reakcje prezydenta
miasta, ktory nakfaniat nas do wycofania sie
Z pozwu oraz zaproponowat realizacje nasze-
go postulatu ptacowego — opowiada Marek
Frelich, przewodniczacy Solidamosci w rybni-
ckim PWiK. 29 wrzesnia zarzad WPiK poinfor-
mowat zwigzkowcdw o przyznaniu wszystkim
pracownikom podwyzek po 100 zt brutto.
OPRAC. BEA

Zwiazkowcy nie zostali zaproszeni na spotkanie dotyczace sytuacji Huty Batory,
w ktorym wzieli udzial przedstawiciele pracodawcy.

Prezydent Chorzowa

informacji, ktére

ukazaty sie na

stronie interne-

towej jednego z

miejskich portali
wynika, ze prezes Alchemii
Karina Wsciubiak-Hariko i
Marek Misiakiewicz, wice-
prezes tej grupy kapitato-
wej zapewnili prezydenta
Chorzowa o dobrej sytuacji
zakladu. Z relacji wynika
tez, ze zaklad nie zostanie
zlikwidowany, nastapi jedy-
nie reorganizacja niektérych
dziatéw. Wielko$¢ produkcji
bedzie uzalezniona od licz-
by zamowien, ale zostanie
utrzymana na dotychcza-
sowym poziomie.

—Tym samym rozwiane
zostaty watpliwo$ci miesz-
kancéw i zwigzkéw zawo-
dowych, ktére obawiaty sie
redukcji etatéw i zmniejsze-
nia produkcji przez Hute
Batory — poinformowat
chorzowski portal.

Stefania Penkata, prze-
wodniczgca Solidarnosci w
Hucie Batory z ogromnym
zaskoczeniem przyjela in-
formacje o spotkaniu pre-
zydenta miasta z zarzadem
Alchemii. — Niedobrze sie
stato, ze podczas tych roz-
mow zabraklo przedstawi-
cieli pracownikéw — méwi
Stefania Penkata. Przypomi-
na, ze zwiazek wielokrot-
nie zabiegat o spotkanie
Z panig prezes, ale pisma i
petycje w tej sprawie, jak
na razie pozostaty bez od-
powiedzi.

7 pazdziernika Regio-
nalna Sekcja Hutnictwa
NSZZ Solidarno$¢ zwrdécita

¥
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Pracownicy
tracg ostony
socjalne, nabyte
uprawnienia

i otrzymujg o
jedna trzecig nizsze
wynagrodzenia.

sie do prezydenta Andrzeja
Kotali z pro$ba o pisemne
potwierdzenie gwarancji
uzyskanych od zarzadu
Alchemii.

{ il

Latem przed siedziba dyrekcji huty odbyly sie dwie pikiety protestacyjne przeciwko polityce zatrudnienia prowadzonej w firmie

— Dziwi fakt, ze repre-
zentujacy spoteczenistwo
Chorzowa pan Prezydent w
tak istotnych sprawach nie
zaprasza strony spotecznej,
ktéra powinna mie¢ mozli-
wos¢ wypowiedzenia sie i
zapoznania z planowanym
kierunkiem rozwoju grupy
Alchemia S.A. Dlatego zwra-
camy sie z pro$ba do Pana
Prezydenta o pisemne po-
twierdzenie gwarancji uzy-
skanych od Zarzadu Spoétki
Alchemia S.A. - napisali
zwiazkowcy z Regionalnej

=

Sekcji Hutnictwa NSZZ
Solidarnos¢ w pismie skie-
rowanym do prezydenta
Chorzowa.

Zwiazkowcy podkreslaja,
Ze wbrew zapewnieniom
zarzadu sytuacja zaktadu
jest trudna, co odbija sie na
zatodze. Pracownicy, ktérym
koricza sie umowy na czas
okreslony, sa przejmowani
przezagencje pracy tymcza-
sowej. Tracg ostony socjal-
ne, uprawnienia nabyte i
otrzymuja o jedna trzecia
nizsze wynagrodzenie. W

i

zlekcewazyt ludzi

Q5L 0104

lipcu i w sierpniu przed sie-
dziba dyrekcji huty odbyty
sie pikiety, podczas ktérych
pracownicy i zwiazkowcy
protestowali przeciwko po-
lityce zatrudnienia prowa-
dzonej przez pracodawce.
Organizacje zwigzkowe dzia-
Tajace w Alchemii zawiazaty
tez Komitet Obrony Praw
Pracowniczych, co byto
odpowiedzia na nasilenie
przenoszenia pracownikow
do agencji pracy tymczaso-
wej w catej grupie.
AGNIESZKA KONIECZNY

Operetka mydlana w sortowni odpadéw

Bezpodstawne posadzenia
pracownikéw o kradzie-
Ze, obrazanie pracownic
sortowni i dziatania an-
tyzwigzkowe zarzucaja
cztonkowie Solidarnosci
z Wodzistawskich Stuzb
Komunalnych dyrektoro-
wi zaktadu. Zwigzkowcy
zwrocili sie do prezydenta
miasta o interwencje w
podlegtym mu przedsie-
biorstwie.

— W ostatnich tygo-
dniach dyrektor zakladu po-
informowat zwigzkowcéw,
ze planuje zwolnic¢ z pracy
siedem 0s6b. — Dziwnym
trafem wszystkie te osoby
to cztonkowie zwigzku. A
przyczyny zwolnien, jakie
podat dyrektor byty wrecz
absurdalne — moéwi Kazi-

mierz Piechaczek, prze-
wodniczacy zakladowej
Solidarnosci. — Jednemu
z pracownikéw dyrektor
zamierza wypowiedzie¢
umowe z powodu rzeko-
mo czestych absencji cho-
robowych. Ten kierowca
w poprzednich latach nie
chorowatl. W tym roku w
pracy doznat urazu kre-
gostupa. Wprawdzie nie
zgtosit wypadku, ale po-
szedl do lekarza i otrzy-
mat péltoramiesieczne
zwolnienie — opowiada
Piechaczek.

Jak informuje przewod-
niczacy, z tych samych
powodow, czyli czestych
zwolnien lekarskich, dy-
rektor zamierza pozby¢
sie z zaktadu pracownicy

portierni. — Tymczasem
na krétko przed zapowie-
dzia zwolnienia z pracy
dyrektor zarzucat jej, ze
nie odnotowata w ksigz-
ce wejsc¢ i wyjs¢ wizyty
w zaktadzie kierownika
Biura Terenowego Slasko
-Dabrowskiej Solidarnosci
Danuty Jemioto. JesteSmy
przekonani, ze wiasnie za
to zamierza ja ukarac. To
absurd, bo w naszej firmie
nigdy nie byto ksiazki wejs¢
i wyjs¢ —moéwi Kazimierz
Piechaczek.

Zwiazkowcy informuja,
ze pracownicy Stuzb Ko-
munalnych sg tez bezpod-
stawnie oskarzani przez
dyrektora o kradziez mie-
nia zaktadu i obrazani.
- Ogromne oburzenie

wywolalo stwierdzenie
pracodawcy, Ze panie za-
trudnione w dziale segre-
gacji odpadéw komunal-
nych $mierdza. Dyrektor
nie wywiazuje sie z pod-
stawowego obowigzku za-
pewnienia tym kobietom
podstawowych warunkéw
socjalnych. W naszym
zaktadzie okoto 30 pan
korzysta z malutkiej szat-
ni, gdzie jest tylko jeden
prysznic—mowi Kazimierz
Piechaczek. — Dyrektor
oskarza tez pracownice
o to, ze kradng z szatni
mydto, mimo Ze nie posiada
na to zadnych dowodow.
Zapytalem go, czy mydto
jestdoich uzytku, czy ma
tylko wisie¢ na pokaz.
Réwnie bezpodstawnie o

kradziez mienia zakladu
oskarzani sa inni pracow-
nicy - dodaje.

Po informacjach zwigz-
kowcéw prezydent miasta
zapowiedzial natychmia-
stowa kontrole w placéw-
ce. — Liczymy, ze kontrola
wykaze, iz dyrektor dzia-
a z naruszeniem prawa.
Nie mozna tak traktowac
ludzi — podkresla Danuta
Jemioto. Po interwencji
Solidarnosci dyrektor wy-
cofat sie z zamiaru wrecze-
nia wypowiedzen czterem
sposréd siedmiu 0s6b, ktére
wcze$niej wytypowat do
zwolnienia. Zwiazkowcy
zapowiadaja, ze beda wal-
czy¢ o pozostawienie w
pracy pozostatej tréjki.

BG
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WOJewodzkle Pogotowie Ratunkowe (WPR) w Katowicach jest jedng z najwigkszych insty-
tucji stuzby zdrowia dziatajacych na terenie Slaska. Pogotowie dysponuje bazg blisko 160 karetek
wyjezdzajgcych w ciggu jednego kwartatu nawet 20 tysiecy razy. Firma zatrudnia 1650 pracownikéw.

Ratownik medyczny
to prestizowy zawod

daniem Jacka

Szarka, przewod-

niczacego Sekgji

Krajowej Pogoto-

wia Ratunkowe-
goiRatownictwa Medycz-
nego NSZZ Solidarnos¢
najwieksza bolaczka WPR
saumowy cywilno-prawne,
na podstawie ktorych za-
trudnionych jest ponad 10
proc. pracownikéw tejinsty-
tucji. — Liczba kontraktow
caly czas ro$nie. Pozostale
warunki pracy i ptacy w
WPR mozna uzna¢ za sa-
tysfakcjonujace. Wzrastaja
wynagrodzenia, pracownicy
otrzymuja miesieczna pre-
mie i roczna nagrode, moga
uczestniczy¢ w szkoleniach
— mowi Jacek Szarek.

Systematycznie ro$nie
prestiz ratownikéw me-
dycznych. Chetnych do
wykonywania tego za-
wodu jest juz wiecej niz
miejsc pracy. Najnowsze
badania przeprowadzone
przez CBOS pokazaty, ze
wzrosto tez zaufanie Po-
lakéw do pogotowia ra-
tunkowego.

Zdaniem zwiazkowcéw
kolejne reformy ratowni-
ctwa medycznego znacz-
nie usprawnily dziatanie
systemu, ale najlepszym
rozwiazaniem bytaby nie
decentralizacja, a dalsza
centralizacja ratownictwa.
—Jako Solidarno$¢ dazymy
do utworzenia 16 woje-
wddzkich stacji pogotowia
ratunkowego i jednego
podmiotu panstwowego,
ktéry bedzie nimi zarzadzat
—dodaje przewodniczacy.
Zwiazkowcy sa przekona-
ni, Ze taka organizacja po-
zwolitaby na jeszcze lepsze
zarzadzanie systemem i
szybsze podejmowanie
decyzji dotyczacych wy-
miany sprzetu, a przede

Foto: internet

Zdaniem ,,S” nowe karetki powinny by¢ zwolnione z podatku VAT, podobnie jak pojazdy kupowane przez straz pozarng i policje

Chetnych do
wykonywania
zawodu ratownika
jest wiecej niz
miejsc pracy.

wszystkim wyeliminowanie
podmiotéw prywatnych.
- Ratownictwo medycz-
ne, podobnie jak policja
i straz, nie powinno by¢
prywatyzowane. Juz sama
ustawa w nazwie mowi o
panstwowym ratownictwie
medycznym - zaznacza
Janusz Ortowski, wice-

przewodniczacy sekcji.
Argumentuje, Ze podmioty
prywatne za wszelka cen¢
chca wejs¢ narynek, dlate-
g0 znacznie zanizaja koszty
oferowanych ustug. Takie
postepowanie odbija sie
nie tylko naich jakosci, ale
przede wszystkich na sytu-
acji pracownikoéw, ktorzy
zarabiaja dwukrotnie mniej,
niz osoby zatrudnione
w stacjach panistwowych.
Dodatkowo nowe karetki
moglyby by¢ zwolnione z
podatku VAT, podobnie jak
pojazdy kupowane przez
straz pozarna i policje.
AGNIESZKA KONIECZNY

Kolezanki i Koledzy!

Z okazji Ogolnopolskiego Dnia
Ratownictwa Medycznego
Regionalny Sekretariat Ochrony
Zdrowia NSZZ Solidarnosc
w Katowicach sktada Pracownikom
Pogotowia Ratunkowego
najserdeczniejsze Zyczenia.
Przyjmijcie podzigkowania
za pelng poswiecenia prace,
za ofiarne ratowanie ludzkiego
Zycia i zdrowia.
przewodniczgca
Halina Cierpiat

Nowa organizacja zwiazkowa w Gorzycach

W Wojewodzkim Osrodku
Lecznictwa Odwykowego
i Zaktadzie Opiekunczo-
Leczniczym w Gorzycach
powstata nowa organi-
zacja zwigzkowa NSZz
Solidarnosé¢. Wybory do
Komisji Zaktadowej zo-
stana przeprowadzone
21 pazdziernika.

— W naszym zakladzie
do tej pory istniat tylko
branzowy zwiazek pieleg-
niarek, ktdry z racji swojego
statutu dba o interesy tej
grupy zawodowej. Wsréd

reszty zalogi od dtuzszego
czasu pojawialy sie glosy,
ze przydalby sie zwiazek,
w ktérym mogliby sie zrze-
szaé WszysCy pracownicy.
Dlatego zdecydowaliSmy
sie na zatozenie Solidar-
nodci - méwi Brygida
Korzonek, zalozycielka
Tymczasowej Komisji Za-
ktadowej ,,S” w gorzyckim
WOLOIZOL.

Wsparcia w zalozeniu
TKZ gorzyckim zwigzkow-
com udzielito Biuro Tere-
nowe Slasko-Dabrowskiej

Solidarno$ci w Jastrze-
biu Zdroju. - Zaktada-
jac zwiazek, pracownicy
otrzymujq wszechstronna
pomoc. Maja do dyspozycji
zwiazkowych prawnikow,
zyskuja wiedze na temat
tego jak poruszac sie w
przepisach i jak rozma-
wia¢ z pracodawcy oraz
wsparcie regionu w razie
jakichkolwiek probleméw.
Do tej pory pracownicy
osrodka w Gorzycach
byli zaskakiwani r6znymi
decyzjami dyrekcji. Teraz

odbywaja sie juz pierwsze
spotkania z panem dyrek-
torem, przekazywane sa
informacje i dokumenty
dotyczace warunkéw pracy
- mowi Danuta Jemioto,
kierownik BT Solidarnosci
w Jastrzebiu Zdroju.

Jak podkresla przewod-
niczaca nowo powstatej
organizacji Solidarnosci,
pracownicy gorzyckiego
os$rodka zatozyli zwiazek,
zeby mie¢ wplyw na to,
co sie dzieje w zaktadzie
oraz na warunki swojej

pracy i placy. — Kiedy je-
steSmy zorganizowani,
nasz gtos jest silniejszy
i pracodawca musi go
wystuchaé. Do zwigzku
zapisuja sie terapeuci,
salowe, a nawet pieleg-
niarki nie nalezace do
zwiazku branzowego. Po
wyborach, ktére zostana
przeprowadzone w naszym
osrodku, przyjdzie czas
na konkretne rozmowy z
pracodawca — zapowiada
Brygida Korzonek.

tK

Z BIUR
terenowych

Jastrzebie Zdroj

» O FATALNEJ SYTUACJI finansowej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Wodzistawiu z prezydentem miasta
rozmawiali w ubieglym tygodniu zwigz-
kowcy z zaktadowe]j Solidarnosci.

- Kolejne spotkanie z prezydentem za-
planowane zostato na 13 paZzdziernika.
Liczymy, ze wtedy zapadng konkretne
decyzje, dotyczace osrodka — méwi Da-
nuta Jemioto, kierownik Biura Terenowe-
go Slasko-Dabrowskiej Solidarnosci w
Jastrzebiu Zdroju.

Zwigzkowcy informujg, ze w wodzistaw-
skim MOPS lada dzien moze zabraknaé
pieniedzy na wszystko. — Na razie pra-
cownicy otrzymujg nalezne im pensje,
ale juz poinformowano nas, ze wkrétce
moze tez zabrakna¢ pieniedzy na wy-
ptaty. 1 marca rozpoczeta sie reorgani-
zacja osrodka, o ktorej nie zostalismy
oficjalnie poinformowani. O fatalnej
kondycji finansowej osrodka dyrekcja
powiadomita nas dopiero 23 wrze$nia
- moéwi Jolanta Przybyta, przewodnicza-
ca Solidarnosci w MOPS.

Tarnowskie Gory

» ZADEN Z PRACOWNIKOW tarnogor-
skiego Powiatowego Centrum Pomocy Ro-
dzinie nie straci zatrudnienia. To najwaz-
niejsze z ustalen, jakie zapadty podczas
spotkania zwigzkowcdw z Solidamosci ze
Starostwa Powiatowego w Tarnowskich
Gorach z miejscowym starosta.

O spotkanie ze starostg zawnioskowata
Solidarnos¢, w zwigzku z obowigzywa-
niem od czerwca nowej ustawy, doty-
czacej m.in. zadan przypisanych CPR.
Zgodnie z tym dokumentem dotychcza-
sowe obowigzki pracownikéw socjalnych
maja przejac koordynatorzy. — Zdawali-
Smy sobie sprawe, ze zachodzi potrzeba
dokonania pewnych zmian, wynikaja-
cych ze stosunku pracy. Efektem roz-
mow ze starostg jest utrzymanie miejsc
pracy wszystkich zatrudnionych w PCPR.
Otrzymalismy zapewnienie, ze pracowni-
cy zostang zatrudnieni na stanowiskach
koordynatoréw na czas nieokreslony

- informuje Elzbieta Susek, przewod-
niczaca Solidarnosci w tarnogorskim
Starostwie Powiatowym, obejmujacej
zasiegiem dziatania PCRP.

Jaworzno

» WYSTEPEM JANA PIETRZAKA i
Kabaretu pod Wyrwigroszem jaworzni-
cka Solidarnos¢ zakonczyta obchody 31.
rocznicy powstania zwigzku.

Impreza zorganizowana zostata 2 paz-
dziernika w Hali Widowiskowo Spor-
towej. Jako pierwszy na scenie pojawit
satyryk i aktor Jan Pietrzak, ktéry przy-
pomniat piosenki ,Kabaretu pod Egidg”
oraz zaprezentowat skecze osmieszajgce
nieudolnos¢ obecnych politykow, zwtasz-
cza rzadu Donalda Tuska. Jaworzni-

cka publicznos¢ réwnie ciepto przyjeta
wystep Kabaretu Pod Wyrwigroszem.
Artysci z Krakowa rozbawili widownie
do fez.

» W UBIEGEA NIEDZIELE na zalewie
Sosina odbyly sie zawody wedkarskie o
puchar Przewodniczgcego Sekcji Tereno-
wej NSZZ Solidarnos¢ Miasta Jaworzna.
Do rywalizacji zgtosito sie pie¢ dru-
zyn reprezentujacych Komisje Zakta-
dowe NSZZ ,S" z jaworznickich zakta-
doéw pracy: DB Schenker, Huta Szkta
Szczakowa, Elektrownia Jaworzno IlI, ZG
Sobieski oraz emeryci z tego zaktadu.
Po trzech godzinach zmagan najlepsi
okazali sie wedkarze z Solidarnosci ZG
Sobieski. W rywalizacji indywidualnej
pierwsze miejsce zajat Robert Micha-
lik réwniez z ZG Sobieski. Nad impreza
czuwali przedstawiciele Kota PZW nr 57
w Szczakowej.

OPRAC. BEA, AGA
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PRL panstwem stanu
wyjatkowego

W zwiagzku z 30. rocznicg
pacyfikacji kopalni Wujek
Sekcja Krajowa Oswiaty i Wy-
chowania NSZZ Solidarnos¢
oraz Slgski Kurator Oswia-
ty organizuja ogélnopolski
konkurs dla uczniéw szkot
gimnazjalnych i ponadpodsta-
wowych pt. ,,PRL pafistwem
stanu wyjatkowego"'.
Podstawowym celem dwu-
etapowego konkursu jest
rozwijanie i poglebianie zain-
teresowan uczniéw historia
Polski w latach 1956-1989, ze
szczegdlnym uwzglednieniem
stanu wojennego. Konkurs
stuzy réwniez motywowa-
niu uczniéw do samodziel-
nego poglebiania wiedzy i
umiejetnosci z historii oraz
rozwijaniu historycznego

myslenia o charakterze przy-
czynowo-skutkowym. Etap
wojewddzki zorganizowany
zostanie 25 paZzdziernika, a
w dniach 14-15 grudnia w
Katowicach odbedzie sie
finat krajowy.

Dla zwycigzcéw konkursu
organizatorzy przygotowali
bardzo atrakcyjne nagrody;,
m.in. 5-dniowy wyjazd do
Brukseli. — Czynimy réw-
niez starania, by nagrodzic¢
indeksem wyzszej uczelni
licealiste, ktéry wygra kon-
kurs — informuje méwi Le-
staw Ordon, przewodniczacy
Regionalnego Sekretariatu
Oswiaty i Wychowania NSZZ
Solidarno$¢, a zarazem orga-
nizator konkursu.

BEA

Stowarzyszenie NZS 1980 oglasza konkurs
dla ucznidéw szkot ponadgimnazjalnych na:

prace pisemng
audycje radiowg
prezentacje multimedialng

TEMAT:

Regulamin konkursu oraz szczegdtowe Informacie
dostepne na stronach internetowych
Kuratorium Oswiaty w Katowicach

Gra polega na wypetnieniu planszy cyframi od 1 do 9 w ten sposéb, aby
w tym samym wierszu, w tej samej kolumnie, oraz w kazdym oznaczonym
sektorze 3x3 kratki, znajdowata sie tylko jedna taka sama cyfra.
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Teksty i porady prawne pochodzq z serwisu prawo-pracy.pl. Serwis prawo-pracy.pl skoncentrowany jest wokot tematyki prawa pracy. Strona udostepnia artykuty oraz odpowiedzi na zapytania
internautow dotyczqce m.in. kwestii wynagrodzeri, czasu pracy, odpraw, odpowiedzialnosci pracownika, urlopu, wypowiedzenia umowy, przepisow BHE, mobbingu. W serwisie rowniez: porady
prawne on-line, aktualnosci prawne, praktyczne poradniki w formacie PDF oraz najwigksze w Polsce forum z zakresu prawa pracy.

Ustawa o systemie ubezpieczen spotecznych:

Zasitek opiekunczy na chore dziecko
po powrocie z urlopu wychowawczego

Zy po przepraco-

waniu 2 tygodni po

powrocie z urlopu

wychowawczego i

pajscit naopieke nad
chorym dzieckiem bede miata te
opieke ptatng normalnie, czyliw
wysokosci 80%?

Prawo do zasitku zalezy
przede wszystkim od faktu
podlegania ubezpieczeniom
spotecznym, adoktadnie ubez-
pieczeniu chorobowemu. Pra-
cownicy ubezpieczeniu temu
—zgodniezart. 11 ust. 1 ustawy
o0 systemie ubezpieczen spo-
fecznych*—podlegaja obowiaz-
kowo. Pracownik ma prawo
—wedle tresci art. 2 ustawy za-
sitkowej*—do nastepujacych
$wiadczen:

— zasitku chorobowego,

— $wiadczenia rehabilitacyj-
nego,

— zasitku wyréwnawczego,

— zasitku macierzynskiego

- 1zasitku opiekuniczego.

Zgodniezat. 32 ust. 1 ustawy
zasitkowej zasitek opiekuniczy
przystuguje ubezpieczonemu
zwolnionemu od wykonywa-
nia pracy z powodu koniecz-
noéci osobistego sprawowania
opieki m.in. nad chorym dzie-
ckiem do ukonczenia przez
nie 14 lat.

Na prawo do zasitku opie-
kuriczego nie wptywa wezes-
niejsza przerwa w $wiad-
czeniu pracy, taka jak urlop
bezptatny czy wychowawczy
—pracownik, ktéry powraca
do pracy po diuzszym urlo-
pie wychowawczym i musi
skorzystac ze zwolnienia od
pracy, gdyz zachorowato mu
dziecko, nadal ma prawo do
zasitku opiekuniczego, pod
warunkiem spetnienia innych
warunkow, okreslonych w
ustawie zasitkowej.

Jednym znich jest warunek
okreSlony w art. 34 ustawy
zasitkowej, méwiacy o tym,
Ze nie moze by¢ w tym cza-
sieinnych czionkéw rodziny
mogacych zapewni¢ opieke
(wyjatek: konieczno$¢ spra-
wowania opieki nad chorym
dzieckiem w wieku do lat 2).
Drugim jest maksymalny czas
trwania zwolnienia—zgodnie
z art. 33 ust. 2 ustawy zasil-
kowej jest to facznie 60 dni
w roku kalendarzowym na
opieke nad dzie¢mi i innymi
cztonkami rodziny. Po prze-
kroczeniu tego czasu zasitek
nie bedzie przystugiwat.

To, ze pracownik wczedniej,
przed choroba dziecka, prze-
bywat na urlopie wychowaw-

czym, moze jedynie wplynac¢
na wysoko$¢ Swiadczenia.
Nie uwzglednia sie bowiem
w podstawie Swiadczenia za-
robkow z okresu urlopu wy-
chowawczego, gdyz zarobki
w tym czasie nie wystapity.
Podstawa $wiadczenia sa
wynagrodzenia uzyskiwane
przez pracownika w okresie
ostatnich 12 miesiecy poprze-
dzajacych chorobe pracowni-
kalub dziecka, po potraceniu
sktadek na ubezpieczenia
spoteczne finansowanych
przez pracownika, tj. 13,71%
(art. 361 art. 45 ust. 1 ustawy
zasitkowej). Jesli pracownik
przebywat na urlopie wycho-
wawczym przezokres dtuzszy
niz 12 miesiecy, to podstawe
$wiadczenia stanowi¢ bedzie
wynagrodzenie za miesiac
kalendarzowy, w ktérym po-
wstata niezdolno$¢ do pracy,
w wysokosci wynagrodzenia
okreSlonego w umowie (jesli
jest okreSlone w statej kwocie)
lub przecietnego miesieczne-
go wynagrodzenia wyptaco-
nego pracownikom zatrud-
nionym na takim samym
lub podobnym stanowisku
pracy —jezeli pracownikowi
przystuguje wynagrodzenie
zmienne.

Miesieczny zasilek opie-
kuniczy za$ — zgodnie z art.
35 ust. 1 ustawy zasitkowej
—wynosi 80% podstawy wy-
miaru zasitku.

Reasumujac, korzystajac ze
zwolnienia od pracy w zwiazku
z choroba dziecka, zachowuje
Pani prawo do zasitku opie-
kuriczego w wysokosci 80%
podstawy, pomimo ze nie-
dawno wrdcita Pani z urlopu
wychowawczego. Prawo takie
nie przystugiwatoby, gdyby
w tym czasie kto$ inny mogt
zaopiekowac sie dzieckiem (o
ile jest starsze niz w wieku 2
lata) lub gdyby przekroczyta
Pani limit dni zwolnienia w
ciagu roku.

*  Ustawa z dnia 13 pazdzier-
nika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych
(j.t. Dz. U.zdnia 4 grudnia
2009 1. Nr 205, poz. 1585 z
pozn. zm.).

** Ustawa z dnia 25 czerwca
19991. 0 $wiadczeniach pie-
nieznych z ubezpieczenia
spolecznegow razie choroby
imacierzynstwa (j.t. Dz. U.
z dnia 10 maja 2010 r. Nr
77,poz. 512 z pdzn. zm.).

DOROTA KRIGER
Tekst pochodzi z serwisu

prawo-pracy.pl.

Wyrok Sadu Najwyzszego:

Wzesniejszy powrdt z L4 po szybkim wyzdrowieniu

W zeszitym tygodhniu sig roz-
chorowatem, poszedtem do
lekarza i dostatem L4 do
przysztego piatku. Minety
3 dni, biore regularnie leki
i w sumie jestem juz prawie
zdrowy. Czy moge w jakis
sposob anulowac L4 i is¢
do pracy?

Niestety, pracownik nie
moze samowolnie przerwac
zwolnienia lekarskiego. Row-
niez nie mozna anulowaé
zwolnienia, skoro pracow-
nik juz na nim przebywa.
Pracodawca nie moze i nie
ma prawa dopusci¢ do pracy
pracownika w okresie orze-
czonej czasowej niezdolnosci
do pracy, wymienionym na
druku ZUS ZLA, nawet jesli

pracownik twierdzi, Ze jest
juz zdrowy.

Powr6t do pracy w trak-
cie orzeczonej czasowej nie-
zdolnosci do pracy — zgod-
nie z art. 17 ust. 1 ustawy o
Swiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spoteczne-
go w razie choroby i macie-
rzynstwa —bedzie skutkowac
utratg prawa do zasitku cho-
robowego za caly okres tego
zwolnienia.

Tylko w wyjatkowych
sytuacjach wykonywanie
pracy w czasie zwolnienia
lekarskiego jest mozliwe i nie
prowadzi do utraty zasitku
chorobowego, a doktadnie
wtedy, kiedy mowa jest o
podjeciu incydentalnej i wy-

muszonej okoliczno$ciami
aktywno$ci zmierzajacej do
osiagniecia zarobku w cza-
sie pobierania tego zasitku
(wyrok SN z 15 czerwca 2007
r., I UK 223/06).

Zgodnie z kolejnym wy-
rokiem Sadu Najwyzszego
tylko sporadyczna, wymu-
szona okolicznoSciami, ak-
tywno$¢ zawodowa moze
usprawiedliwia¢ zachowanie
prawa do zasitku chorobowe-
go. Winnych przypadkach za
okres niezdolnosci do pracy,
w czasie ktérej ubezpieczony
wykonuje prace zarobkowa,
nie nalezy sie zasitek, lecz wy-
nagrodzenie, przy czym nie
jest niezbedne, aby wykony-
wana praca byta niezgodna z

celem zwolnienia lekarskiego
(wyrok SN z 9 pazdziernika
2006 1., I UK 44/06, OSNP z
2007 nr 19 poz. 295).
Zwréci¢ uwage nalezy
na to, ze w wyrokach tych
mowa jest 0 wymuszonej i
sporadycznej (incydentalnej)
aktywnosci, a nie regularnym
wykonywaniu pracy.
Podsumowujac, pracownik
nie moze samowolnie skrci¢
zwolnienia, gdyz straci zasitek
chorobowy, a pracodawca nie
moze pracownika dopusci¢
do pracy az do czasu zakon-
czenia okresu wskazanego na
druku ZUS ZLA.
DOROTA KRIGER
Tekst pochodzi z serwisu
prawo-pracy.pl.

Wkrotce IX Turniej
im. Kazimierza Zachnika

16 pazdziemika w Hali MCKiS
w Jaworznie odbedzie sig IX
Turniej Halowej Pitki Noznej
im. Kazimierza Zachnika.
Organizatorem imprezy jest
Slasko-Dabrowska Solidamosé,
Jaworznicki Klub Mini Pitki Noz-
nej oraz Komisja Zaktadowa
NSZZ Solidarnosc z Zaktadu
Gorniczego Sobieski.
Kazimierz Zachnik byt wie-
loletnim dziataczem Slasko-
Dabrowskiej Solidarnosci,
czlonkiem prezydium Zarzadu
Regionuizarzadu Fundacjina
Rzecz Zdrowia Dzieci i Mto-
dziezy Regionu Slasko-Dabrow-
skiego im. Grzegorza Kolosy.
Przez wiele lat petnit funkcje
przewodniczacego zwiazku w
Fabryce Sprzetu Ratunkowe-
go i Lamp Goérniczych Faser
w Tarnowskich Gérach. Cate
zycie poSwiecit dla innych,
a Solidarnos¢ zajmowata wnim
szczegblne miejsce. Wszyscy

pamietamy jego perfekcje i
niezwykta skuteczno$¢ w
prowadzeniu zwiazkowych
negocjacji. Kochatl réwniez
sport, azwlaszcza pitke nozna.
Zmart 28 wrzes$nia 2004 r.
Tomiatby¢ planowany zabieg,
umozliwiajacy mu powrét do
dziatalnosci zwiazkowej, a stato
si¢ inaczej. W naszej pamieci
pozostanie jako cztowiek nie-
zwykle serdeczny, pracowity,
kompetentny i wymagajacy:
od siebie i od innych.
Jaworznicki Turniej im.
Kazimierza Zachnika, op-
arty o przepisy FIFA futstal,
rozgrywany jest systemem
grupowym. Do uczestnictwa
w nim mozna zglosi¢ 10 za-
wodnikéw z danej komisji
zaktadowej. Wysoko$¢ wpi-
sowego od druzyny wynosi
100 z1. Zgtoszenia przyjmuje
Piotr Mi, tel. 501 598 421.
BEA

Wyrazy najgtebszego wspétczucia
z powodu $mierci
MAMY
Koledze
Krzysztofowi Kwiatkowi
prezesowi SKOK Slgsk
sktada

Prezydium Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnos¢

Wyrazy gtebokiego wspétczucia
Koledze
Krzysztofowi Kwiatkowi
prezesowi SKOK Slgsk
z powodu $mierci

MATKI

w imieniu cztonkéw
Komisji Zaktadowej NSZZ Solidarnos¢ KWK Bielszowice

sktada

przewodniczacy Grzegorz Kuznicki
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14 pazdziernika ceremonia wazenia zawodnikéw w kopalni Bobrek-
Centrum, 15 pazdziernika bokserska gala w Spodku. Walka Damiana
Jonaka z Alexem Bunema o pas WBA Intercontinental zbliza sie wielkimi krokami.

DROGA DO WALKI O
MISTRZOSTWO SWIATA

amian jest w
ostatniej fazie
przygotowan.
Nie ma zad-
nych klopotéw
z waga. Razem z trenerem
Fiodorem Lapinem ogladali
walki Bunemy i przygoto-
wywali strategie pojedynku.
Jestem pewien, ze bedzie
to bardzo widowiskowy
pojedynek — méwi Marek
Klementowski, ktory z ra-
mienia Slasko- qurowskle]
Solidarnosci opiekuje sie ka-
rierg Damiana Jonaka.
Dzienh przed walka w
cechowni kopalni Bobrek-
Centrum odbedzie oficjalne
wazenie obu bokseréw. Na
pomyst, aby wiasnie w kopal-
ni odbylo sie wazenie wpadit
Damian Jonak. — Przed laty w
cechowniach organizowano
mecze ligi bokserskiej. Chcie-
liSmy pokaza¢ moja przy-
nalezno$¢ do tego regionu i
podziekowaé tym wszystkim
ludziom, ktérzy mocno mnie
wspieraja — podkresla Jonak.
Ceremonii wazenia, ktére
rozpocznie si¢ o 15.00 przy-
gladad sie bedzie na cechowni
kilkuset gérnikow.
—Nawalce bedzie nas duzo
wiecej, okoto4 tysiecy czilonkow

JONAK

14.10.2011
GODZ. 15.00

Slasko-Dabrowskiej Solidarno-
§ci, z przewodniczacym Zarzadu
Regionu na czele — zapowiada
Marek Klementowski.

ALEX
BUNEMA

KOPALNIA

KWK BOBREK CENTRUM

RUCH BOBRIEEK

Damian Jonak podkredla,
ze jest dla niego niezwykle
wazne, ze walka odbedzie
sie w katowickim Spodku.

— Spodek jest magicznym
obiektem. Ma niepowtarzalny
klimat, no i ten doping $la-
skiej publicznoéci ktdrajest
bliska mojemu sercu. Poza
tym ostatni raz na Slasku
walczytem przed dwoma
laty. I ten powr6t na Slask i
walka w Spodku to podwdjna
rados¢ — mowi Jonak

Gala w katowickim Spod-
ku rozpocznie sie 15 paz-
dziernika o 20.30. Oprécz
pojedynku Damiana Jona-
ka z Alexem Bunema, na
ringu wystapi tez m.in. Artur
Szpilka. Pojedynek Jona-
ka z Bunema bedzie walka
wieczoru podczas sobotniej
gali w katowickim Spodku.
Stawka jest pas WBA Inter-
continental. Zwyciestwo
Jonaka moze by¢ dla niego
przepustka do walki o mi-
strzostwo Swiata.

Pochodzacy z Kongo Alex
Bunema stoczyt w swojej za-
wodowej karierze 41 walk,
31 wygrat w tym 17 przed
czasem. Damian Jonak wciaz
pozostaje niepokonany na
zawodowym ringu. Ma na
koncie 30 zwyciestw, w tym
20 przed czasem i jeden
remis.

GRZEGORZ PODZORNY

A MNIE to pasjonuje Bieganie ]al( nar kOtYk

Jest halowym rekordzista
Polski weteranow w biegu na
1500 metréw, biega zaréwno
na Srednich dystansach, jak i
w pétmaratonach i marato-
nach. Uprawia biegi gérskie i
przetajowe. Startowat nawet
w mistrzostwach Polski w
bieganiu po schodach. Jak
sam przyznaje od biegania
jest uzalezniony.

Lechostaw Jacyszyn, na-
uczyciel w Szkole Podstawowej
nr 3 w Bytomiu oraz cztonek
tamtejszej Solidarnosci, biega
od niemal 30 lat. W normal-
nym cyklu treningowym prze-
mierza tygodniowo ok. 50
kilometréw.

Jak twierdzi, nigdy nie uwa-
Zal sie za wyczynowego spor-
towca, jednak na poziomie
amatorskim do tej pory, mimo
48 lat, odnosi spore sukcesy.
— Najbardziej dumny jestem
chyba z halowego rekordu
Polski weteranéw na 1500
metréw, ktéry ustanowilem
nalekkoatletycznych mistrzo-
stwach $wiata w niemieckim
Sindelfingen. Wspanialg sprawg
byto dla mnie to, ze mogtem
wystartowac w stroju repre-
zentacji Polski z orzetkiem
na piersi. Pamigtam, ze ten
bieg byt dos¢ ciekawy. Miatem
dobry finisz i ze $rodka staw-

ki przesunatem sie na drugie
miejsce. Kiedy niemiecki ko-
mentator powiedzial przez
glosnik, tamiac sobie jezyk na
moim nazwisku, , Lechostaw
Jacyszyn aus Polen” poczutem
prawdziwa dume —opowiada
sportsmen.

— W miedzynarodowych
zawodach fajny jest réwniez
kontakt z amatorami bie gania
zinnych krajow. Dzieki zycz-
liwosci Slgsko-Dabrowskiej
Solidarnosci dostatem pakiet
zwiazkowych gadzetéw, ktdre
rozdaje nazawodach biegaczom
zcalego $wiata. Czgsto zpowodu
bariery jezykowej ciezko jest
sie nam porozumie¢ stowami,
natomiast logo Solidarnosci
ZNaja WSZysCy i cieszy si¢ ono
ogromna sympatig — dodaje
Lechostaw Jacyszyn.

Jednak zdaniem pana Lesz-
ka zawody sa jedynie ukoro-
nowaniem przygotowarn i to
wilasnie treningi daja najwiecej
frajdy. — Bieganie daje poczu-
cie wolnosci. Kiedy wychodze
na trening, zostawiam z boku
wszystkie codzienne spra-
wy i problemy. Poza tym jest
naukowo udowodnione, ze
podczas biegania wydzielaja
sie endorfiny, czyli hormon
szczescia. Mozna powiedzied,
Ze bieganie to taki pozytyw-

Zawody sg jedynie ukoronowaniem przygotowan. To treningi dajg
najwiecej frajdy — méwi Lechostaw Jacyszyn (pierwszy z prawej)

ny, zdrowy narkotyk - zartuje
Jacyszyn.

Oprécz udziatu w impre-
zach biegowych w Polsceiza
granica pan Leszek jest row-
niez propagatorem sportu. —
Bylem jednym z inicjatoréw
biegu ulicznego z okazji rocz-
nicy uchwalenia Konstytucji
3 Maja w Bytomiu. Staram

sie zaraza¢ bieganiem jak naj-
wieksza liczbe 0séb. Czuje sa-
tysfakcje kiedy widze, ze moja
pasje podziela coraz wiecej
ludzi. Przed laty, kiedy biegtem
przez miasto, ludzie pukali sie
w czoto. Dzisiaj widok biegacza
juz nikogo nie dziwi — cieszy
sie pan Leszek.

KAR

Solidarnos¢! ,Lubie to!”

Najnowsze informacje, fil-
mowe relacje z waznych
wydarzen, galerie zdje¢,
dyskusje na cieckawe tematy.
Masz konto na Facebooku?
Zajrzyj do serwisu Slasko-
Dabrowskiej Solidarnosci.

Facebook to jedna z naj-
wiekszych spotecznodci in-
ternetowych, gdzie ludzie z
catego $wiatamoga wymienia¢
sie informacjami, zamieszcza¢
zdjecia, poleca¢ sobie video,
dzieli¢ sie wrazeniami z waz-
nych wydarzeri. Z miesiaca
na miesiac Facebook cieszy
sie coraz wieksza popular-
noscig wsrdéd cztonkéw na-
szego zwigzku. Dlatego tez
nie moglo nanim zabrakng¢
strony Slasko-Dabrowskiej
Solidarnosci. Liczymy, ze nasz
serwis stanie si¢ miejscem
spotkani wszystkich sympa-
tykéw Solidarnoéci znaszego
regionu, a zarazem ciekawa
czescia tej wielkiej interneto-
wej spofecznosci.

Jesli masz konto na Fa-
cebooku i jeste$ aktywnym
uczestnikiem serwisu, mozesz
dolaczy¢ do fanéw strony Sla-
sko-Dabrowskiej Solidarnosci.

Wystarczy sie zalogowaciw
facebookowe] wyszukiwarce
whpisaé ,,Slqsko Dabrowska
Solidarnos¢” i klikna¢ przy-
cisk , lubie to!”. Dzieki temu
bedziesz mdgt komentowac
najciekawsze artykuty, po-
leca¢ je znajomym, braé
udzial w dyskusjach. Dzieki
publikowanym na stronie
zapowiedziom nie oming
cie réwniez najwazniejsze
wydarzenia w zwigzku.
Strona Slasko-Dabrowskiej
Solidarnosci na Facebooku
ma jednak by¢ czyms wiecej
niz tylko Zrédtem informacji.
Chcieliby$my, aby wszyscy
fani naszego serwisu byli
takze jego wspétautorami.
Jestes statym czytelnikiem
naszej strony lub jej fanem?
Powiedz nam, co o niej my-
§lisz. Uwazasz, ze co$ naleza-
Toby poprawi¢? Masz ciekawe
informacje, ktérymi chcesz
sie podzieli¢ zinnymi? Kliknij
idotacz do dyskusji. Forum
dyskusyjne na stronie Slasko
-Dabrowskiej Solidarnosci
na Facebooku jest do twojej
dyspozycji.
K

Hotd dla ks. Jerzego

8 pazdziernika w 27. rocz-
nice pobytu bl. ks. Jerzego
Popietuszki w Bytomiu w
tamtejszym kosciele pw. Pod-
wyzszenia Krzyza SWIetego
zostata odprawiona uroczysta
msza Swigta w intencji Ojczy-
zny oraz ludzi pracy.
Nabozenistwo, w ktérym
wrzieli udziat m. in. zwigzkow-
cy z bytomskich zaktadéw
oraz poczty sztandarowe So-
lidarnosci z catego regionu,
poprowadzit kapelan Slasko
-Dabrowskiej Solidarnosci
ks. pratat Stanistaw Pucha-
fa. Homili¢ wygtosit pro-
boszcz parafii Podwyzszenia
Krzyza Swietego w Bytomiu
0.Krzysztof Andryszkiewicz.
Duchowny przypomniat w
niej nauki blogostawionego
kapelana Solidarnosci.—Ksiadz
Jerzy moéwit prawde i za te
prawde zostat zabity. Méwit,
Ze Zwycieza sie nie silg, ale
modlitwa i dobrem — podkre-
Slat 0. Andryszkiewicz.
Pouroczystej mszy swietej
zgromadzeni przeszli na plac
przed kosciotem, gdzie pod
pomnikiem bt. ks. Jerzego
zYozono wience i zapalono
znicze. — Stajemy przed po-
mnikiem kapelana Solidar-
nosci, ktéry jako kaptan, byt
zawsze otwarty na ludzi, na

Foto: TSD

ich potrzeby — podkreglit ks.
pratat Stanistaw Puchata.

— Naszym obowigzkiem
jest by¢ tutaj w tym miejscu
tak, jak blogostawiony ks.
Jerzy Popieluszko zawsze byt
znami. Juz dzisiaj zapraszam
na 8 pazdziernika 2012 i w
kolejnych latach — powie-
dziat po ztozeniu kwiatéw
pod pomnikiem Mirostaw
Truchan, wiceprzewodni-
czacy Slasko-Dabrowskiej
Solidarnosci.

27 lat temu, 8 pazdzier-
nika 1984 roku bt. ks. Jerzy
Popietuszko odprawit w by-
tomskim kosciele msze swieta
iwyglositkazanie. Bytatojego
jedyna wizyta na Gérnym
Slaskui zarazem jedno z ostat-
nich publicznych wystapier.
11 dni p6Zniej zostat uprowa-
dzony i bestialsko zamordo-
wany przez funkcjonariuszy
Stuzby Bezpieczenstwa.

Ufundowany przez Sla-
sko-Dabrowskga Solidarnosé¢
pomnik bt. ks. Jerzego, znaj-
dujacy sie na placu przed
kosciotem Podwyzszenia
Krzyza Swietego, odstonie-
to przed dwoma laty, w 25.
rocznice wizyty legendarne-
go kapelana Solidarnosci w
Bytomiu.
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W uroczystosciach uczestniczyli m.in. cztonkowie Zarzagdu Regionu



