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godzine dtuzej
spedza w pracy
zatrudnieni na nocnej
zmianie z 30 na 31
pazdziernika.
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Wybory przewodniczacego Komisji Krajowej NSZZ Solidarnos¢ beda gléwnym punktem rozpoczynajacego
si¢ w czwartek 21 pazdziernika we Wroclawiu XXV Krajowego Zjazdu Delegatow NSZZ Solidarnosc.
Jednym z kandydatéw na szefa zwigzku jest przewodniczgcy Regionu Slasko-Dabrowskiego Piotr Duda.

iotr Duda po raz

pierwszy bedzie

ubiegad sie o kiero-

wanie zwiazkiem.

814 lata temu, cho-
ciaz byl namawiany, nie zde-
cydowat sie kandydowac. Dzi$
startuje, bo jak méwi ,,jest na
to gotowy”. Bardzo mocno
wspierajg go w tym réwniez
zwigzkowcy z naszego re-
gionu - w czerwcu podczas
regionalnego zjazdu Slasko
-Dabrowskiej ,,S” w Katowi-
cach stanowisko popierajace
Piotra Dude zostalo przyjete
przez aklamacije.

Jak podkresla Duda, Soli-
darnos¢ zastuguje na wigksza
skuteczno$¢ swoich dziatan.
Szef Regionu Slasko-Da-
browskiego ma konkretny
program zmian w zwiazku,
ktory przedstawi delegatom
podczas zjazdu. Zaproponu-
je miedzy innymi zmiany
w sposobie funkcjonowania
Komisji Krajowej, decentra-
lizacje, stopniowe wprowa-
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W obradach bedzie
uczestniczy¢ 46
delegatéw Slasko-
Dabrowskiej
Solidarnosci,
reprezentujgcych
wszystkie branze.

dzenie kadencyjnosci oraz
dazenie do wiekszej skutecz-
nosci akcji protestacyjnych.
Pod kierownictwem Dudy
zmianie ma ulec réwniez
polityka informacyjna So-
lidarnosci. Kandydat chce
tez innych, bardziej part-
nerskich relacji z partiami
politycznymi.
Przeciwnikiem Piotra Dudy
w wyborach na stanowisko
szefa zwiazku bedzie obecny
przewodniczacy Solidarnosci.
Janusz Sniadek zapowiada
utrzymanie obecnej polity-
ki. Za najwazniejsze uwaza
obrone miejsc pracy, konty-

SOLIDARNOSC WYMAGA
SKUTECZNEGO DZIAEANIA

nuowanie dzialan w obronie
najbiedniejszych oraz zacho-
wanie jednosci zwiazku.

Program XXV KZD po-
dzielony zostat na dwa dni.
Wybory odbeda sie praw-
dopodobnie w czwartek 21
pazdziernika, po potudniu.
W programie zjazdu jest tez
sprawozdanie z prac Komi-
sji Krajowej za ostatnie 4
lata, wybor cztonké6w nowej
Komisji Krajowej oraz Kra-
jowej Komisji Rewizyjnej
idyskusja na temat sytuacji
w kraju.

Slasko-Dabrowska So-
lidarno$¢ podczas obrad
reprezentowac bedzie 46
delegatéw, przedstawicieli
wszystkich branz. Oczywi-
Scie najliczniejsza grupa sa
zwigzkowcy z gérnictwa.
Ogoétem do uczestnictwa
w obradach KZD jest upraw-
nionych 325 delegatéw re-
prezentujacych wszystkie
regiony i branze.

WOJCIECH GUMUEKA

Komisje zaktadowe

Kom:s;e zaktadowe Solidar-
nosci z kopalni Mystowice i
z kopalni $lask wspomoga
finansowo Muzeum Izbe
Pamieci KWK Wujek. Obie
podjety uchwate o przeka-
zaniu dotacji na dziatalnosé
placowki. Opiekunowie muze-
um liczg, ze w ich Slady péjda
inne zaktadowe komisje z
naszego regionu.

Muzeum przy Wujku ist-
nieje od blisko dwéch lat.
Cho¢ dostaje wsparcie ze
strony Zarzadu Regionu,
dyrekcji kopalni i miasta Ka-
towice, to wciaz potrzebne
sa pieniadze na kolejne eks-
pozycje i biezace utrzymanie
budynku. — Chcemy przy-
gotowacé nastepne plansze
edukacyjne, np. o ofiarach

gazu uzytego podczas pacy-
fikacji. Niestety, problemem
jest brak pieniedzy — mowi
Krzysztof Pluszczyk, prze-
wodniczacy Spotecznego
Komitetu Pamieci Gérnikow
Polegtych 16 grudnia 1981 r.
w KWK Wujek.

W ubiegly czwartek na
terenie muzeum odbyto
sie nadzwyczajne posiedze-
nie komisji zaktadowych z
kopalni Mystowice i z ko-
palni Slask. Gérnicy zwie-
dzili muzealne ekspozycije,
obejrzeli tez film o uczestni-
kach pacyfikacji ,Zyciorysy
z bliznami” . - Mamy moral-
ny obowiazek wspomagac
muzeum. To, co zdarzy-
o sie pod Wujkiem 29 lat
temu, to niezwykle wazna

Foto: TSD

Opiekunowie muzeum licza, ze w $lady komisji zaktadowych z kop. Mystowice i z kop. Slask p6jda inne
organizacje zaktadowe

cze$¢ historii nie tylko So-
lidarnosci, ale tez polskiego
gérnictwa — méwi Krzysztof
Urban, szef Solidarnos$ci w
kopalni Mystowice. On i
jego kolezanki i koledzy z
zaktadowej komisji Solidar-
nodci kilka dni temu podjeli

juz uchwate o przekazaniu
na rzecz Spotecznego Ko-
mitetu dotacji w wys. 1000
z}. z przeznaczeniem na
dziatalno$¢ muzeum. Taka
samg uchwate przyjeta Soli-
darno$¢ z kopalni Slask. De-
cyzje jednoglosnie podjeto

podczas posiedzenia komisji
w muzeum. — Solidarno$¢ to
nie tylko dziatania w obro-
nie praw pracowniczych,
ale takze wzajemna pomoc
w trudnych momentach.
Organizowanie posiedzen
komisji zaktadowych na

wspieraja muzeum

terenie muzeum to Swiet-
ny pomysi. Nie wszyscy
nasi cztonkowie mieli oka-
zje zwiedzi¢ to wyjatkowe
miejsce —mdwi Piotr Bienek,
szef Solidarnosci w kopalni
Slask.

Zadowolony ztej inicjatywy
jest tezszef Slasko-Dabrowskiej
Solidarnoéci Piotr Duda.—Mam
nadzieje, Ze ten spontaniczny
pomyst kolegéw z Mystowic
i Slaska zyska popularnos¢.
Zarzad Regionu wspiera mu-
zeum, ale dopdki nie uda sie
przeksztalcic tej instytucji
w Slaskie Centrum Solidarno-
Sci, takie inicjatywy sa cenne
i warte naglo$nienia — méwi
przewodniczacy Zarzadu Re-
gionu.
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LIczBA tygodnia

26 lat

temu, 19 pazdziernika 1984 zamordowany
zostat ks. Jerzy Popietuszko. We wtorek
w warszawskim kosciele Sw. Stanistawa
Kostki odbytly sie rocznicowe uroczystosci.
Uczestniczyli w nich nuncjusz apostolski
w Polsce abp Celestino Migliore,

kaptani, rodzina ksiedza Jerzego,
przedstawiciele Solidarnosci z catego
kraju, parlamentarzysci oraz mieszkancy
stolicy. Slasko-Dagbrowska Solidarnosé¢
reprezentowatl poczet sztandarowy

i kilkudziesieciu zwigzkowcow

W homilii arcybiskup Jozef Nycz
przypomniat stowa Jana Pawta Il

z 1997 roku nawigzujgce do zburzenia
muru berlinskiego. Papiez przestrzegat
wowczas - méwit metropolita - ,,przed
powstajgcymi nowymi murami, ktére
dzielg jeszcze bardziej. - Demoralizacja,
pycha, pogarda dla prawa i drugiego
cztowieka, to czesto wigksze zagrozenie
dla kraju niz zewnetrzni wrogowie -
podkreslit kaptan.

Podziekowania za
dobra wspotprace

Byta Okregowa Inspektor Pracy w Katowicach Teresa
Rozanska oraz jej zastepca Zbigniew Ryfka byli gos¢mi
Zarzadu Regionu Slgsko-Dabrowskiej Solidarnosci.

Niedawni szefowie inspekcji w Katowicach zostali zaprosze-
ni do siedziby Slgsko-Dabrowskiej Solidarmnosci, bo zwigzkowcy
chcieli im podziekowac za wspélne dziatania w obronie praw
pracowniczych. — Panstwo znakomicie wywigzywali sie ze swoich
obowigzkéw. To byly 4 lata cennej wspétpracy. Dzi$ za to wam za
dzigkujemy. | prosimy: miejcie Solidarnos¢ zawsze w sercach
- moéwit do nich szef Slasko-Dabrowskiej ,S" Piotr Duda.

- My z inspekcji nie odchodzimy, zostajemy w Katowi-
cach. Mam wiec nadzieje, ze wciagz bedziemy wspdtpracowac
— powiedziata Teresa Rézanska. Jak podkreslita, dotychczaso-
we dobre relacje inspekcji z Regionem Slgsko-Dabrowskim to
w duzej mierze zastuga zastepcy przewodniczacego ZR Bog-
dana Bisia, ktory byt tacznikiem OIP z naszym regionem.

Wazng czedcig obrad ostatniego posiedzenia ZR byta dys-
kusja o trwajgcym juz péttora miesigca protescie dgbrow-
skich salowych. O jego przebiegu i kulisach méwita Elzbieta
Zuchowicz, szefowa ,S” w dabrowskim szpitalu.

- Jako zwigzkowcy nie moglismy sie zgodzi¢ na propo-
zycje sktadane przez przedstawicieli Naprzodu — powiedzia-
ta Zuchowicz. Jak zaznaczyta, protestujgce kobiety dostaja
pomoc od Slasko-Dabrowskiej Solidarnosci, réwniez finanso-
wa. Wsparcia udziela tez firma konsultingowa SPartner, ktéra
koficzy juz przygotowywac analize kosztéw ewentualnego po-
wrotu salowych do pracy w strukturach szpitala. Rozwigzanie
to w specjalnym stanowisku poparli tez cztonkowie ZR.

Podczas obrad oméwiono tez przebieg konczacych sie juz
obchodéw 30. rocznicy powstania Solidarmosci w naszym re-
gionie. Dyskutowano tez o zblizajgcym sie Krajowym Zjezdzie
Delegatéw NSZZ Solidarnos¢.
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TRZY pytania

Jarostaw Krauze, skarbnik dolnoslaskiej ,S”, organizator XXV KZD
we Wroctawiu

Wrodaw to miasto magiz

Ponad 300 delegatow bedzie obrado-
wac we Wroctawiu na XXV KZD NSZz
Solidarnos¢. Organizatorem zjazdu jest
dolnoslgska Solidarnosé¢. Czy byt to
dla Was wielki organizacyjny wysitek?
Czym Wroctaw zaskoczy delegatow
z innych czesci Polski?

- Jakbym powiedziat, czym za-
skoczy, to nie bytoby Zadnej nie-
spodzianki. Zaskoczenie na pewno
bedzie mile. Tak, to byt dla nas duzy
wysitek organizacyjny. W momencie
ogloszenia decyzji, ze nasza kandy-
datura do organizacji zjazdu zosta-
ta zaakceptowana przez Komisje
Krajowa, nie byto jeszcze wybudo-
wane nowoczesne Regionalne Cen-
trum Turystyczno-Biznesowe, w kt6-
rym toczy¢ sie beda obrady. Jednak
w przeciwienstwie do wroctawskiego
stadionu budowanego na Euro 2012,
wszystko przebiegato bez zakl6cen i
zapewniam, ze obrady toczyc¢ sie beda
w nowoczesnym miejscu i w fadnym

Obrady toczyc sie
bedg w nowoczesnym
miejscu, gdzie gtos
kazdego delegata
bedzie dobrze
styszany.

otoczeniu, gdzie gtos kazdego dele-
gata bedzie dobrze styszany.

Jedna z nowinek tegorocznego zjazdu
jest elektroniczny system gtosowania.
To chyba bedzie ogromne udogod-
nienie zarowno dla cztonkéw komi-
sji skrutacyjnej, jak i dla wszystkich
delegatow?

—Prze¢wiczyliémy to na naszym re-
gionalnym Walnym Zebraniu Delega-
téw w czerwcu tego roku. Gtosowania
jawne przebiegaly bardzo szybko i na

ne — miasto spotkan

biezaco wiedzieliSmy, czy jest quorum,
bez konieczno$ci przerywania obrad
i zmudnego przeliczania liczby dele-
gatow przy stotach. Glosowanie elek-
troniczne jest juz norma w powaznych
organizacjach, a Solidarnos¢ to przeciez
powazny Zwiazek. Szkoda cennego
czasu. Lepiej go wykorzysta¢ na pro-
wadzenie rzeczowych obrad.

To szczegéiny KZD, bo wyborczy. Czy jako
organizator chciatby Pan, aby zdanie
nZjazd we Wroctawiu” byto synonimem
nowego otwarcia w zwigzku?

— Chciatbym, aby na hasto ,zjazd
we Wroctawiu” wszystkim delegatom
i gosciom XXV KZD przypominaty sie
same dobre chwile spedzone w naszym
miescie i aby wszyscy chcieli jeszcze tu
ponownie przyjechad, bo zdaje sobie
sprawe, ze trudno miedzy kolejnymi
turami obrad dobrze pozna¢ Wroctaw.
A Wroclaw to miasto magiczne — mia-
sto spotkarn.

WG

Tusk
wszechmogacy

remier miat chyba ostatnio niezlg
zabawe. Bez jakiegokolwiek wy-

sitku zabawil si¢ przez tydzien z
mediami, opozycja i opinia publiczna,
narzucajac wszystkim decydujacy dla
loséw Polski temat debaty — dopala-
cze. Kosztowalo go to mniej wiecej
tyle energii co pstrykniecie palcami.
Tu zaden dopalacz nie by! potrzebny.
Goliat ruszyt na pojedynek z Dawi-
dem o réwnie delikatnym co twarz
nazwisku — Bratko. Nie bagatelizuje
problemu dopalaczy, mam tylko na-
dzieje, ze za chwile wskutek efektow-
nej akcji dzieciaki nie beda braty do
nosa i w zyte jakiego$ duzo gorszego
Swinstwa. Zobaczymy.

Nie po raz pierwszy Donald Tusk
pokazal narodowi az tak wielka pasje.
Poprzednio uczynit to, wywalajac mi-
nistra sprawiedliwosci za to, Ze zabdjca
Krzysztofa Olewnika miat czelnos¢ po-
pelnié samobdjstwo. A jeszcze péZniej
zaprezentowal ja, deklarujac, ze bedzie
kastrowat, oczywiscie chemicznie, pedo-
filéw. Pasja premiera za kazdym razem
przynosi realne owoce. W pierwszym
przypadku ministrem sprawiedliwosci
zostal kompetentny i charyzmatyczny
Andrzej Czuma. W drugim rozpoczela
sie operacja chemicznego kastrowania
ztoczynficéw, ktéra zapewne trwa, bo na
razie, moze dlatego, ze minety dopiero
dwa lata, Zaden nie zostat jeszcze wyka-
strowany. Ale nie kpijmy. Emocjonalne
zaangazowanie premiera naprawde
robi wrazenie. I przeciez tak jak nam
sie bardzo podobato, gdy nazywat pe-
dofiléw zwyrodnialcami, zboczeficami
i indywiduami, tak podoba nam sie,
gdy twardo zapowiada, ze indywidua
od dopalaczy , dopadnie”.(...)

Nie bagatelizuje ani problemu pe-
dofilii, ani sprawy dopalaczy. Martwi
mnie tylko ta polityczna maniera, z ktéra
Donald Tusk zabiera sie do probleméw
jednak drugorzednych, zwykle ignoru-
jac te absolutnie kluczowe. Ja wiem, to
jest catkiem sprytne — zdefiniowac gre,
jej reguly, jej czas oraz wybrac boisko,
na ktérym gra si¢ toczy, odwracajac
uwage widzéw od tego, co wazne. Pod-
rzuci¢ ludowi jakiego$ prostego wroga,

ktéry nadaje si¢ do powszechnego nie-
nawidzenia i w ktérego obronie nikt
nie stanie. Tusk naprawde jest w tym
Swietny. Jest jak genialny surfer, ktéry
potrafi zgrabnie unosi¢ sie na fali, a na
dodatek czasem nawet umie fale wy-
generowad. A potem mamy ten jednak
do$¢ marny teatrzyk — mocne stowa,
rzucanie gromow, publiczne grozby,
szef rzadu ramie w ramie z zatrwozo-
nymi rodzicami. Dzieciom owych ro-
dzicéw dobrych uniwersytetéw to nie
da, rodzicom godnych emerytur to nie
zapewni, ale na moment, na kilka dni
zbuduje sie ta wspdlnota wspdtodczu-
wania, wspottrwogi i wspétnienawisci.
Kolejny tydzien z gtowy. A do wybo-
réow juz tylko roczek.

Co jutro? Moze premier dopadnie
producentéw alkoholu? Albo papiero-
s6w? Bo alkohol i nikotyna z pewnos-
cia maja na koncie imponujaca liczbe
$miertelnych ofiar. Nie, tu Zadnej akcji
dopadania kogokolwiek nie bedzie.
Przeciez ze sprzedazy tej trucizny jest
akcyza, dzieki ktérej jeszcze przez jakis
czas bedzie mozna unikna¢ cie¢, a wiec
decyzji niepopularnych. Bo—itojest kwe-
stia kluczowa — mozemy sie po naszym
rzadzie spodziewac réznych rzeczy. Ale z
cala pewnoscia nie podejmie on zadnej
niepopularnej decyzji. Cel PO jest prosty.
PO-pularnos¢. A PO-pularno$¢ wymaga
PO-pulizmu i PO-zoréw.

» www.wprost.pl, 11 paZdziernika 2010,
Tomasz Lis

Senatorowie maja
o V4 o

watpliwosci

enacka Komisja Rodziny i Polityki
SSpoiecznej, ktéra we wtorek zaj-

mowala sie zmianami w przepi-
sach wprowadzajacych dzien wolny od
pracy w $wieto Trzech Krdli, nie zajela
stanowiska w tej sprawie.

Przed zajeciem ostatecznego sta-
nowiska wobec nowelizacji komisja
chce spotka¢ sie z wnioskodawcami
— poinformowat jej przewodniczacy
Mieczystaw Augustyn (PO).

O tym, ze 6 stycznia bedzie dniem
wolnym od pracy, postanowit pod
koniec wrzes$nia Sejm, nowelizujac
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Kodeks pracy i ustawe o dniach wol-
nych od pracy.

Obecnie art. 130 Kodeksu pracy méwi,
ze ,kazde $wieto wystepujace w okresie
rozliczeniowym i przypadajace w innym
dniu niz niedziela obniza wymiar czasu
pracy o 8 godzin”. Postowie zmienili ten
artykut, dodajac stowa ,w innym dniu
niz sobota lub niedziela”.

Wedtug wyliczen PO, ktéra byla
autorem projektu, wprowadzenie
dodatkowego dnia wolnego od pracy,
6 stycznia, w okresie od roku 2011
do roku 2020 przyniesie dodatkowo
dziewie¢ dni wolnych od pracy, a znie-
sienie uprawnien do , odzyskiwania”
dnia wolnego za Swieto przypadajace
w sobote w tym samym okresie ,,zwrdci”
gospodarce osiem dni roboczych.

Zdaniem Rulewskiego obowiazujace
przepisy, wedtug ktérych rozlicza sie
czas pracy, s skomplikowane i wyma-
gaja reformy.

Postowie opowiedzieli sie jedno-
cze$nie za usunieciem z Kodeksu pracy
zapisu, zgodnie z ktérym pracowniko-
wi przystuguje dzieri wolny za Swie-
to przypadajace w sobote. Przeciwko
temu zapisowi bylty PiS i Lewica. Sejm
odrzucit zgloszony przez PiS wniosek
mniejszoS$ci o skreélenie z projektu
wladnie tego zapisu.

We wtorek obecni na posiedzeniu
senackiej komisji przedstawiciele Mi-
nisterstwa Pracy i Polityki Spotecznej
przypomnieli, Ze cho¢ w tej sprawie nie
ma stanowiska rzadu, to opinia resortu
pracy jest negatywna. Rowniez praw-
nicy biura legislacyjnego Senatu maja
zastrzezenia do tej nowelizacji.

» Polska Agencja Prasowa,
19 paZdziernika 2010
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Z Piotrem Duda, przewodniczacym Slasko-Dabrowskiej Solidarnosci rozmawiaja Wojciech Gumutka
i Beata Ga]d21szewska

MO PROGRAMTO

Jak sie Pan czuje w przede-
dniu wyboréw na przewod-
niczacego Komisji Krajowej?
Napiecie rosnie?

—Zawsze jest jaka$ trema.
Jestem lekko przezigbiony, ale
samopoczucie mam dobre.
Za Panem wiele wyborczych
spotkai z delegatami z r6z-
nych regionéw, przedstawi-
cielami branz. Jak przebiegaly
te rozmowy?

—Te spotkania przerodzity
sie w piekna, pelna zaangazo-
wania dyskusje o przysztosci
naszego zwiazku. To kolejny
dowdd, ze w Solidarnosci nie
byto twardej kampanii, cio-
sOw ponizej pasa. Przeciwnie
—dobrze si¢ stato, ze wspdlnie
z Januszem Sniadkiem ubie-
gamy sie o stanowisko szefa
Komisji Krajowej. Gdyby
do tej funkcji kandydowata
jedna osoba, to te zwiazko-
we, merytoryczne rozmowy
o przysztoSci Solidarno$ci
nigdy by sie nie odbyty.
Jaka wiec bedzie, albo po-
winna by¢ przysztos¢ na-
szego zwigzku wedtug Pio-
tra Dudy?

— Solidarno$¢ musi by¢
blizej ludzi. Stanie sie tak na
przyklad wtedy, gdy ciezar
dziatalnosci zwiazkowej prze-
niesiemy do stolicy. Wiem,
ze wiéréd wielu dziataczy
zwiazkowych, zwlaszcza
z Wybrzeza, ta inicjatywa nie
jest popularna. Ale jaiwielu
innych delegatéw jesteSmy
zdania, ze Komisje Krajowe
powinny odbywac sie w War-
szawie i wszedzie tam, gdzie
pojawia sie jakie$ problemy.
Chodzi o to, by zwiazkowi
dziatacze byli blizej szerego-
wych cztonkéw ,,S”. Trzeba
tez odchodzi¢ od modelu,
w ktérym komisja zaktadowa
jest jedna na cala Polske. Tak
sie zdarza w przypadku du-
zych komisji, te organizacje
czesto nie funkcjonuja tak
jak powinny, tam nie ma so-
lidarnosci. PowinniSmy wiec
postawi¢ na zaktadowe orga-
nizacje koordynacyjnei caty
czas poszukiwac w statucie
takich mozliwosci, bySmy byli
zwigzkiem dostosowanym
do zmieniajacej sie struktury
zakladow pracy. Nalezatoby
réwniez usprawni¢ zwiazkowa
informacje. Dziat informacji
jest kluczowy, powinien wiec
podlegac bezposrednio szefo-
wi zwiazku. Z naszej strony
musi nastapi¢ pozytywna
ekspansja informacyjna. Dzi$
Komisja Krajowa dysponuje
bardzo dobrze technicznie
opracowana strong interne-

SKUTECZNOSC

Piotr Duda: W Solidarnosci nie byto twardej kampanu cioséw ponizej pasa. By’ry merytoryczne rozmowy o przysztosci zwigzku

Solidarnos¢ musi by¢
blizej ludzi. Musimy
sprawniej stawiac
czota wyzwaniom.

towa. Musi by¢ ona jednak
czeSciej aktualizowana. Marzy
mi sie tez zmiana podejscia do
informacji — najwyzsza pora
zaczaé sie chwali¢ tym, co ro-
bimy, a nie tylko narzeka¢, ze
jest ciezko, Ze nie ma dialogu,
Ze nic nie mozemy. Trzeba
réwniez zbada¢, dlaczego tak
niewielu cztonkéw zwiazku
czytanasze gazety i odwiedza
nasze strony internetowe. Pora
ruszy¢ z projektem telewizji
internetowej. Dzi$ rzadzi kul-
tura obrazkowa, ludzie wola
oglada¢ niz czyta¢. Musimy
na te zmiany reagowac.
WSréd pana postulatow wy-
borczych jest tez zmiana
relacji z partiami politycz-
nymi...

—Tomy; jako Solidarnos¢, je-
steSmy cenni, to o nasze wzgle-
dy partie powinny zabiegad.
Wiec jesli zostane wybrany,
to bede chciat, by Solidarnoé¢
byla przez partie traktowa-
na po partnersku, a nie jako
zrédio gtoséw wyborczych,

czy wojsko wykorzystywane
wwalce zrzadem. Uwazam tez,
ze z kazdym ugrupowaniem
mozna szukaé porozumienia
wrozwigzywaniu konkretnych
probleméw pracowniczych.
To nie oznacza oczywiScie,
ze jako Solidarno$¢ mamy
popieraé liberalne ugrupowa-
nia. Nie w tym rzecz. Chodzi
o to, by dzieki rozmowom
z politykami znajdowac roz-
wiazania konkretnych proble-
mow pracowniczych. W walce
o zachowanie miejsc pracy
czy podwyzki wynagrodzen
liczy sie skutecznos¢. General-
nie ,,skutecznos$¢” to wyraz,
ktdry najpetniej oddaje maoj
program wyborczy. Chcee, by
Solidarno$¢ byta skuteczna -w
relacjach z partiami, w dziedzi-
nie informacji, w codziennej
zwiazkowej pracy.

Brzmi pigknie... Jak to osiag-
ngé?

—Podstawa w kazdej pracy
jestatmosfera. Jezeli pracownik
przychodzi z checig do pracy
ijest uSmiechniety, to juz jest
sukces. Jako pracodawca w
Regionie Slgsko-Dabrowskim
datem ludziom duza swobode
wich pracy, ale jednocze$nie
wymagatem, aby kazdy byt
zanig odpowiedzialny, samo-

dzielnie podejmowat decyzje
inie bat sie ich. Na poczatku o
wszystko pytali, przychodzili
do mnie zbtahymi sprawami,
ale to sie szybko zmienito.
Teraz po 8 latach stanowimy
rodzine. Nikt nie ma powo-
doéw bacd sie o swoje miejsce
pracy. W tym budynku wspdl-
nie $wietujemy, jak réwniez
wspdlnie mobilizujemy sie w
przypadku losowych drama-
téw naszych kolegéw. Kiedys
tego nie byto.
Trudno jest by¢ zwigzkowcem,
a zarazem pracodawcg, w
dodatku dla ludzi, z ktérymi
jest sie zzytym od lat?
—Bardzo trudno, szczegdl-
nie w momentach niezbednej
restrukturyzacji. Musiatem roz-
mawiac z Komisjg Zaktadowsg,
przeprowadzad indywidual-
ne rozmowy z pracownika-
mi, ktérzy powinni odejs¢ z
pracy w Solidarnosci, bo na-
byli uprawnienia emerytalne.
Wewnetrzna restrukturyzacja
stuzyta m. in. wyprostowaniu
zwiazkowych finanséw i po-
prawie warunkéw pracy. To
jestjedyna drogaizawsze na
spotkaniach z pracodawcami
podkreSlam, Ze zmiany w za-
kfadzie mozna przeprowa-
dza¢ w ludzki sposéb.

Mowit pan o skutecznosci
Solidamosci. 10 kwietnia pod
Smoleiiskiem nasz zwigzek
stracit wielkiego sojusznika i
przyjaciela. Slqsko-qurmuska
Solidamos¢ uczcita pamiec pre-
zydenta Lecha Kaczynskiego,
nadajac nowo wybudowanej
auli jego imie. Jak Pan wspo-
mina pana prezydenta?

—Na kazdym kroku pod-

kreslal, ze pracodawcy maja
prawo do swojej wlasnosci,
ale musza pamietac, ze pra-
cownik nie jest ich wiasnoscia,
lecz osoba, z ktéra podpisa-
li umowe, partnerem. Caty
czas wskazywal na ogromne
znaczenie zwiazkéw zawo-
dowych. Zawsze wzrokiem
wypatrywal czyich$ oczu,
jakby chciat przekonac sig,
ze ludzie sie z nim zgadza-
ja. Szkoda, ze oczy wielu z
nich otworzyty sie dopiero
po jego Smierci...
Piotr Duda znany jest wsréd
delegatow jako zdecydo-
wany zwigzkowiec, pewny
swoich racji. Duzo mniej
wiedzg o prywatnej sferze
pana Zycia...

— Mieszkam w Gliwicach,
jestem normalnym 48-letnim
facetem, interesuje sie spor-
tem, muzyka, majsterkowa-
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niem. Jako 19-letni chtopak we
wrzesniu 1980 roku zaczatem
prace w Hucie im. 1-go Maja
na stanowisku tokarza. To byt
poczatek Solidarnosci. Pierw-
szego dnia pracy dostatem do
reki zwigzkowa deklaracje.
To bylo dla mnie wielkie prze-
zycie. Szybko podpadlem,
bo po pacyfikacji kopalni
Wujek rozdawatem w zakla-
dzie czarne wstazki. Wcielili
mnie do wojska, do czerwo-
nych beretéw. Najpierw stuzba
w Warszawie, a pdZniej misja
ONZ na Bliskim Wschodzie.
W 1983 r. po odstuzeniu wojska
wrdcitem do huty, a od 1989
roku rozpoczatem dziatalnos¢
zwiazkowa. Po reaktywacji
Solidarnosci ludzie wybrali
mnie na przewodniczacego
zwiazku na najwiekszym
wydziale w hucie. PéZniej
awans do prezydium Zarzadu
Regionu i kolejne zwigzkowe
zadania.

W hucie po raz pierwszy zo-
baczyt Pan swoja przyszia
Zone...

—Tam poznaliSmy sie jesz-
cze przed moja stuzba woj-
skowa. PéZniej na misji po-
kojowej dotarta do nas gazeta
,Panorama”. Na jej oktadce
na pierwszej stronie byto jej
zdjecie. Grazyna sfotografo-
wana zostala jako pracow-
nica Huty 1 Maja, a zdjecie
W gazecie zamieszczone zostato
zokazji tego $wieta. Wtedy nie
byliSmy jeszcze para. Chyba
to byt dla mnie znak...
Zona nie narzeka na Pana
zaangazowanie w dziatal-
nosé zwigzkowa?

— W domu rzeczywiscie

bywam gosciem, ale na szcze$-
cie mam doroste dzieci. Gra-
zyna tez jest wyrozumiata.
Zgodzita sie na moj start
wyborach.
Wynik czwartkowego gtoso-
wania jest wielkg niewiado-
ma. Na ktérego zkandydatéw
by pan postawit?

—Chcialbym wygra¢. Uwa-
zam, ze mam szansg. Ale wiem
tez, ze Janusz Sniadek jest
dobrym zwigzkowcem i stara
sie jako przewodniczacy. Wiec
jesli delegaci zaufaja jemu,
anie mi, bedzie to dowdd, ze
nie pora jeszcze na zmienia-
nie Solidarnosci, ze wygrata
jego wizja przewodniczenia.
Bede oczywiscie rozczarowa-
ny, bo 30-lecie Solidarnosci to
dobry czas, by przesta¢ zy¢
wytacznie historig naszego
zwiazku. Pora, by Solidar-
nos¢ stawiata czola biezacym
wyzwaniom. By robita to
skutecznie.
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XXV Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ Solidarnos¢ w oczekiwaniu wielu cztonkow zwiazku ma przynies¢
odpowiedz na pytania o kondygje ,,S”, skutecznos¢ podejmowanych dziatan oraz kierunki rozwoju i sposoby
pozyskiwania nowych cztonkéw.

Solidamos¢ wciaz jest Polsce potrzebna

ubileuszowe spotkanie

sktania do refleksji, czy

uczyniliSmy wszystko

dla realizacji zadan

Solidarno$ci podje-
tych przed laty — mowi ks.
pratat Stanistaw Puchata,
kapelan Slasko-Dabrowskiej
Solidarnosci. — W ostatnich
latach z pewnoScia popet-
niono wiele btedéw, ktére
sq ostro krytykowane, ale
przede wszystkim dokonato
sie wiele dobra w obszarze
troski o poziom i godnos¢
zycia ludzi pracy.

Ks. Puchata przypomina,
ze fundamentem powstania
Solidarnosci byto wspdlne
dziatanie, wzajemna pomoc
iwspétodpowiedzialnosc. —
Zdaje sie, ze dzi§ wielu o tym
zapomnialo. I to jest nasza
stabos¢. Solidarnos¢ jest weigz
Polsce potrzebna. Ona jest
trwalym elementem polskie-
go zycia. Przed nami ciagle
walka o godno$¢ cztowieka,
rodziny, godng pracg i wy-
nagrodzenia — dodaje.

Skuteczny tu i teraz

Zdaniem Mirostawa Kowalika,
przewodniczacego Regionu
Czestochowskiego, Solidar-
noé¢ musi by¢ skuteczna , tu
iteraz”. A to oznacza podej-
mowanie szybkich dziatan
np. w przypadku zwolnien
pracownikéw i dziataczy

Foto: TSD
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zwiazkowych. Chodzim.in. o
natychmiastowe nagtasnianie
pojawiajacych sie probleméw
i organizowanie demonstracji
przed zaktadami pracy.— Mu-
simy solidarnie upominac sie
o prawa pracownikéw. Jezeli
przeprowadzimy skuteczna i
naglo$niong akcje w jednym
zakladzie, to inni pracodawcy
beda sie bali i nie dopuszcza
sie tamania praw pracowni-
czych i zwiazkowych — moéwi

Mirostaw Kowalik. Podejmo-
wanie takich akcji jest istotne
poniewaz procesy sadowe
np. o przywrécenie do pracy
czesto trwajq wiele lat.
Wazna sprawa jest réwniez
walka o uktady zbiorowe
pracy, ktérych w Polsce pod-
pisuje sie niewiele. — Jest to
konkretne narzedzie, ktérego
zwiazek nie wykorzystuje,
a ktére mogtoby sprawdzic¢
sie w wielu zaktadach np.

r' '
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Fundamentem Solidarnosci jest wspélne dziatanie i wzajemna pomoc

bedacych wlasnoscig miast
i gmin - podkresla.

Zwigzek bardziej dynamiczny

—Potrzebny jest nam zwiazek,
ktéry bedzie dynamicznie
reagowal na zmiany zacho-
dzace w zyciu gospodarczym
ipolitycznym oraz problemy
ludzi najbiedniejszych - méwi
prof. Grzegorz Opala, kierow-
nik Kliniki Wieku Podesztego
w Katowicach, dziatacz opo-

zycyjny i zwiazkowy. Jego
zdaniem realizacja tych zadan
zalezy od konkretnych ludzi,
ich pomystéw oraz umiejetnosci
podejmowania decyzji.
Weciaz tez powraca pytanie
o przyciagniecie do Solidarno-
$ci ludzi miodych, co wedlug
prof. Opali jest kwestig przed-
stawienia odpowiedniej oferty
iprogramu. —Tendencje, ktére
dzisiaj obserwujemy, zmierzaja
do pewnej indywidualizacji
i dbatosci o wlasne interesy,
a wielu ludzi mtodych nie
dostrzega, ze realizacji wias-
nych intereséw jest mozliwa
tylko wtedy, kiedy ma sie od-
powiednia site, Zeby je wyeg-
zekwowaé — moéwi.

Zmienic sposob kierowania
Zdaniem Marcina Tyrny,
przewodniczacego Regionu
Podbeskidzie, warto przeana-
lizowac¢ do$wiadczenia innych
panistw, np. skandynawskich
i zastanowic sie, co sprawia,
Ze tam uzwiazkowienie jest
wysokie. Moze nalezy p6jsé
ich sladem. — Nie unikniemy
tez madrego angazowania sie
w polityke, tzn. podpisywania
porozumien z réznymi grupa-
mi, czy ugrupowaniami w celu
przyjmowania korzystnych
rozwiazan pracowniczych
i spotecznych — méwi.
Istotnym problemem jest
tez wprowadzenie reprezen-

tatywnosci zwiazkéw za-
wodowych, poniewaz zbyt
duza ilo$¢ matych organizacji
zwiazkowych w zakladach
pracy szkodzi wizerunkowi
ruchu zwigzkowego.

Terytorialny, czy branzowy?

— Od wielu lat méwi sie, ze
zwiazek trzeba reformowag,
ale nie ma dobrej odpowiedzi
napytanie, czy zwiazek powi-
nien by¢ bardziej branzowy;,
czy terytorialny. Podzial na
branze i regiony jest dobry,
ale warto sie zastanowic, czy
w strukturach branzowych
musi by¢ takie rozproszenie,
czy zasadne jest funkcjo-
nowanie ponad 100 sekcji
krajowych — méwi poset PiS
Stanistaw Szwed.

Jego zdaniem nalezatoby
zwrdéci¢ uwage na komuni-
kacje i przekazywanie czton-
kom zwiazku informacji
na temat podejmowanych
dziatari. Wazna sprawa po-
winno by¢ réwniez mery-
toryczne oddziatywanie na
sfere legislacyjna, nie tylko
na poziomie parlamentu, ale
i samorzadow. Zwiazek nie
powinien bezpos$rednio anga-
zowac sie w polityke, ale jego
przedstawiciele powinni by¢
aktywni w sejmikach i samo-
rzadach, by mie¢ wpltyw na
podejmowane decyzje.

AGNIESZKA KONIECZNY

Opinie delegatéw na KZD z Regionu Slgsko-Dabrowskiego

Damian Kochon, szef $laskiej
Sekcji Pozarnictwa

Oczekuje, ze po tym zjezdzie
w Komisji Krajowej nastanie
nowa jakos¢. Czas na zmia-
ny, a w zwiazku te zmiany sg
potrzebne. Przede wszystkim
nie mozemy sie wikta¢ w poli-
tyczne spory. To, cowydarzyto
sie nazjezdzie w Gdyni, moim
zdaniem byto wielka porazka
zwiazku. Bezwzgledunato, kto
jest prezydentem, jesli zaprosi-
1o sie go na uroczysty zjazd, to
nalezato go godnie przyjac. Tak
si¢ niestety nie stato. Musimy
sie trzymac jak najdalej od po-
lityki, chociaz nigdy do korica
od niej nie uciekniemy, bo to
przeciez politycy decyduja o
sprawach zwiazanych m.in. z
prawem pracy czy zbudzetem.
Jednakze z politykami nalezy
wspdtpracowac w sposob roz-

sadny. Trzeba rozmawiaé ze
wszystkimi, a nie skupia¢ sie
na jednym ugrupowaniu.

Alfred Bujara, przewodniczacy
Sekcji Krajowej Pracownikow
Handlu

Oczekuje, Ze po zjezdzie
zwiazek wyjdzie wzmocnio-
ny i bez podziatéw. Licze, ze
we Wroctawiu wybierzemy
skutecznego przewodnicza-
cego i Komisje Krajowa, bo
w obecnej kadencji czeka nas
sporo wyzwarn. Niewatpliwie
jednym z najwazniejszych jest
wypracowanie nowego spo-
sobu pozyskiwania cztonkéw.
Moim zdaniem nalezy przede
wszystkim usprawni¢ wspoét-
prace centrali z poszczegdlnymi
branzami, gdyz to wlasnie na
nie spada coraz to wiecej no-
wych zadan. Nasz Sekretariat

tobardzo rozproszone komisje
zakladowe, dlatego nie jesteSmy
w stanie wszystkiego realizowac
samodzielnie. W handlubardzo
trudno jest nam zorganizowac
jakie$ wieksze akcje, gdyz pra-
COWNICY s3 zastraszani, a obszar
dziatania to caty kraj. Oczekujemy
wiec wsparcia, bo pracownicy
postrzegaja nas przez pryzmat
dziatari, a nie obietnic. Po drugie
zwigzek powinien by¢ bardziej
aktywny i przede wszystkim
skuteczniejszy. Powinnismy
zdecydowac, czy jedyng moz-
liwoscia rzeczywistego wptywu
na rzadzacych jest funkcjo-
nowanie w Sejmie, czy moze
lobbowanie w parlamencie na
1zecz poprawy warunkéw pracy.
Musimy w nowej kadencji sku-
tecznie upominac si¢ o prawa
pracownikéw i godne warunki
pracy, bo niestety wtasnie na
pracownikéw rzad usituje dzi-
siaj przerzuci¢ koszty kryzysu
gospodarczego.

Stanistaw Ktysz, wiceprzewod-
niczacy Solidamosci w Kompanii
Weglowej

Zjazd macharakterwyborczy,
awiec przede wszystkim ocze-
kuje wyboru dobrego przewod-
niczacego Komisji Krajowej, bo
od tego w duzej mierze zalezy
przysztos¢ zwiazku.

Mamnadzieje, ze w przyszlej
kadencji wiecej uwagibedzie sie
poswiecac promocjii rozwojo-

wi zwigzku. Solidarno$¢ musi
wyjS¢naprzeciw oczekiwaniom
pracownikéw. Dzisiaj wnaszych
szeregach coraz mniej jest juz
ideowcéw;, ktérzy w latach 80-
tych walczyli o wolnos¢. Tamto
pokolenie powoli odchodzi na
emeryture. Miodzi pracownicy
oczekuja od zwiazku konkret-
nych profitéw. Musimy poka-
zac, ze zwiazek nie jest kosztem,
tylkokorzyscia. Mam wrazenie,
Ze obecna wtadza z géry zakla-
da, ze zwigzek jest czyms ztym,
ze przeszkadza jej w realizacji
zamierzonych cel6éw. Powinni-
Smy uczestniczy¢ w polityce,
ale nie bezposrednio. Musimy
nabiezaco domagac sie konsul-
towania z nami tych decyzji,
ktdre dotycza pracownikéw.
Sytuacja w Komisji Tréjstron-
nej pokazuje, ze dialog rzadu
z partnerami spotecznymi w
zasadzie nie istnieje.

Jacek Szarek, przewodnicza-
cy Krajowej Sekcji Pogotowia
Ratunkowego

Robimy stanowczo zamato,
aby pozyskiwa¢ nowych czton-
kéw, ato przeciezludzie tworza
zwiazek i stanowig o jego sile.
W moim zawodzie jest sporo
mtodych pracownikéw zaraz
po szkole. Oni pytaja: ,,co ja
bede z tego mial, ze wstapie
do zwiazku”. Nie wystar-
czy broni¢ ich intereséw w
postaci Kodeksu pracy i in-
nych zapiséw ustawowych.
Musimy wyj$¢ do tych ludzi
z konkretng ofertg, anie tylko
w kétko méwic o naszej hi-
storii, ktéra oczywiscie jest
wazna, ale w sytuacjach kry-
zysowych mtodych ludzi nie
interesuje, ze w 1980 r. byto
21 postulatéw. Ich interesuje
to, co jest tu i teraz.

Joanna Lukosek, Szpital Specja-
listyczny nr 2 w Bytomiu
Wyzwan w nastepnej ka-
dengji jest mnostwo. W stuzbie
zdrowia bedziemy walczy¢
0 zapisanie praw zwiazko-
wych wuktadach zbiorowych.
W $wietle zmian, jakie czekaja
branze oraz niespotykanych
wczesniej dysproporcji w wy-
nagrodzeniach, jest to dlanas
sprawa kluczowa. Ale prob-
lemow jest znacznie wiecej.
Ogromna ilo$¢ uméw na czas
okreslony, ciecia zatrudnienia
i zarobkéw w przedsiebior-
stwach itd. Dzisiaj zwalnia
sie ludzi, zrzucajac ich obo-
wiazki na pozostatych pra-

cownikéw, co prowadzi do
obnizenia bezpieczenistwa
pracy, bo kiedy pracownik
jest przemeczony bardzo
fatwo o tragedie.
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Solidarnosc powinna byc skuteczna ,,tu i teraz”. Trzeba wigcej uwagi poswigecac promocgji i rozwojowi zwigzku.
Zwigzek musi byc¢ silny i z politykami powinien wspoétpracowaé w sposéb rozsadny. To tylko niektére z opinii
cztonkéw i sympatykéw Solidarnosci, dotyczace zmian w funkcjonowaniu zwigzku. Region Slasko-Dabrowski jest matym
laboratorium, w ktérym mozna zauwazy¢ pozytywne skutki takich zmian.

Skuteczny i otwarty,
nowoczesny i silny

iotrDuda, szefZarza-

du Regionu Slasko

-Dabrowskiego od

8 lat konsekwen-

tnie realizuje swoja
wizje Solidarnosci jako sku-
tecznego, silnego, nowoczes-
nego i otwartego zwiazku
zawodowego. Wymaga to
organicznej, zmudnej pracy,
ale stopniowo przynosi za-
kiadane efekty.

W czasach, kiedy trudno
zmobilizowac ludzi do wspdl-
nych dziatan, zwigzkowcy ze
Slqsko—qurowslqe] »S” potrafia
sie mobilizowad do protestu we
wiasnych sprawachidopomocy
innym. To cenny kapitat.

12 tys. ludzi uczest-
niczyto w mamfestaql
Slgsko- qul’OWSkle] ”
z okazji 30. rocznicy
wolnych wyboréw.

12 tys. ludzi bawito sie
na urodzinowym kon-
cercie Slasko-Dabrow-
skiej Solidarnosci

z okazji 30 rocznicy
powstania zwigzku.
25 tys. cztonkow
Slasko-Dabrowskiej ,S”
uczestniczyto w ostat-
nich latach w ogélnopol-
skich manifestacjach
w Warszawie i w mia-
stach spoza swojego
regionu, aby wspomaoc
kolegéw z Solidarnosci
z innych czesci kraju.

Efektywno$¢ dziatan,
skuteczno$¢ dialogu jest
powazna bolaczka stro-
ny zwigzkowej w naszym
kraju. W Regionie Slasko-
Dabrowskim przyjeto, ze
sila, przygotowanie me-
rytoryczne i umiejetnosé
rozmowy z kazdym, kto jest
w stanie pomac w realizacji
interes6w pracowniczych
to podstawowe przepisy
na skuteczny dialog.

Ponad 10 tys. pracow-
nikéw branzy moto-
ryzacyjnej w naszym
regionie otrzymato w
tym roku podwyzki dzie-
ki skutecznosci Solidar-
nosci.

Ponad 60 tys. gomi-
kéw z Kompanii Weglo-
wej otrzymato w tym
roku gwarancje zacho-
wania miejsc pracy i po-
ziomu zarobkéw dzieki
skutecznosci zwigzku.

Jednym z zasadniczych
zatozen Piotra Dudy jest
zachowanie rownowagi
pomiedzy dbaniem o hi-
storie Solidarnosci a wspot-
czesnymi wyzwaniami,
jakie stoja przed zwigzkiem.
Kluczowym wyzwaniem
jest modernizacja i rozwéj
zwigzku. O 5 procent wzro-
sta liczba cztonkéw Slasko

L.

(

Foto: Edytornet/Artur Gierwatowski

Zwigzkowcy ze Slgsko-Dabrowskiej Solidarnoici potrafia sie mobilizowaé do protestu we wtasnych
sprawach i do pomocy innym. To cenny kapitat

-Dabrowskiej Solidarnos¢
w 2009 roku. W tym roku
powstaly i dziataja 22 nowe
organizacje zwigzkowe. Naj-
mlodszy delegat na Walne
Zebranie Delegatéw ukon-
czyt w tym roku dopiero 23
lata. Zwiazek stopniowo sie
odmtadza, ale tempo wciaz
nie jest zadowalajace. Aby
przyciagnac¢ do zwiazku
nowych cztonkéw trzeba
mie¢ dla nich korzystna
oferte. To nie tylko ubez-
pieczenie na wypadek kio-
potéw w pracy, to nie tylko

wsparcie w walce o godne
warunki pracy. Potrzebne sa
takze inne zachety. To m.in.
bezptatna pomoc praw-
na, to szkolenia, to pomoc
w zdobywaniu nowych kwa-
lifikacji, to inne wymierne
korzysci, ktére powinny
by¢ nieodtgcznym elemen-
tem przynaleznosci do tak
silnej liczebnie organizacji
spotecznej.

Szef Slasko-Dabrowskiej
Solidarnosci czesto pod-
kresla, ze konieczna jest
nieustanna budowa dobrej

atmosfery wokét dziatalno-
$ci zwiazku, a tego nie da
sie zrobi¢ bez odpowiedniej
polityki informacyjnej i sku-
tecznej promogji. Stad spory
nacisk na profesjonalizacje
irozwéj kanatéw informa-
cyjnych zwiazku. Promo-
cja jest drugim niezbed-
nym elementem budowy
tej dobrej atmosfery wokét
Solidarnosci. Przyktadem
takiej promocji tamiacej
stereotypowy wizerunek
zwiazku jest koncert jaki
zorganizowano z okazji 30

Aby przyciagnac

do zwigzku nowych
cztonkéw trzeba
miec dla nich
korzystng oferte.

urodzin Slgsko-Dabrowskiej
Solidarnosci. Inny przyktad
to Damian Jonak, znany
bokser i cztonek Slasko- Dq-
browskiej ,,S”, ktéry wspie-
rany przez zwiazek promuje
Solidarnos¢. I coraz wiecej
ludzi wie, ze ma skutecz-
ny i mocny prawy. Innym
przyktadem sa dziatania
Fundacji na Rzecz Zdrowia
Dzieci i Mtodziezy Regionu
Slgsko-Dabrowskiego im.
Grzegorza Kolosy organi-
zujacej wakacyjny wypo-
czynek dla dzieci.

Modernizacja, a zarazem
promocja zwigzku to zada-
nia kosztowne, ale dzieki
umiejetnosci korzystania z
funduszy unijnych mozna
te koszty znaczaco ograni-
czyé. W Regionie Slasko-
Dabrowskim zwiazek od
kilku lat dos¢ skutecznie
korzysta z tej formy unijnej
wspotpracy.

W tym roku na program
zwigzany z profesjonaliza-
cja NSZZ Solidarnos¢ jako
partnera dialogu spoteczne-
go, udalo sie pozyskac 657
tys. zt dotacji, a na program
promocji ksztalcenia usta-
wicznego 584 tys. zl.

GRZEGORZ PODZORNY

Foto: TSD

Solidarnos¢ moze taczy¢ i taczy pokolenia, ale pod warunklem ze zachowana jest rownowaga pomiedzy dbaniem o historig, a wspotczesnymi wyzwaniami jakie stojg przed zwigzkiem zawodowym
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To nie krasnoludki pala Smieci - pod takim hastem na placu przed

Ratunek dla
zabytkowego parku

Zabytkowy zespét parko-
wo-zamkowy z XVI wieku
w Grodzcu w gminie Ja-
sienica ma szanse stac sie
jedna z najciekawszych
i najbardziej wartoscio-
wych peretek architektury
W regionie.

Prace porzadkowo-re-
montowe wokoét zamku
trwaja juz od 2005 roku.
Teraz nadszedt czas na upo-
rzadkowanie 12-hektarowe-
go parku, ktérego drzewo-
stan uznany jest za zabytek
przyrody i znajduje sie pod
opieka konserwatora. Re-
nowacja starych drzew i
krzew6w bedzie mozliwa
dzieki dotacji udzielonej
przez WFOSiGW w Kato-
wicach.

— W ciagu najblizszych
miesiecy zabiegami pie-
legnacyjnymi objetych
zostanie 140 drzew, w tym
cztery pomniki przyrody.
Planowane jest tez oczysz-
czenie chorych krzewdéw,
likwidacja choréb grzybo-
wych i szkodnikéw oraz

poprawa estetyki uktadu
kompozycyjnego parku —
moéwi Piotr Biernat, rzecz-
nik prasowy WFOSiGW
w Katowicach.

Juz w ubiegltym roku
Fundusz przeznaczy?t do-
tacje na zabiegi sanitarno
-pielegnacyjne parkowej
przyrody. Wéwczas reno-
wacji poddano 147 drzew.
W sumie na ratowanie za-
bytkowego parku ze Srod-
kéw Funduszu przekazano
ponad 110 tys. zi.

Zespo6l patacowo-par-
kowy w GrodZcu nie jest
jedynym obiektem, ktéry
uzyskat wsparcie. Kazdego
roku WFOSiGW przekazuje
$rodki na ochrone przyrody
w kilkunastu zabytkowych
i miejskich parkach woje-
waédztwa $laskiego. W 2009
roku dofinansowano prace
pielegnacyjne w parkach
m.in. w Strumieniu, Chorzo-
wie, Pszczynie, Tarnowskich
Gorach, Rybniku, Raciborzu
i Ornontowicach.

AK

Koryto Rawy
nareszcie przykryte

Mieszkanhcy Chorzowa i
Swietochtowic moga ode-
tchnaé z ulga. Uciagzliwe
koryto Rawy, ktore w ciggu
kilkudziesieciu lat z czystej
rzeki zmienito si¢ w przykry,
cuchnacy sciek, nareszcie
zostato przykryte.
Zabudowa koryta Rawy
i otwartych kanatéw Scie-
kowych to jedna z naj-
wazniejszych inwestycji
ekologicznych w Chorzo-
wie i Swietochtowicach.
Przedsiewziecie realizowane
byto trzy lata i kosztowato
ponad 32 mln euro. Ponad
20 mln euro pochodzito z
Funduszu Spéjnosci.
Przykrycie rzeki, ktéra
w ciagu kilkudziesieciu
lat zmienita sie w zwykly
Sciek byto nieuniknione.
Jej gtéwne koryto stato
sie bowiem kolektorem
odprowadzajacym S$cie-
ki sanitarne oraz wody
deszczowe z terenu Swie-
tochtowic i Chorzowa do

oczyszczalni Klimzowiec.
Scieki ptynety przez centra
dwoch duzych miast i byty
prawdziwym koszmarem
dla ludzi mieszkajacych
w poblizu.

Jednak ze wzgledu na
charakter koryta rzeki, jego
usytuowanie oraz dlugos¢
sfinansowanie tak duze-
go projektu ze srodkow
Chorzowsko-Swietochto-
wickiego Przedsigbiorstwa
Wodociagéw i Kanalizacji
bytoby niemozliwe.

Szansa pojawila sie wraz z
uruchomieniem programéw
pomocowych na dostoso-
wanie jakosci zycia w Polsce
do standardéw unijnych.
Studium wykonalno$ci
i wniosek aplikacyjny po-
zwalajacy na pozyskanie
$rodkéw z Funduszu ISPA
przygotowane zostaly dzie-
ki wsparciu Narodowego
i Wojewddzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska.

AGA

Foto: WFOSIGW

Miasto odzyskato tereny wokot dawnej rzeki, a mieszkancy

Swieze powietrze

galeria Skarbek w Katowicach odbytl si¢ happening ekologiczny
pietnujacy proceder spalania odpadéw w domowych piecach, ktory jest
prawdziwa plaga w naszym kraju.

KOCHASZ DZIECI
- NIE PAL SMIEC

appening z
udziatem dzieci
z katowickiej
Szkoty Pod-
stawowej im.
Marii Skfodowskiej-Curie byt
cze$cig kampanii zorganizo-
wanej przez fundacje Arka
we wspoélpracy z fundacja
Nasza Ziemia. Celem kam-
panii jest zwrdcenie uwagi
na niebezpieczenstwa, wy-
nikajace ze spalania Smieci
w gospodarstwach domo-
wych. Akcje wspart Woje-
wodzki Fundusz Ochrony
Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Katowicach.

Choc¢ palenie $mieci jest w
Polsce nielegalne i grozi za nie
do 5 tys. ztotych grzywny, to
niestety stanowi ono w na-
szym kraju wciaz powszechne
zjawisko. Co gorsza, proce-
der ten jest bardzo trudny
do wykrycia i zwalczania.
Dlatego tak wazne jest, aby
ludzie byli bardziej Swiadomi
wynikajacych z niego kon-
sekwencji i zagrozen.

Dym powstajacy pod-
czas spalania $mieci jest nie
tylko Smierdzacy, ale takze
wyjatkowo szkodliwy dla
zdrowia. Zawiera dwutle-
nek siarki, cyjanowodor,
a takze rakotworcze zwiazki
zwane dioksynami i furanami.
Spalajac kilogram odpadéw
z polichlorku winylu (pla-

Foto: Fundacja Arka

Krasnoludkl z Jednej katowickich szké6t podczas happenlngu przed Skarbkiem

Codziennie z powodu
choréb wywotanych
zanieczyszczeniem
powietrza w Polsce
umiera 76 oséb,
co stanowi 10
proc. zgonéw tego
typu w catej Unii
Europejskiej.

stikowe butelki, folie itp.),
produkujemy az 280 litréw

gazowego chlorowodoru,
ktéry w potaczeniu z para
wodna tworzy kwas solny.
Dodatkowo $mieci podczas
spalania wytwarzaja gazy
cieplarniane odpowiedzial-
ne za zmiany klimatyczne
i globalne ocieplenie.

Zraportu Komisji Europej-
skiej wynika, ze codziennie
z powodu choréb, wywo-
fanych zanieczyszczeniem
powietrza w Polsce, umiera
76 0s6b, co stanowi 10 proc.
zgonow tego typu w catej
Unii Europejskie;j.

Oproécz zanieczyszczania
powietrzai gleby, palac $mieci,
marnujemy réwniez pienia-
dze, a takze stwarzamy bezpo-
$rednie zagrozenie dla zycia
swojegoibliskich. Wrzucajac
odpadki do pieca marnujemy
cenne surowce, ktére mogtyby
zosta¢ poddane recyclingowi.
Dodatkowo palace sie Smieci
powoduja osadzanie sie tzw.
mokrej sadzy, ktéra moze do-
prowadzi¢ do zapalenia sie
przewodu kominowego i w
efekcie pozaru domu.

AGNIESZKA KONIECZNY

Scieki komunalne — powazny problem

Gwattownie wzrasta ilos¢
komunalnych osadéw $cieko-
wych. Szacuje sig, ze w 2015
roku w 1800 oczyszczalniach
Sciekéw powstanie ponad 660
tys. ton osadu wymagajacego
zagospodarowania.

To 0 60 proc. wiecej nizw
2002 roku — méwit Bernard
Blaszczyk, Podsekretarz Stanu
w Ministerstwie Srodowiska
podczas konferencji na temat
technologicznych mozliwosci
zagospodarowania Sciekow
osadowych w regionie.

W dyskusji uczestniczyliréw-
niez przedstawiciele WFOSIGW
w Katowicach, 8laskich zalkdadéw
wodociagowo-kanalizacyjnych,
instytucji ochrony Srodowiska
oraz naukowcy z Politechniki
Slaskiej.

Gabriela Lenartowicz, prezes
Zarzadu WFOSIGW zwrcita
uwage, na koniecznoé¢ po-
szukiwania jak najbardziej
efektywnych i ekologicznych
metod likwidacji osadéw po-
wstatych z oczyszczania Scie-

kéw, ktérych wraz zrozwojem
nowych technologii powinno
by¢ coraz wigcej. — Od wielu
lat Fundusz w postaci uma-
rzalnych pozyczek wspiera in-
westycje samorzadowe w tym
zakresie w wysokosci ponad
150 mlIn rocznie. Wkrétce po
uwzglednieniu wnioskéw zlisty
rezerwowej Programu Opera-
cyjnego dla wojewddztwa $la-
skiego, kwota ta bedzie jeszcze
wyZsza — zaznaczyla.
Uczestnicy dyskusji pod-
kredlali, ze obecnie najwiecej
osadéw sciekowych wykorzy-
stywanych jest do rekultywagji
skfadowisk odpadéw o kom-
postowania upraw, ktére nie
sa przeznaczone do spozycia
iprodukgji pasz. Czes¢ jest tez
sktadowana na hatdach przy
oczyszczalniach. Wciaz jednak
niewiele tych odpadéw ulega
spalaniu. Tymczasem plany
resortu sSrodowiska zaktadaja,
ze do 2018 roku 60 proc. osa-
déw powstatych po Sciekach
komunalnych zostanie podda-

na odwodnieniu, osuszeniu i
przerdbce termicznej.

—Najistotniejszymi elementa-
mi przerdbkiosadéw Sciekowych
sa przede wszystkim procesy
stabilizacji i odwadniania. W
ostatnim czasie wiele ciggéw
osadowych w oczyszczalniach
Sciekéw zostato zmodernizowa-
nych i wzbogaconych o etap
suszenia. Efekty odwadniania
osadéw Sciekowych zaleza
od warunkoéw technicznych
urzadzen a takze od szeregu
parametréw technologicznych
oraz stosowanych srodkéw
wspomagajacych — zaznaczyt
Bernard Blaszczyk.

Jego zdaniem, waznym kie-
runkiem zagospodarowania

osadéw Sciekowych sa metody

termiczne, azwlaszczaich spala-

nie w piecach fluidalnych.
AK

Ograniczenia w sktado-
waniu i przyrodniczym
wykorzystaniu osadéw
Sciekowych determinu-
ja poszukiwanie innych
metod zagospodarowania
tych odpadéw. Biorac pod
uwage panujace tenden-
cje, najprawdopodobniej
kierunek termicznego prze-
ksztatcenia osadéw bedzie
dominujgcy — podkreslali
uczestnicy konferencji.

Kolumna dofinansowana przez

f@) Waojnaddeki Fuosdisr Oclinosny Seodoniska
T i Gospodarki Wodns] w Karowicack
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Teksty i porady prawne pochodzq z serwisu prawo-pracy.pl. Serwis prawo-pracy.pl skoncentrowany jest wokot tematyki prawa pracy. Strona udostepnia artykuty oraz odpowiedzi na zapytania
internautow dotyczqce m.in. kwestii wynagrodzeri, czasu pracy, odpraw, odpowiedzialnosci pracownika, urlopu, wypowiedzenia umowy, przepisow BHE, mobbingu. W serwisie rowniez: porady
prawne on-line, aktualnosci prawne, praktyczne poradniki w formacie PDF oraz najwigksze w Polsce forum z zakresu prawa pracy.

Ustawa Kodeks pracy:

Skrocenie okresu ofrzymywania
Swiadczenia rehabilitacyjnego

tamatem noge i od

6 miesiecy otrzy-

muje Swiadczenie

rehabilitacyjne. Mdj

lekarz prowadzqcy
stwierdzil, Ze jestem juz zdrowy.
Czy moge zatem skrdcic okres
otrzymywania $wiadczenia
rehabilitacyjnego (mam je
na 9 miesiecy)? Pojawita si¢
atrakcyjna dla mnie oferta
pracy i chciatbym jq podjgc.
Jak skrocic okres otrzymywa-
nia Swiadczenia rehabilita-
cyjnego?

Korzystanie ze Swiad-
czenia rehabilitacyjnego
nie jest obowiazkiem, lecz
prawem osoby ubezpie-
czonej, ktora ze wzgledu
na stan zdrowia nie moze
Swiadczy¢ pracy. O Swiad-
czenie takie wystepuje sie
wtedy, kiedy leczenie rokuje
powrd6t do zdrowia, ale jak
wiadomo, trudno okresli¢
czas powrotu do pelnej
zdolnosci do pracy. Decyzje
0 przyznaniu $wiadczenia
rehabilitacyjnego ZUS wy-

daje na okres teoretycznie
niezbedny do petnego po-
wrotu do zdrowia (ale nie
dtuzej niz na 12 miesiecy),
nie jest to wiec potwierdze-
nie, ze pobierajacy Swiad-
czenie bedzie przez caly ten
okres niezdolny do pracy.
Jesli lekarz prowadzacy
stwierdzi, ze leczenie sie po-
wiodto, $wiadczeniobiorca
bedzie mdégt skrécié okres
pobierania §wiadczenia re-
habilitacyjnego.

Po odzyskaniu zdolnosci
do pracy przed uptywem
okresu, na ktéry ZUS przy-
znal prawo do pobierania
Swiadczenia rehabilita-
cyjnego, pracownik moze
wrdci¢ do pracy (lub podjac¢
nowa prace) pod warun-
kiem uzyskania od lekarza
medycyny pracy zaswiad-
czenia potwierdzajacego
zdolno$¢ do pracy.

Oznacza to, ze pracow-
nik, ktéry zgtasza che¢
powrotu do pracy, powi-
nien wykonac¢ badania

kontrolne, ktére ustalg,
czy rzeczywiScie pracow-
nik moze podjac¢ prace na
dotychczasowym stanowi-
sku —zgodnie z art. 229 § 2
K.p. Przepis ten moéwi, ze
w przypadku niezdolnosci
do pracy trwajacej dtuzej
niz 30 dni, spowodowanej
choroba, pracownik podle-
ga kontrolnym badaniom
lekarskim w celu ustalenia
zdolno$ci do wykonywania
pracy na dotychczasowym
stanowisku.

Jesli osoba pobierajaca
$wiadczenie nie jest zatrud-
niona i zglasza che¢ podje-
cia zatrudnienia, réwniez
powinna uzyskac zas§wiad-
czenie o zdolnosci do pracy
—w tym przypadku nalezy
wykonaé badania wstepne,
zgodnie z art. 229 § 1 K.p,,
ktéry méwi, ze wstepnym
badaniom lekarskim pod-
legaja m.in. osoby przyj-
mowane do pracy.

W obu tych przypadkach
obowiazek skierowania

pracownika na profilak-
tyczne badania lekarskie
spoczywa na pracodawcy
— dotychczasowym lub
nowym (§ 4 ust. 1 wzwiazku
z§ 1ust. 1 pkt 1 rozporza-
dzenia Ministra Zdrowia i
Opieki Spotecznej z dnia
30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw,
zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pra-
cownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych
do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy - Dz. U.
z 1996 1. Nr 69, poz. 332 z
pdézn. zm.).

Po uzyskaniu zaswiad-
czenia od lekarza pracownik
moze wroci¢ do dotychcza-
sowej pracy (lub podja¢
nowa prace), ale powinien
o tym fakcie poinformowac
organ wyplacajacy swiad-
czenie rehabilitacyjne.

DOROTA KRIGER
Tekst pochodzi z serwisu
prawo-pracy.pl.

Ustawa Kodeks pracy:

Zmiana czasu z letniego
na Zimowy a czas pracy

W nocy z 30 na 31 paz-
dziernika 2010 r. nastapi
Zmiana czasu z letniego na
zimowy i polegaé bedzie na
przesunigciu zegaréw z go-
dziny 3 na 2.

W Polsce zmiana czasu
z letniego na zimowy, po-
legajaca na cofnieciu ze-
garkow o jedna godzine,
wprowadzona jest zgodnie
z§ 2rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 23
grudnia 2008 r. w sprawie
wprowadzenia i odwola-
nia czasu letniego $rodko-
woeuropejskiego w latach
2009-2011 (Dz. U. z dnia 31
grudnia 2008 r.).

Za wprowadzeniem i
odwolaniem czasu letniego

stoja m.in. wzgledy eko-
nomiczne, takie jak lep-
sze wykorzystanie Swiatta
stonecznego przez obywa-
teli i oszczedzanie energii
elektrycznej. Zmianeg czasu
z letniego na zimowy sto-
suje sie w ok. 70 krajach na
catym Swiecie.

Od lat realizacja przepi-
sow dotyczacych wprowa-
dzenia i odwolania czasu
letniego Srodkowoeuropej-
skiego budzi watpliwosci,
jak rozlicza¢ czas pracy i
jakie wynagrodzenie wy-
ptaci¢ pracownikom, ktérzy
Swiadcza prace dokladnie
tej nocy, czyli z 30 na 31
pazdziernika. Pracownicy
ci beda musieli pracowac

o godzine diuzej, np. osoby
pracujace w przedziale cza-
sowym od 22.00 do 6.00
przepracuja nie 8, lecz 9 go-
dzin, z uwagi na cofniecie
zegarkow o godzine.
Praca ponad 8 godzin
stanowi prace w godzinach
nadliczbowych, wynikaja-
cych z przekroczenia do-
bowej normy czasu pracy,
dlatego pracodawca za te
jedna godzine bedzie zo-
bowiazany zaptaci¢ oprécz
normalnego wynagrodzenia
(art. 80 K.p.) takze dodatek
za prace w nadgodzinach
(art. 1511 § 1 K.p).
Powstanie nadgodzin w
trakcie zmiany czasu jest
ewenementem, gdyz Kodeks

pracy (art. 151 § 1 K.p.) do-

puszcza prace w godzinach

nadliczbowych tylko w na-
stepujacych sytuacjach:

w razie koniecznosci pro-
wadzenia akcji ratowniczej
w celu ochrony Zycia lub
zdrowia ludzkiego, ochrony
mienia lub srodowiska albo
usuniecia awarii,

1. wprzypadkuszczegdinych
potrzeb pracodawcy.

2. Powstanie nadgodzin
ze wzgledu na zmiane
czasu nie nalezy raczej
do ww. sytuacji, jednak
jest dopuszczalne i ak-
ceptowalne.

DOROTA KRIGER
Tekst pochodzi z serwisu
prawo-pracy.pl.

Wazne wskazniki

» Minimalne wynagrodzenie za prace

(od 1 stycznia 2010 r): 1.317 zt
» Przecietne miesieczne wynagrodzenie

(w Il kwartale 2010 r.): 3197,85 zt
» Zasitek dla bezrobotnych (od 1 czerwca 2010 r):

w okresie pierwszych trzech miesiecy

posiadania prawa do zasitku: 742,10 zt

w okresie kolejnych miesiecy

posiadania prawa do zasitku: 582,70 zt
» Najnizsza emerytura (od 1 marca 2010 r): 706,29 zt

» Emerytury — kwota bazowa (2010 r): 2.716,71 zt
» Renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy i renta

rodzinna (od 1 marca 2010 r.): 706,29 zt
» Renta z tytutu czeSciowej niezdolnosci do pracy
(od T marca 2010 r): 543,29 zt

» Renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy w zwigzku
z wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodowg oraz renta
rodzinna wypadkowa (od 1 marca 2010 r): 847,55 zt

» Renta z tytutu czeSciowej niezdolnosci do pracy w zwigzku
z wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodowa
(od T marca 2010 r):

651,95 zt

Z BIUR
terenowych

Jastrzebie Zdroj

» W MINIONA NIEDZIELE, PO RAZ PIERWSZY od 7 lat hi-
storyczny sztandar jastrzebskiego Miedzyzaktadowego Komitetu
Robotnikéw towarzyszyt zwigzkowcom z Solidarnosci podczas
comiesiecznej mszy Swietej za Ojczyzne, odprawionej w Kosciele
na Gorce w Jastrzebiu przez ks. pratata Bernarda Czereckiego.
Sztandar przed 7 laty zostat wypozyczony pod pretekstem uro-
czystosci barborkowych i dopiero kilka tygodni temu jastrzeb-
skim zwigzkowcom udato sie go odzyskac.

Sosnowiec

» Z INICJATYWY ZWIAZKOWC()W Z TERENOWE) SEKCJI
Problemowej NSZZ Solidarnos¢ Miasta Dgbrowa Gérnicza w da-
browskim Sanktuarium Maryjnym odprawione zostato nabozen-
stwo w intencji ofiar Katynia oraz katastrofy smolenskiej.

Gliwice

» PRZEWODNICZACYM TERENOWE]J Sekcji Problemowe;]
NSZZ Solidarmnos¢ Gliwic i powiatu gliwickiego zostat Bolestaw
var Bogya de Csepy. Na cztonkéw TSP gliwiccy zwigzkowcy
wybrali w gtosowaniu Weronike Mielnik, Mariusza Hoffmana,
Mariusza Kréla, Justyne Winiarska, Damiana Kochonia i Zdzista-
wa Goliszewskiego. Przewodniczgcg Komisji Rewizyjnej zostata
Danuta Caban, a w jej sktadzie znaleZli sie: Roman Chwata, Ka-
tarzyna Lisowska i Janusz Lubszczyk.

Katowice

» W MUZEUM MIEJSKIM W SIEMIANOWICACH Slqskich
do konca roku mozna ogladac wystawe poswiecong NSZZ So-
lidarnos¢. Ekspozycja zostata otwarta we wrzedniu, przy okazji
siemianowickich obchodéw 30. rocznicy powstania zwigzku.

Rybnik

» 23 PAZDZIERNIKA W RUDACH RACIBORSKICH Zwigz-
kowcy z rybnickiej Solidarnosci organizujg piknik rodzinny z oka-
zji 30. rocznicy powstania zwigzku.
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Z dr. Andrzejem Drogoniem, dyrektorem Oddzialu Instytutu Pamieci Narodowej w Katowicach rozmawia
Agnieszka Konieczny.

Nie zamierzamy lukrowac historii

Mija 10 lat od momentu
utworzenia IPN. Ktore okresy
z dotychczasowej dziatalno-
Sci Instytutu uznatby pan za
najtrudniejsze?

— Poczatki i chaos orga-
nizacyjny, zwiazany z bu-
dowaniem zupelnie nowej
instytucji, ktéra miata zmie-
ni¢ swiadomos¢ Polakéw
i zapatrywania na sposéb
transformacji ustrojowej.
To nie mogto dokonywac’ sie
bez wstrzgsow i powaznych
probleméw. Tutaj na Slasku
pierwsze trzy lata zwiazane
byty z klopotami lokalowy-
mi. Na poczatku pracow-
nicy, ktérych przybywato
z roku na rok, miescili sie
w malenkim pokoiku przy
ulicy Warszawskiej. Z czasem
Instytut pozyskal budynek
na terenie dawnej jednostki
wojskowej przy ulicy Jéze-
fowskiej oraz pomieszcze-
nia przy ulicy Kilinskiego.
W 2006 roku udato sie oddac
do uzytku nowy modut
przy ulicy Jézefowskiej,
w ktérym zlokalizowane zo-
staty archiwa. Rok pdZniej
pozyskaliSmy dalsze biura
przy ulicy Kilifiskiego oraz
dawny areszt, w ktérym zor-

Blisko 900
publikacji
monograficznych,
setki artykutow

i dziatalnos¢
edukacyjna - od
10 lat IPN zmienia
Swiadomos¢ Polakow
i zapatrywania na
sposéb i potrzebe
transformacji.

ganizowaliSmy ekspozycje
wystawienniczo-edukacyjna.
Ogromnym sukcesem jest
rozpoczecie rozbudowy
archiwum, gdzie z czasem
przeniesiemy pozostate ko-
morki organizacyjne, by
skupi¢ Instytut w jednym
miejscu.

Jednak te problemy nie wply-
nety na jakos$é programow
badawczych...

—Juz w ciagu pierwszych
lat podjeto dwa nowatorskie
programy badawcze zwia-
zane z deportacja ludnosci
gornoslaskiej i obozem w
Jaworznie. Wcze$niej temat
tego obozu i tragedii ludzi,

Foto: internet
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Najtrudniejsza jest zmiana nastawienia spotecznego do IPN. Nie mozna
przez pryzmat jednej ksigzki oceniac catego dorobku tej instytugji

ktorzy sie w nim znaleZli byt
tematem tabu. Instytutowi
udato sie przetamac bariery
iuruchomic kolejne progra-
my badawcze, poSwiecone
m.in. stosunkom Panstwo
-Kosciot, sytuacji Kosciota
w totalitarnym panstwie, czy
roli Ko$ciota w ksztattowaniu
kultury niezaleznej.

Czesc z tych projektow doty-
czyta tez powstania wolnych
zwigzkéw zawodowych i roli
Solidarnosci ...

- Po trzydziestu latach
udato nam sie¢ mocno pod-
kredli¢, ze to wtasnie na
Slasku zalozono pierwsze
wolne zwiqzki zawodowe i

rzypomniec role Kazimierza
Switonia. Slask odegrat tez
niekwestionowang role w
powstawaniu Solidarnosci
w roku 1980. W tym roku
wspodlnie ze strukturami
Solidarnosci udato nam sie
nadaé wilasciwa range podpi-
saniu Porozumienia Katowi-
ckiego i przypomnie¢, jaka
role odegrato w powstaniu
zinstytucjonalizowanych
struktur Solidarnosci.
Kolejne sondaze pokazuja, ze
Instytut nie ma najlepszego
wizerunku.

—Najtrudniejsza jest zmia-
na nastawienia spotecznego.
Ciagle mamy do czynienia z
niskim stanem Swiadomosci,
czym Instytut tak naprawde
jest. Niepokojace jest to, jak
bardzo epizodyczne zdarzenia
wplywaja na ogdlna ocene
Instytutu. Nie mozna przez
pryzmat jednej ksiazki, czy
kilku proceséw, ktére do-
tknety szczegdlnych postaci,
ocenia¢ dorobku tej insty-
tucji, bo bedzie to ocena
niesprawiedliwa. Efektem
dzialalnos$ci Instytutu jest
przeciez prawie 900 pub-
likacji monograficznych,
tysiace artykuléw, potezne
edycje Zrédlowe, jest tez
dziatalnos$¢ edukacyjna,
spotkania i konferencje.
W IPN nie ma jednostki,
ktéra zajmowataby sie tylko
kreowaniem wizerunku.
Mamy nadzieje, co czesto
podkreslat $p. prof. Janusz
Kurtyka, ze beda nas ocenia-
li po efektach naszej pracy,
po tym, co dajemy spote-
czenstwu nawet jezeli po
drodze trzeba tykac gorzkie
pigutki i mierzy¢ sie z réz-
nymi ocenami, nie zawsze
sprawiedliwymi.

My nie chcemy
takiej racjonalizacji

Przedstawiciele Solidarnosci
oraz OPZZ i Forum Zwigzkéw
Zawodowych w Komisji Troj-
stronnej ds. Spoteczno-Gospo-
darczych stanowczo sprze-
ciwiajg sie wprowadzeniu
w zycie projektu ustawy
o racjonalizacji zatrudnienia
w panstwowych jednostkach
budzetowych i niektorych
jednostkach sektora finan-
s6w publicznych w latach
2011i2012.

Racjonalizacja oznacza
wszelkie metody i techniki,
zmierzajace do osiagniecia
jak najkorzystniejszych
wynikéw, przy mozliwie
najnizszych kosztach.
W opinii strony zwiazko-
wej, tak rozumiana racjo-
nalizacja ktéci sie z rzado-
wym projektem ustawy o
racjonalizacji zatrudnienia
w stuzbach publicznych,
ktéry zaktada 10-procento-
wa redukcje zatrudnienia w
tym sektorze. Zwiazkowcy
m.in. wskazuja, ze w doku-
mencie brak jest caloSciowej
oceny stopnia obcigzenia
praca w jednostkach bu-
dzetowych.

— Mamy powazne wat-
pliwosci, czy w wiekszosci
jednostek mozliwa jest re-
dukcja pracy, bez uszczerb-
ku dla jej jakosci. Z prze-
prowadzonych dotychczas
badan, do ktérych w ogdle
nie odniosta sie strona rza-

dowa, wynika, Ze jesteSmy
bardzo obcigzeni obowigz-
kami, ktére niejednokrotnie
sa wrecz niewykonalne. To
nie jest racjonalizacja, lecz
oszczednosci — twierdzi J6ze-
fa Warchala, przewodniczaca
Miedzyregionalnej Sekcji
NSZZ Solidarno$¢ Pracow-
nikéw Skarbowych.

W ocenie strony zwiaz-
kowej, projekt ustawy, po-
przez wylaczenia przepiséw
dotyczacych szczegdlnej
ochrony przed wypowie-
dzeniem i rozwiazaniem
stosunku pracy, znacznie
ogranicza uprawnienia or-
ganizacji zwiazkowych,
stanowi naruszenie gwaran-
¢ji wolnosci zrzeszania sie
w zwiagzkach i powszechnie
stosowanego standardu unij-
nego, dotyczacego ochrony
prawa organizowania sie
i procedury okreslania wa-
runkéw zatrudnienia stuzby
publiczne;j.

Zwiazkowcy informuja,
ze ich liczne uwagi do pro-
jektu ustawy, zostatly catko-
wicie pominiete przez strone
rzadowa, ktéra dodatkowo
skrocita czas jego konsulta-
cji. Wich ocenie to kolejny
przyktad zastosowania ni-
czym nieusprawiedliwio-
nych wybiegéw prawnych
dla utrudnienia dziatania
stronie spotecznej.

BEA

Mieszkania pod miotek
razem z lokatorami

Kilkadziesiat os6b pikieto-
wato przed siedziba Slaskie-
go Urzedu Wojewédzkiego,
sprzeciwiajac si¢ licytacjom
komorniczym bytych miesz-
kan zaktadowych. - Jeste-
$my sprzedawani jak meble
- krzyczeli zdesperowani
ludzie.

Protestujacy przez kilka-
dziesigt minut okupowali
hol budynku, domagajac
si¢ rozmowy z wicemini-
strem infrastruktury Piotrem
Styczniem, ktéry miat by¢
goséciem forum budowla-
nego odbywajacego sie w
tym czasie w urzedzie wo-
jewddzkim. Niestety oka-
zalo sie, ze przedstawiciel
rzadu nie dotart ostatecznie
do Katowic.

Wsréd pikietujacych
wiekszo$¢ stanowili lokato-
rzy mieszkan zaktadowych
likwidowanej huty Jednos¢,
ktérych mieszkania komor-
nik wystawit na licytacje, bo
o pienigdze upomnieli sie
liczni wierzyciele zakta-
du.

— To sa gtéwnie osoby
starsze, ktére przepracowaty
w hucie cate zycie. Dzisiaj
sg zmeczeni i schorowani.
Ze skromnych emerytur i
rent siegajacych od 700 do
1100 z1 nie sa w stanie placi¢

Sprzedani ze swoimi mieszkaniami czuja si¢ coraz bardziej
bezsilni, lekcewazeni przez wtadze i sady

wysokich czynszéw, ktére
narzucil prywatny wtasciciel
budynkéw — moéwi Urszula
Kaczmarska, przewodni-
czaca Sekcji Gospodarki
Mieszkaniowej i Komu-
nalnej Slasko-Dabrowskiej
Solidarnosci.

—Po 35latach pracy grozi
nam wyrzucenie na bruk.
Protestujemy, ale czy to co$
da? - méwil jeden z eme-
rytowanych pracownikow
huty. - JesteSmy na skraju
wytrzymatos$ci. Co z nami
bedzie? Gdzie jest rzad?
Gdzie jest nasz prezydent?

— pytata ze Izami w oczach
mieszkanka zlicytowanego
budynku przy ul. Trafal-
czyka w Siemianowicach
Slaskich.

Walka siemianowickich
lokatoréw trwa od wielu
lat. Od poczatku wspiera
ich Slasko-Dabrowska So-
lidarno$¢. W lutym tego
roku, kiedy odbywala sie
licytacja czeSci mieszkan,
przed siemianowickim sagdem
réwniez zorganizowano
pikiete. Wtedy przedsta-
wiciele zwigzku wraz ze
Stowarzyszeniem Obrony

Intereséw Mieszkancow
,Jednos¢” zlozyll wniosek
0 umorzenie postepowania
windykacyjnego argumen-
tujac, iz jest ono niezgodne
Z prawem.

— W $wietle obowiazuja-
cych przepiséw i orzeczenia
Trybunalu Konstytucyj-
nego w tej sprawie najem-
cy mieszkan zakltadowych
majg prawo pierwokupu
zajmowanych lokali. Sie-
mianowickim lokatorom
nie dano takiej mozliwosci.
Niestety zaré6wno witadze,
jak i sady zdaja sie nie do-
strzegac tego faktu —uwaza
Urszula Kaczmarska.

Przed urzedem woje-
woédzkim protestowali takze
lokatorzy z Katowic i My-
stowic, ktérzy znaleZli sie
w podobnej sytuacji, co
pracownicy siemianowi-
ckiej huty. — Sprzedawanie
mieszkan zaktadowych
razem z lokatorami to praw-
dziwa plaga. Szczegdlnie
jest to widoczne na Sla-
sku, gdzie funkcjonowa-
ly wielkie zaklady pracy,
ktére poupadaly w latach
90. Tylko w naszym regio-
nie ten problem dotyczy
tysiecy oséb — informuje
Kaczmarska.
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