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Wszystkim czlonkom i sympatykom

Slgsko- Dgbrowskiej ,, Solidarnosci”

Zyczymy, aby zblizajgce sig
Bozego Narodzenia

byly pelne Bozego Blogoslawieristwa,
radosci i nadziei.

W nadchodzgcym 2009 roku zyczymy
srealizowania wszystkich plandw i marzes,
sukcesow w dziatalnosci zawodowej,

a takze zdrowia i pomySinosci

Boze Narodzenie, 2008 rok
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Prezydenckie
weto dla pomostowek
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MEDYCYNA PRACY TO NASZA SPECJALNOSC

Bezptatne badania dla pacjenéw ubezbieczonych
w Narodowym Funduszu Zdrowia
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10 grudnia (Bruksela). Uplynelo
60 lat od powstania Deklaracji
Praw Czlowieka. Pomimo, ze na
przestrzeni dekad Deklaracja ta
odgrywala ogromna role, w ostat-
nich latach nasila si¢ tendencja do
coraz stabszego chronienia praw
czlowieka. W wielu krajach, np.
na Filipinach, w Kolumbii czy
Gwatemali prawa podstawowe nie
sq w ogole przestrzegane. Na Fili-
pinach od 2001 r. zginglo 57
zwiazkowcow, a Kolumbia jest
najbardziej niebezpiecznym dla
zwiazkowcow krajem na swiecie.
Tylko w2007 r. zamordowano tam
39 zwiazkowcow. W celu upa-
migtnienia 60. rocznicy Deklara-
cji Praw Czlowieka ponad 60 or-
ganizacji zjednoczylo si¢ w akcji
"Dos¢ zabijania" organizujac
marsz z pochodniami w centrum
Brukseli. Organizatorzy wezwali
do sprawiedliwosci dla dziennika-
17y, ZWiazKowcow, pracownikow,
dzialaczy praw czlowieka, praw-
nikow, mlodziezy 1 wszystkich,
ktorzy ucierpieli w walce o swoje
fundamentalne prawa. Tegorocz-
na kampania "Do$¢ zabijania" jest
czgscia kampanii "Godna praca,
godne zycie", ktora jest przejawem
walki o prawo do godnych zarob-
kow i1 godnej pracy, a takze o pra-
wo do organizowania si¢.
ek
10 grudnia (L6dz). Zarzad Re-
gionu Ziemi £.0dzkiej NSZZ "So-
lidarnos¢" zaapelowal o wlaczenie
si¢ w akcje zbierania podpisow
pod obywatelskim projektem
Ustawy w sprawie przywrdcenia
dnia wolnego od pracy w Swicto
Trzech Kroli. Informacje na temat
prowadzonej akcji oraz wzor for-
mularza na zbieranie podpisow
znajduja si¢ na stronie interneto-
wej www.trzechkroli.pl.

skeokok
12 grudnia (Moskwa). "Solidar-
nost" (Solidarnosc) - to nazwa no-
wego ruchu, ktory ma polaczy¢
podzielona opozycj¢ demokra-
tyczna w Rosji. Wsrod jego zalo-
zycieli sg m.in. przywodca Zjed-
noczonego Frontu Obywatelskie-
go Garri Kasparow, b. lider So-
juszu Sil Prawicy Borys Niemcow
oraz obronca praw czlowieka Lew
Ponomariow. Animatorzy tej ini-
cjatywy nie ukrywaja, ze inspira-
cji szukaja w dokonaniach polskiej
"Solidarnosci". Nazwe swojego
ruchu tez pisza solidaryca. Swoja
formacj¢ przedstawiaja jako sile
polityczna z sensownym progra-
mem i rozpoznawalnymi przy-
wodcami, ktora gotowa jest wziac
na siebie odpowiedzialnos¢ za Ro-
sie.

sk
16 grudnia (Warszawa). W Sej-
mie odbylo si¢ pierwsze czytanie
poselskiego projektu nowelizacji
kodeksu pracy oraz niektorych in-
nych ustaw, ktory wydluza wymiar
urlopu wypoczynkowego z 26 do
27 dni. To odpowiedz postéw SLD
na obywatelski projekt przywro-
cenia dnia wolnego od pracy w
swieto Trzech Kroli. Ich zdaniem
wprowadzenie takiej zmiany nie
powodowaloby uprzywilejowania
jakiejkolwiek grupy wyznaniowe;.
Inne kluby zapowiedzialy juz jed-
nak, ze nie popra tej propozycji.
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... mija od tragicznych wydarzen na Wybrzezu.

Wszystko zaczglo si¢ 13 grudnia 1970 r., kiedy to wladze oglosity podwyzki
cen zywnosci. Dzien p6zniej pracownicy Stoczni Gdanskiej nie podjeli pracy.
Przed poludniem wiclotysigczny tham wyszedl ze stoczni i skierowal si¢ pod
Komitet Wojewddzki PZPR. Po poludniu doszlo do pierwszych star¢ ulicz-
nych. Nastepnego dnia strajk ogarnal inne przedsi¢biorstwa w Gdansku, Elbla-
gu oraz Stoczni¢ Komuny Paryskicj w Gdyni. Rano ze Stoczni Gdanskicj pod
Komitet Wojewodzki wyruszyt pochod robotnikow. Ze strony sil porzadko-
wych padly strzaly, byly ofiary Smiertelne. Robotnicy proklamowali strajk oku-
pacyjny. Wojsko i milicja zablokowaly stocznie i porty. W nocy aresztowano
komitet strajkowy w Gdyni.

17 grudnia do idacych do pracy robotnikéw Stoczni Gdynia zaczelo strzela¢
wojsko. Znow bylo wiclu zabitych i rannych. Na ulicach Stupska i Elblaga
odbywaly si¢ demonstracje. W Szczecinie strajk rozpoczeli stoczniowcy. Woj-
sko i milicja wythumily jednak stopniowo protesty. Protesty objely rowniez Bia-
lystok, Nysg, Oswiecim, Warszawe i Wroclaw. Ustaly ostatecznie 22 grudnia
po zakonczeniu strajku w szczecinskiej stoczni.

Do sthumienia robotniczych protestow wladze uzyly okolo 5 tys. milicjan-
tow, okolo 27 tys. zolnierzy, 550 czolgdw, transporterow opancerzonych, okolo
100 samolotow i $miglowcow. Wedlug oficjalnych komunikatow zycie stracilo
45 osob a blisko 1200 zostalo rannych.

NAPISANO

Inspekcja sprawdzi warunki pracy
samozatrudnionych w korporacjach
(Gazeta Prawna, Lukasz Guza, 16 grudnia 2008 r.)

W 2009 roku Panstwowa Inspekcja
Pracy bedzie sprawdzac, jak prawa pra-
cy przestrzegaja najwicksze firmy. In-
spektorzy moga zadac, aby korpora-
cje zawieraly umowy o pracg z samo-
zatrudnionymi.

W zwiazku z sygnatami o naklania-
niu pracownikéw do pracy w nadgo-
dzinach, inspektorzy pracy sprawdza,
jak korporacije przestrzegaja przepisow
0 czasie pracy, a takze innych regula-
cji prawa pracy. Dzialania te beda re-
alizowane w ramach programu Przy-
jazne Srodowisko Pracy przewidzia-
nego w planice dzialan Paristwowej In-
spekeji Pracy (PIP) na 2009 rok.

Dla osob, ktore prowadza wlasng
dzialalnos¢ gospodarcza w takich fir-
mach, kontrole PIP oznaczaja mozli-
wos¢ zmiany obecnego statusu zatrud-
nicnia.

- Zgodnic z art. 22 kodeksu pracy,
swiadczenie pracy w warunkach wska-
zanych w tym przepisie jest zawsze za-
trudnieniem na podstawie stosunku
pracy, bez wzgledu na nazwe umowy
zawartej migdzy stronami - przypomi-
na Katarzyna Grzybowska-Dwo-
rzecka, prawnik z Kancelarii Micha-
lowski, Stefanski Adwokaci.

Jesli wigc samozatrudniony zobo-
wiazuje si¢ do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju na rzecz praco-
dawcy, pod jego kicrownictwem oraz
W migjscu i czasie przez niego wyzna-
czonym, to firma powinna zawrzec z
nim umowe o pracg. PIP ma prawo
wnoszenia powodztw w sprawach o
ustalenie istnienia stosunku pracy (aza
zgoda osoby zainteresowanej inspek-
torzy moga tez uczestniczy¢ w poste-
powaniu przed sadem pracy). Wysta-
pienie do sadu nie zalezy od zgody
osoby zatrudnianej. W praktyce moze
wigc dojs¢ do sytuacji, gdy obie stro-
ny beda musialy zawrze¢ umowg o

prace, nawet jesli samozatrudniony nie
chee stac si¢ pracownikiem, lecz na-
dal prowadzi¢ dzialalno$¢ gospo-
darcza.

W zwiazku z kontrolami firmy ko-
rzystajace z ushug samozatrudnionych
powinny tez zadbac o przestrzeganic
przepisow bhp. Do zadan PIP nalezy
nadzor i kontrola nad zapewnieniem
bezpiecznych i higienicznych warun-
kow pracy m.in. osobom wykonuja-
cym na wlasny rachunck dzialalno$¢
gospodarcza w migjscu wyznaczonym
przez pracodawcg lub przedsigbiorce,
nicbedacego pracodawca, na rzecz kto-
rego taka praca jest swiadczona.

- Pracodawca musi chroni¢ zycie i
zdrowie wszystkich zatrudnionych, m.
in. poprzez wlasciwa organizacje pra-
cy, wydawanie polecenia usunig¢cia
uchybien i kontrolowanie, jak te pole-
cenia sa wykonywane - wylicza Kata-
rzyna Grzybowska-Dworzecka.

W wielkich korporacjach zatrudnia-
jacych ponad tysiac pracownikow
wlasng dzialalno$¢ gospodarcza na
rzecz firmy prowadza najczescicj pra-
cownicy dzialow handlowych (zwlasz-
cza regionalnych), dzialow kadr i re-
krutacji oraz konsultanci (ds. promo-
¢ji, reklamy, organizacji imprez, kon-
gresOw, Sympozjow).

- Zazwyczaj forma zatrudnienia w
tak duzych przedsigbiorstwach zalezy
od polityki zarzadu. Zdarza si¢, ze nie-
ktore korporacje zatrudniaja wylacz-
nic na podstawic umow o pracg - mowi
Bogdan Grabcezyk z portalu rekruta-
cyjnego Jobpilot.pl.

Podkresla, ze w formie samozatrud-
nicnia najczgsciej pracuja osoby swiad-
czace na rzecz korporacji konkretne
ustugi (np. rekrutacyjne). Zdecydowa-
nie 1zadziej na takiej podstawic zatrud-
niane sq osoby na kierowniczych sta-
nowiskach.

WIESCI

Z BIUR TERENOWYCH ZR

BT Katowice )

26127 stycznia w siedzibie Slasko-
Dabrowskiej "Solidarnosci" zorgani-
zowane zostanie dwudniowe szkole-
nie stacjonarne "Rady pracownikow
jako narzedzie zwiazkéw zawodo-
wych". Przedstawicieli komisji zakla-
dowych z obszaru dzialania biura chet-
nych do udzialu w szkoleniu prosimy
o kontakt pod nr tel. 032 353 84 25
wew. 103.

BT Pszczyna

13 grudnia z inicjatywy emerytowa-
nych, pszczynskich zwigzkowcow
oswiatowej "S", w Kosciele Wszyst-
kich Swietych odprawiona zostala
msza $wieta i modlitwa rézancowa w
intencji ofiar stanu wojennego, solidar-
nosci i sprawiedliwosci.

Wieczorem czlonkowic i sympaty-
cy "S" wzigli udzial w spotkaniu pa-
mieci. Gosciem spotkania byl poset
Stanislaw Pigta.

BT Zabrze

13 grudnia zabrzanscy zwiazkow-
cy z"S" wzigli udzial w nabozenstwie
w Kosciele pw. Sw. Jadwigi, odpra-
wionym w intencji ofiar stanu wojen-
nego. Msza sw. polaczona byla z wy-
kladem prof. Wojciecha Roszkow-
skiego na temat wprowadzenia stanu
wojennego.

Po nabozenistwie zebrani zlozyli
kwiaty pod krzyzem i tablica upamigt-
niajacq internowanych.

BT Gliwice
11 grudnia w siedzibie gliwickiego
BT podczas spotkania oplatkowego

Matki Kosciola odprawiona zostala
msza $w. w intencji Ojczyzny.
skesksk

15 grudnia w jastrzebskim Domu
Zdrojowym odbylo si¢ spotkanie
uczestnikow wydarzen z grudnia 1981
1. Organizatorem spotkania bylo sto-
warzyszenic "Pamigc" z Jastrzebia.

- Na spotkanie bardzo licznie przy-
byli uczestnicy 6wczesnych strajkow.
Dla nich wlasnie mlodziez z Zespohu
Szkoél Licealnych nr 1 przygotowala
program artystyczny. Byla podniosta
atmosfera, wiele wspomnien i wzru-
szenie, ktore czasami odbieralo glos -
opowiada Danuta Jemiolo, kierow-
nik jastrzebskiego BT.

skesksk

BT w Jastrzebiu organizuje swia-
teczna pomoc dla 10. najbardzicj po-
trzebujacych, wielodzietnych rodzin.

BT Tarnowskie Gory

17 grudnia o godz. 10 w siedzibie
tarnog6rskiego BT, zudzialem zwiaz-
kowcow z obszaru dzialania Biura, od-
bedzie si¢ tradycyjne spotkanie oplat-
kowe. W spotkaniu wezmie udzial
czlonek Prezydium ZR Miroslaw
Truchan.

BT Zawiercie

Trzysta osdb, czyli jedna czwartg pra-
cownikow bezposrednio i posrednio
produkeyjnych, zamierza zwolni¢ z za-
kladu w Olawie w pierwszym kwarta-
le przyszlego roku Electrolux Poland.
To efekt drastycznego spadku sprzeda-
7y (atym samym izamowien) na sprzgt
gospodarstwa domowego spowodowa-
ny globalnym kryzysem ekonomicz-

nym. Eksportujace prze-
wazajacg cze$¢ produkcji
polskie zaklady Electrolux
(iich zalogi) niestety szyb-
ko odczuly na wlasnej sko-
rz¢ oszczgdno$ciowe cig-
cia w budzetach rodzin-
nych nazachodzie Europy.

- Dyrekeja zakladu w
Olawie juz oficjalnie za-
wiadomila o koniecznosci

zwigzkowcy "S" z obszaru dzialania
Biura przekazali sobie najlepsze zycze-
nia $wiateczne.

skskk

13 grudnia odbyly si¢ wybory do
nowo powstalej Komisji Zakladowej
NSZZ "Plastal" w Gliwicach. Jej prze-
wodniczacym zostal Waldemar Pie-
la. Nad prawidlowym przebiegiem
wyboréw czuwal pelnomocnik Regio-
nalnej Komisji Wyborczej Marek
Hoffman.

BT Sosnowiec

13 grudnia, z inicjatywy "S" Mittal
Steel Poland, w Kosciele pw. Sw. An-
toniego z Padwy w Dabrowie Gorni-
czej - Golonogu odprawiona zostala
msza $wicta z Ojczyzne. W nabozen-
stwie udziat wzigli zwiazkowcy "S"
oraz liczne poczty sztandarowe komi-
sji zakladowych z obszaru dzialania so-
snowieckiego BT. Uroczysto$¢ uswiet-

nil programartystyczny przygotowany
przez uczniéw z Dabrowy Gorniczej.

BT Jastrzebie Zdroj

13 grudnia z inicjatywy zwiazkow-
cow z Terenowej Sekcji Problemowej
NSZZ "S" Miasta Jastrzebie Zdrdj w
Kodciele Najswigtszej Marii Panny

zwolnien grupowych - méwi Dariusz
Bednarz, przewodniczacy "Solidarno-
$ci" Electrolux Poland w Siewierzu. -
Teraz czekaja nas konsultacje, podczas
ktorych bedziemy stara¢ si¢ jak naj-
bardziej zmniejszy¢ liczbe zwolnien.

Electrolux zmnigjsza zatrudnienie
nie tylko w Polsce. Koncern zapowie-
dzial juz zwolnienie 3 tysigcy pracow-
nikow. Jesli kryzys finansowy bedzie
si¢ poglebiac liczba ta moze jeszcze
wzrosna¢. Wymiana sprzg¢tu gospodar-
stwa domowego, podobnie jak samo-
chodéw, nie do$¢, ze znajduje si¢ na
czele rodzinnych oszczednosci, to jesz-
cze kupowany jest glownie na kredyt,
0 ktéry obecnie coraz trudnigj.

- Zwalnianie pracownikow oznacza
Jjednoczesnie, Ze coraz mniej 0sob stac
bedzie na nowe artykuty AGD - zauwa-
za Malgorzata Benc, szcfowa Biura
Terenowego Slasko-Dabrowskiej "S" w
Zawierciu. - Mamy, zatem do czynie-
niem ze sprz¢zeniem zwrotnym, ktore
moze potegowac spadek sprzedazy.

Zapowiedziane zwolnienia w Elec-
trolux'ie potwierdzaja natomiast, ze
Polska nie jest samotna wyspa we
wspolczesnej, zglobalizowangj gospo-
darce, 0 czym jeszcze miesiac temu
przekonywali rzadzacy. (zaw)

Swiateczna przerwa TSD

W zwiazku z nadchodzacymi swigtami Bozego Narodzenia kolej-
ny numer naszego Tygodnika ukaze si¢ dopiero 31 grudnia. Znajda
w nim Panstwo m. in. zwiazkowy kalendarz na 2009 r.

Redakcja Tygodnika Slqsko-qurowskiego
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1asko-Dabrowski

Prezydenckie weto
dla okrojonych pomostowek

Prezydent Lech Kaczynski
przychylit sie do apelu ,,Soli-
darnosci” i innych zwigzkoéw
zawodowych i zawetowal w
poniedzialek ustawe o eme-
ryturach pomostowych. Uza-
sadniajac swoja decyzje po-
wiedziat, ze narusza ona kon-
stytucyjna zasade rownosci
obywateli. Nie wykluczyt, ze
whniesie wlasny projekt usta-
wy dotyczacej ,pomosto-
wek”.

- Ustawa jest niesprawiedliwa,
niektore kryteria w niej przy-

turach pomostowych prezydent
uznal objecie "pomostowkami" je-
dynie osob, ktoére zaczely prace
przed 1 stycznia 1999 r. Jako inne
jej wady wskazal wygasajacy cha-
rakter swiadczen oraz ustalenie li-
sty zawodow i prac niecobejmuja-
cych wszystkich zatrudnionych w
trudnych warunkach. Wedlug pre-
zydenta listy te zostaly opracowa-
ne przez ekspertow medycyny pra-
cy, ale ich opinie "zostaly przefil-
trowane przez wyznawany przez
nich system wartosci". Zwrocil tak-
7ze uwage na podnoszony przez

jete sa zupelnie dowolne,
narusza wigc ona konstytu-
cyjna zasadg¢ réwnosci oby-
wateli - mowil Lech Kaczyn-
ski bezposrednio po oglosze-
niu swojej decyzji. Podkre-
slil, ze wszystkim uprawnio-
nym do swiadczen nie zagra-
7za w przyszlym roku ich
utrata. - Wigkszos$¢ osob i tak
bedzie czekala do kwietnia,
kiedy to wzrosnie podstawa
wymiaru emerytury. Nie ma
wigc obawy, ze trzeba bedzie
w ciggu pierwszych dni
stycznia uchwali¢ nowe
przepisy - mowil prezydent.

Wadliwa
i bez dialogu

Za najwazniejsze wady za-
wetowanej ustawy o emery-

zwigzkowcow argument braku dia-
logu w Komisji Trojstronne;.
Lech Kaczynski przyznal, ze de-
cyzja w sprawie pomostdéwek byla
dla niego jedna z najtrudniejszych.
Zaznaczyl, ze w interesie Polski i
Polakow lezy dazenie do podwyz-
szenia wieku przechodzenia na
emeryturg. - Wziawszy pod uwa-
ge zmiany demograficzne w na-
szym kraju, (...) musimy dazy¢ - w
interesie i naszego kraju, i jego oby-
wateli - do tego, zeby wiek przecho-
dzenia na emerytur¢ nieco podwyz-
szy¢, a w dhuzszej perspektywie

- Ustawa narusza konstytucyjng zasade réwnosci obywateli
- podkreslit w uzasadnieniu weta Lech Kaczynski

W obronie uprawnien do eme-
rytur pomostowych nalezy zorga-
nizowa¢ duzy ogdlnokrajowy
protest.

Tak uwaza ponad 3/4 uczestni-
czacych w naszej sondzie inter-
netowej na stroniec www.solidar-
nosc-kat.pl. Ponad polowa chce
bezwarunkowego protestu, 23
proc. uzaleznia go od dobrej or-

ogolnokrajowego

ONie mam zdania (2%)

Czy jesteS za organizacjq

uprawnien do emerytur pomostowych?

[@Tak - "Solidarno$¢" musi bezwarunkowo podjac taka akcje (54%)
[DTak, ale pod warunkiem dobrej organizacji i udziatu wielu branz (23%)
O Nie, bo taki protest si¢ nie powiedzie (4%)

[INie, bo popieram zmiany rzadowe (17%)

ganizacji i licznej frekwencji.
Przeciwko akcji jest 21 proc.
uczestnikdéw naszej sondy, z cze-
go az 17 proc. popiera zmiany
rzadowe.

W kolejnej sondzie na naszej
stronie internetowej zachgcamy
do podsumowania minionego
roku. Zapraszamy!

protestu w obronie

nawet podwyzszy¢ dos¢ istotnie -
powiedzial prezydent, ktory nie
wykluczyl, ze wniesie wlasny pro-
jekt w sprawie "pomostowek".
Ustawowy obowiazek przygotowa-

- To rozsadna decyzja pana pre-
zydenta - komentuje weto Lecha
Kaczynskiego do usta-
Wy o emeryturach po-
mostowych szef Sla-
sko-Dabrowskiej "Soli- |
darnosci" Piotr Duda. | /'

- Na decyzj¢ pana |
prezydenta wplynely
prawdopodobnie dwie
kwestie. Po pierwsze
ustawa zakladala wyga-
szanie Swiadczen za prace w
szczegbdlnych warunkach lub
szczegolnym charakterze, a prze-
ciez szkodliwe warunki nie znik-
n¢ly i niepredko znikna, wigc
mieliby$my tu do czynienia z
jawna niesprawiedliwoscia. Po
drugie ustawa regulujaca tak
wazna materi¢ powinna by¢ opar-
ta o kryteria medyczne. Tych pod-
czas przygotowan ustawy nie
uwzgledniono. Lech Kaczynski
na pewno wzial to pod uwagg -
uwaza Piotr Duda.

Przewodniczacy Slasko-Da-
browskiej "Solidarnosci" ma na-

- Rzad ma obowiazek jak naj-
szybciej opracowac nowe przepi-

szczegolnie trudnych warunkach
beda mialy prawo do wczesniej-

Sy przyznajace wcze-
sniejsze emerytury |
osobom pracujacym |
w szczegdlnych wa- |/
runkach. Obliguje go
do tego ustawa z 1989
r. - podkresla Janusz
Sniadek po zaweto-
waniu "pomostowek"
przez prezydenta.

szej emerytury. Tym-
czasem rzad chcial aby
"pomostowki" mialy
charakter wygasajacy.
W wigkszosci wypad-
| k6w nie otrzymaliby
ich ci, ktorzy juz kilka-
nascie lat przepracowa-
li w warunkach szcze-
golnych czy w szcze-

Przewodniczacy "Solidarno-
sci" przypomina, ze uchwalona
przez Sejm ustawa o emeryturach
pomostowych nie spelnia podsta-
wowego wymogu, o ktérym byla
mowa 10 lat temu przy okazji re-
formy emerytalnej. Zwiazkowcy
otrzymali wowczas od rzadu za-
pewnienie, ze 0soby pracujace w

nia takiej ustawy spoczywa jednak
oczywiscie na rzadzie.

Glosowanie weta
w tym tygodniu?

Teraz o losach ustawy o emery-
turach pomostowych zdecyduje
Sejm. Jesli postowie zdolaja odrzu-
ci¢ weto wigkszoscia co najmniej
3/5 glosow, "pomostowki" wejda
w zycie 1 stycznia 2009 r. Jednak
koalicja PO-PSL nie ma takiej
wigkszosci. Kluczowa bedzie wigc
postawa poslow Lewicy. Grzegorz
Napieralski juz rozpoczal poli-
tyczne przetargi i zapowiedzial, ze
jego klub bedzie glosowal za pod-
trzymaniem weta prezydenta. -
Ustawa, ktorg przygotowala Plat-
forma Obywatelska, jest ustawag

dzieje, ze weto zostanie w Sejmie
podtrzymane. - Licz¢ na to, ze po-
slowie opozycji za-
chowaja si¢ odpowie-
dzialnie. "Solidar-
| nos¢" bedzie ich do
| tego zachecaé. Oczy-
wiscie, nie mozemy
mie¢ do czynienia z
| pustka prawna i nie-
| wyplacaniem od no-

/- wego roku emerytur,
dlatego liczg, ze parlament w try-
bie pilnym przedtuzy dotychcza-
sowe rozwigzania o kolejny rok.
Budzet si¢ od tego nie zawali, po-
stowie nie powinni si¢ da¢ takim
grozbom zastraszy¢. Bylby wte-
dy czas na dopracowanie nowych
rozwigzan, ktére powinny w
znacznie wigkszym stopniu
uwzglednia¢ postulaty strony
spolecznej. "Solidarnos¢" jest za
reforma systemu emerytalnego,
ale nie za patologiami, ktore nio-
sta zawetowana ustawa - podkre-
sla Piotr Duda.

golnym charakterze.

Zdaniem przewodniczacego
"Solidarnosci", w najblizszym
czasie musi uda¢ si¢ uchwalié
taka ustawe, ktora decyzje o pra-
wie do wczesniejszej emerytury
odda w rece komisji lekarskich i
ekspertéw medycyny pracy, a nie
premiera.

niesprawiedliwa, zla. ByliSmy
przeciwko tej ustawie i nie zamie-
rzamy tego zdania zmieniaé -
oswiadczyl Napieralski.

Sa jednak watpliwosci, co do
prawdziwosci jego intencji - prze-
ciez wezesniej SLD dogadalo si¢ z
PO w sprawie specjalnej ustawy
dla nauczycieli, zgodnie z ktora
mogliby przechodzi¢ na wczesniej-
sze $wiadczenia, ktore wynosily-
by zaledwie 80 procent emerytury
pomostowej do momentu skorzy-
stania z pelnego $wiadczenia. By¢
moze wigc deklarowane teraz przez
Lewicg odrzucenie weta, to tylko
podbijanie stawki. Rozmowy w
sprawie porozumienia PO-Lewica
W tej sprawie majq si¢ rozpoczac
juz w tym tygodniu. Jesli si¢ poro-
zumigja, to weto bedzie glosowa-
ne jeszcze w tym tygodniu.  red.

Zawetowana ustawa o emery-
turach pomostowych przewidy-
wala, ze po 1 stycznia 2009 r.
na wczesniejszq emeryturg mo-
glo przejs¢ czterokrotnie mniej
0s6b niz wynikaloby to z obo-
wiazujacych przepisow. Byloby
to ok. 250 tys. osob, reprezen-
tujacych ok. 40 zawodow, za-
miast ok. 1 mln oséb. Prawo to
tracila wigkszos¢ nauczycieli,
czgs$¢ kolejarzy, artysci, dzien-
nikarze, kierowcy cigzarowek.
Wedlug ustawy "pomostowki"
stopniowo wygasalyby. Przy-
shugiwalyby osobom spelniaja-
cym lacznie kilka warunkow:
musialy by¢ urodzone po 31
grudnia 1948 r., przed 1 stycz-
nia 1999 r., mie¢ przepracowa-
ne minimum 15 lat w szczegol-
nych warunkach lub w szcze-
golnym charakterze, ukonczone
55 lat i 20-letni staz pracy (ko-
biety) lub 60 lat i 25-letni staz
(mezczyzni).
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Smutnho-radosna rocznica

- Ofiara zastrzelonych goérni-
kéw nie poszia na marne.
Pora jednak wreszcie za-
doscéuczyni¢ ich rodzinom
polegtych - méwili uczestni-
cy obchodéw 27. rocznicy
pacyfikacji kopalni ,,Wujek”.

Uroczystosci tradycyjnie rozpo-
cze¢la msza swigta w kosciele pw.
Podwyzszenia Krzyza Swigtego.
Potem ich uczestnicy przemasze-
rowali pod Krzyz-Pomnik obok
kopalni. Tam odbyl si¢ apel pole-
glych, a kilkaset delegacji i pocz-
tow sztandarowych zlozylo kwia-
ty i wiefice.

- Wiele padalo w tym micjscu
slow, szczegodlnie ze strony poli-
tykéw i rzadzacych. Padaly dekla-
racje i obietnice. Po tych wielu la-
tach mozemy sobie powiedziec, ze
w wigkszosci byly tylko pustymi
slowami - mowil w przemdéwieniu
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kami. Jest rowniez w tym kraju
wreszcie wyrok dla oprawcow,
mordercow gornikoéw z "Wujka"
- podkreslal Piotr Duda.

Jak mozna sie
nie smucic...

Jak zaznaczyl szef Slasko-Da-
browskiej "S", te radosnicjsze
chwile wciaz jeszcze przeplataja
si¢ ze smutkiem. - 19 lat wolnej
Polski i kolejne rzady, szczegol-
nie te prawicowe, nie zrobily nic,
albo prawie nic, aby zados¢uczy-
ni¢ finansowo rodzinom pomor-
dowanych gérnikow - mowil. -
Jak moze czlowieka nie $ciskac za
gardlo, kiedy widzi w telewizje
sondaze, ze 44 proc. Polakéw
uwaza, ze stusznie wprowadzono
stan wojenny. Chcialbym, zeby ci,
ktorzy tak si¢ wypowiadaja, mo-
wili to patrzac w oczy rodzinom
pomordowanych w stanic wojen-

Rocznicowg msze sw. koncelebrowat metropolita gérnoslgski
abp Damian Zimon

przewodniczacy Slasko-Dabrow-
skiej "S" Piotr Duda. - Bohatero-
wie z "Wujka" nic chcieliby, by-
$my dzis byli tu smutni. Bo prze-
ciez ich ofiara nie poszla na mar-
ne. Zyjemy przeciez w innej Pol-
sce - radosniejszej, wolnej. Mlo-
de pokolenia moga patrzec z per-
spektywa, moga si¢ rozwijac,
moga snu¢ swoje plany, nicko-
niecznie dzielac si¢ nimi z esbe-

Protest w kopalni "Wujek" roz-
poczat si¢ po wprowadzeniu sta-
nu wojennego, na wies¢ o zatrzy-
maniu szefa zakladowej "Soli-
darnosci" Jana Ludwiczaka.
Gornicy domagali si¢ jego uwol-
nienia, a takze zniesienia stanu
wojennego i przywrocenia dzia-
lalno$ci "Solidarnosci". 3 dni
pozniej, po nieudanych negocja-
cjach, wojsko i ZOMO spacyfi-
kowalo kopalni¢. Na miegjscu
zginglo szesciu gornikow, jeden
umart kilka godzin po operacji,
dwoéch kolejnych na poczatku
stycznia 1982 r. Dla Jozefa Cze-
kalskiego, Krzysztofa Gizy,
Ryszarda Gzika, Boguslawa
Kopczaka, Zenona Zajaca,
Zbigniewa Wilka, Andrzeja
Pelki, Jana Stawisinskiego i Jo-
achima Gnidy byla to ostatnia

nym. Jak nie smucic si¢ slyszac w
telewizji posla ziemi $laskiej Ka-
zimierza Kutza, ktéry méwi o sta-
nic wojennym, ze¢ "trzeba zapo-
mnie¢ o $mieciach historii". Gdy
instytucja, jaka jest Europejskie
Centrum Solidarno$ci, pomija w
swoim Ekspresie Solidarnosci sta-
cje Katowice, najwaznicjsze micj-
sce w stanie wojennym dla calej
Polski.

szychta w zyciu. 22 gornikow
zostalo postrzelonych. Nie jest
dokladnie znana liczba tych, kto-
rzy zostali 1zej ranni, m.in. za-
truci gazem lzawiacym.

Mijajacy rok przyniost dlugo
oczekiwany przez rodziny ofiar
prawomocny wyrok w tej spra-
wie. Skazani za strzelanie do
gornikow b. czlonkowie pluto-
nu specjalnego ZOMO odsiaduja
kilkuletnie wyroki. Ciagle nie-
rozstrzygnieta pozostaje kwestia
odszkodowan dla rodzin zastrze-
lonych gornikow. Pelnomocnicy
rodzin gornikéw zapowiadaja, ze
jesli nie uda im si¢ zawrze¢ ugod
z panstwem ws. przyrzeczonych
rodzinom odszkodowan, wysta-
pia w tej sprawie na droge sa-
dowa.

Apel Poleglych odczytany
podczas tegorocznych uroczy-
stosci mial inng niz zwykle for-
me¢. Pamieci kazdego z gorni-
kow poswigcony zostal krotki
wiersz autorstwa Stanislawa
Leona Machowiaka. To niewi-
domy poeta z Poznania zwiaza-
ny z nauczycielami i uczniami
szkoly w Rostarzewie. Uczniem
tej szkoly byl jeden z zabitych
gornikow, Zenon Zajac.

- Kilka dni temu uczestniczy-
lismy tam w uroczystosciach i
stuchali$my wierszy Stanisla-
wa Leona Machowiaka recyto-
wanych w ujmujacy sposob
przez mlodziez. Tak narodzil
si¢ pomyst wlaczenia tej poezji
do Apelu Poleglych - wyjasnia
Krzysztof Pluszczyk, prze-
wodniczacy Spotecznego Ko-
mitetu Pamigci Gérnikow Po-
leglych 16 grudnia 1981 r. w
Kopalni "Wujek".

Piotr Duda podkreslil, ze
tym bardziej waznigjszy jest
obowigzek pielggnowania
pamieci poleglych gorni-
kéw. Jak powiedzial, znako-
micie przyczyni si¢ do tego
otwarte kilkanascie dni temu
muzeum kopalni. - Mamy
wspaniata mlodziez o wraz-
liwych sercach. Musimy tyl-
ko im stworzy¢ warunki, by
mogli chlong¢ nasza wspa-
niala historig.

Czeka ich
osad pokolen

List do uczestnikow ob-
chodow wystosowal prezy-
dent Lech Kaczynski. Od-
czytala go pod Pomnikiem-
Krzyzem Bozena Borys-
Szopa, doradca prezydenta
ds. spolecznych i kontaktow
ze zwiazkami zawodowymi.
- Ze czcia wspominam dzi-
siaj imiona poleglych gorni-
kéw z "Wujka". Z najwyz-
szym szacunkiem pozdra-
wiam zyjacych uczestnikow
strajku (...) Pragng raz jesz-
cze wyrazi¢ glebokie wspol-
czucie rodzinom i bliskim
poleglych, rannych i wigzionych
bohaterow z "Wujka". Panstwa
strach i bol réwniez sq czgscia tej
tragedii. To jeszcze jedna wina,
ktora obciaza sumienie sprawcow
tej zbrodni i ich mocodawcow. W
wolnej Polsce, po latach nic daja-
cej si¢ niczym usprawiedliwic
opieszalo$ci, sprawcy ci zostali
pociagnigci do odpowiedzialnosci
karnej. Przede wszystkim jednak
czeka ich surowy osad kolejnych
pokolen - napisal w liscie Lech
Kaczynski.

Rocznicowa msze swigtq kon-
celebrowat metropolita katowicki
abp Damian Zimon. Podczas ho-
milii méwil, ze wydarzenia w ko-
palni "Wujek" byly przykladem
konfliktu migdzy panstwem a spo-
leczenstwem. - Zawsze jest aktu-
alne pytanie podstawowe, natury

,2Wujka”

Przemarsz uczestnikdw uroczystosci
z kosciota pod Pomnik-Krzyz

moralnej. Czym byl stan wojen-
ny, jakich wtedy uzyto srodkow,
dlaczego zgingli niewinni ludzie,
takze gornicy z kopalni "Wujek",
niewinni? Odpowiedz na te pyta-
nia z moralnego punktu widzenia

- Przez 19 lat wolnej Polski kolejne rzady
nie zrobity nic, albo prawie nic,
aby zado$c¢uczynic¢ finansowo rodzinom

pomordowanych goérnikow
- méwit Piotr Duda

jest jedna i oczywista - podeptano
godno$¢ czlowicka, nic uwzgled-
niono shusznych aspiracji spole-
czenstwa do wolnosci. Mozna po-
wiedzie¢, ze mielismy do czynie-
nia z naduzyciem wladzy. Nie moz-
na zbrodni thumaczy¢
wyzszq konieczno$cia
- zaznaczyl metropoli-
ta. Mowil tez, ze
$mier¢ goérnikow nie
poszla na marne. - Byl
to krok milowy ku wol-
nosci na polskiej ziemi,
ale nie tylko byl to krok
ku dostrzeganiu god-
nosci kazdego czlowie-
ka w zyciu spolecz-
nym.

Arcybiskup przypo-
mnial inne tragedie, ja-
kie w ostatnich latach
dotknely Gorny Slask -
zawalenie si¢ hali tar-
gowej w Chorzowie i
katastrofe w kopalni
"Halemba". - Czy te
dramatyczne wydarze-
nia maja cos wspolne-
go z wydarzeniami na
kopalni "Wujek" z
1981 r.? Sadze, ze tak.
I tam, i tu zabrakto tadu
moralnego - mowit Da-
mian Zimon.

Wojciech Gumutka

Kwiaty od Slgsko-Dabrowskiej ,Solidarnosci”
skfadajg Bogdan Bi$, Piotr Duda i Mirostaw Truchan
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W MAZ-ie chca
zhiszczycC zwiazek

Dyskryminowanie i zastraszanie
pracownikéw nalezacych do ""So-
lidamosci" oraz utrudnianie dzia-
falnosci zwigzkowej -to tylko nie-
ktore zarzuty "Solidarnosci" z
Zakiadu Montazu Ukladéw Zasi-
lajacych MAZ w Gliwicach wobec
pracodawcy. 12 grudnia zwiaz-
kowcy poinformowali prokuratu-
re ofamaniu praw zwigzkowychi
pracowniczych w tej firmie.

"Solidarnos¢" w MAZ-ie powstata w
listopadzie zeszlego roku. Przez ten czas
zwigzkowcy doprowadzili m.in. dopod-
wyzek wynagrodzen, zainstalowania
wentylacji na hali produkcyjnej i zmian
w regulaminie zakladowego funduszu
$wiadczen socjalnych. - To byl trudny
okres, ale wicle rzeczy udalo nam si¢ wy-
prostowac. Mielismy duze poparcie
wsrod pracownikow - mowi przewod-
niczaca Komisji Zakladowej "S" Mag-
dalena Uroda.

Jeszczekilka tygodni temu zwigzkow-
com i pracownikom MAZ-a wydawalo
si¢, ze sytuacja w firmie zmierza w do-
brym kierunku. 5 grudnia, gdy pelno-
mocnikiem zarzadu ds. kontaktu ze
zwiazkiem zostat Jerzy Lipka, wszel-
kie nadzieje zostaly rozwiane.

Cel: ,,Solidamosc¢”?
-Tospecjalista od niszczenia zwiazku
- mowi Magda Uroda, ktdra od 1 listo-
pada nic jest juz pracownikiem spdlki.
Pracodawca nie przedluzyl z nig umo-
wy o pracg. W ten sam sposob potrakto-

wal wiceprzewodniczacego zakladowej
"Solidarnosci" Marka Dude.

Mimo zwolnienia zwigzkowcy zde-
cydowali, ze Magda Uroda pozostanie
przewodniczaca komisji, co wedlug sta-
tutu zwiazku jest mozliwe. Jerzy Lipka

Majowa pikieta przed siedzibg
spbtki MAZ w Gliwicach najpraw-
dopodobniej nie byfa ostatnig
akcjg zorganizowang przeciwko
famaniu praw zwigzkowych
i pracowniczych w tej firmie
nie zgodzil si¢ jednak na jej wejscic na
teren zakladu.

- Zapowiedzial, z¢ potraktuje to jako
wlamanie i wezwie policj¢. Zapowie-
dzial réwniez, 7e nie bedzie respektowal
zadnych pism podpisanych przeze mnie

Z wiceprzewodniczacym Zarzadu Regionu
Slasko-Dabrowskiego NSZZ ,,S”’ Bogdanem
Bisiem, rozmawia Agnieszka Konieczny.

Pracodawca ktamie

- Cyy przewodniczgca "Solidarno-
sci'" wspotce MAZ mogewdalsgym
ciqgu pelnic swojq funkcje?

Oczywiscie. To, 7e nie zostala przedhu-

70Na Z Nia UMowa 0 Pracg nie 0znacza,

zepracodawca moze decydowac, ktojest
przewodniczacym danej organizacji
zwiazkowej. To sprawa czlonkow tej or-
ganizaciji. Przewodniczaca bedzie pelni¢
swojq funkcje do chwili zlozenia rezy-
gnaql i lub odwolania jej przez czlonkow

we pracodawcy?
Miesiac temu odbylo si¢
spotkanie, w trakcie ktore-
go pracodawca podkreslal,
Zeniemazagrozen wiirmie,
a teraz rozwiazuje umowy
z pracownikami. Okazuje
si¢ wigc, ze pani prezes i pan dyrektor
oklamywali zalogg. Wigkszo$¢ pracow-
nikow tej spolki maumowy naczas okre-
Slony, ktére nie sa przedhuizane. Praco-
dawca zwalnia tez pracownikow, ktorzy
zostali zatrudnieni na czas nieokreslony.
Nie znamy powodow tego postepowa-
nia. Informacja na ten temat nie zostala
przedstawiona ani zwiazkowi zawodo-

wemu, ani radzie pracownikow, co jest
lamaniem prawa. Zwrocilismy si¢ do PIP
o0 przeprowadzenie kontroli i wplynic-
cie na zarzad spolki, zeby w sposob rze-
telny i zgodny z prawem przekazal te
informacje pracownikom.
- Wiaki sposéb Zarzad Regionu be-
dze pomagal komisji?
Wszystko zalezy od oczekiwan komi-
sji, ktora w tej chwili jest w kontakcie z
prawnikami Zarzadu Regionu. Zorgani-
zowali$my tez spotkanic w
Okrggowym Inspektoracie
Pracy. Zinformagji przeka-
zywanych przez zwiaz-
kowcow, wynika, ze czlon-
kowie "Solidarnosci" sa za-
straszani. Pracodawca wy-
musza nakicrownikach, by
dowiadywali si¢, kto nale-
7y do zwigzku. Tym osobom mowi si¢
wprost, ze beda zwolnione. Takie poste-
powanic jest karalne.
- Cyyto ognacza, ze preed MAZ-em
odbedge sig kolejna pikieta?
Przeprowadzenie pikiety jest mozliwe i
uzasadnione, ale zastanawiamy si¢ nad
- Dzickuje za rogmowe.

- opowiada przewodniczaca zakladowej
"S*.

W zwigzku z taka postawa pracodaw-
cy Magda przekazala swoje uprawnie-
nia swojej zastgpczyni, ale ta tez czuje
si¢ szykanowana. - Caly czas jestem za-
straszana. Jerzy Lipka powiedzial, ze
zostang dyscyplinarnic zwolniona z
pracy - opowiada Aneta Gesikow-
ska.

Zastraszeni pracownicy

Przedstawiciel pracodawcy dys-
kryminuje réwniez innych pracow-
nikéw nalezacych do "Solidarnosci'.
- W trakcie jednego ze spotkan na-
Smiewal si¢ z nas, powiedzial, ze pi-
szemy bzcury w pismach, a potem
sprawdzal poprzez swoich ludzi, kto
nalezy do zwiazku. Zaraz potem nie-
ktdre osoby przyszly si¢ wypisac - do-
daje Magda Uroda. Jak méwi, stres
dotyka rowniez pozostalych pracow-
nikow spolki. - Ludzie zaczgli sigbac,
zamykaja si¢ i coraz trudniej z nimi
rozmawiac.

Napoczatku do "Solidarnosci" na-
lezalo 366 osdb. W ciggu roku rota-
cjapracownikow byla jednak ogrom-
na, z 610 pracownikow w zakladzie
zostalo okolo 300 osob. Silg 1zeczy
zwigzek tez znacznie si¢ skurczyl, ale
"S" w dalszym ciagu ma prawo do jed-
nego oddelegowania na etat.

Dzialania menadzera maja podobno
zmierza¢ do poprawienia produktywno-
$ci. Tyle, ze droga jaka wybral jest naj-
gorszaz.mozliwych. - Grozbami i niski-
mi zarobkami nie motywuje Si¢ pracow-
nikéw - podkresla Magda Uroda.
Agnieszlea Konieczny

KZ"S" z Zakladu Montazn Ukla-
dow Zasilajacych "MAZ" w Gliwi-
cach zarzuca pracodawcy m.in.;

- utrudnianiekontroli nad przestrze-
ganiem przepisow bhp,

- ignorowanie zwiazku zawodowe-
20 podczas tworzenia prawa we-
wnatrzzakladowego,

- nicudzielanie zwiazkowi informa-
¢ji na temat zwolnien pracowni-
kow, ktorzy zwrdcili si¢ do Ko-
misji Zakladowej z prosba o
ochrong.

RexkLama

Radosnych i spokojnych swnqt
Bozego Narodzenla

Lamanie prawa
w Plastalu

Pod koniec listopada w gliwic-
kiej spéice Plastal zatrudnia-
jacej ok. 500 pracownikow i
produkujacej akcesoria z two-
rzyw sztucznych do réznych
modeli samochodéw, zawia-
zana zostata ,,Solidarnos¢”.
Po kilku dniach pracodawca
zwolnit pie¢ sposrdod pietna-
stu 0s6b, ktére zatozyly Tym-
czasowa Komisje Zwigzkowa.

Wsrod zwolnionych jest Walde-
mar Piela, jeden z inicjatorow po-
wstania organizacji zwiazkowej, a
od wyboréw przeprowadzonych 13
grudnia przewodniczacy "Solidar-
nosci" w tej spolce.

Wszystkie zwolnione osoby od-
wolaly si¢ do sadu pracy i nie wy-
kluczaja zlozenia do prokuratury
doniesienia o tamaniu przez praco-
dawce praw zwiazkowych i pra-
cowniczych.

- Bede dazyl do przywrocenia
wszystkich do pracy - zapowiada

RexLama

)
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.‘(D S/..NW Jakosci Szkolenia i Kursy” (=
Kompanijny Osrodek Szkolenia Sp. z o.0.
tel. (032) 236 62 00 www.kos.edu.pl .- 5

Wszystkim Przyjacioforn, Wspdtpracownikom oraz Partnerom
naszej Firmy na zblizajgce sie Swigta
serdecznie Zyczymy przeZywania BoZego Narodzenia
w zdrowiu, radosci i cieplej rodzinnej atmosferze.

Kolejmy zas Nowy RoK niech bedzie czasem poKoju
oraz realizacji osobistych zamierzer.

W imieniu wlasnym i wszystKich pracownikow
Kompanijnego OsrodKa SzKolenia §

Prezes Piotr Mielnicki

&

) T

i

Waldemar Piela i podkresla, ze po-
wod rozwiazania uméw byl bardzo
blahy, a zwolnione panie nalezaly
do najsumienniejszych pracownic
i niejednokrotnie byly wyrézniane
przez poprzedniego dyrektora.

- Po zwolnieniu nas pan dyrek-
tor zwolal spotkanie z zaloga i po-
wiedzial, ze realnic zwolnien nie
ma, a my dzialalismy na szkod¢
zakladu, bo prébowali$my zalozy¢
zwigzek 1 namawialiSmy pracow-
nikow do strajku - opowiada prze-
wodniczacy "S" w Plastalu.

Zwolnieni zwigzkowcy dzialaja
Jjak w podziemiu. - Jeste$Smy zatrzy-
mywani na bramie. Na terenie za-
ktadu nie mamy kontaktu z pracow-
nikami Spotykamy si¢ tylko w do-
mach prywatnych. Jednak wbrew
dzialaniom pracodawcy "Solidar-
nos¢" w spolce jest coraz liczniej-
sza. Wszystko wskazuje na to, ze
liczba chetnych z dnia na dzien be-
dzie wzrastala - dodaje Piela.

16 grudnia odbylo si¢ spotkanie
zwiazkowcow z zarzadem spolki -
Pracodawca zobowiazat si¢, ze do
30 grudnia znajdzie rozwiazanie
najpowazniejszych problemow -
relacjonuje przewodniczacy "S".

Komisj¢ zakladowa wspiera Za-
rzad Regionu Slasko-Dabrowskicj
"Solidarnosci". Biuro ds. Rozwoju
i Szkolen Zwiazkowych oraz
Wspdlpracy z Zagranica nawigza-
lo juz kontakt ze zwiazkiem IF
Metall w Szwecji i przedstawilo
sytuacje panujaca w tym zakladzie.

Agnieszka Konieczny

Pracownikow spolki Plastal
chetnych do zapisania si¢ do
"Solidarnosci" serdecznie za-
praszamy. Nr telefonu grzeczno-
Sciowego do przewodniczacego
zwiazku Waldemara Pieli: 603-
393-289
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Solidarnosc¢
w skali mikro

Kolejna konferencja pos$wie-
cona spotecznej odpowie-
dzialnosci w biznesie odbyta
sie w piatek 12 grudnia w Ja-
strzebiu Zdroju. Jej organiza-
torem byta Slasko-Dabrow-
ska "Solidarnos¢”.

Uczestnicy spotkania - przedsig-
biorcy, samorzadowcy i zwiazkow-
cy - mogli zapoznac si¢ z geneza i
ewolucja pojecia spolecznej odpo-

ludzkich w miejscu pracy. To taka
solidarnos¢ w skali mikro - mowi-
la Danuta Jemiolo.

- Odpowiedzialno$¢ w biznesie
scisle laczy si¢ z etyka biznesu. W
krajach zachodnich jest to juz dys-
cyplina naukowa - przypominal
wiceprezydent Jastrz¢bia Krzysz-
tof Baradziej. - Etyka taka powin-
na dotyczy¢ obu stron, nie tylko
pracodawcéw, ale i pracownikow.
Wiaze si¢ to oczywiscie z pewny-

- Spoteczna odpowiedzialno$¢ w biznesie
to réwniez wtasciwe ksztaltowanie relacji w miejscu pracy
- podkreslali uczestnicy konferencji

wiedzialno$ci biznesu, typami ta-
kiej dzialalnos$ci oraz sposobami jej
wykorzystania do promocji wla-
snej organizacji czy firmy. Otrzy-
mali tez folder poswigcony spo-
lecznej odpowiedzialnosci bizne-
su (do pobrania réwniez ze strony
www.solidarnosc-kat.pl).
Dlauczestniczacych w konferen-
cji zwigzkowcoéw wazne byly tez
informacje, w jaki sposob dziala-
nia z zakresu spolecznej odpowie-
dzialnosci biznesu mozna urzeczy-
wistnia¢ w relacjach z zaloga.
Zwracala na to tez uwage w swo-
im wystapieniu Danuta Jemiolo z
Zarzadu Regionu Slasko-Dabrow-
skiej "Solidarnosci". - Spoleczna
odpowiedzialno$¢ biznesu oznacza
nie tylko dbanie o lokalng spolecz-
no$¢, srodowisko naturalne czy
grupy spoleczne wymagajace po-
mocy. To réwniez dobra wspotpra-
ca i szacunek dla zalogi, to wlasci-
we ksztaltowanie relacji migdzy-

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

mi ograniczeniami, rowniez we-
wnetrznymi. Na pewno jednak ety-
ka w biznesie stosowana konse-
kwentniec moze by¢ zrodlem suk-
cesu.

Konferencja byla cz¢scia projek-
tu "Promocja spolecznej odpowie-
dzialno$ci biznesu w wojewddz-
twie slaskim", ktory realizowany
bedzie do lipca 2009 roku. Projekt
wspotinansowany jest ze Srodkoéw
Europejskiego Funduszu Spolecz-
nego w ramach Programu Opera-
cyjnego Kapital Ludzki. Partnerem
wiodacym projektu jest Slasko-
Dabrowska "Solidarnos¢". W dzia-
lania zaangazowana jest tez Izba
Rzemicslnicza oraz Malej i Sred-
ni¢j Przedsigbiorczosci w Katowi-
cach. Projekt realizowany jest pod
nadzorem Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Katowicach (www.wup-
katowice.pl).

Wojciech Gumutka

EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

Harmonogram szkolen zwigzkowych
na | pétrocze 2009 roku

Nr Termin szkolenia Rodzaj szkolenia Prowadzacy

I 05-09 stycznia Wybrane elementy prawa pracy Karasinski / Majewski
I 12-16 stycznia Prawo pracy cz. 11 Karasinski / Majewski
I 09-13 lutego Skarbnicy OZ i Kom. Rewizyjne Karasinski / Majewski
v 16-20 lutego Wybrane elementy prawa pracy Karasinski / Majewski
\Y 23-27 lutego Skarbnicy OZ i Kom. Rewizyjne Karasinski / Majewski
VI 02-06 marca Lider w NSZZ "Solidarnos¢"* Karasinski / Majewski
viI 09-13 marca Wybrane elementy prawa pracy Karasinski / Majewski
VIII 16-20 marca Negocjowa¢ mozna wszystko Karasinski / Majewski
X 23-27 marca Skarbnicy OZ i Kom. Rewizyjne Karasinski / Majewski
X 30 marca - 03 kwietnia Wybrane elementy prawa pracy Karasinski / Majewski
X1 20-24 kwietnia Lider w NSZZ "Solidarnos¢"* Karasinski / Majewski
X 04-08 maja Prawo pracy cz. II Karasinski / Majewski
X1 11-15 maja Ogolnozwiazkowe Karasinski / Majewski
XV 18-22 maja Wybrane elementy prawa pracy Karasinski / Majewski
XV 25-29 maja Negocjowa¢ mozna wszystko Karasinski / Majewski
XVI 01-05 czerwca Prawo pracy cz. 11 Karasinski / Majewski
XVII | 15-19 czerwca Lider w NSZZ "Solidarno$¢" * Karasinski / Majewski
XVII | 22-27 czerwea WSPARCIE KOLEZENSKIE Danuta Jemiolo

* Liderw NSZZ ,,Solidarnos¢” - szkolenie pieciodniowe, ktorego celem jest przygotowanie dzialaczy zwiqz-
kowych - liderow do kreowania wizerunku zwiqzku, wystqpien publicznych oraz zarzqdzania organizacjq
(kierowanie zespolem, grupq i spolecznosciq).

Bez porozumienia
hie bedzie usamorzadowienia

Podpisane zostato juz poro-
zumienie pomiedzy Minister-
stwem Infrastruktury a samo-
rzadami wojewoédztw doty-
czace finansowania przewo-
z6w regionalnych.

- Przekazanie przewozow regio-
nalnych samorzadom nie bedzie
mozliwe bez wczesniejszego wy-
negocjowania pakietu gwarancji
pracowniczych - moéwi przewodni-
czacy Sekcji Krajowej Kolejarzy
NSZZ "Solidarno$¢" Henryk Gry-
mel.

Negocjacje nad pakietem caly
czas s kontynuowane. Przewod-
niczacy kolejarskiej "Solidarnosci"
podkresla, ze dokument powinien
zosta¢ podpisany jeszcze w tym
roku. Ma on gwarantowac¢ pracow-
nikom przewozow regionalnych
utrzymanie dotychczasowych
uprawnien i ponadzakladowego
ukladu zbiorowego pracy. - Dazy-

my do tego, zeby

A pracownicy spolki

EN75-001a

Przekazanie spétki Przewozy Regionalne
samorzagdom bedzie mozliwe
po podpisaniu pakietu gwarancyjnego
dla pracownikéw

nie odczuli zmiany

i wlasciciela - mowi
I Henryk Grymel.

Usamorzadowie-
nie Przewozow Re-
gionalnych ma
przynie$¢ moderni-
zacje¢ taboru. Tylko
z Programu Opera-
cyjnego Infrastruk-
tura i Srodowisko
na lata 2007 - 2013
na ten cel przezna-
czonych zostanie
175 min euro. Srod-
ki maja pochodzi¢
réwniez z Funduszu
Kolejowego i z re-
zerw budzetu pan-
stwa.

Agnieszka
Konieczny

Zarzad Regionu $lasko-Dabrowskiego NSZZ ,,Solidarnosé”, 40-286 Katowice, ul. Floriana 7; www.solidarosc-kat.pl; e-mail:region@solidarnosc-kat.pl: tel. centrala: 032 353-84-25; Sekretariat Ogolny
ZR: tel./fax 032 253-78-00; Biuro Przewodniczacego: tel. 032 258-98-56, tel./fax 032 253-73-73; Biuro Ekonomiczno-Prawne: tel. 032 253-75-08, e-mail: prawne@solidarnosc-kat.pl; Biuro ds. Rozwoju
i Szkolen Zwiazkowych oraz Wspdtpracy Zagranicznej: Biuro Szkolen i Zagraniczne, tel./fax 032 253-87-62; e-mail: zagraniczne@solidarnosc-kat.pl; Rozwoéj Zwigzku, tel. 032 353 84 25 wew. 107, e-mail:
organizator@solidarnosc-kat.pl; Biuro ds. Ewidencji Zwigzkowej: tel./fax 032 206-85-20, e-mail: ewidencja@solidarnosc-kat.pl; Biuro ds. Posrednictwa Pracy i Aktywizacji Zawodowej - Zwigzkowe
Biuro Posrednictwa Pracy: tel./fax 032 206-89-04; Biuro Finansowo-Ksiegowe: tel./fax 032 253-76-70, Rozliczenie skiadek Zwigzkowych, tel. 032 206-85-77; Biuro Administracyjne: tel. 032 353-84-25
wew. 199/499; Regionalna Komisja Rewizyjna: tel./fax 032 253-74-91, e-mail: rewizyjna@solidarnosc-kat.pl;

Biura Terenowe ZR: Bytom, ul. Powstancéw Warszawskich 34/4 | pietro, tel./fax 032 281-71-65, e-mail: bytom@solidarnosc-kat.pl; Gliwice, ul. Zwyciestwa 3/3p, tel. 032 230-89-30, tel./ fax 032 231-25-27,
e-mail: gliwice@solidarnosc-kat.pl; Jastrzebie Zdroj, ul. Zielona 16 A, tel./fax 032 473-19-74 i 032 473-23-59, e-mail: jastrzebiezdroj@solidarnosc-kat.pl; Jaworzno, ul. Grunwaldzka 35, tel./fax 032 615-17-11,
e-mail: jaworzno@solidarnosc-kat.pl; Pszczyna, ul. 3 Maja 11, tel./fax 032 210-39-63, e-mail: pszczyna@solidarnosc-kat.pl; Rybnik, ul. Koscielna 7, tel./fax 032 422-73-25, e-mail: rybnik@solidarnosc-kat.pl;
Sosnowiec, ul. MosScickiego 14 pok. 301-302, tel. 032 266-47-64, tel./fax 032 363-17-15, e-mail: sosnowiec@solidarnosc-kat.pl; Tarnowskie Gory, ul. Zamkowa 2, tel./fax 032 285-34-68 i 032 285-19-69,
e-mail: tarnowskiegory@solidarnosc-kat.pl; Tychy, ul. Grota Roweckiego 44/03, tel./fax 032 227-56-36, e-mail: tychy@solidarnosc-kat.pl; Zabrze, ul. Wolnosci 289, tel./fax 032 275-39-02, e-mail:

zabrze@solidarnosc-kat.pl; Zawiercie, ul. 11 Listopada 2a, tel./fax 032 672-37-71, e-mail: zawiercie@solidarnosc-kat.pl;
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Obcieto nam jedna reke

Prezydent RP Lech Kaczyn-
ski i premier Donald Tusk
zgodnie podkreslaja, ze przy-
jecie postulatow w sprawie
odroczenia obowigzywania
Pakietu Klimatyczno-Energe-
tycznego do 2020 r., to suk-
ces polskiej delegacji rzado-
wej na grudniowym unijnym
szczycie w Brukseli.

- UE probowala obcia¢ polskiej
gospodarce rgce i nogi. Teraz t¢
amputacj¢ przetozono do 2020 r.,
ale na wszelki wypadek obcigto
nam jedna reke - oceniaja efekty
szczytu zwiazkowcey z Sekretaria-
tu Gornictwa i Energetyki NSZZ
"Solidarnos¢".

Po brukselskim szczycie polska
delegacja poinformowala, ze w la-
tach 2013-2020 Polska otrzyma 60
mld zlotych na modernizacj¢ ener-
getyki. Pieniadze pochodzi¢ beda
Z wynegocjowanego przez przed-
stawicieli polskiego rzadu tzw. fun-
duszu solidarnosci, na ktéry beda
skladaly si¢ bogate kraje UE. Od
2013 r. polskie zaklady energetycz-
ne nie beda musialy placi¢ za ca-
lo$¢ emisji dwutlenku wegla, a
beda uiszczaly tylko 30 proc. oplat

100-prcentowe oplaty zaczna
obowigzywac dopiero od 2020 r.

- To tylko odsunigcie problemu
w czasie - mowi Kazimierz Graj-
carek, przewodniczacy SGiE - Dla
nas rzetelna informacja beda ujaw-
nione zapisy, ktére wynegocjowal
polski rzad. Do tego czasu trudno
nam uwierzy¢ w to, ze miliardy zlo-
tych otrzymamy od UE za darmo.

Zgodnie z informacjami przeka-
zanymi przez prezydenta i premie-
ra, wynegocjowane zapisy stano-
wia szans¢ na modernizacj¢ pol-
skiej energetyki oraz na sprostanie
najtrudniejszym wyzwaniom Pa-
kietu Klimatyczno-Energetyczne-
go, ktoérego celem jest zapobieze-
nie ociepleniu klimatu poprzez
ograniczenie emisji dwutlenku
wegla w krajach UE.

- To naturalnie spekulacje, ale
niewykluczone, ze te ogromne pie-
niadze od Unii moga zostac prze-
znaczone na budowe¢ w naszym
kraju elektrowni jadrowych. Bylo-
by to ogromnie niekorzystne dla
polskiej gospodarki, a zwlaszcza
dla gornictwa. Naszym zdaniem,
ten pakiet ma charakter biznesowo-
polityczno-klimatyczny. Po unij-
nym szczycie specjalisci z zakresu
energetyki, juz sktadaja kondolen-
cje polskiej gospodarce - mowi
Kazimierz Grajcarek.

Beata Gajdziszwska

Opftatek u

Coroczng tradycje zwigzko-
wych spotkan optatkowych za-
inaugurowat w tym roku Regio-
nalny Sekretariat Przemystu
Metalowego NSZZ ,Solidar-
nos$¢” wraz z Krajowym Sekre-
tariatem Hutnictwa NSZZ ,,S”.

Przy $wiatecznie przystrojonym
stole zwiazkowcy dzielili si¢ reflek-
sjami na temat mijajacego roku i prze-
kazywali sobie bozonarodzeniowe
serdecznosci. Wspominali rownicz
kolegow, ktorych w tym roku przy-
szlo im pozegnac.

hutnikow

branzami. Wy jestescie przygotowa-
ni merytorycznie, a ja i Zarzad Re-
gionu jestesmy od tego, by udzicla¢
wam pomocy logistycznej, a takze fi-
nansowej - powiedzial. - Piotr Duda
zyczyl zwiazkowcom spokoju i wy-
ciszenia w rodzinnym gronie oraz blo-
goslawienstwa Bozego w nowym
roku.

O rozpowszechnianych w mediach
czarnych scenariuszach zwiazanych
ze $wiatowym kryzysem gospodar-
czym, méwil Adam Ditmer, prze-
wodniczacy KSH NSZZ "S", wyra-
zajac nadziejg, ze nic ziszcza si¢ one

Przy $wigtecznie przystrojonym stole zwigzkowcy dzielili sie
refleksjami na temat mijajgcego roku

Gosciem spotkania byl Piotr
Duda, szef Slasko-qurowskiej 'S
ktéry zapoznal zebranych z planami
rozbudowy siedziby Slasko-Dabrow-
skiej "S".

- Nie wyobrazam sobie, by nie ist-
niala wspolpraca Zarzadu Regionu z

dla polskich zakladow pracy. - Chcia-
loby si¢ dolozy¢ do tego dziechciu,
chociaz jedna tyzke miodu. Dlatego
przekazmy sobie najlepsze, Swiatecz-
ne zyczenia - powiedzial na zakon-
czenie spotkania Krzysztof Pigtak,
szefRSPM NSZzZ "S". B.G.

7
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Swiateczny ,,prezent” od pracodawcy

Co najmniej 100 pracownikéw
zakladu Cerkolor w Czeladzi,
zatrudniajgcego 140 oséb, stra-
ci prace. O tym zamiarze praco-
dawcy zatoga poinformowana
zostata na 2 tygodnie przed
Swietami Bozego Narodzenia.

Jeszcze przed miesiacem prezes
Celkoloru na spotkaniu z pracownika-
mi zapewnial, ze kondycja finansowa
zakladu jest dobra i niec ma obaw do
niepokojow.

Najpierw pisemnie powiadomitl za-
kladowa "Solidarnos¢", jedyny zwia-
zek zawodowy funkcjonujacy w Cer-
kolorze, ze ze wzgledu na pogarsza-
jaca si¢ sytuacje ekonomiczna spélki,
spowodowang znacznym spadkiem
popytu na produkowane przez firme
plytki oraz wycofaniem zamoéwien
przez gléwnego kontrahenta, zamie-
1za rozwigzac stosunek pracy ze 100
pracownikami. Na zorganizowanym
spotkaniu z zaloga prezes nie owijal w

Pamiecé
o ,,Manifescie
Lipcowym”

W Jastrzebiu Zdroju uczczono
27 rocznice pacyfikacji kopalni
»Manifest Lipcowy” (obecna
KWK ,,Zofiéwka”).

Pod znajdujaca si¢ w cechowni ko-
palni tablica, upamigtniajaca wydarze-
niaz 15 grudnia 1981 r., kwiaty zlozy-
li przedstawiciele wladz miasta, parla-
mentarzysci, zwiazkowcy "Solidarno-
$ci" 1 mieszkancy miasta.

Zarzad Regionu Slasko-Dabrow-
skiego NSZZ "S" reprezentowala Da-
nuta Jemiolo, czlonek ZR.

- W trakcie pacyfikacji
,Manifestu Lipcowego”
zomowcy trzykrotnie
atakowali bramy zaktadu

Dzien po wprowadzeniu stanu wo-
jennego, z 14 na 15 grudnia 1981 1. w
calej Polsce rozpoczely si¢ pacyfika-
cje najwickszych zakladow pracy,
m.in. 6wczesnej kopalni "Manifest
Lipcowy". Tam Komisja Zakladowa
NSZZ"S" przeksztalcila si¢ w Komi-
tet Strajkowy. W protescic uczestniczy-
1o 6 tys. gdrnikéw. Strajk mial charak-
ter okupacyjny i rotacyjny. Na terenie
kopalni pozostawato jednorazowo ok.
2 tys. pracownikow. 15 grudnia okolo
godz. 10 kopalnia zostala otoczona
przez oddzialy milicji, ZOMO i woj-
ska. Zomowcy, przy wsparciu czol-
gow, trzykrotnie atakowali bramy za-
kladu. O 11.45 padly pierwsze strzaly.
Rannych zostalo wielu gérnikow. Co
najmnigj 4 postrzelono."Manifest Lip-
cowy" to druga obok "Wujka" kopal-
nia, w ktorej uzyto broni. Red.

bawelne. Poinformowal, ze zamierza
zlikwidowac zaklad.

- JesteSmy oburzeni. Z dotychczaso-
wych rozméw i spotkan z pracodawca
nie wynikalo, ze sytuacja zakladu jest
zla. Wrecez przeciwnie, dokonywano

Zwiazkowcy przewiduja, ze gdy
zaloga po $wigtach przyjdzie do pra-
cy, to zaklad bedzie juz zamknigty.

- To ogromna perfidia pracodawcy.
Dla zakladu zaloga bezinteresownie
poniosta wiele wyrzeczen. Po pozarze

- To perfidia pracodawcy, ze o zamiarze likwidacji zaktadu
poinformowat zatoge tuz przed $wigtami - komentujg
Gabriela Kownacka (z lewej) i Teresa Palinska

zakupu nowych samochodow, wynaj-
mowano powierzchnie biurowe w cen-
trum Katowic. Niedawno do pracy na
produkciji przyjeci zostali nowi pracow-
nicy - méwi wiceprzewodniczaca za-
kladowej "S" Teresa Palinska.

Zwiazkowcy "S" dysponujq infor-
macjami wskazujacymi, ze podjete
przez pracodawce kroki doprowadza
do catkowitej likwidacji firmy z przed-
wojenna tradycja. "S" juz przyjela
uchwalg o prowadzeniu dzialan maja-
cych na celu obrong migjsc pracy. Za-
klad zostal oflagowany. Zwiazkowcy
wystosowali rowniez pismo do burmi-
strza Czeladzi.

-Mamy nadziej¢, ze wladzom nasze-
£0 miasta nie jest obojetny nasz los i
naszych rodzin. Liczymy na pomoc i
poparcie w walce 0 nasze miejsca pra-
cy - napisali.

Burmistrz obiecal, ze sprawa si¢ za-
interesuje, ale na razie na tym si¢ skon-
czylo.

w koncu lat 90. oddawaliSmy czg$¢
wynagrodzen na jego odbudowe,
wszyscy pracownicy skorzystali z do-
browolnych bezplatnych urlopow.
Trzeba wiedzie¢, ze nasze wynagro-
dzenia sa bardzo niskie (ok. 1300 zt
brutto), a pracujemy w piatki i $wiatki
w systemie 4-brygadowym - mowi
Gabriela Kowalska, skarbnik Komi-
sji Zakladowe;.

- Jestesmy bardzo zaniepokojeni.
Nie wiemy, co stanie si¢ z nami i na-
szymi rodzinami. Wsrod nas s takze
jedyni ich zywiciele oraz cale rodziny
zatrudnione w tym zakladzie od wielu
lat - dodaje Teresa Palinska.

W tym tygodniu zaplanowane zo-
stalo kolejne spotkanie zalogi z praco-
dawca. Zalamani pracownicy ocze-
kuja, ze prezes przedstawi im, jak naj-
korzystniejsze propozycje rozwiazania
stosunkow pracy.

Beata Gajdziszewska

Dostang pieniadze

Dzieki determinaciji i zaangazo-
waniu zwigzkowcow ,,Solidar-
nosci” pracownice postawionej
w stan upadiosci Przedzalni
Zawiercie, ktdre wmomencie jej
bankructwa przebywaty na diuz-
szych zwolnieniach lekarskich,
nie zostang bez grosza na swie-
ta Bozego Narodzenia.

Sosnowiecki oddzial ZUS zobowia-
zal si¢ wyplaci¢ im pieniadze, ktére na
papicrze w "cudowny" sposdb wypa-
rowaly. Spélka nie wyplacila im zasil-
kow chorobowych, cho¢ jednoczesnie
ich wysokos¢ potracita ze skladki na
ubezpieczenia spoleczne odprowadzo-
nej do ZUS. Slowem ta ostatnia insty-
tucja teoretycznie zasitki wyplacila, tyl-
ko chore pracownice pieni¢dzy nie zo-
baczyly.

- Bylo to klasyczne Zerowanie na
najstabszych - méwi Malgorzata
Benc, szefowa Biura Terenowego Sla-
sko-Dabrowskicj "Solidarnosci" w Za-

wierciu. - Chorych pracownikow iich
rodziny pozbawiono $rodkéow do
zycia, traktujac nalezny im zasilek jako
swego rodzaju przymusowa pozycz-
ke dla bankrutujacego zakladu. W sy-
tuacji, gdy firmie nikt nie chce udzie-
li¢ juz kredytu sigganie do kieszeni
zalogi, i to bez jej wiedzy, trudnouznaé
zamoralne i normalne.

Takie postgpowanic dyrekcji spol-
ki, ktorej jedynym wlascicielem byt
Skarb Paristwa, oznaczalo, z¢ niewy-
placone zasilki chorobowe wyplacil-
by dopiero syndyk z masy upadloscio-
wej. Pracownicy, narazeni na wyzsze
wydatki (bo dobrze, jak chorzy jednak
wykupujq lekarstwa) pieniadze otrzy-
maliby dopiero za kilka miesigcy. De-
cyzja sosnowieckiego ZUS oznacza,
7e to on czekac bedzie na efekty pracy
syndyka. A rodziny pracownicze na
swiatecznym stole beda mialy jednak
postne potrawy, a nie jedynie siano pod
obrusem.

(zaw)
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Karczma piwna na Sobieskim

Ponad 500 os6b bawito sie na
XVIIl Karczmie Piwnej zorganizo-
wanej przez ,,Solidamos$¢” zPo-
tudniowego Koncernu Weglo-
wego ZG Sobieski w Jaworznie.

W ten sposob zwiazkowcy wraz za-
proszonymi gos¢mi swigtowali 10 rocz-
nicg powstania Zakladu Gorniczo-Ener-
getycznego Sobieski - Jaworzno 111, co
rozpoczglo tworzenie Poludniowego
Koncernu Weglowego.

- Wérdd gosci nie moglo zabraknad
bylego przewodniczacego Komisji Kra-
jowej Mariana Krzaklewskiego, jed-
nego z inicjatoréw powstania ZGE So-
bieski - Jaworzno III - opowiada Da-
riusz Piechowicz z zakladowej "Soli-
darnosci”.

Marian Krzaklewski zostal uhonoro-
wany przez przewodniczacego Komi-
sji Zakladowej Waldemara Sopate fi-
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Ponad 500 0s6b bawito sie na XVIII Karczmie Piwnej
zorganizowanej przez ,Solidarno$¢” z Potudniowego
Koncernu Weglowego ZG Sobieski w Jaworznie

sach, a niepokorni zakuwani byli w
dyby Iub poddawani innym zmyslnym
torturom. Biesiadnicy rywalizowali o

Z okazji zblizajgcych sie swigt Bozego Narodzenia
NADWISLANSKA AGENCIA TURYSTYCZNA Sp. = o.0.
sklada 3yczenia wesolych i niexapomnianych dhwil,
spedzonych w cieptej i rodzinnej atmosferze,

a w Nowym Roku samych pogodnych dni,

wypetnionych sukcesami.

www.nat.pl

gurka sw. Barbary. Upominek otrzymal ~ wzgledy wysokiego, a w sprawach piw-

rownicz od zarzadu spolki. nych nigdy nicomylnego prezydium -
- Przez kilka godzin wszyscy wspdl-  opowiada Dariusz Piechowicz.

nie si¢ bawili, uczesticzyli w konkur- ak

W miniony weekend karczme zorganizowala rowniez "Solidarnos¢"
zkopalni "Kazimierz-Juliusz". Podczas imprezy szef tamtejszej "S" Grze-
gorz Sulkowski odebral z rak wiceprzewodniczacego Zarzadu Regionu
Bogdana Bisia Zloty Medal Regionu Slasko-Dabrowskiego. To wyjat-
kowe wyrdznienie przyznano "Solidarnosci" z "Kazimierza-Juliusza" za
dzialalnos¢ w latach 80. oraz za aktywnos¢ i zaangazowanie w sprawy
zwiazkowe w obecnych czasach.
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POZYCZKA
na PASEK

BEZ ZASWIADCZEN
WYSTARCZY PASEK Z WYPLATY

BEZ PORECZYCIELI
DO KWOTY 40.000 PLN

BEZ ZGODY WSPOLMALZONKA
DO KWOTY 10.000 PLN

BYTOM ul. Gliwicka 14, tel. (032) 280 95 50/ ul. tuzycka 7, tel. (032) 386 03 24
ul. Btawatkowa 3, tel. (032) 395 27 17 / ul. Chorzowska 12, tel. (032) 280 81 62
ul. Konstytucji 91, tel. (032) 387 72 51 / ul. Tatrzanska 2, tel. (032) 280 77 73
JASTRZEBIE ZDROJ ul. Weglowa 4, tel. (032) 474 35 87

JASTRZEBIE ZDROJ ul. Rybnicka 6, tel. (032) 473 00 82

PAWLOWICE ul. Krucza 18, tel. (032) 472 88 88

PIEKARY SLASKIE ul. Bytomska 97, tel. (032) 287 26 91

PIEKARY éL}-\SKIE ZG Piekary ul. Gen. Zietka 24, tel. (032) 28577 77

SKOK

SILESIA CENTRUM

www.silesia-centrum.pl infolinia 0801 081 303

Zwiazkowe filmy
na stronie

Filmy z dzialalnos$ci zwigzku
mozna od kilku tygodni ogla-
da¢ na witrynie internetowej
Slasko-Dabrowskiej ,,Solidar-
nosci”.

Na gorze glownej strony zamiesz-
czone sa trzy najnowsze filmy. W
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Wojciecha Salugi. listopadowe;j
pikiety w Warszawie i tegoroczne-
go Walnego Zebrania Delegatow
Slasko-Dabrowskiej "S". Wiccej
materialow czeka w archiwum. Tam
mozna obejrze¢ m. in. ostatnig wal-
k¢ Damiana Jonaka, material z
uroczystosci jastrzgbskich, a nawet
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Relacje z protestu w Warszawie obejrzato juz
péttora tysiecy internautéw

tej chwili jest to relacja z wizyty
zwiazkowcow w biurze posta PO

fragment gdanskiego koncertu Je-
ana Micheala Jarre'a sprzed 3 lat.

- Nie jest to moze jeszcze inter-
nctowa telewizja, ale widac, ze fil-
my ciesza si¢ powodzeniem. Nie-
ktore, np. relacj¢ z protestu w War-
szawie, obejrzalo juz poltora tysia-
ca widzow - mowi rzecznik Slasko-
Dabrowskicj "Solidarnosci" Woj-
ciech Gumulka. - Wkroétce poja-
wia si¢ tam kolejne pliki, np. pro-
gram poswigcony emeryturom po-
mostowym. Jesli nasze komisje
albo poszczegolnie zwiazkowcy
maja wlasne filmy zwiazane z
"Solidarnoscia", to czekamy na in-
formacje¢. Postaramy si¢ je zamie-
sci¢.

Na regionalnej stronie interneto-
wej www.solidarnosc-kat.pl znaj-
duje si¢ rdwniez m. in. najnowszy
harmonogram szkolen na 2009 rok,
link do kompletu materialéw na
temat emerytur pomostowych, a
takze najnowsze wydawnictwo
Slasko-Dabrowskiej "Solidarno-
$ci" poswigcone spolecznej odpo-
wiedzialnosci biznesu. Jak zawsze
czeka tam tez najnowszy numer
Tygodnika Slasko-Dabrowskiego
oraz - to nowos¢ - link do ostatnie-
go Tygodnika "Solidarnos¢".
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Pracownikom Kompanii Weglowej S.A.
oraz firmom wspélpracujacym z nami  x
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spokojnych i rodzinnych Swigt Bozego Narodzenid

oraz samych szczesliwych dni w Nowyr¥ Roku
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