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W czwartek 20 listopada pod Sejmem i Kancelarig
Premiera Rady Ministrow odbedzie sie kolejny protest
»oolidarnosci” przeciwko rzadowym planom likwidacji
uprawnien do emerytur pomostowych. Zwigzkowcy
z Regionu Slasko-Dabrowskiego zawioza do Warszawy
podobizny Donalda - Pinokia.

www.solidarnosc-kat.pl
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Z okazji Dnia Swietej Katarzyny,

patronki kolejarzy i tramwajarzy,

sktadam serdeczne Zyczenia

wszystkim pracownikom tych branz.

Zycze odwagi i sity w walce

o dobre warunki pracy i ptacy

oraz o godnqg emeryture,

a takze wszelkiej pomysinosci

w zyciu osobistym.

Piotr Duda
przewodniczacy
Slqsko-qurowskiej LwSolidarnosci”

W NUMERZE:

Delegaci: ,,Pora na
argumenty sity”
Walne Zebranie Delegatow Slasko-
Dabrowskiej ,,Solidarnosci”, ktore
14 listopada obradowalo w Rudzie
Slaskiej - Halembie, wezwalo rzad

do poszanowania zasad dialogu
spolecznego. Delegaci przestrzega-
li rzadzacych przed wybuchem
wielkiego konfliktu spolecznego.
Czytaj na stronie 5

Makieta ,,Wujka”

juz w Katowicach

Po roku od rozpoczgcia prac ma-
kieta pacyfikacji kopalni ,, Wujek™
trafila wreszcie do Katowic.

Zmontowana stoi juz w odremon-
towanym budynku minimuzeum
kopalni polozonym tuz obok Po-
mnika-Krzyza.

Czytaj na stronie 8
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Nowoczesne zarzqdzanie
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Dbalosc o bezpieczenstwo pracy
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Dbaioi¢ o zadowolenie klienta

43-600 Jaworzno, ul. Grunwaldzka 37
fel. 032/618 50 00

fox 032/616 44 76

e-mail: sekretariat@pkwsa.pl
www.pkwsa.pl

Swiatowe technologie gornicze
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14 listopada (Gliwice). Przed Sa-
dem Okrggowym ruszyl proces w
sprawie katastrofy w kopalni "Ha-
lemba" w Rudzie Slaskiej. Dwalata
temu w wybuchu metanu i pylu
weglowego zginglo tam 23 gorni-
kow. Aktem oskarzenia objetych
zostalo 27 osob, dziewieC z nich
wniosto 0 mozliwos¢ dobrowolne-
go poddania si¢ karze. Ich sprawy
sad wylaczyl do odrgbnego rozpo-
znania. Na lawie oskarzonych za-
siadlo wigc 18 mezczyzn. Podczas
pierwszego dnia rozprawy, po trwa-
jacych blisko dwie godziny czyn-
nosciach proceduralnych, prokura-
tor Wieslaw Kuzdzal rozpoczal
odczytywanie aktu oskarzenia.
Przez blisko dwie godziny odczy-
tal okolo 70 z prawie 200 stron. Na-
stgpne terminy rozpraw sad wyzna-
czyl na 20 1 28 listopada. Do sadu
przyszla czes¢ sposrod ponad 100
pokrzywdzonych wystepujacych w
sprawie. Bliscy ofiar mowili, ze
licza na sprawny proces, cho¢ nie
wszyscy spodziewaja si¢ sprawie-
dliwego wyroku.

skeskesk
17 listopada (Gliwice). Sad Rejo-
nowy warunkowo umorzyl poste-
powanie wobec siedmiu kobiet z
kadry kierowniczej gliwickich skle-
pow sieci Biedronka. Odpowiada-
ly za naruszanie praw pracowni-
czych wlatach 2000-2004. Na wa-
runkowe umorzenie postepowania
juz wezesniej zgodzila si¢ proku-
ratura. Jak zaznaczaja jej przedsta-
wiciele, oznacza to uznanie winy
oskarzonych, ale zawiesza si¢ im
wymierzenie kary na okres proby -
w tym przypadku na rok. Kierow-
niczki maja ponadto uiscic¢ $wiad-
czenia na cel spoleczny - od 800 do
1500 zl. Wniosek o warunkowe
umorzenia poprzedzilo przyznanie
si¢ kierowniczek Biedronki do
winy. Zarzucane im naruszanie
praw pracowniczych polegalo na
zlecaniu podwladnym pracy ponad
ustalona normg i naklanianiu ich do
poswiadczania nieprawdy w ewi-
dencji czasu pracy.
Sprawa dotyczaca siedmiu 0s6b to
tylko niewielki wycinek $ledztwa -
gliwicka prokuratura prowadzi po-
stepowanie dotyczace 140 innych
sklepéw w catym woj. Slaskim.
Pierwsze zarzuty postawila dwa lata
temu. Do dzisiaj gliwicka prokura-
tura przedstawila zarzuty 21 kie-
rownikom sklepow sieci Biedron-
ka - wKatowicach, Gliwicach, Ty-
chach, Mikolowie, Dabrowie Gor-
niczej, Rybniku i Myszkowie.
Wszyscy przyznali si¢ do winy.
W sierpniu sad skazal pig¢ osob
kierujacych Biedronkami w Ty-
chach i Mikolowie. Wymierzyl im
kary od o$miu miesigcy do roku
pozbawienia wolnosci oraz grzyw-
ny w wysokosci od 800 do 1.5 tys.
7}. Z kolei wobec szefow sklepow
z Katowic i Dabrowy Gorniczej
sady na wniosek prokuratury wa-
runkowo umorzyly postgpowania,
nakazujac im wplacenie na cel spo-
leczny nawiazek w wysokosci od
200 do 1000 zL. Podejrzani kierow-
nicy méwili, ze nikt ich nie zmu-
szal do naruszania praw pracowni-
czych. Prokuratura wyjasnia, czy
tak faktyczne bylo.
Osoby zatrudnione w sklepach Bie-
dronka wytoczyly réwniez koncer-
nowi Jeronimo Martins - wlascicie-
lowi sieci - wiele procesow z oskar-
zenia prywatnego, domagajac si¢
zaplaty za nadgodziny.
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LICZBA TYGODNIA..

54 proc...

... Polakow uwaza, ze lista zawodow uprawniajacych do przechodzenia na
wczesniejsza emeryture powinna by¢ niezmieniona lub poszerzona. Za utrzy-
maniem jej w obecnym ksztalcie jest 33 proc. badanych, za poszerzeniem - 21
proc. Za jej ograniczeniem opowiada si¢ jedynie 30 proc. ankictowanych.
Sondaz przeprowadzil CBOS od 3 do 7 pazdziernika br. na liczacej 1107
0s6b reprezentatywnej probie losowej doroslych mieszkancow Polski.

NAPISANO

W szpitalach zabraknie
pieniedzy na podwyzki

(Gazeta Wyborcza, Judyta Watola, 18 listopada 2008 r.)

Narodowy Fundusz Zdrowia ma
coraz wigcej pieni¢dzy, a mimo to
szpitale w przyszlym roku majq ich
otrzyma¢ mniej niz w obecnym. - Za-
braknie nam na pensje albo znéw za-
czniemy si¢ zadluzaC. Jesli fundusz
nie zmieni zdania, znowu bedzie go-
14c0 - ostrzegaja oburzeni dyrektorzy.

Burza, ktdra zbiera si¢ nad szpita-
lami, zwiazana jest z tzw. ustawq we-
dlowska (zostala uchwalona 22 lipca
2006 roku). Dzigki niej udalo si¢ zga-
si¢ strajki w szpitalach, bo gwaranto-
wala, ze NFZ poza pienigdzmi na le-
czenie wyplaci szpitalom i przychod-
niom dodatkowe pieniadze na pod-
wyzki dla pracownikow. Ustawa mia-
Ia obowiazywac tylko rok, ale piele-
gniarki, ktore w zeszlym roku urza-
dzily pod kancelaria premiera biale
miasteczko, wywalczyly jej przedtu-
zenie.

Ustawa przestanie obowiazywac z
koncem tego roku. Co stanie si¢ po-
tem? - ByliSmy przekonani, ze kwota,
ktora dotad otrzymywalisSmy na wy-
plate podwyzek, zostanie wlaczona w
calosci do ogdlnego kontraktu na le-
czenie. Tak si¢ nie stalo1i to jest dla nas
szok, bo przeciez NFZ ma teraz wig-
cej pienigdzy niz kiedykolwiek - mowi
Jan Wegrzyn, dyrektor Szpitala Re-
jonowego w Zabrzu Biskupicach.

Zgodnice z ustawa szpitale dostawa-
Iy na podwyzki 13 proc. ogolnej kwo-
ty kontraktu. Skoro wigc w szpitalu
w Biskupicach tegoroczny kontrakt
opiewa na 41 min zl plus ponad 5 min
zl na podwyzki, tatwo policzy¢, ze dy-
rektor Wegrzyn spodziewal si¢ w
przyszlym roku kontraktu na co naj-
mniej 46 min zE Wie juz jednak, ze
pieniedzy bedzie mial mniej.

W kontraktach koszty leczenia
przeliczane sa na punkty. Aby starczy-
lo na podwyzki, NFZ powinien za-

placi¢ za punkt co najmniej 54 zl.
Zaplaci jednak tylko 51 z1.

- Policzylismy juz wszystko 1 wy-
szlo, 7e zabraknie nam na podwyzki
2.5 mInz1. Nie obnizymy ludziom pen-
sji, bo tego nie zniosa, wigc zacznie-
my si¢ zadluza¢ - denerwuje sic Anna
Knysok, wicedyrektorka Zespolu
Szpitali Migcjskich w Chorzowie.

Na nowe stawki nic chca si¢ tez
zgodzi¢ szefowie szpitali klinicznych.
- Spodziewamy si¢ wszystkiego naj-
gorszego, bo przy takich stawkach nie
da si¢ przezy¢ - mowi Zbigniew Swo-
boda, dyrektor Centralnego Szpitala
Klinicznego w Katowicach.

-Kwota 51 zI za punkt zostala usta-
lona na spotkaniach prezesa NFZ-ctu
z dyrektorami oddzialow i nie moze-
my jej zmienia¢ - odpowiada Jacek
Kopocz, 1zecznik $laskiego oddziatu
Funduszu. Kopocz dodaje, ze szpita-
le moga podczas negocjacji zapropo-
nowac wyzsze stawki, ale wtedy ich
oferty beda nizej oceniane. - To natu-
ralne, 7e skoro zaproponuja nam le-
czenie drozsze od innych, to bedzie-
my woleli wigcej tych, ktorzy oferuja
nizsze stawki - wyjasnia Kopocz.

Cala ta sytuacja niepokoi zwiaz-
kowcow. - Niewykluczone, ze znow
bedziemy protestowac - zapowiada
Krystyna Ptok z Ogolnopolskiego
Zwiazku Zawodowego Piclegniarck
i Poloznych.

- Skoro fundusz ma wigcej pienig-
dzy, to dlaczego szpitalom chee ich da¢
mniej. To bandytyzm - oburza si¢
Kirzysztof Bukiel, szef Ogdlnopolskie-
g0 Zwiazku Zawodowego Lekarzy.

Na centrali NFZ-ctu takie glosy nie
robig poki co wrazenia. Skoro plan
finansowy na 2009 rok zaakceptowali
ministrowie finansow i zdrowia, to ma
on poparcic 1zadu i to si¢ dla NFZ-
etu najbardziej liczy.

Wyrazy gtebokiego wspétczucia
z powodu Smierci

STANISLAWA CYMBALISTY

bytego Przewodniczgcego ,Solidarnosci” w Przedsiebiorstwie
Komunikacji Miejskiej w Jastrzebiu Zdroju

Rodzinie i Bliskim
sktadajg

kolezanki i koledzy z Komisji Zaktadowej
oraz
z Biura Terenowego Zarzadu Regionu Slgsko-Dabrowskiego
NSzZz ,S” w Jastrzebiu Zdroju

WIESCI

Z BIUR TERENOWYCH ZR

BT Sosnowiec

Trudne rozmowy kontynuowali
zwiazkowcy z "Solidarnosci' Szpita-
la Specjalistycznego w Dabrowie
Gorniczej z przedstawicielami Labo-
ratorium Fryda, ktore wygralo prze-
targ na przejecie od 1 grudnia ushug
szpitalnej diagnostyki laboratoryjnej.

Laboratorium Fryda przejmie 30.
pracownikow zatrudnionych w labo-
ratoriach. Dyrekcja szpitala nie za-
gwarantowala im pakietow socjal-
nych. Laboranci w przewazajacej
wickszosci sq czlonkami "S". Podczas
pierwszych rozmow z przedstawicie-
lami firmy zewn¢trznej zwiazkowcy
przedstawili restrykcyjny projekt
gwarancji pracowniczych, zabezpie-
czajacy place i miejsca pracy przej-
mowanych laborantéw. Podczas spo-
tkania merytorycznie wspieral ich
zwigzkowy prawnik Piotr Kisiel.

- Pozytywne jest, ze zaczeliSmy si¢
spotykac i negocjowac wazne dla pra-
cownikow sprawy - ocenia przewod-
niczaca szpitalnej "S" Elzbieta
Zuchowicz. - Wyplynglo jeszcze wie-
le informacji wymagajacych konsul-
tacji i opinii z zewnatrz, dlatego usta-
lilismy, ze nasze nastgpne spotkanic
odbedzie si¢ w ciggu najblizszych
trzech tygodni.

BT Gliwice

"S" Pracownikow Oswiaty i Wycho-
wania w Knurowie uczcita 90. roczni-
c¢ odzyskania niepodleglosci przez
Polske zlozeniem kwiatoéw na Iwow-
skich cmentarzach: Orlat Lwowskich

1Lyczakowskim. Wieczorem, po zwie-
dzeniu Lwowa, zwiazkowcy obejrze-
1i opere "Nabucco" Verdiego wysta-
wiana w Teatrze Narodowym.

BT Jastrzebie Zdréj

17 listopada odbylo si¢ spotkanie
kierownika jastrzgbskiego BT i sze-
fowej "S" w Jastrzebskiej Agencji
Turystycznej z zarzadzajacym ta
Agencja. Spotkanie mialo na celu
wyjasnienie informacji rozpowszech-
nianych w zakladzie, o przekazaniu
do firmy zewngtrznej pracownic wy-
konujacych czynnosci sprzatajace.

- Okazalo si¢, ze na ten temat nie
bylo zadnej oficjalnej informacji.
Jednak na wszelki wypadek "S" po-
dejmie dzialania majace na celu
ochron¢ pracownikow, w przypad-
ku ewentualnych przeksztalcen - in-
formuje kierownik BT Danuta Je-
miolo.

BT Zawiercie

Zapewne ponownie przed sadem
pracownicy PKP Cargo Zakladu Ta-
boru w Lazach beda musieli walczy¢
o zanizany dodatek stazowy. Praco-
dawca, pomimo licznych wyrokow
sadowych, nie zmienit bowiem zasad
wynagradzania, naruszajacych prawa
zalogi, cho¢ jednoczesnie wyplacil
zasadzone zalegle dodatki. Jako, ze
w mig¢dzyczasic wiele osob nabylo
prawa do wyzszej "wyslugi", ktorej

nie otrzymuja powrocil problem za-
nizonego dodatku stazowego.

- Niewykluczone, ze czeka nas ko-
Iejna fala pozwow - mowi Robert
Miszczyk, prawnik Biura Terenowe-
go Slasko-Dabrowskiej "Solidarno-
$ci" w Zawierciu. - Poprzednio zale-
glych dodatkéw domagala si¢ przed
sadem niemal cala zaloga, wsrdd nich
pottorej setki zwiazkowcow.

Samo wydrukowanie takiej ilosci
pozwdw pochtonglo blisko dwie ryzy
papieru. Rozpatrzenie spraw ciagne-
lo si¢ miesiacami, gdyz nie dos¢, ze
sad kazda sprawe rozstrzyga indywi-
dualnie, to jeszcze pracodawca sys-
tematycznic odwolywat si¢ od nicko-
rzystnych wyrokow, cho¢ te réwnie
systematycznie podtrzymywal wy-
dzial pracy 1 ubezpieczen spolecznych
czgstochowskiego Sadu Okrggowe-
go.
- Postgpowanie pracodawcy jest co
najmniej dziwne. Z jednej strony szu-
ka "oszczednos$ci" zanizajac pracow-
nikom place, a z drugiej lekkq reka
wydaje pieniadze na koszty sadowe
przegrywanych spraw - dodaje Mal-
gorzata Benc, szefowa zawiercian-
skiego Biura Terenowego Slasko-Da-
browskiej "S".

Utrzymywanie przez spolke nie-
zgodnych z prawem zasad naliczania
dodatku stazowego sprawia, ze spra-
wy o zalegle wyplaty beda trafia¢ na
wokande regularnie co niecale trzy
lata. Sady przyznaja bowiem zalegle
(zanizone) dodatki, a roszczenia do
nich przedawniaja si¢ wlasnie po
trzech latach.

sheeksk

Zwnioskiem 0 zapewnienie w naj-
blizszym budzecie miasta pieni¢dzy
na co najmniej dwa nowe autobusy
oraz 10-procentowq podwyzke plac
zwrdcila si¢ do prezydenta Zawier-
cia Miroslawa Mazura Komisja Za-
kladowa "Solidarnosci" Zakladu Ko-
munikacji Migjskie;.

- Samorzad miejski ma decyduja-
cy wplyw na kondycj¢ naszego za-
kladu - méwi Marek Jaworek, prze-
wodniczacy "S" ZKM Zawiercie. - To
on decyduje o cenach biletow, wyso-
kosci i ilosci znizek oraz dotacji bu-
dzetowej. Slowem ma wplyw na
wigkszos¢ przychodow. Do tego je-
stesmy zakladem komunalnym, a nie
spotkq prawa handlowego.

- Zakup nowych autobusow jest
konieczny zaréwno ze wzgledu na
bezpieczenstwo 1 wygode pasazerow,
jak 1 ograniczenie kosztow. Drogic
paliwo sprawia, ze nowe ckonomicz-
ne pojazdy szybko si¢ zwracaja - do-
daje Malgorzata Benc, szefowa Biu-
ra Terenowego Slasko-Dabrowskiej
"Solidarnosci" w Zawierciu i jedno-
czesnie micjska radna. - Zwlaszcza,
gdy zastapiq na trasach autobusy do-
skonale pamigtajace lata 80. ubicgle-
go wicku.

Niezbedna jest takze podwyzka
plac pracownikéw ZKM. Niskie za-
robki sprawiaja, ze zaklad ma coraz
wigksze problemy z zatrudnieniem
odpowiedniej liczby kierowcow.
Tymczasem bez nich trudno wyobra-
7i¢ sobie utrzymanie wszystkich kur-
séw na liniach autobusowych w nie-
duzym, ale rozleglym micscie. Skar-
zyce, Zerkowice czy Bzow to bowiem
administracyjne czgsci Zawiercia.

Zgodnie z prawem budzet przygo-
towuje prezydent i tylko on moze w
nim dokonywa¢ zmian. Radni
wprawdzie przyjmuja uchwale bu-
dzetowa, ale nic moga w nigj zrobi¢
zadnych korekt.
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O godng emeryture
na ulicach Warszawy

W czwartek 20 listopada pod
Sejmem i Kancelarig Premie-
ra Rady Ministrow odbedzie
sie kolejny protest ,,Solidar-
nosci” przeciwko rzadowym
planom likwidacji uprawnien
do emerytur pomostowych.
Akcje koordynuje Region Sla-
sko-Dabrowski.

Przypomnijmy: projektowane
przez rzad zmiany daja uprawnie-
nic do emerytur pomostowych
wylacznie tym osobom, ktére zo-
staly zatrudnione w szczegolnych
warunkach lub szczegdlnym cha-
rakterze do 1999 r. réwnoczesnie
likwidujac to uprawnienie osobom
analogicznie zatrudnionym po tej-
ze dacie.

NSZZ "Solidarnos¢" przeciwko
takim dzialaniom stanowczo pro-
testuje i domaga si¢ prawa do eme-
rytur pomostowych réwniez dla
mlodych osdb, ktdre dzisiaj wyko-
nuja zawody w warunkach szcze-
golnych. Zwiazek nie godzi si¢ na
rzadowe plany, ktore godza w bez-
pieczenstwo i zdrowie wszystkich
Polakow. Zwiazkowcy apeluja do
rzadu o prowadzenie rzeczywiste-
g0, a nie pozorowanego dialogu
spolecznego i zwracaja uwage na
efekty proponowanych zmian, kto-
re godza w szeroko rozumiany in-
teres spoleczny. - Polityka rzadu i
uchwalane ustawy godza w bezpie-
czenstwo nas wszystkich. Problem
dotyczy maszynistow, pilotow, ra-

Eksperci medycyny pracy po-
twierdzaja koniecznos$¢ ochro-
ny o0sob pracujacych w trudnych
warunkach czy szczegolnym
charakterze, ktorych praca wy-
maga szczegolnej odpowie-
dzialnosci i sprawnosci psycho-
fizycznej. Chroniac te osoby,
jednoczesnie dbamy o zdrowie
1 bezpieczenstwo nas wszyst-
kich.

Wedlug ostatnich badan opi-
nii publicznej (CBOS, listopad)
az 78% polskiego spoleczen-
stwa opowiada si¢ za utrzyma-
niem aktualnego wieku emery-
talnego (tj. 55 1. kobiety, 65 1.
mezczyzni), a 54% Polakow
uwaza, ze lista zawodow upraw-
nionych do wczesniejszej eme-
rytury powinna zosta¢ zachowa-
na w obecnym ksztalcie lub po-
szerzona. Z ta opinia zgadza si¢
réwniez Instytut Medycyny Pra-
cy.

Po odebraniu uprawnien do
wczesniejszych emerytur 0so-
bom pracujacym w szkodliwych
warunkach bez likwidagji tych-
ze warunkow, w dalszym ciagu
kilkaset tysigcy bedzie praco-
wac w cigzkich warunkach pra-
cy nawet kilkadziesiat lat.

townikow medycznych itd., ktorzy
Jjak wykazal to Instytut Medycyny
Pracy ze wzgledu na szybsza utra-

szczeg6lne warunki pracy. Emery-
tury pomostowe dotycza tylko gru-
py ludzi wykonujacych ci¢zkie za-

Zwigzkowcey ze Slasko-Dabrowskiej ,Solidarnosci”
pojadg do Warszawy z nawigzujgcymi do Pinokia
tablicami z podobizng Donalda Tuska

te sprawnosci, a co za tym idzie
zwickszona mozliwo$¢ popelnie-
nia bledu, beda stanowili zagroze-
nie dla bezpieczenstwa i zdrowia
nas wszystkich - komentuje Ja-
nusz Sniadek Przewodniczacy
NSZZ "Solidarnosc¢".

"Solidarno$¢", broniac prawa do
wczes$niejszej emerytury dla
wszystkich Polakoéw, pracujacych
w cigzkich warunkach chroni tak-
ze osoby, na rzecz ktérych wyko-
nuja oni swoja prace, np.; dzieci
czy osoby starsze. Jest to szczegol-
nic istotne, poniewaz z pracy stra-
zaka czy zespolu personelu me-
dycznego korzystamy wszyscy.
Praca przedstawicieli zawodow
uprawnionych do wcze$niejszej
emerytury, dotyczy tych przedsta-
wicieli zawodow, ktorych praca w
ciezkich warunkach odbiera zdro-
wie 1 zwicksza prawdopodobien-
stwo wczesniejszego starzenia si¢,
co bezposrednio zagraza bezpie-
czenistwu publicznemu.

- Mozliwo$¢ przejscia na wcze-
$niejsza emeryture to rekompensa-
ta za zrujnowane zdrowie lub

wody w warunkach szczegdélnych
i trudnych. Dotycza hutnikow,
motorniczych, dyzurnych ruchu,
spawaczy czy pracownikow plat-
form wiertniczych, gdzie ubytek na
zdrowiu fizycznym i psychicznym

Z badan przeprowadzonych
przez CBOS wynika, iz Polacy sa
niezadowoleni z obecnego syste-
mu emerytalnego. Wigkszos¢
opowiada si¢ réwniez za utrzy-
maniem lub poszerzeniem listy
zawodow uprawniajacych do
wczesniejszego przejscia na eme-
ryture.

— Wigkszos¢ Polakow (70 proc.)
jest zdania, ze zapewnienie
obywatelom zabezpieczenia
na staro$¢ to zadanie panstwa.

— W opinii niemal dwoch trze-
cich dorostych Polakéw (64
proc.) system ubezpieczen
emerytalnych funkcjonuje zle.
W ostatnich latach bardzo wy-
raznie wzrosl pesymizm w
przewidywaniach dotycza-
cych wysokosci $wiadczen
emerytalnych.

jest niezbednym elementem wa-
runkujacym zdrowie i bezpieczen-
stwo innych ludzi. Tymczasem
rzad, lamiac podstawowe zasady
dialogu spolecznego, nie dba o bez-
pieczenstwo wszystkich Polakow
forsujac rozwigzania niekorzystne
dla ogolu spoleczenstwa - komen-
tuje Janusz Sniadek Przewodnicza-
cy NSZZ "Solidarnosc".

- Coraz wyrazniej widac, ze ga-
binet PO-PSL dazy do konfronta-
cji. Bylo juz kilka liberalnych rza-
dow, ktorym si¢ wydawalo, ze
zwiazki zawodowe nic im nie
moga zrobit. ele to si¢ pozniej dla
nich konczylo - dodaje szef Slasko-
Dabrowskiej "Solidarnosci" Piotr
Duda. - Pewnym jest, ze emerytu-
ry pomostowe 1acza bardzo rozne
branze. Jestem w stanie sobie wy-
obrazi¢ wspolpracg np. kolejarzy,
kierowcow, pracownikow przerdb-
ki, ktora doprowadzi w grudniu do
tygodniowego paralizu kraju. Oby
do tego nie doszlo.

Rozmowy ze strona rzadzaca

Rzady Donalda Tuska sa bez-
nadziejne - tak uwaza az polowa
uczestniczacych w sondzie na na-
szej stronie internetowej. Kolej-

Jak oceniasz gabinet Donalda Tuska
po roku rzadow?

[0 Znakomity (8%) Dobry (8%) [ Przecietny (12%)
Staby (21%) 0 Beznadziejny (50%)

ne 21 proc. internautdéw ocenia
rok gabinetu PO-PSL jako staby.
Tylko 8 proc. uznaje go za zna-
komity, tyle samo - za dobry.

— Polacy chcieliby uzyskiwac
prawo do pobierania $wiad-
czen emerytalnych wezesniej,
niz zakladaja to przepisy usta-
wowe, oraz ze akceptujg zroz-
nicowanie wieku emerytalne-
go ze wzgledu na plec.

— Przekonanie, ze wiek umozli-
wiajacy przejscie na emerytu-
r¢ powinien by¢ nizszy niz
obecnie, jest od lat utrwalone
w polskim spoleczenstwie.

— Ponad polowa badanych uwa-
za, 7e lista zawodow upraw-
niajacych do przechodzenia na
wczesniejszq emerytur¢ po-
winna by¢ utrzymana w obec-
nym ksztalcie (33 proc.) lub
nawet poszerzona (21 proc.).
Za jej ograniczeniem opowia-
da si¢ 30 proc. ankictowanych.

odbyly si¢ 26 razy. Wydano wspol-
ny komunikat dotyczacy uzgod-
nien nt. definicji pracy w warun-
kach szczegolnych. Pomimo tych
dzialan zadne wspolnych ustalen
nie trafilo do projektow legislacyj-
nych skladanych przez rzad. Zaden
z postulatéw proponowanych
przez strong zwigzkowa nie znalazl
si¢ W zapisach ustaw.

Wojciech Gumutka

Premier Donald Tusk uczest-
niczyl w spotkaniu prezydium
Komisji Trojstronnej w Cen-
trum Partnerstwa Spolecznego
"Dialog", ktore odbylo si¢ w 14
listopada. - ZapytalisSmy pre-
miera, Czy rozumie, Ze wprowa-
dzenie tej ustawy to likwidacja
emerytur pomostowych? Bo
nikt, kto nie zaczal pracy przed
1999 rokiem, nie bedzie mial
prawa do takich swiadczen -
mo6wi Janusz Sniadek, przewod-
niczacy NSZZ "S". - Premier
powiedzial, ze begdzie bronil
rozwiazania, iz prawo do wcze-
$niejszego konczenia kariery
zawodowej dotyczy tylko tych,
ktérzy pracowali w szczegol-
nych warunkach i szczegolnym
charakterze przed 1 stycznia
1999 roku. Teraz juz mamy
pewnos¢, ze wykluczony jest ja-
kikolwiek dialog i kompromis.
Zwigzek bedzie kontynuowal
rozpoczete dwa tygodnie temu
Dni Protestow Pracowniczych.
Bedziemy takze rozmawiaé z
prezydentem o mozliwosci za-
wetowania ustawy o emerytu-
rach pomostowych - zapowia-
da przewodniczacy "S".

Ustawa o emeryturach pomo-
stowych jest obecnie w Senacie.
19 listopada bedzie rozpatrywa-
na na plenarnym posiedzeniu
Senatu.
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Europejscy

21 listopada mija druga rocznica jednej z najwigkszych w ostatnich latach w polskim gérnictwie katastrofy w

zwigzkowcy o pakiecie

W siedzibie Slasko-Dabrow-
skiej ,,Solidarnosci” odbyta sie
miedzynarodowa konferencja
zorganizowana przez funkcjo-
nujace przy Sekretariacie Gor-
nictwa i Energetyki NSZZ ,,S”
polskie Biuro Koordynacyjne
Europejskiej Federacji Gorni-
kéw, Chemikéw i Energety-
kéw, poswiecone skutkom
wprowadzenia unijnego Pakie-
tu Klimatyczno-Energetyczne-
go dla gospodarek krajéw pro-
dukujacych energie przede
wszystkim w oparciu o wegiel.

Podczas spotkania uzgodniono
wspolne stanowisko europejskich
zwiazkow zawodowych w sprawic
zorganizowania 15 grudnia podczas
szczytu UE wspolnej pikiety przed
siedziba Komisji Europejskiej w
Brukseli. Wtedy to odbedzie si¢ glo-
sowanie nad projektami unijnych dy-

energetycznego wyniosa w 2015 r.
od 2 do 5 mld zt i beda rosly do po-
ziomu 8 mld zt w 20201 15 mld zt w
2030 r. Wg niego ceny energii ofe-
rowane przez producentow wzrosng
0 60-80 proc.

Przewodniczacy SGIiE Kazimierz
Grajcarek podkreslil, ze polski rzad,
pracodawcy i zwiazkowcy "nie od-
cinaja si¢" od Pakietu Klimatyczne-
go 1 Unii Europejskiej. - Chcemy
by¢ jej bardzo wazna czg¢scia, wno-
si¢ do niej swdj dorobek i jestesmy
gotowi usiase¢ 1 rozmawiac nad roz-
wigzaniami, ale pozytywnymi za-
réwno dla srodowiska i dla gospo-
darki. To jest niezwykle trudne, ale
mozliwe - powiedzial.

Niektorzy uczestnicy spotkania
wyrazali jednak inne opinie. Sophie
Dupressoir zETUC i Sannjeev Ku-
mar z WWF przekonywali, ze tyl-
ko przyjecie pakietu w obecnym
ksztalcie "uratuje sSrodowisko przed

Polscy i europejscy zwigzkowcy postanowili zorganizowac
wspolng pikiete w Brukseli podczas szczytu UE

rektyw. Uczestnicy spotkania uzgod-
nili rowniez tres¢ apelu, ktory zamie-
rzaja wystosowac do Komisji Euro-
pejskiej. Apeluja w nim o ponowne
negocjacje ze strona spoleczna i de-
klaruja swoj udzial w rozmowach.
Obecny na spotkaniu podsekretarz
stanu w Ministerstwie Srodowiska
Bernard Blaszczyk podkreslil, ze
polski rzad oraz strona zwiazkowa
moéwia w sprawie pakictu jednym
glosem. Jak przypomnial, koszty
bezposrednie dla polskiego sektora

zaglada". Organizacje, ktére repre-
zentuja, zgadzaja si¢ na jego przyje-
cie, m.in. pod warunkiem, ze najbo-
gatsze panstwa UE bedq udzielac fi-
nansowej pomocy krajom uboz-
szym. - Z pakietem jest jak z socja-
lizmem w Polsce. Zalozenia byly
bardzo dobre, a skutki oplakane.
Wasze organizacje sa ramieniem
Komisji Europejskiej. W ogole nie
bierzecie pod uwage skutkéw spo-
lecznych - komentowal Kazimierz
Grajcarek.  Beata Gajdziszewska

kopalni "Halemba" w Rudzie Slaskiej. W wyniku wybuchu metanu i pylu weglowego zginglo wowczas
23 gornikow. 15 z nich bylo pracownikami firmy "Mard", wykonujacej ustugi dla gornictwa. Zdaniem proku-
ratury, prowadzacej sledztwo, kierownictwo kopalni mialo pelna $wiadomos¢, ze w "Halembie" moze dojs¢ do
tragedii. W ubieglym tygodniu w Gliwicach rozpoczat si¢ proces, w ktorym oskarzonych jest 27 osob.

Z J6zefem Kowalczykiem, przewodniczacym ,,Solidarnosci”
w kopalni ,,Halemba” rozmawia Beata Gajdziszewska.

Chcemy bezpieczenstwa
za wszelka cene

- Jak "Solidarnosc¢" z kopalni
"Halemba" uczci pamiec gorni-
kowpoleglych przed dwoma laty?
21 listopada o godz. 10. spotkamy si¢

bie sprawe, ze nigdy nie zastapimy
dzieciom ojcow, ale robimy wszystko,
by ukoi¢ bol tych osamotnionych ro-
dzin.

na mszy $wigtej, ktora odprawio-

na zostanie w Kosciele Matki Bo-

skiej Rozancowej w dzielnicy Ha-
lemba. Wczesniej wezmiemy
udzial w modlitwie przed tablica-

mi upamigtniajacymi poleglych

gornikow. Tam rowniez zapalimy

znicze 1 zlozymy kwiaty. Planuje-
my rowniez tradycyjne spotkanic

z wdowami po gornikach, ktorzy

zgingli w naszej kopalni. Przewod-

niczacy Slqsko-Dabrowsldej "S"

Piotr Duda i doradca prezydenta

RP ds. spolecznych i zwiazkow za-

wodowych Bozena Borys-Szopa

juz oddali hold ofiarom tragedii
podczas odbywajacego si¢ w Ru-
dzie Slaskicj WZD Regionu-Sla-
sko Dabrowskiego NSZZ"S". Bo-
zena Borys-Szopa zlozyla rowniez
wiazank¢ w imieniu Lecha Ka-
czynskiego i poinformowala, ze pre-
zydent osobiscie uczci pamieC ofiar ka-
tastrofy.

- Tuz po tragedii zwiqzkowcy "'S"
deklarowali pomoc dla rodzin
zmarlych gornikow...

Taka pomocg otaczamy od lat wszyst-

kic rodziny gornikow, ktorzy stracili

zycie w kopalni. Z inicjatywy "S" w

"Halembie" rozpoczglo dzialalnos¢

Stowarzyszenie Dobrowolnych Skla-

dek, wspicrajace finansowo rodziny

poleglych gornikéw. Zorganizowali-
$my réwniez charytatywny turniej pitki
nozngej, z ktorego dochod przekazali-
$my wdowom. Dla nich i dla ich po-
ciech organizujemy wakacyjne wyjaz-
dy, réwnicz zagraniczne. Zdajemy so-

21 listopada gérnicy z ,Halemby”
zapalg znicze przed tablicami

upamietniajgcymi ofiary
katastrofy w kopalni

- Przed gliwickim sqdem stanglo az;
27 osob. Fakt, e 9 z nich chce
dobrowolnie poddaé si¢ karze,
swiadczy o tym, Ze swiadomie
tamali przepisy.

Caly dramat polega na tym, ze oni naj-

cze$ciej lamali przepisy na polecenie

przelozonych. Wiadomo, ze decyzje za-
padaja od gory, a podwladni musza si¢

im podporzadkowa¢. Przyznali si¢ ci,

ktérzy zawinili w najmnigjszym stop-

niu. Natomiast ci, ktorych wina jest ewi-
dentna maja pienigdze. Dyrektor kopal-
ni Kazimierz D. i gléwny inzynier ds.
wentylacji Marek Z.., na ktorych ciazy
najwicksza odpowiedzialno$¢ za kata-
strofe, wyszli z aresztu za kaucje w wys.
150 tys. 7l na osobe. Ich sta¢ na wyna-

jecie najlepszych prawnikow. Nato-
miast nadsztygarzy i sztygarzy, ktorzy
wykonywali ich polecenia, nic moga
sobie finansowo pozwoli¢ na dobrych
adwokatéw. Cheemy im pomoc, zbie-
ramy dla nich pieniadze, wiemy, Ze oni
sami od siebie nie wydaliby takich po-
lecen. Rodziny ofiar oraz goérmicy z "Ha-
lemby" oczekuja, ze zapadna sprawie-
dliwe wyroki. Zginglo zbyt wiclu ludzi
1w naszej ocenie byloby ogromnie nie-
przyzwoite, gdyby ten proces zostat
zdominowany przez pieniadze. Wobec
prawa wszyscy powinni by¢ réwni.
- Cyy degs kierownictwo kopalniwy-
kazuje naleiytq dbalosc o bezpie-
czeristwo gornikow? Zwigzkowcy
zSierpnia 80 natamach prasy roz-
powszechniajq informacje, Ze ko-
lejna tragedia w kopalni jest tylko
Fwestiq czasu.
Szef Sierpnia 80 tuz po katastrofie
sprzed dwoch lat méwil dziennikarzom,
zewiedziat o nieprawidlowosciach, kto-
re spowodowaly tragedi¢. Dziwi wigc,
dlaczego nie podjal dzialan, by jej za-
pobicec. Jezeli ja dowiedzialbym si¢, ze
gdzie$ wkopalni istnicje zagrozenie, to
poinformowalbym o tym Wyzszy
Utrzad Gorniczy, a nie media. Jednym z
zadan zwiazkéw zawodowych w ko-
palniach sq interwencje w przypadku
zagrozen, a nie oczekiwanie na kolejng
tragedi¢. Obecnie, nie tylko na "Halem-
bic", ale i w calym gornictwie, pracuje
si¢ bezpieczniej. Szkoda, ze kosztowa-
lotoaztylebohu. Ibardzo prosz¢ zwigz-
kowcow z Sierpnia 80, by przestali bez-
podstawnie straszy¢ kolejna katasrofa.
Na "Halembie" mielismy ich wiele.
Teraz chcemy spokoju, rozwagi i bez-
pieczenstwa za wszelka cene.
- Dzckuje za rozmowe.

Udane 5 lat zwigzkowego Soldaru

5ecie powstania swietuje zwiaz-
kowa firma Soldar.

Z tej okazji w Domu Kultury w Knu-
rowic - Szczyglowicach odbyla si¢ uro-
czystos¢ z udzialem wladz, pracowni-
kow i klientow spolki.

- To bylo trudne i pracowite, ale bar-
dzoudane 5 lat - podsumowywal prezes
Soldaru Wojciech Witomski. - Pomyst
si¢ sprawdzil, w przysztym roku czeka
na was wiclkic wyzwanie w postaci
udzialu w rozbudowice naszej siedziby -
przypominal szef Slasko-Dabrowskicj
"S" Piotr Duda, pelnomocnik spotki

Podczasuroczystosci zalodze Solda-
ru, Radzie Nadzorczej i najblizszym

wspolpracownikom wreczone zostaly
okoliczno$ciowe upominki. Wieczor
uatrakcyjnily wystepy mlodziezowych
zespolow wokalnych i tanecznych. Pod-
czaskoncertu wspaniale zaprezentowa-
1a si¢ Agnieszka Witomska - prywat-
nic zona prezesa, a na co dzien piosen-
karka i nauczycielka muzyki.

Soldar to spotka nalezaca do Slasko-
Dabrowskiej "Solidarnosci”. Zajmuije
si¢ utrzymaniem siedziby Zarzadu Re-
gionu (konserwacja, sprzataniem i
ochrona), a takze sprzedaza zwigzko-
wych gadzetoéw, pracami remontowy-
mi i budowlanymi, od$niezaniem da-
chow i transportem. Zatrudnia kilkana-
Scie 0sdb. wg

Prezes Witomski wreczyt ,ekipie” Soldaru rocznicowe upominki

W imieniu wszystkich pracow-
nikoéw Soldaru serdecznie dzigku-
j¢ dyrekgji 1 pracownikom Domu
Kultury w Knurowie-Szczyglowi-
cach - Jolancie Szafraniec, Urszu-
li Kumor i Danielowi Slésarczy-
kowi za wiclka pomoc przy orga-
nizacji uroczystosci.

Dzigkuje tez opickunom zespo-
tu tanca irlandzkiego Salace - Jo-
anniei Adamowi Ko¢winom oraz
wszystkim tancerzom zespolu za
wspanialy wystep, a takze mojej
zonie Agnieszce 1 zespotowi Mu-
sic Joy za pigkny koncert.

Wojciech Witomski
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Delegaci: ,,Pora na argumenty sity”

Walne Zebranie Delegatow
Slasko-Dabrowskiej ,,Solidar-
nosci”, ktore 14 listopada ob-
radowalo w Rudzie Slaskiej -
Halembie, wezwato rzad do
poszanowania zasad dialogu
spotecznego. Delegaci prze-
strzegali rzadzacych przed
wybuchem wielkiego konflik-
tu spotecznego.

W stanowisku dotyczacym lekce-
wazenia dialogu spolecznego dele-
gaci napisali, ze dialog ten zastapila
polityka nastawiona na konfrontacje
ze strong spoleczna, czego przykla-
dem jest chociazby przebieg prac i
glosowania nad ustawa o emerytu-
rach pomostowych. Podkreslili w
nim réwniez, ze spelnily si¢ najgor-
sze obawy dotyczace rzeczywistych

Delegaci VIII WZD przestrzegali rzad przed wybuchem
wielkiego konfliktu spotecznego

stawiona na konfrontacj¢ grozi na-
szemu krajowi wielkim konfliktem
spolecznym. Region Slasko-Da-
browski - najwigksza

Gosciem obrad byt Damian Jonak,
mistrz Swiata w boksie w kategorii
junior $redniej federacji WBC

celéw rzadzacych ugrupowan. - Fra-
zesy o milosci i cudach zastapily
cynizm i niekompetencja. Zamiast
myslenia o rozwigzaniach poprawia-
jacych sytuacje pracownikow w Pol-
sce, mamy do czynienia ze spelnia-
niem oczekiwan waskiego, ale bar-
dzo wplywowego lobby pracodaw-
cOw - napisali delegaci i wezwali
rzad do zaprzestania skandalicznych
metod kierowania panistwem, posza-

struktura NSZZ "Soli-
darno$¢" - nie pozosta-
nie w tym konflikcie
bierny - zapowiedzieli
zwiazkowcy w przyje-
tym podczas WZD sta-
nowisku.

Rzad dazy
do konfrontacji

Na ten temat w wy-
stapieniu podsumowu-
Jjacym miniony rok wy-
powiadat si¢ tez szef
Slasko-Dabrowskiej
"Solidarnosci" Piotr
Duda. - Rok temu po
wyborach parlamentar-
nych mowili$my, ze
nadchodzg cigzkie cza-
sy rzadow liberalow,
ale nie spodziewali$my
si¢, ze bedzie az tak
trudno - méwit prze-
wodniczacy ZR. Jego
zdaniem, 1zad Donalda Tuska dazy
do konfrontacji z "Solidarnoscia". -
Zwiazek jest ostatnia przeszkoda w
realizacji liberalnych plandw, ale
zwigzkowi nie zalezy na tym, zeby
co tydzien jezdzi¢ do Warszawy, tyl-
ko zeby usiasc¢ do stolu i rozwiazy-
wac problemy - powiedzial.

Piotr Duda podkreslil, ze na po-
ziomie naszego regionu dialog ten
jest skuteczny i przypomnial, ze w

Delegaci zaapelowali do Donalda Tuska o poszanowania
zasad dialogu spotecznego

nowania europejskich standardéw
dialogu spolecznego i prowadzenia
rzeczywistych, a nie pozornych kon-
sultacji spolecznych. - Jednocze$nie
przestrzegamy, ze dalsza polityka na-

ciagu ostatniego roku, dzigki Woje-
wodzkiej Komisji Dialogu Spolecz-
nego udalo si¢ rozwiaza¢ konflikt w
Kompanii Weglowej. WDKS sku-
tecznie interweniowala tez m.in. w

sprawic sytuacji w Wojewodzkim
Parku Kultury i Wypoczynku i w
Tramwajach Slaskich.
Przypomnial o zaan-
gazowaniu Komisji w
pomoc pracownikom
postawionej w stan
upadlosci Huty Szo-
pienice.
Przewodniczacy re-
gionalnej "Solidarno-
$ci" zapowiedzial, ze
w dalszym ciagu jed-
nym z najwazniej-
szych wyzwan Zwiaz-
ku bedzie pozyskiwa-
nie nowych czlonkéw.
Piotr Duda poinfor-
mowal, ze w naszym
regionie w ciagu roku
powstalo ponad 40
nowych komisji za-
kladowych, skupiaja-
cych ok. 2100 cztonkéw. Podkreslit
tez sukcesy regionu w organizacji
szkolen zwiazkowych i unijnych. -
Nie mamy si¢ czego wstydzi¢. To od
nas Komisja Krajowa i inne regiony
ucza si¢ pozyskiwac $rodki i pisa¢
unijne programy - powiedzial.

Pamieta¢ o bohaterach

Obrady w hali MOSiR-u poprze-
dzila msza $wicta w kosciele pod
wezwaniem Matki Bozej Rézanco-
wej w Rudzie Slaskiej - Halembie
koncelebrowana przez kapelana Sla-
sko-Dabrowskiej "S" ks. pralata Sta-
nislawa Puchale, ks. Gabriela Mo-
leckiego i proboszcza parafii ks. Ber-
- nard Drozda.
1 W homilii ks. Drozd pod-
kreglil, ze "Solidarnos¢" i gor-
| nicy z kopalni "Halemba" sa
szczegdlnie zwiazani z rudzka
$wiatynia i przypomnial tra-
giczna noc 14 grudnia 1981 1,
kiedy kopalnia zostata brutal-
nic spacyfikowana przez od-
i dzialy ZOMO. - To w tej $wia-

"l tyni schronilo si¢ 286 rannych

gornikow, ktorzy modlili si¢ i
'®| czuwali przez cala noc, a gru-
py ZOMO krazyly wokol, bo-
jac si¢ wejs¢ do srodka -
moéwil ks. Drozd. - Powinni-
$my si¢ modli¢ za tych, kto-
rym zawdzigczamy tak wiele
idzigkowac za to, ze mozemy zyéw
wolnym kraju.

Po mszy przedstawiciele delega-
tow zlozyli wience pod tablica upa-
migtniajaca $mier¢ 23 gornikow, kto-

) rzy zgingli dwa lata temu w
| tragicznym wypadku w kopal-
ni Halemba.

Emerytury pomostowe
i zdrowie

W dyskusji o sytuacji w kra-
il juzwiazkowcy mowili przede
wszystkim o emeryturach po-
mostowych. - W 1998 rok
owczesny parlament zlozyl
przyrzeczenie prawne wszyst-
8§ kim urodzonym po 31 grud-
nia 1948 roku, zatrudnionym
w szczegblnych warunkach
Iub w szczegolnym charakte-
rze. Dzi$ rzad to przyrzecze-
nie lamie. Ta sprawa powinien
si¢ wkrotce zaja¢ Trybunal Stanu -
mowil Henryk Nakonieczny, repre-

gumenty sily - apelowal Henryk Na-
konieczny, nagrodzony przez dele-
gatéw gromkimi oklaskami.
Waznym tematem byla tez sytu-
acja w stuzbie zdrowia. W przyje-
tym w tej sprawie stanowisku dele-
gaci krytycznie ocenili pakiet ustaw
zdrowotnych oraz wezwali rzad do
zapewnienia rownego dostgpu do
swiadczen zdrowotnych finansowa-
nych ze srodkéw publicznych. W do-
kumencie tym zwigzkowcy podkre-
slili, ze Konstytucja RP zapewnia
prawna ochrong zycia i zdrowia,
gwarantujac kazdemu prawo do
opieki zdrowotnej i naklada na wia-
dze publiczne obowigzek zapewnie-
nia obywatelom, niezaleznie od ich
sytuacji materialnej, réwnego doste-
pu do $wiadczen opicki zdrowotne;.
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- Ten rzad dgzy do konfrontacji ze zwiqz’kiem -
mowit podczas obrad przewodniczacy Slasko-
Dabrowskiej ,Solidarnosci” Piotr Duda

zentujacy w Komisji Tréjstronnej
"Solidarnos$¢". - Mam nadzieje, ze

Region Slasko-Dabrowski

ul. Floriana 7
40-286 Katowice

tel. centrala 032 353 84 25
tel./ffax 032 253 73 73, 032 253 78 00|

www.solidarnosc-kat.pl

- Planowana komercjali-
zacja- prywatyzacja publicz-
nych zakladéw opieki zdro-
wotnej, a w szczegolnosci
szpitali - a co za tym idzie-
przeksztalcenie ich w spol-
ki prawa handlowego, od-
wroci kolejno$¢ tych warto-
$ci i w praktyce uniemozli-
wi wlasciwa organizacij¢
stuzby zdrowia. Priorytetem
funkcjonowania spolki,
zgodnie z zasadami kodek-
su spolek prawa handlowe-
go, jest dzialalnos¢ komer-
cyjna - podkreslili delegaci
W przyjetym stanowisku.

W trakcie WZD wreczo-
ne zostaly Zlote Medale "So-
lidarno$ci" przyznane przez
Zarzad Regionu. Te za-
szczytne wyroznienia odebrali: Ewa
Fica, Grazyna Wierzgon, Andrzej

I

Obrady poprzedzita msza $w. odprawiona w kosciele
pw. Matki Bozej R6zancowej w Rudzie Slgskiej - Halembie

wszyscy, ktorzy swych praw sq te-
raz pozbawiani, przebudza si¢ pod
sztandarami "Solidarnosci". Sila ar-
gumentow si¢ skonczyla, pora na ar-

Na VIII WZD goscili m.in. Bo-
zena Borys-Szopa, pelnomocnik
Prezydenta RP do spraw spolecz-
nych, byli przewodniczacy Zarza-
duRegionu Alojzy Pietrzyk i Ma-
rek Kempski, Okregowa Inspek-
tor Pracy Teresa Rézanska i Mi-
chal Wéjcik, dyrektor Regional-
nej Izby RzemiesIniczej oraz Ma-
lej i Sredniej Przedsigbiorczosci.

Bozena Borys - Szopa odczyta-
lalist Lecha Kaczynskiego do de-
legatow, w ktorym Prezydent RP

Dudzinski i Wladyslaw Kowal-
czyk.

Agnieszka Konieczny,
Wojciech Gumutka

podkreslil, ze zwigzek wciaz jest
depozytariuszem tych uniwersal-
nych wartosci, w imi¢ ktorych w
1980 roku rozpoczal walke. - Jego
roli nie wolno pomniejsza¢ ani
ignorowac . Zaangazowanie w au-
tentyczny, powazny dialog z part-
nerami spolecznymi, to jedna z
drég skutecznego rozwiazania zlo-
zonych zagadnien ekonomicznych
1 pracowniczych, przed ktorymi
stoi nasz kraj - napisal Lech Ka-
czynski w liscie do delegatow.
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Mobbing
w Family Frost

13 listopada przed Sadem Rejo-
nowym w Tychach odbyla sie
kolejna rozprawa przeciwko Fa-
mily Frost z powddztwa bylego
pracownika tej korporacji. Kazi-
mierz Zadluzny oskarza swoich
przetozonych o mobbing i doma-
ga sie 10 tys. zt odszkodowania.

O nieetycznym i bulwersu-
jacym traktowaniu pracowni- ==

kow Family Frost w ;FVL“.
Oddziale w Piasecznic /§ 40
pisali$my w 40 nume- v
1z¢ TSD. Sprawa ta regularnie pojawia
si¢ rowniez na famach Tygodnika Soli-
darnosc.

Kazimierz Zadhuzny przez
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Artur nie mogt tego widzie¢, bo prze-
bywal juz na zwolnieniu lekarskim -
mowi Kazimierz Zadhizny. Ogloszenie
wyroku odbedzie si¢ 27 listopada. Pan
Kazimierz czeka na niego z nadzieja.-
Wierzg, ze wyrok bedzie sprawiedliwy.
Tu nie chodzi tylko o pieniadze. One
nie dadza mi szczescia. Chodzi o to,
zeby zmienila si¢ sytuacja pracownikow
tej korporacji. Mnie, jako bylemu zwiaz-
kowcowi, jest przykro, Ze pracownicy
boja si¢ zatozy¢ zwiazek zawodowy -
moéwi Kazimierz Zadhizny.

Nie tylko on szuka sprawiedliwosci
w sadzie. 17 listopada, rowniez w Ty-
chach, odbyla si¢ rozprawa o mobbing
7 powodztwa innego pracownika od-

kilka miesi¢cy byl zatrudniony
w Oddziale Piaseczno na stano-
wisku kicrowca-sprzedawca. Ze
wzgledu na niskie zarobki podjat
rowniez dodatkowo pracg ma-
gazyniera. Problemy w tym od-
dziale rozpoczely sig, gdy jego
kierownikiem zostal Leszek
Bialas. To jemu Kazimicrz Za-
dhzmy zarzuca mobbing, utrud-
nianie dzialalnosci zwiazkowej
iuzycie sily fizycznej.

Najwazniejszym swiadkiem
podczas ostatniej rozprawy byl
byly pracownik tego oddziatu
Artur Gotlib, ktéry wspolnie z Kazi-
mierzem Zadtuznym probowal zalozy¢
"Solidarnos¢".

- Opowiedzialem sadowi o tym, co
tak naprawdg dzialo si¢ w firmieiw jaki
sposob bylismy traktowani. Za wszelka
ceng kazano nam przywozic pieniadze -
powiedzial TSD Artur Gotlib po zakon-
czeniurozprawy. - MusieliSmy pracowac
w swiatek, piatek i niedzielg. Nie mialo
znaczenia, czy dane $wigto jest ustawo-
wo wolne od pracy, czy nic.

Artur Gotlib podkresla, ze wspdlnie
z innymi pracownikami sugerowat za-
rzadzajacym, ze w $wicta ustawowo
wolne od handhu nie powinni pracowac.
- Wowczas jeden z prezesdw powie-
dzial, ze on si¢ sadow nie boi - méwi
Artur Gotlib, ktéry podobnie, jak pan
Kazimierz nie pracuje juz w Family
Frost. Zostal zwolniony przez praco-
dawce po powrocie z kilkumiesigczne-
go zwolnienia lekarskiego, na ktorym
przebywal z powodu nerwicy spowo-
dowangj ciaglym stresem w pracy.

- Wigkszo$¢ moich zeznan zostala
potwierdzona przez Artura - podkresla
Kazimierz Zadhizny i przyznaje, 7e nie
mogl on jedynie opowiedziec o zajsciu
na szkoleniu kadry menedzerskiej pod-
czas, ktorego pan Kazimierz zostal po-
szarpany przez kierownika oddziahu. -

Kazimierz Zadtuzny i Artur Gotlib

dzialu w Piasecznie Artura Posiewki.
- Wszystko wskazuje na to, ze tych po-
zwow bedzie jeszcze wigee) - mowi Ka-
zimierz Zadtuzny. Wérod osob, ktore
wystapia na drogg sadowa na pewno
bedzie tez Artur Gotlib.

Agnieszka Konieczny

Odpowiedzialny biznes

Region Slasko — Dabrowski NSZZ ,Solidarnoéé” zaprasza na seminarium
»Spoleczna odpowiedzialnosé biznesu jako zrédlo sukcesu w wojewodztwie Slaskim”.

Do udzialu w seminarium zapraszamy przede wszystkim przedstawicieli biznesu z terenu powiatu
tarnogorskiego. Podcezas spotkania poruszane beda tematy dotyczace m.in. spolecznej odpowiedzial-
noéci biznesu jako metody ksztaltowania prawidtowych relacji w stosunkach pracy oraz pozytywnego

wizerunku rynkowego firmy.

Seminarium odbedzie sie w piagtek 21 listopada 2008 r.
o0 godz. 09:15 w sali konferencyjnej Hotelu NEO

w Tarnowskich Gérach, Obwodnica 6 (obok Parku
Wodnego). Udzial w seminarium jest bezplatny.
Zgloszenia za po$rednictwem formularza dostepnego

na www.solidarnosc-kat.pl.
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Seminarium jest wspéifinansowane przez Unie Euro-
pejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.
Jest czedcia projektu realizowanego przez Region Slasko
— Dabrowski NSZZ ,Solidarno$¢” w partnerstwie z Izba
Rzemieélnicza oraz Malej i Sredniej Przedsiebiorczoéci

w Katowicach w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki — Poddziatanie 8.1.3: Wzmacnianie lokalnego
partnerstwa na rzecz adaptacyjnosci.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt realizowany pod nadzorem Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Katowicach www.wup-katowice.pl.

EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Oddali szpital w dzierzawe

Nanajblizszych 30 lat Powiatowy
Wielospecjalistyczny Szpital w
Siemianowicach Slaskich zosta-
nie oddany w dzierzawe. Taka
decyzje w ubiegltym tygodniu,
bardzo szybko ibez zadnych dys-
kusji, podjeli siemianowiccy rad-
ni.

Szpitalna "Solidarmosc" juzopracowa-
1a pakiet socjalny, ktory m.in. gwarantu-
jepracownikom trzyletni ochronny okres
zatrudnienia, zachowanic waznosci
umow o pracg oraz wszystkich obowia-
zujacych dotychczas uprawnien wyni-
kajacych z Zakladowego Ukladu Zbio-
rowego Pracy. Zwiazkowcy przewiduja,
zenegocjacje z pracodawca nad tym do-
kumentem rozpoczna po ogloszeniu wy-

nikow przetargu na dzierzawe placow-
ki.

Prezydent miasta, reprezentujacy or-
ganzalozycielski szpitala, uznal, 7e mia-
sto nie jest w stanie dhizej utrzymywac
zadluzongj placowki. "S" wskazuje, ze
siemianowickich samorzadowcow nie
przekonywaly argumenty, ze dhugi szpi-
tala sukcesywnie maleja. Silnigjszabyla
ich che¢ zaprzestania jego finansowania.
Zwiazkowcy obawiaj si¢, ze dzierza-
wa moze okazac si¢ pierwszym krokiem
do prywatyzacji, na kiéra przeciez rzad
datjuz przyzwolenie w przyjetym przez
Sejm pakiecie ustaw zdrowotnych.
Zgodnie z zapewnieniami prezydenta
Siemianowic, w umowie dzicrzawy za-
warte zostana obostrzenia, ktore gwaran-
towac maja opicke zdrowotna mieszkan-

com powiatu. Zdaniem zwiazkowcow,
taka dzierzawa moze nie spelnic swoje-
go zadania i samorzad powiatowy po-
nownie stanie si¢ wlascicielem szpitala.
Jest bardzo prawdopodobne, z¢ wow-
czas zdecyduje o jego prywatyzacji, po-
niewaz. nie bedzie cheial bra¢ na swoje
barki ogromnego wysitku finansowego,
7wigzanego z utrzymaniem kosztownej
placowki.

- Z dzierzawa na pewno zwiazane sa
rowniez zagrozenia dla pracownikéw, bo
Pprzeciez szpital bedzie musial uzyskiwac
przychody. W takich sytuacjach nigjed-
nokrotnie dochodzi do pogwalcen Ko-
deksu pracy, a nawet zwolnien - thuma-
czy przewodniczaca szpitalngj "S" Ja-
nina Lendor. - Gdy wkracza przedsic-
biorca, to pracownik zostaje wyprowa-

dzony poza sferg ochrony prawa pracy.
Niecickawa tezmozebyc sytuacjazwiaz-
kéw zawodowych. Naszym zamiarem
Jest, by przygotowany przez nas pakiet
socjalny byt zarazem ancksem do umo-
wy dzierzawczej szpitala.

Janina Lendor przyznaje, ze wsrod
szpitalnego personelu zapanowat niepo-
koj, poniewaz pracownicy nie wiedza,
jak dalej potoczy si¢ los placowki, w kto-
rej sa zatrudnieni. Siemianowicki szpital
oferuje zatrudnionym bardzo niskie wy-
nagrodzeniaizwlaszcza Sredni personel
medyczny wciaz si¢ wykrusza. Dlatego
zwigzkowcy "S", przy okazji negocjacji
7 pracodawca nad pakietem socjalnym,
zamierzaja rozpoczac 10ZImowy w spra-
wie podwyzek plac dla pracownikow.

Beata Gajdziszewska
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ZR: tel./fax 032 253-78-00; Biuro Przewodniczacego: tel. 032 258-98-56, tel./fax 032 253-73-73; Biuro Ekonomiczno-Prawne: tel. 032 253-75-08, e-mail: prawne@solidarnosc-kat.pl; Biuro ds. Rozwoju
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POZIOMO: 41) Pociecha 72) Rytownik 6) Parowoéz 40) Jedn. monetarna Peru
3) Pét antata 44) Z katodg 73) Bylina wodna 7) Stawia piece 42) Krdl" walca
8) Dawny dostojnik polski 45) Stuzba na statku 75) Brat polski 8) Bardzo mata ilosé 43) Recytacja
12) Pisany na kopercie 486) Widnokrag 76) Pracuje w odlewni, for- 9) Iskrownik 47) Stopien dla karateki

15) Japonska sztuka ukiada-
nia kwiatéw

16) Np. Virtuti Militari

17) Wsrod nabiatu

18) Scisza strzat

19) Dworcowy chronometr

20) Kapusta polna

21) Rzeczka

22) Szata liturgiczna ksiedza

25) Do marynat

26) Rodzaj muzyki jazzowej

29) Mala, zwinna antylopa

30) Muzyczna struktura

33) Renowacja

36) Jacht lodowy

37) Praca dla lodotamacza

39) Miasto w Anglii

47) Bierwiona

49) Klub z Madrytu

50) Sktadnik skat magmo-
wych

52) Niekompletny, skapy
ubidr

53) Wybieg dla koni

55) Pograzenie sie w mys-
lach

57) Przyrzad optyczny

58) Udziela porad

60) Jerzy, rzecznik prasowy
w rzadzie Jaruzelskiego

62) Silny wiatr nad morzem

65) Duze naczynie z uchem

67) Rysunkowa opowiesé

69) Odcien czerwieni

mierz
77) Wyrazenie
78) Zgrubienie od ciastko
79) Silne uczucia
80) Podziemna, to metro
81) Starogrecki okret wiosto-

wy
82) Sen w hipnozie
83) Bywa na piwie
84) Niemoznoé¢ chodzenia

PIONOWO:

1) W reku kanadyjkarza
2) Komoérka nerwowa

3) Zaktéca prace radaru
4) Termin matematyczny
5) Zagadnienie

10) Pocisk w kotczanie

11) Sita fizyczna

12) Niezdolno$¢ pisania

13) Amazonka lub Don

14) Osrodek sportowy nad Pi-
licg

23) Stawny Mikotaj

24) Specjalista w dziedzinie
rolnictwa

27) Niemieckie imie meskie

28) Mieszkaniec starozytnej
Hiszpanii

31) Zdrajca, odstepca

32) Zadra, drzazga

34) Chmur, to wiezowiec

35) Orzezwienie

38) Kobiece imig

48) Przestawny szyk zdania
51) Rzym. bogini ksiezyca
54) Dwuizbowy parlament
w USA
55) Skrzeplina
56) Dawny piec hutniczy
59) Mitosnik
61) Zbiornik paliwa
63) Symptom choroby
64) Ostatni etap produkc;ji
filmu
65) Drganie, drgawki
66) Spadek kursow papierow
68) Wierzbowa bazia
70) Ewolucja na stoku
71) Skoérzany bicz, kanczug
74) Miode drapieznego ptaka

Litery z p6l ponumerowanych w prawym dolnym rogu utworza rozwiazanie - aforyzm Wiestawa Brudziriskiego.
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Wojt zlekcewazyt zwigzkowcow

»oolidarno$¢” z Urzedu Gmi-
ny w Gieratltowicach rozwa-
za mozliwos¢ wszczecia
sporu zbiorowego z praco-
dawca.

Na poczatku listopada wojt mial
podjac decyzje¢ aprobujaca wyne-
gocjowany ze zwiazkowcami "S"
projekt podwyzek wynagrodzen
dla pracownikow. Jednak w klu-
czowym spotkaniu na ten temat, z
udzialem skarbnika gminy i rad-
cy prawnego, pracodawca zigno-
rowal stron¢ zwigzkowa. Przed-
stawiciele "S" otrzymali tylko te-
lefoniczna informacjg, ze stanowi-
sko w sprawie podwyzek zostanie
im dorg¢czone. Do dzi§ zwiazkow-

cy nie otrzymali zadnego pisma w
tej sprawie.

Przypomnijmy: prawie 60 proc.
pracownikow gieraltowickiego
urzedu nie osiaga poziomu sred-
niego wynagrodzenia. "S" wska-
zuje réwniez na dyskryminacj¢
placowa, polegajaca m.in. na
skandalicznie niesprawiedliwym
rozwarstwieniu wynagrodzen po-
mig¢dzy najgorzej a najlepiej za-
rabiajacymi. Dlatego zwiazkowcy
zazadali m.in. podwyzszenia wy-
nagrodzen zasadniczych, co naj-
mniej do poziomu $rednich wyna-
grodzen obliczonych na podstawie
minimalnego i maksymalnego
progu kategorii zaszeregowania w
nowym rozporzadzeniu Rady Mi-

nistréw (od 50 do 450 zt) oraz za-
gwarantowania plac na poziomie
80-85 proc. dopuszczalnych wy-
nagrodzen dla danych kategorii
zaszeregowania. Postulowali tak-
ze opracowanie sprawiedliwych i
czytelnych zasad wynagradzania
pracownikow urzedu. W trakcie
negocjacji strony wypracowaly
kompromisowa propozycj¢ za-
warcia porozumienia placowego
polegajacego na podwyzszeniu
najnizszych wynagrodzen od 10
do 165 zl oraz dodatkowo pod-
wyzke po 50 zt dla wszystkich
zatrudnionych oprocz grupy kie-
rowniczej. Wojt mial ja dokladnie
przeanalizowac¢, a zwiazkowcy
stwierdzili, ze zaloga powinna

zaakceptowa¢ podwyzke w refe-
rendum.

- Teraz wiele wskazuje na to, ze
wojt chee zerwac¢ wielotygodnio-
we rozmowy z "S". Dlugo wyka-
zywalismy dobra wolg, unikajac
wszczecia sporu zbiorowego, ale
obecnie powaznie rozwazamy
taka decyzje¢. Przy formutowaniu
roszczen w trybie sporu nie bg-
dziemy sugerowali si¢ goloslow-
nymi zapewnieniami pracodawcy.
Jezeli komus$ wydaje sig, ze
stawka bedzie $mieszne 50 z pod-
wyzki, ktorych pracodawca i tak
skapi, to jest w duzym bledzie -
informuje przewodniczaca zakla-
dowej "S" Anna Galazka.

Zwiazkowcy zapowiadaja, ze w

poszukiwaniu pienigdzy "S" do-
prowadzi do publicznego prze-
swietlenia operacji finansowych i
wykaze przypadki karygodnego
marnotrawienia pieni¢dzy w urzg-
dzie i brak reakgcji ze strony wladz
gminy. Jednocze$nie informuja, ze
rozpoczecie ewentualnego sporu
zbiorowego doprowadzi do ofi-
cjalnej konfrontacji z pracodawca,
w ktorej nie zawahaja si¢ uzy¢
wszelkich $rodkéw dopuszczal-
nych prawem, wlacznie z pikieto-
waniem urzg¢du i szerokim nagla-
$nianiem powodow protestu w
mediach.

Beata Gajdziszewska
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Makieta ,,Wujka”
juz w Katowicach

Po roku od rozpoczecia prac
makieta pacyfikacji kopalni
»Wujek” trafita wreszcie do
Katowic. Zmontowana stoi
juz w odremontowanym bu-
dynku minimuzeum kopalni
potozonym tuz obok Pomni-
ka-Krzyza.

Dzielo sklada si¢ z
czterech glownych
czescei oraz kilku ko-
minow 1 wiez kopal-
nianych. Calo$¢, spe-
cjalnie zabezpieczo-
na, w miniony piatek
przyjechala z Warsza-
wy do Katowic. - Na
szczg$cie podczas
transportu nic zlego
si¢ nie wydarzylo i
zadna cze$é sic nie (8
zostala uszkodzona -
moéwi Jan Nalecz,
jeden z tworcow dio- |
ramy, ktdry na micj-
scu kierowat jej mon-
tazem. W kopalnia-
nym muzeum, ktore
jeszcze do niedawna |
bylo magazynem [ |

korzystano mi¢dzy innymi kilkana-
scie kg masy akrylowej oraz 3 kg
kartonu. Modelarze korzystali tez z
drewna i aluminium.

Nad makieta od listopada 2007
roku do kwietnia 2008 r. pracowa-
lo kilkanascie osob. Modelarze
szczegolowo odwzorowali wszyst-
kie detale wydarzen z 16 grudnia

nawet opary gazu lzawiacego. Dio-
rama wiernie oddaje uklad poszcze-
golnych budynkow, mozna rozpo-
zna¢ nie tylko kopalniana bramg czy
budynek dyrekgji, ale i kiosk z ga-
zetami czy punkt opatrunkowy. Nad
wszystkim "krazy" $miglowiec.
Diorama trafita do Katowic do-
piero pol roku po zakonczeniu
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odziezowym, przy-

gotowano wczesniej

specjalny stelaz. Czg-

sci dioramy zostaly do niej przy-
mocowane za pomoca kleju i masy
modelarskiej.

Jan Natecz, jeden z twércoéw makiety,
podczas ostatnich prac montazowych

1981 r. Na dioramie pokazano nic
tylko kopalniane budynki, wojsko-
we 1 milicyjne pojazdy, gornikow,

prac. Wszystko z powodu czaso-
chlonnego remontu dawnego ma-
gazynu odziezowego kopalni. -
Trwaja tam jeszcze
ostatnie roboty, mon-
towane jest oswietle-
| nie. Jesli nic zlego si¢
| nie stanie, to minimu-
Zeum rozpocznie uro-
czyscie dzialalnos¢ 1

~ | grudnia - mowi
- Krzysztof Pluszczyk,
| przewodniczacy Spo-
lecznego Komitetu
4| Pamieci Gornikow
o Poleglych 16 grudnia
| 1981 1. wKWK "Wu-
1] jek". Do nowej izby
pamigci trafig rownicz
fotogramy i ekspona-
Y ty, jak np. zomowski
.| mundur. Znajdq w
niej miejsce rowniez
pamiatki z kopalnia-
nej sali tradycji. W

- Jedli nic ztego sie nie stanie, to minimuzeum prezentujgce makiete
rozpocznie dziatalno$¢ 1 grudnia - cieszy sie Krzysztof Pluszczyk

Cala makieta ma ok. 9 m? po-
wierzchni, wazy ok. 30 kg. W wigk-
szosci zachowuje skalg 1:100. Do
odtworzenia kilkuset budynkow i
pojazdow oraz ok. 600 postaci wy-

RexLama

ich rodziny czy zomowcow. Widac¢
slady opon i gasienic na $niegu, jest
strumien z armatki wodnej, strajko-
we flagi i przedmioty, z ktérych
zbudowano goérnicze barykady, a

planach jest wyswie-
tlanie tam filmow i
zdje¢ z momentu pa-
cyfikacji.

Zdje¢cia makiety mozna ogladac
na stronie http://www.solidarnosc-
kat.pl/index.php?id=makieta.
Wojciech Gumulka

RekLAMA

POZYCZKA
na PASEK

BEZ ZASWIADCZEN

WYSTARCZY PASEK Z WYPLATY

BEZ PORECZYCIELI
DO KWOTY 40.000 PLN

BEZ ZGODY WSPOLMALZONKA
DO KWOTY 10.000 PLN
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ul. Konstytucji 91, tel. (032) 387 72 51 / ul. Tatrzanska 2, tel. (032) 280 77 73
JASTRZEBIE ZDROJ ul. Weglowa 4, tel. (032) 474 35 87

JASTRZEBIE ZDROJ ul. Rybnicka 6, tel. (032) 473 00 82

PAWLOWICE ul. Krucza 18, tel. (032) 472 88 88

PIEKARY SLASKIE ul. Bytomska 97, tel. (032) 287 26 91

PIEKARY SLASKIE ZG Piekary ul. Gen. Zietka 24, tel. (032) 28577 77

SKOK

SILESIA CEINTRUM

wwwe.silesia-centrum.pl

infolinia 0801 081 303

Apel o poszanowanie
niedzieli

W najblizszych dniach Sekcja
Krajowa Pracownikéw Handlu
NSZZ,,S” zwrdci sie do europar-
lamentarzystéw z apelem o
wprowadzenie do dyrektywy o
czasie pracy zapisu o szczegol-
nej ochronie niedzieli. Taka de-
cyzje podjeto Walne Zebranie
Delegatow Sekciji.

W Parlamencie Europejskim
trwaja wlasnie prace nad zmiana tej
dyrektywy. Jej pierwsze czytanic
zaplanowane zostalo na grudzien.
Zdaniem przewodniczacego Sekcji

Krajowej Pracownikéw Handlu
NSZZ"S", Alfreda Bujary istnic-
je wigc niepowtarzalna szansa, by
znalazly si¢ w niej zapisy wskazu-
jace niedzielg jako dzien szczegol-
nie wolny od pracy i chroniace pra-

wa pracownikéw do odpoczynku w
tym dniu.

- W pierwotnej wersji dyrektywy o
czasie pracy z 23 listopada 1993 1. znaj-
dowal si¢ przepis dotyczacy minimal-
nego tygodniowego odpoczynku, kto-
1y "powinien z reguly przypadac w nic-
dziele". 12 listopada 1996 r. Europejski
Trybunal Sprawiedliwosci uchylil ten
zapis stwierdzajac, ze jego projektodaw-
cy nic wskazali przekonywujacych ar-
gumentow wskazujacych na potrzebe
szczegolnej ochrony niedzieli. Z uza-
sadnienia orzeczenia nie wynika jednak,
ze ochrona niedzieli pozostaje poza za-
kresem dyrektywy, ale
7¢ nie zostal przedsta-
wiony dostateczny po-
wod do takiego dzia-
lania - mowi Bujara.

Zdaniem zwiaz-
kowcow istnigje silny
zwiazek migdzy nie-
dzielnym odpoczyn-
kiem a zdrowiem psy-
chicznym i fizycznym
pracownikéw, gdyz
niedziela bardzicj, niz
jakikolwiek inny dzien tygodnia ofe-
ruje mozliwos$¢ przebywania z rodzina,
spotkania z przyjaciotmi, zawicrania i
podtrzymywania wigzow przyjaciel-
skich oraz zaspokojenia potrzeb du-
chowych. Agnieszka Konieczny

atrakcyjne pozyczki i kredyty

! 9 y 0 0 0/0 korzystne lokaty

rachunki ROR i A’vista
ubezpieczenia
U NAS DEPOZYTY UBEZPIECZONE S

Infolinia 0 801 603 3
www.skok.slask.pl

DO KWOTY 50 000 EURO!




