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Sad Apelacyjny w Katowicach uznat, ze czionkowie plutonu specjalnego, ktérzy
pacyfikowali kopalnie ,,Wujek” i ,,Manifest Lipcowy” w grudniu 1981 r. sq winni
sSmierci dziewieciu gérnikow i ranienia wielu innych. Wyrok jest prawomocny,
oskarzeni rozpoczng odbywanie kary.

W sierpniu protest w Warszawie

— "Solidarnos¢" nie zgadza si¢
na proponowany przez rzad
sredni wzrost wynagrodzen
g W sektorze budzetowym na
poziomie 3,9 proc. oraz
wzrost placy minimalnej do
=1 1204 zI brutto. Zdaniem
Zwiazku, rzadowe propozycje wzrostu plac w sferze bu-
dzetowej na poziomie 3,9 proc. (1 proc. powyzej inflacji)
sa niezgodne z publicznymi deklaracjami premiera Donal-
da Tuska i nie rekompensuja pracownikom wzrostu kosz-
tow utrzymania.

Czytaj na stronie 3

W NUMERZE:

Kolonie z Fundacjqa po raz 16.
Pierwsi kolonisci - pod-
opieczni Fundacji im. Grze-
gorza Kolosy - wyjechali juz
na letni wypoczynek. W tym
roku z oferty Fundacji sko-
rzysta ok. 3200 dzieci.

' To juz 16 rok stuzby Funda-
cji na Rzecz Zdrowia dzieci i Mlodziezy Regionu Slasko-
Dabrowskiego im. Grzegorza Kolosy. Przez te wszystkie
lata z organizowanych przez nia kolonii i obozow skorzy-
stalo blisko 65 tys. dzieci.

Czytaj na stronie 8

Premier nie dostat promoc;ji
Dzien przed oficjalnym zakoncze-
niem roku szkolnego zwiazkowcy z
oswiatowej "S" wystawili premiero-
wi swiadectwo szkolne. Niestety, jest
fatalne. Z takimi ocenami szef rzadu
nie mogl zda¢ do nastepnej klasy. =" e —
Dostal az dwie oceny niedostatecz- = S—
ne - z oswiaty i ochrony zdrowia. Z
zachowania - not¢ naganng. Sa tez
jednak "pozytywy". Oswiatowa "S"'
za celujace uznala np. ... turystyke -
zagraniczng uprawiana przez Donalda Tuska. To pewnie
nawiazanie do glosnej wycieczki do Ameryki Poludniowej.
Czytaj na stronie 8

Swiadectwo Szkolne
PO I roku rzgdzenia

s Donald Tusk - Preser
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Uczens Denald TUSK weyshol/ e uryskal promeciei na
nastgpay rok.
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KROTKO

20 czerwca (Warszawa) Kilkuset
zwiazkowcow ze Stoczni Gdansk
protestowalo przed Ministerstwem
Skarbu i kancelaria premiera.
Zwiazkowcy przywiezli ze sobg
transparenty z napisami: "Dos¢ cu-
dow Donalda Tuska", "Chcemy
nowoczesnych stoczni i europej-
skich zarobkéw", "Zadamy utrzy-
mania migjsc pracy". Stoczniowcy
byli tez pod Palacem Namiestni-
kowskim, gdzie podzigkowali Le-
chowi Kaczynskiemu za pomoc
W rozwiazywaniu problemow
stoczni, a szczegolnie za doprowa-
dzenie do prywatyzacji gdanskie-
go zakladu. Zwigzkowcy podkre-
Slaja, ze Stocznia Gdansk otrzymata
jedynie 50 mln z1, a nie 750 min,
ktorych zwrotu zada Komisja Eu-
ropejska. - Cheemy, aby kazda zlo-
towka zostala rozliczona i informa-
cje o tym przekazane opinii publicz-
nej - mowil Karol Guzikiewicz.
Kolejne rozmowy w Ministerstwie
Skarbu dotyczace stoczni odbeda
si¢ w tym tygodniu. Rowniez w tym
tygodniu - w srode 25 czerwca - kil-
kuset stoczniowcow przeciwko
zadaniom Unii Europejskiej prote-
stowac bedzie w Brukseli.

skskok
23 czerwca (Gliwice). Po poltora-
rocznym $ledztwie Prokuratura
Okregowa zakonczyla sledztwo w
sprawie katastrofy w kopalni "Ha-
lemba", w ktdrej w listopadzie 2006
1. wskutek wybuchu metanu i pylu
weglowego zginglo 23 gornikow.
Oskarzeniem w gléownym watku
Sledztwa objetych zostalo 27 osdb.
W zwiazku ze sprawa w areszcie
przebywaja dotad dwie z nich - b.
dyrektor "Halemby" Kazimierz D.
oraz glowny inzynier wentylacji
kopalni i kierownik jej dzialu wen-
tylacji Marek Z. Obaj aresztowani
odpowiedza m.in. za sprowadzenie
katastrofy, ktora skutkowala Smier-
cia gornikow, za co grozi do 12 lat
wigzienia. Jak ustalily prokuratura
inadzor gormiczy, kierujacy kopal-
nia przyzwalali w ni¢j na famanie
przepisow i zasad sztuki gorniczej.
Zarzuty stawiane pozostalym
oskarzonym dotycza m.in. naraze-
nia gornikéw na utratg zycia lub
ci¢zki uszczerbek na zdrowiu oraz
niedopelnienia przepisow bezpie-
czenstwa 1 falszowania dokumen-
tow. O te przestgpstwa podejrzani
sa zaréwno pracownicy "Halem-
by", jak i firmy Mard, ktora na zle-
cenie kopalni wykonywala prace
pod ziemia.

skskek
23 czerwca (Warszawa). Gigan-
tyczne zainteresowanie towarzy-
szylo ukazaniu si¢ ksiazki Instytu-
tu Pamigci Narodowej o zwiazkach
Lecha Walgsy z SB. W ksicgar-
niach i siedzibie IPN ustawialy si¢
wielkie kolejki. Ksigzka history-
kow IPN Slawomira Cenckiewi-
cza i Piotra Gontarczyka pt. "SB
aLech Walgsa. Przyczynek do bio-
grafii" wzbudzila olbrzymie spory,
zanim jeszcze si¢ ukazala. Wydat
ja IPN w nakladzie ok. 4 tys., ale
juz wiadomo, ze bedzie dodruko-
wana. Wedlug autorow ksiazki w
poczatkach lat 70. Walesa byl agen-
tem SB o kryptonimie "Bolek"; akta
o tym $wiadczace Walgsa miat za-
bra¢ w latach 90.; a w 2000 r. Sad
Lustracyjny wadliwie oceni¢ do-
wody nt. Walgsy i pomina¢ ich
cze$¢. Sam b. prezydent zdecydo-
wanie zaprzecza zarzutom o wspol-
prace.
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Okoto 606 000...

... podpisoéw poparcia zebral komitet inicjatywy ustawodawczej pod obywa-
telskim projektem ustawy o ustanowieniu 6 stycznia - $wigta Trzech Kroli -
dniem wolnym od pracy. To pigciokrotnie wigcej niz liczba 100 tysigcy podpi-
sow, ktora jest wymagana, aby obywatelski projekt trafil pod obrady parlamen-
tu. We wtorek 24 czerwca listy z podpisami zostaly przekazane marszatkowi
Sejmu Bronislawowi Komorowskiemu.

Jak powiedzial pelnomocnik komitetu, prezydent L.odzi Jerzy Kropiwnic-
ki, do komitetu wplynelo ponad 560 tys. podpisow, z czego sprawdzonych i
zweryfikowanych jest 509 tys. Przyznal, iz mial nadzieje, Ze uda si¢ zebra¢ 300
tys. podpisow i dlatego cieszy si¢ ogromnie, ze zebrano ich ponad pot miliona.
W zbieraniu podpisow uczestniczyli m.in. Chrzescijanski Ruch Samorzadowy;,
Lodzkie Porozumienie Obywatelskie, NSZZ "Solidarnos¢", Akcja Katolicka,
Stowarzyszenie Rodzin Katolickich i Liga Polska.

Inicjatorzy projektu przypominaja, ze w Polsce do roku 1960 Dzien Trzech
Kroli byl obchodzony jako swigto i byl to jednoczesnie dzien wolny od pracy.
W uzasadnieniu przekazanym m.in. marszatkowi Sejmu napisali, ze $wigto
Trzech Kroli jest najstarszym ze $wiat chrzescijanskich zwiazanych z narodzi-
nami Jezusa Chrystusa, obchodzonym nawet wcze$niej niz swigta Bozego Na-
rodzenia. Przypominaja rowniez, ze obecnie swieto Trzech Kroli, bedace jed-
noczesnie dniem wolnym od pracy, jest obchodzone w dziewigciu krajach Unii
Europejskiej, m.in. w Niemczech, Gregji, Hiszpanii, Wloszech, Austrii, a takze
w Szwegji 1 Finlandii.

Uroczystos¢ Objawienia Panskiego, czyli swigto Trzech Kroli, Kosciol Ka-
tolicki obchodzi 6 stycznia. Konczy ono trwajace od wigilii obchody $wiat
Bozego Narodzenia. Katolicy maja w tym dniu obowiazek uczestnictwa w mszy
$w. tak jak w niedzielg.

NAPISANO

Wiecej uprawnionych do
emerytury pomostowej

(www.gazeta.pl, 23 czerwca 2008 r.)

Praca w komorach ci$nieniowych
oraz praca w ekstremalnych pozycjach
ciala bedzie upowazniala do emerytu-
ry pomostowe]j - poinformowala
Agnieszka Chlon-Dominczak, wice-
minister pracy i polityki spolecznej.
Zgodnie z nowym projektem do eme-
rytur pomostowych uprawnionych by
bylo okolo 150-200 tysigcy 0sob, a nie
jak wezesniej planowano - 130 tysiecy.

"W ramach uzgodnien z partnerami
spolecznymi, zdecydowalismy, ze
uprawnicnia do emerytury pomostowej
powinny otrzymac rownicz osoby wy-
konujace prace w komorach cisnienio-
wych oraz w ekstremalnych pozycjach
ciala" - powiedziala wiceminister w po-
niedzialek. Dodala, ze dokladne i osta-
teczne szacunki dotyczace liczebnosci
grupy 0sob uprawnionych do pobicra-
nia emerytury pomostowej, a co za tym
idzic koszty wyplaty swiadczen beda
znane w polowie lipca - po zakoncze-
niu prac nad ustawa. Zgodnie z obec-
nymi szacunkami resortu pracy, Ustawa
o emeryturach pomostowych objgtych
zostanie okolo 150-200 tys. obecnie pra-
cujacych osob, a nie 130 tys. jak plano-
wano wczesnicj. Projekt ustawy zostal
w czwartek skierowany do konsultacji
spolecznych. Mimo tego, w ramach Ko-
misji Trojstronngj nadal trwaja prace nad
ostatecznym ksztaltem ustawy.

Zwiazki zawodowe nic godza si¢ na
ograniczenie liczby uprawnionych do
emerytur pomostowych. Dla zwigz-
kowcdw poszerzenie listy zawodow
uprawnionych do wczesniejszej eme-
rytury to jednak wciaz za malo. Zda-
niem wiceprzewodniczacej OPZZ,

Wieslawy Taranowskiej, katalog prac
wykonywanych w szczegolnych wa-
runkach powinien zosta¢ zweryfikowa-
ny. Jak dodaje, niedopuszczalna jest
sytuacja, by budzet panstwa oszczedzat
na ludzkim zdrowiu i odbieral weze-
$nigj przyznane przywileje.

Tarnowska argumentuje, ze osoby,
ktore przed wprowadzeniem reformy
emerytalnej podejmowaly prace w trud-
nych warunkach, wiedzialy, izbeda pra-
cowaly bardzo cigzko, ale w zamian
beda mogly wczesnicj odejs¢ na eme-
ryturg. Podkresla, ze odbierajac im ten
przywilej, rzad stworzy sytuacje braku
bezpieczenstwa prawnego.

Wiceszefowa OPZZ skrytykowata
tez rzadowa propozycje, by na emery-
tury pomostowe mogly przechodzi¢
tylko osoby urodzone w latach 1949 -
1968.

Minister pracy Jolanta Fedak th-
maczy, ze pomostowki to rozwiazanie
przejsciowe i ze docelowo firmy powin-
ny stwarzac takic warunki, by w istot-
ny sposob nie szkodzily pracownikom.
Eksperci przekonuja natomiast, ze
mamy najmtodszych emerytow w ca-
Iej Unii Europejskicj i czas skonczy¢ z
wezesniejszymi przywilejami, za ktore
placa wszyscy ubezpieczeni. Tymcza-
sem nie tylko OPZZ domaga si¢ po-
mostéwek na dotychczasowych warun-
kach. Protesty zapowiadajgq rownicz
nauczycicleikolejarze. Takze przewod-
niczacy "Solidarnosci" Janusz Sniadek
zadceklarowal, ze jego zwiazek bedzie
bronil prawa do wczesnigjszych eme-
rytur dla wszystkich, ktorzy rozpoczeli
prace w szkodliwych warunkach.

WIESCI

Z BIUR TERENOWYCH ZR

BT Jastrzebie Zdrgj

14 czerwca odbyly si¢ wybory uzu-
pelniajace w Przedsigbiorstwie Komu-
nikacji Miejskiej. Do Komisji Zaklado-
wej 1 Komisji Rewizyjnej wybrano po
jednej osobie.

16 czerwca przewodniczacym nowo-
powstalej KZ "S" w Jastrzebskich Za-
Kladach Komunalnych zostal Ryszard
Wieckowski.

Natomiast 18 czerwca odbyly si¢
wybory w nowej komisji "S", ktora po-
wstala w Wojewodzkim Osrodku Ru-
chu Drogowego. Przewodniczacym
Zwiazku zostal Antoni Augustyn.

Zaplanowane na 23 czerwca spotka-
nie negocjacyjne z dyrektorem Szpitala
Specjalistycznegonr 2 zostalo przelozo-
ne na 25 czerwca.

W Jastrzebiu Zdroju trwaja przygoto-
wania do uroczystosci 20.lecia strajkow
1988 1. i obchodéw rocznicy podpisa-
nia Porozumienia Jastrzgbskiego.

BT Zawiercie

Do konca lipca wszystkim pracowni-
kom Szpitala Powiatowego w Zawier-
ciu zostanie wyplacona zalegla premia
wraz z odsetkami. Podczas wtorkowe-
go spotkania z dyrekcja zwiazkowcy
ustalili wzor ugody, ktora pracodawca
zawrze 7 osobami pozbawionymi w
2005 roku czgsci wynagrodzenia.

- Uregulowanie tych zaleglosci bylo
jednym z warunkow zawieszenia przez
nas sporu zbiorowego - przypomina
Malgorzata Grabowska, przewodni-
czaca "Solidarnosci" Pracownikow
Ochrony Zdrowia w Zawierciu.

Dyrekgja szpitala samowolnie nizsza
premi¢ regulaminowa wyplacala przez
dziesie¢ miesigcy 2005 roku (od marca
do grudnia). Od tego czasu "Solidarnosc”
walczyla o nalezne zalodze pienigdze,
domagajac si¢ wyréwnania premii. Pra-
codawca ustapit dopiero, gdy zanizona
premia stala si¢ jednym z punktow spo-

ruzbiorowego, a pracownicy zaczeli gro-
7i¢ skierowaniem roszczen placowych
na drogg sadowa. Ostatecznic dyrekcja
zgodzila si¢ na wyplate zanizonej czesci
premii wraz z odsetkami naliczonymi na
koniec grudnia ubieglego roku.

skesksk

Ponad dziesig¢ miesigey temu czgsto-
chowski sad oglosilupadtos¢ Huty Szkia
Gospodarczego w Zawierciu i kierowa-
nie tym najstarszym zakladem w mie-
scieprzejal syndyk. Niestety od tego cza-
su pracownicy niewicle dowiedzieli si¢
zarowno o przyszlosci zakladu i swoich
migjsc pracy, jak i zalegtych pieniadzach,
ktore jest im winna huta.

-Naraziepracujemy, ale jak dlugotego
nie wie nikt - mowi Stanislaw Palinski
7 "Solidarnosci" Huty Szkta Gospodar-
czego. - Zaloga praktycznic nic jest in-
formowana o niczym. Dialog spoleczny
zastepuja coraz liczniejsze plotka.

- Takie ignorowanie zalogi tylko po-
teguje wrazenie tymczasowoscl i spra-
Wia, 7e coraz wiecej pracownikow szu-
ka innego pracodawcy - dodaje Malgo-
rzata Benc, szefowa zawiercianskiego
Biura Terenowego Slasko-Dabrowskicj
"S". - A podobno celem syndyka miala
by¢ sprzedaz huty w calo$ci branzowe-
mu inwestorowi.

Rosnace ceny gazu sprawiaja, ze wy-
magajacaogromnych inwestycji huta nie
jest specjalnie atrakeyjna oferta. Praktycz-
nie jedynym atutem sa zachodnioeuro-
pejskie rynki zbytu, ale i one nie chronig
zakladu przed finansowymi klopotami.
W czerwceu pracownicy otrzymali wy-
nagrodzenia z opdznieniem i do tego w
dwoch ratach. Taki podlizg zwyplata pen-
sji zdarzyl si¢ po raz pierwszy od czasu
Pprzejecia huty pod nadzor sadowy. Jako,
zewczesniej zalegle wynagrodzenia byly
codziennoscia pracownicy obawiaja sig,
7€ ponownie zaczng mie¢ problemy z
odzyskiwaniem swoich pienigdzy.

(zaw)

Bom(ardier)owa todz

Po mazurskich jeziorach juz
plywa nowa, wspaniata t6dz,
nalezaca do ,,Solidarnosci” ka-
towickiego zakladu Bombar-
dier Transportation.

Matka chrzestng jachtu "Bombar-
dier" zostala zona prezesa firmy Julita
Wigch-Nalewajka, a poswiecenialodzi

nicy oraz przedstawiciele zarzadu Bom-
bardiera.

Przewodniczacy "S" Marek Koczy-
ba podzickowal zarzadowi za finanso-
we wsparcie przy zakupie jachtu. W za-
mian czlonkowie "S" w "czynie spo-
lecznym" wykonali prace porzadkowe
na terenie otaczajacym zaklad.

- Bez pomocy zarzadu nasze przed-

dokonal proboszcz parafii w mazur-
skich Krzyzach ksiadz Marek Swiech.
W uroczystosci wzigli udzial pracow-

Komisja Zakladowa NSZZ "S"
Bombardier Transportation dysponu-
jejeszcze wolnymi turnusami najach-
cie "Bombardier": ostatnim sierpnio-
wymiwrzesniowymi. Czlonkow "S"
zainteresowanych wypozyczeniem
lodzi prosimy o kontakt z Markiem
Koczyba tel. 601 09 33 04.

sigwzigcie nie mogloby zosta¢ zre-
alizowane - podkresla przewodni-
C7acy.

Uczestnicy uroczystosci z aplau-
zem przyjeli zapowiedz prezesa fir-
my Slawomira Nalewajki, ze by¢
moze trzeba bedzie pomyslec o za-
kupie drugiej todzi.

Tuz po chrzcie, "Bombardier"
## wyplynal na jezioro Niecko. Pod

okiem wytrawnych zeglarzy z sek-
| ¢ji zeglarskiej zakladowej "S",
| Wwszyscy uczestnicy imprezy mieli
okazje zasig$¢ za sterami jachtu.

- Zlodzi bedzie mogla korzystac cala
zaloga Bombardiera - informuje Ma-
rek Koczyba. - W lipcu i w sierpniu na
Mazurach za wypozyczenie jachtu tej
samej klasy trzeba zaplaci¢ 350 zI, my
uzyczamy nasz jacht za symboliczne
kwoty. Organizujemy 10-dniowe turnu-
sy. Nasza todka jest 8-osobowa, ale, gdy
Korzysta z ni¢j mnigjsza grupa, to wte-
dy jest wygodnicj. Wyposazona jest
m.in. w kuchenke z lodéwka, toalete,
telewizor, czyli, jak mowi mlodziez,
pelenwypas. BG
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W sierpniu protest w Warszawie

29 sierpnia w Warszawie od-
bedzie sie ogdélnopolska ma-
nifestacja w ramach akcji
,»,Godna praca - godna eme-
rytura” - zdecydowata Komi-
sja Krajowa NSZZ ,Solidar-
nosc¢”.

"Solidarno$¢" nie zgadza si¢ na
proponowany przez rzad sredni
wzrost wynagrodzen w sektorze
budzetowym na poziomie 3.9 proc.
oraz wzrost placy minimalnej do
1204 zl brutto. Zdaniem Zwiazku,
rzadowe propozycje wzrostu plac
w sferze budzetowej na poziomie
3.9 proc. (1 proc. powyzej infla-
cji) sa niezgodne z publicznymi
deklaracjami premiera Donalda
Tuska i nie rekompensuja pracow-
nikom wzrostu kosztow utrzyma-
nia. - Takie dzialania rzadu stawiaja
pod znakiem zapytania mozliwo$¢
zawarcia umowy spolecznej oraz
rzeczywiste intencje i wiarygod-
nos¢ rzadu w nieustannie deklaro-
wanym dialogu spolecznym -
méwi Janusz Sniadek, szef "S".

"Solidarnos¢" podtrzymuje row-
niez swoj postulat zniesienia
wskaznika przyrostu przeci¢tnego
wynagrodzenia, tzw. neopopiwek.
Tym bardziej, ze z inicjatywy rza-
du zostala uchwalona ustawa zno-
szaca ograniczenia wzrostu plac
prezesow i kadry zarzadzajacej. -
Oznacza to wzrost plac dla niclicz-

nych, kosztem funduszu plac dla
pozostatych pracownikow, a wigc
kosztem poziomu ich wynagro-

wzrostu plac i systemowych roz-
wiazan w dziedzinie ubezpieczen
spolecznych. Zdaniem przedstawi-
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29 sierpnia w Warszawie odbedzie sie
ogodlnopolska manifestacja - zdecydowata Komisja Krajowa
NSZZ ,Solidarnos¢”

dzen, co jest nie do zaakceptowa-
nia przez "Solidarnos¢" - uwaza
Janusz Sniadek.

»Godna praca
- godna emerytura”

Pod tym haslem Komisja Krajo-
wa NSZZ "S" rozpoczyna akcje
polegajaca na kontynuowaniu
dzialan na rzecz godnej pracy,

cieli "Solidarnosci" odpowiednie
wynagrodzenie oraz bezpieczne
warunki pracy sa konieczne dla
trwalego rozwoju gospodarczego.
Mimo szybkiego wzrostu plac w
ostatnich dwodch latach, Polacy
wcigz zarabiaja malo. Wedlug naj-
nowszych danych GUS, co dziesia-
ty Polak otrzymuje wynagrodzenie
na poziomie placy minimalnej, a

Z Piotrem Duda, przewodniczacym Slasko-Dabrowskiej
»oolidarnosci” rozmawia Wojciech Gumutka.

Nie bedzie
kupczenia z rzagdem

- Komisja Krajowa NSZZ "So-
lidarnosc", awczesniej Zarzqd
Regionu, zdecydowaly o orga-
nizacji 29 sierpnia wielkiej
manifestacji w Warszawie w
obronie Kodeksu pracy i
uprawnien emerytalnych. Li-
czy Pan, Ze to cos zmieni?

To nie jest efekt naszego widzimi-

si¢, tylko rezultat nastrojow w po-

szczegolnych komisjach zaklado-
wych i branzach. W tej chwili
dialog z rzadem praktycznie
nie funkcjonuje. Nie ma po-
rozumienia w sprawie eme-
rytur, majstruja przy kodek-

sie pracy, nie zniesiono neo-

popiwku. Rzad unika dialo-

gu, dlatego musimy w War-
szawie pokazac, na co
nas sta¢. Ten rzad nie
mial jeszcze powaznej
konfrontacji ze spole-
czenstwem. Licza, ze
bez stresow doczolgaja si¢ do pre-
zydentury. Ale bardzo si¢ myla.

- Rozumiem, e to nie bedzie po-
kojowa, piknikowa manifesta-
cja?

Zycie pokaze. ..

- Alesq sygnaly sig, Ze rzqd szu-
ka porozumienia. W ostatnich
dniach pojawila si¢ informa-
cja, ze katalog osob uprawnio-
nych do wczesniejszej emery-
tury bedzie poszerzony...

Nie zgodzimy si¢ na zaden handel.

Ani rzad, ani zwigzkow-

Cy nie maja prawa
sprzedawac ludzkiego
zdrowia. O tym, kto-
re stanowiska pracy
uprawniaja do wcze-
$niejszych emerytur,
powinni decy-
dowac fachow-
cy z zakresu
medycyny pra-

Cy, a nie ten czy

tamten wicemi-

nister. O kupczeniu warunkami
szkodliwymi nie moze by¢ mowy.

Podporzadkujemy si¢ opiniom fa-
chowcow, ale nic ofercie handlo-
wej.

- Rzqd Platformy Obywatelskiej
radzi sobie z rzqdzeniem?

Oni nie rzadza, tylko administruja.
Dzialaja wedlug zasady "byle do
wybordw prezydenckich". Nie ma
istotnych ustaw, nic ma potrzebnych
krajowi reform, co najwyzej poja-
wiaja si¢ "szczury", jak np. projekt
zmian w Kodeksie pracy, do ktorych
teraz nikt nie chee si¢ przyznac.

- Sprawdzajq si¢ zapowiedzi, Ze
rok 2008 bedzie rokiem prote-
stow...

W ogole nic jestem z tego zado-

wolony. Ale zwiazki zawodowe nie

moga biernie obserwowac beztro-
ski i nickompetencji tego rzadu.

Liczg, ze 29 sierpnia w Warszawie

pojawia si¢ tez zwigzkowcy z in-

nych organizacji. Musimy poka-
zag, jak jestesmy silni i zdetermi-
nowani.

- Dzickuje za rozmowe.

najwiecej pracownikow zarabia
niespelna 1,5 tys. brutto. Niskie
place sa powodem nie tylko emi-
gracji, ale takze tego, ze wiele 0sob
pozostaje biernych zawodowo z
powodu wicloletnich zaniedban
publicznych shuzb zatrudnienia i
braku reform w dziedzinie ksztal-
cenia ustawicznego i podnoszenia
kwalifikacji.

Zdaniem zwiazkowcow niskie
place to takze niskie emerytury w
przyszlosci. W przyjetym w Pol-
sce systemie zabezpieczenia eme-
rytalnego zastosowano zasade
ubezpieczeniowej ekwiwalentno-
$ci kompensacyjnej, polegajacej na
Scistej zaleznosci migdzy placona
skladka a wymiarem pozniejszego
$wiadczenia. Niskie zarobki powo-
duja nie tylko problemy z utrzyma-
niem rodziny, zadluzaniem si¢ Po-
lakéw, ale w przyszlosci odbija si¢

bardzo negatywnic na wysokosci
swiadczen wyplacanych emery-
tom.

Limity CO, groza katastrofg
Komisja Krajowa NSZZ "S" za-
apelowala réwniez do postow Par-
lamentu Europejskiego o nieprzyj-
mowanie poprawki w Dyrektywie
dotyczacej Zasad dla Wewngtrzne-
go Rynku Energii Elektrycznej za-
kazujacej budowy elektrowni we-
glowych. Zdaniem przedstawicie-
li "S" zaproponowany przez UE
limit emisji CO, jest obecnie nie-
mozliwy do uzyskania. "W przy-
padku Polski, gdzie z wegla pro-
dukowane jest blisko 96 proc. ener-
gii elektrycznej, wnioskowane roz-
wiazanie prowadzi wprost do ka-
tastrofy kraju" - napisali w stano-
wisku zwiazkowcy.
Dzial Informacji KK

Stanowisko KK nr 17/08

ws. wysokosci wynagrodzen pracownikow w roku 2009
przyjetych przez rzqd do zalozen budzetowych
Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnos¢" stwierdza, ze:

— proponowany wzrost Srednich wynagrodzen w sektorze budzeto-
wym w roku 2009 na poziomie 3,9 % (1% powyzej planowangj
inflacji!!!) jest nie do przyjecia przez NSZZ "Solidarnosc" i row-
noczesnie sprzeczny z publicznymi deklaracjami Premiera rzadu;

— Rzad RP utrzymujac zasadg okreslania wskaznika przyrostu prze-

cietnego wynagrodzenia na rok 2009 utrwala negatywne skutki
dzialania ustawy "neopopiwkowej" i famie porozumienia NSZZ
"Solidarnos¢" z rzadem RP z 2007 r.
Rownoczesnie przekazanie do Sejmu RP i uchwalenie projektu
ustawy znoszacej ograniczenia dla wzrostu plac prezesow, a w slad
za tym calego nadzoru przedsi¢biorstw, oznacza wzrost plac dla
nielicznych kosztem funduszu plac dla pozostalych pracownikow,
awigc kosztem poziomu ich wynagrodzen, co jest nie do zaakcep-
towania przez NSZZ "Solidarnosc";

— zaproponowany poziom minimalnego wynagrodzenia za pracg w
roku 2009 (1204 zt brutto) faktycznie oznacza jego obnizenie w
relacji do sredniej krajowej do poziomu ponizej 38%. Lamie to
zaré6wno porozumienie NSZZ "Solidarnos¢" z rzadem jak i dezy-
deraty sejmowe deklarujace dochodzenie minimalnego wynagro-

dzenia do 50% sredniej krajowe;.

Te jednostronne propozycje, sprzeczne z wezesniejszymi deklara-
cjami rzadu o znacznym wzroscie wynagrodzen i swiadczen, dopro-
wadza do kolejnej eskalacji napi¢¢ spolecznych.

Stawia to pod znakiem zapytania mozliwos¢ zawarcia umowy spo-
lecznej oraz rzeczywiste intencje i wiarygodnos¢ rzadu w nieustan-
nie deklarowanym dialogu spolecznym.

Uchwata KK nr 16/08

ws. kampanii ,, Godna praca - godna emerytura”

Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnos¢" realizujac Deklaracje Pro-
gramowa postanawia rozpocza¢ kampani¢ "Godna praca - godna eme-
rytura". Celem kampanii jest podkreslenie, ze praca bezpieczna i go-
dziwie wynagradzana warunkuje godna emerytur¢ i ma bezposredni
wplyw na trwaly rozwoj gospodarczy.

Komisja Krajowa podkresla, ze popyt wewngtrzny inspirowany
przez systematyczny wzrost wynagrodzen przyczynia si¢ do rozwoju
gospodarczego. Rozwojowi sprzyjaja tez inwestycje w bezpieczen-
stwo i1 wyksztalcenie pracownika oraz tworzenie systemu minimali-
zujacego bezrobocie 1 wspierajacego aktywnos¢ na rynku pracy co-
raz wigkszej ilosci 0sob.

KK jednoczesnie podkresla, ze znakomita wigkszos¢ emerytow w
Polsce zyje z minimalnych emerytur nie zabezpieczajacych godnej
egzystencji.

W zwiazku z tym Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnosc" bedzie
kontynuowac dzialania na rzecz:

— godnej pracy,
— wazrostu plac,
— rozwigzan systemowych w dziedzinie ubezpieczen spolecznych.

Komisja Krajowa w ramach akgcji "Godna praca - godna emerytu-
ra" zorganizuje kampani¢ informacyjna oraz manifestacje Zwiazku
w Warszawie w dniu 29 sierpnia br.
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Elektrocieptownia na medal

Elektrocieptownia Chorzéw ,.El-
cho” to nie tylko dostawca ener-
gii, ale takze dobry pracodawca
i opiekun lokalnej spotecznosci.
W tegorocznym rankingu najlep-
szych elektrocieptowni w kraju
spotka zajela Il. miejsce.

"Elcho" jest najnowsza i najnowocze-
$niejsza elektrocieplownig weglowa w
Polsce. Powstata w 2003 ., dzigki pol-
sko-amerykanskiemu projektowi war-
temu 335 min dolaréw. W 2006 . elek-
trocieplowni¢ odkupil czeski CEZ, jed-
na z czolowych grup energetycznych
w Europie.

W "Elcho" pracuje ponad 150 oséb.
- Mamy dobrze oplacanych specjali-
stow, w rozwoj ktorych spolka inten-
sywnie inwestuje - zapewnia prezes fir-
my Joézef Nocon. Firma daje mozliwo-
$ci przyuczenia si¢ do zawodu, organi-
7uje staze zawodowe oraz praktyki i kur-
sy jezykowe. Corocznie w firmie uru-
chamiany jest jeden duzy projekt roz-
wojowy: w 2006 byly to szkolenia me-
nedzerskie, w 2007 podnoszenie kwa-
lifikacji operatorow, a w 2008 Akade-
mia Energetyka. Pracownicy maja tak-
7e szans¢ wspolfinansowania swoich
studiow przez spolke.

-To chyba jeden z najnowoczesniej-
szych zakladow w wojewddztwic. Pel-
na automatyzacja, zalogi prawie nie
wida¢ - komentuje szef Slasko-Da-
browskiej "Solidarnosci" Piotr Duda,

ktory na zaproszenie zakladowej "S"
mial okazj¢ zwiedzi¢ elektrocieplow-
ni¢. - Cieszy tez, z¢ tak pozytywnic pod-

ne i lokalna spolecznos¢. Wspiera ini-

cjatywy shuzace opiece i pomocy cho-
rzowskim rodzinom, a w szczegdlno-

A= -

Piotr Duda i wiceprzewodniczacy ZR Bogdan Bi$ (z lewej)
podczas zwiedzania elektrocieptowni

chodzi si¢ tam do pracownikow. Spora
wtym zastuga "Solidarnosci. Tamkaz-
dy dba o zaklad, zbudowano wigz nie-
mal rodzinna.

"S" jest jedynym zwiazkiem w Elek-
trocieplowni "Elcho". Dziala dopiero od
stycznia, wezesniej na zwiazek nie zga-
dzali si¢ Amerykanie, dopiero Czesi
okazali si¢ otwarci na dialog spolecz-
ny. Pierwsze wybory przeprowadzono
W styczniu, przewodniczacym zostal
Slawomir Jarosz. Teraz do "Solidar-
nosci" nalezy blisko 90 pracownikow.

"Elcho" dba nie tylko o swoich pra-
cownikow, ale i o srodowisko natural-

$ci dzieciom pochodzacym z rodzin
biednych lub z problemami. Pomaga
dzieciom chorym i uposledzonym. -
Wspolfinansujemy akcje $wigteczne
oraz wakacyjne wyjazdy dla najmlod-
szych. Pomagamy szkolom i przedszko-
lom poprzez dofinansowania akgji do-
zywiania, festynow i olimpiad, a takze
zakupy pomocy dydaktycznych i re-
monty pomieszczen. Dotujemy wydatki
na leczenie i rehabilitacje 0sob w szpi-
talach - mowi prezes Nocon. Spolka fi-
nansuje tez dzialalno$¢ klubow sporto-
wych i organizacj¢ 1 udzial mlodziezy
w zawodach. Wojciech Gumulka

Ratownicy chca podwyzek

,Solidamos¢" Pogotowia Ratun-
kowego i Ratownictwa Medycz-
nego przygotowuje sie do ogol-
nopolskiego protestu.

Dojdzie do niego, jesli podczas piat-
kowych rozméw z minister zdrowia
Ewa Kopacz ratownikom nie uda si¢
przekonac rzadu do swoich postulatow.

ratownictwa medycznego wzrosna do
2 srednich krajowych. - W innym przy-
padku z pracy odejdzie wiclu doswiad-
czonych ratownikow, ktorzy juz teraz
coraz czesciej znajduja zatrudnienie w
innych krajach - méwi Szarek.
Ratownicy i pracownicy pogotowia
zrzeszeni w "Solidarnosci" chea tez, by
do $wiadczenia ushug w systemie ratow-

- Bez dofinansowania polskiemu ratownictwu grozi zapasé
- uwazajg ratownicy

Jak podkresla przewodniczacy Krajo-
wej Sekeji Pogotowia Ratunkowego i
Ratownictwa Medycznego NSZZ "S"
Jacek Szarek, najwazniejszym jest zna-
czace zwickszenie $rodkow finanso-
wych na panstwowe ratownictwo me-
dyczne w roku 2009. - Bez tego pol-
skiemu ratownictwu grozi zapasc.
Spadnie standard $wiadczonej przez nas
pomocy, beda nasilac si¢ protesty pra-
cownicze - przestrzega. Jak mowi, ra-
townicy oczekuja np. gwarancji, ze do
konca roku 2010 pensje pracownikow

nictwa medycznego nie dopuszczano
podmiotow prywatnych, ktére ich zda-
niem czgsto nie spetniajg stawianych
przez ustawe o ratownictwie wymagan.
Oczekuja takze unormowania zasad
swiadczenia nocnej pomocy medycz-
nej przez ratownikow.

Ratownicy i minister zdrowia maja
juz za soba pierwsza turg rozméw. Obie
strony spotkaly si¢ w poniedzialek 23
czerwca w Warszawie. - Ewa Kopacz
zapewniala, Ze ratownictwo jest strate-
giczna galezia ochrony zdrowia i wy-

maga dofinansowania. Mam nadzieje,
7e to nie puste stowa, ale dobry pro-
gnostyk przed piatkowymi negocjacja-
mi -uwaza Szarek.

By "przekona¢" 1zad do swoich po-
stulatow, ratownicy od kilku dni pro-
wadza ogolnokrajowa akcj¢ codzienne-
go przesylania faksow i maili do resortu
zdrowia, w ktérych przypominaja o swo-
ich postulatach. Wszystkie placowki po-
gotowia w kraju zostaly oflagowane, or-
ganizowane tez sa tam masowki.  wg

W wakacje kolej
zastrajkuje?

Okoto tysigca kolejarzy z ,,So-
lidarnosci” pikietowato w
czwartek 19 czerwca kance-
larie premiera w Warszawie.
Na kolei dojdzie do strajku,
jesli rzad nie zaproponuje
nowych rozwigzan emerytal-
nych.

Najwazniejszym postulatem ko-
lejarskiej "S' jest utrzymanie do-
tychczasowego systemu emerytal-
nego, zgodnie z ktérym pracowni-
cy kolei zatrudnieni przed 1999 r.
mogli odchodzi¢ na emerytury w
wicku 60 lat (m¢zczyzni) lub 55 lat

charakterze, to niezaleznic od tego
kiedy si¢ urodzil i kiedy przejdzie
na emerytur¢, powinien mie¢ to
prawo. Nikt nie moze ograniczac
prawa do emerytury - méwi szef
kolejarskiej "S" Henryk Grymel.

Podczas manifestaciji zwiazkow-
cy skandowali hasla: "Premierze
Tusku - rzadz po ludzku", "Tak by¢
nic moze", "Nie zgadzamy si¢".
Delegacj¢ zwiazkowcow przyjeli
w gmachu KPRM szef doradcow
premiera Michal Boni oraz wice-
minister pracy Agnieszka Chlon-
Dominczak. - Nie jestesmy zado-
woleni, nie ustalono zadnych

Kolejarze chcg utrzymania dotychczasowych
uprawnien emerytalnych

(kobiety). Tymczasem w rzado-
wym projekcie ustawy znalezli si¢
tylko maszynisci pojazdow trak-
cyjnych w transporcie publicznym
1 pracownicy zatrudnieni bezpo-
$rednio przy ustawianiu drogi prze-
biegu pociagu.

- Nie zgadzamy si¢ z projektem
przedstawionym przez minister-
stwo pracy, ze prawo do emerytu-
ry pomostowej beda mieli tylko
urodzeni migdzy 1948 a 1969 ro-
kiem. Uwazamy, ze skoro ktos pra-
cuje w warunkach o szczegolnym

szczegoldw. Najprawdopodobnicj
przystapimy do akcji protestacyj-
nej - méwili po spotkaniu zwiaz-
kowcy. Kolejne spotkanic jest
przewidziane w przyszlym tygo-
dniu.

O tym czy zostanic podjeta ak-
cja strajkowa na kolei, zdecyduje
komitet strajkowy. Na przetomic
czerwca i lipca mialby si¢ odby¢
strajk ostrzegawczy, a kilka tygo-
dni poznigej strajk generalny.

(red.)

Gornicza ,,S” chce
pilnych rozmow z rzadem

Gornicza ,,Solidarno$¢” apelu-
je do wicepremiera i ministra
gospodarki Waldemara Pawla-
ka o podjecie rozméw na temat
probleméw branzy gorniczej.

W przyjetym dzi$ stanowisku
Rada Sekcji Krajowej Gornictwa
Wegla Kamiennego NSZZ "Solidar-
nos¢" zwraca uwagg, ze "brak dialo-
gu spolecznego w sektorze oraz cha-
os decyzyjny i organizacyjny dopro-
wadza do zapasci branzy mimo zna-
komitych uwarunkowan zewnetrz-
nych (koniunktura cenowa i poda-
zowa na wegiel)." Dlatego zwiaz-
kowcy 7z gorniczej "Solidarnosci
oczekuja od rzadu podjgcia decyzji

m. in. w sprawie powstania kapita-
lowej grupy weglowo-koksowej na
bazie Jastrzebskiej Spotki Weglowej,
przyjecia gwarancji socjalnych i
ustawowych w zwiazku z planowa-
nym debiutem gicldowym Katowic-
kiego Holdingu Weglowego. Zwiaz-
kowcy oczekuja tez dokapitalzowa-
nia Kompanii Weglowej, zapewnie-
nia srodkéw budzetowych na inwe-
stycje poczatkowe oraz decyzji do-
tyczacych czystych technologii we-
glowych.

Jak pisza w czlonkowie Rady
SKGWK NSZZ "Solidarnos¢" w
stanowisku przeslanym do Walde-
mara Pawlaka, "natychmiastowych
wyjasnien i decyzji" wymaga m. in.

brak zgody na sprzedaz KWK "Si-
lesia", drastyczne zmnigjszenie wy-
dobycia oraz zagrozenie realizacji
porozumien placowych w niekto-
rych spotkach weglowych.
"Apelujemy o powazne podejscic
do dialogu spolecznego. Branza gor-
nicza nic moze sobic pozwoli¢ na ko-
lejny rok funkcjonowania w chaosie
ikolesiowskich ukladach. Panie Pre-
mierze, brak rozwiazan w ww. tema-
tach i dalsze unikanic dialogu moze
zmusi¢ Sekcje Krajowa Gornictwa
Wegla Kamiennego NSZZ "Solidar-
nos¢" do podjecia akcji protestacyj-
nej" - przestrzegaja zwiazkowcy z
gorniczej "S".
Wojciech Gumulka
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S winni Smierci

Sad Apelacyjny w Katowicach
uznal, ze czlonkowie plutonu
specjalnego, ktérzy pacyfiko-
wali kopalnie ,,Wujek” i ,,Ma-
nifest Lipcowy” w grudniu
1981 r. sq winni $mierci dzie-
wieciu gornikéw i ranienia
wielu innych. Zaden z oskar-
zonych nie wystuchat wyroku.

Sklad orzekajacy, ktéremu prze-
wodniczyl sedzia Waldemar
Szmidt podtrzymal wyrok sadu I
instancji o winie bylych zomow-
coOw. Zmienione zostaly natomiast
wysokosci zasadzonych kar. Po
uwzglednieniu obowiazujacej
amnestii dowodca plutonu spe-
cjalnego Romuald Cieslak ska-
zany zostal na 6 lat wigzienia, a
szeregowi czlonkowie plutonu na
od 3.5 do 4 lat.

Sad Apelacyjny skicrowat do po-
nownego rozpatrzenia sprawe
Krzysztofa Jasinskiego, ktory pod-
trzymuje, ze nie bral udzialu w ak-

Krzysztof Pluszczyk

- przewodniczacy
Spotecznego Komitetu
Pamieci Gornikow
KWK ,,Wujek”.

Satysfakcja, to zbyt mocne sto-
wo. Na pewno wszyscy jesteSmy
zmeczeni procesem ciggnacym
si¢ przez tak wiele lat. W ubie-
glym roku Sad Okregowy poka-
zal prawde o wydarzeniach na
"Wujku". Sad Apelacyjny pod-
trzymal wyrok sadu pierwszej
instancji. Moze zaskoczeniem
jest podtrzymanie uniewinnienia
Mariana Okrutnego. Najwaz-
niejsze s jednak odczucia rodzin
gornikow, ktorzy zgineli.

cji w kopalni "Wujek" poniewaz
skicrowany zostal do tzw. grupy

W uzasadnieniu wyroku sedzia
Szmidt nawiazal do trwajacej przez

Sprawa brutalnej pacyfikacji kopali ,Wujek” i ,Manifest
Lipcowy” ciggneta sie 15 lat. Skazaniem cztonkéw plutonu
specjalnego zakonczyt sie dopiero trzeci proces

smiglowcowej. Zdaniem sadu trze-
ba wyjasni¢ wszystkie okolicznosci
dotyczace tej grupy.

Piotr Duda
- przewodniczacy Slasko-
Dabrowskiej ,,Solidarnosci”:
Panstwo polskie, a zwlaszcza pol-
ski wymiar sprawiedliwosci, spetni-
ly dzis swoj obowiazek. Trudno jed-
nak powiedzie¢, z¢ jestem zadowo-
lony. Raczej odczuwam ulge i mam
poczucie, ze sprawiedliwos¢ za-
triumfowata. To bardzo wazny dzien
dla wszystkich czlonkow "Solidar-
nosci", a zwlaszcza dla rodzin gor-
nikow z "Wujka". Wreszcie konczy
si¢ich sadowa gehenna. Nie jest naj-
istotniejsze, na jakie kary zomowcy
zostali skazani, komu i o ile podwyz-
szono albo obnizono wyroki. Waz-
ne, ze sad ostatecznie potwierdzil,
kto jest winny tej najwigkszej trage-
dii stanu wojennego.

lata zmowy zomowcow i podkreslil,
ze ci ktorzy milczeli odbeda kare w
poczuciu falszywej solidarnosci z

Andrzej Kepczynski -
przewodniczacy ,,S”
w kopalni ,Wujek”:

Nie jestem zadowolony z pod-
trzymania wyroku dotyczacego
dowodcow. Jezeli Gruba nie Zyje,
a Okrutnego uniewinniono, to na
lawie oskarzonych powinno sie-
dzie¢ jeszcze dwoch zastepcow
owczesnego Komendanta Woje-
wodzkiego MO: Wilczynski i Ba-
ranowski.

Natomiast przekazanie sprawy
oskarzonego Krzysztofa Jasin-
skiego do ponownego rozpatrze-
nia moze doprowadzi¢ do wyja-
$nienia kwestii tzw. "grupy $mi-
glowcowej". Moze okaze sig, 7e z
helikoptera rowniez padly strzaly
Smiertelne.

gornikow

kolegami, a ci, ktdrzy zabili w nie-
dosycic jej wysokosci. - Oskarzeni
dopuscili si¢ prze-
stepstw, podlegajq od-
powiedzialnosci i od-
beda kare - powiedziat
sedzia Szmidt.
Sedziowie dali wia-
I¢ zeznaniom taterni-
kow. Nie podzielili 1i-
nii obrony, 7e ZOMoOw-
cy dzialali w obronic
wlasnej. Zdaniem
Sadu Apelacyjnego, w
momencie oddawania
strzalow nic istnialo
zagrozenie zycia zo-
mowcow. Rowniez
pani Janinie Stawi-
sinskiej, matce zamor-
dowanego Janka trud-
no bylo stucha¢ slow
obroficéw. - Kto na
kogo napadl? Goérnicy
na Zomowcow, Czy 70-
mowcy na gornikow?
- pytala ze lzami.
Obroncy podkreslali podczas pro-
cesu, ze czlonkowie plutonu specjal-
nego wykonywali rozkazy i nie mo-
gli mie¢ $wiadomosci, ze stan wo-
jenny zostal wprowadzony nielegal-
nie. Sugerowali, ze w pacyfikacii $la-
skich kopaln braly udzial rowniez
inne formacje posiadajace bron.
Wielkie emocje wywolaly tez wypo-
wiedzi oskarzonych, ktorzy podkre-
slali, ze sq niewinni, bo na "Wujek"
nie poszli z wlasnej woli. - Oskarze-
ni ubrani byli w mundury. Ich po-
winnoscia nie bylo strzelanie na po-
strach do ludzi, a chronienie ich -
mowil przewodniczacy skladu orze-
kajacego. Sad Apelacyjny podkreslil,
ze¢ w kopalni "Wujek" nie bylo pod-
staw do uzycia broni. - Gérnicy nie
zagrazali zomowcom i nie podjeli
zadnych czynnosci poza strajkiem -

argumentowali sedziowic. Zdaniem
sadu skierowanie tak ogromnych sit

- Czuje satysfakcje i ulge - powiedziata po
ogtoszeniu wyroku Janina Stawisinska,
matka zamordowanego gornika

porzadkowych do pacyfikaciji straj-
kujacych kopaln bylo nieproporcjo-
nalne.

Wyrok jest prawomocny,
oskarzeni rozpoczng
odbywanie kary.

Janina Stawisinska powiedziata
po rozprawie, ze chcialaby teraz
spojrze¢ w oczy oskarzonym i usty-
sze¢: Przepraszam. - Nic nie wyna-
grodzi tej tragedii. Dzisiaj czuj¢ sa-
tysfakcje i ulge, ze po 15 latach spra-
wiedliwosci stalo si¢ zado$¢ - po-
wicdziala Janina Stawisinska. Jej
zdaniem przeciaganie procesu tak
dhugo bylo niepotrzebne, bo wszyst-
kie dowody zbrodni podane zosta-
ly "na talerzu".

Agnieszka Konieczny

Silny Zwiazek to klucz do sukcesu

- Nieche¢ pracodawcy do
wspotpracy nie powstrzyma
nas. Bedziemy zabiega¢ o
prawa zatogi - méwi Krystian
Pastuszek, przewodniczacy
»Solidarnosci” w spoétkach
grupy Maspex, producenta
napoju Kubus.

"Solidarnos¢" powstala tam
trzy miesiace temu. Pracodawca
poczatkowo nie chcial si¢ z tym
pogodzi¢, doszlo nawet do prob
zwolnienia zalozycieli zwiazku. I
chociaz ostatecznie "S" dziala, to
relacje z pracodawca dalekie sa od
normalnosci.

- Ostatnio w firmie pojawily si¢
formularze ... wystapienia z "So-
lidarnosci" - mowi przewodnicza-
cy tamtejszej komisji Krystian
Pastuszek. - Oficjalnie nikt si¢ do
nich nie przyznaje, ale ich forma
wskazuje na to, ze prawdopodob-
nie "wyplynely" z dyrekcji. Do-

stalem tez od pracodaw-
cy pismo, bym udostep-
nil mu liste czlonkow
Zwigzku. Oczywiscie nie
zrobi¢ tego, bo pewnic
chce zachgcac ludzi do
wypisywania sig.
Pastuszek zapewnia
jednak, ze nie zamierza
ulegac takiej presji. Ma w
tym silne wsparcie Za-
rzadu Regionu Slasko-
Dabrowskiej "S". - Naj-
waznigjsze jest przekona-
nie ludzi do wstgpowania
w szeregi zwigzku. Tylko
wspolnie i silng reprezen-
tacja moga rozmawiac z
pracodawca o swoich pro-
blemach - uwaza zwiaz-
kowy organizator Robert
Odyjas, ktory od poczat-
ku pomaga zwiazkowcom
w spotkach grupy Ma-
spex. - W tej chwili klu-

- Tylko dzieki przynaleznoéci do Zwigzku
pracownicy mogq broni¢ swoich praw
- podkreslajg Robert Odyjas
i Krystian Pastuszek

czowe jest wynegocjo-
wanie podpisania umow
z zaloga na czas nieokre-
Slony. To da pracowni-
kom wigksza stabiliza-
cj¢ i gwarancje, ze za
przyslowiowe mrugnig-
cie okiem nie stracq na-
tychmiast pracy - mowi
4 Odyjas.

Bardzo wazne jest tez
unormowanie systemu
plac. - W ostatnich mie-
| siacach wahania w wy-
platach wynosza nawet
kilkaset zlotych. Nie
wiadomo dlaczego. Po-
trzebny jest tez jasny re-
gulamin premiowania -
podkresla Pastuszek i
dodaje, ze dla "Solidar-
nosci" instotne jest row-
niez przywrocenie fun-
duszu socjalnego. Zda-
niem "Solidarnosci" li-

kwidowano go bez konsultacji z
zaloga. Poprawy wymaga tez dia-
log z pracodawca. - Regulamin
pracy tworzony jest bez konsulta-
cji ze zwiazkami zawodowymi.
Prezes unika negocjacji z "Soli-
darnoscia" - moéwi przewodnicza-
cy.

W spoélkach grupy Maspex "So-
lidarnos¢" jest wcigz na indeksie.
Niechgtnie widziane sa wszelkie
kontakty zwiazkowcow z pracow-
nikami. - Jestem caly czas pod
kontrola, sprawdzane jest, gdzie,
z kim i o czym rozmawiam. Od
dwoch miesigcy ja i moja rodzina
zarabiamy mniej o kilkaset zlo-
tych. Mimo to nie poddamy sig,
nie zlozymy broni. Wciaz liczy-
my, ze pracodawca rozpocznie
wspolprace z "Solidarnoscia". To
lezy przeciez w interesie calej za-
logi - podkresla Pastuszek.

Wojciech Gumutka
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Inspekcja
potrzebuje pieniedzy

Epidemia niskich ptac dotknela
réwniez pracownikow stacji sa-
nitarno-epidemiologicznych.

W piatek 20 czerwca w protescie
przed Ministerstwem Zdrowia w War-
szawie uczestniczylo okolo tysiac pra-

kazanej petycji pracownicy domagali
sic wzrostu wynagrodzen zasadni-
czych wszystkich pracownikéw o 500
7L, zapewnienia wystarczajacych srod-
kéw na funkcjonowanie stacji i reali-
zacje nalozonych zadan oraz wywia-
Zywania si¢ pracodawcow z postano—
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Zwigzkowcy z Sanepidu chcg 500-ztotowych podwyzek

cownikow Sanepidu z calej Polski.
Zwiazkowcy domagali si¢ wzrostu
plac i zapewnienia srodkow finanso-
wych na funkcjonowanie stacji.
Delegacja protestujacych spotkata
si¢ z Gléwnym Inspektorem Sanitar-
nymiwiceministrem zdrowia. W prze-

wien Ponadzakladowego Ukladu
Zbiorowego Pracy. Chea tez utrzyma-
nia Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w
strukturze pionowej oraz utrzymania
dotychczasowych zadan i kompeten-
cji Panstwowej Inspekcji Sanitarne;.
Drzial Informacji KK

Harmonogram szkolen
na Il polrocze 2008 r.

Nr Termin Rodzaj
turn. | szkolenia szkolenia
I 01- 05.09 Wybrane elementy prawa pracy
I 08 - 12.09 Ogo6lnozwiazkowe
I 15-19.09 Tworzenie i negocjowanie
ukladéw zbiorowych pracy
v 22 -26.09 Prawo pracy cz. II
vV 29.09 - 03.10 Wybrane elementy prawa pracy
VI 06.10 - 10.10 Skarbnicy OZ i Kom. Rewizyjne
VII 13.10 - 17.10 Skuteczny dzialacz,
Lider w NSZZ "Solidarnosc"
VIII 27.10 -31.10 Wybrane elementy prawa pracy
IX 03.11-07.11 Wsparcie kolezenskie
X 03.11-07.11 Prawo pracy cz. 11
XI 10.11 - 14.11 Ogo6lnozwiazkowe
XII 17.11 -21.11 Negocjowa¢ mozna wszystko
XIII 24.11 - 28.11 Wybrane elementy prawa pracy
XV 01.12-05.12 Skarbnicy OZ i Kom. Rewizyjne
XV 08.12-12.12 Skuteczny dzialacz,
Lider w NSZZ "Solidarnosc"
XVI 15.12-19.12 Tworzenie i negocjowanie
Ukladow Zbiorowych Pracy

Chca realnych podwyzek

1 lipca przed siedzibg spofki
real,- w Warszawie pracownicy
sieci zaprotestuja przeciwko ni-
skim wynagrodzeniom i ignoro-
waniu przez zarzad postulatow
placowych.

Zwiazki domagaja si¢ 500 zI pod-
wyzki dla kazdego pracownika. W
czerwecu w Warszawic odbyly si¢ ko-
lejne negocjacje placowe, w ktorych
uczestniczyli przewodniczacych orga-
nizacji zwiazkowych i zarzad sieci,
m.in. nowy dyrektor personalny firmy
Tomasz Kiewisz. Rozmowy zakon-
czyly sig jednak fiaskiem i tylko odda-
lily stanowiska obu stron.

W trakcie spotkania pracodawca
przedstawil wynik finansowy za 2007

r. i przekonywal zwiazkowcow, ze
spolka nie jest w stanie udzwignag¢ pro-
ponowanych przez nich podwyzek.
Zwiazkowcy nie zgadzaja si¢ z ta ar-
gumentacja. Ich zdaniem nie mozna
skutkami decyzji zarzadu obarczac 13
tys. pracownikow sieci.

- Taki niekorzystny wynik jest spo-
wodowany m.in. zakupem 19 marke-
tow Geant. Dzigki temu zakupowi pra-
codawca podniost wartos¢ firmy. Jego
kosztami obciazyl pracownikow, kto-
rym odebral mozliwos¢ podwyzek -
mowi Grazyna Wyczynska, prze-
wodniczaca "S" w realu,- w Czeladzi.

W komunikacie do pracownikow
przewodniczacy organizacji zwiazko-
wych podkreslaja, ze zakup ten powi-
nien stanowic¢ koszt pracodawcy, a nie

pracownikow. - Pracownicy nie sq ak-
cjonariuszami firmy, a majatek firmy
nic stanowi majatku pracownikow - ar-
gumentuja zwiazkowcy.

Podczas negocjacji pracodawca nie
podjal dyskusji na temat propozycji
zwiazkow. Zaproponowal jedynie
podwyzszenie najnizszego wynagro-
dzenia z 1326 zt do 1450 zt od 1 paz-
dziernika 2008 r. dla osdb, ktdre prze-
pracowaly jeden rok i wzrost dodatku
na pranie odziezy z 12 do 20 zL.

- Takie propozycje sa niewystarcza-
jace 1 nicadekwatne do wykonywanej
pracy. Nie zatrzymaja rownieZ pracow-
nikow, ktorzy zniecheceni niskimi pla-
cami odchodza z sieci - odpowiadaja
zZwiazkowcy.

Agnieszka Konieczny

Z Dariuszem Dudkiem, przewodniczagcym Komisji Zaktadowej
NSZZ ,,Solidarnos¢” w KWK ,,Silesia”’ rozmawia

Beata Gajdziszewska.

Dajmy szanse ,,Silesii”

Zmalaly szanse na sprzedaz ko-
palni "Silesia" do 30 czerwca
szkockiej grupie Gibson Jest to
data graniczna sprzedazy w wa-
runkach przetargu. Ministerstwa
Gospodarki i Skarbu do tej pory
nie wydaly zgody na t¢ transak-
cj¢, mimo, ze od 12 maja posia-
daja wszystkie stosowne doku-
menty.

Sprzedaz "Silesii" jest jedyna al-
ternatywa dla jej uspienia, a zatrud-
nionym w kopalni stwarza gwaran-
cje na zachowanie miejsc pracy.

- Weciqz nie marzqdowej zgody na

sprzedaz ""Silesii". Jakie nastro-
Jje sq wsrod zalogi?

Cisnienic wzrasta, jak w szampanie.

Na razie wybuch powstrzymuje ko-

rek, ale, gdy on wystrzeli, to nic daj

Boze, by w "Silesi" powtorzyl si¢

2003 rok, kiedy to zdeterminowana

zaloga przystapila do podziemnego

strajku. Tego najbardziej si¢ oba-
wiam. Teraz kazdy scenariusz jest
mozliwy.

- Gibson Group i pozbywajqca si¢
kopalni Kompania Weglowa
rozwazajq mozliwosé przediuze-
niaterminu sprzedazy zakdadu...

Rzeczywiscie, pracuja nad tym

prawnicy obu tych firm. To nie jest

tak, jak informuja niektore media, ze
jezeli transakcja nie dojdzie do skut-
ku w okreslonym terminie, to Gib-
son Group straci przetargowe wa-
dium w wys. 4 min z1. To Kompania
straci wadium i 250 min zl, ktore
miala otrzymac za "Silesi¢", ponie-
waz nie zostal dotrzymany termin
zawarty w regulaminie przetargu. A
wtedy bedzie musiata zagospodaro-
wac 930. wscieklych gornikow. Dla
dobra czechowickiego spoleczen-
stwa sprzedaz kopalni musi si¢ udac.
Wystosowalismy pismo do burmi-
strza, z prosba by wspicral nasze
dzialania. Ten z kolei przestat list do
wicepremiera Pawlaka, w ktorym
zwraca uwagg na wszelkie zagroze-
nia dla miasta zwiazane z ewentu-
alng utratg miejsc pracy przez zatrud-
nionych w "Silesii". O wsparcie
zwrocilismy si¢ rowniez do $laskich
parlamentarzystow.

- Jak Pan ocenia calq tq sytuacje?
Bylby to skandal, gdyby w wyniku
opieszalosci rzadu, 930 pracownikow
kopalni zostalo bez zatrudnienia. In-
nym skandalem jest fakt, ze obecnie
Polska zamierza importowac okolo
10 miln ton wegla, a tymczasem "Si-
lesia" posiada drugie pod wzgledem
wielkosci zasoby tego surowca w kra-
ju. Dajmy szanse tej kopalni i zatrud-
nionym w niej ludziom. Fakt, "Sile-
sia" ma by¢ pierwsza sprzedana ko-

palnia w Polsce. By¢ moze ktos si¢
tej sprzedazy obawia, ale skoro ko-
palnia miata by¢ zalana lub zlikwi-
dowana, to teraz powinni$my dac jej
szansg. Przeciez nie mamy nic do stra-
cenia, natomiast Kompania ma do zy-
skania 250 min zL.

- Drziekuje za rozmowe.

W ubieglym roku Gibson Gro-
up parafowala umowe spoleczna
ze zwiazkami zawodowymi. Jej
zapisy zapewniajgq pracownikom
nie tylko ciaglos¢ zatrudnienia, ale
rowniez funkcjonowanie po-
nadzakladowego ukladu zbioro-
wego pracy, regulaminu pracy,
funduszu $wiadczen socjalnych i
ustawy o zwiazkach zawodowych.
Inwestor zagwarantowal takze
wielkos¢ wydobycia i pakiety pry-
watyzacyjne oraz utworzenie oko-
lo 1500 nowych miejsc pracy.
Pierwszenstwo w zatrudnieniu
beda mieli cztonkowie rodzin pra-
cownikow kopalni. Inwestor zgo-
dzil si¢ rowniez na zapis, ze Sred-
nie wynagrodzenie w kopalni nie
moze by¢ nizsze od sredniej w gor-
nictwie. Wszyscy zatrudnieni w
"Silesii" maja otrzymywac bony
prywatyzacyjne w wys. 1 tys. zl
za kazdy rok pracy w zakladzie.
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Dramat Poreby trwa

Nad Fabryka Urzadzen Me-
chanicznych w Porebie zawi-
sta grozba zwrotu 20 min zt
pomocy publicznej. Pracowni-
cy spotki znéw otrzymuja wy-
nagrodzenia z op6znieniem.

W grudniu 2002 r., po wielu pi-
kietach i manifestacjach zaklad
uzyskal 20 mln zl pomocy publicz-
nej. Pienigdze mialy by¢ przezna-
czone na restrukturyzacj¢ i uzyska-
nie rentownosci - Tych warunkow
nie udalo si¢ spelni¢, bo kolejni
prezesi bardziej niz o spolke dbali
o wlasne interesy - mowi Miro-
slawa Junczyk, przewodniczaca
"Solidarnosci" w FUM Porgba.

"Solidarnos¢" wielokrotnie in-
formowala Ministerstwo Skarbu o
nicprawidlowos$ciach i niewlasci-
wej prywatyzacji. - Wyniki na pa-
pierze byly w miar¢ dobre, a sytu-
acja zakladu pogarszala si¢. Bra-
kowalo pienigdzy na produkcje, ale
wlasciciel nie chcial nas sluchac i
twierdzil, ze wszystko jest w po-

- Wyniki na papierze byty w miare
dobre, a sytuacja zaktadu pogarszata
sie - mowi Mirostawa Junczyk

rzadku - dodaje Mirostawa Jun-
czyk.

Czas pokazal, ze "Solidarnos¢"
miala racj¢. Po wejsciu przewod-
niczacej do rady nadzorczej i za-

W grudniu 2007 1. "Solidarnos¢"
rozpoczgla kolejna walka, tym ra-
zem o prywatyzacje zakladu. Po
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FUM Poreba to jedyny zaktad w ponad dziewieciotysiecznym
miasteczku. Walka o jego utrzymanie trwa juz od 2000 r.
(zdjecie: Archiwum ZR)

rzadzenia przez rade przeprowa-
dzenia "spisu z natury" okazalo sig,
ze wynik finansowy jest nierzeczy-
wisty, bo w firmie pro-
wadzona byla kreatywna
ksiegowos¢. - Tylko w
jednym roku w produk-
cji w toku ukrytych zo-
stalo 5 mln zl - mowi
przewodniczaca.

Mirostawa Junczyk
dodaje, ze pracownicy
chcieliby pozna¢ odpo-
wiedz na pytania: Gdzie
byl wlasciciel? Dlaczego
nie nadzorowal restruktu-
ryzacji? Dlaczego to "So-
lidarnos¢" musiata poda-
| wac kolejnych prezesow
do organdw Scigania?

W ubieglym roku za-
kladem zainteresowala
si¢ holenderska firma
dzialajaca na rynku ob-
rabiarek. Holendrzy byli
gotowi wejs¢ do spolki
poprzez podwyzszenie
kapitatu. Ministerstwo Skarbu t¢
propozycje¢ odrzucilo.

W tabedach gotowi
do negocjacji

Decyzja o prywatyzacji huty
»rLabedy” juz zapadta. - Jeste-
$my przygotowani do nego-
cjacji pakietu gwarancji pra-
cowniczych - odpowiadajg
zwiazkowcy z ,,Solidarnosci”.

Ministerstwo Skarbu Panstwa
zdecydowato, ze akcje ostatnicj
panstwowej huty beda zbywane w
drodze rokowan podjetych na pod-
stawie publicznego zaproszenia.
Przewodniczacy "S" w hucie
"Labedy", Czeslaw RyS podkresla,
ze zwiazkowcy nic sa zaskoczeni
rozpoczgciem prywatyzacji, jed-
nak jej tryb moze nasuwac obawy
0 utrzymanie migjsc pracy i plac.
Obecnie tylko w hucie zatrudnio-
nych jest 465 osob, nie liczac pra-

cownikow szesciu spotek wydzie-
lonych.

- W najblizszym czasie zwroci-
my si¢ do ministra, by przekazal
potencjalnemu inwestorowi, ze
zwiazek oczekuje negocjacji pakie-
tu gwarancyjnego i jest do nich
przygotowany - zapowiada Cze-
staw Rys.

Przewodniczacy zakladowej "S"
podkresla, ze dzigki dobrej ko-
niunkturze "po latach chudych na-
deszly tluste" i zaklad przynosi zy-
ski. Huta produkuje m.in. wyroby
walcowane oraz ksztaltowniki do
obudow chodnikowych i tuneli.

Huta "Labedy" to jedna z najstar-
szych $laskich hut, jej poczatki sig-
gaja polowy XIX wicku.

Agnieszka Konieczny

kilku dlugich miesigcach pisania
monitow 1 oczekiwania fabryka
umieszczona zostala na liscie pry-
watyzacyjnej, ale sytuacja wciaz
si¢ pogarsza.

- Brak plynnosci finansowej i
pieni¢dzy sprawia, ze petla zaciska
si¢ coraz bardziej. Od dwoch mie-
Sigcy pracownicy nie maja termi-
nowych wyplat. Odchodzi¢ zaczg-
li najlepsi fachowcy - alarmuja
zwiazkowcy.

Miroslawa Juniczyk podkresla, ze
spoltka utrzymuje si¢ z biezacych
kontraktow i funkcjonuje dzigki
temu, ze jako jedyna na rynku re-
alizuje indywidualne zlecenia
klientow.

Agnieszka Konieczny
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Zarzad
bez absolutorium

A jednak udato sie. Zarzad
Gorniczej Spotdzielni Miesz-
kaniowej w Jastrzebiu Zdro-
ju nie uzyskat absolutorium.
Walne Zebranie Delegatow
odwotato rowniez Rade Nad-
zorcza.

- Z decyzji delegatow ucieszyli
si¢ zarowno lokatorzy, jak i pra-

Do jastrzgbskiej spéldzielni na-
lezy prawie 10 tys. lokatorow. O
problemach w tej spolce pisaliSmy
na lamach TSD 20 maja. Zwiaz-
kowcy i rada pracownikow zarzu-
cajq obecnemu prezesowi famanie
praw pracowniczych i zwiazko-
wych, szykanowanie przewodni-
czacej "S" oraz niegospodarnosc i
narazenie spoldzielni na straty.

I co wazne, w tym
sporze po stronie pra-
cownikow murem
stojq lokatorzy. Szansa
na zakonczenie kon-
fliktu bylo wlasnie
Walne Zebranie Dele-
gatow, ktore odbylo
si¢ w czerweu w trzech
turach.

- Delegaci zobo-
wiazali zarzad, ze do
konca lipca zwola ko-
lejne walne zebranie,
na ktérym wybrana
zostanie nowa rada
nadzorcza - dodaje
Lucyna Koscik. -
Mam nadziejg, ze lo-
katorzy wybiora taka
radg, z ktora beda po-

- Mam nadzieje, ze lokatorzy wybiorg
takg rade nadzorcza, z ktérg bedgq mogli
wspoOtpracowac - méwi Lucyna Koscik

cownicy - mowi Lucyna Koscik,
przewodniczaca "Solidarnosci" w
Gorniczej Spéldzielni Mieszkanio-
wej w Jastrzgbiu Zdroju.

trafili wspélpraco-
wac.

Pracownicy spol-
dzielni i lokatorzy
oczekuja, ze nowa
rada przede wszyst-
kim odwola dotychczasowy zarzad
i oglosi konkurs na nowy.
Agnieszka Konieczny

Huta na stowo honoru

W hucie ,taziska” i dwéch
spotkach wydzielonych trwa
spor zbiorowy. ,,Solidarno$¢”
domaga sie doprowadzenia
wynagrodzen do poziomu
sprzed 1 stycznia 2005 r. W
ciagu trzech latach pracowni-
cy zaktadu stracili ok. 700 z}.

- W 2004 r. srednia placa w hu-
cie wynosila 3000 zI brutto, a w
zeszlym roku tylko 2300 zI - méwi
Zbigniew Woznica, przewodni-

Wigkszos¢ zatrudnionych opowiedziata sig
za rozpoczeciem strajku, jezeli negocjacje
ptacowe zakonczg sie fiaskiem

czacy "S" w hucie "Laziska". - Pra-
cownik produkcyjny po 35 latach

pracy zarabia ok. 2000 - 2200 zt
brutto.

W pazdzierniku 2007 r. Zwiazek
wywalczyl 150 zt podwyzki dla
pracownikow huty i porozumienic
o etapowym dochodzeniu do kwo-
ty 700 zl. Natomiast pracownicy
spolki Zelazostopy otrzymali po
150 zt wigcej, ale tylko przez dwa
miesiace. Miesiac temu w hucie i
spotkach przeprowadzone zostalo
referendum. - Wigkszo$¢ zatrud-
nionych opowiedziala si¢ za roz-
poczeciem strajku,
jezeli negocjacje
placowe zakoncza
si¢ fiaskiem - pod-
kresla Zbigniew
Woznica.

Jednak sytuacja
| znajdujacej sig¢ w li-
kwidacji huty jest
coraz gorsza. - Od
dwoch tygodni bra-
kuje nawet pasty
bhp. Pracownicy,
ktorzy maja kontakt
ze¢ smarami i oleja-
mi wracaja do domu
brudni. To jest upokarzajace - do-
daje przewodniczacy.

W hucie tamane sa prawa pra-
cownicze. - Zarzad odebral czesci
pracownikom premig, ale PIP na-
kazala jej zwrocenic - méwi Zbi-
gniew Woznica.

Zwiazkowcy alarmuja, ze doku-
mentacja czg¢sci maszyn jest falszo-
wana, przez co wiele 0sdb pracuje
z narazeniem zycia. - Nawet in-
spektor PIP potwierdzil, ze suwni-
ce dopuszczone zostaly do pracy
bez przegladu - dodaje Woznica. -
Od lat nie przeprowadza si¢ zad-
nych inwestycji, huta pracuje na
stowo honoru.

Pracownicy sa réwnicz oburzeni
dazeniem Radoslawa Miskiewicza
- wlasciciela spolki Gemi, do kto-
rej nalezy huta "Laziska" - do prze-
jecia osrodka wypoczynkowego w
Rycerce Gornej, sfinansowanego z
funduszu socjalnego. - Miskiwicz
zadluzyl hute wzglgdem swojej
spolki, a nastepnie pod zabezpiecze-
nic tego dlugu przewlaszczyl dzial-
ki wraz z budynkiem na rzecz Gemi
- opowiada przewodniczacy "S". -
Wyciaga rece nawet po resztki tego,
co przez lata zostalo wypracowane
przez pracownikow.

Agnieszka Konieczny
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Kolonie z Fundacja po raz 16.

Pierwsi kolonisci - podopiecz-
ni Fundacji im. Grzegorza Ko-
losy - wyjechali juz na letni
wypoczynek. W tym roku z
oferty Fundacji skorzysta ok.
3200 dzieci.

To juz 16 rok stuzby Fundacji na
Rzecz Zdrowia dzieci i Mlodziezy
Regionu Slasko-Dabrowskiego im.

Grzegorza Kolosy. Przez te wszyst-
kie lata z organizowanych przez nia
kolonii i obozéw skorzystato blisko

Fundacja powstala w 1992
roku, kontynuujac dzialalno$¢
spoleczng prowadzona wczesniej
przez Slasko-Dabrowska "Soli-
darno$¢". Po tragicznej $mierci
inicjatora powstania Fundacji i
przewodniczacego Zarzadu Re-
gionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ "Solidarnos¢" w latach
1992-1993, Fundacja przyjela
imi¢ Grzegorza Kolosy.

Przez blisko 16 lat dziatalno-

65 tys. dzieci. W tym roku moga
jecha¢ m. in. do Zakopanego, Ja-
strzebiej Gory, Rowow, Darlowka i
Mrzezyna.

Jak co roku Fundacja czgsci dzie-
ciom oferuje bezplatny wypoczy-
nek. Jak méwi kierownik Biura
Fundacji Wioletta Sznapka, dzi¢-
ki wspolpracy z katowickim Miej-
skim Osrodkiem Pomocy Spolecz-
nej z darmowych kolonii skorzysta
w tym roku 425 dzieci z najbardziej
potrzebujacych rodzin. Kolejnych
235 dzieci pojedzie na darmowe
wakacje dzi¢ki porozumieniu z cz¢-
stochowskim MOPS-em. Kolejna
duza inicjatywa to kolonie w ra-
mach akgcji "Wymarzone Wakacje",
ktora Fundacja organizuje razem z
Pawilonami Mcblowymi Agata. Jej
efektem sa darmowe kolonie dla
200 dzieci. - 30 dzieciom wypoczy-
nek zasponsoruja natomiast gospo-
darze osrodkow kolonijnych. W
sumie wigc w tym roku mamy ok.

sci Fundacji z kolonii, zimowisk
i innych form pomocy skorzysta-
lo przeszlo 100 tys. dzieci i mlo-
dziezy, z czego z samych kolonii
blisko 65 tys. Fundacja organizu-
je tez w naszym kraju pobyty dla
dzieci z Bialorusi i Ukrainy. W
1996 roku wspolnie z Regionem
Slasko-Dabrowskiej NSZZ "So-
lidarnos¢" przeprowadzila tez
zbiorke pieni¢zna na budowe pol-
skiej szkoly w Grodnie.

20 proc

Posiadacze zwigzkowej kar-
ty Grosik, ktérzy do 1 sierp-
nia wybiora sie do $laskiego
Z0OO, przy zakupie biletu
otrzymaja 20 proc. rabatu.

Pozniej ogrod zostanie wydzie-
lony z Wojewodzkiego Parku Kul-
tury i Wypoczynku i stanie si¢ jed-
nostka samodzielna. Przewodni-

. rabatu

czacy "S" w WPKiW, Andrzej Ba-
tog jest zdania, ze to dobra decy-
zja 1 swiatelko w tunelu. - Mam
nadziej¢, ze po wydzieleniu ZOO,
uda si¢ utrzymac¢ dotychczasowy
rabat - dodaje Andrzej Batog i pod-
kresla, ze na gosci czeka wiele no-
wych atrakcji m.in. sciezka dydak-
tyczna.

ak

Biskup Kazimierz
Ryczan zostal w miejsce
abp. Tadeusza Goclow-
skiego nowym Krajo-
wym Duszpasterzem Lu-
dzi Pracy. Duchowny
urodzil si¢ 10 lutego
1939 r. roku w Zurawicy
w woj. podkarpackim.
Swigcenia kaplanskie
otrzymal w 1963 r. w
Przemys$lu. W 1993 1. zo- |
stal mianowany bisku- |
pem kieleckim. Nowy
Duszpasterz Ludzi Pracy
jest profesorem nadzwy-
czajnym Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskie-
go, wykladowca socjolo-
gii religii 1 wykladowca
w Instytucie Teologii Pa-
storalnej KUL.

900 catkowicie bezplatnych migjsc
kolonijnych - podkresla Wioletta
Sznapka.

go kosztu wypoczynku organizowa-
nego przez Fundacjg, jej oferta jest
wciaz atrakcyjna. - W tych samych

Pierwsi kolonisci wyjechali na wakacje z Fundacjg
juz kilka godzin po zakonczeniu roku szkolnego

Tanio, ale luksusowo

Ale to tylko czgs¢ oferty Funda-
¢ji. Ok. 500 rodzin chcacych sko-
rzystac z jej oferty ma szanse na do-
finansowanie w wys. ok. 350 zl. To
blisko polowa ceny dwutygodnio-
wych kolonii w o$rodkach w Zwar-
doniu i Istebnej. Dlatego te miejsco-
Wwosci ciesza si¢ bardzo duza popu-
larnoscia.

Ale nawet przy oplaceniu pelne-

osrodkach, w ktorych inni organi-
zuja 14-dniowe kolonie, my za t¢
sama cen¢ oferujemy 3 tygodnie
wypoczynku - zapewnia Wiolctta
Sznapka. Jak méwi, to efekt wielo-
letniej i dobrej wspolpracy z wla-
$cicielami osrodkow oraz skutecz-
nych negocjacji.

W tym roku oferta Fundacji obej-
muje 14 osrodkoéw, wylacznie nad
morzem i w gorach. - Wszystkie sa

dokladnie sprawdzone. Wicle z nich
to nowe budynki. Najpopularnicj-
sze sq te z basenami, ktorych w na-
szej ofercie przybywa - podkresla
kicrownik Biura Fundacji. Jak
mowi, standard oSrodkow rosnie z
roku na rok. Rosna tez wymagania
kolonistow, a zwlaszcza ich rodzi-
cow, dlatego tez wlascicicle pensjo-
natdw i osrodkow nic maja wyjscia
i musza w nie inwestowac.

Bezpieczenstwo
i doswiadczenie

Fundacja od zawsze najwicksza
uwagge przyklada do bezpieczen-
stwa swoich podopiecznych. Stan-
dardem jest oczywiscie sprawdza-
nie autokarow przez policj¢. Ale nie
tylko. - Wprowadzalismy zasadg, 7e
wychowawca kolonijnych moga
by¢ tylko pedagodzy albo osoby z
minimum dwuletnim do$wiadcze-
niem jako wychowawca - informu-
je Sznapka.

Wakacje dla najmlodszych to jed-
nak przede wszystkim wypoczynek
izabawa. Tej podczas fundacyjnych
kolonii nic zabraknie. Beda wiec
dyskoteki, ogniska, gry i wyciecz-
ki. Coraz popularnigjsze sa tez wy-
pozyczalnie rowerow.

Wojciech Gumulka

Premier nie dostat promociji

Zwiazkowcy z o$wiatowej
»Solidarnosci” wystawili cen-
zurke premierowi. Donald
Tusk nie zdal do nastepnej
klasy.

Dzien przed oficjalnym zakon-
czeniem roku szkolnego zwiazkow-
cy z o$wiatowej "S" wystawili pre-
mierowi swiadectwo szkolne. Nie-
stety, jest fatalne. Z takimi ocenami
szef rzadu nie mégl zda¢ do nastep-
nej klasy. Dostal az dwie oceny nie-
dostateczne - z o$wiaty i ochrony
zdrowia. Z zachowania - not¢ na-
ganng. Sa tez jednak "pozytywy".
Oswiatowa "S" za celujace uznala
np. ... turystyke zagraniczng upra-
wiana przez Donalda Tuska. To
pewnie nawiazanie do glo$nej wy-
cieczki do Ameryki Poludniowe;.

Tymczasem z inicjatywy "Soli-
darnosci" w siedzibie Komisji Kra-
jowe w Warszawie odbyto si¢ spo-
tkanie nauczycieli z ZNP, NSZZ
"Solidarnos¢" i Forum Zwigzkow
Zawodowych. Zwigzkowcy dysku-
towali o wspdlnej strategii nego-
cjacyjnej i dzialaniach protestacyj-
nych w sprawach wcze$niejszych
emerytur dla nauczycieli, nakla-
dow na edukacje, podwyzek plac i
warunkow pracy nauczycieli i in-
nych pracownikow oswiaty.

Zwiazkowcy uzgodnili, ze 25
czerwca, przed rozmowami z rza-
dem, na ktorych strona rzadowa ma
przedstawic ostateczne stanowisko
w sprawie plac i warunkoéw pracy
nauczycieli, dojdzie do kolejnego
spotkania przedstawicieli oswiato-

Swiadectwo Szkolne

PO I roku rzadzenia

Donald Tusk

Uczei:

Zachowanie wobec edukaciji
Jezykpolski (nowomows)
Arogancia wiadzy wobec edukaci
Rzetemoéé
Wraziwosé spoleczna

Patriotyzm

Ochrona zdrowia

Turystyka zagraniczna

Pracowitos¢

— Premier

naganne
brak

pPozorowany e
wysokie preferencje

dla ,nowobogackich” =
niedostateczny
niedostateczny

celujacy

weekendowa ;

Uczen Donald TUSK uzyskal/nie uzyskat promocje/i na

nastepny rok.

Brak mozliwosci powtorzenia roku.

Komisja egzaminacyjna:
Nauczyciele szkol wszystkich typow z calej Polski

Swiadectwo wystawione premierowi przez o$wiatowg ,S”
jest fatalne

wych zwigzkéw zawodowych, na
ktéorym zostana podsumowane i
uzgodnione stanowiska w sprawie
emerytur, plac i nakladéw na

oswiate w najblizszych latach oraz
warunkOow i czasu pracy nauczy-
cieli.
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