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Oswiata i Wychowanie NSZZ ,,Solidarnos¢”

Oswiatowa ,,Solidarnos¢” domaga sie natychmiastowego odwotania ministréow
Michata Boniego, Jolanty Fedak i Katarzyny Hall. Zwiazkowcy zapowiadaja
protest, jesli rzad nie wywiaze sie z przedwyborczych obietnic. Strajk w oSwiacie

jest coraz realniejszy.

Nie dla rzqdowych propozyciji

z Slasko-Dabrowska ,.Solidarnos¢”
1- domaga si¢ od Komisji Krajowej
| NSZZ ,.Solidarnos¢” zorganizo-
wania og(')lnopolsldej manifestacji
W obronie praw pracowniczych.
W przyjetym stanowisku Zarzad
Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ "Solidarnosé" wyrazil
stanowczy protest wobec dzialan rzadu "majacych na celu
wprowadzenie zmian w polskim prawie, zmierzajacych do
ograniczenia praw pracowniczych i zwiazkowych oraz przed-
stawiajacych kolejna fatalna propozycij¢ reformy systemow:
emerytalnego i zdrowotnego w naszym kraju" - napisali czlon-
kowie ZR w przyjetym stanowisku.

et

Czytaj na stronie 5
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Chorzowskl park uratowany?
. . ] Minister Skarbu Panstwa prze-
g81 Kkazal Slaskiemu Urzedowi Mar-
| szalkowskiemu pozostajace w
| jegorekach 26,2 proc. akeji Wo-
jewodzkiego Parku Kultury i
Wypoczynku w Chorzowie.

Minister zastrzegl, ze WPKiW powinien zachowac¢ cha-
rakter komunalny lub komunalno-panstwowy.
Dotychczas samorzad wojewodztwa posiadal 26,2 proc.
akcji. Akcje Skarbu Panstwa wynikaly z udzielonej Parko-
wi pomocy publicznej w wys. 12 mln. 200 tys. zl.

Czytaj na stronie 5

Dzien sprawiedliwosci
w niesprawiedlivwm sSwiecie

i Krzysztof jest pracownikiem
- jednej z najwigkszych firm
ochrony w Polsce. Zeby utrzy-

“| mac¢ swoja rodzin¢ pracuje
srednio po 600 godzin w mie-
siacu. Robi tzw. maratony. Pracuje 3-4 dni bez przerwy, po
czym jedzie 160 km do domu, zeby odpocza¢. Po krotkim
odpoczynku wraca do Warszawy na kolejny "maraton".
Chociaz pracuje duzo ponad zawarta w Kodeksie pracy
normg (168 godzin), nie otrzymuje wynagrodzenia za nad-
godziny.

Czytaj na stronie 6



NSZZ

KROTKO

9 czerwca (Gdansk). Przewodni-
czacy Komisji Krajowej NSZZ
"Solidarnos¢" Janusz Sniadek
wystapil do Neelie Kroes, Komi-
sarz ds. Konkurencji Unii Europej-
skiej, o spotkanie w sprawie sytu-
acji w polskich stoczniach. Przed-
stawiciele "Solidarnosci" sq zanie-
pokojeni naptywajacymi z Komi-
sji Europejskiej informacjami o
mozliwej decyzji zwrotu pomocy
publicznej przez stocznie. Moze to
doprowadzi¢ do upadku calego
sektora okrgtowego w Polsce i
utraty miejsc pracy przez setki ty-
siecy 0sob. Zdaniem zwigzkow-
cow, fatalna w skutkach decyzja
Komisji Europejskiej moze takze
nadwyrezy¢ dlugo w Polsce budo-
wane zaufanie do instytucji Unii
Europejskiej. "Kazda strona ma
swoje racje; wiemy, ze Komisja
wiele razy przesuwala wyznaczo-
ne terminy. Jednak nasza racja jest
przede wszystkim ochrona miejsc
pracy i uratowanie przedsig-
biorstw, ktore moga by¢ konkuren-
cyjne na $wiatowych rynkach.
Europa juz przegrywa konkuren-
Cj¢ ze stoczniami azjatyckimi, a li-
kwidacja polskich stoczni poglebi
ten proces" - czytamy w liscie prze-
stanym przez przewodniczacego
"S" do Neelie Kroes.
Tymczasem stoczniowe zwiazki
zawodowe podjely juz decyzje o
protescie. W piatek 20 czerwca
stoczniowcy z Gdanska maja pi-
kietowac w Warszawie. Natomiast
piec dni pdzniej ok. 350 przedsta-
wicieli "Solidarnosci" ze Stoczni
Gdynia i Szczecin zamierza pro-
testowa¢ w Brukseli. Ten drugi
protest zostal zaplanowany na
dzien przed spotkaniem Aleksan-
dra Grada z Neelie Kroes, na kto-
rym minister skarbu ma przedsta-
Wi poprawiony program restruk-
turyzacji zakladow.

seksk
13 czerwca (Siemianowice Sla-
skie). W Centrum Leczenia Opa-
rzenzmarl Boguslaw Sawicki, 44-
letni gornik z kopalni Borynia, ran-
ny w wyniku wybuchu metanu, do
ktorego doszlo 4 czerwca. To sz6-
sta ofiara tej katastrofy. Zmarly
osierocil troje dzieci. W Siemia-
nowicach wciaz przebywa pieciu
poparzonych gornikow, a czterej
1z¢j ranni leczeni sa w Wojewodz-
kim Szpitalu Specjalistycznym nr
2 w Jastrzebiu.

ksksk
16 czerwca (Warszawa) Wbrew
zapowiedziom rzad nie skierowal
do konsultacji spolecznych projek-
tuustawy o emeryturach pomosto-
wych. Dopiero pod koniec czerw-
ca Komisja Trojstronna ma zakon-
czy¢ negocjacje w tej sprawie.
Rzadowi i zwiazkom wciaz jed-
nak daleko do zblizenia stanowisk.
Jak mowi Zbigniew Kruszynski,
przedstawiciel "Solidarnosci" w
Komisji Trojstronnej, skierowanie
do konsultacji spolecznych projek-
tu ustawy o emeryturach pomosto-
wych, w ktorej nie beda uwzgled-
nione propozycje zwiazkow oraz
pracodawcow, bedzie tamaniem
wezesniejszych ustalen rzadu jesz-
cze z 1998 roku. - Nie zgodzimy
si¢ na odebranie prawa do wcze-
$niejszych emerytur osobom uro-
dzonym po 31 grudnia 1968 r. Je-
sli teraz nie uda si¢ przekonac rza-
du do zmiany stanowiska, to be-
dziemy o to walczy¢ w Sejmic -
dodaje Kruszynski.
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ROZNOSCI

Ok. 30 tys...

... tyle podan o przyjecie do pracy wplynelo w tym roku do polskiego gor-
nictwa.

Przez ostatnie lata zatrudnienie w kopalniach wegla kamiennego spadato.
W tym roku pojawil si¢ jednak nowy trend. Po raz pierwszy od kilku lat
zatrudnienie w gornictwie moze wzrosna¢. Firmy moga przyjac okolo 10 tys.
Chetnych jest trzy razy tyle.

Najwigcej - 18 tys. - szuka pracy w Kompanii Weglowej. Najwigksza gor-
nicza spolka w Europie zatrudni jednak tylko ok. 6,5 tys. osob. W tym samym
czasie na emeryturg odejdzie 5 tys.

Podobna sytuacja jest w Jastrzgbskiej Spolce Weglowej (JSW), do ktorej
wplynelo juz okolo 9 tys. podan (moze ja dosta¢ najwyzej 1,9 tys. osob) i w
Katowickim Holdingu Weglowym (KHW), ktory otrzymal ponad 2 tys. zglo-
szen, a chce przyjac ok. 1,9 tys. 0sob.

Spadek zatrudnicnia zwiazany byt z ograniczaniem wydobycia, m.in. z li-
kwidacja nierentownych kopalni. Teraz KHW planuje zwigkszy¢ wydobycie
w tym roku o blisko 1 min ton, a JSW zamierza samodzielnie realizowac
niektore ushugi zlecane do tej pory firmom zewnetrznym.

Jak podaje Kompania Weglowa, srednia placa netto poczatkujacego gorni-
ka wynosi w jej kopalniach ok. 1,7 tys. zt miesiecznie. Ok. 2 tys. netto mozna
zarobi¢ na starcie w JSW.

Na przyszlych gornikow przez kilka lat beda co roku czekaly tysiace miejsc
pracy. W latach 2006-2015 az 63 tys. pracownikéw gornictwa nabedzie upraw-
nicnia emerytalne, a z tego ponad 55 tys. to gornicy dolowi. Kto$ ich bedzie
musial zastapi¢ i chociaz kopalnie m.in. podpisuja umowy patronackie ze
szkolami, funduja stypendia, to wcale nie sa pewne, ze latwo im bedzie o rgce
do pracy. Nastepuje zmiana pokoleniowa, a ludzie wchodzacy na rynek pracy
majq szereg innych propozycji spoza gornictwa, czgsto atrakcyjniejszych fi-

nansowo, a na pewno bezpieczniejszych.

NAPISANO

Piec minut Solidarnosci

(Tygodnik Solidarnos¢, Krzysztof Swiqtek, 20 czerwca 2008 1)

Zwiazek zaplacil wysoka ceng za
okres zaangazowania si¢ w tworze-
nic AWS, a potem firmowanie reform
rzadu Jerzego Buzka. Rekordowy
dzis odsetek pozytywnych ocen dzia-
lalnosci Solidarnosci to dowod na to,
ze decyzja o wycofaniu si¢ z polityki
okazata si¢ shuszna. Dla zwiazkow za-
wodowych przychodzi okres prospe-
rity.(...)

Z majowego badania CBOS wyni-
ka, ze 35 proc. Polakow dobrze oce-
nia dzialalno$¢ Solidarnosci. Warto
przypomnie¢, ze w grudniu 2001
roku, czyli w trzy miesiace po klgsce
wyborczej AWS, taka opini¢ wyra-
zalo zaledwie 10 proc. ankietowanych
(dla porownania: aktywnos¢ OPZZ
pozytywnie ocenia dzi$ 26 proc. Po-
lakéw). Decyzja o wycofaniu si¢ So-
lidarnosci z bezposredniego zaanga-
zowania w polityke przynosi zwiaz-
kowi korzysci.

Jacek Rybicki, sekretarz Komisji
Krajowej: - Rzeczywiscie, cezura
grudnia 2001 roku jest dosy¢ zna-
mienna. W polskim spoleczenstwie
organizacje, ktore zajmuja si¢ dzia-
lalnoscig stricte polityczna sa ocenia-
ne nieslychanie negatywnie. Widac to
chocby po tym, jak Polacy oceniaja
wladze samorzadowe, ktore w wielu
przypadkach nie s3 utozsamiane z
Jakas opcja polityczna, a jak krytycz-
nie patrza na sejm, senat czy partie.
W oczywisty sposob Solidarnose, kto-
ra odeszla od wizerunku organizacji
politycznej poprawia swoje notowa-
nia.

Zwraca uwage ogromny spadek
liczby 0s6b negatywnie oceniajacych
dzialania zwigzku - z ponad 70 proc.
w grudniu 2001 roku do 32 proc.
obecnie. Co jeszcze wplynelo na po-
prawe spolecznego wizerunku Soli-
darnosci?

- Do wzrostu notowan na pewno

przyczynila si¢ profesjonalizacja dzia-
lan zwiazku, chocby w dziedzinie po-
zyskiwania czlonkéw. Solidarnos¢
jest obecna tam, gdzie ludzie jej po-
trzebuja - odpowiada Jacek Rybicki.
- Istotna jest tez poprawa sytuacji
ogolnej spoleczenstwa. W roku 2001
byl dolek koniunktury. Od tego cza-
su nastepuje i wzrost plac, i spadek
bezrobocia. To skutkuje wzrostem
optymizmu spolecznego, a on prze-
klada si¢ na rosnace zaufanie do ta-
kich organizaciji, jak Solidarnosc.

Takze kampanie: "Niskie place ba-
rierg rozwoju Polski" i "Polska przy-
jazna pracownikom" wpisuja si¢ w
spoleczne oczekiwania. Zdaniem so-
cjologa Dariusza Kucharskiego z
I6dzkiego Osrodka Prac Spoleczno-
Zawodowych Solidarno$¢, w ostat-
nich miesiacach wida¢ lokalnie, tzn.
w zakladach. Wigcej ludzi, szczegol-
nie mlodych, ma $wiadomos¢, ze
zwiazek w ich firmie dziata.

- Teraz przyszlo pig¢ minut dla
zwiazkow zawodowych, ktore po-
winny wyj$¢ do ludzi z konkretna pro-
pozycja. Tym bardziej ze oni chca
przystepowac i wida¢ to w réznych
branzach i wiclu miejscach w kraju -
podkresla Dariusz Kucharski. - Zaczat
si¢ wyscig o place i spadlo, w porow-
naniu z rokiem ubieglym, zadowole-
nie Polakéw z pracy. Co prawda lu-
dzie mniej boja si¢ utraty zatrudnie-
nia, bo widza, ze sq potrzebni i nie
ma ich kim zastgpi¢, ale z drugicj stro-
ny wysokos¢ pensji i sposob trakto-
wania przez przelozonych pozostaja
dalekie od oczekiwan. Nagrode zdo-
bedzie ten zwiazek, ktory najlepiej
odpowie na te oczekiwania, bedzie
potrafil wyciagna¢ r¢ke do ludzi. A
to robi si¢ nic wielkimi kampaniami
spolecznymi, ale praca na dole - w
zakladach.

WIESCI

Z BIUR TERENOWYCH ZR

BT Zabrze

11 czerwca w Zabrzu odbylo si¢
spotkanie mieszkanicow blokow przy
ul. Staromiejskiej z Zarzadem Kom-
binatu Koksowniczego w Zabrzu do-
tyczace wykupu mieszkan zaklado-
wych nalezacych do Kombinatu.

W spotkaniu uczestniczyli kicrow-
nik zabrzanskiego BT Lech Mocko i
zwiazkowy prawnik Marek Nowak,
ktoérzy m.in. wyjasniali emerytowa-
nym pracownikom zakladu, jakie
mozliwosci wynikajq dla nich z
uchwaly w sprawie sprzedazy miesz-
kan zakladowych czlonkom NSZZ
"S" Kombinatu na ich prosbe.

Zarzad Kombinatu chce, by byli i
obecni pracownicy kupili mieszkania
zakladowe z 90- procentowa bonifi-
kata. W trakcie spotkania przedstawi-
cicle Kombinatu poinformowali zebra-
nych, ze sprzedaz mieszkan powinna
by¢ zakonczona do konca roku. Pod-
kreglali, ze nikt z kupujacych nie zo-
stanie oszukany ani zmanipulowany.

BT Jastrzebie Zdroj

9 czerwca odbylo si¢ comiesiecz-
ne zebranie przedstawicieli komisji
zakladowych z obszaru dzialania Te-
renowej Sekcji Problemowej Miasta
Jastrzgbie Zdroj i jastrzebskiego BT.
Zwiazkowcy omowili m.in. biezaca
sytuacje w zakladach pracy oraz za-
poznali si¢ z harmonogramem tego-
rocznych uroczystosci z okazji pod-
pisania Porozumienia Jastrzgbskiego.

skeksk

10 czerwca jastrzebscy zwiazkow-
cy wspatli ogolnopolska manifesta-
cj¢ shuzby zdrowia. Do Czgstochowy
pojechali cztonkowie "S" KWK "Jas-
Mos", KWK "Zofiowka", Woje-
wadzkiego Szpitala Specjalistyczne-
go nr 2 w Jastrz¢biu, ZOZ-u Rydut-
towy i szpitala nr 3 w Rybniku.

BT Tarnowskie Gory

25 czerwca o godz. 10. rozpocznie
si¢ nadzwyczajne zebranie Terenowej
Sekeji Problemowej Powiatu Tarno-
gorskiego, w trakcie ktérego zostana
przeprowadzone wybory na nowego
przewodniczacego TSP. Dotychczas
t¢ funkcje pelnil Andrzej Balchan,
ktory zrezygnowal z przyczyn osobi-
stych.

BT Gliwice

Od 22 do 25 maja ponad 80 zwiaz-
kowcow "S" z gliwickiej Walcowni
Metali Niezelaznych wraz z rodzina-
mi podziwialo na wycieczce uroki
Karkonoszy.

zakladowej "S" z zawiercianskich
wodociagéw wywalczyla w grze po-

Zofia Wodka z (niewielkq)
czescig zdobytych trofeéw
sportowych

jedynczej oraz podwdjnej. Jej de-
blowa partnerka byla Helena Jablon-
ska z Jastrz¢bia. Co cickawe mistrzy-
nie gry podwajnej spotkaly si¢ weze-
$nicj wfinale singla. Zofia Wodka nie
oddala w nim seta.

Bedaca caly czas czynng zawod-
niczka, trenerka i s¢dzia sportowym
Zofia Wodka z powodzeniem laczy
sportowa pasj¢ z dzialalno$cia zwiaz-
kowa, co doceniaja pracownicy. Prze-
wodniczaca zakladowej "Solidarno-
$ci" zostala ona wybrana jednoglo-
$nie.

skekesk

Cho¢ minglo juz pél roku od sko-
munalizowania Rejonowego Przed-
sigbiorstwa Wodociagdw i Kanaliza-
cji (RPWiK) w Zawierciu, jego pra-
cownicy nadal nie wiedza, kiedy
otrzymaja nalezne im udzialy.

- Juz kilka miesigcy temu zwrocili-
$my si¢ do ministra Skarbu Pafistwa
o przekazanie zalodze przystuguja-
cych jej z mocy prawa udzialow -
mowi Zofia Wodka, przewodnicza-
ca "Solidarnosci" RPWiK Zawiercie.
- Niestety sprawa najwyraznicj ugrzg-
zla w ministerialnych gabinetach i
tylko zwiazkowa interwencja moze
rozwigzac problem.

Do objecia udzialdw ma prawo 260
pracownikoéw, zatrudnionych w za-
wiercianskich wodociagach w mo-
mencie komercjalizacji przedsi¢bior-
stwa w koncu lat 90. Nadal pracuje w
RPWIK nieco ponad 190 z przyszlych
"udzialowcow".

Dla pracownikéw wodociagéw
wazna jest nie tylko otrzymanie przy-
stugujacych udzialow, ale przede

Zwiedzili Szklarska Porebe i Kar-
pacz, gdzie m.in. wyciagiem wyjecha-
li na Wielka Kope. W Jeleniej Gorze
odwiedzili zabytkowe koscioly i mu-
zeum miniatur. Wieczory spedzali
przy ognisku.

BT Zawiercie

Dwa zlote medale przywiozla z
rozegranych w Bielsku-Bialej Mi-
strzostw Polski Weterandéw w tenisie
stolowym Zofia Wédka, przewod-
niczaca "Solidarnosci" RPWiK Za-
wiercie. Mistrzowskie tytuly szefowa

wszystkim poprawa sytuacji
finansowej spolki.

- Trudno powiedzie¢, aby
kontrolujace spolke wladze
miasta dzialaly szybko, ale w
koncu zwolniono ludzi, kto-
1zy ciagu nieco ponad roku
nie tylko sprawili, ze RPWiK
zamiast milionowego zysku
S8 przynosi starty, a przy tym za-
1 mierzalo dramatycznie pod-
nies¢ ceny wody - mowi Mal-
gorzata Benc, szefowa Biura Tere-
nowego Slasko-Dabrowskiej "S" w
Zawierciu. - Na podwyzk¢ cen nie
zgodzila si¢ jednak Rada Migjska.

W minionym tygodniu rada nad-
zorcza RPWIK postanowila, ze pra-
ce stracit Leszek Wachala, prezes
RPWiIK slynacy z prob zaplanowa-
nia awarii oraz jego zastgpca, czyli
caly zarzad spolki. Nowe wladze maja
zosta¢ wybrane w drodze konkursu.
Do czasu jego rozstrzygnigcia firma
kierowa¢ bedzie jeden z czlonkow
rady nadzorczej. (zaw)
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Godnosc pracy zalezy od ludzkiego sumienia

— Chce abyscie poznali - aby
wszyscy pracujacy w tym kra-
ju poznali - Ze wasze sprawy
sa bliskie Papiezowi i s bli-
skie Kosciotowi — Te stowa
Jan Pawet Il wypowiedziat 14
czerwca 1999 r. w Sosnowcu,
w trakcie swojej siodmej piel-
grzymki do Ojczyzny.

Minglo juz dziewie¢ lat od wizyty
Papieza w Zaglebiu, a Jego slowa
wciaz sa aktualne, mimo, ze ctap
transformacji gospodarczej mamy juz
za soba 1 zmienila si¢ sytuacja na ryn-
ku pracy.

- Nie mozemy zapomina¢ o Bozej
perspektywie wspoltworzenia, ktora
nadaje wszelkim ludzkim wysitkom
wlasciwy sens i godno$¢. Bez nigj pra-
ca latwo moze by¢ pozbawiona swe-
go wymiaru podmiotowego. Wow-
czas przestaje by¢ wazny czlowiek,
ktory ja wykonuje, a liczy si¢ jedynie
jej wartos¢ materialna. Czlowiek nie
jest juz traktowany jako sprawca i
tworca, ale jako narz¢dzie produkcji
- moéwil do wiernych Jan Pawet IT w
Sosnowcu. Papiez podkreslil, ze za-
grozenie przedmiotowego traktowa-
nia pracownika pojawia si¢ "gdy ra-
chunek ekonomiczny usprawiedliwia

pozbawienie pracy kogos, kto wraz z
nig traci wszelkie perspektywy na

nagrodzenie nif; odpowiada trudowi
- dodat Ojciec Swiety.

MOwiec.pl

Mineto juz 9 lat od pamietnej wizyty Jana Pawia |l
w Sosnowcu, a Jego stowa wcigz sg aktualne. To wiasnie
tutaj zwracajac sie do robotnikdw i bezrobotnych podkreslat,
ze godnos$c¢ pracy zalezy od ludzkiego sumienia

utrzymanie siebie i rodziny". - Dzie-
je si¢ tak rowniez, gdy dla zwicksze-
nia produkcji odmawia si¢ pracow-
nikowi prawa do odpoczynku, do tro-
ski o rodzing, do wolnosci w podej-
mowaniu decyzji o ksztalcie wlasnej
codziennosci. Jest tak zawsze, gdy
wartos¢ pracy jest okreslana nie po-
przez wysilek czlowieka, ale przez
ceng produktu - co powoduje, ze wy-

Zwrocil siec wowczas rowniez do
pracownikow, ktorych przestrzegl
przed przedmiotowym traktowaniem
pracy. - Takze ten, kto podejmuie pra-
c¢, moze ulec pokusie traktowania jej
W sposob przedmiotowy, jedynie jako
zrédlo materialnego wzbogacenia.
Praca moze zdominowac zycie czlo-
wieka do tego stopnia, ze przestanie
on dostrzega¢ potrzebe troski o zdro-

udziela Irena Kania).

2008 - ROK JANA PAWEA 11

PIELGRZYMKA
po RZYMU

z okazji 30 rocznicy wyboru Stugi Bozego

Jana Pawla II na Stolice Piotrowsa

PROPOZYCJE PROGRAMOW PIELGRZYMKOWYCH:
Pielgrzymka lotnicza do Rzymu (5 dni, 14-18.10.2008, cena 2395 PLN)
Pielgrzymka autokarowa do Rzymu z nawiedzeniem Asyzu (6 dni, 13-18.10.2008, cena od 995 do 1045 PLN)
Pielgrzymka autokarowa do Rzymu z nawiedzeniem Manopello i San Giovanni Rotondo oraz pobytem na Capri

(9 dni, 11-19.10.2008, cena od 1445 do 1495 PLN)
Pielgrzymka autokarowa do Rzymu z nawiedzeniem grobu Ojca Swietego Jana Pawia Il, Loreto i Lanciano,
San Giovanni Rotondo i Monte San Angelo oraz pobytem na Capri i w Pompejach

(11 dni, 08-18.10.2008, cena od 1795 do 1845 PLN)

UWAGA: Karty zgtoszenia ze szczegGtowymi programami, datami wyjazdu i cenami
mozna odebraé u Regionalnym Sekretariacie Emerytéw i Rencistéw Slasko-Dabrowskiej ,Solidarnosci”
(Katowice, ul. Floriana 7, pok. nr 236, tel. 032 353 84 25 wewn. 236, informacji w godz. 8.00 - 13.00

Informacje takze w sekretariacie pielgrzymki i na www.mediterraneum.pl. Telefon kontaktowy: 601 74 82 08
Pytania mozna kierowaé na: ak@mediterraneum.pl

wie, 0 rozwdj wlasnej osobowosci, 0
szczescie najblizszych - ostrzegal Jan
Pawel 1T i dodatl, ze godnos¢ pracy
zalezy od ludzkiego sumienia.
Tegoroczne obchody rocznicy pa-

pieskiej wizyty w Zaglebiu trwaty
dwa dni i polaczone zostaly ze spo-
tkaniem mlodziezy z diecezji sosno-
wieckiej. Uswietnil je koncert Piotra
Rubika. ak

Jest trzecia droga

Ojciec Swiety Jan Pawet II
podczas swoich pielgrzymek
po $wiecie bardzo duzo moéwit
o biedzie, niesprawiedliwosci
i sytuacji robotnikéw wykorzy-
stywanych przez pracodaw-
cow.

Niektore rozwazania papieskie
maja charakter nie tyle teologiczny,
co ckonomiczny. Zdaniem ks. Mie-
czyslawa Malinskiego Papicz Polak

wskazal, ze obok systemow, ktore si¢
nie sprawdzily i przyniosly milionom
istnien ludzkich bdl i cierpienie - XIX
kapitalizmu i komunizmu marksi-
stowskiego - moze istnie¢ "trzecia
droga". Jest nig system, ktory szanu-
je prawo wlasnosci i wolny rynek,
rownoczesnie za$ zobowiazuje wla-
dze rzadowe do troski o najstabszych
obywateli, aby zagwarantowa¢ im
status spoleczny godny czlowicka.

Z nauczania Jana Pawlia ll...

... 0 wlasnosci srodkéw
produkcji

- Wlasno$¢ nabywa si¢ przede
wszystkim przez pracg. Po to, aby
stluzyla pracy. (...) Pozostaje nie do
przyjecia stanowisko sztywnego ka-
pitalizmu. (...) Pozadanych i wielo-
rakich reform nie mozna dokona¢
przez apriorytycznie pojeta likwida-
cj¢ wlasnosci prywatnej srodkow
produkcji. Wypada bowiem zauwa-
zy¢, ze proste odebranie owych
srodkéw produkeji z rak prywat-
nych wlascicieli nie jest wystarcza-
jace do uspolecznienia w sposob za-
dawalajacy. (...) O uspolecznieniu
mozna mowic tylko wowczas, kie-
dy zostanie zabezpieczona podmio-
towos¢ spoleczenstwa, to znaczy,
gdy kazdy na podstawie swojej pra-
cy, bedzie mogt siebie rownoczesnie
uwaza¢ za wspolgospodarza wiel-
kiego warsztatu pracy, przy ktorym
pracuje wraz ze wszystkimi - ency-
klika Laborem exercens, rozdziat
"Praca a wlasnos¢".

... 0 godnosci pracy

- Problem pracy jest nadzwyczaj
Scisle zwiazany z problemem sensu
ludzkiego zycia. Dzigki tej wigzi pra-
ca staje si¢ problemem natury ducho-
wej. (...) Jesli wige praca winna shu-
zy¢ dobru czlowieka, jesli program
postepu moze by¢ realizowany tyl-
ko przez pracg, to czy istnicje pod-
stawowe prawo oceny postepu we-
dhug nastgpujacego kryterium: Czy
praca rzeczywiscie shuzy czlowieko-
wi? Czy odpowiada jego godnosci?
- fragment przeméwienia wygloszo-
nego przez Jana Pawla Il 15 czerwca
1982 1. podczas konferenciji Miedzy-
narodowego Biura Pracy.

- Poprzez prace staje si¢ czlowiek
bardziej czlowiekiem. (...) Aletez pra-
ca zawsze winna by¢ zorganizowa-
na, aby podnosi¢ czlowieka w jego
godnosci, a nie degradowac - slowa
wypowiedziane przez Papieza w lip-
cu 1986 r. w stolicy Kolumbii

... 0 prawie robotnikéw do
zrzeszania sie

- Prawo do swobodnego zrzesza-
nia si¢ jest podstawowym prawem

tych wszystkich, ktorzy sa zwiaza-
ni ze swiatem pracy i stanowia
wspdlnot¢ pracy. Jest to prawo kaz-
dego czlowicka pracy, by nie pozo-
sta¢ samotnym lub odosobnionym.
(...) Czlowiek pracy sam musi pod-
jac obrong prawdy i prawdziwej
godnosci swej pracy. W konsekwen-
cji nie wolno ludziom pracy unie-
mozliwi¢ wykonywania tej odpo-
wiedzialnosci zwiazanej z obowiaz-
kiem liczenia si¢ z dobrem wspol-
nym calej zbiorowosci - fragment
przemowienia wygloszonego przez
Jana Pawla II 15 czerwca 1982 r.
podczas konferencji Miedzynarodo-
wego Biura Pracy.

- Naczelnym celem zwiazku za-
wodowego musi by¢ rozwoj czlo-
wieka i wszystkich ludzi pracy. (...)
Byloby Zle, gdyby zabraklo solidar-
nosci pomigdzy pracownikami
wowczas, kiedy warunki pracy po-
garszaja si¢ 1 wzrastaja naduzycia i
arogancja ludzi wykorzystujacych
uprzywilejowane pozycje, aby przy-
wlaszczac sobie prawa, ktore im si¢
nie naleza - kwiecien 1987 r. Beu-
nos Aires

... 0 godnej zapfacie za prace
i Porozumieniu Gdanskim

- Zapracg ludzka trzeba placi€. Za
place ludzka trzeba zaplacic. I row-
noczesnie: na pracg czlowieka nie
Sposob odpowiedzie¢ samg zaplata.
Przeciez, jako osoba nie jest on tylko
"wykonawca", lecz jest wspottworca.
dziela, ktore powstaje na warsztacie
pracy. Ma zatem prawo do stanowie-
nia rowniez o tym warsztacie. Ma
prawo do pracowniczej samorzadno-
Sci - czego wyrazem s3 miedzy in-
nymi zwiazki zawodowe: niezalez-
ne i samorzadne, jak podkreslano
wlasnie tu, w Gdansku. (...) "Umo-
wy gdanskie" pozostana w dziejach
Polski wyrazem tej wlasnie narasta-
jacej Swiadomosci ludzi pracy odno-
snie dl calego ladu spoleczno-moral-
nego na polskiej ziemi - Gdansk,
czerwiec 1987 1.

ak

srodlo: Ks. Mieczystaw Maliniski
"Jan Pawel Wielki. Droga do Swie-
tosci".
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Z Damianem Jonakiem, mtodziezowym mistrzem sSwiata
w boksie w kategorii junior-Sredniej federacji WBC, cztonkiem
»oolidarnosci”, rozmawia Beata Gajdziszewska.

Dobre poirocze
Damiana Jonaka

- Mijajqce potrocze bylo dla Cie-
bie bardzo pracowite, ale dzie-
ki temu mozemy wraz z Tobg
cieszy¢ si¢ Twoimi znakomity-
mi sportowymi sukcesami...

To byl okres intensywnych trenin-
gow. Pierwsza zwycieska walke
stoczylem w Lublinie z Gruzinem
Aleksandrem Benidze, a poznicj
w katowickim Spodku obronilem
mistrzowski pas w pojedynku z
Francuzem Sebastianem Spengle-
rem. Ostatni sukces odniostem w
maju w Legnicy, gdzie pokonalem
Francuza Louisa Mimoute. 17
zwycigstw, ktdre w su-
mie odnioslem na za-
wodowym ringu, upla-
sowaly mnie na wyso-
kiej, 25 pozycji w ran-
kingu WBC. W tej fe-
deracji kategoria ju-
nior-$rednia skupia naj-
wigcej zawodnikow.
Wprawdzie w nazwie
mojego mistrzowskie-
go tytulu zawarte jest
stowo "mtodziezowy",
ale chcialem podkre-
sli¢, ze pojedynki z
moim udzialem sa do-
rosle. W zawodowym
boksie tytul "mlodzie-
zowy" odnosi si¢ do
zawodnikow mlodych,
uznanych przez fede-
racje, a bedacych na
poczatku swojej bok-
serskiej kariery.

- Dotychczas walczyles z nama-
lowanym na plecach logo "'S"",
awtrakcie walkiw Legnicy po
raz pierwszy zaakcentowales
swojq regionalng tozsamosé,
prezentujqc napis "Solidar-
nos¢ Slasko-Dabrowska". Czy
tak juz pozostanie?

Utozsamiam si¢ i bed¢ promowat

Slasko-Dabrowska "S", bo do nicj

nalez¢. Gdy bylem bardzo mlodym

zawodnikiem to marzylem o wier-
nych kibicach, dopingujacych
mnie w trakcie walk i teraz te ma-
rzenia si¢ spelniaja. Najlepszym
przykladem jest moja walka w Lu-
blinie i w katowickim "Spodku".

Tam cale rzesze czlonkow "S" zgo-

towaly mi niezwykle cieple przy-

jecie. Natomiast do Legnicy dwo-
ma autobusami przyjechali kibice

z Bytomia. Przywiezli ze soba fla-

ge¢ z napisem "Bytomska Solidar-

no$¢ zawsze z Damianem Jona-
kiem". To bylo super! Wraz z nimi

przyjechala orkiestra goérnicza z

KWK "Miechowice", ktora przed

rozpoczeciem pojedynku zagrala

dla mnie, podobnie jak w Spodku,

Mazurka Dabrowskiego. To swiet-

nie, ze przy okazji moich walk kul-

tywowana jest regionalna tradycja.

- Niektorgy z gory zakladajq, Ze
za promowaniem przez Ciebie

: MK-Foto

Zdj.

"Solidarnosci" na ringu musi

stac niezta kasa...
Bzdura. Jestem i bed¢ czlonkiem
Zwiazku i tego si¢ nic wstydzg.
Mimo, ze nie pracuj¢ juz w kopalni,
to wciaz place skladki. Caly $wiat
wie, jaki jest wklad "S" w rozwdj
demokracji i ruchu zwiazkowego.
"S" od poczatku byla wspierana
przez Ojca Swictego Jana Pawla 11,
ktory dla mnie jest najwickszym au-
torytetem. A skoro nasz Papiez ota-
czal "S" tak szczegdlna opicka i
troska, to myslg, ze nic ma w tym
nic zlego, jesli ja na ringu, przy oka-

NMowoGames s

| JONAK

[reon

zji sportowych walk, wraz z kibica-
mi z "S", promuj¢ bezinteresownie
Zwiazek, do ktorego nalezg.
- Kiedy zobaczymy Cig znow w
akcji?
Kolejna walke stocz¢ 18 pazdzier-
nika w Zabrzu, gdzie wystapi¢ na
gali boksu zawodowego. Bede bro-
ni¢ mistrzowskiego pasa oraz wal-
czy¢ o nowy. To bedzie bardzo cigz-
ki pojedynek, liczacy, nie jak dotych-
czas 10. rund, lecz 12. Jezeli bede
skuteczniejszy niz moj przeciwnik,
to bede mogl si¢ ubiegac o prawo do
walki o najwyzsze laury w zawodo-
wym boksie. Licz¢, ze rowniez w
Zabrzu, nie zawioda mnie kibice z
"S" i ze Slaska. W tym roku czeka
mnie jeszcze walka rankingowa,
ktora stocz¢ prawdopodobnic w
Niemczech, albo w Kielcach. Mam
nadzicje, ze rezultat tego pojedynku
uplasuje mnie w pierwszej 20-ce w
rankingu WBC w kategorii junior-
srednig;.
- Juz rogpoczales prrygotowania
do tego pojedynku?
Nie, startuj¢ dopicro 23 lipca w Za-
kopanem. Teraz musz¢ troszeczke
odpocza¢, naladowa¢ akumulatory,
wyjechac z zona przynajmniej na 10-
dniowy urlop, podczas ktorego wy-
lacze telefon. Mamy bardzo niewie-
le czasu na prywatnosc.

- Cala Twoja dotychczasowa ka-
riera pokazuje, Ze jestes urodzo-
nyw czepku. Do tej pory wycho-
dzites zwyciesko ze wszystkich
pojedynkow...

To prawda, ale zycie nie zawsze mnice

rozpieszczalo. Na konferencjach pra-

sowych nie ukrywam, ze w moim
byly rézne epizody, m.in. pracowa-

Iem jako bramkarz w dyskotece w

Tarnowskich Gorach. Wiem, ze tam

wszyscy mnie cieplo wspominaja,

moze, dlatego, ze radzilem sobie
przy pomocy stownych argumentow,

a nie pigsci. Mysle, ze wszystkie te

doswiadczenia byly bardzo dobra

lekcja.

- Jak skoriczyla si¢ internetowa
aukcja charytatywna ogloszona
przez Ciebie na portalu allegro,
tuz po walce w Spodku? Do li-
cytacji wystawiles koszulki z
Twoim podpisem i wizerunkiem
oraz z autografami wszgystkich
zawodnikow katowickiej gali.

Dwie firmy zlozyly mi bardzo ko-

rzystne oferty. Wkroétce transakcja

zostanie sfinalizowana, a zaintereso-
wani beda mogli na ten temat prze-
czyta¢ na mojej stronie internetowe;j
www.damianjonak.com. Pieniadze
przekazg¢ Fundacji "Knockout Dys-
trofii" ktorej podopiecznymi sg dzie-
ci cierpiace na t¢ straszna chorobe.

Czgs¢ srodkow finansowych wspo-

moze dzialalno$¢ orkiestry gorniczej

z Miechowic, bedacej kontynuato-

rem tradycji gorniczej w regionie.

Obecnie orkiestry nic sa finansowa-

ne przez kopalnie, musza utrzymy-

wac si¢ same. Nie wyobrazam so-

bie, by ktoregos dnia zabraklo ich w

$laskim krajobrazic.

- Dzigkujq za rozmowe.

Strajk na Poczcie
zawieszony

12 czerwca o poétnocy strajku-
jacy pocztowcy zawiesili ak-
cje protestacyjna.

pikieta przed Kancelarig Premiera
zostala odwolana.

To wynik porozumie-
nia podpisanego mig-
dzy przedstawicielami
pocztowej "Solidarno-
sci" i dyrekcja Poczty
Polskiej. Dyrekcja zo-
bowiazala sig, 7e nie be-
dzie wyciagala konse- |°%
kwencji wobec pracow-
nikow, ktorzy podjeli
strajk. Pocztowa "S"
pozostaje w sporze z
pracodawcy i zapowia-
da, ze do rozmow o
podwyzkach wroci je-
sienia.

W zwigzku z zawie-
szeniem strajku na Po-
czcie Polskiej, zaplano-
wana przez Komisje
Krajowa na 13 czerwca

AL EIFBHR LN

Z pocztowcami solidaryzowali sie
pracownicy stuzby zdrowia podczas
manifestacji zorganizowanej 10
czerwca w Czestochowie

Wspolna walka
o podwyzki

Jeszcze w ub. roku zwigzkow-
cy z ,Solidarnos$ci” z zakladow
zrzeszonych w Regionalnej
Sekcji Przemystu Motoryzacyj-
nego NSZZ ,,S” postanowili
podja¢ wspding walke o pod-
wyzki ptac dla pracownikow i
okreslili propozycje ich maksy-
malnej i minimalnej wysokosci.

- Nie chcemy odkrywac przed pra-
codawcami, jakie to byly kwoty, ale
juz mogg powiedziec, ze odniesliSmy
sukces. W prawie wszystkich zakla-
dach udalo nam si¢ wynegocjowac
podwyzki wynagrodzen, ktore w na-

szych zalozeniach mialy by¢ minimal-
ne - méwi Slawomir Ciebiera, prze-
wodniczacy "S" w General Motors. -
W wiclu firmach podwyzki przekro-
czyly minimum naszych zadan.
Ciebiera dodaje, ze gdyby zwiaz-
kowcy wszystkich branz potrafili si¢
solidaryzowac w sprawie podwyzek,
to dla pracodawcow bylby to sygnal
ostrzegawczy. Jest zdania, ze z do-
$wiadczen RSPM NSZZ "S" powin-
ni skorzysta¢ zwigzkowcy "S" w ca-
Iym kraju. -Wspdlne dzialanie to
ogromny argument w starciu z pra-
codawcg - uwaza Ciebiera.
B.G.

PEC bez gwarancji
pracowniczych

Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej w Katowicach jest
jedyna spotka nalezaca do
grupy Tauron, ktéra nie ma
podpisanego pakietu gwa-
rancji pracowniczych.

W pozostalych zakladach kon-
cernu gwarancje obowiazuja do
2015 r. - W chwili, gdy byly one
negocjowane przedsigbiorstwem
zarzadzal syndyk - mowi Czeslaw
Kiszkalewicz, przewodniczacy
"S" w PEC Katowice.

Do przekazania firmy nowemu
zarzadowi doszlo 19 maja. Od tej
pory organizacje zwiazkowe do-
magaja si¢ trojstronnego pisemne-
g0 zapewnienia ze strony praco-

dawcy i wlasciciela, ze do momen-
tu wynegocjowania pakietu utrzy-
mane zostang migjsca pracy. Na
taki zapis nic zgadza si¢ wlasciciel
spolki.

W przedsigbiorstwic przeprowa-
dzone zostalo referendum. 92%
pracownikow, ktérzy wzigli w nim
udzial, opowiedzialo si¢ za za-
ostrzeniem akcji protestacyjne;.
Zwiazkowcy zapowiadaja wstrzy-
manic dostaw cieplej wody do ok.
400 tys. odbiorcow w Katowicach,
Siemianowicach Slaskich, Chorzo-
wie, Mystowicach i Swigtochlowi-
cach. Protest moze rozpoczac si¢
juz 27 czerwca.

Agnieszka Konieczny

Grupa Tauron Polska Energia
(wczesniej Energetyka Poludnie
S.A)) to jeden z najwigkszych pol-
skich podmiotoéw gospodarczych.
Dysponuje kapitalem wartym ok.
14 miliardéw 71 1 zatrudnia okolo
20 tys. osob.

‘W 2007 r. Skarb Panstwa wnidst
do Energetyki Poludnie akcje Po-
Tudniowego Koncernu Energetycz-
nego, krakowskiego Enionu, Ener-
giiPro Koncernu Energetycznego z
Wroclawia oraz Elektrowni Stalo-
wa Wola.

W sktad Tauronu wchodza row-
niez m. in. Enion Energia, Pierw-
sza Kompania Handlowa Polska
Energia i Elektrocieplownia Tychy.
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Odwotac nierzetelnych ministrow!

Oswiatowa ,,Solidarnos$¢” do-
maga sie natychmiastowego od-
wolania ministréw Michala Bo-
niego, Jolanty Fedak i Katarzy-
ny Hall.

Powodem jest nicrzetelne i lekcewa-
zace prowadzenie dialogu ze Zwiaz-
kiem oraz niewywiazywanie si¢ z wcze-
snigjszych obietnic. Najwigksze oburze-
nic budzi postawa doradcy premiera
Michala Boniego. Jak podkreslaja
zwigzkowcy, bez podania jakiegokol-
wick uzasadnienia, w sposob niedo-
puszczalny, odmawial podjecia dysku-
sji na temat postulatow oswiatowej "'S".
- "Za szczegolnie skandaliczne uwaza-
my stosowanie krzyku w rozmowach z

partnerami spolecznymi. Wobec po-
wyzszego WZD domaga si¢ natych-
miastowego wyciagnigcia konsekwen-
¢ji w stosunku do ministra Michata Bo-
nicgo oraz wyznaczenia innego przed-
stawicicla premicra do rozmow ze
zwiazkami zawodowymi, ktory potra-
fi zapewni¢ przedstawicielom NSZZ
"Solidarno$¢" poszanowanie ich usta-
wowych praw i godnosci" - glosi tres¢
stanowiska delegatow oswiatowej "'S".

Nauczyciele z "S" chea tez, by 1zad
wywiazal si¢ z obietnic zawartych w
expose premiera. Zwigzkowcy nie zga-
dzaja si¢ np. na rzadowe propozycje
dotyczace wczesnicjszych emerytur i
wynagrodzen nauczycieli. "Solidar-
no$¢" juz zapowiedziala, ze wystapi do

ZNP i innych o$wiatowych zwiazkow
zawodowych o podjecie wspolnych
dzialan protestacyjnych w sprawach
emerytalnych i placowych pracowni-
kow oswiaty. - Realna jest eskalacja
czynnej akcji protestacyjnej Srodowiska
nauczycicli, a w sprawie zlamania za-
sady praw nabytych - zlozenie skargi
do Trybunalu Sprawiedliwosci w Stras-
bourgu. Aby tego unikna¢, domagamy
si¢ utrzymania zasad emerytalnych dla
nauczycieli - ostrzegaja delegaci.
Zwigzkowcy z oswiaty juzrozpoczeli
dzialania protestacyjne. Na poczatek
powstaly ulotki przypominajace o nie-
wywiazywaniu si¢ rzadu z przedwybor-
czych obietnic.
Dzial Informacji KK, wg

Chorzowski park uratowany?

Minister Skarbu Panstwa przeka-
zat Slaskiemu Urzedowi Marszat-
kowskiemu pozostajgce w jego
rekach 26,2 proc. akcji Woje-
wodzkiego Parku Kultury i Wy-
poczynku w Chorzowie.

Minister zastrzegl, 72 WPKiW po-
winien zachowa¢ charakter komunal-
ny lub komunalno-paristwowy.

Wi pomocy publicznej w wys. 12 min.
200 tys. zL.

W pi$mie wystosowanym do mini-
stra Skarbu w marcu przez marszalka
Boguslawa Smigielskiego, podkreslo-
na zostala spoleczna rola Parku w zyciu
mieszkancow regionu. Marszalek
przedstawil w nim réwnicz plany mo-
dernizacji Parku.

W kwietniu radni Sejmiku Woje-

Komunalizacja WPKiW to szansa na jego rozwdj

Dotychczas samorzad wojewodztwa
posiadal 26,2 proc. akcji. Akcje Skarbu
Panstwa wynikaly z udzielonej Parko-

wodztwa Slaskiego, podieli uchwale o
wydzieleniu Ogrodu Zoologicznego ze
struktur WPKiW i utworzeniu jednost-

ki budzetowej. W ten sposob ograni-
czone zostaly straty spotki. Niewyklu-
czone, 7e W przyszlosci zoo powrdci do
struktur Parku, ale wczesniej ta spotka
musi stac si¢ na tyle dochodowa, aby
sprosta¢ dodatkowemu obciazeniu fi-
nansowemu. Jeszcze w tym miesigcu
zgromadzenie wspolnikow podejmie
decyzje 0 podwyzszeniu kapitatu spol-
ki 0400 tys. zL. Srodki zostang przezna-
czone na opracowanie planu general-
negomodernizacji Parku. BG

Andrzej Batog, przewodniczacy
,Solidamosci”’ w WPKiW:

- Wreszcie wsrod pracownikow
Parku zapanowal optymizm. Sa spo-
kojniejsi 0 swoja przyszlos¢. W mar-
cu, na wniosek przewodniczacego
Slqsko-qurowskiej "S" Piotra
Dudy, zwolane zostalo posiedzenie
Wojewodzkiej Komisji Dialogu Spo-
Tecznego, poswigcone problemom
Parku. Wtedy okazalossi¢, ze dlatego
obicktu wszyscy decydenci chea jak
najlepiej, ale nic kwapia si¢ do pod-
jecia dzialan, ktore uzdrowilyby sy-
tuacj¢ finansowa Parku. Zmobilizo-
wani zostali dopiero przez "S".

Kolejarze

- Nie mozemy pozwoli¢, zeby
pozbawiono nas ostatniego
uprawnienia, jakim jest mozli-
wos$¢ wezesniejszego przecho-
dzenia na emeryture - méwia
kolejarze i zapowiadaja ogoino-
polska manifestacje i dwugo-
dzinny strajk ostrzegawczy na
przetomie czerwcai i lipca.

Wszystko z powodow rzadowego
projeku ustawy o emeryturach pomo-
stowych z 13 maja 2008 1. ktory zostal
negatywnie zaopiniowany przez Sek-
cj¢ Krajowa Kolejarzy NSZZ "Soli-
darnosc¢".

- W tej ustawie zabraklo prac i sta-
nowisk kolejowych, o ktére wiclokrot-
nic wnioskowalismy - mowi przewod-
niczacy kolejarskicj "S", Henryk Gry-
mel. - W zalacznikach do ustawy zna-

zapowiadajq protest

lezli si¢ tylko maszynisci pojazdéw
trakcyjnych w transporcie publicznym
i pracownicy zatrudnieni bezposred-
nio przy ustawianiu drogi przebiegu
pociagu.

Henryk Grymel podkresla, ze w rza-
dowych propozycjach pomini¢tych
zostalo wicle stanowisk zwigzanych ze
szczegolnymi warunkami i o szczegol-
nym charakterze. - Co z pracami wy-
konywanymi w pelnym wymiarze cza-
su pracy, w ekstremalnych warunkach,
ktére moga przynies¢ negatywne skut-
ki zdrowotne? - pyta przewodniczacy
kolgjarskicj "S".

Zwiazkowcy podkreslaja, ze zapi-
sy ustawy obejma tylko osoby urodzo-
nepo31 grudnia 1948 1. iprzed 1 stycz-
nia 1968 r., a warto$¢ "pomostowki"
ma wynie$¢ zaledwie 70 proc. przy-
szlej emerytury.

Sekcja Krajowa Kolgjarzy "S" do-
maga si¢ opcji zerowej", czyli utrzy-
mania dotychczasowych uprawnien.
Zgodnie z nimi na wczesniejsza eme-
ryture maja prawo przechodzi¢ wszyst-
kic osoby zatrudnienie w PKP przed 1
stycznia 1999 r., ktore wykonywaly
prace w szczegdlnych warunkach lub
0 szczegdlnym charakterze. Wick wy-
magany do uzyskania tego swiadcze-
nia to 55 lat dla kobiet i 60 lat dla m¢z-
czyzn.

Agnieszka Konieczny

19 czerwca o godz. 12.00 pod
Urzedem Rady Ministrow w War-
szawie odbedzie si¢ ogolnopolska
demonstracja w obronie praw eme-
rytalnych kolejarzy.

Nie dla rzqdowych
propozycji

Slasko-Dabrowska ,,Solidar-
nos¢” domaga sie od Komisji
Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”
zorganizowania ogolnopolskiej
manifestacji w obronie praw
pracowniczych.

W przyjetym stanowisku Zarzad
Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ

sady udzielania i obliczania wymiaru
urlopow. Zwiazek nie zgadza si¢ tez
na przeksztatcanie publicznych placo-
wek shuzby zdrowia w spolki prawa
handlowego. Domaga si¢ rowniez
przywrocenia zasad dialogu spolecz-
nego podczas prac nad systemem eme-
rytalnym oraz zachowania praw do
wezesniejszych emerytur dla wichu ka-
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- Antypracownicza postawa rzgdu musi spotkac sie z reakcjg
»Solidarnosci” - uwazajg cztonkowie Zarzadu Regionu

"Solidarnos¢" wyrazit stanowczy pro-
test wobec dzialan rzadu "majacych na
celu wprowadzenie zmian w polskim
prawie, zmierzajacych do ogranicze-
nia praw pracowniczych i zwiazko-
wych oraz przedstawiajacych kolejna
fatalng propozycje reformy systemow:
emerytalnego i zdrowotnego w na-
szym kraju" - napisali czlonkowie ZR
W przyjetym stanowisku.
"Wzywamy Komisj¢ Krajowa
NSZZ "Solidarno$¢" do podiecia bar-
dziej stanowczych krokow oraz zorga-
nizowania ogdlnopolskicj manifestacji
w Warszawie z udzialem przedstawi-
cieli wszystkich branz i srodowisk pra-
cy w Polsce" - glosi tres¢ stanowiska.
Wérdd planowanych zmian w Ko-
deksie pracy sprzeciw Slasko-Da-
browskicj "Solidarnosci" budza m. in.
zapisy ulatwiajace pracodawcom
zwalnianie pracownikéw oraz nowe,
mnig¢j korzystne dla pracownikow za-

tegorii zawodowych, m. in. nauczycieli
czy pracownikow przerobki wegla.

Podczas posiedzenia Zarzadu Re-
gionu Piotr Duda oméwil réwniez
przygotowania Zwiazku do wrzesnio-
wych obchoddw rocznicy podpisania
Porozumienia Jastrzebskiego. W tym
roku polaczone one zostana z uroczy-
stymi obchodami 20. rocznicy straj-
kow jastrzebskich 1988 1.

Przewodniczacy podzigkowal
czlonkom Slasko-Dabrowskiej "So-
lidarno$ci" za udzial w czgstochow-
skiej pikiecie w obronie pracownikow
stuzby zdrowia.

Natomiast wiceprzewodniczacy ZR
Bogdan Bi§ przypomnial, ze trwaja
konkursy Panistwowej Inspekcji Pra-
cy - m.in. o tytul "Najaktywniejszego
zakladowego spolecznego inspektora
pracy" - i podkreglil, ze mozna zgla-
sza¢ kandydatury do tych konkursow.
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Apelacja
w sprawie ,,Wujka”

19i 20 czerwca Sad Apelacyjny
w Katowicach rozpatrzy odwo-
fania od wyroku w sprawie pa-
cyfikacji kopaln ,,Wujek” i ,,Ma-
nifest Lipcowy”, do ktérych do-
szto w grudniu 1981 r., w pierw-
szych dniach stanu wojennego.

W maju 2007 r. przed katowickim
sadem okrggowym zakonczyt si¢ trze-
Ci proces w tej sprawie i po raz pierw-
szy zapadly wyroki skazujace zomow-
cow. Sedziowie uznali, ze czlonkowie
plutonu specjalnego, ktérzy brali udziat
whbrutalnych akcjach w slaskich kopal-
niach, winni sa Smierci dziewigciu gor-
nikéw i ranienia kilkudziesieciu innych.

Byli milicjanci zostali skazani na
kary od 2.5 do 3.5 lat pozbawicnia

wolnosci. Najwyzszy wyrok - 11 lat
wigzienia otrzymal dowddca plutonu
specjalnego Romuald Cieslak, ktory
jako jedyny wciaz przebywa w aresz-
cie. Uniewinniony zostal natomiast
Marian Okrutny, byly wiceszef MO
w Katowicach. Przeciwko jednemu z
milicjantow, ktory bral tylko udziat w
akeji w kopalni "Manifest Lipcowy"
sprawa zostala umorzona.

Wyrok sadu okrggowego zaskarzy-
Iy wszystkie strony procesu. Katowic-
ka prokuratura zakwestionowala wy-
rok uniewinniajacy Mariana Okrutne-
20 1 oczyszczenie go z zarzutu kiero-
wania pacyfikacjq kopalni "Wujek".
Uznala réwniez, 7e kary wymierzone
zomowcom sq zbyt niskie.

ak
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Dunczycy chca
polskich zwigzkowcow

Dzien sprawiedliwosci

Dunska Socjalistyczna Partia
Ludowa (SF) zapowiedziata
przeznaczenie w przeliczeniu
2,7 min euro na utworzenie
nowego zwiazku zawodowe-
go skupiajacego gtéwnie Po-
lakow.

Jak powiedziat szef SF Villy So-
vndal, zwiagzek mialtby skupiac ro-
botnikéow z nowych panstw UE
pracujacych w dunskim przemysle
budowlanym i montazowym. SF
ocenia ich liczbe na ponad 20 tys.,
7 czego ogromng wickszos¢ stano-
wia obywatele polscy. Z grupy tej
zaledwie 3-4 proc. nalezy do dun-
skich zwiazkow zawodowych.

Z wypowiedzi przewodniczace-
go SF wynika, ze "polski" zwigzek
moze powstac w ciagu 3 - 4 lat i
powinien by¢ afiliowany przy dun-
skim ruchu zwiazkowym. Moty-
wem tworzenia takiej organizacji
jest che¢ ochrony dunskiego ryn-
ku pracy. Rosnaca liczba mniej

wymagajacych pracownikow
moze, zdaniem Sovndala, dopro-
wadzi¢ do powstania réwnolegle-
go "rynku taniej pracy". Perspek-
tywa ta wywoluje juz niepokoj o
trwalo$¢ i skutecznos¢ przepisow
regulujacych dunski model zatrud-
nienia. Réwnie waznym zadaniem
nowego zwiazku ma by¢ ochrona
jego czlonkow przed oszustwami
placowymi i wykorzystywaniem
braku znajomosci dunskich prze-
pisOw i praw.

Socjalistyczna Partia Ludowa
jest partia opozycyjna. W wybo-
rach 2007 r. uzyskala 13 proc. glo-
sow 1 wprowadzila do parlamentu
23 deputowanych.

Dunskie zwiazki zawodowe juz
oglaszaja si¢ w Polsce. Reklamy
zachgcajace do wstegpowania w ich
szeregi pojawily si¢ m. in. podczas
majowego meczu Polska-Dania na
Stadionie Slaskim w Chorzowie.

(na podst. Gazety Prawnej)

Harmonogram szkolen
na II polrocze 2008 r.

W nhiesprawiedliwym swiecie

»Wroémy do oSmiogodzinne-
go dnia pracy” apeluja pra-
cownicy ochrony zrzeszeni
w NSZZ ,Solidarnos¢”. 15
czerwca zwigzkowcy na ca-
tym $wiecie obchodzili Mie-
dzynarodowy Dzien Sprawie-
dliwosci.

Krzysztof jest pracownikiem
jednej z najwigkszych firm ochro-
ny w Polsce. Zeby utrzymaé swoja
rodzing pracuje $rednio po 600
godzin w miesigcu. Robi tzw. ma-
ratony. Pracuje 3-4 dni bez prze-
rwy, po czym jedzie 160 km do
domu, zeby odpoczac. Po krétkim
odpoczynku wraca do Warszawy
na kolejny "maraton". Chociaz pra-
cuje duzo ponad zawarta w Kodek-
si¢ pracy normg (168 godzin), nic
otrzymuje wynagrodzenia za nad-
godziny.

Podobnie pracuja jego koledzy i
kolezanki z firm ochrony. Z infor-
macji zebranych przez NSZZ "So-
lidarno$¢" wynika, ze pracownicy
ochrony to jedna z najgorzej wy-
nagradzanych grup zawodowych w
Polsce. Dodatkowo, coraz czgscicj
zanika u nich o$miogodzinny dzien
pracy.

Aby moc zapewni¢ utrzymanie
rodzinom, wigkszo$¢ pracowni-
kéw ochrony pracuje $rednio po
300 godzin w miesiacu, w skraj-
nych przypadkach nawet 500 go-
dzin. Oznacza to pracg po kilkana-
scie godzin dziennie, bez upraw-
nien wynikajacych z pracy w go-
dzinach nadliczbowych (Kodeks

pracy przewiduje np. dodatkowo
100 proc. stawki za pracg w nocy
oraz niedziele i $wigta). Aby unik-
na¢ placenia nadgodzin, pracodaw-
Cy najczescicj zawieraja umowe o

|
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platnych urlopéw i platnych zwol-
nien lekarskich.

"Solidarno$¢" od kilku lat inten-
sywnie wspiera ten sektor. Migdzy-
zakladowa Organizacja NSZZ "So-

-

Pracownicy sektora ochrony i firm sprzatajgcych sg w Polsce
jedng z najbardziej wykorzystywanych grup zawodowych

pracg na pelny ctat, za ktory pra-
cownik otrzymuje minimalne wy-
nagrodzenie. Natomiast w spolce
zaleznej zawierana jest umowa zle-
cenie, na podstawic ktorej pracow-
nicy otrzymuja wynagrodzenie za
pozostale godziny pracy.

Stawki za godzing pracy w
ochronie naleza do najnizszych.
Srednia stawka w branzy wynosi
5,60 zI brutto za godzing. W przy-
kladowym rozliczeniu - pracujac
codziennie przez 5 dni roboczych
po 14 godzin, pracownicy ochro-
ny moga zarobi¢ 1680 zl brutto.
Znane sg tez przypadki, ze pracow-
nicy nie maja w ogole umow o pra-
ce. Swiadcza pracg na podstawie
umowy o dzielo albo umowy zle-
cenia, wtedy nie maja prawa do

lidarnos¢" pracownikoéow firm
ochrony, cateringu i sprzatania li-
czy juz ponad 4 tys. 0sob.

Drzial Informacji KK

Migdzynarodowy Dzien
Sprawiedliwosci po raz pierw-
szy obchodzono w 1990 roku w
USA jako Dzien Sprawiedliwo-
sci Dla Sprzataczy. Zostal usta-
nowiony, aby uczci¢ pamig¢
pobitych przez policj¢ demon-
strujacych pokojowo pracowni-
kow sprzatajacych z firmy ISS
w Los Angeles. W wyniku pro-
testow tez migdzynarodowych
firma ISS uznala prawo do or-
ganizowania si¢ w zwiazek.

Nr Termin Rodzaj
turn. | szkolenia szkolenia
I 01-05.09 Wybrane elementy prawa pracy
I 08 - 12.09 Ogo6lnozwiazkowe
I 15-19.09 Tworzenie i negocjowanie
ukladéw zbiorowych pracy
v 22 -26.09 Prawo pracy cz. II
vV 29.09 - 03.10 Wybrane elementy prawa pracy
VI 06.10 - 10.10 Skarbnicy OZ i Kom. Rewizyjne
VII 13.10 - 17.10 Skuteczny dzialacz,
Lider w NSZZ "Solidarnosc"
VIII 27.10 -31.10 Wybrane elementy prawa pracy
IX 03.11-07.11 Wsparcie kolezenskie
X 03.11-07.11 Prawo pracy cz. 11
XI 10.11 - 14.11 Ogo6lnozwiazkowe
XII 17.11 -21.11 Negocjowa¢ mozna wszystko
XIII 24.11 - 28.11 Wybrane elementy prawa pracy
XV 01.12-05.12 Skarbnicy OZ i Kom. Rewizyjne
XV 08.12-12.12 Skuteczny dzialacz,
Lider w NSZZ "Solidarnosc"
XVI 15.12-19.12 Tworzenie i negocjowanie
Ukladow Zbiorowych Pracy

W obronie uprawnien
emerytalnych

Gornicze centrale zwigzkowe
przyjety stanowisko w spra-
wie utrzymania uprawnien
emerytalnych dla pracowni-
kéw zakltadow przerébki we-
gla zatrudnionych w warun-
kach szczegéinych lub w
szczegolinym charakterze.

Powodem opracowania tego do-
kumentu sg rzadowe plany uchwa-
lenia, bez konsultacji ze strong spo-
leczna, ustawy o emeryturach po-

mostowych oraz ustawy Prawo
geologiczne i gornicze.
Zwiazkowcy stanowczo doma-
gaja si¢ utrzymania dotychczaso-
wych zasad nabywania i oblicza-
nia uprawnien emerytalnych dla
wszystkich w/w pracownikow oraz
odrzucenia wszystkich propozycji
zmian ustawowych zmierzajacych
do zastapienia dotychczasowych
uprawnien emerytalnych tzw. eme-
ryturami pomostowymi - wygasa-
jacymi, ktore wydluzalyby wiek

emerytalny oraz zanizalyby wyso-
kos$¢ swiadczen emerytalnych dla
tych grup zawodowych. Zadaja
rowniez utrzymania obiektow i
urzadzen przerobki w definicji za-
kladu gorniczego, gdyz stanowia
one jego integralng czese.
Gornicze centrale zwigzkowe
ostrzegly, ze zignorowanie przez
rzad ich zadan spowoduje podje-
cie wspdlnych dzialan protestacyj-
no-strajkowych.
Red.
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POZIOMO:

3) Era archaiczna

6) Zadanie do rozwigzania
11) Ciezkozbrojny rycerz
14) Uczuciowos¢, nastrojo-

wosé
15) Matzonka krola Sparty
16) Prysznicowa lub szoferka
17) Wichura, nawatnica
18) Kierownik osady wio$lars-
kiej

19) Fiat 126p
20) Przeciwnik sunnity
21) Na przekroju drzewa
22) Terenowy nissan
23) Martwa bywa ztoéliwa
24) Autobus turystyczny
27) Wyskok, wybryk
31) Przesieka lesna
34) Krzesto kréla
35) Formalna propozycja

38) Model daewoo

41) Peruwianska moneta

43) Miasto w USA

44) Pisze sonety

45) Znaczkow lub liczb

46) Rzeka w Pizie

48) Czeé¢ twierdzenia

49) Obcagzki do skorek

50) Produkt

51) Kosmate przykrycie

52) Jan Sebastian ...

54) Bron tobuza

55) Ciepte buciki

56) 8 bitow

58) Spirala z wlosow

60) Brat Tanatosa

63) Niebieski kamienr ozdob-
ny

66) Stoi w garazu

67) Imie Zana

70) Taxi na pedaty

73) Mityczny zatozyciel Aten

76) Strawa

77) Podpdrka na rowery

78) Wybijany klinem

79) Tam prasujg i plotkujg

80) Metropolia Gwinei Réwni-
kowej

81) Ma szczeble

82) Ksiezniczka w tytule ko-
medii Gombrowicza

83) Patyczek w grze

84) Rozpiera ambitnych

85) Sasiadka Belgijki

86) Sport dla atlety

87) Ekskomunika, klgtwa

88) Czarna tkanina, oznaka
Zzatoby

PIONOWO:
1) Grajg marsza gtodnemu
2) Laka lub damara

3) Kiopot, frasunek
4) Kraj, pobocze
5) Zakon
6) Wrézba z kart
7) Obok jabtka i korony
8) Druzyna
9) Nitki lub krajanka
10) Pokrywa ptaka
11) Tragedia Szekspira
12) Zbiornik na zboze
13) ,Zajecie” kreta
25) Typ seata
26) Statek
28) Nimfa z Ogygii
29) Typ seata
30) Wstawia szyby
31) Wezbranie wody
32) W butonierce
33) Muzuimaniski wedrowny
zebrak

36) Dasy, grymasy, kaprysy

Litery z pél ponumerowanych w prawym dolnym rogu utworza rozwigzanie - aforyzm Gabriela Lauba.

37) Pret, na ktérym piecze sig
migso

39) Dwie papuzki

40) Uczony zydowski

42) Tragedia Szekspira

47) Zrobi okulary

53) Zagajnik sosnowy

57) Mata arkada

59) Wodospad opadajacy
tarasami

61) Zaprawa, podkiad

62) Wyscietany mebel

64) Usktadane zapasy

65) Kolor bzu

68) Cos co wabi, przycigga

69) Bekas lub stonka

71) Podgzat do niej Ody-
seusz

72) Doptyw Wisty

74) Bialy w kinie

75) Sztuczny cztowiek

10 (11 (12 (13 |14 |15 (16 (17 ||18

19 (20 (21 |22 |23 |24 (|26 |26 (27
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Na uczelniach moze byc¢ goraco

Zaproponowana przez rzad
140-zlotowa podwyzka obu-
rzyla $rodowisko akademic-
kie.

Goszczaca w Katowicach mini-
ster nauki i szkolnictwa wyzszego
Barbara Kudrycka tylko tyle za-
oferowala pracownikom nauko-
wym, bibliotekarzom i pracowni-
kom administracji. Naukowcy
przekonywali, ze przy obecnym, 4-
procentowym poziomie inflacji jest
to niewielka kwota. Przypominali,
ze na uczelniach nie bylo podwy-
zek od czterech lat.

Slascy akademicy nie dowie-
dzieli si¢, jakic pieniadze zostana
przeznaczone na reforme szkolnic-
twa wyzszego. W zalozeniach ma
ona pomoc rodzimym uczelniom

m.in. w zyskaniu nowej jakosci i
uznania na swiecie. Dzigki niej
najlepsi wykladowcy byliby do-
brze oplacani, a studenci zyskali-
by fundowane stypendia na projek-
ty badawcze.

Minister zapewnila, ze jesli nie
zmieni si¢ poziom rozwoju gospo-
darczego w kraju, to w przyszlym
roku budzet panstwa przeznaczy 2
mld zlotych na szkolnictwo wy-
zsze. Czgs¢ z tych pienigdzy mia-
laby zosta¢ przeznaczona na doto-
wanie uczelni flagowych tzw. Kra-
jowych Naukowych Osrodkow
Wiodacych. Barbara Kudrycka
wytlumaczyla, ze nie chodzi o
wybieranie wiodacej uczelni, lecz
o wyodrgbnienie w drodze konkur-
su najlepszych w kraju kierunkow
studiéw. Uczelnie majace najwie-

cej KNOW-ow beda mogly si¢
ubiegac o status uczelni flagowych,
dzigki ktoremu otrzymaja srodki

Kazimierz Sicinski,
przewodniczacy
Regionalnej Sekcji Nauki
NSZZ ,,Solidarnos¢”:

- Jestesmy na etapie przygoto-
wywania sporu z rzadem. Wnio-
sek w tej sprawie trafil juz do
Komisji Krajowej. Od dluzszego
czasu rzad zna list¢ naszych po-
stulatow. Podstawowy to wzrost
wynagrodzen w szkolnictwie wy-
zszym i nauce. Kwietniowe roz-
mowy w tej sprawie zakonczyly
si¢ fiaskiem. 140 zI na pracowni-
ka jest nicadekwatne w sytuaciji,

finansowe m.in. na stypendia dla
doktorantow i godziwe pensje dla
wykladowcdéw. Zdaniem minister,

gdy od kilku lat nie bylo podwy-
zek w szkolnictwie wyzszym. Upo-

zapobiegnie to zatrudnianiu si¢ na-
uczycieli akademickich na kilka
etatow. B.G.

szymi postulatami, np. zmiana
modelu kariery naukowej czy

minaliSmy si¢ o wigksze
pieniadze. Na przelomie
roku bezskutecznie starali-
$my si¢ o0 300 mln z rezer-
wy budzetowej. Nie moze
by¢ tak, by to Srodowisko
ponosilo skutki zapowiada-
nych reform, dlatego oba-
wiam si¢, ze na polskich
uczelniach moze by¢ gora-
co.

Cz¢$¢ zalozen reformy szkolnic-
twa wyzszego pokrywa si¢ z na-

kwestie zwigzane
z czytelna podle-
gloscia uczelni tyl-
ko jednemu mini-
strowi. Watpliwy
jest pomyst doce-
lowego podlega-
nia panstwowych
wyzszych szkot
zawodowych sa-
morzadom. To moze prowadzi¢
do realizacji interesow grupo-
wych.
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Internauci
mieli racje

Ponad potowa z nich przewi-
dziala staby wystep naszych
pitkarzy na Euro 2012.

Zapraszamy do nowego gloso-
wania. Tym razem na stronie
www.solidarnosc-kat.pl pytamy,
czy "Solidarno$¢" powinna zorga-
nizowa¢ ogolnopolski protest w
obronie zapiséw Kodeksu pracy i
uprawnien emerytalnych.

A7 55 proc. uczestniczacych w
naszej sondzie internetowej prze-
widzialo, ze Polacy pozegnaja si¢
z turniejem juz po 3 meczach. Nie-
stety mieli racjg. ..

wg

Jak wypadnie pitkarska reprezentacja
Polski na Euro 2008?

B Odpadnie po 3 meczach grupowych

O Wyjdzie z grupy i przegra w éwiercéfinale
I Odpadnie dopiero w péifinale

B Dojdzie do finatu! Ale go przegra...

0 Zostanie mistrzem Europy!

Reklama ptatna

JAROSLAWEM
KAGZYNSKIM

Katowice, GornoSlaskie Gentrum Kultury
(koto Urzedu Wojeworzkiego)

organizatorzy: i Katowicki Kiub "Gazety Polskiej"

SolDar Sp. z o.o.

40-286 Katowice, ul. Floriana 7/10

ustugi poligraficzno-reklamowe,
e sprzedaz gadzetow zwigzkowych
(flagi, transparenty, kubki),
e czyszczenie i sprzagtanie obiektow,
e uslugi remontowo-budowlane,
odziez robocza i ochronna, sprzet BHP,
srodki czystosci, nadruki firmowe
na odziezy,
e artykuly biurowe.

tel. 032 353-84-25 wew. 410
soldar@interia.pl

LISTY DO REDAKCJI

Mitos¢ nieodwzajemniona

Pitkq interesuje si¢ od 26 lat,
od pamiegtnych mistrzostw w
Hiszpanii, gdzie zajelismy 3
miejsce. To byt dla mnie pierw-
szy i jedyny okres chwaly polskie-

go futbolu. No moze jeszcze poza m

Igrzyskami w Barcelonie, gdzie
ekipa Wajcika zdobyta srebro.
Ale przeciez pitka olimpijska to
zaledwie przedszkole dla praw-
dziwego futbolu i ma si¢ do Mi-
strzostw Swiata czy Europy, tak
jak czerwony pasek w podsta-
wowce do doktoratu na uniwer-
sytecie.

Te 26 lat uplyneto ludziom w
moim wieku i mlodszym na cig-
glych rozczarowaniach kolejny-

mii porazkami reprezentacji, stra- |

conymi szansami zespolow klu-
bowych i coraz niiszym pozio-
mem pitki ligowej. To boli coraz
bardziej, bo swiat nam ucieka. 1
nie chodzi mi o Niemcow, Szwe-
dow czy Anglikow, 7 ktorymi
przegrywamy juz przed meczem
w szatni. O lata odjechali nam
Czesi, Rosjanie, a nawet Turcy
czy Norwegowie, ktorych kiedys
pokonywalismy w rozmiarach
blisko dwucyfrowych. Ale moje-
go pokolenia tamte zwyciestwa
specjalnie nie interesujq. Dos¢é
mamy teZ juz wspominania We-
mbley, Tomaszewskiego i innych
prehistorycznych zdarzen. Jest
teraz rok 2008.

Niestety, dzis polska pitka cier-
pi na nowotwor. I to niezwykle
gleboko posuniety. Chore jest
cate cialo, kaidy narzqd i naj-
mniejsza tkanka. PZPN-owi sze-
fuje podejrzane towarzystwo,
dorabiajqce si¢ na ustawianiu
meczow i uplynnianiu biletow,
ktore potem 10 razgy drozej moz-
na kupic pod niemieckim stadio-
nem od Murzynow. W reprezen-
tacji pojawiajq sie grajkowie, dla
ktorych szczytem osiqgniecia jest

prawie celny strzal wtrybuny i je-
den gol na 3 mecze, w dodatku ze
spalonego. Kieruje nimi niecomyl-
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okazje porownac z obiektami bu-
dowanymi w ostatnich latach w
Europie przyzna miracje. To sta-
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Po kompromitacji na Euro 2008 prawdziwi polscy kibice
to w tej chwili najwieksza warto$¢ naszego futbolu...
Zdj.: dziennik.pl

ny Holender, ktory "step by step"'
zatrudnil w sztabie szkoleniowym
chyba z 8 swoich rodakow i kazdq
watpliwos¢ kwituje stwierdzeniem
o "polskim drewnianym pudel-
ku'.

W lidze jest tak samo. O tym, kto
zagra w ekstraklasie, decyduje w
ostatniej chwili przy flaszce i toso-
siu kilku smutnych jegomosci.
Kazdy mecz mozna kupic albo
sprzedad, a jesli jakims cudem po-
jawia si¢ problem, to zawsze war-
to zadzwonic do Fryzjera. Tak
samo jest w A-klasie, tam jednak
wystarczy tylko kilka szesciopa-
kow, by ustawié gre.

Do tego dochodzi tragiczny stan
stadionow i boisk. ""Legendarny i
magiczny" Stadion Slaski (w kto-
ry w ostatnich latach wpakowano
setki milionow zlotych) wtej chwi-
li najbardziej nadawalby sie do
wyburzenia. Kto byl na nim i miat

dionowy trup. Nie lepiej jest z bo-
iskami treningowymi i przede
wszystkimi ze szkolnymi i osie-
dlowymi - tam najwazniejszy jest
zawsze spokdj mieszkaricow i
niepodeptana trawa. Dodajmy
do tego bandziorow z bejsbola-
mi niszczqcych wtasne kluby
oraz hienodziennikarzy i pseudo-
ekspertow chceqcych decydowac
o skiladzie reprezentacji. I jesz-
cze politycy, ktorzy o pilce nic nie
wiedza, ale wypowiadajq si¢ tym
chetniej, im wazniejszy jest mecz.
Wszystko to obserwujq sfru-
strowani kibice - tacy jak ja - kto-
rzy widzq cale to bagno, a mimo
to wciqz jezdzq na mecze, wydajq
Ppieniqdze i wierzq w zwyciestwa
i sukcesy. Czego i Paristwu Zycze,
bo pitka nozna to najpigkniejszy

ze sportow!
Gumihno

Kiedy Polska stanie sie Japonig?

Przebywajacy z wizyta w Pol-
sce zwigzkowcy z japonskiej
Toyoty byli zdumieni, ze w
polskich zaktadach pracy
funkcjonuje kilka organizacji
zwigzkowych.

W Japonii zasada jest, ze w fir-

w Katowicach ze zwiazkowcami z
Miedzyzakladowej Organizacji
Zwiazkowej NSZZ "S" General
Motors. Dyskusja dotyczyla obro-
ny praw pracowniczych w zdomi-
nowanej przez migdzynarodowe
koncerny branzy motoryzacyjne;.

Japonczycy, nawiazujac do stow

Lecha Walesy, ktory za czasow
swojej prezydentury powiedzial, ze
w Polsce bedzie druga Japonia,
przez caly czas z zainteresowaniem
pytali: Kiedy to nastapi? Polacy nie
potrafili odpowiedzicc...

Red.

mic dziala tylko je-
den zwiazek zawodo-
wy i naleza do niego
WSZYSCY pracownicy.
Tylko w Toyocie or-
ganizacja zwiazkowa
liczy 300 tys. osob!
Goscie z Kraju
Kwitnacej Wisni spo- |
tkali si¢ w siedzibie
Krajowego Sckreta-

riatu Metalowcow
NSZZ "Solidarnosc"

Grupa zwigzkowcow z japonskiej Toyoty



