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tzy nad ,,Borynig”

Po raz kolejny Slask okryt sie zatobnym kirem. 4 czerwca w jastrzebskiej
kopalni ,,Borynia” doszto do wybuchu metanu, w wyniku ktérego na miej-
scu zgineto czterech gornikéw. Pigta ofiara tragedii zmarta w szpitalu 7
czerwca. W Slaskich szpitalach przebywa kilkunastu rannych gornikéw.
Stan szesciu z nich lekarze okreslajq jako bardzo ciezki. Pod ,,Borynig”
codziennie zapalane s nowe znicze.
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Nie chcemy
takiej prywatyzacji
7] W ogdlnopolskiej
+| manifestacji .,So-
lidarnosci” w
‘ | obronie praw pra-
¥ 34| cownikow zwal-
! nianych z czgsto-
chowskich szpi-
tali wzigto udziat
ponad 3 tys. de-
monstrantow.
Stuzb¢ zdrowia wsparli zwiazkowcy z
innych branz i zakladéw m.in. gornicy,
hutnicy i pracownicy handlu.

Czytaj na stronie 3

Dla niektérych

jest calym swiatem

Jan Jelonek, przewodniczacy ,,Solidar-
no$ci” w Hucie Cynku , Miasteczko Sla-
skie”, zostal uhonorowany Medalem
Serdecznych, przyznawanym corocznic

" SuiDEczN-
ATA JESTES Tigxp
| OLA NIEXTORYCY
W SWIATEY"

przez Stowarzyszenie Serdeczni z Tar-
nowskich Gor, ktérego celem jest przy-
wracanie usmiechu w oczach dzieci nie-
pelnosprawnych.

Czytaj na stronie 4

Marek Frelich
przywrocony do pracy
Marek Frelich przewodniczacy .,Solidar-
nosci” w Przed-
.|| sigbiorstwie Wo-
| dociagow i Kana-
1| lizacji w Rybniku
decyzja sadu zo-
stal przywrocony
do pracy.
Rybnicki Sad
Pracy stwierdzil,
ze przewodnicza-
cy zwolniony zostal niezgodnie z pra-
wem. Nie dopatrzyl si¢ w jego dziala-
niach zagrozenia spowodowania kata-
strofy ekologicznej i uznal zarzuty pra-
codawcy za bezpodstawne.

Czytaj na stronie 7
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4 czerwca (Wroclaw). Zmarla
Agata Mroéz, jedna z najlep-
szych polskich siatkarek. Dwu-
krotna zlota
medalistka
Mistrzostw
Europy. Od
17  roku
zycia wal-
czyla z bia-
laczka. Jej
organizm nie zwalczyl infekcji
po przeszczepie szpiku kostne-
go. Pogrzeb Agaty Mroz odbyl
si¢ 9 czerwca w Tarnowie. Po-
zegnali ja rodzina, przyjaciele,
thumy kibicow 1 mieszkancow
miasta.

ok sk

7 czerwca (Hel) O koordynacji
wspolnej polityki Polski i Sto-
wacji w ramach Unii Europej-
skiej rozmawiali w osrodku pre-
zydenckim na Helu prezydenci
obu panstw Lech Kaczynski i
Ivan Gaszparovicz. Jak poin-
formowal zastepca dyrektora
Biura Spraw Zagranicznych
Kancelarii Prezydenta Marcin
Roszkowski, podczas rozmowy
W cztery oczy obaj prezydenci
poruszali rowniez m.in. temat
bezpieczenstwa energetycznego
w Unii Europejskiej. W trakcie
wizyty w Polsce prezydent Slo-
wacji zlozyl kwiaty pod Pomni-
kiem Poleglych Stoczniowcow
1 zwiedzil wystawe "Drogi do
wolnosci", poswiecona glownie
powstaniu "Solidarnosci".

skkok
8 czerwca. W kosciolach calej
Polski odczytywany byt specjal-
ny apel duszpasterzy sportow-
cow o godne zachowanie na sta-
dionach i w miastach podczas
Euro 2008. Kosciol Katolicki
chce wykorzysta¢ Euro 2008 do
gloszenia Ewangelii. Jest to
pierwsze tego typu przedsig-
wzigcie podczas tak duzej im-
prezy.
Przy stadionach w Austrii i
Szwajcarii stanelo kilkadziesiat
namiotow, w ktorych przed me-
czami odbywac si¢ beda nabo-
zenstwa dla kibicow. Powstaly
tez specjalne "oazy pokoju",
gdzie na tak zwanych scianach
placzu kibice beda mogli przed
meczami wpisywac swoje mo-
dlitwy, a po meczach dac upust
swej frustracji. Do Austrii i
Szwajcarii wybrala si¢ duza
grupa ksi¢zy z Polski, by pomdc
miejscowym kaplanom, ale tez
zbiera¢ doswiadczenia przed or-
ganizowanymi w Polsce juz za
cztery lata kolejnymi Mistrzo-
stwami Europy.

skokok
8 czerwca (Austria). Po meczu
Polska-Niemcy doszlo do stara¢
kibicow obu druzyn w centrum
Klagenfurtu. Niemieccy kibice
przed i w trakcie meczu wykrzy-
kiwali antypolskie, nazistow-
skie hasla. Pseudokibice rzuca-
li w siebie puszkami po piwach
1 plastikowymi kuflami. Do ak-
cji wkroczyla austriacka policja
i zatrzymala okotlo sto 0sob.
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LICZBA TYGODNIA..

700...

... euro oferowaly w niedziel¢ koniki za bilety na mecz Polski z Niem-

cami

Na okolo kilometrowej, waskiej alejce prowadzacej do stadionu Wo-
erthersee w Klagenfurcie wielokrotnie mozna bylo uslysze¢ zwroty wy-
powiadane po niemiecku lub angielsku: "kupig¢ bilet", "bilet potrzeb-
ny". W powszechnej sprzedazy przez internet bilety na wszystkie me-
cze fazy grupowej Euro 2008 kosztowaly od 45 do 110 euro.

NAPISANO

Ruszyly zwolnienia,
ludzie 7 listy chorujq

(Dziennik Zachodni, Tomasz Siemieniec, 9 czerwca 2008 r.)

70 pracownikow Wojewdodzkie-
go Szpitala dla Nerwowo i Psy-
chicznie Chorych w Rybniku, naj-
wigkszej tego typy placowki na
Slasku, do konca roku straci pra-
ce. Ruszyla restrukturyzacja za-
trudnienia, bedaca czescia planu
naprawczego szpitala, ktorego
dlugi si¢gaja 3 mln z1.

- Nie sta¢ nas na to, aby placic¢
za picie kawy w pracy. Mamy za
duzo pracownikow - mowi bez
ogrodek Boguslaw Zagrodnik,
dyrektor placowki, w ktorej za-
trudnionych jest 800 0sob.

Zwiazki zawodowe zarzucajq
Zagrodnikowi, ze nie konsultowal
z nimi swojej decyzji.

- Nie wiemy, na jakiej podsta-
wie stworzono listy oséb do zwol-
nienia. Nie wiemy nawet, kto na
nich jest - grzmi Henryk Dydula
z "Solidarnosci".

Zagrodnik zapewnia, Zze wszyst-
ko bedzie zgodnie z prawem.- Na
pi¢c dni przed wreczeniem wypo-
wiedzenia pracownikowi, infor-
muje si¢ o tym zwiazki zawodo-
we. Nikt nie zostanie zaskoczony
w ostatniej chwili - mowi szef ryb-
nickiego szpitala.

Wreczanie wypowiedzen juz si¢
rozpoczelo. Na pierwszy ogien po-
szli pracownicy administracji i re-
jestratorki. Dyrekcja przygotowala
pietnascie wypowiedzen. Wreczo-
no tylko pig¢, bo przewidziani do
zwolnienia pracownicy administra-
cji poszli na zwolnienia lekarskie.

- Mnic na zlos¢ nie zrobili, ale
udowodnili, ze bez nich szpital
moze normalnie funkcjonowac i
takim zachowaniem potwierdzaja
tylko slusznos¢ mojej decyzji -
mowi Boguslaw Zagrodnik.

Zagrozeni zwolnieniami sg tez
pracownicy pralni, czgs¢ portie-
row 1 recepcjonistek.

- Dyrektor zafundowal nam ro-
syjska ruletke - mowig pracowni-
cy. Zwiazkowcy przyznaja, ze
oszczednosci w lecznicy trzeba
szukac, ale "delikatniej".

- Mamy pomysly. Jeden z nich
to zatrudnienie niektorych pra-
cownikow na pol etatu, a nie jak
dotad na caly i przesunigcia na sta-
nowiska zwolnione przez emery-
tow - mowi Mikolaj Stawowski,
przewodniczacy OZZ Pielggnia-
rek i Poloznych w rybnickiej lecz-
nicy.

Szpital zyska na zwolnieniu 70
pracownikow ponad 200 tys. zl
miesi¢cznie. Rocznie oszczg¢dno-
$ci maja siggnac¢ nawet 2,4 min z1.
Boguslaw Zagrodnik uspokaja, ze
zwolnienia nie dotkna bialego per-
sonelu, ktérego w szpitalu braku-
je.

Oprocz restrukturyzacji zatrud-
nienia, w ramach planu napraw-
czego, zostana polaczone niekto-
re oddzialy. Powstanie zaklad
opiekunczo-leczniczy. Pobyt pa-
cjentow bedzie w nim czgSciowo
platny.

Wyrazy najgtebszego wspotczucia
z powodu Smierci

BRATA
Koledze Andrzejowi Kampie

z Biura ds. Rozwoju i Szkolen Zwigzkowych
oraz Wspo6tpracy Zagranicznej
w imieniu kolezanek i kolegow
z Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ "Solidarnos¢"

sktada

przewodniczacy
Piotr Duda

WIESCI

Z BIUR TERENOWYCH ZR

BT Katowice

3 czerwca w Domu Pomocy Spo-
lecznej "Przystan" w Katowicach
odbyly si¢ wybory do nowopow-
stalej Komisji Zakladowej. Prze-
wodnicza "Solidarnosci" zostala
Barbara Swierk.

Natomiast 6 czerwca swoje wla-
dze wybrali zwiazkowcy "S" w Sa-
dzie Rejonowym w Myslowicach.
W skladzie KZ znalezli si¢ Joan-
na Rajnoga, Agnieszka Lebioda,
Karol Majewski, Monika Kielan
1 Lukasz Filipczak, a przewodni-
czaca zostala Katarzyna Szywa-
la.

BT Gliwice

W gliwickich zakladach zbroje-
niowych "Bumar-Labedy" od mie-
siaca funkcjonuje nowy zarzad, z
ktoérym organizacje zwiazkowe juz
rozpoczely negocjacje.

- W dwdch spolkach negocijuje-
my podwyzki plac, w jednej nowy
Zakladowy Uklad Zbiorowy Pracy
- informuje przewodniczacy zakla-
dowej "S" Zdzislaw Goliszewski.

BT Zabrze

W maju odbyly si¢ wybory
wladz Zwiazku w dwoch zabrzan-
skich Tymczasowych Komisjach
Zakladowych: Zlobku Miejskim i
Miejskiej Bibliotece Publiczne;.

Przewodniczaca "S" w Zlobku
Miejskim zostala Elzbieta Choj-
nacka. W sklad KZ weszly Mal-
gorzata Sikora i Wioletta Jablon-
ska.

Natomiast TKZ NSZZ "S" Miej-
skiej Biblioteki Publicznej pokie-

ruje Krystyna Suchanek. Henry-
ka Sikora i Dorota Cieplinska
wybrane zostaly do Komisji Zakla-
dowe;.

BT Zawiercie

W najblizszy weekend zatrud-
nieni w siewierskim Air Products
bawic¢ si¢ beda podczas Dnia Pra-
cownika na festynie rodzinnym
organizowanym przez zwiazki za-
wodowe. Czeka na nich program
estradowy, ktorego gwiazda bedzie
Mona Lisa oraz liczne konkursy.
Na atrakcje nie powinni narzekac
takze najmlodsi, ktérzy od rana
beda mogli m.in. szturmowac dmu-
chany zamek. Nikt nie powinien
by¢ przy tym glodny, w bogatym
menu glowna pozycje stanowia
pieczone prosieta.

- Zamowilismy ich kilkanascie,
tak aby kazdy dostal solidna por-
cj¢ - méwi Adam Myrta, prze-
wodniczacy "Solidarnosci" Air
Products.

Udzial w festynie zapowiedzia-
1o ok. 350 pracownikow, czyli po-
nad polowa wszystkich zatrudnio-
nych.

Nadplanowe kalorie uczestnicy
festynu beda mieli okazje spali¢
grajac lub kibicujac w pitkarskim
turnicju. Zmierza si¢ w nim dru-
Zyny wystawione przez poszcze-
golne oddzialy Air Products. Mi-
strzowskiego tytulu bronia futbo-
lisci z Brzegu Dolnego, ale zawod-
nicy z Siewierza zapowiadaja uda-
ny rewanz przed wlasna publicz-
noscia.

(zaw)

Sprostowanie

Do poprzedniego numeru TSD wkradt si¢ blad. Dyrektor naczelny
koncernu Axeon nazywa si¢ Hamish Grant. Za pomytke Pana Dyrek-

tora przepraszamy.

Redakcja TSD

Wyrazy najgtebszego wspoiczucia
z powodu tragicznej Smierci w katastrofie w KWK "Borynia"

Kolegi
ANDRZEJA MACZYNSKIEGO

Wiceprzewodniczgcego Komisji Zaktadowej
NSZZ "Solidarnos¢" Zaktadu Odmetanowania Kopali
Rodzinie i Bliskim
sktada

w imieniu pogragzonych w smutku cztonkéw Komisji
przewodniczgcy
Mirostaw Janiszewski

Rodzinom i Bliskim
OFIAR

wypadku w kopalni "Borynia" w Jastrzebiu Zdroju
wyrazy najgtebszego wspotczucia i zalu
sktada
Bozena Borys-Szopa
Gtoéwny Inspektor Pracy
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Nie chcemy taklej prywatyzacji

W ogodlnopolskiej manifestacji
»,Solidamosci” w obronie praw
pracownikoéw zwalnianych z cze-
stochowskich szpitali wzieto
udziat ponad 3 tys. demonstran-
tow. Stuzbe zdrowia wsparli
zwigzkowcy z innych branz i za-
kladéw m.in. gémicy, hutnicy i
pracownicy handlu.

- Okazuje si¢, ze recepta na uzdro-
wienie shuzby zdrowia jest chaos -
mowit do protestujacych zwiazkowcow
przewodniczacy Komisji Krajowej

»S nie zgadza sie, by za btedy w
zarzadzaniu czestochowskimi szpitalami
odpowiadali pracownicy i pacjenci

| se

x.u.&.f.ﬂ'u‘

REGION smsxu-ngnnewsm

nego zadluzenia odpowiedza wszyscy
pracownicy, a redukcije etatéw odczuja
wszystkie grupy zawodowe.

Podczas manifestacji zwiazkowcy
przekazali petycje na rece m.in. prezy-
denta miasta i przewodniczacego Rady
Migjskiej, w ktorych domagaja si¢ rze-
telnego poinformowania mieszkancow
Czgstochowy o przeksztalceniach szpi-
tali, gwarancji pracowniczych i podpi-
sania Ponadzakladowego Ukladu Zbio-
rowego Pracy.

NSZZ"Solidarno$c", Janusz
Sniadek. - Wierze, 7e nie be-
dzie spolecznego przyzwole-
nia na wyprowadzenie majat-
ku szpitali i pozostawienie
dhugéw. Przewodniczacy KK
podkreslil, ze sposéb prze-
ksztalcania czestochowskich
szpitali pokazuje, jakie zagro-
zenia stoja przed cala branza
i 7e trudno dostrzec w nich
jednolite rozwiazania syste-
mowe. - Na takie przeksztal-
cenia nie bedzie zgody,
zwlaszcza gdy dotycza one
tak delikatnej branzy, jaka jest
shuzba zdrowia - mowil szef
"Solidarnosci". Janusz Snia-
dek dodal, ze Konstytucja

Slasko-Dabrowska ,Solidarno$¢” nie zawiodta. W ogélnopolskiej demonstracji
wzigli udziat zwigzkowcy ze stuzby zdrowia, handlu, gérnicy, hutnicy
oraz przedstawiciele Regionalnego Sekretariatu Emerytéw i Rencistéw

gwarantuje wszystkim obywatelom jed-
nakowy dostep do shuzby zdrowia. Prze-
wodniczaca Krajowego Sekretariatu
Ochrony Zdrowia NSZZ "S" Maria
Ochman podkreslila, ze na przeksztal-
caniu czgstochowskich szpitali ucierpia
pacjenci i pracownicy.

10 czerwca ogloszony zostal
przez Komisj¢ Krajowa Ogolno-
polskim Dniem Solidarnosci w
obronie praw pracownikow zwal-
nianych z przeksztalcanych szpi-
tali w Czgstochowie. W zorgani-
zowanej w tym dniu manifestacji
wzielo udziat ponad 3 tysiace
czlonkow NSZZ "S" reprezentu-
jacych rozne regiony i branze.

-Topierwszy moment, gdy
zdecydowanie mowimy: Nie.
Te chmury, ktére si¢ zbieraja,
7zbierajq si¢ nad rzadem - po- |

‘Wiladze Czestochowy zde-
cydowaly o przeksztalceniu
trzech szpitali i utworzeniu
jednej placowki. Pracg moze
straci¢ nawet 30 proc. pra-
cownikow. Ci, ktdrzy zostang
zatrudnieni w nowym pod-
miocie moga liczy¢ jedynie
Naumowy o prace na zastgp-
stwa lub umowy-zlecenia.
Zdaniem zwiazkowcow za
bledy w zarzadzaniu czgsto-
chowskimi szpitalami, ktore
doprowadzity do ich ogrom-

Nie moze byc¢ spotecznej zgody
na wyprowadzanie majatku szpitali
i pozostawianie dlugow

Zadamy gwarancji pracowniczych

-Wiladze Czestochowy poka-
zaly, jak w najblizszym czasie
moze wyglada¢ prywatyzacja
stuzby zdrowia - méwi Hali-
na Cierpial, przewodniczaca
Regionalnego Sekretariatu
Ochronu Zdrowia NSZZ ,,So-
lidarnos$¢”.

Zwigzkowcy sa przeciwni wpro-
wadzeniu ustawy o Zakladach
Opicki Zdrowotnej. Projekt usta-
wy zaklada obligatoryjne prze-
ksztalcanie szpitali i przychodni w
spolki prawa handlowego i prze-
kazywanie organom zalozyciel-
skim, ktore beda mogly zdecydo-
wac o ich dalszym losie m.in. pry-
watyzacji.

Pod koniec maja prace nad
ustawa zostaly wstrzymane na
wniosek Jaroslawa Katulskiego,
przewodniczacego sejmowej ko-
misji zdrowia, ktory podkreslil, ze
najpierw powinien powsta¢ plan
oddhuzenia szpitali. Zaniechania
prac nad ustawg do chwili przed-
stawienia przez rzad opinii w spra-
wie zapowiadanych przeksztalcen
domagala si¢ réwnicz "Solidar-
nos¢", OPZZ i Forum Zwiazkéw
Zawodowych. Trudno si¢ jednak
spodziewa¢, ze minister zdrowia
Ewa Kopacz zrezygnuje z ustawy,
ktéra uznata za kluczowa dla re-
formy stuzby zdrowia.

Rowny start

Zwiazkowcy zgadzaja si¢ z Ja-
rostawem Katulskim, z¢ ustawa o
Z0Z-ach powinna by¢ oparta na
oddhuzeniu szpitali. Jednak oddhu-
zenie to nasuwa wicle kontrower-
sji. Zdaniem zwiazkowcow, nie-

- Szpitale i przychodnie,
ktdre nie sg zadluzone,
powinny otrzymac¢ dodatkowe
Srodki na doposazenie -
modwi Joanna Lukosek

ktore szpitale celowo doprowadzi-
ly do powstania gigantycznych za-
dluzen, np. poprzez inwestycje czy
podwyzki dla lekarzy.

- Sa tez takice placowki, ktore sta-
raly si¢ tak gospodarowac srodka-
mi, by nic generowa¢ dhugow -
moéwi Joanna Lukosek, przewod-

niczaca "S" przy Szpitalu Specja-
listycznym nr 2 w Bytomiu. Dla-
tego jej zdaniem placowki, ktére
nic sq zadluzone lub ktérych dlug
nie jest duzy powinny otrzymac
dodatkowe $rodki, by mogly dosto-
sowac si¢ do unijnych standarddow.

,.h\' \A“1 '.‘\

Matgorzata Grabowska
podkresla, ze ,Solidamos¢”
domaga sie gwarancji zatrud-
nienia dla pracownikéw
przeksztatcanych placéwek

- Placowki, ktore teraz maja
ogromne dlugi, w momencie od-
dhuzenia stana si¢ jednostkami do-
skonale doposazonymi, wyremon-
towanymi i wygrywajacymi prze-
targi - dodaje Joanna Lukosek i
pyta, jaki start beda mialy te szpi-
tale, ktore musza rozpoczac inwe-

stycje. Zdaniem Malgorzaty Gra-
bowskiej, przewodniczacej MOZ
NSZZ "S" Pracownikow Ochrony
Zdrowia w Zawierciu trudno mo-
wi¢ o rownym starcie szpitali, bo
wicle z nich to obickty bardzo sta-
re, wymagajace remontow i niedo-
inwestowane.

Pracownicy na bruk?

- W ustawic o ZOZ-ach musza
znalez¢ si¢ gwarancje zatrudnienia
dla pracownikow przeksztalcanych
placowek - mowi Malgorzata Gra-
bowska. - Czy pracownicy hut lub

kopaln pozwolili wyrzuci¢ si¢ na
bruk, gdy ich zaklady byly prywa-
tyzowane?

Zwiazkowcy przypominaja, ze
wiele szpitali funkcjonowalo dzig-
ki wyrzeczeniom zatrudnionych w
nich pracownikow, ktorzy nicjed-
nokrotnic poswigcali swoje wyna-
grodzenia i premie. - Nie moze tak
by¢, ze ci pracownicy po wejsciu
w zycie ustawy o ZOZ-ach zostana
bez pracy - podkresla Malgorzata
Grabowska.

Agnieszka Konieczny

Projekt niezgodny z Konstytucja

Regionalny Sekretariat Ochro-
ny Zdrowia NSZZ "S" Regionu
Slasko-Dabrowskiego zdecydo-
wanie sprzeciwia si¢ rzadowym
planom, ktore zakladaja prze-
ksztalcenie publicznych placo-
wek stuzby zdrowia w spolki pra-
wa handlowego.

W przyjetym stanowisku
zwiazkowcy podkreslaja, ze pro-
jekty proponowanych ustaw nie
gwarantuja ochrony stosunkow
pracy pracownikom przeksztalca-
nych placowek.

Zdaniem RSOZ, planowane
zmiany sa sprzeczne z art. 68
Konstytucji RP, ktéra gwarantu-

je kazdemu obywatelowi prawo
do ochrony zdrowia, niezaleznie
od jego sytuacji materialnej i row-
nego dostepu do $wiadczen opie-
ki zdrowotnej ze srodkow pu-
blicznych.

- Wzywamy Rzad RP do wpro-
wadzenia takich rozwiazan sys-
temowych, ktore zagwarantuja
bezpieczenstwo zdrowotne
wszystkim obywatelom, jak row-
niez zapewnia zachowanie miejsc
pracy i godne wynagrodzenia pra-
cownikom ochrony zdrowia - na-
pisali zwiazkowcy RSOZ w przy-
jetym stanowisku.
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Dla niektérych
jest catym swiatem

Jan Jelonek, przewodniczacy
»,oolidarosci” w Hucie Cynku
»Miasteczko Slaskie”, zostat
uhonorowany Medalem Ser-
decznych, przyznawanym co-
rocznie przez Stowarzyszenie
Serdeczni z Tamowskich Gor,
ktorego celem jest przywraca-
nie uémiechu w oczach dzieci
niepetnosprawnych.

Stowarzyszenie Serdeczni obchodzi
réwnoczesnie Dzienn Matki i Dzien
Dziecka. Wtedy tez nadarza si¢ szcze-
golna okazja do spotkan podopiecz-
nych Stowarzyszenia, ich rodzin i

TA §i.R DECZNT"
(ATA JESTES T91%0
b DLA NIEXTORY Y

YN SWIATEN

Czlonkami "Serdecznych" sa rodzice
dzieci niepelnosprawnych. Obecnie
Stowarzyszenie liczy 200 czlonkow i
blisko140 podopiccznych.

Sa to dzieci specjalnej troski, obar-
czone wicloma dysfunkcjami, a mimo
to radosne, usmiechniete, pelne zycia.

Od 8 lat Serdeczni maja swdj dom -
"Dom marzen". W nim dzieci spehniaja
swoje marzenia. To tutaj w kazdy wto-
rek i czwartek rodzice przychodza ze
swoimi milusinskimi, po to, by sko-
rzystac ze $wietlicy socjoterapeutycz-
nej. Dzieci pokazuja, ze takze niepel-
nosprawni i chorzy potrafia da¢ co$ z
sicbic innym. M.in. opickujq si¢ star-

Jan Jelonek zostat uhonorowany Medalem Stowarzyszenia
Serdeczni, ktérego podopiecznymi sg dzieci specjalnej troski

wszystkich, ktérzy ich wspieraja. Kaz-
dego roku uczestniczy w nich ok. 300
0s6b. Te integracyjne spotkania sa za-
razem sposobnoscia do uhonorowania
Iudzi dobrej woli Medalami Serdecz-
nych. W tym roku jednym z wyrdz-
nionych byl Jan Jelonek, zwiazany z
Serdecznymi od blisko 10.1at. Impre-
zie towarzyszylo haslo: "Dla $wiata je-
ste$ tylko czlowiekiem, dla niektorych
calym $wiatem".

- Nie spodziewalem sig, 7e przezyje
tak wzruszajacy moment. Sam nic
wiem, dlaczego wdepnalem w dzia-
lalnos¢ charytatywna. Prosto, po ludz-
ku powiem, ze mnie matka dobrze wy-

szymi osobami w Domu Pomocy Spo-
leczne;.

To jedyny taki osrodek, gdzie dziec-
ko, ktore nie znajduje miejsca w przed-
szkolu, szkole lub na warsztatach te-
rapii zajeciowej moze przyjs¢ i zosta-
nie przyjete i otoczone specjalistyczna
i wiclozakresowa opicka lekarska.

W 2004 roku Serdeczni powolali
Ogolnopolskic Centrum Dystrofii. W
tym samym roku zorganizowali I
Ogolnopolski Zjazd Chorych na Dys-
trofig.

Od 2003 roku Stowarzyszenic or-

ganizuje mecze charytatywne na rzecz
dzieci z dystrofia, w ktérych biora

Spotkanie integracyjne Serdecznych
uswietnit koncert Majki Jezowskiej

chowala - mowi skromnie pan Jan. -
Wraz z gronem swoich przyjaciol po-
magam wiclu stowarzyszeniom i fun-
dacjom, zwlaszcza w organizacji wy-
jazdow wypoczynkowych. To jest po-
spolite ruszenie i za t¢ pomoc nic w
zamian nic oczekujemy.
Stowarzyszenie "Serdeczni" po-
wstalo w lipcu 1998 roku z potrzeby i
checi pomagania. Jego pomyslodaw-
czynia i zalozycielka jest Gabriela
Kowalska, matka niepelnosprawnego,
przedwczesnie zmarlego chlopca.

udzial stawy $wiatowego futbolu czy
boksu, m.in. pilkarze Realu Madryt i
zawodnicy grajacy w reprezentacii
Polski w latach 80. i 90.

Wyrazem docenienia pracy Serdecz-
nych sa liczne nagrody. Stowarzysze-
nie zostalo uhonorowane m.in. wyrdz-
nicniem Instytutu Spoleczenstwa Oby-
watelskiego Pro Publico Bono i na-
groda roku kapituty Optimus Homi-
num, przyznang za dzialalnos¢ huma-
nitarna.

Beata Gajdziszewska

Premia powodem konfliktow

Podpisaniem protokotu roz-
bieznosci zakonczyla sie faza
rokowan w siemianowickim
koncernie Johnson Controls
pomiedzy zwigzkowcami za-
ktadowej ,,Solidarnosci” a
pracodawca.

Poczatkowo w negocjacjach "S"
domagala si¢ podwyzki wynagro-
dzen o0 500 zt miesigcznie dla kaz-
dego pracownika. P6zniej obnizy-
Ia swoje zadania do 300 zl. Dyrek-
cja zaproponowala wzrost plac w
wys. 100 zl. brutto, jako indywi-
dualne podwyzki przyznane po-
szczegblnym pracownikom, oraz
wprowadzenie premii wydajno-
sciowej z baza 200 zl. Byloby to
jednoznaczne z likwidacja dotych-
czas obowiazujacych w zakladzie
premii: uznaniowej i jakosciowe;.

Zdaniem pracodawcy, ta propo-

zycja uwzglednia obecna sytuacje
1 mozliwosci finansowe firmy,
znacznie nadszarpnicte wyplatami
wynagrodzen za nadgodziny wy-
pracowane w ramach obowiazuja-
cego w koncernie czterobrygado-
Wego systemu pracy.

"S" zdecydowanie nie godzi si¢
na wprowadzenie premii wydajno-
sciowej, ze wzgledu na rézne cy-
kle pracy maszyn oraz ich stan
techniczny.

- Jezeli pracownik pracuje na do-
brej maszynie, to jest w stanie wy-
robi¢ nawet 400 zI premii. Ale w
naszym zakladzic sa tez urzadze-
nia tak awaryjne, ze zatrudnieni
przy nich pracownicy dostang mi-
nimalne premie, a niektérzy beda
mogli tylko pomarzy¢ o dodatko-
wych pieniadzach, bo mamy tez
maszyny, przy ktérych praca nie
jest w ogole premiowana. - mowi

przewodniczacy zakladowej "S"
Piotr Puszkarek. - Najrozsad-
nicjszym wyjsciem byloby wpro-
wadzenie rotacji, ale nikt nie beg-
dzie chcial z lepszej maszyny
przejs$¢ na gorsza. Zamyslt wpro-
wadzenia premii wydajnosciowej
zrodzi wsrod pracownikow kon-
flikty. Jeste$my przekonani, ze
pracodawcy zalezy na skloceniu
zalogi.

Zwiazkowcy obawiaja si¢, ze
ten chory system wynagradzania
moze doprowadzi¢ do tego, ze lu-
dzie nic beda chcieli korzystac z
przystugujacych im w pracy
przerw.

"S" postanowila powolac ko-
misje, ktora na kazdym wydziale
zbada cykle pracy maszyn i oraz
ich stan techniczny.

Beata Gajdziszewska

Stanistaw Faber, dyrektor IV Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Bielsku-Biatej wygrat konkurs

na stanowisko Slaskiego Kuratora Oswiaty.

Z Lestawem Ordonem, czionkiem konkursowej komisiji,
przewodniczacym Regionalnego Sekretariatu Nauki i Oswiaty
NSZZ ,Solidarnos¢”, rozmawia Beata Gajdziszewska.

Ogolnikowa koncepcja
nowego kuratora

- Jaki przebieg miat konkurs na
Slgskiego Kuratora Oswiaty?

Wystartowalo w nim 6 kandydatow.

Komisja w tajnym glosowaniu popar-

lakandydature Stanislawa Fabera sto-

sunkiem gloséw 10 do 1. Jest to oso-
ba wspierana przez obecny uklad 1za-
dzacy.

- Jakq koncepcje kierowania
slaskq oswiatq przedstawit Zwy-
ciezca konkursu?

W jego koncepcji zawarta byla infor-

macja, ze bedzie realizowal plany i

polityke Ministerstwa Edukacji Na-

rodowej. Wskazywal réwniez m.in.
na koniecznos¢ wigkszego zaangazo-
wania wizytatorow i kuratoréw, pod-
noszenia jakosci ksztalcenia w pla-
cowkach oswiatowych. Moim zda-
niem, zawartos¢ tej koncepcji byla
bardzo ogolnikowa. Zero konkretow.

- Czy ta malo precyzyjna koncep-
cjanowego kuratora bedzie mia-
tawplyw na prysgdq wspolprace
z oswiatowq "'S"'?

Mam zasadg, z¢ nalezy dac si¢ wyka-

za¢ osobie dopiero obejmujacej dany

urzad. Nie jestem nastawiony do no-
wego kuratora, ani pozytywnie, ani

negatywnie. Ma u mnie czysta kartg i

mam nadziej¢ na jego dobra wspol-

Stanislaw Faber, nowy Slaski
Kurator Oswiaty, przepracowal w
szkolnictwie 16 lat. Przez ostatnie
6 lat petit funkcje dyrektora TV
L.O im. KEN w Bielsku-Bialej.

prace z oswiatowa "S". Kuratora be-
dziemy ocenia¢ po owocach jego pra-
Cy.

- Jakie nastroje wsréd nauczycie-
li zapanowaly po przeprowadzo-
nym przed dwoma tygodniami
strajku?

Obecnie s niezwykle zdeterminowa-

ni. Zaczgli si¢ glgboko zastanawia¢

nad swoimi problemami i przyszlo-
$cia, tym bardzicj, ze Ministerstwo

Edukacji straszy destabilizacja zatrud-

nienia. Jezeli wprowadzone zostana

w zycie plany przedstawicieli resortu

dotyczace zwigkszenia pensum, to

jednoczesnie tysiace nauczycieli stra-
cipracg. Szacujemy, ze nawet 150 tys.
ludzi moze znalez¢ si¢ na bruku. Po
strajku rowniez gminy robig wszyst-

Jego wybor na stanowisko kurato-
ra musi jeszcze zaakceptowac mi-
nister edukacji. Najprawdopodob-
niej na poczatku lipca kurator-elekt
rozpocznie sprawowanie funkcji.

ko, by nauczyciele, w wyniku tego
protestu, stracili finansowo jak naj-
wigcej. Sa nauczyciele, ktorych dzien
strajku kosztowal nawet po 150-200
7k
- Alejest juz pierwszy efekt prote-
stu, bo rzqd juz zainicjowat cykl
rozmow Z reprezentacjq wszyst-
kich oswiatowych organizacji
wiqzkowych...
To prawda, ale ten rzad Zle postrzega
"S" i robi wszystko, zeby nas obrazi¢
i zdyskredytowac. Zaproszenie na
rozmowy, majace odbyc si¢ w piatek,
otrzymali$my droga faksowa dopie-
ro w srode wieczorem, czyli faktycz-
nic mogli$my si¢ z nim zapozna¢ w
czwartek rano. Nie zawieralo zadnej
informacji o tematyce rozméw. Uzna-
lismy, ze do Warszawy pojedzicmy,
by nie da¢ rzadowi mozliwosci ko-
mentowania naszej nicobecnosci.
Ustalilismy, ze w spotkaniu bedzie-
my uczestniczy¢ w charakterze obser-
watordéw. Przypomng tylko, ze wcze-
$nicj "S" kilkakrotnie wysylala do mi-
nisterstwa pisma z zadaniami konkret-
nych rozméw na konkretnie wskaza-
ne tematy. Do dzi$ nie otrzymalismy
na nic odpowiedzi.
- Czy wrzesieni w oswiacie moze
okazac si¢ gorqcy?
Organizacje wrzesniowych protestow
uzalezniamy od jakosci rozméw z
rzadem. Jezeli nie beda si¢ r6zni¢ od
dotychczasowych, to strajki w oswia-
cie z pewnoscia beda kontynuowane.
Dzickuje za rozmowe.
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tzy nad ,,Boryn

Na Slasku jeszcze nie obe-
schty tzy po tragedii w rudz-
kiej kopalni ,,Halemba”, w
ktorej zycie stracito 23. gor-
nikéw, a znéw podziemna ka-
tastrofa w regionie pochto-
nela kolejne ofiary.

4 czerwca, okolo godz. 23., w
kopalni "Borynia" w Jastrzebiu,
wchodzacej w sklad Jastrzgbskicj
Spotki Weglowej, na poziomie 900
m pod ziemia, doszlo do wybuchu
metanu.

W rejonie zagrozenia bylo 28.
gornikow z kopalni "Borynia" i 4.
pracownikow Zakladu Odmetano-
wania Kopaln. Prowadzili prace
remontowo-konserwacyjne prze-
nosnika przy jednej ze $cian, ktora
w chwili wybuchu nie byla eksplo-
atowana.

Na miejscu zginelo 4 gornikow,
a 19 zostalo rannych. Trafili do
szpitali w Jastrz¢biu Zdroju, Ryb-
niku i do Centrum Leczenia Opa-
rzen w Siemianowicach Slaskich.
8 czerwca zmarla piata ofiara ka-
tastrofy. Stan szesciu gornikow le-
karze okreslaja jako bardzo cigz-
ki.

Najstarsza $miertelna ofiara mia-
Ia 50 lat, najmlodsza 22.

W wypadku zgingl Andrzej Ma-
czynski, wiceprzewodniczacy Ko-
misji Zakladowej NSZZ "Solidar-
nos¢" Zakladu Odmetanowania
Kopaln.

-Wszelkie koszty zwigzane z
pogrzebem naszego kolegi, pokry-
je zaklad pracy. Chcialem zapew-
ni¢, ze rowniez "S" otoczy rodzing
zmarlego opieka finansowq i du-
chowym wsparciem - mowi prze-
wodniczacy zwiazku w ZOK Mi-
roslaw Janiszewski. - Prowadzi-

Wypadek w "Boryni" to ko-
lejny w tym roku podziemny
dramat, ktorego przyczyna byl
metan. 13 stycznia, w wyniku
wybuchu tego gazu, zginal 27-
letni gornik. Po kilku dniach w
szpitalu zmarl jego kolega.

W ub. roku w polskich kopal-
niach wegla kamiennego zging-
lo 15. gérnikow, a WUG odno-
towal w tej branzy ponad 2.5
tys. wypadkow. 18. z nich za-
kwalifikowal jako cigzkie.

my prace w réznych kopalniach.
Po katastrofie nasi czlonkowie
wciaz do nas dzwonili, pytali o

Na niedzielnych nabozenstwach
we wszystkich $laskich parafiach
odczytano list metropolity kato-

Ptong znicze przed kopalnig ,Borynia”

szczegbly. Wszyscy jestesmy zala-
mani, jest nam ogromnie smutno.

W bardzo trudnej akcji ratowni-
czej, prowadzonej w temperaturze
33 stopni C, bralo udzial 27 zaste-
pow ratowniczych z JSW i Central-
nej Stacji Ratownictwa Gornicze-
go w Bytomiu.

Nie znane sa przyczyny wybu-
chu. W tej czesci kopalni nie pra-
cowal kombajn i nie uzywano $rod-
kow strzatlowych. Zgodnie z rela-
cjami nadzoru JSW, metanowe
czujniki nie wskazywaly przekro-
czonych stezen. Kilka sekund
przed tragedia w powietrzu bylo
0.8 proc. metanu, réwnic minimal-
ny byl poziom tlenku wegla. Ale
tuz po wybuchu metanomierze
wykazaly olbrzymie stezenie gazu.

"Borynia" jest kopalnia trzecie-
g0 stopnia zagrozenia metanowe-
go w czterostopniowej rosngcej
skali. Gorniczy eksperci wstepnie
ustalili, ze w kopalni nastapil nie-
kontrolowany wybuch metanu.
Okolicznosci katastrofy wyjasnia
prokuratura i specjalna komisja
powolana przez Wyzszy Urzad
Gorniczy.

Wojewoda $laski zwrocil si¢ do
mieszkancow wojewodztwa z ape-
lem o uczczenie pamigci ofiar tra-
gedii oraz godne i pelne poszano-
wanie dla bélu ich rodzin, a prezy-
dent Jastrzgbia oglosil w miescie
dwudniowa zalobe.

metanu w kopalni Borynia.

» Wstrzasniety tragicznym wy-
padkiemw kopalni ,, Borynia”, w
wyniku ktorego 4 gornikow po-
niosto Smierdé, a ponad 20 zosta-
o rannych, pragne na Pana rece
Zozyé kondolencje dla rodzin
ofiar. Niestety, po raz kolejny
trudna pracaw gornictwie zebra-
ta tragiczne Zniwo. Takie wyda-
rzenia przypominajq nam
wszystkim, jak skrajnie niebez-
pieczny jest zawod gornika i jak
nieprzewidywalna jest natura.

Piotr Duda ztozyt kondolencje rodzinom ofiar wybuchu

Pragne Pana zapewnid, Ze
cztonkowie Slqsko—qurowskiej
wSolidarnosci” tqczq sie w bolu
i modlitwie z poszkodowanymi i
ich bliskimi. Nasz Zwiqzek jest
gotow teZ stuzyé im wszelkq po-
mocq” - napisal Piotr Duda w li-
scie kondolencyjnym do prezesa
JSW Jarostawa Zagorowskiego
oraz przewodniczacych "S" w
KWK Borynia Romana Chwa-
styka i JSW Slawomira Kozlow-
skiego.

wickiecgo Damiana Zimonia, w
ktérym arcybiskup prosit wiernych
o modlitwe za zmarlych i poszko-
dowanych. Beata Gajdziszewska

5

rowski

Iq”

Solidarni w bélu, ptaczu i modlitwie

Ksigdz pratat Bernard Czernecki,
kapelan gorniczej ,,Solidarnosci”:

- Kolejny raz jesteSmy wstrza-
Snigci i porazeni gornicza tragedia.
Jednoczymy si¢ z calg Jastrzgbska
Spotka Weglowa i rodzinami, kto-
re zostaly dotknigte tym wielkim
dramatem. Jestesmy z nimi solidar-
ni, tak jak caly Slask. I w bolu i w
placzu i w modlitwie. Goérnicy sa
odwazni, ale do Smierci nie mozna
si¢ przyzwyczaic. Zgingli w pracy,
nie tylko dla swoich rodzin, ale dla
bliznich, w stuzbie dla narodu.

Oni do kopalni wchodza, jak do
swiatyni. Przed zjazdem na pewno
mysla, nie tylko o tych, ktorych
pozostawili w domu, ale réwniez
0 swojej patronce Sw. Barbarze, a
przede wszystkim o Bogu, do kto6-
rego naleza glebiny ziemi.

Polecajmy wielkiej modlitwie
gornikow, ktorzy zgingli i ucierpieli

w tej katastrofie. Prosmy Boga o
to, by przygarnal do serca i zali-
czyl do grona swoich blogoslawio-
nych, tych, ktorzy odeszli na
wieczng szycht¢ oraz o przywro-
cenie cierpiacym utraconego zdro-
wia.

Kolejny raz czlowiek przegral z
przyroda, z ukrytymi, pot¢znymi
sitami, ktore daja o sobie zna¢ w
utamku sekund. Pamigtam, ze moj
tato, gdy wychodzil do pracy w
kopalni, zawsze zegnal si¢ z nami,
tak, jakby mial juz nie wrocic.
Robil znak krzyza na czole, kropil
nas swigcona woda i nakazywal,
bysmy byli dobrzy dla mamy. My-
sle, ze wszyscy gornicy maja Swia-
domos¢, ze ktoregos dnia moga nie
wroci¢ z pracy do domu...

Szykany

Slasko-Dabrowska ,,Solidar-
nos$¢” poinformowala Prokura-
ture Okregowa w Katowicach
0 naruszaniu praw zwigzko-
wych przez kierownictwo Cen-
trum Poczty Polskiej i katowic-
kiego Oddzialu Regionalnego
Poczty Polskie;.

W zawiadomieniu o mozliwosci
popelnienia przestgpstwa przesta-
nym do prokuratury zwiazkowcy po-
informowali o szykanach, jakich do-
puscilo si¢ kierownictwo PP w sto-
sunku do strajkujacych od 3 czerw-
ca pracownikow. Wsrod nich wy-
micnia si¢ grozby obnizenia premii
kwartalnej i rocznej oraz zapowie-
dzi zastosowania zwolnien dyscypli-
narnych wobec protestujacych (w
zalacznikach pisma kierownictwa
Poczty zawierajace te grozby).

Slasko-Dabrowska "Solidarnosc"
Pprzypomina, ze prawo do strajku na-
lezy do podstawowych praw czlo-
wicka oraz wolnosci zwigzkowych.

Strajkuje ponad 11 tys. pracow-
nikow Poczty Polskiej. Nie pra-
cuja sortownic w Lodzi, Gdansku,
Szczecinie, Lublinie, Krakowie.

Nie pracuja urzedy pocztowe
m.in. w Lodzi, Krakowie, Warsza-
wie, Szczecinie, Gdansku. Nieste-
ty, szykany pracodawcy wobec
strajkujacych pocztowcow nie
stabna. W zwiazku z tamaniem
prawa przez dyrektora Poczty Pol-
skiej przedstawiciele strajkujacych
pocztowcow zwrdcili si¢ o inter-
wencj¢ do premiera Donalda Tu-
ska.

wobec pocztowcow

Poczta Polska

Centrum Zarzadzania Kadrami
Wydziat Regionalny Zarzadzania Kadrami w Katowicach

Pan

Data: 3 czerwca r.

Sprawa: informacja o nienaleznym wynagrodzeniu w zwiazku z uczestnictwem w strajku

Zgodnie z dyspozycja dyrektora Centrum Zarzadzania Kadrami przekazuje informacje
0 wysokasci nienaleznego wynagrodzenia w zwiazku z Pani/Pana uczestnictwem w strajku.

1. W Pana przypadku wynagrodzenie nienalezne w zwiazku z uczestnictwem w strajku w dniu
3 czerwca 2008 r. ( 8 godzin) wynosi -zlorych, Ponadto odpowiednio ulega zmniejszeniu
wysokosé przystugujacych Panu dodatkéw zmiennych, ktére sa obliczane po zakoriczeniu danego

miesigca.

2. W zwiazku z niewykonywaniem pracy - z powodu uczesthictwa w strajku : w wyznaczone przez
pracodawce dni, w kidrych Pan miat obowiazek jej $wiadczenia, utracit Pan prawo do premii za

Il kwartat 2008 roku.

3. W zwigzku z niewykonywaniem pracy - z powodu uczestnictwa w strajku - w wyznaczone przez
pracodawce dni, w ktdrych Pan miat obowiazek jej $wiadczenia, jesli z tego tytutu narazit

Pan Poczte Polska na straty, utraci Pan prawo do premii rocznej do ktérej ma Pan prawo w 2008 r.

KIEROWNIK WYDZIALU
REGIONALNEGO ZARZADZANIA KADRAMI

Zdaniem zwigzkowcdéw takie pisma Swiadczg
0 szykanowaniu strajkujgcych pracownikéw Poczty Polskiej

Udzial w strajku jest dobrowolny, a
strajkujacy nic otrzymuja wynagro-
dzenia za okres strajku.

- Czynnosci ktore nakazuje wyko-
na¢ Dyrektor Centrum Poczty dyrek-
torom okr¢gowym, naruszaja prawo
i stanowia czyn zabroniony z art. 26
ust. 1 Ustawy o sporach zbiorowych
oraz art. 35 Ustawy o zwiazkach za-
wodowych w postaci co najmniej po-
dzegania - napisali zwiazkowcy w

zawiadomieniu do prokuratury. Za-
apelowali réwniez, by prokuratura
ostrzegawczo poinformowatla praco-
dawce, ze dopuszcza si¢ naruszenia
prawa oraz by wezwala do zaprze-
stania takich praktyk.

Informacja o mozliwym szykano-
waniu zwiazkowcow zostala przeka-
zana rowniez Panstwowej Inspekcji
Pracy w Katowicach.

wg
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Zdaniem pracodawcy, student
Robert B. sam jest sobie winien,
ze wszedtdo wykopui ulegt ciez-
kiemu wypadkowi wskutek osu-
niecia sie ziemi. Mial przeciez wy-
konywa¢ prace porzadkowe.
Robert B. i inni pracownicy (w
tym miodociany) na polecenie
pracodawcy wykonywali ré6zne
prace, takze na dnie wykopow,
ktére rzadko byly odpowiednio
zabezpieczane. Skonczylo sie to
tragicznie dla mlodego pracow-
nika - wciaz sie leczy i raczej nie
odzyska juz pelnej sprawnosci.

Robert B. w firmic Jézefa Turka
(TUREK Przedsigbiorstwo Wielobran-
zowe) w Lublinie zatrudnit si¢ 8 sierp-
nia 2007 r. jako pomocnik przy pracach
ziemnych i wodno-kanalizacyjnych; do
Jjego zadan mialo naleze¢ m.in. zasypy-
wanic wykopow, wyréwnywanic tere-
nu. Ale, jak to na budowach bywa, za-
kres jego obowiazkéw nie ograniczal
si¢ do prac pomocniczych, pracowal tez
wwykopach, wyréwnujac podloze pod
rury, ktére byly w nich ukladane, kru-
szyl beton mlotem udarowym, cial be-
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Czasopismo przeznaczone dla os6b
zainteresowanych sprawami
bezpieczenstwa, higieny i prawa pracy.
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poczta@atest.com.pl
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ton specjalistyczna pila itd. (...). - Mg
pracodawca, Jozef Turek, w pierwszym
dniu pracy zapytal mnie, czy cheg pra-
cowac, i czy mam swoje ubranie robo-
cze. Chcialem pracowac, ubranie mia-
Tem, wige przebralem si¢ i rozpoczalem
pracg. Od razu zapytalem o umowe i
uslyszalem: popracujesz trochg, to zo-
baczymy, czy si¢ do tego nadajesz.
Minat tydzien, drugi, a ja o umowe
wciaz si¢ dopominalem. Powiedzial, z¢
umowe da mi od pierwszego wrzesnia,
wigc przestalem si¢ dopytywac - méwi
Robert B. Poszkodowany twierdzi, ze
mial szkolenie bhp: wkilka dni po tym,
Jak rozpoczal pracg, przyjechal starszy
pan (nic pamigta jego nazwiska) i po-
wiedzial, zeby podpisa¢ papiery na wy-
padek kontroli. Nie mozna powiedziec,
7e w ogole przy tym nie szkolil. Powie-
dzial nowym pracownikom, ze w po-
blizu koparki trzeba pracowa¢ w ka-
skach. Zdaniem Roberta B., wszystko
nie trwalo wigcej niz pie¢ minut. (...)

Pracodawca zamiast karetki
We wtorek 28 sierpnia 2007 1. Ro-

bert B. zaczal pracg07.00. (...). - Gdy

bylem zajety praca, uslyszalem krzyk

Harmonogram szkolen
na II polrocze 2008 r.

Nr Termin Rodzaj
turn. | szkolenia szkolenia
I 01-05.09 Wybrane elementy prawa pracy
I 08 - 12.09 Ogo6lnozwiazkowe
I 15-19.09 Tworzenie i negocjowanie
ukladéw zbiorowych pracy
v 22 -26.09 Prawo pracy cz. II
A% 29.09 - 03.10 Wybrane elementy prawa pracy
VI 06.10 - 10.10 Skarbnicy OZ i Kom. Rewizyjne
VII 13.10 - 17.10 Skuteczny dzialacz,
Lider w NSZZ "Solidarnosc"
VIII 27.10 -31.10 Wybrane elementy prawa pracy
IX 03.11-07.11 Wsparcie kolezenskie
X 03.11-07.11 Prawo pracy cz. I
XI 10.11 - 14.11 Ogo6lnozwiazkowe
XII 17.11-21.11 Negocjowa¢ mozna wszystko
XIII 24.11 - 28.11 Wybrane elementy prawa pracy
XV 01.12-05.12 Skarbnicy OZ i Kom. Rewizyjne
XV 08.12-12.12 Skuteczny dzialacz,
Lider w NSZZ "Solidarnosc"
XVI 15.12-19.12 Tworzenie i negocjowanie
Ukladow Zbiorowych Pracy

Sam sobie winien?

"Uciekaj, ziemia si¢ obsypuje!". Chcia-
lem uciekac, wejs¢ na drabinke przy-
stawiona do $ciany wykopu, ale zie-
mia byla szybsza i zasypala mnie po-
wyzej pasa. Poczulem ogromny bdl i
nie moglem si¢ ruszy¢. Bardzo si¢ ba-
lem, bylem przygnieciony przodem do
sciany wykopu i myslalem, ze zasypie
mnie calego. Wolalem o pomoc - opo-
wiada poszkodowany student. Wykop,
w ktorym zdarzyl si¢ wypadek, miat
kolo metra szerokosci 1 co najmniej
dwa metry glebokosci, gdyz Sciana wy-
kopubyla wyzsza niz Robert B., ktory
ma ponad metr osiemdziesiat wzrostu.
- W protokole powypadkowym jest na-
pisane, ze wykop mial metr sze$¢dzie-
sigt, ale wtedy by mnie przeciez nie
zakrywalo. Moim zdaniem, ten proto-
kol jest niescisly - mowi Robert B.

Pracownicy, ktorzy znajdowali si¢
w poblizu, przybiegli i bardzo szybko
odkopali kolege. Polozyli go na skra-
juwykopu, a potem przeniesli kawa-
Iek dalej, lezal na brzuchu, bo nie po-
zwolil si¢ przewroci¢ na plecy - tak go
bolalo. - Lezalem na brzuchu i krzy-
czalem, zeby wezwac karetke. Mowi-
li mi, ze wezwali karetke, ale tego nie
zrobili. Pan Jurck zadzwonil do szefa,
a ten kazal czekac na jego przyjazd z
Lublina do Lubartowa. Zasypalo mnie
zapigtnaseie trzecia i lezalem z pot go-
dziny, czekajac az kto$ wezwie karet-
ke. Robilo mi si¢ stabo i zaczynalem
mdle¢, ale koledzy mnie cucili. Jak
przyjechal szef Turek, cheieli mnie
wsadzi¢ do samochodu, ale nie pozwo-
litem na to, mowilem, z¢ mnie bardzo
boli, wiec dopicro wtedy wezwano
karetke, ktora kolo czwartej zawiozla
mnie do szpitala w Lubartowie - rela-
cjonuje Robert B., nie ukrywajac zalu,
ze nikt ze zgromadzonych wokot ko-
legdw z pracy i gapiow nie zadzwonil
po karetke. (...)

Powazne obrazenia

W szpitalu nie mozna bylo od razu
wykona¢ badan, bo bol byl za silny.
Wieczorem po przeswietleniach i in-
nych badaniach okazalo si¢, 7e oprocz
zlamanej miednicy sa tez inne powaz-
ne obrazenia wewngtrzne. W ciagu
dhugotrwalego leczenia chlopaka
wspicrala najblizsza rodzina. Robert B.
mowi, ze J. Turek odwiedzil go tylko
raz w szpitalu, ale nic zapytal, czy sq
potrzebne jakies pieniadze na leczenie.
J. Turek twierdzi co$ innego: - Cigzko
si¢ bylo skontaktowac z rodzicami Ro-
berta, ale przekazalem im tysiac zlo-
tych - méwi. Nie ma oczywiscie zad-
nego pokwitowania, bo na takie kwo-
ty, jak twierdzi, pokwitowan si¢ nie bie-
17¢€.

Na oddziale ortopedycznym szpita-
la w Lubartowie Robert B. przebywal
od 28 sierpnia do 3 wrzesnia 2007 t.,
ale czul si¢ coraz gorzej, wigc rodzice
zdecydowali o przewiezieniu go do
Wojewodzkiego Szpitala Specjali-
stycznego w Lublinie. Na oddziale ura-
zow wiclonarzadowych i oddziale uro-

logii tego szpitala przebywat do 3 paz-
dziernika. Rozpoznano u niego zlama-
nic prawego biodra, zlamanie prawej
kosci kulszowej i lewej lonowej i inne
obrazenia. Kosci si¢ zrosly, wigc wro-
cil do domu. 25 pazdziernika wrécil
do Lublina, gdzie miano mu zrobi¢
operacje, jednak udalo si¢ ja przepro-
wadzi¢ dopicro w koncu listopada w
Migjskim Szpitalu Specjalistycznym
im. Narutowicza w Krakowie. Opera-
cja powiodla si¢, ale lekarze obawiaja
sie, ze miednica Zle si¢ zrosla, w kaz-
dej chwili moze si¢ zlamac i1 spowo-
dowac ponownie obrazenia wewnetrz-
ne. Robert B. nic moze ci¢zko praco-
wac, zawalil dwa egzaminy na stu-
diach, co miesiac jezdzi do Krakowa
do kontroli. Na razie nie wie, czy w
ogole bedzie w pelni zdrowy.

Dobry pracownik,
cho¢ nie pracownik

- Robert B. mial wykonywac prace
pomocnicze, nikt mu nie kazal wcho-
dzi¢ do wykopu - méwi Jozef Turek.
Na uwagg, z¢ jesli nic Roberta B., to
zasypaloby Ireneusza M., odpowiada,
ze nie wiadomo i dodaje filozoficznie,
7e gdyby czlowiek myslal takimi ka-
tegoriami, to balby si¢ wyjs¢ z domu.
Gdyby nie interwencja inspektora pra-
cy, pracodawca do dzisiaj nie sporza-
dzilby protokotu wypadkowego. Uwa-
7a, 7e taki protokotl nie byl potrzebny,
bo Robert B. nie byl jego pracowni-
kiem. Wigc kim? Pracowal na umowe
zZlecenia, ale takiej umowy nie zawar-
tonapismie. J. Turek twierdzi, ze chcial
zatrudni¢ Roberta B. na stale. - Zal mi
chlopaka, bo dobrze pracowal, nie pit,
nie palil. Mowilem mu, Ze ma u mnie
migjsce na stale, gdyby chcial, ale on
studiowal na studiach dziennych i pra-
cowat tylko w wakacje - mowi J. Tu-
rek. Jednak na pytanie, czy czuje si¢
winny w zwiazku z tym wypadkiem
odpowiada, ze nie, bo Robert B. sa-
mowolnie wszedl do wykopu. Jednak
w protokole powypadkowym sporza-
dzonym 16 listopada 2007 1. i podpi-
sanym przez Jozefa Turka nie ma slo-
wa o tym, ze pracownik samowolnie
przerwal inng pracg i wszedt do wy-
kopu.

Wypadek widmo

Gdyby nie starania rodzicow Rober-
ta B., to ten wypadek przy pracy ni-
gdy nie ujrzalby $wiatla dziennego.
Chlopak jezdzilby po szpitalach, mo-
gac ewentualnie liczy¢ na odszkodo-
wanie z ubezpieczenia, ktore oplaca na
uczelni. O wypadku przy pracy Pan-
stwowa Inspekcja Pracy nie zostala po-
wiadomiona ani przez pracodawce, ani
policje, szpital czy pogotowie, ani
przez kierownictwo Solbetu. To pra-
wie niemozliwe, ale lubelska inspek-
cja nie wiedziata o cigzkim wypadku
przy pracy.

- Wypadek ten zglosil nam pisem-
nie ojciec Roberta B. Nie ukrywam,
ze bylismy zdziwieni, ze shuzby me-

dyczne czy policja nie powiadomily
nas o tym wypadku - méwi Wojciech
Dziedzic, inspektor pracy z Okrego-
wego Inspektoratu Pracy w Lublinie,
ktory podjal kontrole firmy TUREK.
Dzigki dzialaniom inspektora pracy,
pracodawca zmobilizowal swojego be-
hapoweca (ktory zreszta podobno legi-
tymuije si¢ dtugoletnim stazem pracy
w bhp), powolal zespol powypadko-
wy, sporzadzit protokol oraz umowe
0 pracg z poszkodowanym (na czas
okreslony od 6 sierpnia do 28 wrze-
$nia 2007 r.). Brzmi to kuriozalnie, ale
J. Turek powiedzial inspektorowi
Dziedzicowi, ze to behapowiec dora-
dzil mu, iz nie trzeba zglasza¢ wypad-
ku i sporzadza¢ protokohu, bo poszko-
dowany nie byl pracownikiem. Trud-
no uwierzy¢, ze behapowiec nie wie-
dzial, iz Robert B. wykonywal prace
pod nadzorem, w okreslonych godzi-
nach itd. Krétko mowiac, cho¢ nie miat
umowy o pracg, byl pracownikiem fir-
my TUREK.

J. Turek protokét 1 umowe wyslat
Robertowi B. z prosba o podpisanie.
(...). Zwrocilem si¢ o pomoc do in-
spektora Dziedzica - méwi Robert B.
Zaréwno prawnik;, jak i inspektor pra-
cy poradzili mu, zeby podpisal umo-
we o pracg (wstawiajac aktualna date)
i protokol powypadkowy (wnoszac
swoje zastrzezenia). W. Dziedzic w
rozmowie 7 reporterem ATESTU zo-
bowiazal si¢ poméc Robertowi B.
zgodnie 7z mozliwosciami i uprawnie-
niami, jakie posiada PIP. Zdaniem
prawnika, poszkodowany najpicrw po-
winien starac¢ si¢ w ZUS o jednorazo-
we odszkodowanie z tytutu uszczerb-
ku na zdrowiu, a dopiero potem wy-
stapi¢ przeciwko pracodawcy z po-
wodztwem cywilnym o odszkodowa-
ni¢ z tytulu poniesionych szkéd (trze-
ba dowies¢, ze odszkodowanie z ubez-
pieczenia spolecznego nie rekompen-
suje rzeczywistych strat, w procesie cy-
wilnym trzeba tez wnies¢ oplate w wy-
sokosci 5% odszkodowania, o ktore
si¢ wnioskuje).

W. Dziedzic podpowiedzial tez Ro-
bertowi B., zeby - oprocz starania si¢
0 odszkodowanie z ZUS - skorzystal
z pomocy adwokata i przy okazji pro-
cesu karnego przeciwko J. Turkowi
wystapil 0 zasadzenie odszkodowania,
czyli wystapit z tzw. powodztwem ad-
hezyjnym (jest to sposob dochodzenia
roszczen cywilnych w procesie kar-
nym, ulatwia pokrzywdzonemu uzy-
skanie odszkodowania). O tyle jest to
prostsze, ze poszkodowany nie musi
zaklada¢ sprawy cywilnej i wnosic¢
oplaty. Sad moze odméwic¢ wlaczenia
do postgpowania sprawy o odszkodo-
wanie argumentujac, z¢ moze to spo-
wodowac¢ nadmierne wydluzenie pro-
cesu. Jednak tu jest wazna rola adwo-
kata, zeby dobrze przygotowac wnio-
sek i przekonac sad.

Robert Kozela
Artykut z miesiecznika
ATEST nr 5/2008
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POZIOMO:
1) Ozdoba na taricuszku
7) Panienskie ziele
9) Bielmo na oku
10) Dzielo Sienkiewicza
11) Tkanina w prazki
12) Z rury wydechowej
13) Ozdobne zapiecie
17) Muskularny u megzczyzny
18) Uszczerbek, strata
21) Umowa, uktad
23) Siarczysty zimg
24) Miasto na wyspie Honsiu
27) Pociecha, cos co przynosi
ukojenie
28) Silny zwierz
29) Skupisko krzewéw
30) Amer. harcerka
32) Frazesy, komunaty
34) Br wsréd pierwiastkow
35) Krajan, ziomek
37) Z Teheranem
39) Ogon wiewiorki
42) Stan w zach. Brazylii
44) Gesta tkanina bawetniana
46) Najbardziej czynni czion-
kowie grupy
48) Nocny motyl
50) Pieczen rzymska
51) Sitarz lub maslak
53) Futrzany szal
54) Niewolnik dawniej
56) Wieprzowe w galarecie
57) Jednostka organizacyjna
masonerii
59) Usuwanie chtopdw z ziemi
61) Maty ogroéd owocowy
64) ... Kazan, amer. rezyser
65) Zimowe deski
67) Szkocki wynalazca
69) Rzadca dworski
70) Noworoczny trunek
72) Takt, tempo
73) ... Trojanowska
74) tata w zebie
77) Zarodnik mchow
80) Josip Broz, byty przywod-
ca Jugostawii
82) Rewolwer kowboja
83) Mieszkanka stolicy Greciji
86) Saczek
87) Pani z Utanbator
91) Szydzenie
92) Owoc lub ptak
93) Rodzaj pieczywa
94) Chroni btotnik przed koro-
Zjq
95) Sterta siana
96) Szybuje w powietrzu

qsku-llqbruwskl

7

PIONOWO:
1) Mozna go zgubi¢ w rozmo-
wie
Tafla w oknie
Karnosé, dyscyplina
Sala lekcyjna
Btaka sie bez celu
Ptaszcz z kapturem lub
gra
7) Przysmak
8) Siekierka
14) Najstarsza epoka jury
15) Dawne cto
16) Czerwony oznacza pozar
18) Forma przechowywania
ztota
9) Szeroka ulica spacerowa
0) 24 godziny
21) Ozdobne wejscie
2) Ambaras, trudnosc¢, zmart-
wienie
M-to i potwysep w Chi-
nach
25) ... Gucwinski
26) Nlemcznosc chodzenia
31) Dawny chiop
33) Wypadek drogowy
36) Spryt, smykatka
38) Zniechecenie
40)
41)
43)
45)

2)
3)
4)
5)
6)

23)

Mieszkanie Eskimosa
Podoficer
Bywa haniebny
Swigty Maksymilian, franci-
szkanin
Nieprzyjaciel
Sasiaduje z USA
Potrafi zbudowac¢ tame
Huczne po wystepie
7) Zbytek
Sktadnik stali
60) Dochéd, zysk
62) Mata pradnica
63) Kompan
66) Szybkos¢, predkose
68) Jon ujemny
) Skrzydte samolotu
75) Na nim firanka lub zaluzja
)
)

47
49
52
55

58

vvvvvvvv

6) Wielopietrowy dom
8) Posadzka z drewnianych
klepek
9) Klasyfikacja, kolejnosé
) Dalszy plan
4) Muzyczna wprawka
85) Gteboki wawoz
7) Np. szafa
8) Odnoga Wisty
9) Sasiadka Litwy
0) Indianin z Ameryki Pétnoc-
nej

Litery z p6l ponumerowanych w prawym dolnym rogu
utworza rozwiazanie - aforyzm Karola Irzykowskiego.
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Czarny scenariusz

Potwierdzily sie najgorsze
obawy pracownikéw Prze-
dzalni Zawiercie - po wycofa-
niu sie potencjalnych inwe-
storow z zakupu akcji spotki
zwolniona ma zosta¢ ponad
jedna czwarta zatogi!

- Niestety, okazalo si¢, ze Skarb
Panstwa, ktory jest wlascicielem
przedzalni nie ma zadnego pomy-
shu na uratowanie zakladu, a kon-
sekwencje zlego nadzoru wlasci-
cielskiego maja ponies¢ pracowni-
cy - mowi Malgorzata Benc, sze-
fowa Biura Terenowego Slasko-
Dabrowskiej "Solidarnosci" w Za-
wierciu. - Obiecana przez minister-
stwo pomoc publiczna zostala ob-
warowana tyloma warunkami, ze
przedzalnia praktycznie nie moze
z niej skorzysta¢. Natomiast jedyng
zacheta dla inwestora ma by¢ moz-
liwo$¢ zakupienia atrakcyjnych
nieruchomosci z jak najmnicjszq
licza pracownikow.

Zwolnienia majq objac wszystkie

wydzialy. Pracg stracq 72. z 275.
przadek, 25. z 73. pracownikow ad-
ministracji oraz 13. z 64. 0sob za-
trudnionych w dzialach pomocni-
czych. Lacznie do posredniaka ode-
stanych zostanie 110 oséb. Wsrod
zwolnionych begdzie prezes spolki,
ktéry zapowiedzial, ze nie bedzie
staral si¢ 0 pozostanie w firmie. Do-
celowo Przgdzalnia Zawiercie, naj-
nowoczesniejszy zaklad wldkienni-
czy w kraju, zatrudnia¢ bedzie za-
ledwie 302 pracownikow.

- Jeste$my pod $ciana. Spolka

jest na skraju bankructwa i albo

zgodzimy si¢ na zwolnienie jednej
czwartej zalogi, albo pracg straca
wszyscy, bo zaklad zostanic zli-
kwidowany - stwierdza Andrzej
Baj, przewodniczacy "Solidarno-
sci" Przgdzalni Zawiercie.

O fatalnej kondycji finansowej
przedzalni doskonale wiedzg jej
pracownicy, otrzymujacy z posli-
zgiem wynagrodzenia. Wyplaty
kwictniowe trafily do pracowni-
kéw na poczatku czerwca.

- Okazuje si¢, ze dla Minister-
stwa Skarbu Panstwa nie ma zna-
czenia ani przyszlo$¢ zakladu, ani
pracownikow - dodaje Malgorzata
Benc. - Nie pomaga si¢ ani wla-
snej spolce, ktora przygotowala
produkcj¢ nowoczesnych geotka-
nin, niezb¢dnych m.in. przy budo-
wie autostrad, ani tez nie przygo-
towuje dla zwalnianych pracowni-
koéw zadnego programu szkolen
zawodowych. To juz nawet trudno
nazwac liberalizmem, to po prostu
ghupota.

Przyklady zlego nadzoru wlasci-
cielskiego Skarbu Panstwa na te-
renie powiatu zawiercianskiego
mozna mnozy¢. Brak kontroli oraz
reakcji ministerialnych urzedni-
kow kilka lat temu omal nie dopro-
wadzily do upadku FUM Porg¢ba.
Tylko dzigki determinacji zalogi
oraz zaangazowaniu zwiazkow-
coéw "S" uratowano miejsca pracy
oraz zaklad, w ktérym caly czas
produkowane sa obrabiarki.

(zaw)

Marek

Frelich

przywrocony do pracy

Marek Frelich przewodniczacy
»,oolidamosci” w Przedsigbior-
stwie Wodociagoéw i Kanalizaciji
w Rybniku decyzjg sadu zostat
przywrécony do pracy.

Rybnicki Sad Pracy stwierdzil, ze
przewodniczacy zwolniony zostal nie-
zgodnie z prawem. Nie
dopatrzyl si¢ wjego dzia-
laniach zagrozenia spo-
wodowania katastrofy
ckologicznej i uznal za-
rzuty pracodawcy zabez-
podstawne. Za czas pozo-
stawania bez pracy Ma-
rek Frelich otrzyma wy-
nagrodzenie. Bedzie tez mogl swobod-
nie poruszac si¢ po terenie zakladu.

-Wyrok przyjalem zulga i satysfakcja
- mowi przewodniczacy "S" w PWiK.

Spelniony zostal rtowniez wezesniej-
szy postulat "Solidarnosci" i Komisja
Zakladowa otrzymala nowe biuro, do
ktérego zwigzkowcy maja dostep przez
cala dobe. Marck Frelich podkresla, ze

koledzy przyjeli go w pracy serdecznie
ijak dotad nie spotykaja go zadne szy-
kany.

- Pracodawca nie chcial si¢ pogodzi¢
z takim wyrokiem i zamierzal zlozy¢
apelacje - mowi pan Marek. - Zakon-
czenie konfliktu zaproponowal prezy-
dent miasta Adam Fudali.

Konflikt pomigdzy zakladowa
"Solidarnoscia" a prezesem
przedsigbiorstwa Januszem
Karwota trwal od wielu lat. Szy-
kany wzgledem przewodnicza-
cego zwiazku nasilily si¢ po po-
informowaniu PIP o licznych
nicprawidlowosciach w zakla-
dzie. Pan Marek popadtw depre-
sj¢ 1 przebywal w szpitalu, co nie prze-
szkodzito pracodawcy w dyscyplinar-
nym wyrzuceniu go z pracy. "Solidar-
nos¢" od poczatku bronila przewodni-
czacego. W ciagnacych si¢ od miesic-
cy mediacjach i spotkaniach bral udzial
m.in. Miroslaw Truchan z Prezydium
Slasko-Dabrow: skiej "S".

ak



Tylko

Ogromne jest rozgoryczenie
polskich kibicow, ktorzy z na-
dzieja na zwyciestwo obser-
wowali historyczny, premiero-
wy wystep reprezentacji Polski
w pitce noznej w finatach Mi-
strzostw Europy.

Z kazda minuta meczu Polska -
Niemcy (0:2) gasla nadzieja na zwy-
cigstwo wsrod setek tysigcy Polakow
na stadionie w Klagenfurcie i milio-
now zgromadzonych w kraju przed
telebimami w pubach i w parkach
oraz przed telewizorami w domach.

Dlakibicow ta niedziela miala by¢
narodowym $wigtem, do ktorego
doskonale si¢ przygotowali. Ulice
Klagenfurtu oraz wszystkich miej-
scowosci w kraju rado$nie tryskaly
bialo-czerwonym kolorem. Réwnie
wesolo pobrzmiewaly klaksony sa-
mochodéw przystrojonych narodo-
wymi flagami.. Zewszad slycha¢
bylo okrzyki: Polska! Bialo-Czerwo-
ni! Bylismy wzruszeni stuchajac jak
réwno i mocno brzmi Mazurek Da-
browskiego, odspiewany przez kibi-
cow na stadionic Woerthersee. W
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kibicow zal...

dotad. W rezultacic zwyci¢zyla tra-
dycja, bo z Niemcami nigdy nie
wygraliSmy zadnego spotkania w
trakcie prestizowych turniejow pil-
karskich. Pocieszajacy moze by¢

W jego stowach z pewnoscig jest
troche racji, bo juz znakomity nie-
miecki pitkarz, Franz Beckenbau-
er, zwany cesarzem futbolu, okreslit
pilke nozng jako najpowaznicjsza
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Do austriackiego Klagenfurtu na mecz Polska-Niemcy
przyjechaty tysigce biato-czerwonych kibicéw. Zdj.:AFP

fakt, ze dwie bramki dla niemieckie-
go zespolu strzelit urodzony w Gli-
wicach 23-letni pilkarz o swojsko
brzmiacym nazwisku - Podolski. Po

Przed meczem wszyscy byliSmy optymistami... Zdj.:AFP

tym zgranym chorze spiewal row-
niez specjalny wyslannik TSD Woj-
ciech Gumulka.

Wszyscy spontanicznic uwierzy-
lisSmy w zapewnienia druzyny, ze do
ME jest przygotowana, jak nigdy

meczu szczerze przyznal, 7e z tego
powodu jest mu przykro.

- Nic si¢ nie stalo, tylko przegrali-
$my z Niemcami - méwil dzienni-
karzom po spotkaniu napastnik Eu-
zebiusz Smolarek.

na odziezy,
e artykuly biurowe.

SolDar Sp. z o.o.

40-286 Katowice, ul. Floriana 7/10

ushugi poligraficzno-reklamowe,
e sprzedaz gadzetow zwigzkowych
(flagi, transparenty, kubki),
e czyszczenie i sprzagtanie obiektow,
e uslugi remontowo-budowlane,
odziez robocza i ochronna, sprzet BHP,
srodki czystosci, nadruki firmowe

tel. 032 353-84-25 wew. 410
soldar@interia.pl

sposrod najbardziej niepowaznych
rzeczy na $wiecie. A zatem moze rze-
czywiscie nic si¢ nie stalo? Tylko
wiara niezawodnych, spontanicz-
nych polskich kibicow jakby troche
wyblakla... B.G.

Zawody wedkarskie
nad Bugiem

Region Podlaski NSZZ ,,Soli-
darnos$¢” zaprasza do udzia-
tu w IX Miedzynarodowych i
XVI Ogolnopolskich Zawo-
dach Wedkarskich im. Jana
Fraczka o Puchar Przewodni-
czacego Komisji Krajowej,
ktére odbeda sie w dniach
24.07 - 27.07.2008 w Wdlce
nad Bugiem.

Wedkarstwo kojarzy si¢ na 0gol z
wypoczynkiem nad woda, nic wszy-
scy jednak wiedza, ze jest takze
wspanialym rodzajem sportu posia-
dajacym wicle elementow z
twardej rywalizacji spor-
towej. Polska liga wed-
karska zalicza si¢ do
czolowki swiatowej, a nasi
zawodnicy maja wiele sukcesow na
forum mi¢dzynarodowym w tej dys-
cyplinie sportu.

Tradycja staly si¢ zawody wed-
karskie organizowane przez Re-
gion Podlaski NSZZ "Solidar-
no$¢". Zarowno zawody regional-
ne jak i krajowe przyciagaja wielu
utytutowanych zawodnikow z czo-
lowki mistrzowskiej naszego kra-
ju. Pigkno krajobrazu i czystos¢

rzek naszego regionu sprzyja upra-
wianiu tej dyscypliny sportu.

Warunkiem uczestnictwa w zawo-
dach jest zgloszenie druzyny 3 - oso-
bowej plus rezerwowy oraz uiszcze-
niu oplaty w wysokosci 1100 zt za
druzyne. Osoby towarzyszace placa
po 15071 na konto Regionu Podla-
skiego NSZZ "Solidarnos¢":

BGZ S.A O/Bialystok
91-2030-0045 1110-0000
-0073-1690
Z dopiskiem
"Zawody Wedkarskie'

do dnia 17.07.2008 r.
W ramach wpiso-
Z Wwego organizatorzy
zapewniaja zakwate-
== rowanie, wyzywicnic
oraz pelng obshuge i
imprezy towarzyszace.

Na zwycigzcOw w poszczegol-
nych konkurencjach czekajq atrak-
cyjne nagrody i upominki.

Tak jak w ubieglym roku zaprosi-
lismy do udzialu w zawodach mig-
dzynarodowe organizacje zwiazko-
we, wspolpracujace z NSZZ " Soli-
darnos¢". Blizszych informacji
udziela Dzial Organizacyjny ZR
1el.085 748-11-06.
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PIELGRZYMKA
po RZYMU

z okazji 30 rocznicy wyboru Stugi Bozego

Jana Pawla II na Stolice Piotrowsa

PROPOZYCJE PROGRAMOW PIELGRZYMKOWYCH:

Pielgrzymka lotnicza do Rzymu (5 dni, 14-18.10.2008, cena 2395 PLN)
Pielgrzymka autokarowa do Rzymu z nawiedzeniem Asyzu (6 dni, 13-18.10.2008, cena od 995 do 1045 PLN)
Pielgrzymka autokarowa do Rzymu z nawiedzeniem Manopello i San Giovanni Rotondo oraz pobytem na Capri

(9 dni, 11-19.10.2008, cena od 1445 do 1495 PLN)
Pielgrzymka autokarowa do Rzymu z nawiedzeniem grobu Ojca Swietego Jana Pawia Il, Loreto i Lanciano,
San Giovanni Rotondo i Monte San Angelo oraz pobytem na Capri i w Pompejach

(11 dni, 08-18.10.2008, cena od 1795 do 1845 PLN)

UWAGA: Karty zgloszenia ze szczegbtowymi programami, datami wyjazdu i cenami
mozna odebra¢ u Regionalnym Sekretariacie Emerytow i Rencistow Slasko-Dabrowskiej ,Solidamosci”
(Katowice, ul. Floriana 7, pok. nr 236, tel. 032 353 84 25 wewn. 236, informacji w godz. 8.00 — 13.00

udziela Irena Kania).

Informacje takze w sekretariacie pielgrzymki i na www.mediterraneum.pl. Telefon kontaktowy: 601 74 82 08
Pytania mozna kierowac na: ak@mediterraneum.pl



