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Przedstawiciele srodowiska artystycznego, w tym réwniez zwiazkowcy ze Slasko-
Dabrowskiej ,,Solidarnosci”, pikietowali w poniedzialek w Warszawie przed ministerstwem
kultury. Domagali sie m. in. podwyzek wynagrodzen pracownikéw instytucji kultury,
zachowania uprawnien emerytalnych oraz utrzymania abonamentu radiowo-telewizyjnego.

W NUMERZE: »Solidarnos¢” Amerykanski koncern lekcewazy
ma dwoch kandydatow! polskich zwigzkowcow
20 maja w kopalni ,,Kazimierz-Ju- Zwiazkowcy - wbrew grozbom
M liusz” w Sosnowcu, wchodzacej w dyrekcji przeniesienia fabryki
sklad Katowickiego Holdingu We- do Rumunii - nie wykluczaja
F il glowego, zaloga wybierze swoich podjecia akcji protestacyjnej.
=W przedstawicieli w radzie nadzor- Wszystko zalezy od przebiegu
19| | czej. To bedzie wazny dzien dla najblizszych rozméw z praco-
. 1 same. Do ciagglego niedofinan- zakladowej "Solidarnosci", ktora dawca. - Strajk jest ostatecznoscia, ale jezeli dalej "Soli-
sowania - o ktérym w1elokrotme pisali$émy na tamach TSD podjela uchwalg o starcie w wy- darnos$c¢" bedzie lekcewazona to nie bedziemy mieli inne-
- w ostatnim czasie doszedt brak rak do pracy. borach dwoch kandydatow Zwiazku. go wyjscia - zapowiadaja zwiazkowcy z Johnson Controls.
Czytaj na stronie 3 Czytaj na stronie 4 Czytaj na stronie 5

W komunlkac1| brakuje ragk do pracy

Chociaz slaskie firmy przewo-
zowe dwojq si¢ i troja, by spro-
g0.| sta¢ rosnacym wymaganiom
~| mieszkancow problemy, z kto-
rymi si¢ borykaja sa od lat takie
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9 maja (Katowice). Szef i wspol-
wlasciciel szkockiej grupy Gibson
International Tom Gibson parafo-
wal projekt umowy kupna-sprze-
dazy majatku kopalni "Silesia" w
Czechowicach-Dziedzicach. Tym
samym zakonczyl si¢ najwazniej-
szy etap przygotowan do transak-
cji. Teraz cala dokumentacja zo-
stanie przekazana resortom gospo-
darki i skarbu, gdzie zapadna osta-
teczne decyzje dotyczace sprzeda-
zy majatku zakladu.  Inwestora
czekaja teraz jeszcze inne formal-
nosci, m.in. przeniesienie konce-
sji na eksploatacje wegla (decyduje
o tym resort srodowiska), zgoda
Urzgdu Ochrony Konkurencji i
Konsumentéw oraz zgoda
MSWiA na zakup dzialek kopal-
ni. - Zalezy nam na szybkim sfi-
nalizowaniu transakcji. Chcemy,
aby zaloga "Silesii" wiedziala, ze
jestesmy zdeterminowani dopro-
wadzi¢ sprawe do konca i nie mia-
1a obaw o przyszlos¢ - méwi Gib-
son. Jego koncern ma zaplaci¢ za
"Silesi¢" 205 miln zI, co razem z
podatkiem VAT daje 250 min 7.

sheksk
9 maja (Ruda Slaska). Rozpoczal
si¢ proces szefa firmy Mard Ma-
riana D., oskarzonego o poswiad-
czenie nieprawdy w dokumentach
przy przetargu na likwidacje scia-
ny wydobywczej w kopalni "Ha-
lemba". Oskarzony przyznaje si¢ do
winy. W listopadzie 2006 r., wla-
$nie w czasie wykonywania prac li-
kwidacyjnych ponad tysiac metrow
pod ziemia, w wybuchu metanu i
pyhu weglowego zginelo 23 gorni-
kow, 15 z nich bylo pracownikami
Mardu. Wedlug ustalen sledztwa,
aby to jego firma wygrala w prze-
targu, Marian D. przedstawil prze-
robione dokumenty - m.in. za-
$wiadczenie z ZUS.

skeokok
9 maja (Katowice). Tymczasem
Zwiazek Pracodawcow Gornictwa
Wegla Kamiennego porgczyl zab.
dyrektora kopalni "Halemba" Ka-
zimierza D., aresztowanego w
zwiazku z katastrofa w tej kopal-
ni. D. zostal aresztowany na po-
czatku kwietnia pod zarzutem nie-
dopelnienia obowiazkow i spro-
wadzenia niebezpieczenstwa dla
zycia 1 zdrowia gornikow. Jak
oswiadczyl szef ZZPGWK Mak-
symilian Klank, porgczenie to
"jest wyrazem szacunku dla wie-
dzy 1 wysokich kwalifikacji byle-
go dyrektora".

sheksk
12 maja (Warszawa). Stoczniow-
cy protestujacy przed Kancelaria
Premiera zostawili tam trumng, co
mialo symbolizowac zagrozenie
upadkiem polskiego przemyshu
stoczniowego. W liscie otwartym
do szefa rzadu zaapelowali o o0so-
biste zaangazowanie w proces pry-
watyzacji stoczni. - JestesSmy za-
niepokojeni tym, Ze proces prywa-
tyzacji stoczni w Polsce nie posu-
wa si¢ w ogoéle do przodu. Od 4
miesi¢ey toczq si¢ negocjacje, kto-
re nie zawieraja zadnych konkre-
tow - mowi Dariusz Adamski,
szef"S" Stoczni Gdynia, zapowia-
dajac, ze w przypadku braku re-
akcji ze strony premiera, mozliwe
jest podjecie uchwaly o strajku
generalnym.
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LICZBA TYGODNIA..

3890...

... zl - tyle w 2007 r. wyniosta w Katowicach przecigtna placa brutto.
Jak obliczyli analitycy Glownego Urzedu Statystycznego, to wigcej niz w
uwazanej do tej pory za polskie zarobkowe eldorado Warszawie (3805
zl). Co cickawe, lepicj niz w stolicy zarabia si¢ tez w Gdansku (3815 zl).

W badaniach pod uwage brano zarobki brutto w probie wylosowa-
nych firm (duzych i malych, panstwowych i prywatnych). Pomijano

szkoly, fundacje i urzedy.

Tak dobry wynik Katowic to przede wszystkich skutek niskiego bez-
robocia, ktore w stolicy woj. slaskiego wynosi ok. 4 proc. Nie bez zna-
czenia byly tez zeszloroczne podwyzki dla gornikow.

Mimo wszystko taki ranking zaskakuje. By¢ moze GUS zaliczyl jako
mieszkancow Katowic wszystkich pracownikow czterech duzych kon-
cernow majacych tu swoje siedziby: Kompanii Weglowej, Katowickie-
go Holdingu Weglowego, Poludniowego Koncernu Energetycznego i
Arcellor Mittal Poland - to w sumie ok. 120 tys. pracownikow.

NAPISANO

Wyspy to juz nie taki raj

(Rzeczpospolita, Ignacy Morawski, 9 maja 2008 r.)

Brytyjska waluta slabnie, za to
zloty wcigz si¢ umacnia. To fatal-
na wiadomos¢ dla wszystkich Po-
lakow, ktorzy szukaja szczgscia na
Wyspach. W ciagu czterech lat za-
robki polskich emigrantéw w Wiel-
kiej Brytanii zmniejszyly sig, liczac
w zlotych, o jedna trzecia.

Teraz przyjazd na Wyspy si¢
kompletnie nie oplaca. Jak ja przy-
jezdzalem do Londynu, to funt
kosztowal okolo 6,5 zI. Roznica w
zarobkach byla wyjatkowo duza.
Teraz nie jest tak r6zowo - mowi
Kamil Niwinski, menedzer w jed-
nej z londynskich restauracji.

Ten glos brzmi moze zbyt dra-
matycznie, ale odzwierciedla na-
stroje wsrdd nowej polskiej emi-
gracji. Obecnie srednia placa w
Wielkiej Brytanii wynosi w prze-
liczeniu na zlote ok. 9 tys. i wciaz
niemal trzykrotnie przewyzsza
srednia pensj¢ w Polsce. Ale jesz-
cze kiedy Polska wchodzila do
Unii Europejskiej, roznica byla
siedmiokrotna. Dochodza przy tym
duzo wyzsze koszty utrzymania na
Wyspach.

Przepas¢ placowa zmniejsza si¢
dzigki rosnacym w Polsce wyna-
grodzeniom, ale przede wszystkim
dzigki taniejacemu funtowi. Juz
niedtugo brytyjska waluta moze
kosztowac tylko 4 z1. Zdaniem ana-
litykéw wiedenskiego Raiffeisen
Banku moze sig¢ to stac jeszcze w
potowie 2008 r. Citigroup szacuje,
ze raczej pod koniec roku. Jeszcze
na poczatku 2008 r. funt kosztowal
57k aw2004 1. -7 71

Do spadku kursu funta przyczy-
nia si¢ szybki wzrost gospodarczy
i podwyzki stop procentowych w
Polsce oraz spowalniajacy wzrost
i obnizki stop w Wiclkiej Brytanii.
Wprawdzie wczoraj Bank Anglii
pozostawil stopy procentowe bez
zmian, ale niedlugo bedzie je ob-
nizal.

Czy czeka nas fala powrotow? W
marcu w Anglii pierwszy raz od
2004 1. spadla liczba emigrantow

z Europy Wschodnigj rejestruja-
cych si¢ do pracy. - Ale trudno
oczekiwa¢ duzej fali powrotow,
cho¢ wigkszy odsetek emigrantow
zacznie si¢ nad tym zastanawiac.
Spodziewalbym si¢, ze wyhamuje
trend emigracji - mowi Lukasz
Tarnawa, ckonomista PKO BP. Ci,
ktérzy posmakowali lepszego
zycia, nic dadza si¢ latwo zache-
ci¢ do powrotu. - Gdyby kto$ mi
zaoferowal w Polsce 6 tys. zl, to
bym wrdcil. Za t¢ kwote moglbym
mic¢ standard zycia zblizony do
tego, ktory mam w Szkocji - méwi
Michal Kasztelan, stolarz z Edyn-
burga.

Na takie zarobki stolarze w Pol-
sce jeszcze nic moga liczy¢. Ale sy-
tuacja si¢ poprawia. W 2004 r. w
branzy budowlanej na Wyspach
mozna bylo zarobi¢ niemal 15 tys.
zl miesi¢eznie, teraz juz "tylko" 9,5
tys. z1. W Polsce w tym czasie pla-
ca w budownictwie wzrosta z 2.2
do 3 tys. zl.

Roznica jest mnigjsza, ale wciaz
duza. Wynika to m.in. z faktu, ze
budowlancy sa w Wiclkicj Bryta-
nii bardzo dobrze optacani. Hy-
draulik moze zarobi¢ nawet 25 tys.
funtow rocznie. Zreszta w zawo-
dach wymagajacych wysokich
umigjetnoscei lub kwalifikacji r6z-
nice placowe sa najwigksze. Sred-
nie zarobki wykwalifikowanych
lekarzy wynosza na Wyspach ok.
20 tys. zI miesigcznie, o czym pol-
ski lekarz moze tylko pomarzy¢.

Bardziej odczuwalne jest zmniej-
szanie si¢ przepasci placowej w
branzach, ktore nie wymagaja du-
zych kwalifikacji - w hotelarstwie i
gastronomii. Na Wyspach srednic
zarobki w tej branzy wynosza 1,2
tys. funtéw miesigcznie (obecnie
ponad 5 tys. z1), a w Polsce - blisko
2.5 tys. zk. Zachgta, zeby zostac bar-
manem w Londynie lub Mancheste-
rze, nie jest zatem bardzo silna, a
bedzie slabla, bo dlugoterminowe
prognozy ckonomistow mowia, ze
zloty bedzie si¢ nadal umacnial.

WIESCI

Z BIUR TERENOWYCH ZR

BT Sosnowiec

18 maja o godz. 12.00 do Sanktu-
arium Najswigtszej Marii Panny
Anielskiej Pani Dabrowy Gorniczej i
Matki Zaglebia w dniu jubileuszu 40
lecia koronacji faskami slynacej figur-
ki NMP Anielskiej i w dniu Diecezji,
odbedzie si¢ pielgrzymka mezczyzn
7z udzialem Prymasa Polski ks. kar-
dynala Jozefa Glempa, ks. kardyna-
la Stanislawa Dziwisza i metropoli-
ty sosnowieckiego ks. biskupa Ada-
ma Smigielskiego.

Prosimy przedstawicieli organiza-
cji zwiazkowych o przybycie na uro-
czystosci wraz z pocztami sztandaro-
wymi.

kkck

18 maja w kosciele Matki Boskiej
Anielskiej, przy ul. Krolowej Jadwi-
gi w Dabrowie Gorniczej, o godz.
12. rozpocznie si¢ uroczystos¢ po-
$wigcenia sztandarow Koksowni
Przyjazin i NSZZ "Solidarnos¢" Kok-
sowni Przyjazn polaczona ze Msza
Swigta.

Po nabozenstwie w Muzeum Migj-
skim "Sztygarka" przy ul. Legionow
Polskich 69 odbedzie si¢ spotkanie
okolicznosciowe.

sesksk

W sosnowieckiej hucie Buczek od-
bylo si¢ uroczyste uruchomienie linii
produkcyjnej rozpoczynajace dziatal-
nos¢ Severstallat - rosyjsko-lotewskie-
go koncernu gorniczo-hutniczego.

Na poczatku br. roku firma wygra-
ta wart 15 mln euro przetarg i zostala
wlascicielem Technologii Buczek.
Koncern zapowiada stworzenie kom-
pleksu zakladéw produkcyjnych i
magazynow do przechowywania i
sprzedazy produktow metalowych.

W ubieglym roku Severstallat wy-
produkowal 17,5 min stali. Swoje pro-
dukty spolka dostarcza do Czech, Fin-
landii, Niemiec i Szwecji.

BT Tarnowskie Goéry

Andrzej Balchan, przewodniczacy
Terenowej Sekcji Problemowej NSZZ
"S" Powiatu Tarnogorskiego otrzymat
od starosty tarnogorskiego podzigko-
wania za doprowadzenie do przelomu
w mediacjach z Migdzyzakladowa Or-
ganizacja Zwiazkowa NSZZ "S" Sta-
rostwa Powiatowego w Tarnowskich
Gorach konczacych spor zbiorowy w
sprawie wysokosci i zasad wynagra-
dzania pracownikow starostwa.

- Mam nadziejg, ze dalsza wspol-
pracaz MOZ NSZZ "S" bedzie prze-
biega¢ w dobrej atmosferze. Zycze,
aby bliska mi postawa pracy dla dobra
wspolnego pozwolila osiaga¢ sukce-
sy iodczuwac rado$¢ z dobrze pelnio-
nej misji - napisal tarnogorski starosta.

BT Zawiercie

Dwie firmy - ERWO Holding z
Norymbergi oraz kontrolowany przez
COTTON-TECH andrychowski An-
dropol SA - byly upowaznione przez
Ministerstwo Skarbu Panstwa do
skladania wiazacych ofert zakupu
akcji Przedzalni Zawiercie, najwigk-
szej i najnowoczesniejszej przedzal-
ni bawelny w Polsce. W wyznaczo-
nym terminie (28 kwietnia) zaden z
potencjalnych kupcéw nie zlozyl jed-
nak takiej oferty, a to oznacza, ze za-
kladowi realnie zaczela grozi¢ likwi-
dacja, a 500-osobowej zalodze wid-
mo bezrobocia.

- Naszym nadrzednym celem jest
uratowanie miejsc pracy - mowi An-
drzej Baj, przewodniczacy "Solidar-
nosci" Przedzalni Bawelny. - Jednak
mozliwosci zwiazkow zawodowych,
akurat w tym wypadku sa mocno
ograniczone. Bez wsparcia inwesto-
rabranzowego nasz zakladu nie moze
nawet skorzysta¢ z pomocy publicz-
nej, bo ta obwarowana jest licznymi
warunkami.

- Przgdzalnia planuje uruchomi¢
produkcje specjalistycznych geotka-
nin niezbednych m.in. przy budowie
autostrad i poszukiwanych na rynku.
Ma wyszkolonych pracownikow, ale
potrzebuje inwestycji - dodaje Mal-
gorzata Benc, szefowa Biura Tere-
nowego Slasko-Dabrowskiej "S" w
Zawierciu. - Ministerstwo powinno
poméc uratowac zaklad, a nie tylko
liczy¢ na korzystna sprzedaz dobrze
polozonego terenu.

Polozony kolo drogi krajowej do
Dabrowy Gorniczej i majacy wlasna
bocznicg kolejowa teren jest niemal
wymarzonym migjscem na bazg lo-
gistyczna. Tyle tylko, ze wowczas pra-
cowaloby tam 50 oséb, a nie 500.
Tymczasem w Zawierciu systema-
tycznie maleje liczba miejsc pracy. W
ubieglym roku w stan likwidacji po-
stawiono zatrudniajaca 400 pracow-
nikéw Hut¢ Szkla Gospodarczego.

Wycofanie si¢ potencjalnych inwe-
storow postawilo Przgdzalni¢ Zawier-
cie w krytycznej sytuacji finansowej,
co natychmiast odbilo si¢ na wyna-
grodzeniach pracownikow. Pensje
wyplacane sq w ratach, a w terminie
trafia do kieszeni pracownikéw zale-
dwie 30 proc. zarobkdw.

- Kolejny raz okazalo si¢, ze za blg-
dy zarzadu czy nadzoru wlasciciel-
skiego placi zaloga - stwierdza An-
drzej Baj.

Zwiazkowcy z "Solidarnosci" za-
powiadaja jednak twarda walke za-
réwno o uratowanie zakladu, jak i
godne place pracownikow.

(zaw)

Wyrazy najgtebszego wspoifczucia
z powodu Smierci

OJCA

Koledze Adamowi Jurczykowi,
przewodniczacemu Regionalnej Sekcji Cieptownictwa
NSZZ ,Solidarnos¢”
sktadajg

kolezanki i koledzy z Komisji Zaktadowej NSZZ ,S”
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej w Katowicach
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W komunikacji brakuje rak do pracy

Co kilka minut z katowickie-
go dworca odjezdza autobus.
Podobnie jest w wiekszosci
miast wojewodztwa $laskie-
go. Tylko KZK-GOP - skupia-
jacy 23 gminy - obstuguje po-
nad milion pasazeréw dzien-
nie.

Zabezpieczeniem potrzeb komu-
nikacyjnych blisko 5 mIn mieszkan-
cOw naszego wojewddztwa zajmuja
si¢ tez przedsigbiorstwa komunika-
cyjne niezrzeszone w KZK-GOP
oraz prywatni kierowcy, ktorych
mozna juz spotka¢ na wigkszos¢
strategicznych linii.

Chociaz slaskie firmy przewozo-
we dwoja si¢ i troja, by sprostac¢
rosnacym wymaganiom mieszkan-
cow problemy, z ktorymi si¢ bory-

kaja sa od lat takie same. Przewod-

wyzki cen benzyny. - Do 2011 roku
obowiazuja o$mioletnie przetargi.
W 2003 r., gdy PKM-y do nich
przystegpowaly nikt nie przewi-
dzial, ze paliwo tak bardzo pdjdzie
w gore - moéwi Badura. Umowy
obliguja tez przewoznikow np. w
Katowicach i Sosnowcu do odbu-
dowy taboru i zakupu 4 nowych
autobusoéw rocznie. - Jak podkre-
sla przewodniczacy czesto to si¢
udaje tylko dzigki dotacjom z Unii
Europejskiej.

Wieloletnie zaniedbania
Brak srodkow i rak do pracy to
problemy nicobce rownicz Tram-
wajom Slaskim. - Tylko w tym
roku spolka przeznaczyla na place
3.5 min zl, a i tak stawki godzino-
we motorniczych sa nizsze, niz w
innych duzych osrodkach komuni-
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Stawki Slgskich motorniczych sg nizsze,
niz w innych waznych osrodkach komunikacyjnych
np. w Warszawie i Krakowie

niczacy Regionalnej Sekcji Komu-
nikacji Migjskiej NSZZ "Solidar-
no$¢" Andrzej Badura podkresla,
ze do ciaglego niecdofinansowania
- 0 ktorym wielokrotnie pisalismy
na lamach TSD - w ostatnim cza-
sie doszedl brak rak do pracy.

- We wszystkich PKM-ach na
Slasku brakuje kierowcow - mowi
Andrzej Badura. Trudno si¢ jednak
dziwi¢, ze panowic nie garng si¢
do wielkiego kolka, skoro na po-
czatku moga zarobi¢ 1100-1200 zt.
Andrzej Badudra dodaje, ze naj-
czesciej zatrudniani sa kierowcy,
ktorzy ukonczyli kursy dzigki skie-
rowaniom z urz¢dow pracy, ale oni
zwykle przepracuja wymagane pot
roku i po zdobyciu do$wiadczenia
odchodza, by szukac lepiej platne-
£0 zajecia.

Zdaniem przewodniczacego
Sekeji, spotki nie moga pozwolié
sobie na znaczace podwyzki, kto-
re zatrzymalyby kierowcow, ponie-
waz otrzymuja zbyt niskie stawki
za tzw.wozokilometr od KZK-
GOP. - Udzial gmin w finansowa-
niu komunikacji tez jest za matly -
dodaje Badura i podkresla, ze sy-
tuacj¢ pogarszajq drastyczne pod-

kacyjnych np. w Warszawie i Kra-
kowie - mowi przewodniczacy
"Solidarno$ci" w Tramwajach Sla-
skich, Ryszard Mastalerz.

kiej sytuacji doprowadzily wiclo-
letnic zaniechania oséb odpowic-
dzialnych za komunikacje. - Ten

Mastalerz. Dopiero w sierpniu
2007 r., po 5 latach stagnacji pra-
cownicy otrzymali pierwsza pod-

Co z Euro 20127
Rzeczniczka KZK-GOP Alodia
Ostroch zapewnia, ze w zwiazku z

Tylko KZK-GOP obstuguje ponad milion pasazeréw dziennie

czas trudno nadgoni¢ - dodaje Ma-
stalerz.

Zdaniem przewodniczacego
tramwajarskiej "S" starania o prze-
kazanie gminom akcji pracowni-
kow spolki rozpoczely sie zbyt
p6zno. Powinno do niego dojs¢
przynajmniej 15 lat temu.

- Przedsigbiorstwo zostalo sko-
mercjalizowane zamiast skomuna-
lizowane, a to gminy odpowiada-
jace za komunikacj¢ powinny mie¢
srodki na przewozy i remonty -
mowi Ryszard Mastalerz i podkre-
§la, ze wieloletnie zaniechania do-
tycza przede wszystkim braku od-
nowy taboru. Jego zdaniem to wla-
$nie zly stan torowiska moégl do-
prowadzi¢ do ostatnich dwoch
wypadkéw tramwaju " 16" w pobli-
zu kina Rialto.

Przyczyny niedofinansowania
spotki sa podobne, jak w przedsig-
biorstwach komunikacyjnych: zbyt

Niedofinansowanie, niskie ptace, brak rgk do pracy
- to problemy, z ktérymi borykajq sie przedsiebiorstwa
komunikacyjne - moéwi Ryszard Mastalerz

Na Slasku motorniczy zarobi 9-
11 7zt za godzing, w Krakowie 11-
14 z1, a w Warszawie 14-17. Zda-
niem Ryszarda Mastalerza do ta-

niska stawka za wozokilometr. -
Pieniedzy wystarcza tylko na bie-
zace wydatki i place, ktdre nie sq
wygorowane - dodaje Ryszard

wyzke, kolejna 1 maja br. - Mamy
nadzieje¢, ze srodkow bedzie coraz
wigcej, powrdcimy do normalno-
Sci, a chetnych do pracy w Tram-
wajach Slaskich nie zabraknie -
méwi przewodniczacy tramwajar-
skiej "S". Wzrosnie stawka godzi-
nowa dla motorniczych, a pozostali
pracownicy otrzymaja podwyzke
w wysokos$ci 225 z1 brutto. Poro-
zumienie z pracodawca podpisaly
4 organizacje zwiazkowe dzialaja-
ce w spolce.

Fiaskiem zakonczyly si¢ nato-
miast rozmowy dyrekcji spotki z
Sierpniem'80. Zwiazkowcy z tcj
organizacji zapowiedzieli dwugo-
dzinny strajk ostrzegawczy, ktory
ma si¢ odby¢ 19 maja.

przygotowaniami do Euro 2012 w
Tramwajach Slaskich opracowany
zostal program modernizacji infra-
struktury.

- Na liniach tramwajowych opic-
ra si¢ skomunikowanie stadionu z
centrum Katowic i innymi cz¢scia-
mi aglomeracji - méwi Alodia
Ostroch.

Whiosek o dofinansowanie pro-
jektu zostat ztozony w ministerstwie
infrastruktury przez Goérnoslaski
Zwiazek Metropolitarny, ktora stara
si¢ rowniez o srodki na moderniza-
cje tyskich trolejbusow. - Czekamy
na decyzje ministerstwa. Wiemy, ze
program zostal zakwalifikowany do
drugiego ectapu - podkresla Alodia
Ostroch.  Agnieszka Konieczny

Kontroler nie jest
wrogiem

Od kilku dni KZK-GOP prowa-
dzi kampanie ,,Spotkajmy sie
w autobusie. Spotkajmy sie w
tramwaju”.

Ma ona zmieni¢ wizerunek kon-
trolera, pokaza¢ pasazerom jego
rol¢ oraz przypomniec, 7€ przewoz
jest usluga wigc nalezy si¢ za nia
zaplata. - Chcemy uswiadomi¢ pa-
sazerom, ze praca kontrolera jest
trudna, czg¢sto niecbezpieczna. Oso-
by ja wykonujace musza by¢ sta-
rannic dobrane, opanowanc i po-
siada¢ podstawowa wiedz¢ psy-
chologiczna ulatwiajaca nawiaza-
nic kontaktu - mowi rzeczniczka
KZK-GOP Alodia Ostroch. - Bar-
dzo czgsto kontroler traktowany
jest przez pasazerow jak wrog.
Osoby korzystajace z transportu

nie zdaja sobie sprawy, ze kontro-
lerzy sprawdzaja nie tylko bilety,
ale réwniez, w jaki sposob prze-
woznicy wywiazuja si¢ z umow
podpisanych z KZK-GOP.

KZK-GOP postawila na rozpo-
znawalno$¢ kontrolerdw. Ich jed-
nolity str6j ma spowodowac, ze
beda widoczni z daleka. Jak pod-
kresla Alodia Ostroch, kontroler
nie ma by¢ "tajniakiem", ale cha-
rakterystycznym funkcjonariu-
szem. Pasazerowie widzac go
wsiadajacego do autobusu, czy
tramwaju powinni od razu pokazac
bilet.

- Nie chodzi o nakladanic kar, ale
0 to, by pasazerowie uczciwie pla-
cili za bilety - dodaje Ostroch.

ak
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Sukces Zwiazku
w Z0O Bytom

Dzieki zaangazowaniu Zarzadu
Regionu Slasko-Dabrowskiej
»Solidarnosci na konto fundu-
szu socjalnego Zakladoéw
Odziezowych Bytom wrdécito
600 tys. zt.

Kiedy kilka lat temu firma miala
klopoty finansowe, nalezacy do ni¢j
o$rodek wypoczynkowy kolo Stawy
(woj. lubuskie), zostal wydzierzawio-
ny. Pieniadze z dzierzawy mialy stu-
zy¢ otworzeniu majatku, a zaloga
mogla z niego korzystac po preferen-
cyjnych cenach. Ale w 2003 roku ZO
Bytom sprzedaly dzierzawcy osrodek
bez konsultacji z zaloga za 600 tys.
zL. Pieniadze zostaly przeznaczone na
biezaca dzialalnos¢ zakladu. Zaklado-
wa "Solidarno$¢ zaprotestowala.

- Uwazali$my, ze pieniadze te po-
winny by¢ przeznaczone na dzialal-
nos¢ socjalng. Tak zaklada ustawa o
funduszu - méwi Joachim Wieschal-
ka, szef zakladowej "Solidarnosci”. -
Pracodawca zapewnial nas jednak, ze
te 600 tys. bedzie czym$ w rodzaju
pozyczki dla firmy, ktéra w lepszych
czasach zostanie zwrocona. Ale tak
si¢ nie stato.

Zaklady Odziezowe Bytom
S.A. naleza do najstarszych pol-
skich przedsigbiorstw branzy
odziezowej. Na rynku dzialaja od
1945 r. Od 1995 r. sa notowane
na Gieldzie Papierow Wartoscio-
wych. Z ZO Bytom pracuje ok.
700 0s6b. Do "Solidarnosci" na-
lezy ponad 80%.

W grudniu 2004 r. przy pomocy
Biura Prawnego Slasko-Dabrowskicj
"Solidarnosci" przygotowany zostal
wigc pozew o zwrot funduszowi 600
tys. zl. Sad Rejonowy w Bytomiu
oddalil jednak powodztwo, zasadzil
dodatkowo od organizacji zwiazko-

wej 7200 zl kosztéw procesu. Sad
argumentowal, ze wczesniejsze wy-
dzierzawienie obiektu socjalnego po-
zbawilo go statusu obiektu stuzacego
zakladowej dzialalnosci socjalngj. -
My uwazali$my inaczej, dlatego w
styczniu 2006 zlozylismy apelacje do
Sadu Okregowego w Katowicach -
mowi Wieschalka.

Apelacja utrzymala jednak nieko-
rzystny dla "Solidarnosci" wyrok.
Réznica polegala jedynie na odstapie-
niu od obciazania zwigzku kosztami
procesu. - Nie bylo wezesniej podob-
nych spraw w polskich sadach. Moze
poza jedna, ale ta dotyczyla swietlicy
ibylabardziej klarowna. Porazka stro-
ny zwiazkowej moglaby wigc dac zie-
lone $wiatlo innym pracodawcom do
podobnych operacji na majatku fun-
duszu socjalnego - méwi reprezentu-
jacy "Solidarnos$¢" w tej sprawie mec.
Eugeniusz Kotas. - Wystarczyloby,
zeby na chwile wydzierzawili sklad-
niki majatku shuzacego dziatalno$ci
socjalnej. Zaraz potem mieliby pra-
wo do jego sprzedazy.

Dlatego tez "Solidarno$¢" zlozyla
w grudniu 2006 r. skarge kasacyjna
do Sadu Najwyzszego, zwracajac
uwagg na uchybienia sqdow rejono-
wego 1 okrggowego. We wrzesniu
2007 Sad Najwyzszy uchylil zaskar-
zony wyrok i przekazal Sadowi Okre-
gowemu sprawe do ponownego roz-
patrzenia. Ten w marcu 2008 zmienit
zaskarzony wyrok i1 zobowiazal Za-
klady Odziezowe Bytom SA do wpla-
ty 600 tys. na konto zakladowego fun-
duszu $wiadczen socjalnych. Zasadzit
tez 3600 zI dla organizacji zwiazko-
wej tytulem kosztéw procesu.

Sukces "Solidarnosci" odbit sie w
firmie glosnym echem. - Pieni¢dze
jeszcze nie wplynely, ale ludzie juz
na nie czekaja. By¢ moze przeznaczy-
my je na pozyczki mieszkaniowe. W
tej sprawie zorganizujemy referen-
dum - zapowiada Wieschalka

Wojciech Gumutka

Emerytom i rencistom
coraz gorzej

Rosnaca inflacja moze dopro-
wadzi¢ wielu emerytéw i ren-
cistéw na skraj nedzy.

- Wigkszo$¢ z nich nie jest w sta-
nie udzwigna¢ coraz wyzszych cen
zywnosci, energii i opieki zdrowot-
nej - alarmuja zwigzkowcy.

Przewodniczacy Regionalnego
Sekretariatu Emerytéw i Rencistow
NSZZ "S" Czeslaw Leczek podkre-
$la, ze sytuacja materialna emery-
tow i rencistow, z dnia na dzien sta-
je si¢ coraz trudnicjsza. - Walory-
zacja rent i emerytur jest niewspol-
mierna do rosnacej inflacji. W Luk-
semburgu najnizsza emerytura wy-
nosi 5230 z1, w Hiszpanii 2045 71, a
w Polsce 597 zl. Te liczby mowig
same za siebie.

Rada Regionalnej Sekcji Emery-
tow 1 Rencistow "S" Regionu Gdan-
skiego napisala list protestacyjny do
premiera Donalda Tuska, w ktorym
zwraca uwagg, ze inflacja oraz rosna-
ce w przerazajacym tempie koszty
utrzymania powoduja, ze nic tylko
posiadacze najnizszych rent i emery-
tur moga czuc si¢ zagrozeni. Swoich
mieszkan nie beda w stanie utrzymac
nawet emeryci o srednich dochodach.

- Bedziemy mie¢ tysigce nowych
bezdomnych ludzi, ktérzy napraw-
de na ten los nie zashuzyli - alarmuje
Rada Regionalnej Sekcji Emerytow
iRencistow "S" Regionu Gdanskie-
go 1 wzywa Donalda Tuska do pod-
jecia natychmiastowych dzialan, kto-
re pozwola zapobiec tej tragedii.

Agnieszka Konieczny

,So0lidarnosc” ma
dwoch kandydatow!

20 maja w kopalni ,Kazi-
mierz-Juliusz” w Sosnowcu,
wchodzacej w skiad Katowic-
kiego Holdingu Weglowego,
zaloga wybierze swoich
przedstawicieli w radzie nad-
zorczej.

To bedzie wazny dzien dla za-
kladowej "Solidarnosci", ktéra

zmienia¢ warunki zycia pracowni-
kéw kopalni i ich rodzin.

Jadwiga Walotek od lat zna pro-
blemy kopalni i dzielnicy, w kto-
rej znajduje si¢ zaklad. Tu praco-
wal jej ojciec i dziadek. Jej zda-
niem, w radzic nadzorczej koniecz-
ny jest glos zwiazkowy, glos praw-
nika i kobiety, ale musi on brzmie¢
rozsadnic i rzeczowo, powinien

Pawet Drozdowski i Jadwiga Walotek zapewniaja,
ze bedg dbac o dobro kopalni i jej pracownikow

podjela uchwalg o starcie w wybo-
rach dwoch kandydatow Zwiazku.

Obydwoje zostali jednoglosnie
zaakceptowani. Od lat zwiazani sa
z kopalnig i maja gruntowne przy-
gotowanie merytoryczne do pelnie-
nia funkcji w radzie nadzorcze;.

Jadwiga Walotek jest rodowitg
sosnowiczanka, ma dwoje dzieci i
jednego wnuka. W kopalni pracu-
je od 31 lat jako prawnik. Ukon-
czyla studia na Wydziale Prawa
Uniwersytetu Slaskiego. Przez kil-
kanascie lat realizowala plan zmian
wlasnosciowych w KWK "Kazi-
mierz-Juliusz", co mialo wplyw na
utrzymanie zakladu, jego odbudo-
we 1 podniesienie rentownosci.
Wspdlpracuje z zarzadem kopalni,
uczestniczy w przygotowywaniu
posiedzen zarzadu spoélki, rady
nadzorczej i zgromadzenia wspol-
nikOw oraz w opracowywaniu pro-
jektow podejmowanych uchwat i
stanowisk.

- Kandyduje, poniewaz cheg bez-
posrednio uczestniczy¢ w procesie
zarzadzania, realizujac uzgodnio-
ny ze zwigzkami zawodowymi
plan odbudowy w zakresic spo-
lecznego i pracowniczego dobra -
moéwi pani Jadwiga. - Kopalnia
potrzebuje ludzi doswiadczonych
1 kompetentnych, natomiast "S"
potrzebuje w radzie nadzorczej sil-
nej reprezentacji, popartej wiedza
prawnicza. Wiem, jak nalezy sto-
sowac reguly prawa, aby realnie

by¢ poparty prawnicza wiedza,
doswiadczeniem i latami pracy z
bracia gornicza.

Drugi kandydat "S" do rady nad-
zorczej to Pawel Drozdowski,
zwiazany z kopalnia od 17. lat.

Legitymuje si¢ srednim wy-
ksztalceniem, jest zonaty, ma 17-
letniego syna.

Przed laty pracowal w kopalni
fizycznie jako $lusarz-spawacz.
Obecnie, z wyboru zalogi, pelni
funkcj¢ Zakladowego Spoleczne-
go Inspektora Pracy.

- Pracujac pod ziemia oraz na
powierzchni mialem mozliwos¢
poznania problemow wszystkich
grup zawodowych. Borykalem si¢
z nimi, jak kazdy - méwi. - Teraz
funkcja spolecznego inspektora
pracy pozwala mi by¢ na biezaco
z problemami zalogi, ktéra znam
doskonale. O interesy gornicze
potrafi¢ walczy¢ nie tylko zza biur-
ka, ale wspdlnic z innymi pracow-

Komisja Zakladowa NSZZ
"Solidarnos¢" KWK "Kazi-
mierz-Juliusz" serdecznie dzig-
kuje Leszkowi Wojcikowi, do-
tychczasowemu przedstawicie-
lowi zwigzku w radzie nadzor-
czej, za bardzo dobra wspolpra-
c¢ w trakcie minionej kadencji
rady oraz dbalos$¢ o interesy
kopalni i jej pracownikow.

Grzegorz SutkowskKi,
przewodniczacy Komisji
Zakladowej NSZZ ,.S” w
KWK ,,Kazimierz-Juliusz”:

- Nasza Komisja i Walny
Zjazd Delegatow NSZZ "S"
podjely uchwale o kadencyjno-
$ci czlonkow rady nadzorczej
wskazanych przez nasz zwia-
zek. To zdrowa sytuacja. Zale-
zy nam, by wigksza ilo$¢ na-
szych czlonkéw zapoznala si¢
ze sposobami zarzadzania ko-
palnia. Dla zakladu to bardzo
powazny czas. Czekajq nas
znaczne inwestycje. W przeciw-
nym wypadku nasza kopalnia
bedzie fedrowac tylko do 2012
r. Dlatego, chcemy, by w radzie
nadzorczej zwiazek i kopalni¢
reprezentowali ludzie, ktorych
cechuje bardzo dobre przygoto-
wanie merytoryczne. Nasi kan-
dydaci maja swoje zdanie i nie
sa uzaleznieni od zarzadu kopal-
ni. Nie boja si¢ przedstawiac
swoich opinii. "S" zawsze be-
dzie ich wspiera¢. Wazne, ze
przed nimi jest jeszcze dos¢ dhu-
ga droga do uzyskania upraw-
nieft emerytalnych. Dbajac o
prawidlowe funkcjonowanie
kopalni, beda zarazem dbali o
swoje miejsce pracy. Jezeli za-
loga na nich zaglosuje, to z pew-
noscia jeszcze bardziej umoc-
niona zostanie pozycja "S", kto-
ra jest najwigkszq organizacja
zwiazkowa w naszym zakla-
dzie.

nikami branzy "glo$no" upomina-
lem si¢ o nie na ulicach Warszawy.

Priorytetowe zadania, ktore
przed soba stawiaja kandydaci "S"
do rady nadzorczej, to m.in. dopro-
wadzenie do przedstawienia przez
zarzad planu inwestycyjnego dla
kopalni oraz dzialania zmierzaja-
ce do uzyskania nowej koncesji dla
zakladu. Aktualna obowigzywac
bedzie tylko do 2013 .

- Bedziemy si¢ stara¢ - zapew-
niaja Jadwiga Walotck i Pawel
Drozdowski - Cieszy fakt, ze ko-
ledzy z "Solidarnosci" obdarzyli
nas tak powaznym zaufaniem. Je-
stesmy im za to bardzo wdzigczni.
Obiecujemy, ze uszanujemy kazdy
wybor zalogi.

Beata Gajdziszewska
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Amerykanski koncern lekcewazy
polskich zwigzkowcow

Juz wkrétce na czarnej liscie
firm lekcewazacych dialog
spoleczny, tuz za tyskimi spot-
kami grupy Maspex, moze sie
znalez¢ siemianowicka fabry-
ka Johnson Controls naleza-
ca do amerykanskiego kon-
cernu produkujacego podze-
spotly samochodowe.

Solidarnos¢ powstata w Johnson
Controls w styczniu tego roku, ale
zwiazkowcy od poczatku napoty-
kaja na bariery ze strony pracodaw-
cy, ktéremu zarzucaja utrudnianie
dzialalnosci.

- Od chwili zalozenia zwiazku
jeste$my o$mieszani i lekcewaze-
ni - méwiq Piotr Puszkarek i Ar-
tur Kwasnik z zakladowej "S". -
Dyrekcja nie chce przekaza¢ nam
pomieszczenia, twierdzac ze naj-
pierw powinnismy podpisa¢ poro-
zumienie o wspolpracy.

Zdaniem Piotra Puszkarka, pod-
pisanie takiego porozumienia nie
ma sensu i bylaby to tylko gra na
czas, bo dyrekcja z "Solidarnoscia"
wcale nie chce wspolpracowac.
Natomiast chetnie spotyka si¢ z
druga organizacjq dzialajaca na te-
renie zakladu. - To zwiazek, ktory
nie zostal jeszcze nawet zarejestro-
wany, skupiajacy najblizszych
wspolpracownikéw dyrektora -
mowi Artur Kwasnik.

Tymczasem "S" ma konkretne
postulaty. Domaga si¢ podwyzsze-
nia stawki zasadniczej, wprowa-
dzenia 20 proc. dodatku i umoéw na
czas nieokreslony dla wszystkich
pracownikdéw fabryki pracujacych
dhuzej niz rok. - Pracodawca nie
godzi si¢ na nasze propozycje oraz
wprowadza zaloge w blad, przeka-
zujac nieprawdziwe informacje na
temat prowadzonych rozmow -
podkresla Piotr Puszkarek.

Zwiazkowcy "S" zwracaja uwa-
ge na nieprawidlowosci przy po-

dziale srodkow z funduszu zakla-
dowego. - Funduszem tym dyspo-
nowal jeden z zalozycieli "zwiaz-
kéw zawodowych dyrektora", ktd-
ry rozdawal pracownikom bilety i
proponowal przystapienie do tam-
tej organizacji - opowiada Artur
Kwasnik.

Kolejna kwestia, w ktérej trud-
no o porozumienie to premia. Dy-
rekcja chce wprowadzi¢ premi¢
wydajnosciowa w wysokosci 200-
800 zL. Pracownicy nie sq przeciw-
ni takiemu rozwigzaniu, ale zwia-

trudnione na spawalni zamiast kar-
tonika po6t litrowego dostaja
szklanke.

- Domagamy si¢ tez, by pracow-
nicy otrzymywali paski razem z
wyplata, a nie z op6éznieniem, tak
jak teraz - dodaja zwiazkowcy.

Piotr Puszkarek i Artur Kwasnik
podkreslaja, ze pracownicy sa
$wiadomi dyskryminacji "Solidar-
nosci" przez pracodawcg i tym
chetniej zapisuja si¢ do Zwigzku. -
Zaloga jest wzburzona i coraz glo-
$niej domaga si¢ podjecia zdecy-

Piotr Puszkarek i Artur Kawasnik z ,Solidarnosci”
Johnson Controls podkreslajg, ze pracownicy fabryki
dostrzegajg dyskryminacje ,S” przez pracodawce
i zapisujg sie do Zwigzku

zek domaga si¢ przedstawienia
norm potrzebnych do jej wypraco-
wania.

- Obawiamy si¢, ze normy beda
tak wyliczone, ze uzyskanie pre-
mii bedzie niemozliwe i nierealne
m.in. ze wzgledu na awarie ma-
szyn, ktérych dyrekcja nie bierze
pod uwagg - dodaje Artur Kwasnik.

Zwiazkowcom trudno rowniez
osiagnac¢ porozumienie z dyrekcja
w sprawie mleka dla pracownikéw
pracujacych w trudnych warun-
kach. Pracownicy lakierni wcale
mleka nie otrzymuja, a osoby za-

dowanych dzialan - dodaje Piotr
Puszkarek. Dlatego zwiazkowcy -
wbrew grozbom dyrekcji przenie-
sienia fabryki do Rumunii - nie
wykluczaja podjecia akcji prote-
stacyjnej. Wszystko zalezy od
przebiegu najblizszych rozméw z
pracodawca. - Strajk jest ostatecz-
noscia, ale jezeli dalej "Solidar-
nos¢" bedzie lekcewazona to nie
bedziemy mieli innego wyjscia -
zapowiadaja zwiazkowcy z John-
son Controls.

Agnieszka Konieczny

Chca sprywatyzowac
dabrowski szpital?

Zwiazkowcy ,,Solidarnosci”
ze Szpitala Specjalistycznego
w Dabrowie Gorniczej sa za-
niepokojeni ostatnimi decy-
zjami rady spotecznej pla-
cowki. Obawiajq sie, ze szpi-
tal moze zosta¢ sprywatyzo-
wany.

W minionym tygodniu rada
przyjela plan rzeczowo-finansowy
dla placowki na I pétrocze, jednak
nie podjela decyzji dotyczacej po-
krycia jej straty finansowej. Tym
samym nie zostalo zaopiniowane
sprawozdanic finansowe na 2008
1. Na wniosek dyrektora rada spo-
leczna wstrzymala réwniez pro-
gram naprawczy szpitala.

Zdaniem zwiazkowcow szpital-
nej "Solidarnosci”, takie dzialania

moga oznacza¢ przygotowania or-
ganu zalozycielskiego do zmiany
formy prawnej placowki.

- W trakcie posiedzenia rady spo-
lecznej nie zostaliSmy poinformo-
wani wprost, jakie Urzad Miasta
ma zamiary wobec naszej placow-
ki - mowi przewodniczaca zakla-
dowej "S" Elzbieta Zuchowicz -
Zaniepokoil nas wniosek jednego
z czlonkow rady spolecznej doty-
czacy wystosowania do organiza-
cji zwiazkowych informacji o trud-
nej sytuacji szpitala.

Zwiazkowcy nie ukrywaja swe-
go zaskoczenia. Inne szpitale od lat
borykaja si¢ z powaznymi proble-
mami finansowymi. Tymczasem
dabrowski szpital si¢ bilansuje, a
przy tym raz w roku jest dofinan-
sowywany przez organ zalozyciel-

ski. Na inwestycje w tej placowce
Urzad Miasta przeznaczyl juz po-
nad 20 min zL "S" zamierza wy-
stapi¢ do przedstawicieli wladz
miasta o wyjasnienie informacji o
trudnej sytuacji placowki.

- Jezeli rzeczywiscie jest taki za-
miar, by placowke sprywatyzowac,
to uwazam, ze powinnismy zostac
o tym poinformowani - méwi Elz-
bieta Zuchowicz - Organizacje
zwiazkowe musza miec czas na wy-
pracowanic najlepszych rozwigzan
pracowniczych dla swoich czlon-
kow. W tej chwili oczekujemy na
ustawowe decyzje wewngtrzne. Je-
zeli nie zapadna do czerwca, to
prawdopodobnie moze zosta¢ pod-
jeta decyzja organu zalozycielskie-
go dotyczaca zmiany formy praw-
nej szpitala. Beata Gajdziszewska

Odeszla bohaterka
czasow wojny i pokoju

W poniedzialek zmarla w War-
szawie Irena Sendler, wielka dzia-
taczka spoteczna, ktéra ocalita z
Holokaustu ok. 2,5 tys. zydow-
skich dzieci.

- Byla wielkim czlowiekiem o wiel-
kim sercu, $wietna organizatorka wtych
najcigzszych czasach hitlerowskich. Ra-
tujac ponad dwa tysiace dzieci doko-
nala wielkiej rzeczy. Jej czyny przero-
sly czyny przecigtnego czlowicka -
mowi o zmarlej Marek Edelman,
ostatni zyjacy przywodca powstania w
Getcie Warszawskim. - Takich ludz,
ktérzy si¢ sami narazaja dla innych, dla
slabych, jest bardzo mato. Gdyby bylo
ich wigcej bylby lepszy swiat.

Irena Sendler, z domu Krzyzanow-
ska, urodzila 98 lat temu w Otwocku.
Jej ojciecbyt zzawodu Iekarzem, ajego
pacjentami bylo wiele ubogich oséb po-
chodzenia zydowskiego. W 1932 roku
Irena Sendler podieta prace w Obywa-
telskim Komitecie Pomocy Spoleczne;j,
gdzie prowadzila dzial opieki nad mat-
kami nieslubnych dzieci.

W czasie wojny zaangazowala si¢ w
dzialalno$¢ konspiracyjna oraz wiele
akgji spolecznych. Zalozylam. in. tajna
komérke pomocy Zydom. Nosila do
getta jedzenie, leki i pieniadze. Pdzniej
organizowala ucieczki z getta. W 1942
roku zainicjowala szeroko zakrojona ak-
cje ratowania dzieci. Wyprowadzane z
getta, byly umieszczane w polskich ro-
dzinach, sierocincach i klasztorach.
Przygotowywano im falszywe doku-
menty i wspomagano materialnie. Ura-
towano w ten sposob 2,5 tys. dzieci.

Pod koniec 1943 roku Iren¢ Sendler
aresztowalo gestapo. Zostala skazanana
$mier¢, ale dzigki wysokiemu okupo-
wi zostala rozstrzelana tylko "na papie-
rze". Do konca wojny ukrywala si¢ pod

falszywym nazwiskiem. Podczas Po-
wstania Warszawskiego pracowala jako
pielegniarka PCK. Przechowywana w
zakopanych w ziemi sloikach doku-
mentacja dzieci przemyconych z getta
przetrwala wojng.

Po wojnie Sendler pracowala w wy-
dziale opicki miasta stolecznego War-
szawy, przyczyniajac si¢ do tworzenia
domoéw dziecka i domow starcow dla
0sob osieroconych w czasie wojny. Byla
tez szefowa departamentu szkolnictwa
medycznego w Ministerstwie Zdrowia,
gdzie zabiegala o tworzenie ponadpod-
stawowych szkol pielegniarskich dla
dziewczat.

W 1965 roku Instytut Yad Vashem w
Jerozolimie przyznal Irenie Sendler tytul
Sprawiedliwego Wsr6d Narodow
Swiata, a w 1991 roku otrzymala ho-
norowe obywatelstwo Izracla. W 1999
w Stanach Zjednoczonych powstala
sztuka teatralna "Zycie w sloiku" opo-
wiadajaca o postawie Ireny Sendler w
czasie wojny. W 2003 roku Iren¢ Sen-
dler odznaczono Orderem Orla Biale-
go. W roku 2006 prezydent Lech Ka-
czynski wystapil z inicjatywa przyzna-
nia jej Pokojowej Nagrody Nobla. red.

Wiedzieli,

14 maja mija 25 rocznica $mierci
Grzegorza Przemyka syna znanej
dzialaczki opozycyjnej Barbary
Sadowskiej, bestialsko pobitego
przez funkcjonariuszy MO.

Miial niespetna 19 lat, nie zdazyt zda¢

matury. Przyjaciele zapamigtali go jako
wspanialego mlodego czlowicka. Zbyt

dojrzalego i troche wyrosnigtego, jak na
swoj wiek. Z rozwianymi dhugimi wlo-
sami i o dumnym spojrzeniu. Poctg.
Grzegorz Przemyk zostal zatrzyma-
ny przez milicj¢ 12 maja 1983 r. po po-
TIudniu na warszawskicj starowce. Spa-

kogo bija

cerowal z kolegami, "po deszczu", kto-
1y bardzo lubil. Odpoczywal przed ko-
lejnymi egzaminami maturalnymi.

Z placu zamkowego milicjanci prze-
wiezli go na komisariat przy ul. Jezuic-
kigj. Stamtad zostat zabrany przez po-
gotowie. Zamiast do szpitala trafil do
"psychiatryka". Do domu zabrala go
matka, ale nastgpnego dnia zawiozta do
szpitala. Opowiadal, Zze milicjanci bili
go lokciem w brzuch, powtarzali przy
tym "tak bij, zeby nic bylo Sladow".
Grzegorzzmart 14 majaw wyniku cigz-
kich urazéw jamy brzusznej. Lekarz,
ktory go operowal mial powiedziec, ze
"takich wewngtrznych obrazen jeszcze
nic widzial". Pogrzeb mlodego matu-
1zysty zgromadzil thamy i byl manife-
stacja przeciwko komunistycznej wla-
dzy. Sprawg tej tragicznej Smierci przez
wiele lat tuszowano.

Dzisiaj na budynku Liceum im. Fry-
cza-Modrzewskiego, do ktorego Grze-
gorz Przemyk uczgszczal, znajduije si¢
tablica pamigtkowa. Umieszczono na
ni¢j jego wiersz "Gra w szczerosC" z
tomiku "Oko". 3 majabr. prezydent RP
posmiertnie odznaczyt go Krzyzem Ka-
walerskim Orderu Odrodzenia Polski.

Agnieszka Konieczny
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900 tys.

W tym tygodniu do konsultacji
trafi projekt ustawy o emerytu-
rach pomostowych z lista zawo-
déw dajacych do nich prawo.
Emerytury wwieku o 5 lat lub 10
lat nizszym niz powszechny
otrzymaja osoby wykonujace
prace w 51 zawodach. Nauczy-
ciele beda pracowac¢ do uzyska-
nia powszechnego wieku eme-

rytalnego.

Jak doniosta poniedzialkowa Gazeta
Prawna, z emerytury pomostowej na
piec lat przed ukonczeniem powszech-
nego wicku emerytalnego (wynosi 60
lat dla kobiet i 65 lat dla m¢zczyzn) be-
dzie mogla skorzystac osoba (czyli 55-
letnia kobieta i 60-letni mezczyzna), kto-
ra spehni tacznie nastgpujace warunki:
— urodzila si¢ po 31 grudnia 1948 1., a

przed 1 stycznia 1969 1,

— przed 1 stycznia 1999 1. byla zatrud-
niona na stanowiskach i przy pra-
cach wymienionych w rozporzadze-
niu Rady Ministrow z 7 lutego 1983
r. w sprawic wicku emerytalnego
pracownikow zatrudnionych w

Ponad 900 tys. oséb straci
prawo do wczesniejszej
emerytury

1 ,07 min

liczba os6b, ktére pracujg

w warunkach uprawniajacych

w starym systemie emerytalnym
do wezesniejszych emerytur

1301ys.

moze uzyskac uprawnienia

do emerytury pomostowej

wg kryteriéw zaproponowanych
w projektowane] ustawie

Kto zaplaci za emerytury
pomostowe

140 min zt

raczne wptywy ze skfadek na FEP,
jesli bedzie je opfacac 130 tys.
0sob od pensji 3000 zt miesiecznie

20,1 min zt

dodatkowe koszty dla budzetu
2 tytufu wprowadzenia nowych
swiadczen w 2009 roku

76 min zt

nadwyzka wplywow ze skladek
nad wydatkami na swiadczenia
w 2010 roku
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osob bez emerytur pomostowych

szczegbOlnych warunkach lub w
szczegdlnym charakterze (Dz.U. nr
8, poz. 43 zpoézn. zm.),
wykonywala pracg wymieniong w
wykazie rodzajow prac w szczegol-
nych warunkach i o szczegolnym
charakterze (zamieszczamy go po-
ma okres pracy w szczegolnych wa-
runkach lub szczegélnym charakte-
7€ Wynoszacy co hajmnicj 15 lat,
ma okres skladkowy i nieskladko-
wy, ustalony na zasadach okreslo-
nych w art. 5-11 ustawy o emerytu-
rach i rentach z Funduszu Ubezpie-
czen Spolecznych, ktdry wynosi co
najmniej 20 lat dla kobiet i co naj-
mniej 25 lat dla mezczyzn,

osiagnela wiek wynoszacy co naj-
mnigj 55 lat dla kobiet i co najmnicj
60 lat dla m¢zczyzn,

rozwiazala stosunek pracy z praco-
dawca.

Emerytury na 10 lat przed wie-
kiem emerytalnym

Z emerytury pomostowej na dziesie¢
lat przed wiekiem emerytalnym (czyli

50

-letnia kobieta 1 60-letni mezczyzna)

skorzysta osoba, ktéra, oprocz warun-
kow wymienionych wyzej:

wykonywala na statkach zeglugi po-
wictrzngj prace w szczegolnym cha-
rakterze lub

wykonywala w morskich portach
handlowych oraz przedsigbior-

stwach pomocniczych dzialajacych
narzecz tych portow prace w szcze-
golnych warunkach Iub szczeg6l-
nym charakterze, lub

wykonywala w hutnictwie prace w
szczegdlnych warunkach, lub
wykonywala prace nurka, kesonia-
174, rybaka morskiego lub prace bez-
posrednio przy przetworstwie ma-
terialow zawierajacych azbest i ro-
botach rozbiorkowych zwiazanych
zich usuwaniem.

Nauczyciele bez prawa do eme-
rytur pomostowych

Rzad argumentuje, ze zniesienie moz-
liwosci przechodzenia na wezesniejsza
emerytur¢ nauczycicli nie oznacza, 7¢

WYKAZ RODZAJOW PRAC W SZCZEGOLNYCH WARUNKACH

L.

10.

1

12.

13.

14.

15.

Prace bezposrednio przy przerob-
ce mechanicznej wegla oraz rud
metaliiich wzbogacaniu (bez prac
wykonywanych w gornictwie).
Prace udostgpniajace i eksploata-
cyjne zwiazane z urabianiem mi-
neraléw skalnych (bez prac wy-
konywanych w gornictwie).
Zalewanie form odlewniczych,
transportowanie naczyn odlewni-
czych z plynnym, rozgrzanym
materialem (zeliwo, staliwo, me-
tale niezelazne i ich stopy).
Reczna obrobka wykanczajaca
odlewow: usuwanie elementow
ukladu wlewowego, $cinanie,
szlifowanie powierzchni odle-
WOW oraz malowanie na goraco.
Prace zwiazane z bezposredma
obstuga wielkich piecow oraz pie-
cow stalowniczych i odlewni-
czych.

Prace murarskie w piecach hutni-
czych, odlewniczych, ceramicz-
nych i bateriach koksowniczych.
Prace przy recznym zestawianiu
surowcow i recznym formowaniu
wyrobow szklanych w hutnictwie
szkla.

Kucie rgezne w kuzniach przemy-
slowych.

Pracebezposrednio przy obshudze
agregatow 1 urzadzen do produk-
¢ji metali niezelaznych.

Prace przy bezposredniej obstu-
dze ciagdw walcowniczych: przy-
gotowanie i dozorowanie pracy
walcow i samotokow, ingerencja
przy wypadaniu i zaklinowaniu
materialow.

1. Prace przy obstludze dzwignic
bezposrednio przy wytapianiu su-
16wki, stopow zelaza i metali nie-
zelaznych.

Prace bezposrednio przy produk-
cji koksu w bateriach koksowni-
czych i sortowanie koksu.

Prace przy wypychaniu koksu z
baterii koksowniczych.

Prace bezposrednio przy produk-
cji materialow formierskich i izo-
lacyjno-egzotermicznych uzywa-
nych wodlewnictwie1 hutnictwie.
Prace przy recznym zaladunku i
wyladunku piecow komorowych
wyrobami ogniotrwalymi.

16.

17.

18.

19.
20.

21

22.
23.
24.

25.

20.

27.

Prace przy recznym zaladunku i
rozladunku wyrobow ceramicz-
nych na wozki piecowe.
Formowanie wyrobow ogniotrwa-
lych przy uzyciu recznych narze-
dzi wibracyjnych.

Prace przy recznym formowaniu,
odlewaniu, czyszczeniu i szkliwie-
niu wyrobow ceramicznych.
Ratownictwo morskie.

Prace nurka i kesoniarza.

. Prace dokeréw bezposrednio przy

przeladunku w fadowniach statku.
Prace rybakow morskich.

Prace na statkach zeglugi morskigj.
Prace na morskich platformach
wiertniczych.

Prace na urzadzeniach wiertni-
czych bezposrednio przy poszuki-
waniu zl6z ropy naftowej i gazu
ziemnego.

Prace przy obrobce odwiertow w
gornictwie otworowym: ropy naf-
towej, gazu ziemnego i siarki.
Prace przy obshudze urzadzen
wiertniczych w gornictwie otwo-

28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

rowym siarki.

Spawanie lukowe i cigeie termicz-
ne w pomieszczeniach o bardzo
malej kubaturze, z utrudniong
wentylacja (podwdjne dna stat-
kow, zbiorniki, rury itp.).
Malowanie, nitowanie i monto-
wanie elementow wyposazenia w
pomieszczeniach o bardzo malej
kubaturze zutrudniong wentylacja
(podwajne dna statkéw, zbiorni-
ki, rury itp.).

Prace wewnatrz cystern, kottow i
zbiornikow po substancjach nie-
bezpiecznych.

Prace przy regcznym ukladaniu as-
faltu.

Prace bezposrednio przy prze-
tworstwie materialow zawieraja-
cych azbest 1 prace rozbiorkowe
zwigzane z ich usuwaniem.
Prace garbarskie bezposrednio
przy obrobce mokrych skor.
Prace bezposrednio przy recznej
scince drzew przenosna pilarka z
pila lancuchowa.

WYKAZ PRAC O SZCZEGOLNYM CHARAKTERZE

1
2.

10.
. Operatorzy przy obstudze i nadzo-

Piloci statkéw powietrznych.
Nawigatorzy na statkach morskich
ipromach pasazersko-towarowych
oraz piloci morscy.

Kontrolerzy ruchu lotniczego.
Maszynisci pojazdow trakcyjnych
W transporcie publicznym.
Pracownicy zatrudnieni przy usta-
wianiu drogi przebiegu pociagu
(nastawniczowie i dyzurni ruchu).
Kierowcy pojazdow uprzywilejo-
wanych.

Kierowcy autobusow, trolejbusow
oraz motorniczowie tramwajow w
transporcie publicznym.
Kierowcy samochodow przewoza-
cychladunki niebezpieczne (ladun-
ki wybuchowe, latwo palne, tok-
syczne).

Operatorzy zurawi wiezowych, do
obslugi ktérych wymagane sa
uprawnienia kategorii IZ lub row-
norzedne, oraz dzwignic portowych
i stoczniowych.

Operatorzy reaktorow jadrowych.

rzeblokow energetycznych wytwa-

12.

13.

14.

15.

16.

17.

rzajacych energie elektryczng i
cieplng.

Dyspozytorzy bezposrednio ste-
Tujacy procesami technologiczny-
mi mogqcymi stwarza¢ nadzwy-
czajne zagrozenie dla Srodowiska
(NZS) Iub bezpieczenstwa pu-
blicznego.

Pracownicy bezposrednio zatrud-
nieni przy produkcji materialow
wybuchowych, srodkow strzato-
wych, wyrobéw pirotechnicz-
nych orazich konfekcjonowaniu.
Czlonkowie zespolow reanima-
cyjnych pogotowia ratunkowego.
Czlonkowic zawodowych ekip
ratownictwa (chemicznego, gor-
skiego oraz gornictwa otworowe-
£0).

Pracownicy zakladowych strazy
pozarnych bioracy udziat w ak-
cjach ratowniczych.

Monterzy napowictrznych prze-
sylowych linii energetycznych za-
trudnieni bezposrednio przy usu-
waniu awarii.

nie beda oni mieli mozliwosci (czy tez
koniecznosci) kontynuowania zatrud-
nicnia na tym samym stanowisku pra-
cy. Beda mogli znalez¢ zatrudnienie na
przyklad w instytucjach zajmujacych si¢
ksztalceniem doroslych, w zwiazku z
tymze w najblizszych latach prowadzo-
ne beda intensywne dzialania zmierza-
jace do upowszechnienia edukacji do-
roslych w formach szkolnych jak tez
pozaszkolnych. Rzad oczekuje znacza-
cego wzrostu zapotrzebowania na wy-
kwalifikowana kadr¢ nauczycielska.
Wskazuje tez, ze praca z osobami do-
rostymi jest praca mniej obciazajaca
organizm nauczyciela w porownaniu z
nauczaniem dzieci i mlodziezy (np. brak
halasu, mnigjszy poziom stresu), moze
by¢ wigc wykonywana przez osoby,
ktére z racji wieku mialyby trudnosci
w prowadzeniu lekcji w szkolach pod-
stawowych, gimnazjalnych czy $red-
nich.

Jakie wydatki z budzetu panstwa

Wydatki zwiazane z wyplacaniem
emerytur pomostowych beda ponoszo-
ne nawet do 2040 roku. Ich skala be-
dzie jednak rézna - poczatkowo beda
niewiclkie, nast¢pnie wraz ze wzrostem
liczby uprawnionych do nich osob beda
rosnag, a po roku 2023 zaczna stopnio-
wo male¢, po tym jak wigkszos$¢ osob
objetych emeryturami pomostowymi
osiagnic wick emerytalny i przejdzie na
emeryturg. W okresie od 2009 do 2032
roku wydatki na emerytury pomosto-
we wyniosa 0,2 proc. PKB - informuje
Gazeta Prawna.

Powstanie Fundusz Emerytur

Pomostowych

Emerytury pomostowe finansowane
beda z funduszu emerytur pomosto-
wych (FEP). Bedzie on panstwowym
funduszem celowym, ktorego dyspo-
nentem bedzie Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych. Bedzie uzyskiwat docho-
dy ze skladek optacanych przez praco-
dawcow i z dotacji z budzetu oraz z
odsetek z lokat aktywow FEP w pierw-
szych latach jego funkcjonowania.
Skladki beda oplacane przez pracodaw-
cow za pracownika zgloszonego do re-
Jjestru ubezpieczonych, ktory:

— urodzil si¢ po 31 grudnia 19481, a
przed 1 stycznia 1969 1.,

— przed 1 stycznia 1999 1. wykonywat
prace w szczegdlnych warunkach
lub prace w szczegdlnym charakte-
I7e, W Tozumieniu ustawy o emery-
turach i rentach z FUS,

— wykonuje prace w szczegoélnych
warunkach lub o szczegdlnym cha-
rakterze, ktore zostaly wymienione
w wykazie.

Rzad zaklada, ze sktadka na emery-
tury pomostowe bgdzie wynosilta 3
proc. Podstawe wymiaru tej skladki
beda stanowily skladniki wchodzace
do podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe
(najczgsciej pensje brutto). Skladki
beda oplacane przez pracodawcow od
1 stycznia 2010 .

(Gazeta Prawna nr 92)
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Noc muzealna
w Katowicach

W sobote 17 maja odbedzie
sie IV edycja ,,Nocy muzeal-
nej” - ogélnoeuropejskiej im-
prezy, do ktdrej przytacza sie
réwniez Muzeum Slaskie w
Katowicach. W godzinach od
12. do 24 odbedzie sie nocne
zwiedzanie.

W tym roku po raz pierwszy
Muzeum Slaskie zaprasza na teren
swojej przyszlej placowki, do daw-
nej kopalni "Katowice" przy ul.
Kopalniangj 6. Jej zwiedzanic z
przewodnikiem rozpocznie si¢ juz
0 godz. 14., a zakonczy 0 20. Zwie-
dzajacym zaprezentowana zostanic
m.in. maszynownia szybu "Bartosz"
oraz stolarnia z wystawa planow i

modeli nowego Muzeum Slaskiego,
a takze ekspozycja dokumentalnych
fotografii z widokami kopalni z
minionych lat. Od godz. 21. do 24.
planowany jest pokaz swietlnej re-
konstrukcji projektu architektonicz-
nego nowego gmachu oraz ilumi-
nacji zabudowan dawnej kopalni.
Pokaz poprzedzi koncert Zespolu
Akordeonistow dzialajacego przy
KWK "Kleofas".

W "Noc Muzealng" na zwiedza-
jacych czeka wiele atrakcji. W
gmachu przy ul. Korfantego o
godz. 19. odbedzie si¢ prelekcja na
temat tworczosci Romana Kocha-
nowskiego, polaczona z wystawa
prac tego wybitnego pejzazysty. O
godz. 20.30. odbedzie si¢ koncert

kwartetu smyczkowego, ktory za-
prezentuje muzyke Kilara, Now-
skowskiego i Moniuszki, a o godz.
23. kwartet zagra koncert "Lata
20...1ata 30..." z utworami Szpila-
na, Wiehlera i Peterburskiego.

"Slaska porcelana od 1820 do
1945 1", "Zycie na celuloidzie.
Techniki animacyjne w filmach
Jerzego Zitzmana", "Piotrus i Wilk.
Oscar 2008" - to tylko nicktore ty-
tuly wystaw, ktore towarzyszy¢
beda "Nocy muzealnej".

Dzigki uprzejmosci KZK GOP,
do wszystkich migjsc, w ktorych
prezentowane beda ekspozycje,
zwiedzajacych dowozi¢ beda spe-
cjalne, bezplatne autobusy.

Red.

Unia sie regionowi opfaca

Prawie 200 nowych urzadzen
medycznych, ponad 90 km drég,
220 km sieci kanalizacyjnej,
szkolenia dla blisko 95 tys. os6b,
stypendia dla ok. 70 tys. uczniéw
i studentéw - to niektére rezulta-
ty cztonkostwa Polski w UE w
woj. Slaskim.

W piatek 9 maja, ktory obchodzony
byl jako Dzien Europy, Slaski Urzad
Wojewodzki przedstawil podsumowa-
nie przedsiewzige, zrealizowanych dzie-
ki unijnym srodkom, przeznaczonym
dla regionu w latach 2004-2006. Z pie-
niedzy przypadajacych na woj. Slaskie
w tym okresie wyplacono dotad 874
min 7, czyli 84 proc. Zakonczono 301
7. 389 rozpoczetych projektow.

- Z analizy dotad zlozonych przez
projektodawcow sprawozdan wynika
zdecydowanie, ze po czterech latach od
uruchomienia programu wizerunek re-
gionu zauwazalnie zmienia si¢ - ocenia
Fukasz ¥ataz gabinetu wojewody $la-

skiego. Jak mowi, wydatkowanie Srod-
kow w ramach Zintegrowanego Pro-
gramu Operacyjnego Rozwoju Regio-
nalnego (ZPORR), ktory byl podstawa
przekazywania unijnych pienigdzy w
latach 2004-2006, dobiega konca.

Z analiz Urzedu wynika, ze unijne
wsparcie w pierwszych latach polskie-
go czlonkostwa odczuly tysiace miesz-
kancow regionu. Uczniowie i studenci
dostali stypendia na laczna kwotg po-
nad 35 min zl, a prawie 100 tys. osob
uczestniczylo w bezplatnych szkole-
niachikursach, m.in. jezykowychipod-
noszacych kwalifikacje. Pieniadze z UE
dostalo tez ponad 300 matych firm.

Najciekawsze zakonczone dotad in-
westycje to m.in. budowa auli koncer-
towej Akademii Muzycznej w Katowi-
cach, budowa migjskiej biblioteki pu-
blicznej w Jaworznie, rewitalizacja iza-
gospodarowanie starego zamku i par-
ku Habsburgéw w Zywcu czy renowa-
cja kompleksu zamkowego w Pszczy-
nie. (rap)
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Donaldzie, zapomniates o nas!

Podwyzek wynagrodzen pra-
cownikow instytucji kultury w
2008 roku oraz utrzymania
abonamentu radiowo-telewi-
zyjnego domagali sie przed-
stawiciele srodowiska arty-
stycznego, ktorzy pikietowali
w poniedzialek w Warszawie.

Pikiete przed siedziba resortu kul-
tury zorganizowal Sekretariat Kul-
tury i Srodkow Przekazu NSZZ

"My z u$miechem tanczy¢ chee-
my, lecz tak dlugo nie mozemy",
"Zadamy podwyzek plac dla pra-
cownikéw kultury", "Nie odbieraj-
cie nam naszych przywilejow eme-
rytalnych", "Donaldzie, zapomnia-
fe$ 0 nas, my zapomnimy o Tobie"
- napisali uczestnicy pikiety na
transparentach.

Z protestujacymi spotkal si¢ mi-
nister kultury Bogdan Zdrojew-
ski. Pikietujacy wreczyli mu pety-
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Pikieta przed resortem kultury miata ,artystyczny” charakter

"Solidarnos¢". Przez okolo dwie go-
dziny przed ministerstwem prote-
stowalo kilkuset artystow i pracow-
nikow instytucji kultury z calej Pol-
ski, w tym réwniez ze Slaska.

cj¢ z postulatami. "Intensywny
wzrost gospodarczy Polski w ostat-
nich latach nie znajduje jak dotad
odbicia w finansowaniu na odpo-
wiednim poziomie instytucji kul-

tury" - napisali zwigzkowcy w pe-
tycji. Podkreslali takze koniecz-
nos¢ zagwarantowania w budzecie
na 2009 rok wzrostu nakladéw na
inwestycje i srodki rzeczowe. "Ina-
czej bedzie postgpowaé m.in. de-
gradacja budynkow - szczegolnie
zabytkowych, zbioréw muzeal-
nych, archiwalnych i bibliotecz-
nych" - napisano w pismie.

Przedstawiciele srodowisk twor-
czych domagaja si¢ przedstawienia
"strategicznych planoéw minister-
stwa dotyczacych rozwoju kultury
narodowej i zabezpieczenia intere-
su pracownikow sfery kultury".
Zadaja tez odpowiednich érodkow
finansowych na realizacje podwy-
zek wynagrodzen pracownikow we
wszystkich instytucjach kultury w
2008 roku oraz srodkow na syste-
mowe podwyzki dla pracownikéw
instytucji kultury.

Protestujacy domagaja si¢ row-
niez m.in. zachowania dotychcza-
sowych uprawnien emerytalnych
dla artystow, utrzymania zerowej
stawki VAT na ksiazki i czasopi-
sma oraz zaprzestania prob likwi-
dacji mediow publicznych poprzez
likwidacje abonamentu radiowo-
telewizyjnego, bez wskazania za-
stgpczego zrodla finansowania
medidéw publicznych.

red.

Obchody Dnia Hutnika

10 maja w katowickiej parafii
pw. $w. Jozefa odprawiona
zostata Msza $w. w intencji
hutnikéw.

Uroczyste obchody Dnia Hutni-
ka zorganizowala Sekcja Krajowa
Hutnictwa NSZZ "Solidarnos¢" i
Miedzyzakladowa Organizacja
Zwiazkowa "S" huty "Baildon".

Wsrod zaproszonych gosci nie
zabraklo prezydenta Katowic, pre-
zesOw spolek dzialajacych na ba-
zie majatku huty "Baildon", przed-
stawicieli wladz samorzadowych

oraz zwiazkow-
cOwW 1 pocztow
sztandarowych z
calej Polski.

Uczestnicy uro-
czystosci zlozyli g
kwiaty pod znaj- P
dujacym si¢ na te-
renie huty pomni-
kiem $w. Floriana.
Nastepnic prze-
maszerowali do
kosciola $w. Joze-
fa.

ak

Koniec sporu w ZLA

Ponad cztery godziny trwaly w
poniedzialek, w biurze posel-
skim Piotra van der Coghena
mediacje, ktére doprowadzity
do zawarcia porozumienia pla-
cowego ktére zakonczyto spor
zbiorowy w Zakladzie Lecznic-
twa Ambulatoryjnego (ZLA) w
Zawierciu.

- Rozmowy byly cig¢zkie, dostow-
nie walczylysmy o kazde pig¢ zlo-
tych podwyzki - méwi Malgorzata
Grabowska, przewodniczaca "So-
lidarnosci" Pracownikow Ochrony
Zdrowia w Zawierciu.

Walka dotyczyla przede wszyst-

kim plac $redniego personelu me-
dycznego (piclegniarek, poloznych
itechnikow medycznych). Przed me-
diacjami dyrekcja ZLA proponowa-
Ia wzrost plac zasadniczych tej gru-
py pracownikow o 300 zI miesigcz-
nie. W czasie rozmow kwota ta po-
woli rosta - 350, 380 i ostatecznie
ustalono, ze wynagrodzenia zasad-
nicze $redniego personelu wzrosng
0 385 zk miesigeznic. To wlasnie o te
ostatnie pi¢¢ zlotych walczono bli-
sko trzy kwadranse. Jako, ze wraz z
podstawq rosng inne skladniki wy-
nagrodzen, to przeliczajac na sred-
nia place brutto podwyzka wynagro-
dzen pielegniarek wyniesic 456 z1.

Powoli, ale systematycznic rosty
w czasie mediacji takze podwyzki
dla rejestratorek medycznych i po-
mocy laboratoryjnych, ktorym dy-
rekcja z cigzkim sercem dorzucala
po 10 zt do stawki. Ostatecznie pla-
ce zasadnicze tej grupy wzrosna o
220 71 miesigcznie.

Szybko ustalono natomiast pod-
wyzki dla pracownikow administra-
¢ji (w zaleznosci od wyksztalcenia
250 1 300 zI miesigcznie do stawki)
oraz lekarzy. W przypadku tych
ostatnich dyrekcja byla zreszta szcze-
golnie szczodra.

(zaw)

Jonak w Legnicy

By¢ moze juz jesienig Damian
Jonak stoczy kolejna walke o
mistrzowski pas.

World Boxing Coun-
cil, najbardziej presti-
zowa organizacja bok-
serska na $wiecie opu-
blikowala najnowszy
(stan na 30 kwictnia)
ranking. Damian Jonak
w wadze junior-§rednicj
zajmuje 27 miejsce, co
jest wynikiem o 10
oczek lepszym od po-
przedniego rankingu.
Awans oraz wysoka po-
zycja w rankingu WBC
Damiana, prawdopo-
dobnie umozliwi walke
o pas interkontynental-
ny pod koniec roku.

Poki co najblizsza
walka rankingowa naj-
lepszego boksera wsrod
zwigzkowcow odbedzie
si¢ 31 maja w Legnicy.
Jeszcze nie wiadomo,
kto bedzie jego prze-
ciwnikiem. W Legnicy
zawalcza rowniez m. in. Rafal Jac-
kiewicz, Tomasz Bonin i Dawid
"Cygan" Kostecki.

Tymczasem na portalu Allegro
koncza si¢ licytacje koszulek z wi-
zerunkiem Damiana z podpisami
wszystkich uczestnikow niedawnej

Rado$¢ Damiana Jonaka
po ostatnim zwyciestwie

(Zdj.: Tomasz Stepien)

gali w katowickim Spodku. Dochod
z ich sprzedazy przeznaczony bg-
dzie na cele charytatywne.  wg

Pocztowcy okupuja

Od czwartku 8 maja zwigzkow-
cy z organizacji wchodzacych
w skiad komitetu protestacyj-
nego na Poczcie Polskiej oku-
puja jedno z pomieszczen w
Dyrekcji Generalnej Poczty
Polskiej w Warszawie.

Podczas poniedzialkowych roz-
moéw zwigzkowcom i kierownictwu
firmy nie udalo si¢ osiagna¢ poro-
zumienia, dlatego okupacja nie zo-
stala przerwana. W czasie negocja-
cji Zarzad zaproponowal 3 alterna-

tywne systemy podwyzek. Najnow-
sza oferta polega na podwyzce w
wysokosci 400 z1 od 1 sierpnia br.

Przedstawiciele ponad 30 organi-
zacji zwigzkowych proponowali z
kolei wzrost plac 0 400 71 brutto dla
kazdego pracownika od 1 kwietnia
br. Pocztowa "Solidarnos¢" oczeku-
je natomiast wzrostu wynagrodzen
0400 71 brutto (poprzednio 700 z1),
liczonego od 1 stycznia br.

Jesli nie dojdzie do porozumienia,
"Solidarnos¢" 3 czerwca rozpocznie
strajk. wg

na odziezy,
e artykuly biurowe.

SolDar Sp. z o.o.

40-286 Katowice, ul. Floriana 7/10

ustugi poligraficzno-reklamowe,
e sprzedaz gadzetow zwigzkowych
(flagi, transparenty, kubki),
e czyszczenie i sprzagtanie obiektéw,
e uslugi remontowo-budowlane,
odziez robocza i ochronna, sprzet BHP,
srodki czystosci, nadruki firmowe

tel. 032 353-84-25 wew. 410
soldar@interia.pl




