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Mistrz Jonak nie zawodzi

j.: tukasz Kotula

Damian Jonak obronit w katowickim Spodku tytut mtodziezowego mistrza swiata organizacji
WBC w bokserskiej wadze junior Sredniej. Polak w czwartej rundzie pokonat przez techniczny
nokaut Francuza Sebastiena Spenglera. Po walce dziekowat kilku tysigcom dopingujacych
go czionkéw ,,Solidarnosci”. -
| mam nadzieje, ze beda ze mna podczas kolejnych walk.

Kibice-zwiazkowcy byli wspaniali. Dziekuje im, ze nie zawied]li.
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Uwieziona nadzieja

Pokdj przestuchan, milicyj-
ne mundury, akta osobowe
1 stara maszyna do pisania
to tylko czg$¢ ekspozycii
pt. ..Uwieziona nadzieja”
otwartej w pomieszcze-
niach Instytutu Pamigci
Narodowej w Katowicach.

Czytaj na stronie 4

»Solidarnos¢” w Licheniu
1 Kilkanascie tysigcy

zwiazkowcow uczestni-
czylo w X Ogolnopol-

" | skiej Pielgrzymce ,,Soli-
| darnosci” do Sanktu-

arium Maryjnego w Li-

8| cheniu, zorganizowanej

w tym roku pod hastem

»Maryjo badz wzorem dla uczniow Chrystusa”.

Czytaj na stronie 5

Przyzwoitos¢ czy medialny show?
Czeslaw Klosek, gornik ranny
podczas pacyfikacji kopalni "Ma-
@ nifest Lipcowy" w grudniu 1981
r., zapowiedzial, ze zwroci pre-
zydentowi Lechowi Kaczynskie-
mu nadany mu we wrzesniu ub.
roku Krzyz Komandorski Orde-
ru Odrodzenia Polski. O jego
przyznanie zabiegala wowczas "Solidarnos¢" z kopalni
"Zofiowka" i Zarzad Regionu Slasko—Dabrowsldqi ESEA

Czytaj na stronie 5
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22 kwietnia (Warszawa). Pracow-
nicy shuzby skarbowej zdecydowali
0 zorganizowaniu w dniach 28-30
kwietnia protestu. W jego ramach
zamierzaja bra¢ urlopy na zadanie i
odwiedza¢ punkty krwiodawstwa.
Moze to oznaczaé, ze tysiace 0sob
cheacych zlozy¢ deklaracje podat-
kowe tuz przed uplywem terminu
utknie w gigantycznych kolejkach.
"Solidarnos¢" Pracownikow Skar-
bowych domaga si¢ wiekszych pod-
wyzek niz te, ktore obiecal im rzad.
Zwigzkowcy alarmuja, 7e nie wszy-
scy dostali nawet obiecane 245 zlo-
tych. Narzekaja tez, ze nie doliczo-
no im odsetek za zwloke. Pracow-
nicy skarbowki maja tez zal do 1za-
du, Ze nie rozmawia z nimi na temat
poprawy ich warunkow pracy. Tym-
czasem zwiazkowcy mowia, ze od
dawna apeluja, by zmienic skompli-
kowane prawo podatkowe, ktore na-
raza ich na ciggle ataki petentow.

skekok
22 kwietnia (Gdansk) KomisjaKra-
jowa NSZZ "S" wyrazila dezapro-
batg zaréwno wobec projektu usta-
wy poglebiajacej bezposrednie uza-
leznienie mediéw publicznych od
decyzji politykow, jak i wobec at-
mosfery, ktdra temu towarzyszy. -
Epatowanie spoleczenistwa informa-
cjami o bliskiej likwidacji abona-
mentuRTV powoduje spadek wply-
wow 1 grozbe zwolnien setek pra-
cownikow publicznych radia i tele-
wizji. Dotyczy to szczegdlnie roz-
glosni regionalnych, gdzie wpltywy
z abonamentu stanowia 80-90 proc.
przychoddw - czytamy w stanowi-
sku KK
Zdaniem czlonkow Komisji Krajo-
wej w mediach publicznych juz te-
raz w stopniu dalece niewystarcza-
Jjacym podejmowane sa tematy Spo-
leczne. Natomiast planowane zmia-
ny moga doprowadzi¢ nie tylko do
dalszej komercjalizacji mediow pu-
blicznych, ale takze do ich istotnego
oslabienia wobec stacji prywatnych
ze szkoda dla realizacji ustawowej
misji, ktéra media publiczne powin-
ny realizowac, w tym promocje part-
nerstwa i dialogu spolecznego.

shesksk
22 kwietnia (Gdanisk) Komisja Kra-
Jjowa NSZZ "Solidarnos¢" przyjelta
stanowisko dotyczace 20 rocznicy
strajkéw majowych. "Protesty te -
najwigksze od 1981 roku - byly osta-
tecznym potwierdzeniem klgski po-
lityki stanu wojennego i zniewole-
nia prowadzonej przez ekipe Woj-
ciecha Jaruzelskiego. Chocjeszcze
wowczas skonczyly si¢ bez porozu-
mienia, to dowiodly, ze "Solidar-
nos¢ jest ciagle obecna w zakladach
pracy i uczelniach, ze opor wobec
systemu trwa i narasta" - glosi sta-
nowisko Zwiazku.
Komisja Krajowa "S" podkredlila,
ze "sklada hold wszystkim, ktorzy
wowczas raz jeszcze podjeli te wal-
ke ryzykujac represje i wigzienie".
"Zapisali oni kolejne chlubne karty
na naszej trudnej drodze do niepod-
leglosci, solidnosci i godnosci ludzi
pracy" - czytamy w stanowisku
Zwiazku.
Pierwszy strajk wybucht 21 kwiet-
nia 1988 r. w Hucie Stalowa Wola.
2 maja do protestu dolaczyli robot-
nicy ze Stoczni Gdanskiej, a nastep-
nie - studenci Uniwersytetu Gdan-
skiego.

NSZZ =
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LICZBA TYGODNIA..
3144,41 zi..

... tyle wynioslo przecigtne wynagrodzenie brutto w marcu - poinformo-
wal Glowny Urzad Statystyczny. Oznacza to, w relacji, ze rok do roku
wzroslo o 10,2 proc., a miesigc do miesigca zwigkszylo si¢ o 3,7 proc.

GUS podal takze, ze w przedsigbiorstwach w marcu 2008 roku bylo za-
trudnionych 5384,1 tysiaca 0sob, czyli o0 5,8 proc. wiecej rok do rokuio 0,2

proc. wigcej niz przed miesigcem.

NAPISANO

Urlopu juz nie zazqdasz

(Metro, Lukasz Antkiewicz, 17 kwietnia 2008 r.)

Koniecurlopéw na zadanie. POiPSL
chca, by pracownik musial uzasadnia¢
prosbe o dzien wolny, a szef méglby
mu odméwic. - To niedopuszczalne -
protestuja zwiazki zawodowe

Pekla ci rura w lazience albo wypa-
dla bardzo wazna urzedowa sprawa i
nie mozesz przyjs¢ do pracy? Teraz w
takich sytuacjach pracownicy moga po-
ratowac si¢ urlopem na zadanie. Wy-
starczy przez. telefon zawiadomic sze-
fa, ze dzi$ nas nic bedzie. Nie musimy
podawac przyczyn, a pracodawca nie
moze nam odmoéwi¢. Kodeks pracy
gwarantuje nam prawo do czterech ta-
kich dni w roku w ramach urlopu wy-
poczynkowego.

Ale PO 1 PSL chca ograniczy¢ ten
przywilej. Proponuja, by pracownik
musial umotywowac swoj wniosek o
wolny dzien, a pracodawca moglby mu
odmowic. Poslanka Bozenna Bukie-
wicz z PO tworzy projekt odpowied-
ni¢j ustawy. - Gdyby wszedl on w zycie,
instytucja urlopu na zadanie praktycz-
nic przestalaby istnie¢ - ostrzega An-
drzej Radzikowski z OPZZ. - Nie wy-
obrazam sobie, bym thumaczyla si¢ dy-
rektorowi, Ze nie mogg przyjs¢ do pra-
cy, bo przeplakalam noc po klétni z
mgzem. Raczej bede kombinowac np.
jak wzia¢ lewe zwolnienie lekarskie -
moéwi Anna, nauczycielka z Warszawy.

- Urlop na zadanie stal si¢ forma na-
cisku na pracodawceg - argumentuje An-
drzej Czerwinski, wiceszef klubu PO.
- Ten przywilej paralizuje gospodarke -
wtéruje mu Eugeniusz Grzeszczak z
PSL. Politycy daja przyklad lekarzy, pie-
legniarek, celnikow i policjantow, kto-
rzy masowo brali urlopy na zadanie, by
wywalczy¢ podwyzki. W szpitalach
trzeba bylo odwolywac operacje, samo-
chody na granicy staly w kilkudziesig-
ciogodzinnych kolejkach. Podobna ak-
cje zapowiadali na koniec kwictnia pra-
cownicy skarbowki.

- Poslowie chca zastosowac odpo-
wiedzialno$¢ zbiorowa. Bo straci natym
ogromna wigkszos¢ rzetelnych pracow-
nikoéw, ktorzy na protestuja, tylko zadaja
urlopu w przypadku naglych kompli-
kacji zyciowych - protestuje Janusz
Sniadek, przewodniczacy NSZZ "S".

Polska Konfederacja Pracodawcow

Prywatnych "Lewiatan" chcialaby i$¢
jeszcze dalej. - Urlop na zadanie powi-
nien by¢ calkiem zniesiony - mowi
Malgorzata Rusiewicz z PKPP. - Dla
malych i $rednich przedsigbiorcow nie-
oczekiwany urlop nawet jednego pra-
cownika wiaze si¢ czgsto z przestojem
w dzialalnosci firmy i ze stratami finan-
sowymi - argumentuje szefowa Lewia-
tana Henryka Bochniarz.

- Na calkowita likwidacje urlopoéw
na zadanie ja si¢ nic godz¢. Bedziemy
szuka¢ czego$ posredniego w Komisji
Trojstronnej z przedstawicielami rzach,
pracodawcow i zwiazkowcow - mowi
minister pracy z PSL Jolanta Fedak.
W resorcie pojawil si¢ pomysl, by np.
zabroni¢ wykorzystywania wszystkich
czterech dni urlopu naraz.

Ani Lewiatan, ani poslowie nie maja
danych, jak czgsto Polacy korzystaja z
tego przywileju. Zadzwonilismy do kil-
ku malych i $rednich firm. Z rozméw
wynika, z¢ urlop na zadanie jest wyko-
rzystywany, ale niczbyt czesto. - Nikt nie
robi z nim problemow - uslyszelismy w
agencji reklamowej zatrudniajacej ok. 40
osob. - W tym roku zazadalam jednego
dniawolnego, gdy nagle zachorowal moj
kot i musialam jecha¢ do weterynarza.
Szefzgodzil si¢ od razu - mowi Agniesz-
ka Czapla, ksiggowa z Warszawy.

Ale nawet lewica, za ktorej rzadow
w 2002 r. wprowadzono ten przywilej,
przyznaje, 7e jakies zmiany sq potrzeb-
ne. - Moze warto ograniczy¢ liczbe
0s6b, ktore w danym dniu moga wziac
wolne - zastanawia sic Anna Bankow-
ska zLiD.

Przeciwko ograniczeniom jest PiS i
zwiazki zawodowe. - Likwidacja
uprawnien pracowniczych to najgorszy
Sposob rozwiazywania problemow. Nie
probuje si¢ ich tagodzi¢, tylko pozba-
wia si¢ pracownikow broni - alarmuje
szef"S" Janusz Sniadek.

Serdecznie dzickuje Slasko-
Dabrowskiej "Solidarnosci" za
wsparcie udzielone mi w proce-
sie sadowym.

Z wyrazami szacunku

Adam Giera

dniami wolnymi od pracy.

Dzien wczesniej

Kolejny numer naszego Tygodnika ukaze si¢ dzien wczesniej - we
wtorek 29 kwietnia. Mamy nadziej¢, ze ulatwi to jego kolportaz przed

Redakcja TSD
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BT Sosnowiec

0Od 28 do 30 kwietnia w siedzibie so-
snowieckiego BT odbedzie si¢ szkole-
nic ogdlnozwigzkowe. Koszt szkolenia
wynosi 10 zl za jeden dzien od osoby.

Zainteresowani proszeni sa o kontakt
z Joanng Sinska, nr. tel. 032 26647-
64.

shskeok

Przewodniczaca nowo powstalej Ko-
misji Zakladowej Pracownikéw Urze-
du Skarbowego w Dabrowie Gorniczej
zastala Lidia Pankrac.

Przebieg wyborow nadzorowali pel-
nomocnik ZR Slasko-Dabrowskiego
NSZZ"S" Robert Odyjas i przedsta-
wiciel sosnowieckiego BT Joanna Sin-
ska.

Nowa Komisja liczy 40 czlonkow.

seokeok

19 kwietnia odbylo si¢ Walne Zebra-
nie Delegatéw NSZZ "'S" Timken Pol-

ska. Podczas dyskusji delegaci poruszyli

nowych zwiazkowcow "S" wzrosla do
50. Postanowili oni jednak nie tworzy¢
oddzielnej komisji zakladowej lecz
wejs¢ w sklad miedzyzakladowej "So-
lidarnosci" Pracownikéw Ochrony
Zdrowiaw Zawierciu. W liczacym 120
pracownikow DPS nie dzialala dotych-
czas 7adna organizacja zwiazkowa.

- Pomoc oraz pielggnacja osob nie-
dolgznych i uposledzonych jest niewat-
pliwie zwiazana z szeroko rozumiang
ochrong zdrowia. Wérod pracownikow
DPS spory odsetek stanowia zreszta pie-
legniarki 1 opickunki - méwi Malgo-
rzata Grabowska, przewodniczaca za-
wiercianskiej "Solidarnosci" Pracowni-
kéw Ochrony Zdrowia.

Obecnie najwigksza bolaczka zalogi
DPS w Zawierciu sq niskie, wrecz glo-
dowe, place oraz brak ustawowych do-
datkow za prace z podopiecznymi upo-
Sledzonymi umyslowo. Wprawdzie nie-
mal wszyscy podopieczni cierpia na ta-

m.in. problem emerytur
pomostowych, aw przyje-
tym stanowisku napisali, 7¢
z niepokojem obserwuja
brak jakichkolwick dziatan
W tym temacie.

- Wszelkie ograniczenia
uprawnien emerytalnych
dla pracownikéw wykonu-
jacych pracg wwarunkach
szkodliwych lub o szcze-
golnym charakterze uwa-
zamy za niedopuszczalne
- napisali zwiazkowcy 1
podkreslili, ze oczekuja od Zarzadu Re-
gionu podijecia zdecydowanych dzia-
lan w celu utrzymania uprawnien eme-
rytalnych, a od zwiazkowcow z innych
branz poparcia.

BT Zawiercie

Kwestie podwyzek plac oraz niebez-
pieczenstwa zmniejszenia zatrudnienia
w zaleznej spdlce "Wiktoryjka" zajmu-
jacej si¢ odlewami precyzyjnymi zdo-
minowaly dyskusje podczas zaklado-
wego zebrania delegatow "Solidarno-
&ci" Odlewni Zeliwa w Zawierciu. Na-
stroje byly dalekie od optymistycznych.

Odlewnia Zeliwa, mimo pelnego
portfela zamowien, boryka si¢ ze spo-
rymi problemami finansowymi. Powo-
dem jest wysoki kurs zlotowki w sto-
sunku do dolara i euro. Zaklad ekspor-
tuje bowiem znaczna czes$¢ produkcii i
Wraz z umachianiem si¢ zlotowki za
wyroby sprzedane za granicg dostaje
coraz mni¢j pieniedzy. W takiej sytu-
acji dyrekcja gotowa jest si¢ zgodzic si¢
na podwyzki znacznie nizsze od postu-
lowanych przez stron¢ zwiazkowa i
oczekiwanych przez pracownikow.

Jednoczesnie Odlewnia Zeliwa za-
mierza zainwestowac 3,8 min ztw nowe
wyposazenie techniczne odlewni "Wik-
toryjka", ktdra jest jej spolka zalezna.
Pieniadze na ten cel pochodzi¢ beda z
kredytu. Zalogg niepokoi jednak niebez-
pieczenstwo zmniejszenia liczby miejsc
pracy. Nowa linia potrzebowac zapew-
ne bedzie znacznie mnigjszej obshugi.
Pytany przez delegatow prezes odlew-
ni ni¢ potrafili okresli¢, czy dojdzie do
redukcji zatrudnienia, a jesli tak, to w
jakim zakresie.

shskeok

Ponad dwie piate pracownikow
Domu Pomocy Spolecznej (DPS) w
Zawierciu wstapilo w szeregi "Solidar-
nosci". Podczas zorganizowanego w
miniong Srode pierwszego zebrania
zwigzkowego deklaracje czlonkowskie
wypelnilo 39 o0sdb, a do piatku liczba

Podczas pierwszego w zawiercianskim
DPS zebrania zwigzkowego deklaracje
wstgpienia do ,S” wypetiat prawie kazdy

kieuposledzenia, ale "na papierze" - czy-
li zgodnie ze statutem - zawiercianski
DPS nie ma statusu placowki opieku-
jacej si¢ niepenosprawnymi umyslowo.
Niestety, kolejny raz okazuje si¢, ze dla
urzednikéw - organem zalozycielskim
DPS jest starostwo - nie jest wazna po-
moc udzielna przez placowke lecz re-
gulaminowy zapis.
skskeok

Procedury sporéw zbiorowych ru-
szyly w minionym tygodniu w Zakla-
dzie Lecznictwa Ambulatoryjnego w
Zawierciu oraz Szpitalu Choréb Pluc
w Siewierzu. W obu placéwkach "So-
lidarno$¢" Pracownikow Ochrony
Zdrowia domagala si¢ podwyzek wy-
nagrodzen zasadniczych o 500 zI mie-
sigcznie.

Oile w siewierskim szpitalu we wto-
rek 22 kwietnia, doszlo do pierwszej
tury negocjacji placowych, to dyrekcja
ZILLA w Zawierciu 0 wzro$cie wynagro-
dzen milczy. Zamiast rozmoéw o placach
podczas ostatniego posiedzenia Rady
Spolecznej ZLLA odgrzano pomysl pry-
watyzacji przychodni. Dyrekcja zapo-
wiedziala, ze ma opracowane trzy pro-
Jekty prywatyzacji.

- Pracownikéw interesuja przede
wszystkim ich zarobki, a niektojest wla-
Scicielem przychodni. Nie ma mozliwo-
Sci, aby perspektywa prywatyzacji
oznaczala rezygnacj¢ z zadan placo-
wych - moéwi Malgorzata Benc, sze-
fowa Biura Terenowego Slasko-Da-
browskiej "S" w Zawierciu. - Bedzie-
my walczy¢ o podwyzki, tak aby w
przypadku prywatyzacji pracownicy
przechodzili do nowych placowek z
godnymi placami.

Panuje bowiem zgoda, ze ewentual-
ne przeksztalcenia wlasnosciowe w
ZLA opiera¢ si¢ beda na przechodze-
niu pracownikoéw do nowych spolek na
podstawie art. 23! Kodeksu Pracy, czy-
li zachowywac oni beda dotychczaso-
we zarobki.

(zaw)
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W ,,Silesii” nie ma
powodow do obaw

Nie doszto do planowanego
parafowania projektu sprze-
dazy majatku czechowickiej
kopalni ,,Silesia” szkockiej
grupie Gibson Group.

Dokumenty podpisali tylko
przedstawiciele zarzadu Kompanii
Weglowej, ktora sprzedaje zaktad
inwestorowi. Tom Gibson, prezes
1 wspolwlasciciel Gibson Group,
podpisze je po szczegolowym za-
poznaniu si¢ z dokumentacja. Po
parafowaniu przez obie strony, do-
kumenty trafia do ministrstw go-
spodarki i skarbu panstwa. Tam
szczegbdlowo zostana przeanalizo-
wane warunki sprzedazy kopalni.
Zaklada si¢, ze do ostatecznej
transakgcji dojdzie do konca czerw-
ca.

- Nie ma w tym nic nicpokoja-
cego - uspokaja przewodniczacy
"Solidarnosci" w KWK "Silesia"
Dariusz Dudek. - W trakcie zor-
ganizowanej masowki dla zalogi,
pan Gibson potwierdzil zaintereso-
wanie kupnem kopalni i poinfor-
mowal pracownikow o inwesty-
cjach, ktére zamierza poczyni¢ w
zakladzie. Przedstawil rowniez
nowego prezesa kopalni.

Przed ostateczna sprzedaza Gib-
son Group bedzie musiala jeszcze
zalatwi¢ formalno$ci zwiazane z
przeniesieniem koncesji na eksplo-

atacj¢ wegla oraz uzyskaniem zgo-
dy Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentéw i Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Admini-
stracji na zakup dzialek kopalni.

Szkocki inwestor zobowiazal si¢
zaplaci¢ za "Silesi¢" 250 mln zi
wraz z podatkiem VAT oraz inwe-
stycji w wys. 1 mld zl. W trakcie
przetargu na sprzedaz kopalni cena
wywolawcza jej majatku wynosi-
la 111,5 min zL.

Gibson Group parafowala juz
umowe spoleczng ze zwiazkami
zawodowymi. Jej zapisy zapew-
niaja pracownikom nie tylko cia-
glos¢ zatrudnienia, ale réwniez
funkcjonowanie ponadzakladowe-
go ukladu zbiorowego pracy, regu-
laminu pracy, funduszu §wiadczen
socjalnych i ustawy o zwiazkach
zawodowych. Inwestor zagwaran-
towal takze wielkos$¢ wydobycia i
pakiety prywatyzacyjne oraz utwo-
rzenie okoto 1500 nowych miejsc
pracy. Pierwszenstwo w zatrudnie-
niu beda mieli cztonkowie rodzin
pracownikow kopalni. Inwestor
zgodzil si¢ réwniez na zapis, ze
srednic wynagrodzenie w kopalni
nie moze by¢ nizsze od sredniej w
gornictwie. Wszyscy zatrudnieni w
"Silesii" maja otrzymywac bony
prywatyzacyjne w wys. 1 tys. zl za
kazdy rok pracy w zakladzie.

Beata Gajdziszewska

Przetargi

na ustugi

I... pracownikow

Dyrekcja Szpitala Specjali-
stycznego w Dabrowie Gor-
niczej rozpoczetla realizacje
zapiséw zawartych w planie
strategicznym dla placowki
na lata 2008-2010.

Szpitalna "Solidarno$¢" zabiega-
la o wprowadzenie do strategii za-
pisow, ktore chronilyby interes pra-
cownikow, a zwlaszcza czlonkow
zwigzku. Jednym z zalozen planu
strategicznego jest wydzielanie ze
struktur szpitala ushug wraz z pra-
cownikami. "S" od poczatku prze-
ciwna jest takim praktykom. Zy-
skaly one jednak poparcic przed-
stawicieli rady spolecznej szpitala
oraz jego organu zalozycielskiego.

- Udalo si¢ nam wprowadzi¢ za-
pis, ze ci pracownicy zostana ob-
jeci artykutem 23' - méwi przewod-
niczaca "S" w dabrowskim szpita-
lu Elzbieta Zuchowicz. - Mamy
swiadomo$¢, ze nie daje on gwa-
rancji pracowniczych podobnych
do tych, ktére maja zatrudnieni w
strukturach szpitala, ale stanowi
jakas forme¢ ochrony dla pracow-
nikow przejetych przez firmy out-
sourcingowe.

20 maja w placowce juz po raz
drugi odbedzie si¢ przetarg na prze-

jecie tzw. ushug rejestracji i spra-
wozdawczosci. Do pierwszego nie
zglosil si¢ zaden oferent. Zwiaz-
kowcy twierdza, ze jest to nowos¢
na rynku outsourcingu. Nie potra-
fia wskazac szpitala w wojewodz-
twie $laskim, w ktérym te ushugi
zostalyby wylaczone z jego struk-
tur.

Do przetargow przygotowywa-
ne sa rowniez laboratoria, steryli-
zacje, warsztaty. Te dzialania budza
niepokoje wsrdd pracownikow.

- Obawiamy si¢, ze moga one
spowodowac pogorszenic warun-
kéw pracy naszych czlonkow -
dodaje przewodniczaca. - Korzy-
sci z wylaczen ze struktur szpitali
zawarte sa tylko w prognozach.
Tak naprawde, weryfikuje je samo
zycie. Czesto okazuje si¢, ze po
wylaczeniu ustugi trzeba za nia
zaplaci¢ oferentowi ktory wygral
przetarg duzo wigksze pieniadze.

Zwiazkowcy z"S" staraja si¢ od-
suwac od siebie niepokoje, ze okro-
jenie dzialalnosci szpitala zwiaza-
ne jest z planami zmiany jego for-
my organizacyjno-prawnej. Juz
dzi$ zapowiadaja, ze nic zgodza sic
na prywatyzacje.

Beata Gajdziszewska

3

$lasko-Dabrowski

Satysfakcjonujace
porozumienie w JSW

Premie produkcyjng w wys. 2
tys. ztotych brutto otrzymaja
w lipcu pracownicy Jastrzeb-
skiej Spotki Weglowej. To je-
den z zapis6w porozumienia
podpisanego przez reprezen-
tacje zwigzkéw zawodowych
JSW z zarzadem spoiki.

Zgodnie z tym dokumentem,
szczegbdlowe ustalenia dotyczace

Andrzej Powalta,
przewodniczacy
,Solidarnosci”

w KWK ,,Budryk’:

- Okazuje sie,
7€ mozna w spo-
koju wynego-
cjowac z zarza-
dem swiadcze-
nia na rzecz pra-
: cownikow. Do
niektorych osob ze zwiazkow za-
wodowych "Jednos¢" i "Kadra"
jeszcze nie dotarlo, ze od niedaw-
na kopalnia "Budryk" nie jest juz
samodzielnym zakladem, lecz
czescia JSW. Caly czas graja na
emocjach zalogi, po to, zeby wy-
wolac kolejny konflikt na "Budry-
ku". Po tym dlugim, nieodpowie-
dzialnym strajku, kopalnia z pew-
noscig utracitaby plynnos¢ finan-
sowa. Od tego uchronilo ja wia-
czenie do JSW. Moze wlasnie o
to chodzilo organizatorom prote-
stu, by doprowadzi¢ do przejecia
zakladu przez inwestora strate-
gicznego, czyli przyspieszonej
prywatyzacji?

Poczta nie
strajkuje
(na razie)

»Solidarnos¢” Poczty Polskiej
postanowita przetozy¢ termin
strajku na 5 maja.

Do protestu dojdzie, jesli nie uda
si¢ zawrze¢ porozumienia z wladza-
mi poczty w sprawic podwyzki plac
w wysokosci 700 zt dla pracownika.
Do tego czasu w calej firmie trwac
bedzie pogotowic strajkowe.

Odpowiadajac na rozpowszech-
niane przez nicktore organizacje pra-
codawcdw opinie, pocztowa "Soli-
darnos¢" stwierdza, ze wszystkic
dotychczasowe postanowienia i
dzialania w ramach prowadzonego
sporu zbiorowego o wzrost plac, sa
zgodne z prawem. "Wszelkie inne
opinie, rozpowszechniane glownie
Pprzez organizacje pracodawcow opi-
nie, przez brak oparcia w faktach, nie
sa miarodajne, a maja na celu jedy-
nie zastraszenie pracownikow Pocz-
ty Polskiej" - czytamy w uchwale
Komisji Migdzyzakladowej.  red.

rozdysponowania premii zostana
zatwierdzone przez kierownictwa
poszczegolnych zakladow i orga-
nizacje zwiazkowe. Kwoty premii
nic beda uwzgledniane do wylicze-
nia innych skladnikéw wynagra-
dzania m.in. wynagradzania i
ckwiwalentu za urlop, wynagro-
dzenia za absencj¢ chorobowa,
odpraw emerytalnych, nagrod ju-
bileuszowych i nagréd rocznych
(Barborka i 14-ka). Wyliczane beda
wskaznikiem do indywidualnego
wynagrodzenia za pi¢¢ miesigcy.

Na mocy porozumienia, od 1
maja 2008 roku wartos¢ positkow
profilaktycznych ustalona zostala
w wys. 12 zlotych za przepraco-
wang dnidwke. Zarzad JSW przyjal
zasade, ze gléwnym kryterium
przyje¢ do pracy w spolce bedzie
wyksztalcenie kandydatow. Zobo-
wiazal si¢ rowniez do jednakowe-
go traktowania wszystkich pra-
cownikow, bez wzgledu na dotych-
czasowe wyksztalcenie.

Strony uzgodnily, ze niczwlocz-

nie zostana podjgte prace nad tre-
scia Zakladowego Ukladu Zbioro-
wego Pracy zakladow JSW. W
sklad zespolu opracowujacego ten
dokument wchodzi¢ bedzie jeden
reprezentant strony spolecznej z
kazdej kopalni spotki.

Zarzad JSW zwrécil si¢ do
zwiazkow zawodowych o rozwa-
zenie zmiany skladu zespolu ds.
standaryzacji, ktérego zadaniem
jest wypracowanie jednolitego sys-
temu wynagradzania na wszyst-
kich stanowiskach w JSW. Ta pro-
pozycja zwiazana byla z wypowie-
dzeniem umowy o pracg Wiesla-
wowi Wijtowiczowi, jednemu z
organizatoréw strajku w kopalni
"Budryk". W jego miejsce strona
zwiazkowa desygnowata do prac w
zespole Krzysztofa Labadzia.

W zawartym porozumieniu za-
rzad JSW zaakceptowal réwniez
fakt, ze strona zwigzkowa sprzeci-
wia si¢ jakiejkolwiek formie pry-
watyzacji spolki.

Beata Gajdziszewska

Oswiatowa ,,S”
bedzie pikietowac

29 kwietnia Sztab Protesta-
cyjny Sekcji Krajowej O$wia-
ty i Wychowania NSZZ ,,Soli-
darnos$¢” zorganizuje w 16.
miastach wojewédzkich pi-
kiety protestacyjne.

Przedstawiciele "S" przekaza
wojewodom petycje, w ktorych
zaapeluja o podjecic rozmow z
sprawie radykalnego zwigkszenia
wynagrodzen nauczycieli, pracow-
nikéw administracji i obstugi
szkolnej, przestrzegania zasady
dialogu w oswiacic dotyczacego
m.in. planu bonu edukacyjnego,
obowiazku szkolnego i przedszkol-
nego oraz prywatyzacji szkol i pla-
cowek oswiatowych.

W ten sposob oswiatowa "S"
chce wezwacé rzad do rozméw o
postulatach nauczycieli. Zwiaz-
kowcy nie akceptuja przyjetego
przez Ministerstwo Edukacji Na-

rodowej tzw. rozporzadzenia pla-
cowego dla nauczycieli w wersji
niezgodnej z postulatami zwiazko-
wymi. Zaniepokojeni sa rownicz
medialnymi informacjami o wy-
kresleniu nauczycieli z projektu
ustawy o tzw. emeryturach pomo-
stowych.

- Oswiatowa "S" apeluje si¢ do
struktur Zwiazku o poparcic dla na-
szego protestu i udzial w pikietach
- apeluje przewodniczacy Regio-
nalnej Sekcji Nauki i Os$wiaty
Lech Ordon. - Zwracamy si¢ row-
niez o0 ogdlnozwiazkowe poparcie
akcji zbierania podpiséw pod oby-
watelskim projektem ustawy Kar-
ta Nauczyciela, zmierzajacym do
radykalnej poprawy naszych za-
robkow.

W Katowicach pikicta odbedzie
si¢ we wtorek 29 kwietnia o godz.
14. przed Slaskim Urzedem Woje-
wodzkim (ul. Jagicllonska). Red.

Dzien Pamieci Ofiar
Wypadkow przy Pracy

28 kwietnia obchodzony jest
Swiatowy Dzien Pamieci
Ofiar Wypadkoéw przy Pracy i
Choréb Zawodowych.

Obchody tego dnia w Polsce za-
inicjowatla "Solidarno$¢" w 1991 r.
organizujac okoliczno$ciowe semi-
naria, konferencje, odczyty oraz

audycje radiowe i telewi-
’J zyjne.
=~ Na Swiecie $wieto ob-
%l chodzone jest od 1996 r.
Widoczny znak pamigci o
ofiarach wypadkoéw przy
pracy to zapalony 28 kwiet-
Y niaznicz.
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Uwieziona nadzieja

Pokoj przestuchan, milicyjne
mundury, akta osobowe i sta-
ra maszyna do pisania to tyl-
ko czes¢ ekspozycji pt.
,Uwieziona nadzieja” otwar-
tej w pomieszczeniach Insty-
tutu Pamieci Narodowej w
Katowicach.

W siedzibie katowickiego IPN
przy ulicy Kilinskiego w Katowi-
cach w czasach PRL-u miescil si¢
areszt Milicji Obywatelskiej. To
wlasnie tutaj byli zatrzymywani i
przesluchiwani opozycjonisci
przywozeni m.in. spod kopalni
Wujek.

- W sposob nieprzenikniony dla
rozumu ludzkiego, chichot histo-
rii sprawil, ze dzisiaj w budynku,
w piwnicach ktérego miescil si¢
areszt MO, zlokalizowano siedzi-

Zwiedzajgcy mogg obejrze¢ pokdj przestuchan, cele i inne
pomieszczenia zwigzane z funkcjonowaniem aresztu MO
przy ulicy Kilinskiego w Katowicach

rektor Oddzialu IPN w Katowi-
cach.

“‘\‘_‘T y

da

Podczas uroczystego otwarcia wystawy studenci z Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego przedstawili
spektakl pt. ,Proces biskupa Czestawa Kaczmarka”

be Instytutu Pamigci Narodowej -
podkresla dr Andrzej Drogon, dy-

- StaraliSmy si¢ jak najwiernigj
odda¢ wyglad tego miejsca. Po-

- Ekspozycja cieszy sie bardzo duzym zainteresowaniem -
zapewnia Marek Wegrzyn z katowickiego Oddziatu IPN

Cztonowie ,,S”
oddawali krew

Zakonczyly sie Dni Honorowe-
go Krwiodawstwa NSZZ ,,So-
lidarnos¢”.

W naszym regionic w
czasie zbiorek przepro-
wadzonych w w Jastrze-
biu Zdroju, Zawierciu,
Jaworznie i Gliwicach zebrano bli-
sko 100 1 krwi i 29 1 osocza. Hono-
rowi krwodawcy - czlonkowic "S"

DNI HONOROWEGO
KRWIODAWSTWA

oddawali rowniez krew indywidual-
nic w stacjach krwiodawstawa w
swoich miastach.

Dni Honorowego
2% Krwiodawstwa NSZZ
"Solidarnos¢" ustano-
wione zostaly przez Ko-
misj¢ Krajowa NSZZ
"S" dla uczczenia $mierci Ojca Swie-
tego Jana Pawla II. Akcja prowa-
dzona byla w catym kraju.

I

mieszczenia urzadzone zostaly w
stylu wczesnego PRL-u - dodaje
Marek Wegrzyn z katowickiego
IPN.

Najwazniejszym miejscem eks-
pozycji jest pokoj przestuchan. W
celach dawnego aresztu MO
umieszczone zostaly monitory, na
ktorych wyswietlane sa filmy do-
kumentalne obrazujace najwaz-
niejsze wydarzenia z historii PRL.
Wystawe konczy sala komputero-
wa. - Zwiedzajacy mogg korzysta¢
ze stron poswicconych IPN i przej-
rze¢ archiwalne numery Tygodni-
ka "Solidarnos¢" - dodaje Marek
Wegrzyn i zapewnia, ze "Uwig¢zo-
na nadzieja" cieszy si¢ bardzo du-
zym zainteresowaniem. Przy-
chodza osoby oraz uczniowie gim-
nazjoéw i szkol ponadgimnazjal-
nych.

- Ekspozycja bedzie caly czas
rozbudowywana, ma réwniez swoj
wirtualny odpowiednik. Na stronie
internctowej www.ipn-areszt.pl
mozna znalez¢ informacje i doku-
menty dotyczace najnowszej histo-
rii Polski - podkresla Marek We-
grzyn.

Agnieszka Konieczny

LISTY DO REDAKCJI

Historia kolem sie toczy

Flagi i transparenty. Zakiad oto-
czony pojazdami wojska i milicji, lu-
dzie w mundurach i tajniacy, zmu-
szanie do podpisywania "lojalek”,
rozsiewane plotki o tym, ze czyhany
naich zycie i zdrowie, biadolenie, ja-
kie to powodujemy straty, zakiad zmi-
litaryzowany, zastraszona zaloga,
zwiqzek zawodowy stworzony przez
wladze, a w telewizorze trujqcy jad
propagandy... Potem wyprowadze-
nie zwiqzkowcow z zakladu, proku-
ratura, sqdi pozegnanie z pracq. Pa-
mietam. Grudzien 1981 - strajkw tar-
nogorskim "Fazosie".

sk

Kwiecien 2008. Siedze w kawia-
rence Parku Wodnego w Tarnow-
skich Gorach. Na budynku flagi i
transparent "AKCJA PROTESTA-
CYJNA". Przed budynkiem pojazdy
Strazy Miejskiej i agencji ochrony.

Park Wodny
w Radzie Miejskie]

Trwajacy od miesigca konflikt
pomiedzy zwigzkowcami ,,So-
lidarnos$ci” a pracodawca w
tarnogorskim Parku Wodnym,
ktérym zarzadza Agenc;ji Inicja-
tyw Gospodarczych, przeniést
sie na forum Rady Miejskie;j.

Nawniosek MOZ NSZZ "Solidar-
nos¢" radni zazadali wyjasnien doty-
czacych sporu od burmistrza Arka-
diusza Czecha (prawie 100% akcji
Spolki jest wlasnoscia gminy).

Zamiast konkretow uslyszeli opo-
wiadanie o tym, jakie "zagrozenie" dla
funkcjonowania Parku Wodnego
stworzyli zwigzkowcy, ktorzy przy-
byli w ubiegly poniedzialek do sie-

naduzywanie uprawnien, dzialanie na
szkodg wizerunku firmy. Mgliste wy-
jasnienia burmistrza nie zadowolily
czlonkéw Rady Migjskiej, ktorzy w
ostrych slowach zarzucali Czechowi
bezczynnos¢ i brak woli rozwiazania
problemu, co moze w konsekwencji
doprowadzi¢ do powaznych szkod na
majatku gminy.

Miroslaw Truchan (przemowil
dzigki radnemu Krzysztofowi Lozin-
skiemu, ktéry zrzekl si¢ prawa glo-
su) odrzucil zarzut burmistrza, ze
zwiazek padl ofiara politycznych roz-
grywek w Radzie Migjskiej, bo zaj-
muje si¢ tylko obrona praw pracow-
niczych, a te ewidentnie sq w Parku
Wodnym naruszane. Mimo wielo-

Sytuacja w tarnogorskim aquaparku
jest wcigz daleka od normalnosci

dziby A.LG. S.A., aby zaprotestowac
przeciwko bezprawnemu usuni¢ciu
przewodniczacego MOZ Leszka
Glogusza z terenu Spolki i zabloko-
wania mu karty wejsciowe;.

Na sesji obecni byli przedstawicie-
le "S": czlonek Prezydium Zarzadu
Regionu Miroslaw Truchan i Ma-
rek Klementowski, ktorzy zarzucili
prezesowi AIG mobbing, naruszanie
ustawy o zwigzkach zawodowych,

krotnie stawianego pytania, radni nie
dowiedzieli si¢, dlaczego burmistrz
nie wahal si¢ poswigcic¢ wigkszoscio-
wej koalicji w Radzie Migjskiej, aby
obroni¢ prezesa, ktoremu "S" stawia
tak powazne zarzuty. Zdaniem przed-
stawicieli Zwigzku, chodzi o uswia-
domienie tarnogdérzanom, ze Zwycig-
stwo nad "Solidarnoscia" warte jest
najwyzszych ofiar.

(to)

Wewnqtrz umundurowani funkcjona-
riusze i dwaj policjanci "po cywilu".
Kadrowa biega z listq poparcia dla
prezesa. Prezes rozpowiada, Ze chce-
my go pobic, a tak w ogole to firma
przeznaszq akcje traci dize pieniqdze.
Wstrzymane urlopy. Pracownicy spo-
gladajqukradiiem jeden na drugiego.
Na scianie obwieszczenie(!) informu-
Jjace o utworzeniu nowego zwiqzku -
dziwnym zbiegiem okolicznosci nazwa-
nego niemal identycznie, jak partia
burmistrza. W mediach karykatural-
ny obraz sytuacji tworzony przez prze-
wodniczqcego Rady Nadzorczej. No i
przewodniczqcy zwiqzku wyproszony
z obiektu przez ochroniarza. A potem
donos prezesa do prokuratury... Cie-
kawe, co wymyslit?
kol

Obok mnie siedzi przewodniczqcy

zwiqzku z "Fazosu". Jego ojciec w

1981 byl organizatorem strajku... na
"Fazosie". Po drugiej stronie szyby
sekretariatu widze prezesa. Ludzie
powiadajq, Ze jego ojciec... Zreszlq,
niewazne: dzieci nie mogq odpowia-
dac¢ za ojcéw, ale czesto ich nasla-
dujq. Historia zatoczyla kolo? Nie-
zupelnie. My tez piszemy do proku-
ratora, do Panstwowej Inspekcji Pra-
cy. Dzi$ Parku Wodnego nikt nie zmi-
litaryzuje. Nie bedzie komisarza woj-
skowego. A ja nie musze swoich "wy-
pocin" powiela¢ watkiem na matry-
cy. Po prostuwysle mailem do redak-
gji. Jezeli uznajq, Ze jest to cos warte
- wydrukujq.

1 nie musze si¢ martwic, ze w nocy
zapukajq do moich drzwi... Tak czy
owak, wygralismy.

(imie i nazwisko
do wiadomosci redalkcji)
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Goscinnosc inaczej

Przedstawiciele Europejskiego
Forum Pracownikéw General
Motors nie zostali wpuszczeni
do siedziby ,,Solidarnosci” na
terenie zakltadu Fiat-GM Power-
tain w Bielsku Bialej.

Zwiazkowcy z Hiszpanii, Francji,
Wielkiej Brytanii, Belgii, Niemiec,
Austrii i Wegier goscili w zeszlym ty-
godniu w Polsce w ramach projektu
finansowanego przez Uni¢ Euro-
pejska. Jego celem jest wzmocnienie
dialogu spolecznego pomigdzy
zwiazkami zawodowymi oraz kie-
rownictwem w wybranych zakladach
branzy samochodowej. Wczesnicj
byli w FSO w Warszawie i ISUZU w
Tychach.

Polska goscinnos¢ skonczyla sig,
niestety, w Bielsku Bialej. Zwiazkow-
cy nie zostali wpuszczeni na teren fa-
bryki, nie udalo im si¢ nawet dosta¢
do siedziby zakladowej "Solidarno-
sci". - W Rumunii, a nawet w Rosji
nikt nie robil nam probleméw. Nie
spodziewalismy, ze w Polsce spotka
nas co$ takicgo - dziwil si¢ Klaus
Franz, przewodniczacy EEF, organi-

Przewodniczacy "S" Janusz
Sniadek zwrocil si¢ do prezesa Fiat
Auto Poland Enrico Pavoniego o
podjecie skutecznych negocjacji 1
zakonczenie konfliktu ze zwiazkow-
cami z polskich fabryk nalezacych
do koncernu.

- Dalsza eskalacja tego konfliktu nie
shazy zadnej ze stron. Nawiazujac do
Panskich wypowiedzi na temat tak
potrzebnego dialogu, formulowanych
podczas spotkania z PKPP Lewiatan,
zwracam si¢ do Pana o otwarcie na
postulaty pracownikow, zapobiezenie
dalszemu zaognieniu sytuacji i pod-
jecie skutecznych negocjacji - napisat
Janusz Sniadek do prezesa koncernu.

Przewodniczacy przypomnial, ze

zacji reprezentujacej wszystkich pra-
cownikéw General Motors w Euro-
pie. - To fundamentalne pogwalcenic
zasad odpowiedzialnosci spoleczngej
oraz oznaka slabosci kierownictwa
spolki Fiat w nawigzaniu dialogu spo-
Tecznego - ocenil.

- Jest mi wstyd. Przeciez chcieli-
smy tylko spotkac si¢ w naszej sie-

kilka tygodni temu prezydium Ko-
misji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢"
w dobrej wierze udzielilo zgody na
uzycie w reklamie Fiata logo Zwiaz-
ku. "Wierzylismy, ze odwolanie si¢
do tych waznych wartosci jest auten-
tyczne, niesie za soba glebsze tresci i
nie ma tylko i wylacznie komercyj-
nego charakteru. Przypominam, ze
logo "Solidarnosci" to znak zwiazku
zawodowego, w ktorym zrzeszaja-
cy si¢ pracownicy realizujg swoje
prawo do godnej i bezpiecznej pra-
cy. Mam nadziejg, ze w imi¢ tych
wartosci, do ktorych Fiat odwoluje
si¢ w swojej reklamie uda si¢ roz-
wiagzac ten bolesny dla obu stron kon-
flikt" - napisal Janusz Sniadek.

dzibic - dodaje Wanda Strozyk, prze-
wodniczaca "Solidarnosci" w spol-
kach grupy Fiat (GM Powertrain w
polowic nalezy do Fiata a w polowic
do General Motors). - Moze kierow-
nictwo Powertrainu wstydzito si¢
pokazac, jak naprawde traktuje si¢ tu
zwiazki zawodowe?

wg

»Solidarnos¢” w Licheniu

Kilkanascie tysiecy zwiazkow-
co6w uczestniczylto w X Ogol-
nopolskiej Pielgrzymce ,,Soli-
darnosci” do Sanktuarium Ma-
ryjnego w Licheniu, zorganizo-
wanej w tym roku pod hastem
»Maryjo badz wzorem dla
uczniéw Chrystusa”.

Podczas uroczystej Mszy $w. ho-
mili¢ wyglosil biskup wloclawski
Wieslaw Mering, ktory podkreslil
znaczenie "Solidarnosci" i nawigzat
do probleméw z jakimi niejednokrot-
nie Zwiazek musial si¢ zmierzyc.

- Bywalo, 7e probowano mowic o
koncu poslannictwa "Solidarnosci", a
nawet za nig przeprasza¢. Pewnie -
ludzkie dzielo zawsze mozna udosko-
nala¢ i poprawiac - ale "Solidarnos¢"
swojej historii wstydzic si¢ z pewno-
$cig nie musi - mowit biskup Wieslaw
Mering. Kaplan dodal, ze jezeli w pol-
skim zyciu publicznym jest wigcej
Swiatla, sprawiedliwosci, pokoju i
prawdy, to zawdzigczamy to wlasnie
ludziom "Solidarnosci".

Do zebranych w bazylice zwiaz-
kowcow zwrocil si¢ rowniez przewod-

solidarnosciowa rewolucja nic kojarzy-
ly si¢ z przelewem krwi. Byl to z calg

Delegacja Slasko-Dabrowskiej ,Solidarno$ci”
podczas uroczystosci w Licheniu

niczacy Komisji Krajowej "S" Janusz
Sniadek, ktory powiedzial, 7e poko-
Jjowe przemiany, jakie nastapity w Pol-
sce w 1989 r., zaskoczyly caly swiat.
- Po raz pierwszy slowo robotnicy i

W pielgrzymce wzieto udziat kilkanascie tysiecy
zwigzkowcow reprezentujgcych rézne branze,
m.in. gornikoéw, hutnikéw i nauczycieli

pewnoscia jeden z tych cudow, ktory
stal si¢ dzigki Janowi Pawlowi Wiel-
kiemu - podkreglit Janusz Sniadek.
Przewodniczacy "S" przypomnial za-
sthugi Papieza Polaka w odzyskaniu
wolnosci i zapowiedzial, Zze kolejny
zjazd "S" zorganizowany zostanic w
Wadowicach, a decyzja o tym wkrot-
ce zapadnic.

Janusz Sniadek nawiazal rowniez do
aktualnej sytuacji gospodarczej Polski
i podkreslil, Zze nastgpuje odczuwalna
poprawa warunkow zycia, ale wzma-
ga to poczucie krzywdy u tych, ktorzy
s pomijani w podziale chleba.

- Powinno nas to mobilizowa¢ do
wysilku w staraniach, aby réwniez ich
uwzgledni¢ w podziale dobr - dodat
szef"S".

Po Mszy sw. delegacje wladz krajo-
wych Zwiazku, regiondw i komisji
zakladowych zlozyly kwiaty pod po-
mnikami Jana Pawla IL ks. Jerzego
Popieluszki i Powstania "Solidarno-

$ei". Red.
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PrzyzwoitosSc¢ czy
medialny show?

Cowystarczy, zeby zwrécic przy-
znane niecaly rok temu jedno z
najwyzszych odznaczen pan-
stwowych? Okazuije si¢, Ze powo-
dem moze by¢ ... wzmocnienie
pitkarskiej reprezentacji Polski.

Czeslaw Klosek, gorik ranny pod-
czas pacyfikagji kopalni "Manifest Lip-
cowy" w grudniu 1981 1., zapowiedzial,
ze zwréci prezydentowi Lechowi Ka-
czynskiemu nadany nuwe wrzesniuub.
roku Krzyz Komandorski Orderu Od-
rodzenia Polski. O jego przyznanie za-
biegalawéwczas "Solidarnos¢" zkopalni
"Zofiowka" (dawny "Manifest Lipco-
wy) i Zarzad Regionu Slasko-Dabrow-
skigj "S". Odbierajac Order pod Pomni-
kiem Porozumienia Jastrzgbskiego Klo-

We wtorek 22 kwietnia Czeslaw
Klosek zlozyt ostatecznie Order w
biurze podawczym Kancelarii Pre-
zydenta. W specjalnym oswiadcze-
niu podkreslil, ze nie zamierzat "roz-
kreca¢ wielkiej kampanii medialne;.
"Jest mi bardzo przykro i bardzo
zaluje, ze ta sprawa rozkrecila si¢ w
sposob tak niekontrolowany" -
stwierdzil i zaznaczyl, 7e nie zamie-
rzal swoimi dzialaniami utracic za-
ufania "Solidarnosci". "Przepraszam
wszystkich, ktorzy poczuli si¢ do-
tknigci, ktorych uczucia zostaly zra-
nione" - podkreslil Czestaw Klosek.

czynskiego polskiego obywatelstwa bra-
zylijskiemu pilkarzowi Rogerowi Gu-

- Taki order jest widocznym znakiem
niewidocznego szacunku, w tym
przypadku szacunku Prezydenta

Rzeczpospolitej - mowit we wrzesniu

2007 roku Czestaw Kiosek
sek zduma méwil, ze jest to przejaw sza-
cunku ze strony prezydenta.

Wystarczylo jednak kilka miesiecy i
ow "przejaw szacunku" stat si¢ niewy-
godny. Czestaw Klosek twierdzi, zebez-
posrednim powodem zwrdcenia Orde-
ru bylo nadanie przez prezydenta Ka-

erreirze, aby ten mogt wystapic
W polskicj reprezentacji w czerw-
cowych mistrzostwach Europy.
Jak jednak mowi Klosek, tlo jego
decyzji jest znacznie szersze i do-
tyczy "szeroko pojgtej przyzwoito-
$ci i moralnosci dzialania, nie tyl-
kowpolskim sporcie czy zyciu po-
litycznym".

O swoich planach Czeslaw Klo-
sek od kilku dni szeroko informu-
je w mediach. Udzielil juz m. in.
wywiadu Gazecie Wyborczej i
Polskicj Agencji Prasowej. W po-
niedzialek goscil nazywow TVN
W programic "teraz my". Wcze-
$nicj w towarzystwic telewizyj-
nychkamer probowal zostawi¢ or-
der na portierni Kancelarii Prezy-
denta RP. Ostatecznie zabrat go jed-
nak ze soba.

Przeciwko takicj postawic we
wtorek 22 kwietnia zaprotestowa-
1o Prezydium Slasko-Dabrowskicj "S".
"Nie znajdujemy uzasadnienia dla me-
dialnego show, w jakim pan Klosck od
kilku dni odgrywa gléwna rolg" - napi-
sano w stanowisku Prezydium (ponizej
pelna tres¢ stanowiska).

Wojciech Gunullca

STANOWISKO

Prezydium Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego
NSZZ ,Solidarno$¢” z dnia 22 kwietnia 2008 r.

Z zazenowaniem obserwujemy
spektak, jaki w ostatnich dniach roz-
petal pan Czestaw Klosek, podejmu-
Jjac decyzje o zwrdceniu prezydento-
wi Lechowi Kaczynskiemu Krzyza
Komandorskiego Orderu Odrodzenia
Polski.

Jestesmy w stanie zrozumiec jego
watpliwosci co do trybu i powodow
nadania obywatelstwa Rogerowi Gu-
erveiro. Podzielamy opinie na temat
potrzeby zapewnienia uczciwych rela-
¢jiw polskim sporcie. W zaden sposéb
nie znajdujemy jednalk uzasadnienia
dlamedialnego show, w jakim pan Kio-
sek od kilku dni odgrywa glowng role.

Pragniemy przypomniec, ze odzna-
czenie przyznano Czestawowi Kiosko-
wi we wrzesniu 2007 roku na wnio-
sek S'lqsko—qurowskiej "Solidarno-
Sci". Bylo ononie tylkowyrazemuzna-
nia dla jego postawy z poczqtku lat
80., ale przede wszystkim holdem zlo-
zonym przez Panstwo Polskie wszyst-

kim bohaterskim gormikom z kopalni
"Manifest Lipcowy", ktorzy w pierw-
szych dniach stanu wojennego stane-
li w obronie wolnosci i "Solidarno-
sci”. Kilkudziesieciu z nich zostalo
wowczas rannych, wielu na zawsze
utracito zdrowie. Wwigkszosci sq do
dzis anonimowi.
"[aki order jestwidocziym znakiem
niewidocznego szacunku, w tym przy-
padlku szacunku Prezydenta Rzeczpo-
spolitej" - w 2007 roku odbierajqc
Order mowit Czestaw Klosek. Ze
smutkiem zauwazamy, ze w ostatnich
dniach, chociazby wczoraj wieczorem,
gdy pan Klosekw swietle kamer tele-
wizyjnych probowal porzuci¢ Order
na portierni (!) Kancelarii Prezyden-
ta RP, tego szacunku niestety panu
Kloskowi zabraldo. Koledzy z kopal-
ni, NSZ7 "Solidarnosc" i urzqd Pre-
zydenta okazali sie mniej wazni niz pit-
karskie dylematy i che¢ medialnego
zaistnienia pana Kloska.
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Za Swieto Konstytuciji
nalezy sie wolne

W tym roku Swieto Konstytuciji 3
maja przypada w sobote. Praco-
dawcy musza wiec udzieli¢ inne-
go dnia wolnego tym pracowni-
kom, ktérzy w sobote maja wol-
ne.

Kazde $wicto wystepujace w tzw.
okresie rozliczeniowym i przypadajace
w innym dniu niz niedziela obniza wy-
miar czasu pracy o osiem godzin. W
praktyce oznacza to, ze jesli swigto przy-
pada w dzien pracy firmy, wowczas za-
loga ma wolne. Inaczej jest w sytuacii,
gdy $wicto wypada w dzien wolny.

- Jezeli w dangj firmie sobota jest
dniem wolnym od pracy, a z kalendarza
wynika, ze w tym dniu jest $wigto, pra-
codawca musi udzieli¢ pracownikowi
innego dnia wolnego od pracy - thima-
czy Katarzyna Grzybowska-Dwo-

rzecka, prawnik z Kancelarii Adwokac-
kiej Andrzeja Michalowskiego.

Obowiazkiem pracodawcy jest reali-
zacja zasady przecigtnic pieciodniowe-
gotygodnia pracy w okresie rozliczenio-
wym. Nie wynika z ni¢j co prawda, ze w
kazdym zakladzie pracy, oprocz niedzieli,
wolna od pracy powinna byc jeszcze so-
bota (moze by¢ to kazdy inny dzien ty-
godnia), ale w praktyce wigkszos¢ pra-
codawcow ustala, ze wlasnic ten dzien
jest wolny od pracy. Ulatwia to realiza-
cjeprawa pracownikow do nieprzerwa-
nego 35-godzinnego odpoczynku tygo-
dniowego. W tym roku zdecydowangj
wigkszo$ci pracownikéw bedzie wiec
przystugiwal inny dzien wolny za Swie-
to Konstytucji 3 Maja.

Zuprawnicnia tego moga skorzystac
jednak wylacznie osoby pracujace na
podstawie umowy o prace, powolania,

+50 i ptaca

Znane s juz priorytety prac
poszczegoinych zespotow Ko-
misji Trojstronne;j.

Prezydium Komisji Tréjstronnej
zaakceptowalo w zeszlym tygodniu
harmonogram prac zespotu ds. ubez-
pieczen spolecznych. Jego spotkania
beda odbywaly si¢ co tydzien. W
pierwszej kolejnosci odbedzie si¢
spotkanie dotyczace rzadowego pro-
gramu aktywizacji zawodowej pra-
cownikow po 50. roku zycia, nastep-
nic: emerytur dla osob wykonuja-

minimalna

cych pracg w warunkach szczegdl-
nych lub w szczegolnym charakte-
rze, waloryzacji rent i emerytur, przy-
wrocenia nadzoru spolecznego nad
111 1T filarem ubezpieczen spolecz-
nych, sytuacji finansowej FUS oraz
Funduszu Rezerwy Demograficzne;.
Z kolei zespol ds. budzetu i wyna-
grodzen w pierwszej kolejnosci ze-
spol zajmie si¢ placa minimalna, a
nast¢pnic wynagrodzeniami w sek-
torze przedsigbiorstw i sektorze pu-

blicznym.
Dzial Informacji KK

Komunikat dla Komis

Zaktadowych

Komisje nieposiadajgce numeru Regon i NIP oraz niesktadaja-
ce aktualnej ankiety informacyjnej, analizy skfadek, nie otrzymajg
potwierdzenia rejestracji ZOZ i MOZ. Ponadto przypominamy o
ustawowych terminach skfadania sprawozdan w urzedach skar-
bowych: CIT-8 do 31 marca 2008 r., zatgczniki do CIT-8 (bilans,
rachunek wynikéw, informacja dodatkowa, uchwata o zatwier-
dzeniu bilansu) nie p6zniej niz do 30 czerwca 2008 roku.

Termin sktadania do ZR analizy sktadek za rok 2007 uptynat

31 marca 2008 r.

Wiecej Informacji: Halina Murzyn - pok. 112, tel. 032 353 84

25 wew. 112.)

Zarzad Regionu na swojej stronie www.solidarnosc-kat.pl,
udostepnit do pobrania druki bilansu, rachunku wynikéw,
informacji dodatkowej - zataczniki do CIT-8 oraz inne (Do-

kumenty do pobrania).

) Gtéwna Ksiegowa Zarzgdu Regionu
Slgsko-Dabrowskiego NSZZ ,Solidarnosc”

wyboru, mianowania tub spoldzielczej
umowy o prace. Dzien wolny nalezy
si¢ tylko pracownikom, a nie na przy-
kiad osobom zatrudnionym na podsta-
wie umowy cywilnoprawnej (chyba ze
obie strony ustalily takie rozwiazanie
W umowie).

W firmach, w ktérych obowigzuje
miesi¢gczny okres rozliczeniowy czasu
pracy, innego dnia wolnego trzeba
udzieli¢ do konica maja.

- Natomiast pracownikom, ktorych
obowiazuja duzsze, na przyklad trzy-
miesieczne okresy rozliczeniowe, dzien
wolny nalezy si¢ do korica tego okresu
- thimaczy Katarzyna Dworzecka-
Grzybowska.

W obu przypadkach nic nie stoi na
przeszkodzie, aby dnia wolnego za 3
maja udzieli¢ 23 maja, czyli dzien po
Swiecie Bozego Ciala. W ten sposob
pracownicy bez wykorzystywania urlo-
pu wypoczynkowego uzyskaja cztery
dni wolne z rzedu.

Termin wykorzystania wolnego nic
musi by¢ taki sam dla wszystkich pra-
cownikow. Pracodawca moze zdecydo-
wac, ze poszczegolne dzialy ze wzgle-
du np. na specyfike dzialalnosci beda
wykorzystywac przystugujacy im dzien
wolny w réznych terminach.

Jesli dzien wyznaczony przez praco-
dawce do wykorzystania wolnego za 3
maja przypadnic w dniu usprawiedli-
wionej nieobecnosci pracownika, wow-
czas nie ma on prawa zadac od szefa,
aby udzielil mu wolnego w innym ter-
minie lub wyplacil mu odpowiednie
wynagrodzenie. Zgodnie ze stanowi-
skiem Gléwnego Inspektoratu Pracy,
gdy dzien wolny za pracg w niedzielg,
$wigto lub dzien wolny z racji pigcio-
dniowego tygodnia pracy przypada w
okresie usprawiedliwionej nieobecno-
$ci w firmie, wowczas pracownik nie
musi si¢ stawia¢ do pracy, wigc i tak ma
wtym dniu wolne (bez wzgledu na pod-
Staweg tego uprawnienia).

Lukasz Guza (Gazeta Prawna)

Szkolenia
dla SIP-owcow

Szkolenia dla Zakladowych Spo-
lecznych Inspektorow Pracy zorga-
nizowane beda w siedzibie Slasko-
Dabrowskiej "Solidarnosci" w
dniach: 5-7 maja i 26-28 maja.

Chetni do udzialu w szkoleniach
proszeni sa o kontakt z Sekretaria-
tem Ogolnym Zarzadu Regionu, te-
lefon 032 253 78 00.

Spor w starostwie
zakonczony

W Starostwie Powiatowym w
Tamowskich Goérach podpisane
zostato porozumienie konczace
spor zbiorowy trwajacy w tej in-
stytucji od maja 2007 r.

- Spehiona zostala zdecydowana
wigkszo$¢ postulatow zgloszonych w
ubieglym roku przez "Solidarnos¢" -
mowi Henryk Bonk z MOZ NSZZ
"S" Starostwa Powiatowego w Tar-
nowskich Gorach.

mienic zostalo przyjete z optymizmem
przez pracownikow, ktorzy jeszcze kil-
ka tygodni temu nie spodziewali si¢
tak korzystnych podwyzek.

Mimo zdecydowanej poprawy at-
mosfery, wciaz nie zostala wyjasnio-
na sprawa przewodniczacej "S" Elz-
biety Susek, ktora zwolniona zostala
dyscyplinarnic za dzialalno$¢ zwiaz-
kowa. Przewodniczaca wygrala spra-
we w sadzie pierwszej instancii, ale sta-
rosta odwolal si¢ od tej decyzji. Od-

d'if‘\_ﬂ!{:&‘ -wl
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Najwazniejsze zapisy porozumienia koficzacego spor
zbiorowy w Starostwie Powiatowym w Tarnowskich Gérach
dotyczg podwyzek wynagrodzen

Najwaznigjsze zapisy porozumic-
nia dotycza podwyzek wynagrodzen.
Minimalna pensja w tym urzedzie w
2010 1. bedzie wynosita 80 proc. mak-
symalnej stawki dla danego stanowi-
ska przewidzianej w rozporzadzeniu
Rady Ministrow z sierpnia 2005 1. Jesz-
cze w tym roku wszyscy zatrudnieni
W starostwie otrzymaja 500 zt podwyz-
ki rozlozonej na dwic raty.

Henryk Bonk podkresla, ze porozu-

wolanie zostalo odrzucone, wiec sta-
rosta zlozyl zazalenie i teraz czekamy
na decyzj¢ sadu - przypomina Hen-
ryk Bonk.

Zakonczenie sprawy przewodni-
czacej mialo by¢ warunkiem podpisa-
nia porozumienia placowego, ale Elz-
bieta Susek napisala list do pracowni-
kow, w ktorym podkreslila, ze nie chee
by jej sprawa utrudniala zawarcie kom-
promisu. Agnieszka Konieczny

Szanowni Panstwo, Kolezanki i
Koledzy!

KM NSZZ "Solidarnos¢" Os$wia-
ta Ziemi Tarnogorskiej zwraca si¢ z
Pprosba o pomoc finansowa na zakup
protezy konczyny dolnej dla Kole-
zanki Teresy Folgi, dlugoletnicj dzia-
laczKi naszej organizacji zwiazkowej,
osoby samotnej, ktora zostala zmu-
szona do przejscia na emeryture.

Na skutek groznej choroby ko-
nieczne bylo amputowanie nogi w
polowie uda.

Aby Pani Teresa mogla powrdci¢
do normalnego funkcjonowania ko-

Pomoc dla Pani Teresy

nieczny jest zakup protezy, oraz do-
stosowanie mieszkania do potrzeb
osoby niepetnosprawnej, co wigze si¢
7 kosztami okolo 20 tys. zlotych.

Jezeli jest mozliwe wsparcie finan-
sowe naszej Kolezanki, prosimy o
przekazywanie nawet najmnicjszej
kwoty, na konto Pani Teresy:

Bank Slaski
Oddzial w Tarnowskich Gorach:
98 1050 1386 1000 0002
0353 2577

Wszystkim ofiarodawcom sklada-

my serdeczne podzickowanie.

Zarzad Regionu $lasko-Dabrowskiego NSZZ ,,Solidarnosé”, 40-286 Katowice, ul. Floriana 7; www.solidarosc-kat.pl; e-mail:region@solidarnosc-kat.pl: tel. centrala: 032 353-84-25; Sekretariat Ogolny
ZR: tel./fax 032 253-78-00; Biuro Przewodniczacego: tel. 032 258-98-56, tel./fax 032 253-73-73; Biuro Ekonomiczno-Prawne: tel. 032 253-75-08, e-mail: prawne@solidarnosc-kat.pl; Biuro ds. Rozwoju
i Szkolen Zwiazkowych oraz Wspdtpracy Zagranicznej: Biuro Szkolen i Zagraniczne, tel./fax 032 253-87-62; e-mail: zagraniczne@solidarnosc-kat.pl; Rozwoj Zwigzku, tel. 032 353 84 25 wew. 226, e-mail:
organizator@solidarnosc-kat.pl; Biuro ds. Ewidencji Zwigzkowej: tel./fax 032 206-85-20, e-mail: ewidencja@solidarnosc-kat.pl; Biuro ds. Posrednictwa Pracy i Aktywizacji Zawodowej - Zwigzkowe Biuro
Posrednictwa Pracy: tel./fax 032 206-89-04; Biuro Finansowo-Ksiegowe: tel./fax 032 253-76-70, Rozliczenie sktadek Zwigzkowych, tel. 032 206-85-77; Biuro Administracyjne: tel. 032 353-84-25 wew. 199/
499; Biuro Ochrony Warunkow i Bezpieczenstwa Pracy (BHP): 032 353-84-25 wew. 107; Regionalna Komisja Rewizyjna: tel./fax 032 253-74-91, e-mail: rewizyjna@solidarnosc-kat.pl;

Biura Terenowe ZR: Bytom, ul. Powstancéw Warszawskich 34/4 | pietro, tel./fax 032 281-71-65, e-mail: bytom@solidarnosc-kat.pl; Gliwice, ul. Zwycigstwa 3/3p, tel. 032 230-89-30, tel./ fax 032 231-25-27,
e-mail: gliwice@solidarnosc-kat.pl; Jastrzebie Zdroj, ul. Zielona 16 A, tel./fax 032 473-19-74 i 032 473-23-59, e-mail: jastrzebiezdroj@solidarnosc-kat.pl; Jaworzno, ul. Grunwaldzka 35, tel./fax 032 615-17-11,
e-mail: jaworzno@solidarnosc-kat.pl; Pszczyna, ul. 3 Maja 11, tel./fax 032 210-39-63, e-mail: pszczyna@solidarnosc-kat.pl; Rybnik, ul. Koscielna 7, tel./fax 032 422-73-25, e-mail: rybnik@solidarnosc-kat.pl;
Sosnowiec, ul. MosScickiego 14 pok. 301-302, tel. 032 266-47-64, tel./fax 032 363-17-15, e-mail: sosnowiec@solidarnosc-kat.pl; Tarnowskie Gory, ul. Zamkowa 2, tel./fax 032 285-34-68 i 032 285-19-69,
e-mail: tarnowskiegory@solidarnosc-kat.pl; Tychy, ul. Grota Roweckiego 44/03, tel./fax 032 227-56-36, e-mail: tychy@solidarnosc-kat.pl; Zabrze, ul. Wolnosci 289, tel./fax 032 275-39-02, e-mail:

zabrze@solidarnosc-kat.pl; Zawiercie, ul. 11 Listopada 2a, tel./fax 032 672-37-71, e-mail: zawiercie@solidarnosc-kat.pl;
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tel./fax 032 253 91

ul. Floriana 7, 40-286 Katowice
www.fundacja-kolosy.org.pl
fundacja_dzieci@poczta.onet.pl

Fundacja na Rzecz
Zdrowia Dzieci i Mlodziezy
Regionu Slgsko - qurowskuego
im. Grzegorza Kolosy

Nz oo
Region $lasko-Dabrowski m

O: ING Bank Slaski S.A.

dziat w Katowicach
nr 44105012141000000700016306
* Nr KRS: 0000111954

SolDar Sp. z o.o.

40-286 Katowice, ul. Floriana 7/10

ustugi poligraficzno-reklamowe,

sprzedaz gadzetow zwigzkowych

(flagi, transparenty, kubki),
czyszczenie i sprzatanie obiektow,
uslugi remontowo-budowlane,
odziez robocza i ochronna, sprzet BHP,
srodki czystosci, nadruki firmowe

na odziezy,

artykuty biurowe.

tel. 032 353-84-25 wew. 410
soldar@interia.pl
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Mistrz Jonak nie zawodzi

Damian Jonak obronit w katowickim Spodku tytut mtodziezowego mistrza Swiata organizacji WBC
w bokserskiej wadze junior Srednie;j.

Nasz czlowiek w zawodowym
boksie - czlonek "Solidarnosci" w
kopalni Makoszowy - pokonal w
sobot¢ przez techniczny nokaut
Francuza Sebastiena Spenglera.
Jonak przez caly pojedynek mial
przewagg, ale niepozornie wygla-
dajacy Francuz okazal si¢ bardzo
odporny na jego ciosy. Przegral do-
piero po dwoch silnych ciosach Jo-
naka w 4. rundzie. - Co cickawe,
Spengler wazyl wigcej ode mnie.
Byl dobrze przygotowany do wal-
ki, ale ja okazalem sig¢ silniejszy -
mowi Damian Jonak. - Dobrze, ze
sedzia przerwal ten pojedynek.
Francuz byl zamroczony i kolejny
nokaut moglby by¢ niebezpieczny
dla jego zdrowia.

Zaraz po zwycieskiej walce Da-
mian podzigkowal za wsparcie
"Solidarnosci" 1 wszystkim Kkibi-
com w Spodku. P6zniej réwniez
nie szczedzil pochwal dla naszego
Zwigzku. - Kibice-zwiazkowcy
byli wspaniali. Dzigkuj¢ im, Ze nie
zawiedli. I mam nadzieje, ze beda
ze mng podczas kolejnych walk.

A najblizszy pojedynek moze si¢
juz odby¢ 31 maja w Legnicy. Jesz-
cze nie wiadomo, kto w tej walce
rankingowej moze by¢ przeciwni-
kiem Jonaka. Rysuje si¢ tez mozli-
wos$¢ na przejscie Damiana do "do-
roslego" boksu. Walke w Katowi-
cach obserwowal Rex Walker, szef
federacji WBC. Podobno po wal-
ce byl zadowolony, jest wiec szan-
sa, ze jeszcze w tym roku Jonak za-
walczy o mistrzostwo interkonty-
nentalne.

W walce wieczoru w Spodku
Tomasz Adamek wygral z miesz-
kajacym w USA Jamajczykiem
O'Neilem Bellem. Bell zrezygno-
wal z kontynuowania walki po 7.
rundzie. Byl to pojedynek elimina-
cyjny do walki o mistrzostwo swia-
ta w kategorii junior ci¢zkiej fede-
racji IBF. Adamek w walce o tytul
spotka si¢ teraz z Amerykaninem
Stevem "USS'" Cunninghamem,
ktory w maju 2007 roku, takze w
Katowicach, pokonal w walce mi-
strzowskiej Krzysztofa '"Diablo"
Wilodarczyka. Wojciech Gumutka

Damian Jonak
podczas Mazurka
Dabrowskiego
Zdj.: Tomasz Stepien

Juz po walce
W rozmowie
z Ryszardem Drabkiem
i Piotrem Dudg

AINS

ANING ADNAN

Wytatuowane na plecach Jonaka logo ,Solidarnosci”
podkres$lato jego zwigzkowe korzenie. Zdj.: Tomasz Stepien

Walka Adamka z Bellem mogta zadowolié
najbardziej wybrednych fanéw boksu. Zdj.: Tomasz Stepien

Niepozornie wyglgdajacy Francuz okazat sie
dobrze wyszkolonym przeciwnikiem. Zdj.: tukasz Kotula

Dwie koszulki z wizerunkiem
1 podpisem Damiana Jonaka
oraz wszystkich innych uczest-
nikow sobotniej gali w Spodku
zostaly przez boksera wystawio-
ne na licytacj¢ na portalu Alle-
gro. Dochod z ich sprzedazy
zasili Fundacj¢ na Rzecz Zdro-
wia Dzieci i Mlodziezy Regio-
nu Slasko-Dabrowskiego im.
Grzegorza Kolosy oraz Funda-
cje Knockout Dystrofii, poma-
gajaca dzieciom chorym na t¢
straszng chorobg. Aukcje na por-
talu Allegro mozna znalez¢ pod
numerami 348817537 i - = ' r 3
348817539. Zapraszamy dolicy-  Recasi™ g o |
towania!

Przed Tomaszem
Adamkiem
teraz pojedynek
0 mistrzostwo
Swiata. Zdj.: tukasz
Kotula

b

Tomasz Stepien

Rado$¢ Damiana tuz po zwyciestwie... Zdj.:



