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yoolidarnos¢” wchodzi do sagdow W NUMERZE:
i Pani Natalia
NS w Ameryce
- T3 Szczegdlnie waz-

ny dla Natalii Po-
nety-Piekarskiej
byl jej wieczor
autorski przygo-
towany przcez
A Zrzeszenie Litera-
tow Polskich im.
Jana Pawla II i
Biblioteke Jezuickiego Osrodka Milenij-
nego w Chicago. Wtedy wlasnie pisarka
otrzymala dyplom honorowego czlonka
chicagowskiego Zrzeszenia Literatow
Polskich.

Czytaj na stronie 4

Spoér o wskaznik
wynagrodzen
W katowickim REMAGU trwa spor zbio-

rowy. "Solidarnos¢" i Zwiazek Zawodo-
wy Pracownikow REMAG domagaja si¢

wzrostu wskaznika wynagrodzen z 3,4
proc. do 10 proc.
Atmosfera w firmie jest tak napigta, ze
pracownicy byli gotowi przystapi¢ do
strajku ostrzegawczego.

Czytaj na stronie 4

O rychig beatyfikacje
ksiedza Jerzego

Jak co roku zwiazkowcy ,,Solidarnosci”
z calego kraju bardzo licznie odpowie-
dzieli na apel Komisji Krajowej o wzig-

cie udzialu w uroczysts’ciach upamigt-
. . . . . . . . . niajacych 23. rocznic¢ meczenskiej
W kolejnych sagdach w naszym regionie powstaja komisje ,,Solidarnosci”. | émierci duszpasterza ludzi pracy, kapela-

Tworzacy je miodzi dziatacze sa chetni do ciezkiej pracy i gtodni| Guiwenble ol 200 selidamotcio-

zwigzkowego sukcesu. Chca zmobilizowa¢ pracownikow, bo bez tego | e pocztow sztandarowych.

Czytaj na stronie 5

warunki pracy w sadach i prokuraturach nie poprawia sie.
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KROTKO

16 pazdziernika (Rzym). Zmart
Ignacy Jez - emerytowany bi-
skup diecezji koszalinsko-koto-
brzeskiej, przez cale zycie zwia-
zany ze Slaskiem. W czerwcu
tego roku bi-
skup Jez zo-
stal honoro-
wym obywa-
telem Kato-
wic. - Ze Sla-
skiem i Kato-
wicami czuj¢
si¢ szczegol-
nie zwiazany.
Tak pracowi-
tych ludzi, pracujacych jednocze-
$nie w tak trudnych warunkach,
nie mozna spotkac nigdzie indziej
w Polsce - mowil wowczas. Bi-
skup zmarl podczas pielgrzymki
do Watykanu w rocznicg wyboru
kard. Karola Wojtyly na papie-
7a. Dzien pdzniej papiez Bene-
dykt XVI poinformowal, ze
chcial na najblizszym konsysto-
rzu tj. 24 listopada 2007 wynies¢
go do godnosci kardynalskie;.
sksksk

16 pazdziernika (Katowice).
Najwyzsza Izba Kontroli nega-
tywnie ocenila zlecanie firmom
zewnetrznym robot w kopalni
"Halemba" oraz nadzor nad tymi
pracami. Realizacja procedur
przetargowych w kopalni moze
wskazywac na korupcj¢ - uznali
kontrolerzy NIK. W swoim rapor-
cie wytkneli tez lekcewazenie
zasad bezpieczenstwa.

skokosk
19 pazdziernika (Chorzow). Na
terenach po Migdzynarodowych
Targach Katowickich powstana
luksusowe biura. Taka koncepcje
zaprezentowali podczas wspolnej
konferencji prasowej wojewoda
slaski, marszalek wojewddztwa
Slaskiego, prezydent Chorzowa i
prezes Katowickiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej. - Dazymy
do tego, by na migjscu tej strasz-
nej tragedii powstalo zycie - thu-
maczy wojewoda Tomasz Pie-
trzykowski. I podkresla , ze migj-
sce naznaczone tragedia budow-
lana, w ktérej zginelo 65 osob, nie
moze by¢ wykorzystane w przy-
szlosci jako teren przemyslowy
czy rozrywkowy. Teren po MTK
(okolo 20 ha) ma wigc zostac wla-
czony do KSSE. Inwestorzy wy-
budowaliby tam pozniej biurow-
ce o wysokim standardzie. Kilka
tygodni temu Prezydent Chorzo-
wa Marek Kopel rozwiazal z
Migdzynarodowymi Targami Ka-
towickimi umowe dzierzawy
gruntu i budynkéw zajmowanych
przez t¢ spotke.

skokosk
19 pazdziernika (Katowice). Sa-
morzad woj. $laskiego zawarl 5-
letnia umowe ze spolka PKP Prze-
wozy Regionalne. Zgodnie z niq
w ciagu pieciu lat doplaci do re-
gionalnych przewozow kolejo-
wych 510 min 7t Dzigki temu w
przyszlym roku w kolejnym roz-
kladzie jazdy pojawiq si¢ 134
nowe pociagi. Wiaze si¢ to z przy-
wroceniem komunikacji kolejowej
na trasie Bytom-Gliwice (42 po-
ciagi) i zwigkszeniem polaczen na
linii Katowice-Tychy (92 pociagi).

skokok

22 pazdziernika (Wroclaw).
Przez dwie godziny strajkowala
zaloga fabryki Polar. To efekt bra-
ku porozumienia pomigdzy tam-
tejsza "Solidarnoscia" a zarzadem
firmy Whirlpool w sprawie pod-
wyzek plac i poprawy warunkow
pracy.
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LICZBA TYGODNIA..

11,6 proc...

...wynioslo bezrobocie we wrzesniu. To byt kolejny miesiac, w ktorym liczba
0s6b pozostajacych bez pracy zmalala. Spadek bezrobotnych zanotowano we
wszystkich wojewodztwach. Najwyzsze bezrobocie notowane jest w woj. war-
minsko-mazurskim (19 proc.) a najmzsze w wielkopolskim (8.3 proc.). 87 proc.
zarejestrowanych 0sob bez pracy nie ma juz prawa do zasitku.

NAPISANO

Glowny Inspektor Pracy
apeluje do pracodawcow

Glowny inspektor pracy Bozena Bo-
rys-Szopa apeluje do pracodawcow o
respektowanie przepisow wprowadza-
jacych zakaz pracy w placéwkach han-
dlowych w $wieta. W apelu GIP pod-
kreslono, ze za tamanie tych przepisow
groza kary finansowe nawet do 30 tys.
7

' Nowelizacja ustawy, wprowadzajaca
zakaz pracy w placowkach handlowych
w12 dnl smatecmychwroku, yvchodn

vaetych Do korica roku zakaz obej-
mie prace w dniach: 11 listopada - Sw1¢-
to Niepodleglosci oraz 25 1 26 grudnia -

pierwszy idrugi dzien Bozego Narodze-

E.

Jak informuje GIP, w okregowych
inspektoratach pracy na terenie calego
kraju czynne b@da dyzurne telefony,

przez inspektordw pracy.
"Nieprzestizeganie przepisow zakazu-
jacych pracy w $wigta stanowi wykro-
czenie przeciwko prawom pracownika,
zaktore inspektor pracy moze ukarac pra-

codawce karg grzywny w wysokosci od
1 do 2 tys. zL, a w przypadku powtdrne-
g0 popekienia wykroczenia w ciagu
dwoch lat - do 5 tys. zt. Moze réwniez
skierowac¢ wniosek o ukaranie do sadu
grodzkiego, ktory ma prawo ukara¢ win-
nego popelnienia wykroczenia grzywna
do 30 tysigey Zlotych" - przypomina GIP.

W poniedzialek Ministerstwo Pracy i
Polityki Spolecznej poinformowalo, ze
zakaz pracy w $wigta w placowkach
handlowych bedzie dot. 0sob majacych
status pracownika, a wigc zatrudnionych
na podstawic umowy o pracg, powola-
nia, wyboru, mianowania lub spéldziel-
czej umowy o prace. Wedlug MPiPS,
nowe Przepisy nie 0znaczajq natomiast
zakazu otwarcia placowki handlowej w
$wicta, jesli prace wykonywaliby ich wia-
Sciciele lub inne osoby pracujace na pod-
stawie uméw cywilnych.

Jak informuja niektore media, zaka-
zem handhu w te dni objete beda nie tyl-
ko duze sklepy, ale tez stacje benzyno-
we. Jak napisala w poniedzialek "Rzecz-
pospolita", wlasciciele stacji sa odmien-
nego zdania. Sprawa jest na tyle skom-
plikowana, 7e Polska Izba Paliw Plyn-
nych zwrocila si¢ do resortu pracy i
Glownej Inspekeji Pracy o interpretacie
tych przepisow.

Wyrazy najgtebszego wspotczucia
z powodu Smierci

MATKI
Kolezance Bozenie Borys-Szopie

Gtéwnej Inspektor Pracy
w imieniu Sekcji Krajowej Metalowcow NSZZ ,Solidarnosc¢”

sktada
Przewodniczacy Krzysztof Pietak

Wyrazy szczerego i gtebokiego wspétczucia
Bozenie Borys-Szopie
z powodu Smierci

MAMY

skfadajg
kolezanki i koledzy z ,Solidarnosci” ziemi zawiercianskiej

Wyrazy szczerego wspétczucia
Gtéwnej Inspektor Pracy

Kolezance Bozenie Borys-Szopie

z powodu Smierci

MAMY

sktada
,Solidarno$¢” REMAGU w Katowicach

WIESCI

Z BIUR TERENOWYCH ZR

BT Gliwice

19 pazdziernika w siedzibie Biura
Terenowego odbylo si¢ spotkanie Pre-
zydium Terenowej Sekcji Problemo-
wej NSZZ "S" Gliwic 1 Powiatu Gli-
wickiego.

- Uzgodnilismy, 7e z okazji Swieta
Zmarlych, jak co roku odwiedzimy
groby dzialaczy zwiazkowych, kto-
rych nie ma juz wérod nas - informuje
wiceprzewodniczacy TSP Boleslaw
van Borgya de Csepy. - Omawiali-
$my réwniez kwestie zwiazane z. tra-
dycyjnym spotkaniem oplatkowym,
ktore w tym roku planujemy zorgani-
zowac w kopalni "Sosnica".

Zwiazkowcy z TSP wyszli rowniez
zinicjatywa utworzenia w ramach Sek-
cji tzw. zespolu mediatorow.

- Konfikty pomiedzy strona zwiaz-
kowa a pracodawca trwaja nicjedno-
krotnie bardzo dhugo - wyjasnia wice-
Pprzewodniczacy. - Z naszych doswiad-
czen wynika, 7e bezstronny mediator
potrafi w sposdb skuteczny doprowa-
dzi¢ do rozwiazania sporu.

sesksk

23 pazdziernika urodziny $wigtowal
ks. bp Gerard Kusz. Z tej okazji naj-
lepsze zyczenia przekazala delegacja
gliwickiego BT 1 TSP.

BT Jastrzebie

15 pazdziernika w wodzistawskim
Zespole Opieki Zdrowotnej zostalo
osiagnigte porozumienie w negocja-
cjach placowych pomigdzy strong
zwiazkowa a pracodawca. Tym sa-
mym zwigzkowcy zawiesili spor zbio-
rowy trwajacy od 21 wrzesnia br.

Porozumienie dotyczy m.in. wiacze-
nia od 1 stycznia 2008 . kwot podwy-
zek obecnie wyplacanych jako dodat-
ki brutto do placy zasadniczej, pod wa-
runkiem wyréwnania stawek zasadni-
czych dla pracownikow ZOZ w dangj
grupie zawodowej i w poszczegdlnych
placowkach. Uzgodniono réwniez do-
datkowy wzrost wynagrodzenia w po-
staci dodatku "pod kreska" w okresie
od 1 pazdziernikabr. do31 grudniabr.
wwys. zroznicowanej dla poszczegdl-
nych grup zawodowych. Wszystkim
pracownikom wyplacona zostanie za-
legla premia - 7,5 proc. placy zasadni-
czgj.

BT Zabrze

KZNSZZ7"S" Migjskiego Przedsig-
biorstwa Gospodarki Komunalnej w
Zabrzu wystapila do pracodawcy 0 25
proc. podwyzke wynagrodzen dla
wszystkich pracownikow.

Jesli zadania zwiazkowcow nie zo-
stana spelnione, zakladowa "S" roz-
pocznie procedurg wszczecia sporu
zbiorowego.

Réwniez "S" Migjskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Zabrzu wystapi-
la do pracodawcy z zadaniem podwyz-
szenia wszystkim pracownikom o0 300
7l wynagrodzenia zasadniczego.

Obic organizacje zwigzkowe mery-
torycznie wspierane sq przez zabrzan-
skie BT.

BT Sosnowiec

19 pazdziernika odbyly si¢ wybory
uzupehiajace do Komisji Zakladowej
NSZZ "S" Bitron Poland Sp. 7z 0.0. w
Sosnowcu. W tym zakladzie na 800.
zatrudnionych do "S" nalezy 230 pra-
cownikow.

Nowa przewodniczaca komisji zo-
stala Izabela Bedkowska. Poprzedni
przewodniczacy przestal pelnic swoja
funkcje, gdy zwolnil si¢ z firmy.

‘Wybrani zostali rowniez nowi czlon-
kowie KZ: Krzysztof Banbur, Ma-
rzena Krupa i Artur Dudek.

skeskosk

18 pazdziernika w Domu Katolic-
kim w Sosnowcu odbylo si¢ spotka-
nie z premierem Jaroslawem Ka-
czynskim. Gospodarzem spotkania, w
ktoérym uczestniczylo ok. 300 osob, byt
ksiadz kanonik Zygmunt Wrdébel.
Obecni byli biskup sosnowiecki Adam
Smiigielski, wojewoda slaski Tomasz
Pietrzykowski, poslowic PiS Ewa
Malik, WaldemarAndzel, Jacek Ko-
Scielniak i senator Czeslaw Ryszka.

- Premier przyjechal do Sosnowca
na zaproszenie postanki Ewy Malik.
Na spotkanic z nim przybyla liczna
grupa zwiazkowcow "S". Jarostaw Ka-
czynski obiecal, ze nie jest to jego ostat-
nia wizyta w Sosnowcu - mowi kie-
rownik sosnowieckiego BT Alicja
Blaszczyk.

BT Zawiercie

Omoéwieniu i poréwnaniu sytuacji
pracownikéw w poszczegolnych od-
dzialach firmy poswigcone bylo spo-
tkanie z zaloga zakladu Electrolux
Poland w Olawie. Obok Dariusza
Bednarza, przewodniczacego "Soli-
darnosci" Electrolux Poland w Siewie-
rzuw spotkaniu wzigli udziat przed-
stawiciele Dolnoslaskicj "S": Monika
Gorniak i Bogdan Jurgielewicz.

- Zainteresowanie "Solidarnoscia"
wsrod olawskich pracownikow jest
spore, co doskonale wida¢ po rosna-
cej liczbie zwiazkowcdw - méwi Da-
riusz Bednarz. - Jednoczesnie oczekuja
oni od dyrekgji konkretnych rozmow
pozwalajacych na wspolne rozwigzy-
wanie problemdéw pracowniczych.

Na poczatek z kierownictwem Elec-
trolux'u Olawa ustalono, ze w zakla-
dzie pojawia si¢ tablice informacyjne
"Solidarnosci" oraz zorganizowane
zostang zwiazkowe dyzury, podczas
ktorych czlonkowie "S" beda korzy-
sta¢ m.in z porad dotyczacych prawa
pracy. Dla "Solidarnosci" Poland to
spore wyzwanie, gdyz zaklady polskiej
czescl szwedzkiego koncernu rozrzu-
cone s3 od Wroclawia i Olawy, przez
Siewierz i Dabrowe Gornicza po War-
SZAWE.

(zaw)

Gtownej Inspektor Pracy
Bozenie Borys-Szopie
wyrazy najgtebszego wspoifczucia,

wsparcia i solidarnosci

z powodu Smierci

MATKI

sk{ada w imieniu wszystkich
cztonkéw Slasko-Dabrowskiej ,Solidarnosci

Przewodniczgcy Zarzadu Regionu
Piotr Duda
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Sa miodzi, chetni do ciezkiej
pracy i gtodni zwigzkowego
sukcesu. Chca zmobilizowaé
pracownikéw, bo bez tego
warunki pracy w sadach i
prokuraturach nie poprawia
sie.

Pierwsza "sadowa" Solidarnos¢
w kraju powstala w 2003 roku w
Katowicach. Pomysl wyszed! od
Edyty Odyjas. Jak teraz wspomi-
na, ona i jej koledzy chcieli mie¢
wplyw na warunki pracy i placy.
O wyborze "Solidarnosci" zdecy-
dowalo silne zaplecze "eksperc-
kie" zwigzku. - Stworzenie orga-
nizacji od podstaw nie jest fatwe,
zwlaszcza jesli robi si¢ to pierw-
szy raz. "Solidarnos¢" bardzo nam
w tym pomogla - mowi Edyta. -
BalisSmy si¢, pierwsze rozmowy
prowadziliSmy w konspiracji. Po
oficjalnym ujawnieniu si¢ praco-
dawca zadeklarowal, Ze cieszy si¢
z powstania organizacji i chetnic
bedzie z nami wspolpracowal.
Poczatkowo bylo milo, ale teraz
te relacje sa trochg trudnigjsze,
prezes nie zawsze znajduje dla nas
czas. Wcigz nie udostgpniono nam
zwiazkowego pomicszczenia. Sa
problemy ze zwiazkowa tablica.
Nie jestesmy do konca traktowa-
ni jako réwnorzedni partnerzy w
rozmowach. A przeciez sad powi-
nien by¢ przykladem wspolpracy
w relacji zwiazki - pracodawca nie
tylko w znaczeniu prawnym, ale i
by¢ dobrym wzorcem dla innych
pracodawcow. Nie chcemy wal-
czy¢ z pracodawca, ale wspolpra-
cowac i zwroci¢ uwage na proble-
my pracownikow- mowi Edyta.

Trudne poczatki

W tym roku w naszym regionie
"Solidarnos¢" powstata w dwoch
kolejnych sadach - Sadzie Okre-
gowym w Katowicach i Rejono-
wym w Tychach. W tym pierw-
szym dzialal zwiazek zawodowy
ale, jak mowi Sylwia Sitek z tam-
tejszej "Solidarnosci", jej dziata-
cze zle reprezentowali interesy
zalogi, a ich sukcesami zwiazko-
wymi bylo co najwyzej zalatwie-
nie pomalowania pokoi w sadzie.
- Przewodniczaca uaktywnila si¢

Jesli jestes pracownikiem
sadu lub prokuratury i chcial-
by$ zalozy¢ u siebie zwiazek
zawodowy, skontaktuj si¢ z
Edyta Odyjas, przewodni-
czaca Migdzyzakladowej Orga-
nizacji NSZZ "Solidarnosc"
Pracownikéw Sadu Rejonowe-
go Katowice Wschod-Zachod -
tel. 032 604 74 37, 0504 852
267.

dopiero, gdy powstala "Solidar-
nos¢". Od tego czasu szkaluje i

Zwiazkowcy ze $laskich sadow
czekaja teraz na powstanie kolejnych

Mtodzi zwigzkowcy chcag doprowadzi¢
do poprawy warunkéw pracy w polskich sgdach

oczernia Przewodniczaca Edyte
oraz negatywnie nastawia wobec
naszych zwiazkow pracownikow
Sadu Okregowego - komentuje
Sylwia.

Z kolei w sadzie w Tychach pra-
cownicy byli przez dluzszy czas
informowani, ze w ogoéle nie wol-
no im przystgpowac do zwiazkow.
Powstanie "Solidarnosci" bylo
tam duzym sukcesem.

"Solidarnos¢" w sadownictwic
dopiero raczkuje. W Sadzie Rejo-
nowym Katowice-Wschod jest w
tej chwili 85 czlonkow, Katowi-
ce-Zachdd - 40. Do tego docho-
dzi kilkudziesi¢ciu czlonkow w
Sadzie Okrggowym i tyskim. To
zbyt malo, bo przed sadowa "So-
lidarnos$cia" stojq wiclkie wyzwa-
nia.

Czekaja na wsparcie

Zarobki, warunki pracy, sposo-
by zarzadzania - to gléwne pro-
blemy pracownikow polskich sa-
dow. - Tysiac kilkaset zlotych po
wielu latach pracy to nie jest do-
stateczne wynagrodzenie. A pra-
ca jest odpowiedzialna, trudna,
stresujaca i wymagajaca ciaglego
doksztalcania si¢ - zauwaza Spo-
leczny Inspektor Pracy SR Kato-
wice Wschod Tomasz Dybek.

Kolejnym problemem jest po-
tracanie wynagrodzen za nieobec-
nosci spowodowane choroba. O
ile obnizenie wynagrodzenia za-
sadniczego jest zrozumiale i zgod-
ne z kodeksem pracy, to obcina-
nie premii jest bezprawne. Prowa-
dzi do tego, ze pracownicy przy-
chodza do sadu chorzy i zarazaja
nastepnych, A wszystko dla kilku-
nastu zlotych.

organizacji. - Bez wstapienia do
zwiazku nasi koledzy z innych sa-

dow nie poprawia warunkow swo-
jej pracy. Zalozenie "Solidarnosci"

Od czerwca tego roku obowia-
zuje zmieniona ustawa o pra-
cownikach sadéw 1 prokuratury.
Od urzednikow tych placowek
wymaga ona ukonczenia co naj-
mniej studiow zawodowych i
uzyskania tytutlu licencjata (do
tej pory wystarczylo srednie wy-
ksztalcenie). Obecnie tego wy-
mogu nie spelnia ok. 16 tys.
Urzednikow (w sadach po-
wszechnych pracuje ok. 23 tys.
pracownikow, w prokuraturach
ok. 4.300). Ustawa daje im 10 lat
na uzupelnienie wyksztalcenia.

Pracownicy sadow, zgadzajac
si¢ z ogolna tendencja nakiero-
wana na poprawe ich kwalifika-
cji, zwracaja jednak uwage na
szereg slabych punktow ustawy.
Nie roznicuje ona $wiezo upie-
czonych urzgdnikow od tych,
ktérzy maja wieloletni staz pra-
cy - i jedni, i drudzy musza zdo-

3

$lasko-Dabrowski

,90lidarnosc”
wchodzi do sadow

lezy w ich interesie - przekonuje
Sylwia Sitek.  Wojciech Gumutka

by¢ wyzsze wyksztalcenie
(fagodniejsze regulacje dotycza
wylacznie 0sob powyzej 40 roku
zycia 1 z co najmniej 15-letnim
stazem). Jak mowia urzednicy,
zbyt mala wage przylozono do
doswiadczenia pracownikow,
ktorego nie zastapia zadne, naj-
lepsze nawet studia.

Watpliwosci budza réwniez
mozliwe sankcje, dla tych, kto-
rzy swojego wyksztalcenia nie
uzupelnia. Mozliwo$¢ wypowie-
dzenia umowy o prace stoi w
sprzecznos$ci z zasada zaufania
do panstwa i ochrony praw na-
bytych. Bo przeciez w momen-
cie zatrudniania osoby te spel-
nialy wszystkie warunki nie-
zbedne do pracy w sadzie czy
prokuraturze. Teraz w niektorych
przypadkach stawiane s "pod
murem".

Z Edyta Odyjas, przewodniczaca Miedzyzakltadowej Organizacja
NSZZ ,.Solidarnos¢” Pracownikéw Sadu Rejonowego Katowice
Wschoéd-Zacho6d rozmawia Wojciech Gumutka.

Bedzie nas duzo

- Dlaczego warto zaktadaé "So-
lidarnosé" w sqdach?
Zeby walczy¢ o swoje prawa.
Zeby mie¢ wplyw na swoje wa-
runki placy i pracy. System pracy
pracownikow sadownictwa wy-
maga duzych zmian.
- Jakich?
Najistotnicjsze sprawy w tej chwi-
li do zalatwienia to uregulowanie
obowiazku doksztalcania si¢ (pi-
szemy o tym w ramce obok) oraz
poprawa warunkow pracy, zarow-
no jesli chodzi o pensje, jak i spra-
wy lokalowe. Wynagrodzenia nie
tylko sa niskie, ale i caly system
plac jest nicjasny - za te same obo-
wiazki ludzie dostaja rézne pen-
sje. To trzeba ujednoli-
ci¢. W innym przypadku
zjawisko odchodzenia
do lepiej placacych firm  Fs
prywatnych nasili si¢.
Poki co nie jest to jesz-
cze masowe, bo do po-
zostania w sadach zache-
ca bezpieczenstwo zatrudnienia.
Bez podniesienia w najblizszym
czasie pensji sady i prokuratury

czeka jednak odplyw pracowni-
kéw. Musimy tez uregulowac pro-
blem zlych warunkow pracy pra-

cownikéw tzw. obstugi, walczy¢
z mobbingiem. Zadan jest mno-
stwo.

- Jak chcecie to zrobié, majqc
w catej Polsce zaledwie 200
cztonkow?

Liczymy, ze juz wkrotce powstang

nowe organizacje. W calej Polsce

w sadach powszechnych pracuje

23 tys. osob. Jesli si¢ zorganizuja,

to pracodawcy i ministerstwo beda

si¢ z nimi liczy¢. Przede wszyst-
kim trzeba zmieni¢ mentalnos¢ lu-
dzi. Wielu wciaz mysli, ze do
zwiazku nie warto naleze¢, bo
dzialacz zwiazkowy i tak zalatwi
wszystko dla pracownika, nawet
spoza zawiazku. Ludzie nie placa
skladek, nie interesujq si¢, a wy-
magaja. Kiedy$ bylam na takie
osoby otwarta, ale coraz bardzicj
si¢ przekonuje, ze wazne jest
przede wszystkim dbanie o czlon-
kow zwiazku. Tylko to po-
zwoli przyciagna¢ do
nicgo ludzi do tej pory
nicprzekonanych. A gdy
bedzie nas juz duzo, to
wtedy stworzymy kra-

jowa reprezentacj¢ zwiazkowa do

rozmow z ministerstwem.
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Pani Natalia
w Ameryce

Natalia Poneta-Piekarska, autor-
ka ksiazki ,,Siedziatam za Kato-
wice”, od kilku miesiecy przeby-
waw Stanach Zjednoczonych na
zaproszenie tamtejszej Polonii.
Jej historia réwniez tam wzbu-
dza poruszenie.

Pani Natalia byla jednym z gosci uro-
czystosci 25. rocznicy powstania "So-
lidarnosci", ktore 2 lata temu odbyly si¢
w Jastrzebiu. Prezentowala tam swoja

Amerykanska Polonia
jest zafascynowana

Natalig Piekarska-Ponetg

ksigzke, w ktorej opisala tragiczne losy
swej mlodosci. Przypomnijmy: w 1953
r. peerclowskie wladze zmienity nazwe
Katowic na Stalinogréd. Mloda Natalia
Poneta zaprotestowala - na maszynie do
pisania razem 7 dwiema kolezankami
tworzyla ulotki, pdzniej rozrzucala je po
Slaskich miastach. Za hasla "Precz ze Sta-
linogrodem", "Precz z banda komumi-
styczng", "Precz z nauka Stalina" trafila
dowigzienia, gdzie spotkaly ja dotkliwe
represje i upokorzenia.

Amerykanska Polonia jest zafascy-
nowanajej osoba. W polonijnych osrod-
kachkulturalnych organizowane sq spo-
tkania z pisarka i wieczory autorskie.
Pani Natalia zapraszana jest rowniez do
polskich szkél, gdzie opowiada mlo-
dziezy swoja poruszajaca histori¢. -
Taka lekcja historii, jaka bylo spotka-

nic z pania, jest czyms$ duzo wazniej-
szymi trwalszym, niz przeczytane stro-
ny podrecznika - tymi stowami podzig-
kowali jej uczniowie Polskiej Szkoly
im. Ks. Pralata Stanislawa Cholewin-
skiego w Palos Hills.

Szczegbdlnie wazny dla Natalii Pone-
ty-Piekarskiej byl jej wieczor autorski
przygotowany przez Zrzeszenie Lite-
ratow Polskich im. Jana Pawla 11 i Bi-
blioteke Jezuickiego Osrodka Milenij-
nego w Chicago. Wtedy wlasnie pisar-
ka otrzymala dyplom honoro-
wego czlonka chicagowskiego
Zrzeszenia Literatow Polskich.
- Doceniamy Pani bogaty do-
robek poetycki, bliskie nam sa
takic wartosci jak patriotyzm,
prawda, wolnos¢, ktore odnaj-
dujemy w Pani tworczosci -
napisali literaci w pamigtko-
wym dyplomie.

Wizyta pani Natalii znalazla
odbicie w polonijnej prasie. -
1 Tragiczne lata mlodosci pani
Natalii wbrew pozorom nie
| zostaly zmarnowane. Jej cale
'l porniejsze 7yciei jego dorobek
Swiadcza o tym, ze wyposazy-
Iy ja w ten rodzaj madrosci, ja-
kim tylko dobrze przezyte zycie
potrafi obdarzac - napisal tygo-
dnik "Niedziela". Z kolei chi-
cagowski "Kurier" okreslil Natali¢ Po-
nete-Piekarska jako "kobietg niezlomna,
niczastraszona bolszewicka przemoca,
majacq w sobie iskierke prawdy, ktéra
tli si¢ przez cale jej zycie".

Natalia Pickarska-Poneta jest
czlonkiem Zwigzku Wigzniow
Okresu Stalinowskiego w Katowi-
cach i Honorowym Obywatelem
Miasta Katowice. Uhonorowana
zostata m.in. Krzyzem Wigznia Po-
litycznego, Odznaka Weterana Walk
o Niepodleglos¢, Dyplomem Uzna-
nia Slasko-Dabrowskiej "Solidarno-
$ci" za dzialalno$¢ niepodleglo-
Sciowa w okresie stalinowskim oraz
Medalem "Serce Solidarnosci” im.
Ks. Jerzego Popicluszki.

Spor o wskaznik
wynagrodzen

W katowickim REMAGU trwa
spor zbiorowy. "Solidarnos¢”
i Zwiazek Zawodowy Pracow-
nikow REMAG domagajqa sie
wzrostu wskaznika wynagro-
dzen z 3,4 proc. do 10 proc.

Atmosfera w firmie jest tak na-
pigta, ze pracownicy byli gotowi
przystapi¢ do strajku ostrzegaw-
czego. Jednak zaplanowana na 18
pazdziernika dwugodzinna akcja
protestacyjna zostala wstrzymana.
Dzien wczesniej zwiazkowcom
udato sig¢ skloni¢ zarzad do rozpo-
czecia rokowan. Przewodniczacy
"Solidarnosci" w REMAGU Ma-
rian Malinowski podkresla, ze pat
negocjacyjny trwal ponad miesiac.
- Z nadzieja podj¢lismy rozmowy,
ktore zakonczyly si¢ podpisaniem
protokolu rozbieznosci - mowi
Marian Malinowski. - Zgodnic z
prawem strajk ostrzegawczy bg-
dzie mozna przeprowadzi¢ dopie-
ro 14 dni po rozpoczgciu rokowan.

rzadu Franciszek Staniczek prze-
konywal, ze podwyzszenie wskaz-

zycie. By zwiazac koniec z koficem
pozyczaja od rodziny i znajomych

Pracownicy REMAGU podczas spotkania z zarzadem
i zwigzkami pytali dlaczego wcigz muszg czekac
na podwyzszenie wskaznika wynagrodzen

nika jest niemozliwe do momentu
podpisania przez REMAG umowy
z Kompania Weglowa na produk-
cj¢ 180 kombajnow.

Podkreslit, ze ma
ona zostac sfinalizo-
wana w ciagu trzech
tygodni. Zdaniem
zwiazkow wyniki
ekonomiczne firmy
sa na tyle dobre, ze
pozwalaja na natych-
miastowy wzrost
wynagrodzen.

- Rozumiemy sta-
nowisko zarzadu.
Ale zarzad musi tez
zrozumiec, ze sytu-
acja w zakladzie jest

Marian Malinowski, przewodniczgcy ,S”
w REMAGU (pierwszy z lewej) podkresla,
ze sytuacja materialna wielu pracownikéw

jest coraz trudniejsza. Obok cztonek
zarzgdu Franciszek Staniczek

Dlatego zamiast akcji protesta-
cyjnej zorganizowane zostalo spo-
tkanie zalogi z zarzadem i zwiaz-
kami. W jego trakcie czlonek za-

»O W Fiacie chce by¢
blizej pracownikow

Sprawe eksmisji ,,Solidarnosci”
fabryki Fiata w Tychach z zajmo-
wanego pomieszczenia bedzie
rozpatrywat sad pracy. Taka de-
cyzje podjat sad rejonowy.

Na poczatku roku zarzad fabryki
zwrdcil si¢ do organizacji zwigzkowych
z prosba o zmiang siedzib ze wzgledu
na planowana budowe szatni. Inne
zwiazki wyrazily zgodg, "Solidarnos¢"
- nie.

- Zaproponowano nam tylko jedno
pomieszczenie, znacznie oddalone od

hal produkcyjnych - opowiada Wan-
da Strézyk przewodniczaca "S" w spol-
kach grupy Fiata. - JesteSmy ugodowi,
cheemy rozmawiac o przeniesieniu sie-
dziby, ale tamta lokalizacja nam nic od-
powiada. Chcemy by¢ blisko pracow-
nikow.

Zwiazkowcy podkreslaja, ze po-
mieszczen znajdujacych si¢ w poblizu
hal produkeyjnych, do ktorych "Soli-
darnos¢" moglaby przenies¢ swoja sic-
dzibe, niebrakuje. Jednak ich propozy-
cje zostaly odrzucone. Przewodnicza-
ca dodaje rowniez, ze zarzad oddat juz

do uzytku szatnie, a mimo to chce wy-
cksmitowac "S".

- Upieranie si¢ przy oddaniu tego
pomieszczenia jest ztosliwoscia i utrud-
nianiem dzialalno$ci zwiazkowej -
moéwi Wanda Strozyk.

Siedzibe zwiazku kazdego dnia od-
wiedza okolo 100 pracownikow. Sy-
gnalizuja swoje problemy i zapisuja si¢
do "Solidarnosci". - Skierowanie spra-
wy do sadu pracy daje nadziej¢ na row-
ne traktowanie strony zwiazkowej i pra-
codawcy - dodaje Strozyk.

Agnieszka Konieczny

coraz trudniejsza.
Kiedy$ nasze zarob-
ki byly wzgledne.
Teraz  spadaja.
Wsrod pracowni-
kéw sq osoby, ktd-
rym brakuje na

- mowil podczas spotkania prze-
wodniczacy "S".

Franciszek Staniczek nie zaprze-
czyl tym stowom. Wrecz przeciw-
nie podkreslil, ze ze wzgledu na
niskie zarobki wielu pracownikdéw
odeszlo z zakladu. Zapewnil, ze
jest wola zarzadu na podniesienie
wynagrodzen.

- Od lat jest wola, a dostajemy
grosze - odpowiedzieli pracowni-
cy. - Dlaczego przed podpisaniem
umowy z Kompanig nie mozna
podwyzszy¢ wskaznika, chociaz o
niewielki procent? - pytali rozgo-
ryczeni.

22 pazdziernika odbyly si¢
pierwsze od spotkania z zaloga
negocjacje zwigzkow z zarzadem.
Trwaly sze$¢ godzin i nie dopro-
wadzily do podpisania porozumie-
nia. Marian Malinowski zapowie-
dzial wigc zlozenie wniosku o po-
wolanie mediatora.

Agnieszka Konieczny

Miodzi tez gtosuja

Debata z uczniami Katolickie-
go LO w Zawierciu zakonczyt
w piatek dwudniowy cykl spo-
tkan przedwyborczych Jacek
Koscielniak.

Weczesniej parlamentarzysta PiS
rozmawial ze zwiazkowcami i sym-
patykami "Solidarnosci" w siedzibie
zawiercianskiego Biura Terenowego
Slqsko-qurowskiej "S", Prze¢dzal-
ni Bawelny oraz w Pilicy.

- Dla uczniéw najstarszych klas
Katolickiego LO byly to pierwsze
wybory parlamentarne w zyciu -
mowi Malgorzata Benc, szefowa
Biura Terenowego w Zawierciu. -
Warto bylo zabiegac o ich glosy, nie
tylko dlatego, Ze to spora grupa wy-
borcow, ale rowniez, aby zacheci¢
ich do czynnego udzialu w demokra-
tycznych procedurach.

Niestety, goraco przyjmowany Ja-
cek Koscielniak mandatu poselskie-
go nie obronil, cho¢ na list¢ PiS w
powiccic zawiercianskim glosowa-
lo blisko dwa razy wigcej 0sob, niz
w 2005 roku i po raz pierwszy od
poczatku lat 90. najwigkszym popar-
ciem nie cieszyli si¢ postkomunisci.
Ich migjsce zajelo jednak PO.

- Mediatyzacja polskiej polityki
sprawia, ze wyborcy zapominajg o
parlamentarzystach, ktorzy wola roz-
wigzywac ludzkie problemy zamiast
brylowania w telewizji - dodaje
Malgorzata Benc. - A takim postem
byl Jacek Koscielniak.

Kolejny raz ma si¢ on spotkac z
zawiercianskimi zwiazkowcami w
przyszly poniedzialek. I zapewne si¢
spotka, gdyz problemy pracownicze
nie koncza si¢ wraz z kampania wy-
borcza. (zaw)
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O wyborach i Grosiku

Na comiesiecznym posiedze-
niu zebral sie Zarzad Regio-
nu Slasko-Dabrowskiej ,,So-
lidarnosci”.

Zarzad obradowal na cztery dni
przed wyborami, nic wi¢c dziwne-
g0, ze sprawy polityczne wzbudzi-
ly podczas obrad duze zaintereso-
wanie. Przewodniczacy Piotr
Duda przypomnial, ze chociaz
Zwigzek oficjalnie nie poparl zad-
nej partii, to poprzez organizowa-
nie spotkan wyborczych staral si¢
pomagac swoim czlonkom w wy-
borze. Jak mowil, podczas rozmow
z kandydatami mozna bylo pozna¢
program wyborczy konkretnych
ludzi, a nie wysluchac tylko tele-
wizyjnych pyskéwek.

Przewodniczacy podkreslil po raz
kolejny, ze "S", w przeciwienstwie
do innych zwigzkow, nie bierze
udzialu w wyborach. - Tez mialem
propozycj¢ kandydowania do Sena-
tu, ale odmoéwilem, bo ewentualny
wybor oznaczalby koniec dzialalno-
$ci w zwigzku. Szkoda skonflikto-
wania prawej strony politycznej. Na
nizszych szczeblach PiS i PO
wspolpraca jest normalna, zacietrze-
wienie jest wyzej - skomentowal
Piotr Duda, apelujac po raz kolejny
0 udzial w wyborach.

W trakcie obrad Zarzad przyjal rocz-
ne sprawozdanie ze swojej pracy. Be-
dzie ono zaprezentowane wszystkim
delegatom i poddane pod glosowanie
podczas corocznego Walnego Zebra-
nia Delegatow, ktore pod koniec listo-
pada odbedzie si¢ w Katowicach na
Uniwersytecie Slaskim.

Podczas posiedzenia czlonek prezy-
dium ZR Miroslaw Truchan omoéwil

NSZZ"S". - Potrzebne sq teraz osoby,
ktére w konkretnych miastach w imie-
niu Zwiazku beda podpisywac umowy
z placowkami. Jest tych osob juz kilka-
nascie, ale wcigz szukamy kolejnych.
Mirostaw Truchan poinformowal o
korzystnej umowie zawartej z Parkiem
Wodnym w Tarnowskich Gorach. -
Trwaja tez negocjacje z duza siecia
aptek. Jest rowniez szansa na umowe

Zarzad Regionu przyjat roczne sprawozdanie ze swojej pracy

stan wdrazania w zwiazkowych struk-
turach programu Grosik. Od niedaw-
na jest on wprowadzany na terenie
calego kraju przez Komisj¢ Krajowa

z zakladami z1zeszonymi w Izbie Rze-

mieslniczej, a takze z jedna z duzych

sieci handlowych - poinformowal.
Wojciech Gumutka

| PO wyborach

Najwyzsza od lat frekwencjaw
wyborach parlamentarnych,
zwyciestwo Platformy Obywa-
telskiej nad Prawem i Sprawie-
dliwoscia oraz tylko 4 partie w
Sejmie - to najwazniejsze roz-
strzygniecia niedzielnych wy-
boréw parlamentarnych.

Platforma Obywatelska uzyskala
w skali kraju 41,51 proc., Prawo i
Sprawiedliwos¢ 32,11 proc., Lewi-
ca i Demokraci 13,15 proc. a Pol-
skie Stronnictwo Ludowe 8,91 proc
glosow. Takie wyniki powoduja, ze
w Sejmice zasiada tylko 4 ugrupowa-
nia. Z oficjalnych obliczen wynika,
ze PO bedzie mialo 209 mandatow,
PiS 166, LiD 53 a PSL 31.

W niedzielnych wyborach po raz
kolejny kleske poniosta Polska Partia
Pracy. Na to ugrupowanie, ktore jest
po prostu politycznym wcieleniem
Sierpnia 80 zaglosowalo zaledwic 0,99
proc. wyborcow. Do parlamentu nie
dostali si¢ tez dawni koalicjanci - Sa-
moobrona (1,53 proc.)iLPR (1,3). Jak
komentuja socjologowie, clektoraty
tych partii przeszly do innych ugrupo-
wan, glownie do PiS-u.

21 pazdziernika odnotowano naj-
wyzsza od 18 lat frekwencje w wy-
borach parlamentarnych. Swoje glo-
sy oddalo az 53,79 uprawnionych.

W naszym regionic we wszystkich
okregach zwyci¢zala Platforma Oby-
watelska przed PiS-em. Lacznie z
okregow katowickiego, rybnickiego,
gliwickiego 1 sosnowieckiego do
Sejmu weszlo 22 postow PO, 16 z

PiSi5 zLiD. PSL nie zdobyto u nas
zadnego mandatu.

Niestety, do parlamentu nie udalo
si¢ dostac startujacym w wyborach

Piotr Duda,
przewodniczacy
Zarzadu Regionu
Slasko-Dabrowskiego
NSZZ ,,Solidarnos$¢”
Przypomi-
nam, 7¢ to nie
byly wybory
zwiazkowe,
tylko parla-
mentarne.
Rozumiem
wielkie emo-
cje, jakie im towarzyszyly, ale ape-
luj¢ jednak, by nie popada¢ w nie-
potrzebna panike. Czego oczekuje
od nowej ekipy? Przede wszystkim
realizacji do$¢ hojnie skladanych
przed wyborami obietnic dotycza-
cych podwyzek wynagrodzen i po-
prawy jakosci zycia. Dialog spo-
leczny musi by¢ prowadzony, a glos
"Solidarnosci" slyszany. Jesli tak
bedzie, to nie przewiduje wielkich
napie¢. W innym przypadku - jesli
gore wezmie liberalizm, a nie dba-
1o$¢ o dobro ogolu - "Solidarnos¢"
bedzie zdecydowanie wystepowac
w obronie nie tylko swoich czlon-
kow, ale wszystkich pracownikow.
Przed Platforma duze wyzwanie, bo
po raz pierwszy ruch zwiazkowy
jest zjednoczony w oczekiwaniu na
posunigcia rzadu.

czlonkom Slasko-Dabrowskiej "So-
lidarno$ci". Taki los dotknal m. in.
czlonka Zarzadu Regionu Adama
Myrte, szefa kolejarskiej "S" w Tar-
nowskich Gérach Ryszarda Lacha
czy Alicje¢ Skarbinska-Poznanska -
przewodniczaca NSZZ "Solidarnosc"
Pracownikéw Ochrony Zdrowia w
Sosnowcu. wg

Janusz Sniadek,
przewodniczacy
Komisji Krajowej
NSZZ ,,Solidarnos¢”

"Solidar-
nos¢" jasno
sformulo-
wala swoje
oczekiwania
W programie
Polska Przy-
jazna Pra-
cownikom adresowane do ludzi
aspirujacych do rzadzenia Polska.
Na pewno mam duzy niepokéj, w
jakim stopniu Platforma Obywatel-
ska bedzie realizowala te postula-
ty. Rownoczesnie w ostatnich
dniach kampanii PO, zlozyla sze-
reg deklaracji adresowanych do
pracownikéw. Poniewaz politycy
PO oparli swoja kampani¢ na za-
rzutach niedotrzymywania obietnic
przez PiS, wydaje si¢, ze w sposob
szczegblny sq zobowiazani dotrzy-
mac zlozonych deklaracji. My mu-
simy robi¢ swoje niezaleznie od
tego, kto wygrywa wybory i budu-
jerzad.

5

O rychta beatyfikacje
ksiedza Jerzego

Jak co roku zwiazkowcy ,,So-
lidarnos$ci” z calego kraju
bardzo licznie odpowiedzieli
na apel Komisji Krajowej o
wziecie udzialu w uroczysto-
$ciach upamietniajacych 23.
rocznice meczenskiej Smier-
ci duszpasterza ludzi pracy,
kapelana ,,S” ks. Jerzego Po-
pietuszki.

Na mszy $w. odprawionej w ko-
sciele $w. Stanislawa Kostki w
Warszawie, gdzie ksiadz Jerzy byl
rezydentem, obecnych bylo oko-
1o 200. solidarnosciowych pocz-
tow sztandarowych.

Ze Slaska do stolicy 12 autobu-
sami udatla si¢ ponad 500. osobo-
wa reprezentacja zwigzkowcow.
W drodze do Warszawy tradycyj-
nic zatrzymali si¢ w Kozieglo-
wach przy pomniku upamigtnia-
jacym tragicznie zmarlych kole-
gow: przewodniczacego Slasko-
Dabrowskicj "S" Grzegorza Ko-
losy, szefa gorniczej "S" Adama
Stepeckiego i kicrowcy Janka

19 pazdziernika 1984 roku
ks. Jerzy Popieluszko wracal
z Bydgoszczy wraz ze swym
kierowca Waldemarem
Chrostowskim. Zostali za-
trzymani przez trzech funkcjo-
nariuszy IV departamentu
MSW, zajmujacego si¢ zwal-
czaniem kosciola katolickiego:
Grzegorza Piotrowskiego,
Leszka P¢kale i Waldemara
Chmielewskiego. Pobili ksie-
dza, zwiazali i wrzucili do ba-
gaznika. Prawdopodobnie
jeszcze zywego, z przywiaza-
nym do nég workiem kamie-
ni, wrzucili do Zalewu Wtlo-
clawskiego. Kierowca ksigdza
zdolal wyskoczy¢ z jadacego
samochodu i zawiadomi¢ o
uprowadzeniu. Mordercy, ska-
zani w tzw. procesie torun-
skim, sa juz na wolnosci. Opu-
Scili wigzienie po odbyciu tyl-
ko czgsci orzeczonych wobec
nich kar.

W kosSciele Sw. Stanistawa Kostki wierni modlili sie
w intencji rychtej beatyfikacji ks. Jerzego Popietuszki
Fot. T. Gutry

Tyszkiewicza. Tam zmdéwili mo-
dlitwe i zapalili znicze.

- Uroczystosci rozpoczely sig¢
z poslizgiem, bo korki wszystkim
utrudnily dojazd na Zoliborz.
Aura rowniez nie byla dla nas
laskawa. Caly czas padal deszcz
ze $niegiem. Ogromna ilos¢ lu-
dzi modlila si¢ na zewnatrz ko-
Sciola, bo w $wiatyni nie bylo juz
miejsca - mowi Bogdan Bis, se-
kretarz Zarzadu Regionu Slasko-
Dabrowskiego NSZZ "S".

We mszy $w. uczestniczyla mat-
ka ks. Jerzego Marianna Popie-
luszko wraz z Jego rodzenstwem.
Obecni byli parlamentarzysci,
wladze samorzadowe i kierownic-
two NSZZ "S".

Intencja nabozenstwa koncele-
browanego przez metropolite war-
szawskiego arcybiskupa Kazi-
mierza Nycza byla rychla beaty-
fikacja ks. Jerzego. Abp przypo-
mnial, ze ks. Popictluszko jest "
meczennikiem za wiare, nawet,
jesli niektérzy probuja wmowic,
ze to uklady polityczne spowodo-
waly, ze musial umrzec".

- Jak bardzo trzeba si¢ modli¢,
by obecne pokolenie wiedzialo, ze
nie ma pelnego uzasadnienia god-
nosci czlowieka bez odniesienia
do wiary i Boga? - pytal metropo-
lita warszawski.

Przypomnial réwniez swoje
spotkanie z ks. Popicluszka.

- Abp opowiedzial zgromadzo-
nym w kosciele, ze wyobrazal Go
sobie, jak giganta. Natomiast,
gdy Go po raz pierwszy zobaczyl,
okazalo sig, ze to czlowiek o bar-
dzo kruchej, mizernej budowie
ciala. Wtedy uswiadomil sobie,
jak wielki musi by¢ jego duch,
ktorego sila tkwila w Ewangeli.
Ta homilia i cala uroczystos¢
byly dla nas niezapomnianym
duchowym przezyciem - opowia-
da Bogdan Bis.

Po nabozenistwie przy grobie Je-
rzego Popieluszki wierni odmowi-
li modlitwe, zapalili znicze, zlo-
zyli wience i kwiaty. Réwniez
wokol ogrodzenia kosciola zapa-
lono setki lampek.

B.G.
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EKOLOGIA

Starania o czystg energie

Realizacja nowych inwestycji
w elektrowni ,, Jaworzno IlI”’
przyczyni sie do poprawy sta-
nu lokalnego srodowiska i
podniesienia standardu zycia
mieszkancow miasta i regio-
nu.

W biezacym 10-leciu polska
energetyka bedzie musiala sprostac
niebagatelnemu zadaniu zwigksze-
nia mocy wytworczych o ponad 30
proc. Wyscig inwestycyjny juz si¢
rozpoczal. Nasze zaklady energe-
tyczne chea jak najlepiej wykorzy-
sta¢ szansg, jaka daje wsparcie z
unijnych funduszy strukturalnych.

Roéwnoczesnie pamigtac trzeba o
koniecznosci dbania o stan srodo-
wiska.

Juz w najblizszym czasie obo-
wiazywa¢ bowiem beda nowe,
bardziej rygorystyczne unijne
przepisy dotyczace emisji dwu-
tlenku siarki. Zostaly one za-
warte przede wszystkim w Dy-
rektywie IPPC, ktorej wymaga-
nia uwzgledniono w polskim
"Prawie ochrony srodowiska".
Zgodnie z nowymi przepisami,
podmioty prowadzace "instala-
cje mogaca powodowac znacz-
ne zanieczyszczenie poszcze-
golnych elementow przyrodni-
czych albo srodowiska jako ca-
losci" - a do takich zaliczono
elektrownie i elektrocieplownie
- zobowiazane sa do uzyskania
tzw. pozwolenia zintegrowane-

go.

Do dzialaf zgodnych z nowymi
uwarunkowaniami przygotowuje
si¢ PKE SA eclektrownia "Jaworz-
no III", gdzie przystapiono do jed-
nej z najwazniejszych inwestycji
ostatnich lat -modernizacji Instala-
cji Odsiarczania Spalin (IOS) oraz
budowy III ciagu odsiarczania dla
blokéw energetycznych 3 i 4.

Ekologiczne tradycje

W Jaworznie ekologia stanowi
priorytet od kilkunastu lat. To wla-
$nic dbalos¢ o srodowisko zadecy-
dowala o tym, ze w elektrowni juz
w 1996 1. rozpoczgto prace w za-
kresie tworzenia instalacji odsiar-
czania spalin. Postuzono sig¢ tech-
nologia mokra wapienno-gipsowa.

Instalacja Odsiarczania Spalin
(I0S) zostala zbudowana w latach
1993-1996 przez konsorcjum Ste-
inmueller-Rafako. Sktadaly si¢ na
nig dwie nitki o wydajnosci ok. 2
mln Nm?®/h kazda, obslugujace
cztery z szesciu blokow energe-
tycznych jaworznickiej elektrow-
ni. Inwestycja, na tamte czasy, oka-
zala si¢ strzalem w dziesiatke. In-
stalacja posiada wysoka, si¢gajaca
ponad 95 proc. sprawnos¢ usuwa-
nia dwutlenku siarki ze spalin, a
przy tym dodatkowym produktem
procesu technologicznego jest wy-
sokiej klasy gips, wykorzystywa-
ny do produkcji materialow bu-
dowlanych.

Obecna modernizacja 10S oraz
budowa III nitki odsiarczania dla
blokow 3 i 4 stanowi kontynuacj¢
procesu inwestycyjnego, 10zpocze-
tego w jaworznickiej clektrowni
juz kilkanascie lat temu.

Sprosta¢ surowym przepi-
som

Zakladu nie byloby sta¢ na sa-
modziclne sfinansowanic tak po-
waznej modernizacji, dlatego nie-
oceniona okazala si¢ pomoc z Unii

2006 r. podpisano stosowna umo-
we¢. Dzigki zyczliwosci Urzedu
Miasta Jaworzno pozwolenic na
budowe uzyskano w bardzo krot-
kim czasie.

Instalacja juz powstaje
Wkrétce mozna juz bylo przeka-
za¢ wykonawcy plac budowy, na
ktorym w ckspresowym tempic
powstaly pierwsze fundamenty.
Przygotowano je pod montaz kon-
strukcji stalowych budynkow, bu-

ni. Zmiany w oczyszczalni obejma
rownicz systemy dozowania od-
czynnikow chemicznych, ktore
oprécz zwigkszenia wydajnosci
zostana zaopatrzone w lepiej do-
stepne i bardziej wydajne systemy
plukania i czyszczenia rurociagow.

Juz w czerwcu 2008 r., wszyst-
kie spaliny elektrowni "Jaworzno
1", po oczyszczeniu w instalacji
odsiarczania spalin, beda wypro-
wadzane do atmosfery przez chlod-
nie kominowe. Zakladowi osta-

Dzieki nowej inwestycji wszystkie bloki energetyczne elektrowni ,Jaworzno III”
bedg spetnia¢ zaostrzone wymogi ochrony Srodowiska

Europejskiej, ktdra dofinansowala
przedsigwzigcie kwota 5 mln euro
ze swoich funduszy strukturalnych.
Dzigki nowej inwestycji w 2008 .
wszystkie bloki energetyczne elek-
trowni "Jaworzno III" beda spel-
nia¢ juz zaostrzone wymogi ochro-
ny $rodowiska.

Zgodnie z nowymi normami za-
wartymi w "Prawie o ochronie $ro-
dowiska" od stycznia przyszlego
roku dopuszczalny poziom emisji
dwutlenku siarki ze wszystkich
zrédel 1 emitorow elektrowni "Ja-
worzno III" nie bedzie mogl prze-
kracza¢ 400 mg/Nm’. Cztery z sze-
sciu blokow energetycznych elek-
trowni (nr 1, 2. 51 6) sa podlaczo-
ne do Instalacji Odsiarczania Spa-
lin i spelniajg ten wymog, jednak
srednie st¢zenie dwutlenku siarki
w spalinach z dwoch pozostalych,
mimo spalania wegli o niskiej za-
wartosci siarki, wciaz oscyluje na
poziomie 2000 mg SO,/Nm’®. To
wlasnie tec wzgledy zadecydowaly
o przystapieniu do realizacji kosz-
townej inwestycji.

Przygotowania do modernizacji
rozpoczgto we  wrzesniu 2005 r.
Poszukiwanic najlepszej i najtraf-
niejszej - z punktu widzenia sku-
tecznosci dzialania i kosztow -
technologii nie obylo si¢ bez ozy-
wionych dyskusji. Ostatecznie zde-
cydowano si¢ na odsiarczanie spa-
lin w metodzie mokrej wapienno-
gipsowej. Przetarg na wykonanie
instalacji wygrala raciborskia "Ra-
fako" SA, z ktora 25 pazdziernika

dowli oraz urzadzen technologicz-
nych.

Nowa instalacja zmniejszy
emisj¢ dwutlenku siarki do po-
ziomu zapewniajacego nieprze-
rwang pracg elektrowni, zgod-
nie z zaostrzonymi wymogami
prawnymi. III nitka IOS ogra-
niczy tez emisj¢ pytu, chlorowo-
doru, fluorowodoru i metali
cigzkich w odsiarczonych spa-
linach. Dodatkowym produk-
tem procesu technologicznego
bedzie - tak jak do tej pory - gips
syntetyczny. W efekcie inwesty-
cja przyczyni si¢ do zwigksze-
nia konkurencyjnosci elektrow-
ni. Instalacja odsiarczania dla
blokéw 3 i 4 bedzie wybudowa-
na w tej samej technologii, co
dwie pierwotne nitki.

Modernizacja istniejacej 10S
obejmuje przede wszystkim syste-
my technologiczne wspolne dla
wszystkich trzech ciagéw odsiar-
czania spalin i bedzie polega¢ w
praktyce na zwigkszeniu wydajno-
$ciurzadzen. Gléwne prace w tym
zakresic zostana przeprowadzone
na instalacji oczyszczania $ciekow,
powstajacych w procesic odwad-
niania gipsu. Instalacja ta bedzie
musiala przeja¢ dodatkowa ilos¢
sciekow z III nitki IOS, co w efek-
cie wymusi zwigkszenie wydajno-
$ci pomp, jak i systemow przeply-
wow grawitacyjnych miedzy po-
szczegblnymi etapami oczyszczal-

tecznie przestanic natomiast shuzy¢
300-metrowy komin, stanowiacy
obecnie charakterystyczny element
krajobrazu.

Zalety jaworznickiego
rozwiazania

Odsiarczanie spalin w moderni-
zowanej I0S w elektrowni "Ja-
worzno III" bedzie si¢ odbywato
wedlug klasycznej metody mokrej
wapienno-gipsowej, opartej na
technologii firmy Steinmueller. W
wyniku procesu jako produkt kon-
cowy uzyskuje si¢ tutaj gips, na-
dajacy si¢ do dalszego zastosowa-
nia przemyslowego.

Metoda plukania spalin zawie-
sing weglanu wapnia ma wicle za-
let. Na pierwszym miejscu nalezy
wymieni¢ wysoki stopien usuwa-
nia CO,. Waznym czynnikiem eko-
nomicznym jest niewielkie zuzy-
cie sorbentu. Warto tez podkreslic,
ze instalacje, ktore zastosowane
zostang w Jaworznie cechuja si¢
najnizszymi kosztami eksploata-
cyjnymi.

Glownymi elementami instala-
cji sa: absorber ze strefa absorpcji,
strefa utleniania i oddzielaczem
kropel, wezel przygotowania sor-
bentu, wezel przerdbki produktu
koncowego, system kanatow spa-
lin wraz z wentylatorami wspoma-
gajacymi. Przy spalaniu paliw za-
wierajacych siarke, w spalinach
obok innych zwiazkéw siarki znaj-
duje si¢ przede wszystkim dwutle-
nek siarki (SO,), ktory ze wzgledu

na swoje negatywne oddziatywa-
nie na przyrode i srodowisko po-
winien zosta¢ zredukowany - przed
wyrzutem do atmosfery - do okre-
$lonych prawem st¢zen.

Prosto i skutecznie

Instalacje¢, ktora powstaje w
elektrowni "Jaworzno 11" wyr6znia
prosty przebieg procesu. Sklada si¢
on z takich operacji jak: wprowa-
dzenic i dodanic $wiezej cieczy
pluczacej, absorpcja CO, oraz kry-
stalizacja i wytracenic gipsu z cie-
czy pluczace;.

Absorber jest podziclony na stre-
fe zraszania oraz cz¢$¢ retencyjna
(zbiornik) ze strefa utleniania.
Ciecz pluczaca zawierajaca
CaCO,, jest pobierana z retencyj-
nej czgsci absorbera. Wodorosiar-
czyn wapnia, ktory powstaje w
wyniku reakcji, utlenia si¢ w ab-
sorberze w wyniku kontaktu z po-
wietrzem.

Zawiesina pluczaca zawiera
obok weglanu wapnia znaczne ilo-
sci gipsu. W wyniku jej cyrkulacji
W obiegu absorbera, zostaje zapew-
nione calkowite wykorzystanic
wprowadzonego sorbentu oraz od-
powiedni wzrost krysztalow gipsu.
Nastepnie cz¢$¢ produktu reakcji
zostaje odprowadzona z absorbera
i kierowana do przerébki. Po od-
wodnieniu na filtrach powstaje
gips - jako produkt koncowy.

Strumien wody obicgowej ze
wstepnego odwodniania gipsu zo-
staje zawrdcony do absorbera, po
uprzednim odprowadzeniu $cie-
kow. Trzeba je odprowadza¢ w
sposob ciagly, bo dzigki temu za-
pobiega si¢ wzrostowi st¢zen nie-
pozadanych substancji wprowa-
dzonych do zawiesiny przez spali-
ny lub sorbent, takich jak dwutle-
nek siarki.

Po wydzieleniu SO, nastepuje
drugi etap procesu, ktory z jednej
strony podtrzymuje spadek stgze-
nia wymagany dla wymiany masy
SO, a z drugiej strony prowadzi do
powstania odpowiedniego, tatwe-
go do zagospodarowania produk-
tu koncowego. Ostatnim etapem
procesu absorpcji jest krystalizacja
gipsu.

Jako sorbentu uzywa si¢ maczki
kamienia wapiennego. T¢ substan-
cje wybrano ze wzgledu na jego
korzystna cen¢. W absorberze ze
spalin, obok dwutlenku siarki usu-
wane sq tez takie zwiazki jak: troj-
tlenek siarki, chlorowodor, fluoro-
woddr, kwas siarkowy a takze
resztki pylu lotnego.

Metoda, ktéra postuzy si¢ Ja-
worzno III", jest czgsto stosowana
w clektrowniach calego Swiata. Nie
jest nowoscia technologiczna, lecz
w stosunku do pierwszych urza-
dzen zlat 70. zostala znacznie roz-
winigta i ulepszona. W elektrowni
"Jaworzno ITI" zostang zastosowa-
ne najnowsze osiagnigcia mysli
technologiczne;.

Oprac. Elzbieta Budzynska
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Zbyt niskie wyroki

Prokuratura Okregowa w Katowi-
cach zlozyla odwolanie od wyro-
ku w sprawie pacyfikacji kopaln
,"Wujek” i ,,Manifest Lipcowy” w
grudniu 1981 r.

Prokuraturauznala, zekary pozbawie-
nia wolnosci, jakie otrzymali czlonko-
wie plutonu specjalnego, s "'razaco nie-

otrzymalo kary 3 lat i 2.5 roku pozba-
wienia wolnosci. Byly zastepca Komen-
danta Glownego MO w Katowicach
Marian Okrutny zostal uniewinniony.

Prokuratura zarzucila sadowi popehnie-
nie bledéw w ustaleniach faktycznych i
zakwestionowala uniewinnienie Okrutne-
£0. Zdaniem prokuratury skazani zomow-
cy powinni mie¢ orzeczony zakaz zajmo-

Zdaniem Prokuratury Okregowej w Katowicach,
kary pozbawienia wolnosci, na jakie w maju br. skazani zostali
cztonkowie plutonu specjalnego, sg ,razgco niewspétmierne
do stopnia szkodliwosci popetnionych przez nich czynow”

wspdlmierne do stopnia szkodliwosci  wania stanowisk zwiazanych z ochrona
popelnionych przez nich czynéw". bezpieczenstwa i porzadku publicznego.
W majubr. katowicki Sad Okregowy Podczas pacyfikacji kopaln "Wujek" i
skazalna 11 lat wigzieniabylegodowod-  "Manifest Lipcowy" zginglo 9 gomikow,
cg plutonu specjalnego ZOMO Romu-  akilkudziesigeiu zostalo rannych.
alda CieSlaka. 14 bylych zomowcow ak
Ochroni¢ ochroniarzy
Agencje ochrony zatrudniajg w Przedstawiciele pracownikéw podkre-
Polsce ponad 200 000 os6b. Pra-  §lali, 7¢ sazdesperowani i beda walczy¢ o
cuje w nich 60 proc. wszystkich  lepsze wynagrodzenia, poprawe warun-
zatrudnionych. kéw pracy i poszanowanic prawado przy-
naleznosci zwiazkowej. Dzisiaj zarabiaja
Dzial Rozwoju ZwiazkuNSZZ "Soli-  ok. 5 7l na godzing, sami ponosza koszty
damos¢" przeanalizowal sytuacjepracow-  uzyskania licencji oraz wymaganych
nikow sektora ochrony. Przeprowadzo-  szkolenibadan specjalistycznych. Zatrud-
nowywiadyz 3580 pracownikamiochro-  niani czgsto na umowg zlecenie nie maja
ny. W trakcie badania przedstawicicle — prawa do urlopu, $wiadczen socjalnych i
NSZZ "Solidarnos¢" odwiedzili 323  innych wynikajacych ze stosunku pracy.
obickty w Warszawie. Przeprowadziliin-  Aby utrzymac rodzing musza pracowac
dywidualne rozmowy z pracownikami  od 300 do 500 godzin w miesiacu.
ochrony na temat sytuacji kazdego z re- - Niektorzy nasi koledzy nawet nie
spondentow. Bezposredni kontakt przed- — wracaja do doméw, zamieszkali w samo-
stawicieli "S" z ankietowanymi umozli-  chodach, maja tam $piwory, butle z ga-
wil doglebng jakosciowa analize relacji  zem do podgrzewania positkow, garde-
pracodawca - pracownik. Pytania doty-  rob¢. W migjscach pracy czgsto nie maja
czyly warunkow pracy, wynagrodzenia, — dostepu do cieplej wody i toalety. Sa prze-
kwestii formalnych zatrudnienia, sposo-  meczeni, a za najdrobnigjsze uchybienie
bu traktowania przez pracodawce, ocze-  spotykaja ich drakonskic kary finansowe

kiwan zwiazanych z systemem pracy,
mozliwosci rozwoju zawodowego.

Wywiady wykazaly, Ze lamanie prze-
piséw Kodeksu pracy to nagminne prak-
tyki firm ochrony. Badanie stanowilo je-
den z elementow szeroko zakrojonej ak-
qji Zwiazku, majacej przyczynic sic do
uzdrowienia sytuacji w sektorze uslug
ochrony.

idyscyplinarne - méwili pracownicy firm
ochroniarskich.

Branza ochrony rozwija si¢ szybko na
calym $wiecie. Firmy ochroniarskie kon-
kuruja ze soba za pomoca niskich plac i
zlych warunkow pracy. Na takie metody
nie moze by¢ przyzwolenia.

Barbara Napieralska
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Z Eugeniuszem Karasinskim, przewodniczagcym S'towarzyszenia
Represjonowanych w Stanie Wojennym Regionu Slgsko-Da-
browskiego, rozmawia Wojciech Gumutka.

Emerytury opozycjonistow
moga byC wyzsze

- Problem z zaliczeniem lat
dziatalnosci w podziemiu do
wymiaru renty czy emerytury
Jjest wciqz aktualny i dotyka
tysigcy osob...

m. innymi okres (art.6.1.pkt.10)
"$wiadczenia pracy po 1956 r. na
rzecz organizacji politycznych i
zwiazkow zawodowych, niclegal-
nych w rozumieniu przepisow

- Niezaliczone do emerytury lata

w opozycji to wcigz bolesny

dla wielu dziataczy podziemia
- podkresla Eugeniusz Karasinski

Niestety. W stanic wojennym wie-
Iu z nich nie pracowalo w "oficjal-
nych" zakladach pracy, bo mieli
wilczy bilet lub schodzili do pod-
ziemia, ukrywajac si¢ przed orga-
nami $cigania PRL. W wielu
przypadkach oznacza to kilka lat
przerwy w odprowadzaniu sklad-
ki ZUS. Teraz, po kilkunastu la-
tach, okazuje si¢ ze te lata istot-
nie moga wplyna¢ na obliczanie
wysokosci emerytur i rent, przez
zanizenie podstawy tego $wiad-
czenia.

-  Mozna temu zapobiec?
Oczywiscie. Ustawa z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz.U. z 30 grudnia
1998 r.), w rozdziale 2. zatytulo-
wanym "Okresy uwzgledniane
przy ustalaniu prawa do swiad-
czen i ich wysokosci", stwierdza,
iz za okres skladkowy uznaje si¢

nia pracy), mozna
udowodni¢ wg art.
117 ust.4 w/w usta-
wy, ktéry brzmi:
"okresy, o ktorych
mowa w art. 6 ust.
1 pkt 10 i art. 7 pkt
4, moga by¢ udo-
wodnione doku-
mentami lub zezna-
niami $wiadkow.
Oceny tych doku-
mentow i zeznan
dokonuje, w drodze
decyzji, Kierownik
Urzg¢du do Spraw
Kombatantow i
Osoéb Represjono-
wanych zgodnie z
przepisami o kom-
batantach oraz nie-
ktorych osobach
bedacych ofiarami
represji wojennych
i okresu powojen-

— obowiazuj acych do

f iy ""-25'-2‘.',., kwietnia 1989 r.".

STAN il """W- Fakt ten (§wiadcze-
OJENN

problem

Dane osoby piszacej

nego". (W ramce ponizej prezen-
tujemy przykladowy wzor takiego
pisma.)
- A co, jesli sktadajqcy posiada
status pokrzywdzonego?
Jesli ma taki status w rozumieniu
art. 6 ust. z dnia 18 grudnia 1998
r. 0 Instytucie Pamigci Narodowej
- Komisji Scigania Zbrodni prze-
ciwko Narodowi Polskiemu i
udostepnione mu przez IPN doku-
menty potwierdzaja rowniez fakt
pracy na rzecz organizacji poli-
tycznych i zwigzkow zawodo-
wych w tamtym okresie, powinien
te dokumenty dolaczy¢ do pros-
by. A takze kazdy inny dokument
pozwalajacy na ustalenie stanu
faktycznego.
- Jak dlugo powinno trwac roz-
patrywanie tej sprawy?
Tego typu podanie musi by¢ roz-
patrzone i decyzja wydana, w try-
bie kodeksu postgpowania admi-
nistracyjnego w terminie 1 miesia-
ca. W sprawach szczegolnie trud-
nych 2 miesiace.
Takic urzedowe poswiadczenie
dostarczamy do ZUS, ktory musi
ww. okres zaliczy¢ nam do okre-
su skladkowego.
- Dzigkuje za rozmowe.

Kierownik Urzedu ds. Kombatantow

i Oso6b Represjonowanych
00-926 Warszawa
ul. Wspdlna 2/4

Prosba o wydanie decyzji potwierdzajacej (poda¢ czas pracy w pod-
ziemiu) okres $wiadczenia pracy na rzecz organizacji politycznych i
zwiazkow zawodowych nielegalnych, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1

pkt. 10 w/w ustawy.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U nr 162 poz. 1118

Z pozn. zm.).

W okresie od... do...,
czas NSZZ "Solidarnos¢" jako...

pracowalem/am na rzecz niclegalnego wow-
. Praca moja polegalana...

. W zwiaz-

ku z powyzszym, zgodnie z ustawa o emeryturach i rentach z FUS
okres od... do... jest okresem skladkowym.
Na potwierdzenie moich stéw zalaczam oswiadczenia (potwierdzo-

ne notarialnie) nastgpujacych osob:... .

W zalaczeniu: oswiadczenia

(minimum 2 0s6b) oraz kserokopia dowodu osobistego osoby skla-
dajacej prosbe (ksero poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginalem).
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PO GODZINACH

Do Parku Wodnego
najlepiej z karta Grosik

Rodzina, ktéra do Parku
Wodnego w Tarnowskich
Gorach wybierze sie z karta
Grosik moze zaoszczedzi¢
nawet kilkanascie ztotych.

Solkarta, poprzedzily dlugie i
trudne negocjacije.

- Umowa zadawala obie strony
- méwi Miroslaw Truchan czlo-
nek Prezydium Slasko-Dabrow-

Podpisanie umowy upowazniajgcej posiadaczy karty Grosik
do korzystania z rabatéw w Parku Wodnym w Tarnowskich
Gérach. (Od lewej): Wojciech Giergiel - cztonek Zarzadu
Agencji Inicjatyw Gospodarczych, Bolestaw Var Bogya
de Csepy z ,S” kopalni ,So$nica”, Roman Utracki - Prezes
Zarzagdu AlG, Mirostaw Truchan z Prezydium ZR
oraz Jan Batchan - przewodniczacy Terenowej Sekcji
Problemowej ,S” w Tarnowskich Gérach

Od 22 pazdziernika na czlon-
kow Zwiazku czekajq tam atrak-
cyjne znizki. Podpisanie umowy
pomigdzy Agencja Inicjatyw Go-
spodarczych, ktora zarzadza
obicktem a zwiazkowq spolka

skiej "S" i pelnomocnik Solkarty
W naszym regionie. Mirostaw Tru-
chan podkresla, ze tarnogorski
park wodny jest najprawdopodob-
ni¢j jedynym w Polsce, w ktorym
dziala "Solidarno$¢". - Podpisanie

|
|

W atrakcyjnej ofercie Parku Wodnego w Tarnowskich Gérach
kazdy znajdzie co$ dla siebie i mito spedzi czas

Grosik to program rabatowy
upowazniajacy zwigzkowcow
do korzystania ze znizek i pro-
mocji. Partnerami programu sa
sklepy, apteki i punkty ustugo-
we. Do wprowadzenia Grosika
na terenie calej Polski Komisja
Krajowa powolata spotke Sol-
karta. Jej pelnomocnikami w
naszym regionie sg Mirostaw
Truchan z Prezydium ZR i Bo-
lestaw Var Bogya de Csepy z
"S" kopalni "So$nica". Spolka
uruchomila strong internetowa.
Pod adresem www.solkarta.pl
mozna znalez¢ informacje o
punktach, ktore juz przystapity
do programu.

umowy nie budzilo moralnych
watpliwosci, gdyz w parku prze-
strzegane sq prawa zwigzkowe i
pracownicze.

Z umowy zadowolony jest row-
niez prezes Agencji Inicjatyw Go-
spodarczych Roman Utracki. -
Czlonkowie Zwiazku bgdq mogli
korzysta¢ z naszych ushug po
atrakcyjnych cenach. Wiemy, jak
duza organizacja jest Slasko-Da-
browska "Solidarno$¢". Mamy
nadziej¢, ze wyraznie wzrosnie
ilos¢ klientow parku - mowi Ro-
man Utracki.

Posiadacze karty Grosik otrzy-
maja réwniez 10-procentowy
upust w restauracji znajdujacej si¢
na terenic parku. Na znizke: 3 z1
dla osoby doroslej i zlotowke dla
dziecka moga rowniez liczy¢
wchodzac na 45-minutowy seans
do jaskini solnej. Kolejne atrak-
cje parku to sauna i sitownia. O
mozliwos¢ skorzystania z nich
nalezy spyta¢ w kasach. Umowa
obejmuje posiadacza karty Grosik
i dwie inne osoby.

Park Wodny w Tarnowskich
Gorach istnieje od 7 lat. W boga-
tej ofercie obicktu znajduje si¢
m.in.: basen sportowy, basen do
nauki plywania, basen rwaca rze-
ka, basen z fala morska, basen ze-
wnetrzny oraz zjezdzalnie, jacuz-
7i 1 solanka.

Agnieszka Konieczny

Warunki korzystania z Parku Wodnego
w Tarnowskich Gérach dla posiadaczy karty Grosik:

Dzien powszedni:

Przed rabatem: Bilet normalny - 12 zt, bilet ulgowy - 9,5 z

Po rabacie: Bilet normalny - 7 zt (plus 5 min. gratis), bilet ulgowy - 6 zt (plus 5 min. gratis).

Weekend:

Przed rabatem: Bilet normalny - 14 zt, bilet ulgowy - 12 zi,

Po rabacie: Bilet normalny - 9,5 zt (plus 5 min. gratis), bilet ulgowy - 7 zt (plus 5 min.

gratis).




